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Melara de Jovel, Directora Ejecutiva Interina Ad-Honoren del veintiséis al
veintiocho de septiembre del presente afio. COMUNIQUESE

Y sin mas que tratar se dio por finalizada la reunién a las quince horas con
veinte minutos de-este.mismo dia.

Merlin Alejandrina Barrér José Gustavo Romero Romero

b

[ waAl- -
Miguel Adolfo Lépez Ortiz Maria Isabel Villatoro Villatoro

o

Angeya | Rosarle’Zamora Rivas <llea rgentina Ro
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ACTA NUMERO CIENTO VEINTICINCO. En la sala de reuniones de la
Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, de la ciudad de San
Salvador, a las doce horas y treinta minutos del dia viernes tres de octubre de
dos mil catorce. Reunidos los Miembros de la Comision Nacional, con el
objetivo de realizar sesiéon de trabajo, estando presente para tal fin los
siguientes miembros:

Licenciada Merlin Alejandrina Barrera, Viceministra de Comercio e Industria,
Presidenta en funciones; Ingeniero José Gustavo Romero Romero, Miembro
Suplente por Entidades Gremiales; Licenciado Alejandro Benitez Vasquez,
Miembro Propietario por Organizaciones no Gubernamentales ONG's;
Licenciada Angela del Rosario Zamora Rivas; Miembro Suplente por
Programas Nacionales de Apoyo; Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz,
Secretaria de la Comision Nacional y Directora Ejecutiva. En calidad de apoyo
técnico la Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel, Sub Directora
Ejecutiva

1. COMPROBACION DEL QUORUM

La Presidenta en funciones verifico la asistencia de los sefiores miembros de la




No. 0286

Comisién Nacional, comprobando la existencia del quérum que establece el
articulo cinco del Decreto de Creacién de la Comisién Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa, para realizar sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

La Presidenta en funciones, sometidé a consideracion la Agenda propuesta la
que fue aprobada con los siguientes puntos: PUNTO 1. Comprobacion de
Quérum; PUNTO 2. Lectura y Aprobacion de Agenda; PUNTO 3. Lectura del
Acta nimero Ciento Veinticuatro de la sesion del veintinueve de agosto de dos
mil catorce. DIRECCION ADMINISTRATIVA: Gerencia Financiera: PUNTO
4.1.1 Presentacion de informe sobre carta de asuntos menores dela Corte de
Cuentas de la Republica y respuesta de la Direccion Administrativa de
CONAMYPE, relacionada a deficiencias reportadas de la auditoria financiera
del ejercicio del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013; Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones: PUNTO 4.2.1 Recomendacion de la
Comision Evaluadora de Ofertas para cerrar sin elegir un ganador el concurso
por Libre Gestion No. 11/2014-CONAMYPE FG - Contratacion de servicios de
consultoria para la elaboracion de reglamentos de la ley de fomento,
proteccion y desarrollo de la MYPE: disefio de programa de garantia para la
MYPE y su reglamento; disefio del fondo para el emprendimiento y capital de
trabajo y su reglamento, y reglamento de coinversiones. PUNTO 4.2.2
Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para adjudicacion de
concurso publico CP N. 01/2014 FOCAP contratacién de servicios de
consultoria para formacién vocacional para las personas participantes del
proyecto: “Fortalecimiento y promociéon del Emprendedurismo social en los
municipios de pobreza extrema intervenidos por el programa PATI a nivel
nacional’, municipios de San Juan Opico, Jiquilisco, Zacatecoluca vy
Nahuizalco. DIRECCION EJECUTIVA: Unidad de Auditoria Interna: PUNTO
5.1.1 Informe de resultados de arqueo de Caja Chica, realizado el dia 28 de
Julio de 2014. PUNTO 5.1.2 Informe de resultados de la revisién a las
conciliaciones bancarias, realizado el dia 04 de septiembre de 2014. PUNTO
5.1.3 Informe de resultados obtenidos en la revision del control administrativo
aplicado sobre el combustible en distribucion y en custodia, realizado el dia 27
de agosto de 2014. Direccion Ejecutiva: PUNTO 5.2.1 Solicitud de
autorizacion para suscribir protocolo de adhesion de la Comisién Nacional de la
Micro y la Pequefia Empresa (CONAMYPE) a Plataforma COPYME, proyecto
implementado en alianza entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y
el Servicio Brasilefio de Apoyo a las Micro y Pequefias Empresas (SEBRAE),
con soporte de la Organizacion de los Estados Iberoamericanos (OEI). PUNTO
5.2.2. Informe de avances en la gestion del Proyecto para el Fortalecimiento de
las capacidades del personal de apoyo para la MYPE, enfocado en el
mejoramiento de la gestion empresarial, la calidad y productividad en El
Salvador. Financiado por la Agencia de Cooperacién Internacional del Japén
(JICA). PUNTO 5.2.3 Solicitud de autorizacién para participar en mision oficial
para conocer experiencias de un Pueblo un Producto, a realizarse en Japén del
8 al 18 de noviembre del 2014. PUNTO 5.2.4 Solicitud de permiso sin goce de
sueldo de la Licenciada. lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva, para
ausentarse de sus labores los dias 28 de noviembre, 1 y 2 de diciembre del
2014,
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PUNTO 3. LECTURA DEL ACTA NUMERO CIENTO VEINTICUATRO DE LA
SESION DEL VEINTINUEVE DE AGOSTO DE DOS MIL CATORCE.

Se dio lectura y se aprueba el Acta Ciento Veinticuatro

PUNTO 4.1.1 PRESENTACION DE INFORME SOBRE CARTA DE ASUNTOS
MENORES DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA Y
RESPUESTA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONAMYPE,
RELACIONADA A DEFICIENCIAS REPORTADAS DE LA AUDITORIA
FINANCIERA DEL EJERCICIO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2013.

El Licenciado Dario Gamaliel Campos, Director Administrativo presenta a los
sefiores miembros de Comisién Nacional la carta de asuntos menores dela
Corte de Cuentas de la Republica y respuesta de la Direcciéon Administrativa de
CONAMYPE, relacionada a deficiencias reportadas de la auditoria financiera
del ejercicio del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013. Contintia expresando
que de las observaciones mayores realizadas a los resultados de auditoria
financiera por el periodo del primero de enero al treinta y uno de diciembre del
arfio dos mil trece y que fueron remitidas al personal directamente involucrado
por parte de la Corte de Cuentas de la Republica, y las cuales se detallan en el
siguiente cuadro:

COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
RESULTADOS DE AUDITORIA FINANCIERA POR EL PERIODO DE 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2013
OBSERVACIONES MAYORES ENVIADAS POR CARTA DIRECTAMENTE A LOS INVOLUCRADOS

IONES REALIZADAS EN RESPUESTA POREL
FUNCIONARIO NOTIFICADO OBSERVACION CUESTIONADA ACEINE FUNCIONARIO ANEXOS

Ambos funcionarios dieron respuesta aclarando que para
el mes de Diciembre y cierre anual, se realizan tres tipos
: ¢ : de cierre y que para cada una se hacen sus respectivas
Diferencias entre Registros - qu P P
conciliaciones, que en este caso para sustentar lo

Contables y el Control o : < e . 1

X ¢ R manifestado, remitieron copia de la condilaicion final de
Admnistrativo de Activo Fijo . e - < %
activos fijos entre el control administrativo y los registros
financieros, con lo cual estaria quedando subsanadala
observacion.

Sr. Naili Nanyo Trejo - Encargado
de Activo Fijo y Licda, Ana
Lissette Contreras - Gerencia
Financiera.

Presento nota en la cual hace un resumen de las acciones
realizadas por la Gerencia que representa, asi mismo
adjunto documentos probatorios de las acciones de
cobrro y actas de reuniones, porlo que solicito sea
desvanecida la observacion 2

Lic. Rafael Ortiz - Gerente de
Servicios Empresariales
Incumplimiento de
Recomendacion No. 2 Emitida en
Informe de Auditoria de la Corte (presento carta en la cual expresa que como parte del

Lic. Jaime Dominguez - Jefe de de Cuentas del ejercicio auditado|proceso, ya fue remitido al Sefior Fiscal la solicitud de
Unidad Legal 2012. representacon fiscal para judicializar el cobro, asi mismo

solicito que fuera desvanecida la observacion. 5
licda. Roxana Abrego - Ex Directora Remitid Nota en |a cual se disculpa por no presentarse ala
Ejecutiva lectura del borrador por motivos de mision oficial
Lic. Armando Flores - Ex Ministro  |Informe Completo de Fue representado por la Lic. Raquel Hernandez, no
de Economia Observaciones presento ninguna prueba de descargo

Contintia manifestando que se presenta el informe sobre la carta remitida por la
Corte de Cuenta sobre asuntos menores correspondiente a la auditoria
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financiera al ejercicio del primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio
dos mil trece, asi como la respuesta dada por la administracién. Continta
expresando que La Corte de Cuentas de la Republica realizé a la Comision
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa CONAMYPE auditorfa financiera del
ejercicio comprendido del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2013; y que como
resultado de la auditoria, el 16 de septiembre de 2014 se recibié en direccién
gjecutiva el informe de deficiencias menores relacionadas con aspectos de
cumplimiento de leyes, reglamentos u otras disposiciones aplicables,
expresando que las deficiencias menores al ser superadas mejorarian la
gestion institucional y la posicién real del recurso de CONAMYPE y se evitaria
que en un futuro se conviertan en hallazgos de auditoria. Contintia diciendo que
presenta las deficiencias menores reportadas con sus respectivas propuestas
de solucion: 1.- Incumplimiento al Convenio CRECES MIPYME:
“Constatamos que la Cuenta Corriente 04150017928 aperturada para
administrar los fondos del proyecto CRECES MIPYME por parte de la
Asociacion Agencia de Desarrollo Econémico local, La Unién" no se denominé
a nombre del Convenio suscrito entre CONAMYPE y dicha Agencia de
Desarrollo”. COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION: Para subsanar esta
situacion, la Gerencia remitid, con fecha 11 de septiembre.14, carta al Director
del CDMYPE ADEL La Unién, para que requiriera al banco respectivo la
modificacion del nombre de la cuenta No. 041510017928. ADEL La Unién ya
realiz6 la gestion y remitio carta con fecha 22 septiembre al banco Davivienda,
solicitando el cambio de personalizacion de la chequera con el nombre del
Proyecto CRECES MIPYME- ADEL LA UNION. Con esto se tendria por
superada la observacion. 2.- Falta de descargo de bienes inservibles: "Al
realizar verificacién fisica a una muestra de bienes, constatamos que existen
bienes muebles inservibles que alin se encuentran registrados en los controles
administrativos y contables de CONAMYPE, segun el detalle siguiente: Las
politicas y procedimientos de Activos Fijos Institucional, en el numeral 4.
Funciones del Encargado de Activo Fijo literal d), expresa:” Mantener
actualizado el inventario de activo fijo de CONAMYPE; efectuando el registro
de cargo y descargo, existencias y movimientos de los bienes cuando se
adquieran, trasladen o descarguen, debiendo mantener un archivo actualizado
del movimiento del mobiliario y equipo”. El manual de descripcion de puestos
2013, en el numeral 1.3 determina para el jefe de Activo Fijo “"Mantener
actualizado el inventario de activo fijo de CONAMYPE; efectuando el registro
de cargo y descargo, existencia y movimiento de los bienes de manera
oportuna”. COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION: Cabe aclarar que
durante el ejercicio 2013 se realizaron descargas de activos fijos inservibles las
cuales fueron aprobadas por Comisién Nacional en Acta No 93 lo cual fue
ejecutado haciendo la entrega de los bienes en calidad de donacién a REMAR
segun consta en Actas que se adjuntaron, con lo cual se puede evidenciar que
la administracion en efecto cumple manteniendo actualizado los controles
administrativos con los registros contables para respaldar las cifras de los
estados financieros. Por otra parte es de mencionar que los activos sefalados
por el equipo auditor son bienes que han quedado inservibles durante el
ejercicio 2014 y para ellos se ha iniciado el proceso de descargo de bienes
inservibles, remitiendo un detalle de dichos bienes identificados como
inservibles u obsoletos al jefe de la Unidad de informatica para su respectiva
opinién técnica, el mayor volumen del detalle es de equipo informatico y
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propiedad intelectual, los cuales fueron anexados. Con lo cual se solicito que
tuviera por superada la observacion. 3.- Falta de elaboracion de politica
sobre conciliaciones entre controles administrativos y financieros:
“Comprobamos que en CONAMYPE, no se han elaborado politicas y
Procedimientos sobre la conciliacion periddica entre controles administrativos y
financieros, para verificar su exactitud y determinar y enmendar errores u
omisiones. El reglamento de Normas Técnicas de Control Internas Especificas
para CONAMYPE, en el articulo 5, determina que:” La responsabilidad por el
Disefio, implantacién y perfeccionamientos del Sistema de Control Interno,
correspondera a la Comision Nacional, a través de su Presidente y los
funcionarios y empleados, realizaran las acciones necesarias para garantizar
su efectivo cumplimiento”. Asi mismo, el articulo 27, del mismo reglamento,
expresa que:” La Comisiéon Nacional a traves de la Direccion Ejecutiva niveles
de Direccién gerenciales y jefaturas deberé establecer por medio de politicas y
procedimientos sobre la conciliacion periédica entre controles administrativos y
financieros, para verificar su exactitud y determinar y enmendar errores u
omisiones. Las conciliaciones de registros que se realicen a nivel institucional,
estaran definidas en el Manual de Procedimientos Institucionales y sera la
Unidad de Gestion Estratégica la responsable de la elaboracion, aprobacion,
actualizaciéon y divulgacion”. COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION: Se
giraron las instrucciones correspondientes a la gerencia financiera para que
preparara una propuesta de politicas financieras la cual fue agregada a la nota
de contestacion para revision por parte de la Corte de Cuentas. Por lo que se
solicitd se diera por superada la observacion. La Comisiéon Nacional Acuerda:
a) Dar por recibido el informe sobre la Carta de asuntos menores dela Corte de
Cuentas de la Republica y la respuesta dada por la administracion; b) Que la
Direcciéon Ejecutiva proceda a girar instrucciones a las unidades involucradas
para el cumplimiento de las observaciones realizadas por la Corte de Cuentas
de la Republica; c) Que la Direccion Ejecutiva mantenga informada a la
Comisién Nacional sobre los cumplimientos de las observaciones antes
sefialadas. COMUNIQUESE

PUNTO 4.2.1 RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS PARA CERRAR SIN ELEGIR UN GANADOR EL CONCURSO
POR LIBRE GESTION NO. 11/2014-CONAMYPE FG - CONTRATACION DE
SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE
REGLAMENTOS DE LA LEY DE FOMENTO, PROTECCION Y
DESARROLLO DE LA MYPE: DISENO DE PROGRAMA DE GARANTIA
PARA LA MYPE Y SU REGLAMENTO; DISENO DEL FONDO PARA EL
EMPRENDIMIENTO Y CAPITAL DE TRABAJO Y SU REGLAMENTO; Y
REGLAMENTO DE COINVERSIONES.

El Licenciado Isrrael Cabrera presenta a los sefiores miembros de Comision
Nacional la recomendacion emitida por la comisién evaluadora de ofertas para
cerrar sin elegir un ganador del No. 11/2014 — CONMYPE FG concurso por
libre gestion “Contratacion de Servicios de Consultoria para la Elaboracion de
Reglamentos de la Ley de Fomento, Proteccién y Desarrollo de la MYPE:
Disefio de Programa de Garantia para la MYPE y su Reglamento; Disefio
del Fondo para el Emprendimiento y Capital de Trabajo y su Reglamento; y
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Reglamento de Coinversiones. Continta diciendo que el 18 de agosto de 2014,
fueron aprobados los términos de referencia asi como el inicio del proceso de
Concurso por Libre Gestion No. 11/2014-CONAMYPE FG antes citado.
Continia expresando que con fecha 29 de agosto de 2014, se efectud
invitacion sobre los términos de referencia por correo electrénico, en pagina
web de COMPRASAL y pagina web de la CONAMYPE, efectuando una
invitacion publica a cualquier persona interesada. Continia manifestando que
el dia 08 de septiembre de 2014, se recibid oferta de la empresa AIMIPYME,
S.C LTDA DE C.V.; continia expresando que con fecha 10 de septiembre de
2014, se inici6 el proceso de evaluacion de ofertas, determinando que el
personal propuesto posee poca experiencia en elaboraciéon de leyes y/o
reglamentos, obteniendo la oferta al final de la evaluacién 56.00 puntos.
Continua diciendo que en relacion a la oferta econémica de $51,729.00,
sobrepaso el presupuesto disponible el cual es de $40,176.00. Continua
manifestando que la recomendacion de la Comisién Evaluadora de Ofertas, es
cerrar sin elegir un ganador del Concurso por Libre Gestion No. 11/2014
CONAMYPE FG denominado ‘CONTRATACION DE SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE REGLAMENTOS DE LA LEY
DE FOMENTO, PROTECCION Y DESARROLLO DE LA MYPE: DISENO DE
PROGRAMA DE GARANTIA PARA LA MYPE Y SU REGLAMENTO; DISENO
DEL FONDO PARA EL EMPRENDIMIENTO Y CAPITAL DE TRABAJO Y SU
REGLAMENTO; Y REGLAMENTO DE COINVERSIONES, de acuerdo al Art.
69 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica, e iniciar un nuevo proceso de contratacion. La
Comision Nacional Acuerda: A) Cerrar sin elegir un ganador del Concurso
por Libre Gestion No. 11/2014 CONAMYPE FG denominado “Contrataciéon de
Servicios de Consultoria para la Elaboracion de Reglamentos de la Ley de
Fomento, Proteccion y Desarrollo de la MYPE: Disefio de Programa de
Garantia para la MYPE y su Reglamento; Disefio del Fondo para el
Emprendimiento y Capital de Trabajo y su Reglamento; y Reglamento de
Coinversiones; B) Iniciar un nuevo proceso de contratacion; C) Que la
Direccion Administrativa a través de la GACI continle con el proceso
respectivo. COMUNIQUESE

PUNTO 4.2.2 RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS PARA ADJUDICACION DE CONCURSO PUBLICO CP NO.
01/2014 FOCAP CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
PARA FORMACION VOCACIONAL PARA LAS PERSONAS
PARTICIPANTES DEL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO Y PROMOCION
DEL EMPRENDEDURISMO SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS DE POBREZA
EXTREMA INTERVENIDOS POR EL PROGRAMA PATI A NIVEL
NACIONAL” MUNICIPIOS DE SAN JUAN OPICO, JIQUILISCO,
ZACATECOLUCA Y NAHUIZALCO.

El Licenciado Isrrael Cabrera presenta a los sefiores miembros de Comision
Nacional la recomendacién emitida por la comisién evaluadora de ofertas para
la adjudicacién del Concurso Publico CP No. 01/2014 FOCAP Contratacién de
servicios de consultoria para formacién vocacional para las personas
participantes del proyecto: “Fortalecimiento y Promocién del Emprendedurismo
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Social en los Municipios de Pobreza Extrema Intervenidos por el Programa
PATI a Nivel Nacional” Municipios de San Juan Opico, Jiquilisco, Zacatecoluca
y Nahuizalco. Contintia diciendo que con fecha del 18 de julio de 2014 fueron
aprobada las Bases e inicio del CONCURSO PUBLICO - CP No. 01/2014-
FOCAP y que con fecha del 23 al 25 de julio de 2014 se dio a conocer el
lanzamiento de las Bases de Concurso, procediendo a efectuar invitacion en
prensa escrita, en pagina web de COMPRASAL y péagina web de la
CONAMYPE, tanto a personas naturales como a juridicas interesadas.
Contintia expresando que el dia 28 de julio de 2014 se desarrollé reunion
informativa sobre el servicio requerido y que el dia 14 de agosto de 2014 se
recibieron 5 ofertas de las siguientes personas: 1) COMITE DE PROYECCION
SOCIAL - EL SALVADOR, 2) SC SERVICIOS C.R. SOCIEDAD ANONIMA, 3)
AGUILAR AGUILAR, S.A. DE C.V., 4) ASOCIACION AGAPE DE EL
SALVADOR y 5) DOCENTES TECNICOS S.A. DE C.V. contintia manifestando
que los items ofertados por cada concursante se detallan en el cuadro
siguiente:

COMITE DEISC SERVICIOS|
PROYECCION |C.R- AGUILAR [ASOCIACION DOCENTES
ITEM SOCIAL ELSOCIEDAD AGUILAR, |JAGAPE DE ELLTECNICOS,
OFERTADOSNOMBRE DEL ITEM [SALVADOR ANONIMA S.A. DE C.V. |SALVADOR S.A. DE C.V.
ITEM 1 Barberia San Juan Opico X IX X X
lArtesanias  San  Juan X
ITEM 2 IOpico [~ o [~
ITEM 3 Artesanias Nahuizalco X IX
Electricista de cuarta X x
ITEM 4 categoria San Juan Opico [~ — i
Preparar y  Cocina
|Alimentos  San  Juan|X | X X X
ITEM 5 I0pico
Preparar ¢ Cocinal,, . . .
ITEM 6 Alilfzenlos Jic?uilisco — X A px
ITEM 7 Carpinteria Jiquilisco X IN
ITEM 8 Carpinteria Nahuizalco IX IX
Elaboracion _dc calzadoj % <
ITEM 9 lartesanal Jiquilisco - - i i =
ICosmetologia , . <
ITEM 10 Zacatecolu%a e - - p
ITEM 11 [Cosmetologia Nahuizalco |X X IX
Corte y  Confeccion \ X
[TEM 12 Zacatecoluca ’ - I
Corte  y confeccion \ e
ITEM 13 Nahuizalco i = [
ITEM 14 Panaderia Zacatecoluca  |X IN
Mecénica Automotriz],, s 5 ;
ITEM 15 Zacatecoluca % i & N -
Elabo_mcién de hamacas] e X
ITEM 16 Nahuizalco B - i i -
otal Items ofertados 0 1 16 16

Contintla manifestando que los resultados obtenidos por los concursantes en
las evaluaciones realizadas por la Comisién Evaluadora de Ofertas por cada
item, se detallan en el cuadro siguiente:

ITEM 1 BARBERIA - SAN JUAN OPICO

ICOMITE DE AGUILAR SOCIACION AGAPE [DOCENTES
CRITERIOS PARA LA PROYECCION SOCIAL AGUILAR, S.A.[DE EL TECNICOS, S.A. DE
[EVALUACION EL SALVADOR IDE C.V. SALVADOR iC.V.
Documentacién Legal ICumplida Cumplida ICumplida Cumplida
1) Situacién Financiera 10.00 10.00 10.00 10.00
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2) Formacitn profesional o téenica 10.00 10.00

B)Experiencia del personal propuesto [25.00 20.00

H) Contenido de Ia oferta téenica 25.00 25.00

5) Oferta econdémica con impuestos 14.96 16.24

Puntaje total 184.96 31.24 1

(Oferta Econdmica con impuestos 52,205.00 52,032.28 181,867.50

Continlla manifestando que el presupuesto a5|gnado para este |tem es de

$2,420.00

ITEM 2 ARTESANIAS - SAN JUAN OPICO

AGUILAR AGUILAR, S.A. DE
ICRITERIOS PARA LA EVALUACION C.V.

ASOCIACION AGAPE DE EL SALVADOR

IDocumentacion Legal 'Cumplida Cumplida
1) Situacién Financiera 10.00 10.00
2) Formacibn profesional o técnica 0.00 10.00
3) Experiencia del personal propuesto 25.00 25.00
H) Contenido de la oferta (écnica 25,00 25.00
5) Oferta econémica con impuestos 26.12 30.00
Puntaje total 86.12 00,00
(Oferta Econdmica con impuestos 82,124.65 Fl 50,_

Continta manifestando que el presupuesto asignado para este |tem es de

$2,530.00

ITEM 3 ARTESANIAS — NAHUIZALCO

ICRITERIOS PARA LA EVALUACION IASOCIACION AGAPE DE EL SALYADOR
Documentacion Legal Cumplida

1) Situacion Financiera 10.00

2) Formacién profesional o técnica 10.00

13) Experiencia del personal propuesto 25.00

H) Contenido de Ia oferta técnica 25,00

I5) Oferta econdmica con impuestos 30.00

IPuntaje total 100.00 E =
IOferta Econémica con impuestos [$2,160.00

Continua diciendo que el presupuesto asignado para este item es de $3,500.00

ITEM 4 ELECTRICISTA DE CUARTA CATEGORIA - SAN JUAN OPICO

WGUILAR AGUILAR, ASOCIACION AGAPE DE ELDOCENTES TECNICOS,

CRITERIOS PARA LA EVALUACION S.A.DE CV. SALVADOR S.A. DE CV.
Documentaciéon Legal Cumplida [Cumplida Cumplida

1) Situacién Financiera 10.00 10.00 10.00

2) Formacién profesional o técnica 10.00 10.00 10.00

13) Experiencia del personal propuesto 25.00 25,00 25.00

H) Contenido de Ia oferta técnica 25.00 25,00 25.00

5) Oferta econémica con impuestos 30 00 26.39 18.48

Puntaje total 0 - 196.39 88.48

Oferta Econdmica con impuestos bl“771,29 $3,150.00 154,500.00

Continua expresando que el presupuesto asignado para este item es de
$3,300.00; y se determina que laoferta econémica de DOCENTES
TECNICQOS, S.A. DE C.V., sobrepaso El presupuesto disponible.

ITEM 5 PREPARAR Y COCINAR ALIMENTOS - SAN JUAN OPICO

COMITE DE

IPROYECCION ASOCIACION DOCENTES
ICRITERIOS PARA LA SOCIALEL IAGUILAR AGUILAR, |AGAPEDEEL TECNICOS, S.A. DE
EVALUACION SALVADOR S.A. DE C.V. SALVADOR C.V.
IDocumentacion Legal ICumplida [ICumplida Cumplida Cumplida
1) Situacién Financiera 10.00 10.00 10.00 10.00
2) Fermacién profesional o 10.00 10.00 10.00 10.00
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téenica

I3)Experiencia del personal h5.00 h5.00 b5.00 b5.00
propuesto

H) Contenido de Ia oferta técnica [25.00 25.00 25.00 25.00

5) Oferta econdmica con

impuestos 15.82 27.06

IPuntaje total 85.82 197.06

IOferta Econémica con impuestos [84,740,00 52,771.29

Contintla diciendo que el presupuesto asignado para este item es de
$3,300.00; La oferta econémica de COMITE DE PROYECCION SOCIAL EL

SALVADOR sobrepaso el presupuesto disponible

ITEM 6 PREPARAR Y COCINAR ALIMENTOS — JIQUILISCO
ICOMITE D IDOCENTES

ICRITERIOS PARA LAIPROYECCION SOCIAL EﬂE\GUILAR AGUILARJASOCIACION AGAPETECNICOS, S.A.
EVALUACION SALVADOR .A. DE C.V. DE EL SALVADOR E C.V.
Documentacién Legal Cumplida (Cumplida (Cumplida Cumplida
1) Situacién Financiera 10.00 10.00 10.00 10.00
2) .Formacién profesional %10.00 10.00 10,00 10.00
téenica
B) Experiencia del porsnnn!zs_[m 19.00 hs.00 h5.00

ropuesto
H) Contenido de la oferta téenica [25.00 0.00 25.00 25.00
:_3) Oferta  econdmica con o en 0.00 51.55
impuestos
[Puntaje fotal 30,68 10.00 91.55
bfnrta Econémica con impuestos [$11,100.00 55,500.00 55,500.00

Continlla expresando que el presupuesto asignado para este item es de

$7,700.00; La oferta econémica de COMITE DE PROYECCION SOCIAL EL
SALVADOR sobrepaso el presupuesto disponible; AGUILAR AGUILAR, S.A.
DE C.V. propuso personal técnico que forma parte del ITEM 5 el cual coincide
con los tiempos de ejecucion de los ITEM 5 y 6, por lo que no se tomo en
consideracion para este ITEM No. 6.

ITEM 7 CARPINTERIA — JIQUILISCO
AGUILAR AGUILAR, S.A. DEASOCIACION AGAPE DE EL
ICRITERIOS PARA LA EVALUACION [C.V. SALVADOR
Documentacion Legal Cumplida {Cumplida
1) Situacién Financiera 10.00 10.00
2) Formacion profesional o técnica 10.00 10.00
3) Experiencia del personal propuesto 25.00 25.00
H) Contenido de la oferta téenica 25.00 25.00
5) Oferta cconémica con impuestos 28.92
Puntaje total
(Oferta Econémica con impuestos =

$2,640.00

ITEM 8 CARPINTERIA - NAHUIZALCO

Continia expresando que el ‘presupuesto a5|gnado para este item es de

IAGUILAR AGUILAR, S.A. DEASOCIACION AGAPE DE EL
ICRITERIOS PARA LA EVALUACION |C.V SALVADOR
Documentacién Legal Cumplida Cumplida
1) Situacién Financicra 10.00 10.00
2) Formacién profesional o técnica 0.00 10.00
3) Expericncia del personal propuesto 10.00 25.00
H) Contenido de la oferta técnica 10.00 25.00
5) Oferta econémica con impuestos 0.00
Puntaje total 10.00
[Oferta Econémica con impuestos 52,519.35
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Continda manifestando que el presupuesto asignado para este item es de
$3,000.00; AGUILAR AGUILAR, S.A. DE C.V. propuso personal técnico que

forma parte del ITEM 7 el cual coincide con los tiempos de ejecucion de los

ITEM 7 y 8, por lo que no se tomd en consideraciéon para este ITEM No.8

ITEM 9 ELABORACION DE CALZADO ARTESANAL — JIQUILISCO

'CRITERIOS PARA LAAGUILAR AGUILAR, S.A. DEASOCIACION AGAPE DE ELU
EVALUACION C.V. SALYADOR

Documentacion Legal Cumplida Cumplida

1) Situacién Financiera 10.00 10.00

2) Formacion profesional o técnica 10.00 10.00

3) Experiencia del personal propuesto  [25.00 25.00

H) Contenido de la oferta téenica 25.00 2.00

5) Oferta econdmica con impuestos 16.24

IPuntaje total

Oferta Econémica con impuestos

|$4;434-06 :

Continta expresando que el presupuesto a5|gnado para este item es de

$5,280.00
ITEM 10 COSMETOLOGIA — ZACATECOLUCA

|C0\Illlf, DEAGUILAR IASOCTACION DOCENTES
ICRITERIOS PARA LA! lPROYECCIOR. SOCIALUAGUILAR, S.A. DEAGAPE DE  ELTECNICOS, S.A. DE|
I[EVALUACION IEL SALVADOR C.V. SALVADOR C:V,
Documentacion Legal Cumplida Cumplida Cumplida Cumplida
1) Situacién Financicra 10.00 10.00 10,00 10.00
2) Formacion profesional o técnica  |10.00 10.00 10.00 10.00
13) Experiencia del personal propuesto [25.00 25.00 25.00 125,00
H) Contenido de la oferta técnica 25.00 25.00 25.00 125.00
15) Oferta econémica con impuestos  |17.31 29.23 130.00 130.00
Puntaje total 187.31 99.23 100,00 100.00
Oferta Econdmica con impuestos [57,800.00 54,618.81 $4,500.00 ~ [54,500.00

Continta manifestando que el presupuesto asignado para este item es de

$5,5600.00; En caso de empate las Bases de Concurso sefiala que el ganador

sera el que tenga un mayor indice de solvencias; La oferta econémica de
COMITE DE PROYECCION SOCIAL EL SALVADOR sobrepaso el

presupuesto disponible

ITEM 11 COSMETOLOGIA - NUAHUIZALCO

COMITE DEI
PROYECCION AGUILAR ASOCIACION DOCENTES
CRITERIOS PARA LASOCIAL ELAGUILAR, S.AJAGAPE DE ELTECNICOS, S.A.DE
EVALUACION SALVADOR IDE C.V. SALVADOR C.V.
Documentacion Legal Cumplida Cumplida Cumplida Cumplida
1) Situacion Financiera 10.00 10.00 10.00 10.00
12) Fon_naciﬁn profesional o 10.00 bo.o0 10,00 10.00
téenica
13) E:xperiencin del personal h5.00 b.00 55,00 h5.00
propuesto
H) Contenido de la oferta técnica  [25.00 10.00 25.00 125.00
5) .Ol‘erta econémica con 15.38 IO.l]O 30,00 26,67
impucstos
Puntaje total 85.38 10.00 10000 [96.67
Oferta Econdmica con impuestos  |57,800.00 54,366.88 [84,000.00 [54,500.00

Continia expresando que el presupuesto asignado para este item es de
$5,200.00; La oferta econdémica de COMITE DE PROYECCION SOCIAL EL
SALVADOR sobrepaso el presupuesto disponible; AGUILAR AGUILAR, S.A.
DE C.V. propuso personal técnico que forma parte del ITEM 10 el cual coincide
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con los tiempos de ejecucion de los ITEM 10 y 11, por lo que no se tomd en
consideracién para este ITEM No. 11

ITEM 12 CORTE Y CONFECCION - ZACATECOLUCA

COMITE DH ASOCIACION IDOCENTES

ICRITERIOS PARA LAPROYECCION SOCIALAGUILAR AGUILARJAGAPE DE ELTECNICOS, S.A. DE
[EVALUACION [EL SALVADOR S.A. DE C.V. SALVADOR A
[Documentacién Legal Cumplida ICumplida [Cumplida Cumplida
1) Situacién Financiera 10.00 10.00 10.00 10.00
12) 'Formacifm profesional o 10.00 10.00 10.00 10,00
téenica
13) Experiencia del pcrsonalzs‘oo b5.00 h5.00 hs.00
propuesto
H) Contenido de la oferta técnica [25.00 25,00 25.00 25.00
?') Oferta  econémica con 5 o1 130,00 26.45
limpuestos

untaje total 182.01 100 QD' 96.45
lOferta Econémica con impuestos(S8,812.50 54,000.00

Contintta manifestando que el presupuesto as1gnado para este item es de
$4,200.00; Las ofertas econémicas de COMITE DE PROYECCION SOCIAL EL
SALVADOR y ASOCIACION AGAPE DE EL SALVADOR sobrepasaron el
presupuesto disponible

ITEM 13 CORTE Y CONFECCION - NAHUIZALCO

ICOMITE DE L)
IPROYECCION AGUILAR IASOCIACION OCENTES
CRITERIOS PARA LASOCIAL ELIAGUILAR, S.A. DEAGAPE DE ELTECNICOSSA. DE
EVALUACION SALVADOR IC.V. SALVADOR C.V.
IDocumentacién Legal (Cumplida Cumplida ‘Cumplida Cumplida
1) Situacion Finaneiera 10.00 10.00 10.00 10.00
2) Formacién profesional %10.00 r].m) 10.00 0.00
técnica
B3) Experiencia del personal hs.00 00 h5.00 0.00
propuesto
42 (;nnlemdu de la ofert 5.00 0.00 h5.00 0.00
técnica
:ﬁ) Oferta econémica ccin|13.62 0.00 30.00 0.00
impuestos e ——
[Puntaje total 3.62 10.00 100.01 110.00
Oectn: Beonbuniea: sollee 41,59 $4,198.92 $4,000.00
impuestos

Continlla expresando que el presupuesto asignado para este ftem es de
$5,000.00; La oferta econémica de COMITE DE PROYECCION SOCIAL EL
SALVADOR sobrepaso el presupuesto disponible; AGUILAR AGUILAR, S.A.
DE C.V.; Y DOCENTES TECNICOS, S.A. DE C.V. propuso personal técnico
que forma parte del ITEM 12 el cual coincide con los tiempos de ejecucion de
los ITEM 12 y 13, por lo que no se tomé en consideracion para este ITEM No.
13

ITEM 14 PANADERIA - ZACATECOLUCA

COMITE DE| IASOCIACION DOCENTES
CRITERIOS PARA  LAIPROYECCION SOCTALAGUILAR AGUILARJAGAPE DE ELTECNICOS, S.A.
EVALUACION [EL SALVADOR S.A.DE C.V. SALVADOR DE C.V.
Documentacién Legal Cumplida Cumplida [Cumplida Cumplida
1) Situacién Financicra 10.00 10.00 10,00 10.00
12) ]Tm'maclon profesional % 0.00 0.00 10.00 10.00
técnica
3) Experiencia del personalzs'oo r].m] 5,00 5.00
propuesto
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H) Contenido de la oferta

- 25.00 0.00 25.00 125,00
técnica

§) Oferta econdmica (:onlﬁ58 0.00 18.89

impuestos

Puntaje total 86.58 10.00 98.89

Pcksy Reonbmich’ - vuniee 1550 $6,046.44 $3,660.00

impuestos

Continia manifestando que el presupuesto asignado para este item es de
$7,200.00; AGUILAR AGUILAR, S.A. DE C.V. propuso personal técnico que
forma parte del ITEM 1 el cual coincide con los tiempos de ejecucién de los
ITEM 1 y 14 por lo que no se tomd en consideracion paraeste ITEM; SC
SERVICIOS C.R. SOCIEDAD ANONIMA no cumplié con la presentacién de la
documentacién legal solicitada, por lo que la citada oferta se consideré no
elegible para continuar con el proceso de evaluacion.

ITEM 15 MECANICA AUTOMOTRIZ — ZACATECOLUCA

COMITE DE
CRITERIOS PARA LAPROYECCION SOCIALAGUILAR  AGUILARJASOCIACION AGAPE DE
IEVALUACION EL SALVADOR S.A.DE C.V. EL SALVADOR
Documentacion Legal Cumplida Cumplida Cumplida
1) Situacion Financicra 10.00 10.00 10.00
2? I.*“ormacmn profesional %10.00 10.00 10.00
técnica
13) Experiencia del persmml,zsl00 25.00 b5.00
propuesto
L) .Contemdo de Ia nfertazs.uo 95.00 h5.00
técnica
‘:i) Oferta econémica cmau-l8 b2.08 30.00
impuestos :
Puntaje total 93.18 92.08 L0
Dlerty,  Eeopimisa. e0mey 1 54,618.81 $3,400.00
limpuestos I :

Continta indicando que el presupuesto asignado para este item es de

$5,500.00

ITEM 16 ELABORACION DE HAMACAS - NAHUIZALCO
ICRITERIOS PARA LAF\GU]LAR AGUILAR, S.A. DEASOCIACION AGAPE DE EL
EVALUACION N SALVADOR
IDocumentacién Legal ICumplida Cumplida

1) Situacién Financicra 10.00 10.00

2) Formacién profesional o técnica  [10.00 10.00

3) Experiencia del personal propuesto|l5.00 20.00

H) Contenido de la oferta técnica 25.00 25.00

5) Oferta econdmica con impuestos  30.00 25.19

[Puntaje total 90.00 OIS ‘
Oferta Econémica con impuestos  [51,847.52 220000 @

Contintia diciendo que el presupuesto asignado para este item es de
$2,200.00. Continta diciendo que la administracion del contrato sera ejecutada
por la Coordinadora del Proyecto Emprendedurismo Social- Licda. Carmelina
Villatoro. Contintia diciendo que la recomendacion de la Comision Evaluadora
de ofertas, la cual es adjudicar de forma parcial por item, el citado concurso
segun el art. 56 y 46 LACAP, asi:
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Ofertantes adjudicados

AGUILAR _ DOCENTES
IAGUILAR, ASOCIACION AGAPETECNICOS,

ITEM NOMBRE DEL ITEM S.A. DE C.V. DE EL SALVADOR  |S.A.DE C.V.
ITEM 1  [Barberia San Juan Opico
ITEM 2 |Artesanias San Juan Opico
ITEM3  [Artesanias Nahuizalco

Electricista de cuarta categoria San
ITEM4  [Juan Opico

Preparar y Cocina Alimentos San
ITEMS |Juan Opico

Preparar y  Cocina  Alimentos
ITEM 6 iquilisco
ITEM 7  |Carpinteria Jiquilisco
ITEM 8  |Carpinteria Nahuizalco

Elaboracion de calzado artesanal
ITEM9 Jiquilisco
ITEM 10 |Cosmetologia Zacatecoluca
ITEM 11 _|Cosmetologia Nahuizalco
ITEM 12 [Corte y Confeccién Zacatecoluea
ITEM 13 |Corte y confeceion Nahuizalco
ITEM 14 |Panaderia Zacatecoluca
ITEM 15 |Mecdnica Automotriz Zacatecoluca
ITEM 16 |Elaboracién de hamacas Nahuizalco
TOTAL
VALOR A ADJUDICAR POR CONCURSANTE [812,949.47 $28,010.00 $7,475.00

VALOR TOTAL ADJUDICADO

S48,434.47

La Comisién Nacional Acuerda: A)Adjudicar de forma parcial por item, EL

CONCURSO PUBLICO - CP No. 01/2014- FOCAP - CONTRATACION DE
SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA FORMACION VOCACIONAL PARA
LAS PERSONAS PARTICIPANTES DEL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO Y
PROMOCION DEL EMPRENDEDURISMO SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS DE
POBREZA EXTREMA INTERVENIDOS POR EL PROGRAMA PATI A NIVEL

NACIONAL"

MUNICIPIOS DE SAN

ZACATECOLUCA Y NAHUIZALCO, asi:

JUAN OPICO,

JIQUILISCO,

Ofertantes adjudicados

DOCENTES

AGUILAR  AGUILAR/JASOCIACION  AGAPETECNICOS,

ITEM NOMBRE DEL ITEM S.A. DE C.V. DE EL SALVADOR S.A. DE C.V.

ITEM1  [Barberia San Juan Qpico

ITEM2 [|Artesanias San Juan Opico

ITEM3 |Aresanias Nahuizalco [
Electricista de cuarta categoria San Juan

ITEM4  [Opico
Preparar y Cocina Alimentos San Juan

ITEM5  |Opico

ITEM 6  [Preparar y Cocina Alimentos Jiquilisco

ITEM7 |Carpinteria Jiquilisco

ITEM 8 |Carpinteria Nahuizalco

ITEM 9 [Elaboracién de calzado artesanal Jiquilisco

ITEM 10 |Cosmetologia Zacatecoluca

ITEM 11 |Cosmetologia Nahuizalco

ITEM 12 [Corte y Confeccién Zacatecoluca

ITEM 13 [Corte y confeccion Nahuizalco

ITEM 14 [Panaderia Zacatecoluca

ITEM 15 [Mecénica Automolriz Zacatecoluca

ITEM 16 _|Elaboracién de hamacas Nahuizalco

[TOTAL

IVALOR A ADJUDICAR POR CONCURSANTE $12,949.47 [s28,010.00 167.475.00

[VALOR TOTAL ADJUDICADO

$48,434.47




No. 0298

B) Nombrar a la Licda. Carmelina Villatoro, Coordinadora del Proyecto
Emprendedurismo Social como Administradora de los contratos. C) autorizar al
presidente de CONAMYPE y Ministro de Economia para que comparezca a la
firma de los respectivos contratos; D)Que la Direccion Administrativa, a través
de la Gerencia ACI, continué con el proceso de adjudicacion y contratacion; E)
Que Direccién Administrativa a través de la Gerencia Financiera valide, registre
y realice los pagos correspondientes. COMUNIQUESE

PUNTO 5.1.1 INFORME DE RESULTADOS DE ARQUEO DE CAJA CHICA,
REALIZADO EL DiA 28 DE JULIO DE 2014.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna presenta a los sefiores
Miembros de Comisién Nacional el Informe de resultados de arqueo de Caja
Chica, realizado el dia 28 de Julio de 2014. Continua diciendo que el objetivo
del arqueo es el de evaluar la adecuada custodia y manejo del Fondo de Caja
Chica Institucional, los comprobantes de gastos y los respectivos vales; asi
como el control interno aplicado para autorizar y liquidar documentos. Contintia
expresando que se verificé que los fondos de Caja Chica se estén manejando y
utiizando adecuadamente, de conformidad al “Instructivo para la
Administracién del Fondo de Caja Chica”, aprobado por medio de resolucién
DA/No. 007/2011, Decreto Ejecutivo No. 15. “Reformas al Reglamento General
de Viaticos” y demas normativa legal y técnica aplicable. Continta
manifestando que no se determinaron observaciones reportables en el
presente arqueo. La Comisién Nacional Acuerda: dar por recibido el Informe
de resultados de arqueo de Caja Chica, realizado el dia 28 de Julio de 2014,
presentado por la Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna.
COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.2 INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION A LAS
CONCILIACIONES BANCARIAS, REALIZADO EL DiA 04 DE SEPTIEMBRE
DE 2014.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna presenta a los sefiores
Miembros de Comision Nacional ellnforme de resultados de la revision a las
conciliaciones bancarias, realizado el dia 04 de septiembre del presenta afio.
Continta diciendo que el objetivo de la revision es la de comprobar la correcta
y oportuna elaboracion de las Conciliaciones Bancarias; asi mismo verificar
que cada Cuenta que posea la Instituciéon ya sea a nombre de CONAMYPE o
de los proyectos que se administran, posea datos actualizados sobre las
disponibilidades. Continla expresando que las cuentas a las cuales se
revisaron las conciliaciones se detallan en el cuadro siguiente:

0. INOMBRE DE LA CUENTA NUMERO DE CUENTA BANCO
CONAMYPE/ PROGRAMA DE APOYO CALIDAD INNOVACION Y|
1 DESARROLLO 210241350 BANCO HIPOTECARIO
2 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 210274258 BANCO HIPOTECARIO
3 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 210274266 BANCO HIPOTECARIO
4 CONAMYPE/ PROGRAMACOMUNIDADES SOLIDARIAS URBANAS 210274827 BANCO HIPOTECARIO




No. 0299

5 CONAMYPE/ BID/ATN/ME-13527-ES 210282145 BANCO HIPOTECARIO
6 CONAMYPE/ BID/ATN/AS/-13529-ES 210282153 BANCO HIPOTECARIO
7 CONAMYPE/ BID/ES-M1043 CONTRAPARTIDA 210282161 BANCO HIPOTECARIO
3 CONAMYPE PROYECTO FOCAP 210283095 BANCO HIPOTECARIO
9 CONAMYPE PROYECTO CRECES MIPYME 800000207 BANCO HIPOTECARIO
10 SETEFE-SEME CONAMYPE PROYECTO No. 2581 200840684 BANCO DE AMERICA CENTRAL
11 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 1740018201 SCOTIABANK

12 CONAMYPE PROYECTO FANTEL 1740018228 SCOTIABANK

13 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 38030001710 DAVIVIENDA

14 COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 68-5100065-62 DAVIVIENDA

15 CONAMYPE PROYECTO FANTEL 68-510013860 DAVIVIENDA

16 CONAMYPE/ PROY. BID ATN/ME-10542-ES 68-510021774 DAVIVIENDA

17 CONAMYPE/ FONDO PAR LA CALIDAD Y TECNOLOGIA 68-510022002 DAVIVIENDA

18 CONAMYPE / CUENTA EMBARGOS 68-510023823 DAVIVIENDA

19 CONAMYPE/ PROY. BID ATN/ME-10542- CONTRAPARTIDA GOES 68-510023830 DAVIVIENDA

20 CONAMYPE/PNUD PROYECTO 00082508 2-51-00890-20 DAVIVIENDA

ContinGia diciendo que no se determinaron observaciones reportables en la
revision realizada. La Comision Nacional Acuerda: dar por recibido el Informe
de resultados de la revision a las conciliaciones bancarias, realizado el dia 04
de septiembre de 2014, presentado por la Licenciada Georgina Marcela Arias,
Auditora Interna. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.3 INFORME DE RESULTADOS OBTENIDOS EN LA REVISION
DEL CONTROL ADMINISTRATIVO APLICADO SOBRE EL COMBUSTIBLE
EN DISTRIBUCION Y EN CUSTODIA, REALIZADO EL DIiA 27 DE AGOSTO
DE 2014.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna presenta a los sefiores
Miembros de Comision Nacional el Informe de resultados de la revision del
control administrativo aplicado sobre el combustible en distribuciébn y en
custodia, realizado el dia 27 de agosto del afio en cursos. Contintia diciendo
que el objetivo es evaluar la custodia, manejo y distribucién de los cupones de
combustible adquiridos por la Instituciéon; asi como verificar la correcta
aplicacion de controles internos en la autorizacién, utilizacién, liquidacion y
devolucion de cupones. Continla expresando que en la verificacion se
comprob6 fisicamente que cada sobre ha sido numerado, contieniendo cada
sobre la cantidad de 100 vales de combustible, como ha sido previamente
establecido para un adecuado control. No detectanto ninguna diferencia o
situacion observable. La_Comisién Nacional Acuerda: dar por recibido el
Informe de resultados obtenidos en la revision del control administrativo
aplicado sobre el combustible en distribucién y en custodia, realizado el dia 27
de agosto de 2014, presentado por la Licenciada Georgina Marcela Arias,
Auditora Interna. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.21 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR
PROTOCOLO DE ADHESION DE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO
Y LA PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE) A PLATAFORMA COPYME,
PROYECTO IMPLEMENTADO EN ALIANZA ENTRE EL BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) Y EL SERVICIO BRASILENO
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DE APOYO A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS (SEBRAE), CON
SOPORTE DE LA  ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
IBEROAMERICANOS (OEI).

La Licenciada Maria de los Angeles Duefias, de la Unidad de Cooperacién
Externa presenta a los sefioresMiembros de Comisién Nacional la solicitud de
autorizacion para suscribir protocolo de adhesiéon a la Plataforma COPYME,
proyecto implementado en alianza entre el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID) y el Servicio Brasilefio de Apoyo a las Micro y Pequefias Empresas
(SEBRAE), con soporte de la Organizacion de los Estados Iberoamericanos
(OEI). Contintia expresando que en el marco de la agenda de trabajo del Grupo
de Embajadores de América Central y del Caribe (GRUCAC), actualmente
presidido por El Salvador, fue desarrollada una reunién con el Servicio
Brasilefio para las Micro y Pequefia Empresa — SEBRAE, con el fin de
encontrar nuevos espacios de intercambio de conocimientos y cooperaciéon en
beneficio de los paises miembros. SEBRAE expuso el trabajo que realiza en
apoyo a la micro y pequefia empresa de Brasil, y el interés por parte de esta
institucion en compartir las metodologias de trabajo y herramientas para la
iniciativa empresarial que ayuden a fortalecer las micro y pequefias empresas.
Continta expresando que una de las iniciativas expuestas por SEBRAE fue la
plataforma COPYME, que sera inaugurada en mes de octubre del 2014 y que
esta nueva plataforma es un proyecto desarrollado por SEBRAE en
acompafiamiento del Banco |beroamericano de Desarrollo. Que la nueva
plataforma de cooperacién internacional, constituye un espacio virtual de
cooperacion para compartir metodologias de SEBRAE a instituciones de apoyo
a las micro y pequefias empresas en beneficio de los paises que se adhieran a
la plataforma. Continda expresando que el objetivo de la mencionada
plataforma es brindar conocimiento en las tres areas siguientes: 1.- Ser una red
internacional de intercambio de conocimiento; 2.- Buenas practicas; 3.-
Iniciativas de innovacion. Continda diciendo que los conocimientos se
trasmitiran a través de capacitaciones virtuales, presenciales y consultorias.
Que para formar parte de la red de conocimiento COPYME, es necesario la
firma de un protocolo de adhesion entre la institucién de apoyo a las micro y
pequefias empresas SEBRAE y CONAMYPE. Continlla expresando que la
firma de este instrumento de adhesion no implica ningun vinculo o
responsabilidad juridica entre las instituciones involucradas. Su Unica finalidad
es de formalizar la intencion de las instituciones en convertirse en socio de la
Plataforma COPYME. Por lo que se solicita que se autorice la firma del
protocolo de adhesién. La_Comisién Nacional Acuerda: Autorizar al
Presidente Institucional para que proceda a suscribir el Protocolo de Adhesion
de CONAMYPE, a la Plataforma COPYME, implementada por el Servicio
Brasilefio de Apoyo a las Micro y Pequeifias Empresas (SEBRAE).
COMUNIQUESE.

PUNTO 5.2.2. INFORME DE AVANCES EN LA GESTION DEL PROYECTO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL PERSONAL
DE APOYO PARA LA MYPE, ENFOCADO EN EL MEJORAMIENTO DE LA
GESTION EMPRESARIAL, LA CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD EN EL
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INTERNACIONAL DEL JAPON (JICA).

La Licenciada Maria de los Angeles Duefas, de la Unidad de Cooperacion
Externa presenta a los sefioresMiembros de Comisién Nacional informe de
avances en la gestion del Proyecto para el Fortalecimiento de las capacidades
del personal de apoyo para la MYPE, enfocado en el mejoramiento de la
gestion empresarial, la calidad y productividad en El Salvador. Financiado por
la Agencia de Cooperacion Internacional del Japon (JICA). Contintia diciendo
que como antecedente se puede mencionar que la Agencia de Cooperacion
internacional del Japén (JICA) hizo la invitacion a CONAMYPE para que el
personal técnico pudiera participar en el curso «Desarrollo de Capacidades de
Facilitadores para el Mejoramiento de la Calidad y Productividad de Pequerias
y Medianas Empresas en la Regién de Centro América y El Caribe»,
desarrollado por expertos japoneses y Centro Regional para la Productividad
en Costa Rica (CEFOF). CONAMYPE asigna la participacion a 1 técnico en la
convocatoria 2010 y 2 técnicas en la convocatoria 2011. Contintia expresando
que sobre la base de los resultados obtenidos con el personal formado,
CONAMYPE presenté en el mes de julio de 2012, una Solicitud de
Cooperacion Técnica a JICA que consiste en la realizacion de la réplica del
proceso de formacion desarrollado en Costa Rica por expertos Japoneses y
CEFOF. Contintia expresando que se han tenido dos misiones por parte de
JICA para evaluar la viabilidad del proyecto: la Primera fue realizada en el mes
de febrero del presente afio y con la cual conocieron el trabajo de CONAMYPE,
y el abordaje que se estd haciendo a nivel nacional del tema de calidad y
productividad y los posibles mecanismos de implementacion del proyecto. La
segunda se realizé en el mes de agosto habiéndose realizados los ajustes al
planteamiento original del proyecto. El jefe de misién sefior Tsutomu NAGAE y
la Directora Ejecutiva lleana Rogel firman Minuta de acuerdos tomados en
durante la mision, que ayuda a definir elementos basicos para el futuro
Convenio de Cooperacién que debera ser firmado entre las partes. Continua
expresando que el Planteamiento del Proyecto de Cooperacién Técnica
contempla: Objetivo General: Proporcionar de manera continua los servicios
para mejorar la calidad, productividad y gestion de las MYPE en El Salvador.
Objetivo Especifico: Formular un plan de accién de cobertura nacional para la
formacion y utilizacion de los Formadores de Facilitadores que brindan
servicios para mejorar la calidad, productividad y gestién empresarial de las
MYPE. Resultado esperado 1: Se elaborara un programa de formacioén de
formadores de facilitadores, incluyendo curricula formativa, cronograma vy
material didactico. Resultado esperado 2: Se formaran formadores de
facilitadores, que pueden implementar programas formativos de nuevos
facilitadores. Contintia presentado el esquema propuesto de intervencion. La
Comision Nacional Acuerda: Dar por recibido el informe de avance en la
gestion del proyecto para el fortalecimiento de las capacidades del personal de
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apoyo para la MYPE, enfocado en el mejoramiento de la gestion empresarial, la
calidad y productividad en El Salvador, presentado por la Licenciada Maria de
los Angeles Duefias, de la Unidad de Cooperacién Externa. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.2.3 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA PARTICIPAR EN
MISION OFICIAL PARA CONOCER EXPERIENCIAS DE UN PUEBLO UN
PRODUCTO, A REALIZARSE EN JAPON DEL 8 AL 18 DE NOVIEMBRE
DEL 2014.

La Licenciada Marfa de los Angeles Duefias, de la Unidad de Cooperacion
Externa presenta a los sefiores Miembros de Comisién Nacional la Solicitud de
autorizacién para participar en misién oficial para conocer experiencias de un
Pueblo un Producto, a realizarse en Japon del 8 al 18 de noviembre del 2014.
Contintla expresando que en el marco del apoyo que la Agencia de
Cooperacion internacional del Japon (JICA) estda brindando para impulsar la
implementacién del Movimiento “Un Pueblo, Un Producto” en El Salvador y
considerando el esfuerzo que el Ministerio de Economia, a fravés de
CONAMYPE, esta realizando para la promocion e implementacion de este
Movimiento en El Salvador, como estrategia de Desarrollo Econémico Local, la
Directora Ejecutiva de CONAMYPE ha recibido una invitacion para realizar una
visita a Japon. Continla manifestando que el objetivo de la misién es conocer,
las experiencias de Un Pueblo Un Producto, incluyendo la Prefectura de Oita,
donde se originé el Movimiento y que durante la visita se sostendran reuniones
con representantes de la Sede de JICA, asi como con personas que han
implementado el Movimiento Un Pueblo Un Producto e intercambiar opiniones
sobre la experiencia japonesa y sus desafios para la implementacion del
Movimiento. Continla manifestando que la visita se realizara del ocho al
dieciocho de noviembre del presente afios y los costos de viaje: boleto aereo,
seguro de viaje, alojamiento y viaticos seran cubiertos por la Agencia de
Cooperacion internacional del Japén (JICA); por lo que se solicita autorizar la
mision oficial de la Directora Ejecutiva. La Comisién Nacional Acuerda: a)
Autorizar a la Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva para
que viaje en mision oficial para conocer las experiencias de un Pueblo un
Producto a realizarse en Japén del ocho al dieciocho de noviembre del
presente afio; b) Los costos de viaje: boleto aéreo, seguro de viaje, alojamiento
y viaticos seran cubiertos por la Agencia de Cooperacion internacional del
Japon (JICA), la Licenciada lleana Rogel inicia el viaje el dia ocho de
noviembre y regresa el dieciocho de noviembre del presente afio; ¢c) Nombrase
a la Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel, Directora Ejecutiva Interina
Ad-Honoren del ocho al dieciocho de noviembre del afio en curso.
COMUNIQUESE

PUNTO 5.2.4 SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO DE LA
LICENCIADA ILEANA ARGENTINA ROGEL CRUZ, DIRECTORA
EJECUTIVA, PARA AUSENTARSE DE SUS LABORES LOS DIAS 28 DE
NOVIEMBRE, 1Y 2 DE DICIEMBRE DEL 2014
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La Licda. lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a los
sefiores miembros de Comisién Nacional, solicitud de permiso personal para
ausentarse de sus labores los dias veintiocho de noviembre, uno y dos de
diciembre del presente afio, por tener que atender asuntos personales que
requieren de su atencién. Contintia expresando que el veintiocho de noviembre
serfa con goce de sueldo y los dias uno y dos de diciembre todos del presente
afio serian sin goce de sueldo. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar
la licencia solicitada por la Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora
Ejecutiva asi: Licencia con goce de sueldo por el dia veintiocho de noviembre y
licencia sin goce de sueldo por los dias uno y dos de diciembre todos del
presente afio; b) Nombrase a la Licenciada Gladys Jeannette Melara de Jovel,
Directora Ejecutiva Interina Ad-Honoren para los dias veintiocho de noviembre,
uno y dos de diciembre todos del presente afio. COMUNIQUESE.

Y sin mas que tratar se dio por finalizada la reunion a las quince horas con
veinte minutos de este mismo dia.

Merlin Alejandrina

Alejandro Benitez Vasquez

: llean i

Secretaria

ACTA NUMERO CIENTO VEINTISEIS. En la sala de reuniones de la Comisién
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, de la ciudad de San Salvador, a las
doce horas y treinta minutos del dia jueves seis de noviembre de dos mil
catorce. Reunidos los Miembros de la Comisién Nacional, con el objetivo de
realizar sesion de trabajo, estando presente para tal fin los siguientes
miembros:




