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Palabras Directora Ejecutiva

El primero de enero de dos mil veintitres entro en vigencia la Ley Crecer Juntos
para la Proteccion Integral de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia (LCJ) que
marco un hito histdrico al incorporar a la primera infancia, entre muchas otras
INnNnovaciones, comao una poblacion prioritaria para garantizarle el cumplimiento de
sus derechos y lograr su maximo desarrollo integral en la vida.

‘Comencemos bien, desde el principio’, eslogan de la ley, hace referencia a todos
los esfuerzos que deben realizarse para que la garantia y cumplimiento de los
derechos de nifias y nifas salvadorenos sea posible desde sus primeros afios de
vida hasta la adolescencia.

La Ley Crecer Juntos derogd a la Ley de Proteccion Integral de la Niflez v la
Adolescencia (LEPINA), y disolvio dos instituciones: el Instituto Salvadorefio para el
Desarrollo Integral de la Niflez y la Adolescencia (ISNA) y el Consejo Nacional de la
Nifiez y la Adolescencia (CONNA), y con ello dio paso a la creacion del Consejo
Nacional de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia (CONAPINA) que tiene
funcionamiento desde enero 2023.

En el contexto de esta transicion, el CONAPINA tiene tres principales retos: la
defensa efectiva de derechos de nifias, nifios y adolescentes, la coordinacion del
Sistema Nacional de Proteccion Integral y la formulacion y evaluacion de la Politica
Nacional.

Instalar y desarrollar una institucion nueva a partir de la cultura organizacional de
dos instituciones existentes ha implicado retos significativos durante estos
primeros meses, como la integracion del talento humano de mas de 2,000
personas, el despliegue de servicios administrativos, operativos y financieros para
cubrir centros de nifiez y adolescencia a nivel nacional e iniciar las adecuaciones
de los procedimientos administrativos con el enfoque con la nueva Ley. Me
complace, sin embargo, ver la rapida adaptacion al cambio que esta teniendo el
talento humano de la Institucion para brindar atenciones y servicios de proteccion
con calidad y calidez.

La etapa de planificacion durante este periodo ha sido crucial para impulsar
acciones innovadoras en toda la estructura organizativa y dotar la gestion publica
de eficacia y eficiencia, conforme al cumplimiento del mandato institucional
impulsado por los miembros del Consejo Directivo del CONAPINA.

Esta memoria de labores representa el quehacer de 5 meses gue involucra el
Impulso permanente a los procesos de difusion y formacion de la Ley, el disefio de
planes nacionales especializados y la ejecucion de programas y proyectos con la
contribucion de las entidades de atencion; adicional, en el marco del Plan Control
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Territorial (PCT) impulsado por el Presidente de la Republica, Nayib Bukele, el
CONAPINA ha implementado junto con el personal censos en comunidades
denominadas “Activaciones Territoriales” gue brindan, de forma coordinada con

otras instituciones del Estado, proteccion a los derechos de nifas, niNos vy
adolescentes.

El CONAPINA tiene mucho camino por recorrer, pero las acciones iniciadas
muestran que vamos por el rumbo correcto, generando impacto a nivel nacional
desde la sede central, hasta las sedes departamentales y centros de nifiez vy
adolescencia. La articulacion del trabajo interinstitucional esta brindando
resultados, y vamos por mas.

Linda Amaya de Mordn
Directora Ejecutiva CONAPINA
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Resumen ejecutivo

En el marco del cumplimiento de la normativa nacional e internacional vigente en
materia de primera infancia, nifiez y adolescencia, el CONAPINA impulsa la difusion
y formacion en la Ley Crecer Juntos e implementa estrategias, planes y programas
en cumplimiento de la garantia de derechos de esta poblacion y conforme a su
mandato.

Esta gestion institucional esta reflejada en la presente Memoria de Labores
CONAPINA 2023 comprendida en el periodo del 1 de enero al 31 de mayo de 2023.
El CONAPINA dispone de un presupuesto de $39,385,680 millones de dolares, con
el cual ejecuta las acciones gue la ley le mandata y ha brindado continuidad laboral
al personal del ex CONNA 'y ex ISNA, conforme lo estipula la LCJ, fortaleciendo sus
capacidades mediante procesos de formacion integral en la referida ley.

En este corto tiempo, el CONAPINA ha logrado posicionarse como la institucion
rectora de derechos de la primera infancia, nifiez y adolescencia que garantiza los
derechos de nifas, ninos y adolescentes, en corresponsabilidad con la familia, el
Estado y la sociedad, esfuerzos realizados gracias a la articulacion con el Sistema
Nacional de Proteccion para brindar una defensa efectiva de derechos a traves de
mecanismos de proteccion renovados y el impulso de politicas, planes vy
programas.

Esta Memoria destaca entre las acciones mas relevantes la ejecucion de proyectos
para mejorar espacios en Centros de Acogimiento y Centros de Integracion Social
(CIS); la habilitacion y puesta en funcionamiento del primer Centro de Atencion a
Primera Infancia (CAPI) y la formulacion de planes especializados para la poblacion
de nifiez y adolescencia mas vulnerable, para brindar proteccion integral a sus
derechos.

Gradualmente el CONAPINA, va fortaleciendo el disefio de programas preventivos
y trabajando redes locales para actuar de forma integrada como Sistema, en donde
la modernizacion e innovacion de la gestion publica es una apuesta que se impulsa
diariamente para mejorar la calidad de los servicios, migrando de procesos
manuales hacia entornos digitales, volviéendolos agiles y accesibles a la poblacion.

El trabajo del CONAPINA ha iniciado y gracias al decidido apoyo del Despacho de
la Primera Dama, Gabriela de Bukele y conforme al mandato institucional conferido
por la Ley Crecer Juntos a la defensa efectiva de los derechos de las nifas, nifos
y adolescentes se esta fortaleciendo como una prioridad de la agenda nacional.
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Plan estratégico institucional

El Plan Estratégico del CONAPINA para los siguientes cinco afios constituyen la apuesta
institucional para desarrollar su liderazgo como ente rector del Sistema Nacional de
Proteccion Integral de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia y asumir los desafios gue
la implementacion de la Ley Crecer Juntos conlleva. El Plan se compromete con el
cumplimiento de un objetivo general y cinco objetivos especificos que enmarcan el
desarrollo de sus competencias legales, con estandares de calidad, innovacion, eficiencia
y transparencia.

Imagen 1. Objetivos estratégicos del periodo 2023-2027

OBJETIVO GENERAL: CONTRIBUIR A LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
PRIMERA INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA.

OE 3. Implementar

OE 1. Proteger,
defendery
promover los
derechos de la
primera infancia,
ninez y
adolescentes

Este objetivo se vincula a

la proteccion de las nifias,

nifios y adolescentes en
su ambito individual
como sujetos colectivos

OE 2: Asegurar el
funcionamiento
articulado del
Sistema Nacional de
Proteccion Integral
primera infancia,
nifiez y
adolescencia

Esta orientado al rol
rector del CONAPINA en
el contexto del Sistema
Nacional de Proteccion
integral

programas de
prevencion,
proteccione
integracion social
para la primera
infancia, nifez y
adolescencia.

Esta encaminado al rol
garante de derechos de
forma directa a través de
la implementacion de
programas de prevencion,
proteccion e integracion
social

OE 4: Garantizar los
derechos de la
primera infancia,
nifiez y
adolescencia a
traves de la Politica
Nacional y Planes
especializados

Estd encaminado a la
rectoria y garantia de
derechos a través de la
Politica Nacional y Planes
especializados

OE 5: Instalar,
desarrollary
fortalecer la

organizacion del
CONAPINA.

Esta orientado a las areas
operativas y tacticas
encausado a la
generacion de normas,
recursos, sustento
financiero, eficiencia y
eficacia de

CONAPINA

MAPA DE PROCESOS

El Consejo Directivo del CONAPINA apuesta a una gestion por procesos, gue implica el
disefio e implantacion gradual de un Sistema de Gestion de la Calidad, en donde los
procesos, procedimientos y en general, la normativa interna, contribuya a lograr los
objetivos estratégicos planteados.

Esto implica identificar y levantar procesos para contribuir a dotar de eficiencia y calidad
los servicios CONAPINA y promover constantemente el desarrollo institucional.

El mapa de procesos de la Imagen 2 representa graficamente el modelo de gestion y

organizacion del CONAPINA, y sirve como marco de referencia de la administracion de la
institucion.
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Imagen 2. MAPA DE PROCESOS CONAPINA

PROCESQOS ESTRATEGICOS

Planeamiento Estratégico Desarrollo Institucional

PROCESOS MISIONALES DEFENSA

EFECTIVA DE

NINAS, NINOS Y - . - . - LOS DERECHQOS
ADOLESCENTES Prevencion de vulneracion o amenaza de los derechos de nifiez y adolescencia DE LAS

EN NINAS, NINOS Y
EL SALVADOR Proteccion Integral de nifias, nifios y adolescentes vulnerados o amenazados en sus ADOLESCENTES

derechos o con responsabilidad penal juvenil EN EL
SALVADOR.

PROCESOS DE APOYO

Gestion Administrativa Gestion Operativa

PROCESOS DE EVALUACION Y CONTROL

Auditonas de gestion, administrativas o financieras. Normativa Institucional

Los cuatro tipos de procesos a desarrollar son: a) estrategicos, b) misionales, c) apoyo o
soporte y d) evaluacion y control. Los procesos estratégicos permiten establecer el rumbo
del CONAPINA como institucion rectora y aborda la gestion estratégica a corto, mediano
y largo plazo teniendo alcance sobre todos los demas procesos institucionales; los
procesos misionales estan ligados directamente a la mision de la institucion, orientados a
la defensa efectiva de los derechos de las nifas, nifos y adolescentes, la coordinacion del
Sistema Nacional de Proteccion vy la formulacion e implementacion de la Politica Nacional
y planes especializados, los procesos de apoyo y soporte aseguran una gestion
institucional orientada a resultados y entrega de productos, en los gue se administran l0s
recursos institucionales de manera eficiente optimizando su uso. Estos procesos son
necesarios para el normal funcionamiento de los demas procesos y procedimientos
institucionales. Finalmente, los procesos de evaluacion y control son los gue se disefian e
implementan para verificar que los resultados y acciones previstas cumplen de
conformidad con lo planificado y son esenciales para apoyar al Consejo Directivo, en la
toma de decisiones y generar acciones correctivas y preventivas al cumplimiento de los
objetivos.
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Proyectos

En la tabla 1 se desarrolla el detalle de proyectos desarrollados en el periodo de enero a
mayo 2023. Algunos de los proyectos iniciaron con la administracion de las 2
instituciones previas. Actualmente son gestionados por el CONAPINA.

Tabla 1. Proyectos gestionados

FECHA
NOMBRE DEL FUENTE DE AR A POBLACION % DE  PROGRAMADA

(MONTOS DE CUALITATIVOS O BENEFICIADA AVANCE DE

PROYECTO
FUNAREL A ENIS: INVERSION) CUANTITATIVOS FINALIZACION

1. Elaboracion de
caja de
nerramientas para
el trabajo de
formacion en
género (Pizarra
Magnética con
accesorios,
semaforos para
diagnosticos,

Fortalecer el rotafolio, tarjetas
Sistema de para presentacion
Proteccion de en los talleres,
los derechos Juego de memoria
de la Nifiez y de los derechos,
Adolescencia, batalla de los
avesncBos s | zeosamie
P ny $3,152.00 formadas en
erradicacion a r— =———. rompecabezas, -
de la violencia P = : entre otros). . 100% Mayo 2023
. Ayuda en Accion ejecutados por el iy metodologia
sobre las nifias ; 2. Construccion . :
socio También Soy
y adolescentes de herramientas P .
S ersona
en un Wdicas para la
contexto de Implementacion
riesgo de "También Soy
agravado por Persona’
COVID19 en 3 (Rompecabezas
municipios de grandes sobre los
El Salvador. 3 Material
didactico para las
jornadas
desarrolladas)
Con estas
actividades se
pretendio mejorar
los patrones
culturales y las
practicas de
crianza.
Proteccion vy Cooperacion $7.4 mltlones de Resultqdos 598 RifES
Calidad de USAID — dolares R1: -
Cuidado de la . americanos (4.9 Fortalecimiento s 95% Junio 2023
. Whole Child . adolescentes
nifiez millones de de las
International ; en Centros
dolares competencias
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provenientes de técnicas de de
USAIDy 2.5 tomadores de Acogimiento
millones decisiones, (306 nifias y
provenientes de personal técnico y | adolescentes
WCI) de atencion mujeres y
directa, por medic 222 nifios y
Fondos de la adolescentes
ejecutados por implementacion hombres)
WCl de Diplomado y
estrategia Co 5,654 nifas y
Crear, para nifios
promover atendidos en
practicas de CDly CBI
calidad de (2,773 nifias y
cuidado en los 2,881 nifios)
servicios que se
prindan a la nifiez
y primera infancia.
R2: Elaboracion
de plan de
intervencion en la
prestacion de
servicios a nifiez y
adolescencia
R3: Investigacion
denominada
"Analisis de
Brechas y
Recomendaciones
para el Sistema
Nacional de
Proteccion”
Contribucion
a la gjecucion del
Plan de Atenciony
Proteccion
Integral a Nifias,
Nifios y
Adolescentes
Seguimiento a Migrantes
nifiez y _ FeRaes GOES Retornados y sus
adolescencia : familias.
migrante eJecutados por el 163 nifias,
retornaday Conselo Naoo_m,al El proyecto nifos y Sl
fortalecimiento | °4 & Protecuion $240,000.00 involucra la adolescentes 50% ‘CZ%?B =
ala y Desarrollo oe la entrega de una (70 nifias y /3
; Persona Migrante - ~
reintegracion canasta basica de NIAos)

sostenible de
sus familias

y su Familia
(CONMIGRANTES)

alimentos a las
familias de NNA y
el desarrollo de
competencias en
formaciones
técnicas, con la
finalidad de
garantizar sus
derechos
fundamentales
como la
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proyectos de vida.

construccion de

Vinculacion de
las familias de
nifias, NiNos y
adolescentes
migrantes
retornados a
medios de vida

Fondos GOES

ejecutados por el
Consejo Nacional
para la Proteccion
y Desarrollo de la
Persona Migrante
y su Familia

(CONMIGRANTES)

$480,000.00

Plan de Atencion y

Contribucion
a la gjecucion del

Proteccion
Integral a Nifias,
Nifics y
Adolescentes
Migrantes
Retornados y sus
familias.

Se proporciona a
las familias
oportunidades
para desarrollar
condiciones para
un arraigo y plan
de vida en el pais.

Se brinda capital
semilla y
continuidad
educativa a través
de becas para que
se inscriban en
estudios téecnicos,

subsidio para

transporte, e
INSUMOS

educativos.

503 familias
795 nifias y
nifios (401
nifias y 394
nifios)

Mejoramiento
de salon de
usos multiples
en Hogar del
Nifio Adalberto
Guirola, sede
del CONNA de
Santa Tecla, La
Libertad.

Fondos GOES

$269,153.35

Proyecto de
infraestructura en
el inmueble de La

Libertad a fin de
prestar servicios
de calidad a la
nifiez y
adolescencia.

Elalcance se
amplia a las
familias de nifias,
NIAOS y
adolescentes de
lugares aledafios a
Santa Teclay a las
organizaciones
sociales del
municipio que
podran desarrollar
actividades en los
espacios.

El mejoramiento
implica la
remodelacion de

38 mil
beneficiarios
directos e
indirectos,
NNA vy sus
familiares

5 Diciembre
BU 2023
90% Junio 2023
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servicios

sanitarios,
mejoramiento de
paredes, fascias,

puertas, ventanas,

pISOS vy sistema
eléctrico.

Pagina 10 de 42




Servicios prestados a la poblacion

Tabla 2. Servicios prestados a la poblacion enero -mayo 2023

Direccion, Unidad,

Resultado de los Razones y formas de solucion en
departamento  © i . 4 .
_ servicios (datos de Poblacion beneficiada caso de problemas con la prestacion
Objetivo personal que i .
. cobertura © alcance de servicios
ejecuta los )
e poblacicnal)
servicios
Problema
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE DERECHQS COLECTIVOS Y DIFUSOS
Contar con
espacios e
Garantizar la infraestructura el
atencion fisica adecuada edzar

roteccwcj)n procesos e
Eestitucwén e ra{ Nifios 0-8 Nifias 0-8 para 8 | coordinacion
ded h J afios: 251 afios: 258 recepcion Y | con las
meﬁoirec O35 & niras; atencion de las instituciones

y Nifio 8-12 Nifia 8-12 ninas, nifos vy | responsables
adolescentes . .

. afios: 28 afios: 37 adolescentes para la
migrantes [ t obtencién  de
retornados  y  sus iliiallies en

. ; Adolescente Adolescente aeropuerto resultados
familias, a través de _ o : .
. hombre: 132 mujer: 96 fronteras establecidos en
los servicios PO —
Defend { onrtunog % de terrestres, O -
de enh °r g IOS Gerencia Técnica/ | calidad brindados. REMLOS de
meﬁrec ©3 G€ 185 | Unidad de recepcion y
as, nifos vy Derechos atencion.
adolescentes :
Colectivos %
ante amenazas
Difusos.
O vulneraciones
Servicios de Apertura de mas
proteccion consular Nifios 0-8 Nifias 0-8 Cambios de leyes | ~P°!
o o oficinas
especializados para afios: 16 afios: 19 regulatorias, %
la atencion de nifiez POCO personal consulares — de
y adolescencia en Nifio 8-12 Nifiz 8-12 para dar cobertura CONAPINA —en

) ) . . ) aguellos
transito. (oficinas aflos: 14 afios: 18 en los diferentes

. Estados donde
ubicadas en Estados en los

- se ha detectado
Monterrey, Méxicoy | Adolescente Adolescente | cuales se requiere — e
McAllen, Texas, | hombre: 147 mujer: 138 brindar atencion. ay . J
migratorio.
EE UU.
Brindar Gerencia Técnica/
asistencia Unidad de | 227 CLD activos, de 2,724
técnica a las | Derechos los cuales 211 estan | Cobertura estimada de nifias, N/A N/A
municipalidades | Colectivos y | funcionando. nifos y adolescentes.
a nivel nacional Difusos.
Brindar Gerencia Técnica/ gjst;nﬁgéofélgziéog
asistencia Unidad de Uil sl e 195
técnica a las | Derechos ~ P personas con asistencia N/A N/A
e ! Nifiez y ] o
municipalidades | Colectivos y ; técnica recibida
} Adolescencia y
a nivel nacional Difusos.
funcionando
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Asistencia Gerencia Técnica/ Fortaleciendo
Técnica a | Unidad de camacidades en dl 424
directores de | Derechos P operadores del sistema N/A N/A
: personal del )
Centros Colectivos y . capacitados
Sistema Nacional
Escolares Difusos.
tAésC\smtir;Oa ara la Gerencia Técnica/
elaboracigm s Unidad de | 209 CLD con planes 2508
Planes de Derechos de trabajo | Estimacion poblacion nifiez y N/A N/A
) Colectivos y | elaborados adolescencia cubierta.
Trabajo a 211 ——
CLD '
211 CLD generando
Comtmbuwrl a la | Gerencia Técnica/ acciones 300,000 NNA
disminucion de | Unidad de | promoviendo la ; i .
i . Numero aproximado de nifiez
vulneraciones Derechos garantia de . N/A N/A
. beneficiada con el
de derechos de | Colectivos y | derechos % la PSP SIS B ] T8
las NNA Difusos. cultura de denuncia ’
en sus municipios
1= €quIpos Gerencia Técnica/ | Difusion de la
Gestores Crecer . )
e Unidad de | Politica Nacional de 910
Derechos Apoyo vy Desarrollo N/A N/A
elaboraron % : ) Personas
: Colectivos y | de la Primera
ejecutan su plan
Difusos. Infancia
de trabajo
Atencion a | Gerencia Técnica/ 29 intervenciones a
casos de | Unidad de caRtrSs  enenlhres 23,420
vulneraciones Derechos - Alcance de NNAs en centros N/A N/A
: publicos, privados vy
de derechos | Colectivos y escolares
comunidades
colectivos Difusos.
GERENCIA TECNICA/ DEPARTAMENTO DE ANALISIS E INVESTIGACION
Consulta con nifiez
y adolescencia
atendida en
Conocer las
opiniones % programas
P institucionales  de
percepciones de CONAPINA
ngmciselscemrl]rggss Y| Gerencia Técnica/ (proteccion e
- Depto. De Analisis | integracion social) y 48 45 N/A N/A
salvadorefios . )
e Investigacion miembros del

sobre la garantia
de sus derechos
numanos por
parte del Estado

Consejo Consultivo
de Nifiez y
Adolescencia

(CCNA) sobre
garantias de
derechos en el pais
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GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE POLITICAS

Brindar Cobertura es
asistencia nacional del
técnica a Consejo Consultivo
mecanismos de | Gerencia Técnica/ | de @ Nifiez y la
participacion de | Unidad de | Adolescencia 20 25 N/A N/A
nifiez y | Politicas integrado por
adolescencia adolescentes de los
nacional y 14 departamentos
locales del pais.
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE PROTECCION DE DERECHOS INDIVIDUALES
Abordaje a |
N .N mplementar
nifias, nifics vy
medidas
adolescentes % s
Gerencia Técnica/ | preventivas vy de
que se
encuentran  en Unidad de | control para evitar 147
Proteccion de | que los NNA sean N/A N/A
centros
Derechos expuestos a estos
nocturnos y de .
Individuales entornos
tolerancia (bares .
perjudiciales en los
o} centros
14 departamentos
nocturnos)
Gestiones de
atencion a casos
:eus(;);otudes de Gerencia Técnica/
hﬁmamtaria 5 Unidad de | Disminuir la brecha 1292
- Proteccion de | de pobreza en El ' N/A N/A
nifiez %
) Derechos Salvador.
adolescencia :
Individuales
como parte del
derecho a una
vida digna.
Proceso de | Gerencia Técnica/ rarAleger a5
) : capacidades
asistencia Unidad de técnicas  de  las 14
técnicas a | Proteccion de N/A N/A
Juntas de
Juntas de | Derechos L )
, : Proteccion a nivel
Proteccion Individuales
nacional
Gerencia Técnica/ | Fortalecer las
Asistencias
therloas 8 DASOS Unidad de | capacidades
Proteccion de | técnicas de las 650 N/A N/A
de las Juntas de
) Derechos Juntas de
Proteccion : ,
Individuales Proteccion
Seguimientos  a
la restitucion de . Garantizar la
Gerencia Técnica/
derechos de verdadera
nifas, nNiAos cridad de restitucion de
' Y| Proteccion  de . 500 N/A N/A
adolescentes derechos de nifas,
Derechos .
dentro del Individuales allale’S y
Sistema de adolescentes
Proteccion
Procesos de
vigilancia Gerencia Técnica/ | Garantizar la
realizados a | Unidad de | vigilancia a los
nifias, nifios vy | Proteccion de | procesos de los 30 N/A N/A
adolescentes Derechos nifios  sujetos  a
sujetos a | Individuales adopcion
adopcion
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Recepcion  de

Dictado de medidas
de apoyo y
coordinacion,

Casos por acogimientos 0
presunta, Juntas , de mterposmom de 6.500 N/A N/A
vulneracion a | Proteccion sanciones
derechos de los orientadas a restituir
NNA el derecho de nifas,
ninos 0
adolescentes
Dictado de medidas
de apoyo y
coordinacion,
e ce Juntas de ?mct(;rglgns‘iecr\]é? dz
medidas , P 3,500 N/A N/A
Proteccion sanciones
dictadas L
orientadas a restituir
el derecho de nifas,
ninos 0
adolescentes
Seguimientos Verificacion de la
realizados por la | Juntas , de | restitucion de los 70 N/A N/A
Junta de | Proteccion derechos
Proteccion vulnerados
Consejeria,
. Gerencla Técnica/ atencpm legal
Recepcion  de psicologica y
Denuncias a cIidad de derivacion de casos
) ) Proteccion de 3,191 N/A N/A
través de la linea a Juntas de
Derechos .
119 T — Proteccion y otras
entidades del
sistema.
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE PROGRAMAS
Brindar La atencion técnica
asistencia se brinda a los
técnica a los departamento y
diferentes 5 secciones de la
rogramas  de UEFErEE [Saries Unidad lo  cual
prOgrat Unidad de s N/A N/A N/A
atencion de permite gue sean
~ Programas
nifiez y estos gue puedan
adolescencia dar la atencion
para la atencion integral a los
integral. usuarios.
Proteger los Garantizados los Sinerado g
derechos de las derechos de 510 9
s . " ~ estrategias para
ninas, ninecs vy nifas, ninos y Parte del talento al
adolescentes adolescentes  que numano o
; : fortalecimiento
con medida de se encuentran bajo especializado  en
o . de recurso
acogimiento la medida de programas se
20 . . . numano para la
institucional Gerencia Técnica/ | acogimiento avoco al decreto ncorparacisn
decretada  por | Unidad de | institucional (a 218 292 de retiro o :
) de estudiantes
Junta de | Programas través de 1,628 voluntario de
L : de noras
Proteccion  en atenciones en los 2022. :
sociales y

razon que han
sido
amenazados ©
vulnerados  en
sus derechos.

diferentes
componentes en el
programa de
Centros).

practicantes.
A la fecha se ha

fortalecido

el

recurso humano

con

la

Pagina 14 de 42




incorporacion

de 29
estudiantes  de
horas sociales o

practicas.
Brindar atencion
especializada vy
con enfoque de
derechos a las
nifias, nifios vy Se ha brindado
adolescentes atencionen 5
que las Juntas | Gerencia Técnica/ programas en
de  Proteccion | Unidad de | medio familiar a un N/A N/A
han derivado a | Programas total de §,441 nifas, 1663 1778
los  Programas nifos y
en Medio adolescentes.
familiar con el
objetivo del cese
de la amenaza y
vulneracion  de
sus derechos.
Se garantizaron los
derechos de 2,103 C o
. oordinaciones
Garantizar  los adolescentes %
. con diferentes
derechos de los jovenes con .
entidades de
adolescentes vy responsabilidad -
ovenes con . penal a través de la aterc/an Y
) Gerencia Técnica/ ; o : MINSAL para
responsabilidad ejecucion de los Dificultades en
Unidad de 1,673 430 ) aumentar las
penal que se diferentes atencion de salud. ;
Programas atenciones
encuentran con componentes  de
prindadas en el
medidas los programas de
; componente de
dictadas por el atencion  en  la
. ! ) salud del
organo judicial. medida de
programa.
internamiento y
resguardo,
Atencion  a 360
adolescentes  que
se encuentran bajo
medida de libertad
asistida en las areas 319 41 Muchas  veces
de Trabajo Social, asiste la familia
Psicolegls, ampliada a estas
Educacion % Pocos  espacios | jornadas, por lo
Asistencia Juridica. acondicionados que se debe
Garantizar  los Se fortalecieron las 68 166 para la recepcion | gestionar
derechos de los | Gerencia Técnica/ | habilidades masiva de las | diferentes
adolescentes vy | Unidad de | parentales de 234 familias para | espacios de la
jovenes con | Programas padres, madres vy desarrollar el | Sede Central vy
responsabilidad responsables a componente  de | realizar jornadas
penal que se través de la fortalecimiento dividiendo  los
encuentran ejecucion del familiar. grupos para
cumpliendo  las componente de lograr la
medidas fortalecimiento ejecucion de las
dictadas por el familiar jornadas.
Organo Judicial.
Se fortalecieron las
habilidades para la 180 35

vida de 215
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adolescentes %
jovenes.

GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE REGISTRO AUTORIZACION Y SUPERVISION
Desconocimiento | Brindar
por parte de los | asesorias a las
patronos de la | empresas ¢
o Autorizar  Centros obligacion gue | entidades
Gerencia Técnica/ ] contempla el Art. | respecto de
Autorizar de Atencion 3
Unidad De . 136 LCJ de | tramites, plazos,
Centros de Registro Infancia tanto  de 2 arantizar el | requisitos
Atencién a gitro entidades publicas CAPI 9 . d Y
) ) Autorizacion y g acceso a los hijos | obligaciones
Primera Infancia como  privadas vy
Supervision ren i el e hijas de los | respectoaltema
P ’ trabajadores a un | de Centros de
Centro de | Atencion a
Atencion a | Primera
Primera Infancia. Infancia.
Brindar
Asesorar técnica vy asesorias a las
legalmente a empresas 0
entidades publicas, : entidades a fin
Desconocimiento
empresas privadas, o de aclarar
Asistencias . de la poblacion de
] o municipalidades, vy . conceptos,
Técnicas a | Gerencia Técnica/ lo estipulado en la ,
prestadores ; explicar los
interesados  en | Unidad De Ley Crecer juntos .
= . privados de requisitos de
Autorizacion de | Registro 560 en el tema de S
Y servicios en el tema 0 autorizacion
Centros de | Autcrizacion y ; autorizacion  de
iy de autorizacion vy modalidades de
Atencion a | Supervision : o Centros de T
. . registro publico de = cumplimiento,
Primera Infancia. Atencion a .
Centros de . servicios gue
- . Primera Infancia.
Atencion a Primera deben ser
Infancia. prestados,
norarios de
atencion.
Regulacion  del
Sistema de
Proteccion;
especialmente,
de las entidades
de atencion, a
Retrasos en la
efecto que Gestiones para Que las entidades i
obtencion de
tengan claridad P completar su se retrasen para
Gerencla Técnica/ . respuesta  por
sobre las documentacion vy obtener la
. Unidad De ] 3 instituciones
consecuencias . asi  cumplir  los 22 documentacion :
Registro ) . ; . que emiten
legales por RN requisitos para entidades de atencion. que se requiere :
Autorizacion y . : constancias. Y
omitir la o solicitar la para cumplir con
o Supervision. ; ; carencia de
obligacion  de acreditacion de sus los requisitos de la n—
acreditar los porogramas. ley. .
econdmicos.
programas que
desarrollan  en
favor  de la
primera infancia,
nifiez y
adolescencia
Tramitar los Tramite de 4 casos
reportes por | Gerencia Técnica/ | por infracciones
presuntas Unidad De | atribuidas a: una 57
infracciones a la | Registro entidad de - 5 N/A N/A
T . nifias, ninos y adolescentes.
Ley Crecer | Autorizacion y | atencion; un centro
Juntos, Supervision escolar de
atribuidas a naturaleza publica;
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entidades de
atencion,

un  colegio de
naturaleza privada;

comités locales, y un Centro de
personal de las Desarrollo  Infantil
juntas de publice.
proteccion,
personal del
CONAPINA y
propietarios  de
los Centros de
Atencion a
Primera Infancia.
Emitidas

recomendaciones a
15 programas de
acogimiento

Institucional que

Mejora/r la EarepEs Taeraa) perm\.t,em mejorar la
atencion a los atencion a los NNA
NNA en Jnidad e bajo su cuidado en
Registro . 98 152 N/A N/A
programas de Ty — y las areas de salud y
aco_g|m_|emto Supervision nutricion, salud
Iinstitucional. mental,
fortalecimiento
familiar,  proyecto
de vida en
consonancia con la
LCJ
Garantizar la
calidad de los
programas  de
atencwon_ d 2 programas
PRI Dy Gerencia Técnica/ | acreditados
m(\jme{z Y| Unidad De 195
fa ° easgsgjgaiwéz REIsta 2 EIgades Alcance nifias, nifios It WA
de estos a los éﬁ;%?vzizi%?m y | Registradas adolescentes y sus familias

postulados  de
las  normativas
nacionales y
tratados
internacionales
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Coordinacion interinstitucional

Descripcion de

Tabla 3. Coordinacion interinstitucional CONAPINA enero-mayo 2023

Instituciones con

Tipo de institucion

Poblacion beneficiada

. {gubernamental Temas, resultados Inversion /
las iniciativas las que se 5 . : Ee
i o privada o O areas de trabajo financiamiento
desarrolladas coordind )
internacional)
GERENCIA TECNICA/ DEPARTAMENTQ DE ANALISIS E INVESTIGACION
Implementacion
Coordinacion de  metodologia
para la interinstitucional
elaboracion  del para la
VIl Informe de MRREE Gubernamental elaboracion del VII N/A N/A N/A
pais al Comité de Informe de pais
los Derechos del ante el Comité de
Nifio los Derechos del
Nifio
Elaboracion de
informes
Desarrollo de 18 especializados en
informes materia de
especializados  a derechos de nifiez
demanda para y adolescencia
responder a MRREE Gubernamental para brindar N/A N/A N/A
mecanismos respuesta como
internacionales palis a
de derechos COMPromisos
numManos internacionales de
derechos
Humanos
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE DERECHQOS COLECTIVOS Y DIFUSOS
Nifios 0-8 | Ninas 0-8
. Proteccion y | afios: 251 afios: 258
Remision de N
GO e v Juntas de restitucion a
P proteccion de la derechos de nifiez | NIfio 8-12 | Nifia 8-12
de proceso - Gubernamental . . N/A
- Nifiez vy de la % adolescencia | afios: 28 afios: 37
administrativo )
correspondiente Adolescencia migrante
retornada Adolescente Adolescente
hombre: 132 mujer: 96
Proteccion y MINSAL 8
Remision de | MINSAL restitucion a MINEDUCYT 82
derechos de nifiez OLAV 31
casos a  otras | MINEDUCYT,
Gubernamental y adolescencia ISDEMU 47 N/A
Instituciones  del | OLAV, ISDEMU .
Ectado CONMIGRANTES migrante CONMIGRANTES 126
retornada vy sus MITRAB 11
familias RREE 3
Incorporacion  a
o save the Ehldren, programas de | Save the Children 4
Remision de [ ACNUR )
, ) Internacional ayuda humanitaria | ACNUR 6 N/A
casos a ONG's Cémara de C ) .
Comercio y de proteccion | Camara de Comercio 149

internacional
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Caritas, Save the
Children,

ORMUSA, INJUVE,
Bienestar  Social,
Cordes, Ayuda en
Accion, Vision

Componentes de
la  Ley Crecer
Juntos,
funcionamiento
del SNPINA en el

ambito local,
competencias de
los CLDs,

elaboracion de
planes de trabajo

75 procesos de | Mundial, EDUCO, Gubernamental,

. : de los CLD vy
formacion a | Plan Internacional, privada e UMNA N/A N/A
actores locales Aldeas  Infantiles, internacional. e

ACNUR  UNICEF Prevencion de
. ’ Embarazo en
Gobernaciones NNA  orevencion
departamentales, Al - P i
Centros Escolares, ying
escolar,
Universidades, Fey
Alegria, CIDEP competencias de
' ’ los CLD, atencion
de Casos
colectivos y
difusos,
Socializacion de la
MINSAL Ley Crecer
MINEDUCYT, g};”:ﬁs' o d
Bienestar  Social, omocio €
CLD FDDH nuMero de
! o atencion 119,
UMNA, Asociacion
Los S —— responsabilidades
EGC] ' Gubernamental, de los padres,
Difusion y rivada e Disciplina positiva, N/A N/A
EDUCO, Save the P ) P _,p
Childreﬁ Wit internacional. Prevencion del
' embarazo en NA,
Mundial, Cordes,
9 Salud  sexual vy
Ayuda en Accion,
e : reproductiva,
Servicio Social Derechos de las
Pasionista, CIDEP, !
CORDES NNA, Importancia
! de los entornos
protectores,
Fundacion
Maguilishuat,
Seryloo Social Garantia de
Pasionista,
o lantive derechos en el
Rerrigicta ambito local.
y Componentes de
FUNDASAL, Aldeas
Ley Crecer
Infantiles, Juntos
Coordinacion FUNDASIL, Vision e
: Funcionamiento
con actores | Mundial, Bienestar Gubernamental, del SNPINA en el
locales en 484 | Social, privada e 2mbito local N/A N/A
jornadas de | Consejo Noruego, internacional. Poli K l
trabajo Cruz Roja Qltes Aciend

Salvadorefia,
Convoy of Hope,
Comunidad para el
Rescate
Internacional,
Unicef, ACNUR,
Plan Internacional,
EDUCO, Save the

de Apoyo %

Desarrollo de
Primera Infancia,
Prevencion en
situaciones de
emergencia,
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Children, Vision
Mundial, Ayuda en
Accion,
municipalidades,
Gabinetes
departamentales,

Coordinaciones

Proteccion  Civil,

Situacion de
emergencias,
Primera infancia,

Politica  Nacional
de  Apcyo  al
Desarrollo Infantil

institucionales Alcaldias Gubernamental, Temprano,
intersectoriales en | municipales, privada e coordinacion de N/A N/A
214 jornadas de | Gobernaciones internacional. acciones
trabajo departamentales colectivas  como
Estado
salvadorefio
enfocadas en la
garantia de
derechos de NNA,
Jornadas de Cumplimiento
capacitaciones derecho a la
sobre  derechos Educacion
colectivos dirigido | MINEDUCYTT Gubernamental Responsabilidad N/A N/A
a docentes de de docente,
centros escolares centros escolares
publicos y padres de familia
Despacho de la
Primera Dama
Estrategia
Instituto Crecer
o Nacional del
Asistencia técnica | Juntos
: Juego para  El
para la | Ministerio de
; Salvador
formulacion y | Cultura .
5 : Definicion de
validacion de la | Ministerio de
o T Gubernamental actores N/A N/A
Estrategia Educacion Ciencia
. responsables
Nacional del | y Tecnologia
. Entornos en los
Juego para El | Consgjo Nacional :
: que se materializa
Salvador de la  Primera ;
. . Plan de Accion de
Infancia, Nifiez vy la Estrateqia
Adolescencia g
Despacho de la
Primera Dama
Instituto Crecer
Juntos
Participacion enla | Ministerio de -y
P Revision y
Mesa Técnica | Cultura st pleeddn gl
Crecer Juntos | Ministerio de Salud
S ) los productos vy
para la revision y | Ministerio de rovertes de s
adecuacion  los | Educacion Ciencia Gubernamental proy N/A N/A

productos y
proyectos de la
Politica Crecer
Juntos

y Tecnologia
Procuraduria
General de la
Republica
Consejo Nacional
de la  Primera
Infancia, Nifiez vy
Adolescencia

Politica Crecer
Juntos, de los 4
ejes que la
conforman.
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Despacho de la
Primera Dama

Instituto Crecer

Juntos

Ministerio de

Cultura Instalacion del
Participacion  en | Ministerio de Instituto  Crecer
las reuniones de | Educacion Ciencia Juntos
la Junta Directiva | y Tecnologia Gubernamental Plan de N/A N/A
del Instituto | Ministerio de Salud Subvenciones
Crecer Juntos Instituto  Nacional para CBI

de los Deportes de

El Salvador

Consejo  Nacional

de la Primera

Infancia, Nifiez vy

Adolescencia

Procuraduria

General de la )

L -, Lineamientos

Participacionenla | Republica .

) : técnicos para la
validacion del | Consejo Nacional Y ——
Modelo de | de la  Primera Gubernamental b N/A N/A

- ) . del Modelo de
Atencion Integral | Infancia, Nifiez vy .
. atencion integral a
a Primera Infancia | Adolescencia : :
la primera infancia
Bienestar Social
Asistencia técnica
a instituciones, en ) )
- ] Verificaciones que
relacion con el | Alcaldia
. permiten
componente de | Consejo Nacional
Primera Infancia, | de la Primera gonstatar e
€ ' ) o Gubernamental atencion integral a N/A N/A
en la | Infancia, Nifiez vy ~ s
. nifias y nifios en
Implementacion Adolescencia . ;
! primera infancia
de acciones
enfocadas a nifias
y nifos.
Ministerio de Salud
Ministerio de
Educacion Ciencia Asistencia tecnica
Asistencia técnica y Tecnoclogia a la elaboracion
Ministerio de Salud de planes de
4 2 Consejo  Nacional trabajo de los
coordinaciones ) . Gubernamental o N/A N/A
i de la Primera equipos gestores
de los equipos ) - o
Infancia, Nifiez vy de la poliica
gestores :
Adolescencia crecer juntos
Instituto Crecer 2023
Juntos
) Asistencia tecnica
o - Plan Internacional -
Participacionenla : en la revision vy
! . Ministerio de Salud s
actualizacion . actualizacion  del
Ministerio de
Ruta de -, : ) documento

y Educacion Ciencia
Transicion  para Tecnologia Gubernamental conceptual de la
NNA gue egresan érocuraduria Organizacion de la | Ruta de Transicion N/A N/A
del Centro Sociedad Civil para  NNA que

Penitenciario para
mujeres en Granja
de Izalco”

General de s
Republica

Consejo Nacional
de la  Primera

egresan del
Centro

Penitenciario para
mujeres en Granja
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Infancia Niflez vy
Adolescencia.

de Izalco, de cara
a las funciones
gue le competen
por la Ley Crecer
Juntos

Asistencia
Técnica en la
elaboracion  del | Sistema  Nacional Protocolo de
documento Integrado de Salud atencion a nifias y
s eliicas Consejo Naqomat GBS RAR AL nifnos en primera N/A
{ ) de la Primera infancia para la
Qam W skenglon Infancia Niflez vy atencion en salud
en Salud Mental | aqolescencia mental.
en Primera
Infancia”
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE POLITICAS
, 1) Sistemas
Seguimiento a la Y —— da
participacion  de Proteccion
EN? dlfibcogéejl(; Instituto Integral de los
SIISRINE Interamericano del Estados parte de
Nifiez y la N ~ Internacional 2 3 N/A
BEBIASEENER EH 5 Nifio, Nifia % la OFA.
e Adolescentes (IIN) 2) Movilidad
Grupos numana
Organizados
. del
Tematicos (GOT) ?ﬂ)tgrzoetseguro €
Seguimiento a la
participacion  de
DAY de_t Consejo NNA  postulantes
Consultivo de la oarticioan en
Nifiez y la | Institute -, e
ALIETEENCE IntNeramechino gs. Internacional formacion para 1 1 N/A
postulantes  para | Nifio, Nifia % formar parte de la
integrar la Red de | Adolescentes (IIN) RED CORIA como
Cormesponsales corresponsales.
Infantiles y
Adolescentes
(CORIA)
Seguimiento a la
participacion  de
NNA del Consejo
(,i%zszultlvoy e :: Adolescentes
. epresentan al pais
Adolescencia en | Instituto ;np espacio pde
ReNd de  Nifies IntNeramechino del Internacional incidencia a nivel 1 1 N/A
Nifios y | Nifio, Nifia y regional
Adolescentes de | Adolescentes (IIN) coordinado por el
Centro  América, IIN
México y
Republica
Dominicana
(REDNNACEM)
Proceso de | Principal: Alcaldia Asistencia técnica
creacion de | Municipal de San ; para la creacion
l .
Consegjo Martin/Unidad  de ngﬁi{jﬂ;éjgec‘pa del mecanismo de N/A N/A N/A
Consultivo la Mujer, Nifez, . participacion  de
; . atencion 5
Municipal de | Adolescencia y nifiez y
Nifiez y [ Juventud. adolescencia.
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Adolescencia de | Servicio Social
San Martin Pasionista (SSPAS)
Represemtaoom Ministerio de Salgd T i —
institucional en la | vy demas
Allanza instituciones ; . esfuerzps pare 2
. . . Publicas y privadas | atencion en salud N/A N/A N/A
Intersectorial para | publicas y privadas
a adolescentes vy
Adolescentes vy | que integran la .
jovenes alianza Jovenes
Elaboracion  de
propuesta
metodoldgica
para la evaluacion
de la Politica
Nacional de
Proteccion
Integral de Nifiez
y Adolescencia.
Con la aplicacion
de esta se
obtendra
informacion Coordinacion Evaluacion de la
valiosa de [ interna CONAPINA Publica Brlitles Nariomsl N/A N/A N/A
diversos  actores
entre estos
referentes de
instituciones
publicas, privadas,
organizaciones
de la Red de
Entidades de
Atencion,  nifas,
Nninos
adolescentes,
padres, madres vy
responsables.
Publicas/entidades
de atencion/
organismaos de
Naciones Unidas
CONAPINA
MINSAL
Se ha elaborado e | MINED
implementado el | MJSP
Monitoreo del [ MRREE Solicitud a 21
Plan de Atencion | MTPS instituciones
y Proteccion | MOP 14 publicas MBS SE: -
Integral a Nifias, | FGR 4 entidades no T N/A N/A N/A
Nifios y | PGR gubernamentales Especializados
Adolescentes RNPN S organismos
Migrantes DGME internacionales de
Retornados y sus | CEPA Naciones Unidas
Familias  Brazos | CONMIGRANTES
Abiertos ISDEMU
CICR
Glasswing
International
Save the Children
OIM
ACNUR
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UNICEF
Consejo Noruego
para Refugiados

Elaborado el plan
de monitoreo vy
evaluacion del
Plan Nifiez Segura
para la Atencion a
Nifias, Nifios vy
Adolescentes en
Conexion con
Calle

Interno al
CONAPINA

Publica

Monitoreo
Planes

Especializados

de

N/A

N/A

N/A

Jornadas de
entregas técnicas
Plan de Atencion
y Proteccion
Integral a NNA en
Conexion con la
Calle y del Plan de
Atencion y
Proteccion
Integral a

NNA  Migrantes
Retornados vy sus
Familias.

Unidades internas
del CONAPINA

Publica

Implementacion
de planes

especializados

Total 21

N/A

N/A

Formulacion  de
propuesta inicial
del

"Programa Cerca
de t", para la
atencion integral
a nifas y
adolescentes que
han  enfrentado
violencia  sexual,
en condicion de
embarazo O que
tienen hijas e hijos
de 0 a 7afics.

Coordinacion
interna CONAPINA

Publica

Formulacion
instrumentos
gestion

especializados

de
de

N/A

N/A

N/A

Elaboracion de
informe de cierre
2020-2022 sobre
la Politica
Nacional de
Proteccion
Integral  de la
Nifiez y
Adolescencia
PNPNA 2013-
20235.

Interna CONAPINA

Publica

Formulacion
instrumentos
gestion

de
de

N/A

N/A

N/A

Asistencia técnica
para la definicion
de elementos
sobre Trabajo
Infantil en El
Salvador.

Interna CONAPINA

Publica

Formulacion
instrumentos
gestion

de
de

N/A

N/A

N/A
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Formulacion  del

Se solicitd a las
instituciones  con
responsabilidad en
el Plan validar los
oroductos a través

Plan  "Derechos :
. de jornadas
para Todos" para )
- 5 bilaterales de
la Proteccion }
~ trabajo con
Integral de Nifas, . .,
NiIFOS y enlaces técnicos Formulacion  de
de MINSAL, - instrumentos  de
Adolescentes con MINEDUCY. PGR Publicas qesliEn phblica N/A N/A N/A
Referentes
Adultos  Privados FASE, RPN,
i Uiedg CONAMYPE, MAG,
(NNAPES) 2023~ | INSAFORP, * ENA,
ANDA, MOP Y ASA.
2026 .
Asimismo,
validaron sus
productos las
Unidades internas
de CONAPINA
Seguimiento a
Implementacion
de la Estrategia | Coordinacidon con
MEEIGHL MINEAL, Publica e Implementacion
IMEESECEnE G | AN, Internacional dep lanes N/A N/A N/A
Prevencion del [ INJUVE, ISDEMU, . ecwalizadgs
Embarazo en | UNFPA, s
Nifias y en
Adolescentes
(ENIPENA).
Formulacion  de
opinicnes
técnicas para Opiniones
fortalecer Coordinacion Publlca e técnicas so?re N/A N/A N/A
derechos de | interna internacional derechos de nifiez
nifiez en y adolescencia.
pProcesos o]
acciones.
GERENCIA DE INNOVACION
Intercambio de
informacion
estadistica de
MINEDUCYT temas
IFEGAMBIE @S MINSAL relacionados a
mformaqon ISDEMU Gubernamental NNA de £l N/A N/A N/A
interinstitucional
Salvador para su
posterior
procesamiento vy
publicacion en
dashboards
INJUVE Obtencion de
MINSAL datos de las
Censo en ISDEMU familias  de la
Tutunichapa para PNC Comunidad 283 NNA 'y 388
Activacion Fuerza Armada Gubsrmamental Tutunichapa adultos NNA vy adultos NIA
Territorial MIVI como parte de la
Gobernacion Activacion
ANDA Territorial
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Obtencion de

INJUVE
datos de las
MINSAL .
Censo en La familias  de la
ISDEMU . 882
Campanera para Comunidad La 1102
; PNC Gubernamental NNA y N/A
Activacion Campanera como NNA y adultos
: Fuerza Armada adultos
Territorial . parte de la
Gobernacion Activacion
ANDA o
Territorial
INJUVE Obtencion de
MINSAL datos de las
Censo  en El ISDEMU familias  de la 535
Congo para PNC Comunidad El NNA 549 N/A
Activacion Fuerza Armada Gubernamental Congo como s NNA vy adultos
. adultos
Territorial MIVI parte de la
Gobernacion Activacion
ANDA Territorial
INJUVE Obtencion de
datos de las
Censo en Llas MINSAL familias  de la
ISDEMU . 1767 NNA y 2264
Margaritas ~ para Comunidad  Las
) PNC adultos NNA y adultos N/A
Activacion Gubernamental Margaritas como
. Fuerza Armada (en proceso) (en proceso)
Territorial ; parte de la
Gobernacion T,
ANDA o
Territorial
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE DERECHQOS INDIVIDUALES
Coordinar %
establecer  rutas MINEDUCYT Gubernamental Der\lvacwon y Todos le NNA que son N/A
de trabajo atencion de casos atendidos por las JP
articulado
Coordinar y
establecer  rutas MINSAL Gubernamental Der\lvacwon y Todos los NNA gue son N/A
de trabajo atencion de casos atendidos por las JP
articulado
Coordinar apoyo
para brindar El
: Coordinar un . .
mejor . Todos los NNA atendido por financiamiento
} ACNUR Privado apoyo para la
seguimiento  en Stencion a casos las JP es de parte de
Casos de ACNUR.
migracion
Derivacion,
atenciony
seguimiento a
Mesa de trabajo Casos que se Todos los NNA dentro del
de casos PGR Gubernamental . N/A
encuentran en Sistema de Proteccion
derivados a PGR
proceso de
definicion de
situacion juridica
GERENCIA TECNICA/ UNIDAD DE PROGRAMAS
Se coordind con Se crearan
la  Organizacion manuales
Internacional para especializados en
las  Migraciones temas de
(OIM) la gjecucion migracion para Fondos del
: 31 personas del personal
del proyecto OIM Internacional que los equipos r——— cooperante.
"Fortalecimiento técnicos de ' ($100,000)
de las CANAF  puedan

Capacidades del
Gobierno de El

auxiliarse de ellos
para brindar una
atencion de
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Salvador para calidad y calidez
Brindar Acceso a en dicho
Programas de programa.
Prevencion
de Violencia y de
la Migracion
Irregular”
Logpinagen ; Identificacion  de
con la Direccion buenas  practicas
General de | Direccion General e P BASH
Centros Penales | de Centros Gubernamental que P 4 centros de Integracion Social | N/A
replicadas en los
para llevar a cabo | Penales
. Centros de
un  intercambio ; "
. Integracion Social
de experiencias.
Identificacion  de se han mejora_do
cooperantes para lexs espacios
- destinados para la
la gestion de .
i atencion
Honabivos en sicosocial los
caminados a qubmar\os dye - 11 Fondos de la
fortalecer los Whole Child Organizacion no 10 Entidad
Centros de
componentes de International. gubernamental . cooperante
7 acegimiento con
atencion T
la finalidad de
desarrollados  en
mejorar los
el programa de
- servicios dados a
acogimientos -
Z la poblacion.
institucional.
Generacion de
Fortaleciendo de nabilidades
capacidades técnicas para la
técnicas del atencion  directa
personal en la de las nifias, nifios
. Fondos de la
tematica de P y adolescentes del
Organizacion no Entidad
Disciplina Positiva Centro de 11 79
; gubernamental . cooperante
dirigida al Acogimiente o
FUNDASIL ’
personal de cual permitira
atencion  directa prindar un
del HSVP. cuidado carifioso
y sensible a la
poblacion.
Se han
identificado las
Elaboracion  de areas de mejora
L S PSS R gue presentan los Fondos de la
o ) Whole Child Organizacion no | centros de Entidad
4  centros de ) . N/A N/A
. International. gubernamental acogimiento  del cooperante
acogimiento. e
Hogar del nifio
San Vicente de
Paul, CISNA,
Guirola y Marillac.
Realizacion de Los talleres fueron
cuatro talleres, realizados con la
denominados, -Asociacion de finalidad de
"Autocuidado vy | Capacitacion e | -Organizacion no | brindar el -Fondos de la
) 7 - 38 hombres
socializacion  de | Investigacion para gubernamental fortalecimiento /1 mujeres Entidad
herramientas de | la Salud Mental sobre cooperante
trabajo para la | (ACISAM) conocimientos vy
atencion habilidades en el
psicosocial” contexto de la
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dirigido a
personal técnico
de CANAF, entre
Otros.

atencion  directa
de nifez y
adolescencia.

Se gestiono
apoyo para la
atencion

Asociacion  de
Capacitacion e
Investigacion

Organizacion no

Cinco
intervenciones en
las zonas de la

4  nifios  y
adolescentes

6 niflas vy
adolescentes

Fondos de la
Entidad

psicologica,  en para la Salud gubernamental Libertad, San | hombres mujeres JE——
casos CANAF, Mental Salvador y  San P
(ACISAM) Miguel
Fortalecimiento
familiar en la sede
San Miguel, Fondos de la
beneficiando a 21 Entidad
5 8 hombres 13 mujeres
Gestion para la personas parte de cooperante
ejecucion de Asociacion  de los grupos
Fortalecimientos Capacitacion e Y familiares de NNA
. : Organizacion no
familiares, en las Investigacion Ubernamental con medida de
sedes CANAF de para la Salud g proteccion
Usulutan vy San Mental Fortalecimiento
Miguel (ACISAM) familiar en la sede
Usulutan
beneficiando a 42 14 RABres 28 MEres N/A
personas adultas y
poblacion
atendida.
Planificacién  del Proceso de
royecto Escuela Trmacion
P : Asociacion de habilidades y
de Cine .
. Capacitacion e destrezas en 5 Fondos de la
Comunitario, - o . 11 :
; Investigacion para | Organizacion no | material adolescentes Entidad
dirigido a adolescentes
- la  Salud Mental gubernamental audiovisual y y hombres cooperante
poblacion ) y mujeres
(ACISAM) nerramientas para
adolescente e facilitar el proceso
Plan CANAF proces
de insercion
laboral.
Se ha realizado
capacitaciones
con CRS para .
fortalecer  las ORGANIZACION EAS;Odgfgl'Jaesto S
capacidades CRS NO Canténdop 5 loz 1,673 430 or CRS
técnicas de los GUBERNAMENTAL P
_ Leones
equipos de
trabajo en los
Centros.
Se continla
trabajando  con
INSAFORP  para
llevar talleres de
formacion en Formacion Financiado
diversidad de IR AL Laboral e 0 por INSAFORP
areas  para la
preparacion
laboral de los
adolescentes.
CIS llobasco y CIS o
EL  Espino  se . GpTENIpEes B Financiado
- CENTA PUBLICA compostajes, 20 0 oor CENTA

desarrollando

tipos de siembras,
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huertos con la
asistencia técnica

cuido de huertos,
etc.

de CENTA
Con el apoyo de
person_at il Aprendizajes  en
COHOClmwgnto en compostajes,
agronomia,  se CONAPINA PUBLICA tipos de siemoras, 60 10 FIBI TR po
estan impulsando N — CONAPINA
los huertos en los ate '
Centros de ’
Integracion.
Como parte del
componente  de
educacion formal
se han realizado Formacion
las profesional en Financiado por
coordinaciones vy Universidad areas de ISNAen 2022y
gestiones Luterana PRIVADA plataformas 3 4 CONAPINA en
pertinentes para digitales y trabajo 2023
la incorporacion social
de siete jOvenes a
estudios
universitarios
Se acompafio el
proceso
educativo
superior hasta la Financiado por
culminacion Universidad Formacion ISNAen 2022y
exitosa de 7/ Don Bosco PRIVADA Profesional / - CONAPINA en
jovenes que se 2023
encuentran  bajo
medida de
internamiento

; Visibilizar las
Coordinacion bkl i
ij?jm\cia{ S‘Stzg: competencwas
et s adguiridas por las

y los adolescentes

obtener las JUZGADQS DE , 5 través de los
autorizaciones de EJECUCION PUBLICA Afarantes 7 2 N/A
egreso de las y los DE MEDIDA cormparEntes: del
jovenes que orograma -
participaron en el P arr A
primer Festival medida de
GEINAPINA internamiento
?:s(c:)zs‘onmensfael Identificar que
seqlin componentes del

. programa se
programacion de deben priorizar vy
audiencias  con .
los equipos | Juzgados de perrlmte t
multidisciplinarios | Ejecucion de | Gubernamental | gﬂg@ﬁ;ar 75 6 N/A

de los juzgados
de ejecucion de
medidas al menor
y el equipo
multidisciplinario
de la seccion de
programas para el

Medidas al Menor.

Organo Judicial

conjuntas para la
Incorporacion  a
los adolescentes y
jovenes a
determinadas
actividades,
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