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San Salvador, 10 de agosto de 2018


En atención a la solicitud de información No 028/2018, que usted presento a esta Unidad el día 17 de julio de 2018, atentamente remito a usted información proporcionada por el Departamento de Recursos Humanos: 

Número de personas que han solicitado permiso por diferentes motivos, según detalle:

	No. de Personas
	Motivo

	44
	Obligaciones Escolares 

	5
	Licencia por Maternidad

	20
	Formación Sindical

	0
	Violencia Intrafamiliar

	4
	Cita por Autoridad

	3
	Graduación




Número de personas a quienes se les entregó prestación económica en efectivo durante el mes de enero de 2018, y monto total invertido:
	No. de Personas
	Monto total invertido

	358
	$89,500.00



Número de personas a quienes se les entregó Canasta Básica en el mes de mayo, monto total invertido, monto previsto a invertir en el mes de noviembre:

	No. de Personas
	Monto Total invertido (Canasta de Mayo)
	Monto Total previsto (Canasta Noviembre)

	365
	$18,250.00
	$19,100.00
(382 personas)






Número de personas a quienes se les ha entregado subsidio por fallecimiento:

	No. de Personas
	Monto Unitario
	Monto Total

	4
	$500.00
	$2,000.00



Gestiones relativas a:
· Lentes graduados (C.28 CCT)
En conjunto con la Clínica Médica Institucional, se ha realizado gestiones con diferentes ópticas, concluyendo que Ópticas Franklin, es una buena opción para poder llevar a cabo un acuerdo y firmar una carta compromiso entre el CONNA y  Ópticas Franklin, quienes ofrecen beneficios para las y los empleados y sus familiares, ya que dicha óptica cuenta con 18 sucursales a nivel nacional, en el marco de cooperación entre Ópticas Franklin y el CONNA, con el objeto de facilitar a las y los empleados y sus familiares que así lo requieran, la adquisición de anteojos (aros + lentes), a través de Ópticas Franklin, quienes ofrecerán en todas sus sucursales, un trato amable, otorgando exámenes visuales gratuitos,  un proceso de alta calidad y exactitud en los lentes. Además brindarán asesoría sobre los distintos precios de aros y lentes, así como ofrecer las diversas opciones de pago, aplicar descuentos especiales a quienes paguen al contado. El CONNA se compromete a descontar mensualmente de la planilla de salario de las y los empleados  del CONNA las cuotas correspondientes a anteojos que hayan sido autorizados previamente y a trasladar el pago mensualmente a Ópticas Franklin, realización de Jornadas de Salud Visual, sin recargo alguno, servicio de mantenimiento de anteojos, tales como limpieza, nivelación y ajuste  completamente gratis, en todas las sucursales, entre otros beneficios.
· Gestión para vivienda (C.42 CCT)
Se realizó visita al Fondo Social para la Vivienda, siendo atendidos por el Lic. Wilson Armando Romero, Jefe de Área de Ventas, quien manifestó de algunos beneficios tales como Casa Mujer y Casa Joven entre otros, que pueden ser presentados al realizar una jornada con la Unidad Móvil, para que todo el personal pueda acceder y realizar todo tipo de inquietudes relativas a la adquisición de vivienda nueva o usada, la jornada se realizará el 26 de agosto de 2018.
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· Salud Preventiva (C.37 CCT)
La clínica institucional en coordinación con la clínica médica del Instituto Salvadoreño del Seguro Social, ubicada en San Jacinto, han realizando diferentes actividades en pro de la salud preventiva del personal de la Sede Central, tales como: 
	Fecha en que se realizó la actividad
	
Actividad

	01/03/2018
	Uso y abuso de drogas

	15/03/2018
	Información sobre Clínica de Cesantía de Tabaco

	21/03/2018
	Primera Campaña de Citología

	31/05/2018
	Información sobre prevención de enfermedades gastrointestinales

	28/06/2018
	Charla sobre “Acoso Laboral”

	19/01/2018
	Primeros Auxilios

	Primero y segundo trimestre
	26 Jornadas educativas en las sedes departamentales 

	Primero y segundo trimestre
	Exámenes de tamizaje

	Marzo/2018
	Inspección sanitaria en baños para eliminación de vectores. 



· Actividades Sociales, Culturales, Artísticas y Deportivas (C.43 CCT)
Se realizó visita al Instituto Nacional de los Deportes con el Lic. Ernesto Antonio Hernández, Gerente de Deporte Social, quien manifestó que se podría gestionar diferentes beneficios mediante solicitud escrita dirigida al Lic. Jorge Pérez, Presidente del INDES, requiriendo los siguientes beneficios:
· Entrada gratis para niñas, niños y adolescentes que comprenden las edades de 7 a 17 años, a la Cancha del Polvorín ubicada frente al Zoológico Nacional de lunes a viernes, de 08:00 am a 12:00 md. Y de 02:00/04:00 pm., al mismo tiempo pueden ser beneficiarios del programa de natación impartido por personal profesional del INDES.
· Programa de aprendizaje de natación para personas adultas de lunes a viernes a partir de 06:00 a 08:00 pm., en el Polideportivo de Ciudad Merliot.
· Se está realizando gestiones con la Casa de la Cultura, a fin que las hijas e hijos de las y los empleados del CONNA, puedan participar en diferentes programas que ofrece SECULTURA.
· Se realizó contacto vía telefónica con el Ministerio de Trabajo, consultando sobre las facilidades de ingreso a los Centros Recreativos, manifestando que la persona interesada puede acudir a cualquiera de los 4 Centros Recreativos, únicamente cancelando los aranceles a utilizar como por ejemplo entrada al lugar, uso de cabañas, etc., en las oficinas del Ministerio de Trabajo o en el centro recreativo elegido el día de la visita, aclarando que las y los empleados de gobierno con carnet no pagan la entrada, las niñas, niños y adolescentes pagan por su ingreso el monto de $0.50 por persona, los centros recreativos son los siguientes:
· “Constitución 1950″, Lago de Coatepeque – Departamento de Santa Ana
· “Dr. Miguel Felix Charlaix”, El Tamarindo – Departamento de La Unión
· “Dr. Mario Zamora Rivas”, La Palma – Departamento de Chalatenango
· “Dr. Humberto Romero Alvergue”, Conchalío – Departamento de La Libertad
· Insumos para atención a niñez y adolescencia (C.53 CCT)
· Se está realizando gestiones para celebrar en el mes de octubre a la niñez y la adolescencia.
· Se está realizando gestiones con la Universidad Tecnológica de El Salvador, para que estudiantes de último año de la carrera de Idiomas, impartan clases de inglés gratis a las hijas e hijos de las y los empleados del CONNA., en los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre.


Atentamente


Silvia Soledad Orellana Guillén
Oficial de Información
“La niñez y la adolescencia nuestra prioridad”
Tel. 2511-5450 y 2511-5465    www.conna.gob.sv
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