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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL CONSEJO NACIONAL DE LA NINEZ Y DE LA
ADOLESCENCIA (CONNA). En la sala de sesiones del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, San
Salvador, a las nueve horas con cincuenta minutos del dia jueves nueve de enero de dos mil veinte.
Presentes: el doctor Carlos Gabriel Alvarenga Cardoza, Viceministro de Salud; la licenciada Maritza Haydée
Calderén de Rios, Viceministra de Trabajo y Directora Ejecutiva Interina Ad Honorem del CONNA; la
licenciada Candida Parada de Acevedo, Procuradora Adjunta; el licenciado Erick Dexahi Romero Mena,
representante propietario de la sociedad civil por parte de la Fundacion Educacion y Cooperacién (EDUCO);
el sefior Fernando Francisco Martinez Lopez, representante propietario de la sociedad civil por parte de la
Organizaciéon de nifias, nifios y adolescentes de la Comunidad Emmanuel; el sefior Allan Roberto Herrera
Gonzdlez, representante propietario de la sociedad civil por parte de la Asociacién Fundacién para la
Cooperacion y el Desarrollo comunal de El Salvador, CORDES; la licenciada Celia Yaneth Medrano,
representante suplente de la sociedad civil por parte de la Asociacidn de Desarrollo Voces de Madres de
Nifios, Nifias y Adolescentes con Discapacidad; el licenciado José Francisco Lira Alvarado, representante
suplente de la sociedad civil por parte de la Asociacién Municipios Microrregién del Balsamo; la licenciada
Laura Cristina del Valle Mena, representante suplente de la sociedad civil por parte de Visién Mundial,
qguien en la presente sesién fungird como propietaria supliendo a la licenciada Celina Rodriguez Rosales
representantes de sociedad por parte de Plan Internacional Inc. PUNTO UNO: Revisién y establecimiento
de quérum. PUNTO DOS: Eleccion de la persona que presidira esta sesién del Consejo, informé la Directora
Ejecutiva Interina, que la sefiora presidenta no podra estar presente en esta sesidén por lo que solicité al
pleno que se nombre presidente o presidenta para el desarrollo de la sesién, en vista de lo anterior, el
licenciado Lira propuso al doctor Alvarenga. Ante ello, la licenciada Calderdn solicitd al sefior Viceministro
de Salud que pudiera actuar como presidente y por unanimidad se adopté el ACUERDO No. 1.- El Consejo
Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, con base en los articulos 138, 140 y 141
inciso 2 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia, por unanimidad ACUERDA: Delegar al
doctor Carlos Gabriel Alvarenga Cardoza, Viceministro de Salud, para que presida la presente Sesion
Ordinaria. COMUNIQUESE. Seguidamente se instalé la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del
Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia CONNA, correspondiente al afio dos mil veinte, con seis
miembros propietarios presentes y tres miembros suplentes. PUNTO TRES: Revision y aprobacion de
agenda. La presidenta sometidé a aprobacidn la agenda siguiente: UNO. Revision y establecimiento de
quérum. DOS. Revisién y aprobaciéon de agenda. TRES. Seguimiento de acuerdos. CUATRO. Firma de Acta.
CINCO. Solicitud de Acreditacion de Entidades: Autorizacion de funcionamiento como entidad de atencion:
1. Asociacidn Cinde para el Desarrollo Infantil y Promocidon Humana. 2. Asociacién Corporacion de la
Pasidn. 3. Asociacidn de Mujeres Teclefias. Acreditacién de programas: 1. Fundacién la Casa de Mi Padre.
2. Visién Mundial El Salvador. 3. Convoy Of Hope INC. SEIS. Informes de auditoria interna: 1. Informe sobre
ejecucion del Plan de Trabajo por el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2019. 2. Informe de examen
especial a la ejecucion presupuestaria de egresos, por el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2019.
SIETE. Informes de funciones presentados por las subdirectoras que renunciaron en el mes de diciembre
de 2019. OCHO. Varios: 1. Informe sobre Respuesta a escrito presentado por Aldeas San Antonio. 2.
Informe solicitud de Contrato Colectivo. NUEVE. Cierre de sesidon. En este punto, la licenciada Del Valle,
consulto si se habia elaborado algun informe respecto a las actividades realizadas en el mes de diciembre
con relacion a la campafia. A lo cual, la licenciada Calderdn indicd que efectivamente se elabord el informe
y se presentaria en esta sesidon. Una vez conocida la agenda fue aprobada por unanimidad. PUNTO
CUATRO: Seguimiento de acuerdos. La licenciada Calderdn informd que de la Sesién Ordinaria XX: fecha 07
de noviembre de 2019, el Acuerdo No. 2, referente a: “..lIl. Instruir a la Directora Ejecutiva Interina y Ad
Honoren para que a través de la Unidad de Comunicaciones Institucionales explique a la Secretaria de
Comunicaciones de la Presidencia, las motivaciones para conservar el logo institucional acompafado del
escudo, tal como lo establece el manual de marca...”; se informé que la Jefa de la Unidad de
Comunicaciones esta realizando las gestiones para validar el uso de los dos logos en el papel membretado;
para el caso de las redes sociales, banners otros materiales impresos ya se esta utilizado los dos logos de
acuerdo a lo indicado por el Consejo Directivo. De la Sesidon Extraordinaria VI: fecha 16 de diciembre de
2019, el Acuerdo No. 1 “I. Requerir el informe completo sobre la gestion de la licenciada Yudice Abigail
Sdnchez de Majano, por el periodo en el que fungié como Directora Ejecutiva interina Ad Honorem”; se ha
cumplido. De la Sesion Ordinaria XXIlI: fecha 19 de diciembre de 2019, el Acuerdo No. 2, referido a:
“Instruir a la Directora Ejecutiva Interina Ad Honorem, para que proporcione todos los antecedentes sobre
los acuerdos contenidos en seguimiento de acuerdos y avances presentado en esta sesion”; se ha cumplido,
el 23 de diciembre de 2019, se remitié via correo electrénico a todos los miembros del Consejo Directivo.




De la misma sesion el Acuerdo No. 3: “Instruir a la Directora Ejecutiva Interina Ad Honorem, para que
coordine los apoyos con todas las instancias estales y no gubernamentales que conforman este Consejo,
para la adopcion de medidas administrativas que nos ayuden a mejorar el clima organizacional; asi como,
el cumplimiento de las funciones del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia”; se encuentra en
ejecucion, dado que el 23 de diciembre de 2019, se informd al personal del CONNA sobre el apoyo técnico
qgue brindaran algunos Ministerios integrantes del CONNA, con el objeto de fortalecer los derechos de la
nifiez y la adolescencia. El acuerdo No. 5: “I. Celebrar las sesiones del Consejo Directivo del Consejo
Nacional de la Nifiez y de Adolescencia a las nueve horas con treinta minutos, los dias jueves de cada mes.
Il. Aprobar la programacion correspondiente al 2020 de las sesiones del Consejo Directivo del Consejo
Nacional de la Nifiez y de Adolescencia a las nueve horas con treinta minutos, los dias jueves de cada mes.
Ill. Instruir a la Directora Ejecutiva Interina Ad Honorem para realice el proceso de adquisicion de alimentos
para las sesiones del Consejo Directivo, el cual debe contener un menu saludable, procurando el mejor
precio posible”; ya se ha cumplido, ya se notificd la programacién y se estd realizando el proceso de
contratacién de alimentos de conformidad a las indicaciones de este Consejo. En ese punto la licenciada
Calderdn destacd que ya se han solicitado cotizaciones para diferentes servicios, puesto que en razén de
los horarios a los cuales puede sesionar el Consejo en alguna ocasiéon puede ser necesario requerir
desayunos, almuerzos, cenas o refrigerios; en tal caso, el contrato deberd realizarse por consumo. El
Acuerdo No. 6: “I. Dar por recibidas las renuncias presentadas por las Subdirectoras de acuerdo al detalle
siguientes: licenciada Vanesa Carolina Martinez Aguilar, Subdirectora de Defensa de Derechos Individuales,
presentada el 18 de diciembre de 2019; licenciada lliana Margarita Segovia Gomez, Subdirectora de
Promocion y Proteccion de Derechos Colectivos y Difusos, presentada el 18 de diciembre de 2019;
licenciada Griselda Victoria Gonzdlez Ldpez, Subdirectora de Registro y Vigilancia, presentada 18 de
diciembre de 2019; todas efectivas a partir de uno de enero de 2020. Il. Instruir a la Directora Ejecutiva
Interina Ad Honorem, para que requiera a cada una de las subdirectoras que presentaron su renuncia,
presenten: informe de funciones a cargo de la Subdireccion y asignaciones adicionales que desempefien en
el CONNA, el cual debe contener detalles de los procesos que quedan en trdmite y la documentacion
pertinente. Asimismo, realizar el levantamiento de activo fijo asignado a cada Subdireccion”; se ha
cumplido, las subdirectoras presentaron los informes respectivos, el cual se encuentra adjunto a las
carpetas entregadas; sefiald que se dardn por recibidos los informes mas no se evaluaran, sera la auditoria.
Destacé que hay dos informes muy completo pero uno no, refiriéndose al presentado por la licenciada
Griselda Gonzalez; en razén de ello se ha solicitado que se haga un resumen de los casos en seguimiento y
las acciones pendientes, informd que respecto a las representaciones institucionales, ya se han enviado
técnicos para esa funcidn; respecto al cargo que tenia como refrendaria de cheques indicé que no ha
habido ningun inconveniente dado que otra persona también lo hacia y en su momento se evaluara si es
necesario, pero no ha quedado desprotegida ninguna de las acciones que ella realizaba. El acuerdo No. 7:
“I. Aprobar las modificaciones y contenido de la estrategia comunicacional de la camparia del CONNA, la
cual se desarrollard a través de una metodologia de cuenta cuentos sobre la educacion para la sexualidad a
nifias, nifios y adolescentes. Il. Instruir a la Directora Ejecutiva Interina Ad honorem, para que revise la
organizacion y protocolo de proteccion a nifias, nifios y adolescentes a implementar en las diversas
actividades que se realizardn en el marco de la Campafia de Comunicacion del CONNA, previstas para el
mes de diciembre de 2019”; se ha cumplido, se adjunta informe sobre el desarrollo de las actividades,
destacé que el evento en Plaza mundo fue muy exitoso, en Plaza Merliot también fue muy concurrido, el
qgue tuvo menor afluencia fue el que se desarrollé en El Encanto en Lourdes Colén, no obstante, hubo
actividad en ellos. Informé que ya se ha elaborado una adenda para que sea firmada respecto a ese
contrato y expreso que el evento fue exitoso. Agregd que el informe elaborado se encuentra adjunto en la
carpeta vy si el pleno asi lo desea puede enviarse por correo electrénico; resaltd que el personal que trabajo
en las actividades lo hizo con mucho gusto y afirmd sentirse contenta por ello, el personal fue atento a
recibir instrucciones, se hicieron reuniones previas para activar el protocolo de proteccion de las nifias y
nifios que el Consejo pidid; e informd que este mismo dia habia tenido una reunién con el personal que
participé en las actividades y se les dio un pequefio refrigerio en reconocimiento al trabajo realizado pues
pese a que la actividad fue el dia 30 de diciembre, el personal estuvo presente. Aclaré que estuvo
presente en el primer evento, en los dos siguientes no fue posible en razén de su salud, sin embargo, se
hizo el monitoreo y personal del Ministerio de Trabajo quien acompaiié e informd sobre su desarrollo.
Finalmente, el Acuerdo No. 8: “I. Instruir a la Directora Ejecutiva Interina Ad Honorem, para que en
conjunto con la UACI inicie los tramites de contratacion de servicios de transmision de programa radial,
cuyo contenido serd revisado posteriormente. Il. Reducir la compra de suscripciones de periddicos a una, la
cual se utilizard para realizar el monitoreo de prensa institucional. lll. Instruir a la Unidad de
Comunicaciones que identifique el mecanismo iddneo para que los miembros del Consejo Directivo se
mantengan informados del monitoreo de prensa”; este acuerdo se ha cumplido y en el caso del romano i,



se informa que el mecanismo de remisién de monitoreo, serd via Whatsapp. Informd que este dia enviaria
nota al Ministerio de Hacienda para que se programen las fechas para pagos a proveedores, también la
UACI terminard este dia el Plan de compra y le ha pedio al Jefe Financiero que se revisen algunos contratos
que son importantes como en el caso de compra de combustible, mantenimiento de vehiculos pues
requieren una revision exhaustiva de cémo han sido manejados y los controles que se tienen para ellos,
para establecer nuevas metodologias pues, le interesa dado la responsabilidad solidaria de este Consejo
sobre su manejo; agregé que ha girado instrucciones a las Juntas de Proteccidn para que informen sobre
los casos que conocen para que este Consejo este informado de forma inmediata y no a través de
periddicos. Informé que el dia viernes se tendra una reunién con las juntas de proteccion para poder
establecer los canales de comunicacidn expedita e informar mediante Whatsapp lo pertinente pues ya ha
pedido que se hagan los enlaces. Explicd que en estos pocos dias se ha realizado una gran cantidad de
reuniones con el personal para solucionar casos y expresé su alegria por el trato pacifico, sefialando que
existe calma y mucha apertura por parte del personal, ya se reunid tres veces con el sindicato en atencién
a una resolucién del Ministerio de Trabajo respecto a iniciar con la comisidn que evaluard el nuevo
contrato colectivo y ha expresado al sindicato que si bien es cierto, se trata de derechos laborales, las
aspiraciones econdmicas no ha cambiado en el CONNA vy por lo tanto, no puede haber mucho movimiento
respecto a los beneficios del contrato colectivo; sefiald que ellos estan evaluando ratificarlo como esta
para este afio y con ello se tendria tiempo de ver las condiciones en este afio. Sin embargo, expresd que
ya se formé la comision y este dia pedird al pleno que un miembro del Estado y un miembro de sociedad
civil pueda integrarse a la comisidn porque asi quedd establecido en el acta y cuatro personas del sindicato
que iniciardn a negociar; se permitié tener una persona del Ministerio de Trabajo para que asesore
respecto al contrato colectivo por alguna emergencia en ese sentido y se estd viendo la posibilidad de
incorporar a un técnico del Ministerio de Hacienda pero eso esta en espera por la agenda complicada que
tiene; son veinte reuniones las programadas con el Sindicato y externd que se debe cumplir con la ley
aunque sea complicado. Agregd que se ha reunido con la Jefa de Planificacién para hacer la primera parte
del PEl y se ha retomado bastante de los programas que ya se tienen, pero este PEl puede servir también
para buscar cooperacion internacional; se ha hablado con CAPRES sobre cuatro proyectos que se
integraran en el PEl pero que, se sabe no cuentan con financiamiento; no obstante, como parte del PEl es
necesario buscarlo, uno de los proyectos es la flota vehicular, la mora de las juntas de proteccién que
requiere la formulacidon de un proyecto para dar solucidn mediante un proyecto temporal de asistencia
técnica para sacar esa deuda; el otro es, la digitalizacion de los sistemas de registro mediante un sistema,
expreso que se tiene uno pero no ha sido documentado, por lo que hay que verificar como se alimenta; y
el otro proyecto, es la modernizacidon de la institucién para pasar a la vida digital pues hay juntas de
proteccion que no tienen computadoras; se sabe que son cinco o seis proyectos los que pueden
incorporarse pero los que se aprueben serdn de ganancia para la institucion. También se prevé fortalecer
los comités locales, encontrando las debilidades respecto a la asistencia en los territorios, en tal sentido
expreso que en poco tiempo se han hecho muchas cosas; recordé que el dia anterior se ha reunido con el
Director de ISNA porque el personal tiene problemas con la alimentacién, ya que no hay donde comprar
porque han cerrado uno de los cafetines, en ese sentido, ISNA se hard cargo de administrar y ha pedido un
informe sobre la situacidn, pues el lugar ha estado abandonado y hay que ver si puede rehabilitarse y que
el personal no tenga que salir tan lejos para comprar sus alimentos y no se arriesguen. También informé
gue un vehiculo tuvo un accidente, pero nadie sufrid lesiones, el vehiculo fue investido por otro y este a su
vez golpeo a otro, pero ya la aseguradora cubrira la situacion que fue monitoreada por ella en el momento.
N e
Seguidamente, la licenciada Francesca Rivas, consultdé respecto a los tramites con las entidades de
atencién y su seguimiento; a ello, la licenciada Calderdn le indicéd que habian tres pendientes que fueron
firmadas, las demas vienen para esta sesion para su autorizacion; sefialé que se ha estado trabajando con
los técnicos de la subdireccion y considerd que cuando se nombra a un encargado dentro de los técnicos
se desfigura la situacion pues ahora, todos se rednen y trabajan, ejemplificd que una persona de registro
se quedo revisando hasta tarde los procesos de entidades para avanzar puesto que no es posible que las
entidades quieran servir y trabajar por la nifiez y aqui no se resuelva porque el proceso es lento, entonces
se esta acelerando para sacar la deuda //////////111111111111111111111111111111111711111711711117111111117117
Concluido el seguimiento de acuerdos, quedd abierto al pleno para comentarios. Intervino el doctor
Alvarenga, expresando que se debe hacer una reingenieria, ejemplificd el trabajo realizado en el
Viceministerio de Salud, sefialando que se debe cambiar a un enfoque sistémico en cuanto a estructura,
procesos y resultados, viendo liderazgo, visidn, infraestructura, redes, fusidon, equipo, tecnologia,
informacidn, comunicacién, recursos humanos como el pilar mds valioso al que hay que apostarle
desarrollando competencias en habilidades y actitud para trabajar adecuadamente; esta conformado
estratégicamente y luego ver los procesos esenciales y definir claramente las funciones en todo el sistema




y sus resultados para obtener productos como atencidn, intervenciones, resultados claves y el impacto
sobre la visién que se tiene sobre el sistema, basados en todo ello se puede tener una retroalimentacion
para poder mejorar. Todo parte de un diagndstico situacional de todo el sistema, los resultados, los
recursos, el monitoreo, la evaluacién; seiialé que no se puede mejorar algo que no se ha medido, por eso
se parte de ahi para resolver no problemas sino causalidades, dado que si solo se resuelven problemas y
las causas subsisten, pasados seis meses se continuard igual, por eso hay que enfocarse al andlisis de
causalidad. Posteriormente, intervino el licenciado Romero, quien sugirié que los procesos de cambio no
deben permitir que los casos actuales estén congelados, pues debe trabajarse en paralelo la
reestructuracién del CONNA pero que no limite la garantia de derechos a nifios y nifias; por otra parte, se
refirid a los Comités Locales de Derecho a nivel territorial indicando que es importante trabajar el cémo
estdn pues, en los territorios se sienten las necesidades y se debe dar respuesta en lo que compete a cada
area, indicé que deben verse las soluciones atendiendo a la nifiez. Seguidamente, la licenciada Rivas
informd que al concluir el evento referido a las Observaciones del Comité de los Derechos del Nifio, se
juramentd una comisién interinstitucional y que a nivel genérico se esta haciendo un esfuerzo, sefialé que
es la coordinadora de dicha comisién y que es una oportunidad para reunirse con titulares, tomadores de
decisidon para hacer un diagndstico del sistema; la primera reunién se realizard en dos semanas y la idea
inicial es hacer el diagndstico de cédmo estan las instituciones, organizar tiempos y aglutinar varios
objetivos para que cada quien vaya mejorando. Seguidamente, la licenciada Del Valle expresé que hay que
tomar el rol que como CONNA compete respecto a los derechos de la nifiez y la adolescencia, sefialé que
representa a una institucién con cuarenta y cinco afos de trabajo en los territorios y una huella bastante
amplia; y haciendo importancia de la articulacién también hay que verificar como estas funciones
corresponden, ejemplificando como las Juntas de Proteccion, la Procuraduria y otras instancias deben
articularse de mejor manera para que el interés superior de las nifias y nifios sea resguardado y puesto en
relieve; sefialdé que conoce casos de instituciones que por falta de articulacion, las nifias y nifos tienen una
doble vulneracion y destacé que en lo que pueda contribuir estd en la disposicion. Respecto a la
funcionalidad del CONNA expresé que comparte lo indicado por el sefior viceministro sobre la necesidad
del analisis completo sobre cudl es la transformacidon que requiere la organizacién y no estar haciendo
pequefias cosas; pero hacer un plan e ir gradualmente en esa mejora continua y como se dijo en la sesion
anterior, la estabilidad del personal también es importante para que continde con la misidon que tiene, por
lo que, este analisis sistémico de tener claro hacia dénde quiere ir el CONNA, cuéles son las partes que
quiere mejorar y que ya se mencionaron como la articulacién de entidades de Gobierno y Estado e ir en
esa linea para tener un plan mas consistente, viable y con objetivos bien estratégicos. Seguidamente, la
licenciada Calderdn expresé que es bastante complicado conocer una institucidon en tan poco tiempo y que
es complejo porque debe buscarse un equilibrio entre el sentir y pensar de los trabajadores y la visién de la
institucion; sefiald que en el CONNA, existe una gran cantidad de estudios que se pagaron y consultorias
que no fueron ejecutadas, como una transformacion y de los cuales no aparecen los productos, entonces
no se puede continuar de la misma manera pagando consultorias cuando se cuenta con personal técnico
suficiente para establecer una estructura o una investigacidn o estudio de la situacidn institucional por lo
cual, ha propuesto estructurar una comisién especial de alto nivel de las unidades para que se armen una
estructura mas amigable y que ellos sean parte de esa transformacion para que ellos impulsen la situacion;
no se quiere pagar una consultoria que se imponga, cuando esto tiene mas efectos negativos que
positivos; porque hay que manejar un sindicato, recurso humano, y algunos le han dicho que deshaga todo
lo que esta, porque lo que ha faltado es autoridad pero, ejemplificd que la persona a la cual se le quitard la
jefatura no estaria de acuerdo, por eso se debe hacer una estructura que responda a las necesidades. El
personal esta dvido a que hayan cambios, porque quieren cambios, pero estos deben hacerse de forma
ordenada; en tres dias no se puede hacer mucho pues hay que ver muchas cosas; no obstante, destacé
gue hay mucho trabajo que hacer y potencial que puede utilizarse para eso. Posteriormente, el doctor
Alvarenga, sefialé que la identificacion de redundancias es de las cosas mas rapidas de identificar y en ese
sentido ejemplificando el caso del Viceministerio de Salud, sefialé que ese es un pozo de mil cabezas y
cada vez que se revisa hay mds y mas areas lo que le vuelve complejo el poder llegar al nivel operativoy a
veces no se alcanza; por lo que con el enfoque sistémico y la comisiéon que se estd desarrollando con una
perspectiva macro, va a ayudar a tener una visidn de red para poder ir trabajando en esto, reconociendo
que vale la pena cambiar las circunstancias del pais, se ha trabajado una visién clara e integral de lo que se
requiere como pais para salir adelante y en la medida que se va comunicando se iran teniendo mejores
resultados y en esa medida mayor integralidad. Como se ha dicho antes, el pais ha trabajado por
funciones, es decir, cada quien buscando sus propios resultados y asi se observa en el mismo Ministerio,
en donde cada direccidn trabaja su propio resultado independiente, pero a nivel de los subsistemas igual el
Ministerio de Salud, el ISSS, Fosalud y también en cada hospital; pero el enfoque de una organizacién es la
gestidn por procesos, donde el hilo conductor en este caso es el nifio y en salud seria el paciente, pero



todos deben ser actores que intervienen en la cadena de valor dando resultados, productos claves; esta es
la evaluacion que debe hacerse desde la vision macro que se estd construyendo y luego ir dando la
dindmica de cémo va a estar articulado, por lo que coincide con que no se han tenido resultados por
trabajar de forma independiente, no esta de forma articulado, hay redundancias y al final los resultados no
generen el verdadero impacto; se tienen resultados de informes bajos que son productos pero hay que ir a
resultados y construir integralmente. Por su parte, la licenciada Medrano indicé que si se ha de trabajar PEI
comprende que existe una propuesta e insiste en que hay que trabajar un PEl pero con una linea base y si
no tiene clara al momento de construir indicadores hay que ver que es lo que se encuentra, lo que se
quiere cambiar y cuales son las metas especificas para posteriormente medir si se cambia algo o no; y los
indicadores no se generan Unicamente, a lo que ya cada cartera e instancia estatal del CONNA y sociedad
civil es importante plantearlas para ver que se quiere y si no se cumple indicador es importante ver porque
pero no buscar indicadores comodos para luego decir que se cumplieron cuando han sido los que se
cumplieron el afio pasado, entonces considerd importante trabajar una metodologia que permita que
antes de revisar el PEIl se revise la linea base desde las instancias estatales para medir si él estd acorde a la
linea base y que esté claramente estructurado porque eso permitird medir posteriormente; reiterando que
es importante trabajar con una adecuada linea base. Seguidamente, intervino la licenciada Parada
indicando que existe una oportunidad de trabajar y pronto se tendra el nuevo censo; y que ahora que se
estd en el proceso de planificacion también se pueda incidir de forma acorde en la nifiez y en las
instituciones del Estado. La licenciada Calderdn expresd que es importante sefialar que en el Consejo no
existe una linea base, no hay un ndmero indicado para pasar, el PEl se estd haciendo ahora buscando
aspectos problemdticos que se viven y hay tres programas de PEIl que son continuacion de lo que se traia y
se han agregado tres mas, tomando en cuenta el Plan Cuscatldn que tiene lineas para la nifiez que son muy
importantes; pero no se cuenta con una linea base y no se ha hecho un estudio sobre ello, porque ni
siquiera el sistema tiene la informacidn necesaria. A ello, la licenciada Medrano expresd que ha insistido
desde hace cinco afios, en los cuales ha participado en este espacio en que no hay una linea base; y no una
linea solo del CONNA como institucién sino como sistema, que requiere una fuerte articulacidn, sin
embargo hay pardmetros de los cuales puede verificarse y se tardaria un afio en hacerse la linea base y si
no se tiene el tiempo es importante caminar sobre una guia completa, a su criterio es importante ocupar lo
que ya se empezd a hacer con las observaciones del Comité del Nifio por la visita in loco de la Comisidn
interamericana que brindé informacion muy fuerte, por lo que valdria la pena hacer un esfuerzo de
diagndstico documental y que las mismas organizaciones de la RAC puedan apoyar y tener un diagndstico
documental, estado de cumplimiento de instancias del Sistema de Naciones Unidas y del Sistema
Interamericano de Derechos Humanos que han planteado cuestiones concretas respecto a nifiez y
adolescencia y tomar el pardmetro de cual es el punto de cumplimiento, y tener esto como parametro
para poder construir una planificacidn quizd no quinquenal o estratégica pero al menos un plan operativo
que permita tener indicadores objetivos para poder medir si se avanza o no sobre la base, pero la gran
leccidn es que, si no se tiene linea base es por demds. Ante ello, la licenciada Rivas expresdé que se
encuentra de acuerdo con lo expresado y que al mencionar el diagndstico de la comisién hay que proponer
objetivos, la linea base es lo primero pero no se tiene el tiempo para hacerlo, pues hoy por hoy aunque no
se pueda medir mucho en un afio, en paralelo se tiene que empezar a trabajar en las técnicas para crearla;
indicod que se ha reunido con la relatora de esa comisién en la visita in loco y ella ofrecié aportes técnicos
para formar la comisién, su diagndstico y estan totalmente en la linea de lo mencionado también con el
comité de Derechos Humanos y el Banco Mundial en otros temas pero se estad trabajando con ellos.
Agregd que se estd hablando con las instituciones para que ademdas de su informe anual se tenga
asistencia técnica para los proximos afios y tener estandares y objetivos para cinco, diez, quince y veinte
afios. El doctor Alvarenga expresd que se ha coincidido en el enfoque sistémico, en la planificacion que se
realizard con enfoque para establecer lineas, objetivos, metas, indicadores de estructuras, procesos,
resultados, impacto y todo esto se hard progresivamente y al mismo tiempo hay que darle solucion a lo
que se tiene actualmente, pero haciendo una estructura basada en la planificacion estratégica integral que
tendria que desarrollarse en su momento, se puede avanzar en la linea base e insistié en que no puede
mejorarse algo que no se ha medido, por lo que estd de acuerdo con la licenciada Medrano. PUNTO
CINCO: Firma de Acta. PUNTO SEIS: Solicitud de Acreditacidon de Entidades: Asociacién Cinde para el
Desarrollo Infantil y Promocién Humana; Asociaciéon Corporacion de la Pasidn; Asociacion de Mujeres
Teclefias. Solicitud de Acreditaciéon de programas: Fundacién la Casa de Mi Padre; Vision Mundial El
Salvador; Convoy Of Hope INC. Presentaron las licenciadas Carolina Castro y Guadalupe Canizales,
Jefaturas de la Subdireccion de Registro y Vigilancia. Inicio la presentacion la licenciada Castro con la
solicitud de la Asociacion Cinde para el desarrollo infantil y promociéon humana; la cual es de nacionalidad
Salvadorefia, naturaleza privada, Constituida bajo la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro;
por medio de Decreto Ejecutivo Niumero Ejecutivo nimero 119 emitido el 23 de junio de 2004 e inscrito en



el Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro el 19 de julio de 2004, al nimero 17 del Libro
47 de Asociaciones Nacionales, publicado en el Diario Oficial No 128 Tomo N°364 . La asociacién trabaja
con nifiez y adolescencia mediante programas de educacidn inicial, atencidn psicosocial a través de talleres
artisticos, en temas de habilidades psicosociales, liderazgo; formacién de familia en practicas de crianza.
Con una poblacién de 317 nifias y nifios de 7 a 16 afios de edad y 300 familias. En cuanto a las diligencias
realizadas por el equipo técnico se hizo una verificacion documental de Cartas de Entendimiento; con
fuentes Colaterales con: Entrevistas (RIA, REINSAL, Alcaldia Municipal de Ciudad Delgado) y una visita in
situ conforme a los Arts. 171 Y 172 LEPINA y Arts. 20 y 21 ROFRP. De lo anterior, se concluye que,
habiendo cumplido con todos los requisitos, se considera procedente sugerir que se autorice su
funcionamiento como Entidad de Atencidn de la Nifiez y la Adolescencia. Finalizada su presentacion, el
pleno por unanimidad adopté el ACUERDO No. 2. — El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez y
de la Adolescencia, de conformidad a los articulos 135 numeral 5, 138 y 140 de la Ley de Proteccién
Integral de la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), CONSIDERANDO: |. Que la LEPINA, en sus articulos 135
numeral 5y 172 se establece la facultad de este Consejo para otorgar la autorizacién administrativa de
funcionamiento y registrar a todas aquellas instituciones u organizaciones, de naturaleza privada, publica,
o mixta que desarrollan programas a favor de derechos de nifiez y adolescencia y de acreditar los mismos.
Dichas instituciones estdn en la obligacion de solicitar la autorizacion al CONNA para desarrollar trabajo
con nifiez y adolescencia. Il. Que en fecha tres de marzo de dos mil diecisiete, la licenciada Ana Rut Flores
Tobar, en su calidad de Representante Legal de la ASOCIACION CINDE PARA EL DESARROLLO INFANTIL Y
PROMOCION HUMANA solicité se autorice su funcionamiento como entidad de atencién y se inscriba en
el Registro Publico de Entidades de Atencion de la Nifiez y la Adolescencia; por resolucion emitida a las
ocho horas y cuarenta minutos del dia seis de marzo de dos mil diecisiete, se tuvo por admitida la solicitud,
recibida la documentacidn presentada por la peticionaria y se remitié a evaluacién técnica. lll. En fecha
nueve de diciembre de dos mil diecinueve, se emitié dictamen recomendable de otorgamiento de la
autorizacién de funcionamiento y el registro correspondiente de la entidad, en dicho dictamen se concluyé
que la Asociacidn cumplié con todos los requisitos establecidos para ser autorizada como entidad de
atencién; las acciones que ésta desarrollard se destinaran al fortalecimiento académico, y atencion
psicosocial, para el desarrollo psicosocial de nifias, nifio y adolescentes, sus familias y comunidades, en los
municipios de Soyapango, Mejicanos, Ayutuxtepeque y Ciudad Delgado coadyuvando con el Estado y
familia en la garantia de derechos a la nifiez y la adolescencia del pais, atendiendo aproximadamente a
trescientos nifias, nifios y adolescentes; en observancia a los derechos consagrados en la Constitucion de la
Republica, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, asi como en la LEPINA. IV. Habiéndose evaluado a la
ASOCIACION CINDE PARA EL DESARROLLO INFANTIL Y PROMOCION HUMANA, en su parte legal y técnica,
por parte de la Subdireccion de Registro y Vigilancia, se ha determinado que es una entidad de naturaleza
privada, de nacionalidad salvadorefia, organizada como una Asociacién sin fines de lucro, bajo la ley de la
materia, cuyos Estatutos han sido aprobados por medio de Acuerdo Ejecutivo del Ministerio de
Gobernacidn y debidamente inscritos en el Registro de Asociaciones y Fundaciones; por lo cual, estd
constituida bajo el ordenamiento juridico salvadorefio, conforme lo establecido en el articulo 171 de la
LEPINA; los fines, objetivos y actuaciones de la asociacion, encaminados a la atencién de derechos de
nifiez y adolescencia, se enmarcan dentro de las funciones que enuncia el articulo 169 de la LEPINA, siendo
conformes con la Constitucion de la Republica de El Salvador, Tratados Internacionales sobre Derechos
Humanos vigentes en El Salvador y dicha ley; por lo que, con dichas acciones se contribuye con el Estado y
la familia en la garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia en el pais, en cumplimiento del
principio de corresponsabilidad establecido en la LEPINA. Asimismo, habiéndose verificado el
cumplimiento de los requisitos formales, es procedente su autorizacién y registro. POR TANTO, En uso de
sus facultades, ACUERDA: I. Autorizar el Funcionamiento de la ASOCIACION CINDE PARA EL DESARROLLO
INFANTIL Y PROMOCION HUMANA, como una entidad de atencién de la nifiez y la adolescencia. L.
Inscribase dicha Asociacién en el Registro Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y la Adolescencia; y
a efecto que se proceda a elaborar el asiento de inscripcidn respectivo, remitase certificacidon del presente
acuerdo y el expediente correspondiente. Esta autorizacidon tendra vigencia por el periodo de cinco afios,
contados a partir de la fecha de inscripcidn. lll. Hagase saber a la entidad autorizada sobre la obligacidn de
apegar sus actuaciones a lo dispuesto en la Ley de Proteccidn Integral de la Niflez y Adolescencia; en
particular, la obligacién de acreditar sus programas, de conformidad a los articulos 118 y 172 de dicha ley,
72 del Reglamento de Programas de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia. NOTIFIQUESE.
Seguidamente, el doctor Alvarenga expresé que en la nueva vision que se va a tener hay que revisar el
enfoque, lo cual de alguna manera ya se hace. Agregd que en determinado momento en toda la red del
sistema de proteccidn se ordenara el enfoque de todas las instituciones para tener resultados, porque a
veces se hacen dobles las funciones y en la medida que se articulen las organizaciones se tendran mejores
resultados. La licenciada Rivas, expreso que la metodologia para realizar este trabajo se puede clasificar




por categorias dentro del registro y hacerse un mapeo o tener una imagen sobre lo que se tiene en cada
sector para saber qué es lo que falta, y consultd si alguien lo habia hecho anteriormente. El doctor
Alvarenga ejemplificd que en salud se desarrolla una red geografica de pais y luego una organizacién para
que el mapeo primero se pone la estatal y luego se va caracterizando y lo importante es que estan
alineadas a la vocacién que se tiene como sistema. La licenciada Del Valle, expresd que en su institucion
estan teniendo relacién con el sistema de educacion y se tiene una base donde todos los servicios para
esta poblacion estan referenciados y asi se sabe dénde estan las Juntas de proteccién y otros para ir
articulandose y facilitar a la poblacién el acceder a ellos. La licenciada Rivas, sefialé que en una app la
poblacién ya podria saber donde estdn las unidades de salud u otras instituciones. Por su parte, el sefor
Martinez, agregd que de hacerse este mapeo de instituciones a nivel nacional y también con sociedad civil,
es importante ver que hace cada una y que tan integral es la atencidn que se estd brindando a la
poblacién. El licenciado Lira, sefialé que es importante tener caracterizaciones y hacen bien para la toma
de decisiones, y sabe que la licenciada Castro tiene la informacidn que indicard, pero es importante colocar
los montos de inversidn a nifiez porque eso permite la contribucién que tenemos para poder autorizar y
sabe que esta informacién se pide, por lo que es importante colocarla para saber cuanto aporta cada
institucion. El doctor Alvarenga agregd que no solo los montos, sino también el enfoque de resultados que
se tendrd, pues las acciones dentro del sistema como tal que son areas estratégicas al sistema estatal
también van a dar resultados y al final ver la integralidad de que resultados se estan teniendo y que
impacto, para ver las brechas en las cuales se requiere intervenir para meter mas unidades de trabajo,
indico que es un proceso de reordenamiento lo que hay que hacer. Ante ello, el licenciado Lira expresé que
esto servird para no duplicar recursos, reorientar a las instituciones de sociedad civil para cubrir brechas
que nadie estd cubriendo. El sefior Herrera, expresdé que desde el enfoque de sistemas y articulacion se
permite que las otras instancias que estan en el territorio conozcan el abanico de proyectos y propuestas
para que de esta forma se de sostenibilidad a la proteccion de derechos de nifiez y adolescencia; considerd
que la mayor parte de sociedad civil esta con la referenciacidon que ayuda mucho en los territorios. El sefior
Martinez, expresd que hay empresas privadas trabajando con nifios y hay que integrarlas al sistema. La
licenciada Del Valle, expresd que es importante articular esfuerzos y recursos. El doctor Alvarenga,
consultd si se da seguimiento a estas solicitudes y de qué tipo, si hay indicadores que se integran a todos
los resultados, porque el sistema es todo, incluso las alianzas estratégicas. La licenciada Castro respondié
que si, aclarando que en este espacio se autorizan las entidades de atencidn que entran a formar parte de
la Red de Atencion Compartida que precisamente su objetivo es unir esfuerzos y en este caso es ISNA el
encargado de la coordinacion a través del Reglamento de articulacién y coordinacién que se tiene, redes
departamentales, redes tematicas; e igualmente, en el CONNA dentro del registro se va clasificando, en
algunos casos las entidades trabajan en varias tipografias. La licenciada Rivas, consulté como se comunica
con ISNA luego de la autorizacién que hace el CONNA. La licenciada Castro indicé que una vez autorizado
se le envia una certificacién del acuerdo adoptado por el Consejo Directivo a ISNA para que la entidad se
tenga como integrante de la red. Seguidamente, la licenciada Rivas consulté sobre los criterios exigidos y
que posteriormente sean supervisados por ISNA. Y la licenciada Castro informd que en caso de la
supervisién los instrumentos han sido elaborados por ISNA y el departamento de coordinacion y
articulacién ha aportado. La licenciada Rivas, expresdé que es légico que los criterios sean unificados. El
doctor Alvarenga consultd si tienen insumos sobre esto; la licenciada Castro expresé que ISNA envia un
informe al CONNA sobre la labor de supervisidon y por su parte CONNA también tiene esa labor sobre lo
que realiza el ISNA. Por su parte, el sefior Martinez indicé que es algo que debe trabajarse por la
separacion de la red de atencién de ISNA y de CONNA, por la parte sistematica que se mejorara es
momento de tener una articulacién con ambos, porque parece un consejo administrativo, pero hay un
acompafiamiento sobre todo lo que debe hacerse. La licenciada Calderén propuso que se elaborara un
proyecto para manejar esta informacion y la coordinacidon entre el ISNA sobre las instituciones y los
programas, porque lo que se quiere es visualizar un sistema o mapeo sobre donde estan las instituciones y
lo que estan trabajando en cuanto a entidades e instituciones y con un mapa se puede saber que
institucion puede apoyar en lineas completas; por lo que indicé que propondrd a este Consejo un proyecto
que se maneje desde el CONNA. La licenciada Del Valle, expresd que la sociedad civil hace este tipo de
intervenciones en el territorio precisamente para evitar redundancias, tener mds alcance y generar una
cadena lo mas integral posible, hay instituciones que, aunque no trabajen con nifiez tienen ese enfoque,
entonces considera que como sistema se necesita saber donde estan las lineas de trabajo. El sefior
Herrera destacd que a nivel territorial hay un detalle y un enlace entre CONNA e ISNA porque hay casos
que van a Juntas y hay problemas de comunicacidn; la atencién directa y respuesta de los programas e
informacidn debe cuidarse, un enlace directo entre la poblacidon y el CONNA no hay; vy, citd que hay que
llegar a las personas y cuidar el enlace territorial. La licenciada Rivas, sefald que las juntas de proteccién
intervienen en los casos cuando ya han existido vulneraciones a derechos por lo que no es preventivo y



hay que evaluar si es el CONNA quien realice un programa de prevencidn, pero en su percepcién de lo que
es el CONNA no seria la instituciéon adecuada para un programa de este tipo, porque muchos problemas
también son culturales, hay que cambiar cosas y llegar a la gente para promover la prevencién, pero
alguna institucién debe generar esa prevenciéon y no solo la soluciéon a derechos vulnerados. El sefior
Martinez, agregd que hay que fortalecer el enlace territorial y fortalecer el mecanismo de prevencion,
sefialando que hay cosas que si se estan trabajando, pero no se han dado a conocer, los mecanismos de
comunicacion se ven a nivel externo pero también interno. Intervino el licenciado Lira, agregando que la
sociedad civil tiene mapeada la informaciéon, pero no ha habido una comunicacién con el Estado para
integrarlo, esta informacidn sirve para la toma de decision y advierte que le da esperanza que se trabaje un
sistema de informacion porque cada institucién la tiene pero hay que llevarla a otro nivel para la mejor
toma de decisiones. La licenciada Medrano indicé que hay que tener claridad sobre las entidades y los
programas; para el caso, sefialé que quiere comprender porque en el caso de la siguiente entidad que se
presentara sobre la asociacidén pasionista seria autorizado como entidad y como quedan en términos de
instancias vinculadas con desarrollo o entidades especificas de derechos humanos, porque también son
importantes y se debe verificar como se quedaran en un futuro; respecto al trabajo territorial sefialé que
no hay que dejar por fuera lo que la legislacidn plantea con respecto a los comités locales de nifiez porque
esa estructura es la territorial que tiene la dimensién especifica de lo local, y la apuesta debe ser para
aquellos que estan trabajando en territorios, donde hacen falta los comités locales, o donde ya existen que
se articulen y puedan mapearse sobre la base de algo pensado en lo territorial. Ante ello, la licenciada
Rivas recordé la conformacion de los comités locales de derechos y su trabajo en el territorio, estos
comités se integran por personas de la comunidad y los tres miembros del CONNA que les apoyan y son los
empleados de la institucidn en los que se tiene que tener injerencia, asi como que informen de una mejor
manera lo que ocurre, las problematicas de los comités y una representacién que coordine con alcaldias,
municipalidades y lo que esta en el territorio. El doctor Alvarenga insistié en la importancia del sistema y
el mapa de procesos que define donde se interactua, la tramitacidon esta basado en el mapa de procesos
que define los hilos conductores donde se va trabajando y a partir del mapa de procesos estratégicos y
misionales se genera el enfoque de sistema, estructura y lo que se ha estado conversando para desarrollar
el sistema y tener una visién sobre hacia donde se quiere llegar. Intervino la licenciada Del Valle, quien
expreso que quienes estan en los territorios pueden ver a comités locales funcionar muy bien pero la
recomendacién es buscar las mejores practicas porque no todo esta mal, existen comités que se apropian
de las situaciones de nifas y nifios y hacen todo lo que esta a su alcance, pero hay que dar mas apoyo,
capacitacidn, actualizacién, recursos y articular mejor el territorio y las instancias que deban trabajar;
también resaltdé que las Juntas de proteccidn estdn haciendo su trabajo pero estan rebalsando, la cantidad
de casos sobrepasa la capacidad; hay que ver que la gente cree en las juntas y en la capacidad que tienen,
pero hay que trabajar en la prevencién y sociedad civil lo esta haciendo. El rol de las juntas segun el drea
tiene muchos casos y hay que ver las bondades de lo que se tienen y esta funcionando y ampliarlo,
revisando los roles a cdmo deben ser. El sefior Herrera, agregd que con relacién a lo conversado si existen
los enlaces en los territorios, que hay vacios por la ausencia de personas del Estado, porque es sociedad
civil, comunidades, electos por el Comité pero a veces no se pueden tomar decisiones porque falta un
representante de un ministerio y en ese sentido es importante el proceso de articulaciéon que se pretende
realizar; agregd que si el enlace es el técnico del CONNA y mediante esto se formula la planificacién anual
deberia de haber existencia técnica permanente para que se desarrolle de acuerdo a lo programado y que
la agenda responda a las necesidad de la nifiez y la adolescencia, por lo cual, esto es un reto dado la
necesidad de articular los territorio. La licenciada Rivas cuestioné como puede saberse rapidamente que
una persona no llega al comité, pues sabiendo de quienes se trata se puede resolver en dos dias. A ello, el
sefior Herrera indicé que por el lado de Usulutan, al menos en el municipio de Jucuaran vy Jiquilisco, en
Puerto Triunfo no hay comité local, pero si en San Dionisio y podria informar sobre esto. La licenciada
Rivas, expresé que de contar con esta informacién se puede hacer una revision y sin hacer procesos se
puede resolver de forma rapida. El sefior Herrera también expresé que ademas, existen las Apa en los
territoritos que es el nivel mds cercano a la poblacién, pero realmente ejemplificando la situacion de
Jiquilisco que tiene quince Apa no han recibido asistencias técnicas o capacitaciones y cuando han recibido
alguna ha sido porque sociedad civil las organizd; tampoco existe supervision como tal y en esto entra la
triangulacién de lo que se ha estado hablando con ISNA que es el encargado de la supervision, en tal
sentido consideré que si se tiene todo el aparataje social y las estructuras hay que disefiar una forma de
fortalecer a los comités, pensarse en las Apa que ya estan conformadas y articularlas. El licenciado
Romero, advirtié que primero se debe hacer el diagndstico y se ha fallado en la conformacion de comités
locales con las delegaciones del Ministerio de Salud y del Ministerio de Educacidon, esto se debe a que
comunmente delegan a los Directores que tienen roles y funciones que deben cumplir y tienen una
demanda fuerte, por lo que asistir a una sesion del comité local de derecho se les hace dificil; sociedad civil



se queda atado porque no tiene las caracteristicas para tener incidencia en los territorios en cuanto al
tema de prevencién, sefialé que ha habido encuentros de Comités que también ha financiado sociedad
civil, pero no se materializa lo que se hace; resalté que no hay que cometer el error de hacer lo mismo que
ya existe y en dos afios estar igual por hacer algo que ya se tenia. En tal sentido, la licenciada Rivas
expresd que respecto a los representantes que no asisten es posible llamarles y que vayan, pero si la
situacién no cambia en algin momento dejara de ir porque es una cuestion de estructura. El licenciado
Romero sefialé que aqui se cuenta con el dato de cuantos comités existen pero cuando se inicié la
sociedad tenia la idea de que era una fuente de trabajo lo que se estaba formando y esa fue su motivacion,
pero luego vino el tema de las dietas que nunca se pagaban, el equipamiento de las oficinas y sociedad civil
ha trabajado mucho el enfoque de derechos con las municipalidades para que estas den su voto de
apertura, incluyan partidas presupuestarias, aunque el problema rector tiene tres personas que dan
cobertura a departamento de veinte o veinticinco municipios, tienen un vehiculo que se rotan con la junta
y que por ello, sociedad civil les da transporte al personal técnico aunque tengan restricciones de
protocolo. Concluyé que este es un punto de agenda al que debe darsele mds tiempo porque es medulary
sociedad civil ha trabajado mucho en la inversidn en territorios; sefiald que se ha trabajado por seis ainos
en echar a andar la politica y hay que llevar datos a las entidades de Gobierno ejemplificando que puedan
asistir las personas que tengan mejor tiempo para ir. El doctor Alvarenga concluyé indicando que hay que
buscar las causalidades del problema para resolverlo. Continuando con el desarrollo del punto, la
licenciada Castro expuso que para este caso ademads de la autorizacién de funcionamiento se tiene la
acreditaciéon de programas, por lo que se presentard la revalidacién de la asociacién y el programa,
sefialando que estd ya se habia presentado hace cinco afios y ya tiene un programa presentado para su
acreditaciéon. Lo que se verificd es el trabajo a favor de la niflez, su enfoque orientado a nifez y
adolescencia propiamente. La licenciada Medrano consulté respecto a en qué momento se define si son
instancias de desarrollo o de derechos humanos. La licenciada Castro indicd que atienden a la tipologia que
se acreditan conforme al Reglamento de Programas y ahi no se clasifican por su naturaleza de este tipo,
sino como promocidn, sensibilizacién, acogimiento, proteccidén entre otros; para el caso de esta asociacion
se estd clasificando como entidad de promocién por el tema de derechos humanos. En cuanto a los
procesos de elecciones eso se verifica cuando ya se postulan. En tal sentido, expresé que esta asociaciéon
tiene como nombre legal Asociacidn Corporacidn de la Pasion y fue constituida bajo la Ley de Asociaciones
y Fundaciones sin Fines de Lucro; por medio de Acuerdo Ejecutivo nimero 191, emitido por el Ministerio
del Interior hoy Ministerio de Gobernacidn y Desarrollo Territorial el 22 de marzo de 1999 e inscrita el 14
de julio del mismo afio, en el Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, al nimero 08 del
Libro 17 de Asociaciones Nacionales. Realiza acciones de sensibilizacidon y formacidn sobre cultura de paz,
género, masculinidades y derechos humanos a través de campafias y cursos formativos; registro de
supuestas violaciones a derechos humanos y denuncias de la poblacién. Atiende una poblacién de 274
nifias y adolescentes mujeres y 253 nifios y adolescentes hombres de 24 centros escolares y 20
comunidades. En cuanto a las diligencias realizadas se efectud la verificacién documental, fuentes
colaterales con entrevistas. Por lo anterior, habiendo cumplido con todos los requisitos, se considera
procedente sugerir se autorice su funcionamiento como Entidad de Atencién de la Nifiez y la Adolescencia.
Finalizada la presentacion, el doctor Alvarenga solicité al pleno emitir su voto y por unanimidad se adopté
el ACUERDO No. 3.— El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, de
conformidad a los articulos 135 numeral 5, 138 y 140 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia (LEPINA), CONSIDERANDO: I. Que la LEPINA, en sus articulos 135 numeral 5 y 172 se
establece la facultad de este Consejo para otorgar la autorizacién administrativa de funcionamiento y
registrar a todas aquellas instituciones u organizaciones, de naturaleza privada, publica, o mixta que
desarrollan programas a favor de derechos de nifiez y adolescencia y de acreditar los mismos. Dichas
instituciones estan en la obligacién de solicitar la autorizacién al CONNA para desarrollar trabajo con nifiez
y adolescencia. Il. Que en fecha cinco de mayo de dos mil dieciséis, el sefior Benjamin Antonio Reyes
Garcia, en representacién de la ASOCIACION CORPORACION DE LA PASION, solicité se autorice su
funcionamiento como entidad de atencidn y se inscriba en el Registro Publico de Entidades de Atencién de
la Niflez y la Adolescencia; por resolucidon emitida a las trece horas con treinta minutos, del dia seis de
mayo de dos mil dieciséis, se tuvo por admitida la solicitud, recibida la documentacién presentada por el
peticionario y se remitié a evaluacidn técnica. Ill. En fecha veintinueve de enero dos mil dieciocho, se
emitiéd dictamen recomendable de otorgamiento de la autorizacion de funcionamiento y el registro
correspondiente de la ASOCIACION CORPORACION DE LA PASION, por encontrarse acorde a los
postulados de la Doctrina de Proteccidn Integral de la Nifiez y de la Adolescencia. En dicho dictamen se
concluyd que la Asociacién cumplié con todos los requisitos establecidos para ser autorizada como entidad
de atencion; las finalidades de su trabajo estan orientadas en el empoderamiento de la nifiez y
adolescencia, para la demanda de sus derechos y prevencidn de la violencia. En observancia a los derechos




consagrados en la Constitucién de la Republica, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, asi como en la
Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia. IV. Habiéndose evaluado a la ASOCIACION
CORPORACION DE LA PASION, en su parte legal y técnica, por la Subdireccién de Registro y Vigilancia, se
ha determinado que es una entidad de naturaleza privada, de nacionalidad salvadorefia, organizada como
una Asociacion sin Fines de Lucro, bajo la Ley de la materia, cuyos Estatutos han sido aprobados por medio
de Acuerdo Ejecutivo del Ministerio del Interior ahora Ministerio de Gobernacién y debidamente inscritos
en el Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro; por lo cual, estd constituida bajo el
ordenamiento juridico salvadorefio, conforme lo establecido en el articulo 171 de la LEPINA; los fines,
objetivos y actuaciones de la Asociacidon se enmarcan dentro de las funciones que enuncia el articulo 169
de la LEPINA, siendo conformes con la Constitucién de la Republica de El Salvador, Tratados
Internacionales sobre Derechos Humanos vigentes en El Salvador y dicha Ley; por lo que, con dichas
acciones se contribuye con el Estado y la familia en la garantia de los derechos de la niflez y la adolescencia
en el pais, en cumplimiento del Principio de Corresponsabilidad establecido en la LEPINA. Asimismo,
habiéndose verificado el cumplimiento de los requisitos formales, es procedente su autorizacién y registro.
POR TANTO, En uso de sus facultades, ACUERDA: I. Autorizar el Funcionamiento y Registro de la
ASOCIACION CORPORACION DE LA PASION, como una entidad de atencidn de la nifiez y la adolescencia.
Il. Inscribase dicha Asociacién en el Registro Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y la
Adolescencia; y a efecto que se proceda a elaborar el asiento de inscripciéon respectivo, remitase
certificacidn del presente acuerdo y el expediente correspondiente. Esta autorizacién tendra vigencia por
el periodo de cinco afios, contados a partir de la fecha de inscripcion. lll. Hagase saber a la entidad
autorizada sobre la obligacidn de apegar sus actuaciones a lo dispuesto en la Ley de Proteccion Integral de
la Nifiez y Adolescencia; en particular, la obligacién de acreditar sus programas, de conformidad a los
articulos 118 y 172 de dicha Ley, 72 del Reglamento de Programas de Atencién de la Nifiez y la
Adolescencia. NOTIFIQUESE. Seguidamente, la licenciada Castro presenté la solicitud de la Asociacién de
Mujeres Teclefias, que tiene su sede en Santa Tecla y que es una asociacidn de mujeres pero también tiene
a su base el trabajo con enfoque de nifiez y adolescencia; esta fue constituida bajo la Ley de Asociaciones y
Fundaciones sin Fines de Lucro y aprobada por medio de Acuerdo Ejecutivo nimero 218, del 12 de octubre
de 2011 por el Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial, e inscrita en el Registro de Asociaciones
y Fundaciones sin Fines de Lucro al nimero 1, Libro 87 de Asociaciones Nacionales. Su trabajo con nifiez y
adolescencia se enfoca a la formacidn y sensibilizacion en prevencién de violencia de género, enfoque de
derechos humanos, abuso sexual, educacidn sexual y reproductiva, prevencion de embarazos en
adolescentes mujeres, liderazgo feminidad, nuevas masculinidades. Atiende una poblacién de 17,904
nifias, nifos y adolescentes, estudiantes de centros escolares publicos, padres, madres y docentes.
Respecto a las diligencias realizadas el equipo técnico realizd la verificacion de cartas de entendimientos y
convenios y entrevistas. Por lo anterior, se considera procedente sugerir se autorice su funcionamiento
como Entidad de Atencién de la Nifiez y la Adolescencia. Posteriormente, el Consejo Directivo emitié por
unanimidad el ACUERDO No. 4.— El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez y de la
Adolescencia, de conformidad a los articulos 135 numeral 5, 138 y 140 de la Ley de Proteccidn Integral de
la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), CONSIDERANDO: |. Que la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, en sus articulos 135 numeral 5y 172 se establece la facultad de este Consejo para otorgar la
autorizacién administrativa de funcionamiento y registrar a todas aquellas instituciones u organizaciones,
de naturaleza privada, publica, o mixta que desarrollan programas a favor de derechos de nifiez y
adolescencia y de acreditar los mismos. Dichas instituciones estdn en la obligacién de solicitar la
autorizacién al CONNA para desarrollar trabajo con nifiez y adolescencia. Il. En fecha quince de octubre de
dos mil dieciocho, la licenciada Janette Burgos Cruz en calidad de apoderada general administrativa y
judicial de la ASOCIACION MUJERES TECLENAS que puede abreviarse “A.M.T”, solicité que se autorice su
funcionamiento como entidad de atencién y se inscriba en el Registro Publico de Entidades de Atenciéon de
la Nifiez y la Adolescencia. Por resolucién emitida a las ocho horas con cuarenta minutos del dia dieciséis
de octubre de dos mil dieciocho, se tuvo por admitida la solicitud, recibida la documentacién presentada
por la peticionaria y se remitié a evaluaciéon técnica. lll. En fecha veintitrés de enero de dos mil diecinueve,
el Registro Publico de Entidades de Atencidn de la Nifiez y la Adolescencia emitié dictamen recomendable
de otorgamiento de la autorizacidn de funcionamiento y el registro correspondiente de la entidad. En
dicho dictamen se concluyé que la ASOCIACION MUJERES TECLENAS que puede abreviarse “A.M.T”
cumplié con todos los requisitos establecidos para ser autorizada como entidad de atencién; que sus
acciones se orientan la promocién y defensa de los derechos humanos, la prevencién de violencia de
género donde se pretende promover procesos educativos que ayuden a la sensibilizacién y a la
construccion de relaciones interpersonales y sociales mas justas, igualitarias y sin discriminacion; el
fortalecimiento de liderazgos transformativos el desarrollo de habilidades, capacitaciones en derechos
sexuales y reproductivos para prevencion de embarazos; con incidencia en seis municipios de tres




departamentos: San Salvador, La libertad, Ahuachapdan; en observancia a los derechos consagrados en la
Constituciéon de la Republica, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, asi como en la Ley de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia. IV. Habiéndose evaluado a la ASOCIACION MUJERES TECLENAS que
puede abreviarse “A.M.T”, en su parte legal y técnica, por parte de la Subdireccidn de Registro y Vigilancia,
se ha determinado que es una entidad de naturaleza privada, de nacionalidad salvadorefia, organizada
como una Asociacion sin fines de lucro, bajo la ley de la materia, cuyos Estatutos han sido aprobados por
medio de Decreto Ejecutivo del Ministerio de Gobernacidn y Desarrollo Territorial y debidamente inscritos
en el Registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro; por lo cual, estd constituida bajo el
ordenamiento juridico salvadorefio, conforme lo establecido en el articulo 171 de la LEPINA; los fines,
objetivos y actuaciones de la Fundacion, encaminados a la promocidn, divulgacién y sensibilizacién de
derecho de nifiez y adolescencia y la prevencidon de la violencia de género, se enmarcan dentro de las
funciones que enuncia el articulo 169 de la LEPINA, siendo conformes con la Constitucion de la Republica
de El Salvador, Tratados Internacionales sobre Derechos Humanos vigentes en El Salvador y dicha ley; por
lo que, con dichas acciones se contribuye con el Estado y la familia en la garantia de los derechos de la
nifiez y la adolescencia en el pais, en cumplimiento del Principio de Corresponsabilidad establecido en la
LEPINA. Asimismo, habiéndose verificado el cumplimiento de los requisitos formales, es procedente su
autorizaciéon y registro. POR TANTO, En uso de sus facultades, ACUERDA: I. Autorizar el Funcionamiento
de la ASOCIACION MUJERES TECLENAS que puede abreviarse “A.M.T”, como una entidad de atencién de
la nifiez y de la adolescencia. Il. Inscribase dicha Asociacidn en el Registro Publico de Entidades de Atencién
de la Nifiez y la Adolescencia; y a efecto que se proceda a elaborar el asiento de inscripcién respectivo,
remitase certificaciéon del presente acuerdo y el expediente correspondiente. Esta autorizacion tendra
vigencia por el periodo de cinco afios, contados a partir de la fecha de inscripcidon. Ill. Hagase saber a la
entidad autorizada sobre la obligacién de apegar sus actuaciones a lo dispuesto en la Ley de Proteccidn
Integral de la Nifiez y Adolescencia; en particular, la obligacion de acreditar sus programas, de conformidad
a los articulos 118 y 172 de dicha Ley, 72 del Reglamento de Programas de Atencién de la Nifiez y de la
Adolescencia. NOTIFIQUESE. Posteriormente, la licenciada Canizales presenté las solicitudes realizadas
para la revalidacion de las entidades y el registro de programas, siendo primero la Fundacién La Casa de mi
Padre, que ya contaba con el permiso de autorizacidon y ha presentado su revalidaciéon para cinco afios
conforme a la ley, ademas ha pedido la acreditacion de programas para dos tipologias de las dieciocho que
se manejan en el Reglamento de Programas, pero en este caso serian: 1. Acogimiento institucional con
metodologia familiar: lo cual funciona con parejas de esposos que estan a cargo de grupos de siete u ocho
nifios o nifas, a quienes se les garantiza la mayor cantidad de derechos posibles; entre los componentes
del programa estan fortalecimiento familiar, salud, educacion, formacion de valores y otros; su cobertura
territorial es Santa Ana, Congo, Chalatenango, Apopa, Nejapa, Soyapango, llobasco, Sonsonate, La
Libertad, Santa Tecla, Tejutla. Ellos buscan atender a nifias y nifios que se encuentren bajo medida de
proteccion judicial, actualmente atienden a quince niias, nifios y adolescentes. Su inversidn en nifiez es de
$520,000.00 dls. Respecto a las diligencias de verificacion se ha efectuado una revisiéon de cumplimiento de
los requisitos de Ley (Art. 74 Reglamento de Acreditacién de Programas de Atencion de la Niflez y de la
Adolescencia), revision documental, visita insito, al programa, entrevista con NNA Participantes de los
programas, entrevista con familia de Origen e Informes de Supervisién de ISNA. El segundo programa es
de fortalecimiento familiar, con cobertura en los municipios antes indicados y el municipio de Chaltepe;
atiende a familias de origen de las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran bajo medida de
proteccion en la Fundacién la Casa de Mi Padre y las familias del cantén Chaltepe, municipio de Santo
Tomas. Atendiendo un total de 25 grupos familiares. De igual forma se efectuaron las diligencias de
verificacion que incluyd la visita a participantes del programa, entrevistas a lideres comunitarios, entre
otros. Por lo anterior, habiendo cumplido la asociacidn con los requisitos establecidos en los articulos 171,
172 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia, 20 y 21 del Reglamento de
Organizaciéon y Funcionamiento del Registro Publico de Entidades de Atencion de la Nifiez y la
Adolescencia; 26 y 27 de Reglamento de Programas de Atencidn e la Nifiez y la Adolescencia y la Politica
Nacional de Proteccidn de la Nifiez y de la Adolescencia Vigente en El Salvador, se considera procedente
sugerir: Se otorgue la revalidacién de la autorizacién de funcionamiento como Entidad de Atencidn de la
Nifiez y la Adolescencia de la Fundacidn La Casa de Mi Padre y se acrediten los programas de la Fundacion
la Casa de mi Padre de acogimiento institucional y fortalecimiento familiar dirigido a nifios, nifios,
adolescentes y sus familias se ordene el correspondiente registro como programas de atencién de la nifiez
y de la adolescencia. Finalizado el punto, el pleno por unanimidad adopté el ACUERDO No. 5. — El Consejo
Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, de conformidad a los articulos 118 inciso
29, 135 numeral 5, 138, 140 y 172 de la Ley de Proteccidn Integral de la Nifiez y Adolescencia (LEPINA),
CONSIDERANDO: I. Que la LEPINA, en sus articulos 118 inciso 22, 135 numeral 5y 172 establece la facultad
de este Consejo para otorgar la autorizacién administrativa de funcionamiento de las entidades de




atencién de la niflez y de la adolescencia y de acreditar sus programas. Dichas instituciones estdn en la
obligacidon de solicitar la autorizacién del CONNA para desarrollar trabajo con nifiez y adolescencia. Il. Que
segln consta en los libros del Registro Publico de Entidades de Atencion de la Nifiez y de la Adolescencia,
la FUNDACION LA CASA DE MI PADRE” fue autorizada como una entidad de atencién de la nifiez y la
adolescencia por medio de acuerdo numero seis de sesidon extraordinaria numero VI de este Consejo
Directivo celebrada el ocho de mayo de dos mil catorce e inscrita en dicho Registro con fecha doce de
mayo de dos mil catorce, bajo el nimero 016-EA-07 del Libro 1 de Entidades de Atencién. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 173 de la Ley de Proteccidn Integral de la Nifiez y Adolescencia las entidades
de atencidn deben revalidar su autorizacién administrativa y acreditar sus programas, al menos cada cinco
anos y el articulo 30 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Registro Publico de Entidades
de Atencién de la Nifiez y la Adolescencia establece que la solicitud de revalidaciéon debe presentarse dos
mes anteriores a la fecha de vencimiento. lll. En fecha siete de diciembre de dos mil diecisiete el sefior
Gary Lee Powell, en su calidad de representante legal de la FUNDACION LA CASA DE MI PADRE, solicit6 a
este Consejo la acreditacién de los programas denominados: “Programa Acogimiento Institucional Con
Metodologia Familiar” y “Programa de Fortalecimiento Familiar” y su inscripcién en el Registro Publico
de Entidades de Atencion de la Nifiez y de la Adolescencia. Por resolucion emitida a las once horas con
treinta y seis minutos del dia cinco de diciembre de dos mil diecisiete, se tuvo por admitida la solicitud,
recibida la documentacidn presentada por la peticionaria y se remitié a evaluacién técnica. IV. En fecha
veintidds de diciembre de dos mil dieciocho, el representante Legal de dicha fundacién, solicité se autorice
la revalidacién de funcionamiento como entidad de atencidn y la inscripciéon de este acto en el Registro
Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y la Adolescencia. Por resolucién emitida a las ocho horas
con treinta minutos, del dia nueve de enero de dos mil diecinueve, se tuvo por admitida la solicitud,
recibida la documentacién presentada por el peticionario y se remitid6 a evaluacidon técnica del
cumplimiento de los requisitos de ley; asimismo, se ordend la acumulacién de los expedientes de
revalidacién de la autorizacién de la entidad y de acreditacion de sus programas. V. Por lo anterior en
fecha veintidds de noviembre de este afio, se emitié dictamen recomendable de otorgamiento de la
revalidacién de la autorizacion de funcionamiento, por encontrarse acorde a los postulados de la Doctrina
de Proteccidn Integral de la Nifiez y de la Adolescencia. En dicho dictamen se concluyd que la Asociacién
cumplié con todos los requisitos establecidos para que se revalide su autorizacién; las acciones que realiza
se orientan al cumplimiento y realizacion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes atendidos por
la entidad, en observancia de lo consagrado en la Constitucién de la Republica, la Convencién sobre los
Derechos del Nifio y la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia; asimismo, se recomienda la
acreditacion de Programa Acogimiento Institucional Con Metodologia Familiar” y “ Programa de
Fortalecimiento Familiar, por este Consejo, por encontrarse acorde a los postulados de la Doctrina de
Proteccion Integral de la Nifiez y de la Adolescencia y de la Politica Nacional de Proteccion Integral de la
Niflez y de la Adolescencia. En dicho dictamen, se concluyé que, la fundacién cumplié con todos los
requisitos establecidos para acreditar sus programas, cuya tipologias en su orden son de Acogimiento
Institucional y de Fortalecimiento Familiar dando cumplimiento a las condiciones técnicas de las
tipologias en referencia y que se encuentran descritas en los articulos 46, 47, 48, 49, 53, y 61,62 del
Reglamento de Programas de Atencién de la Niflez y de la Adolescencia; las que estan encaminados al
cumplimiento de las medidas administrativas o judiciales de proteccién establecidas en la LEPINA,
decretadas para la proteccién y restitucidon de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes que por
amenazas o vulneraciones a estos se encuentran fuera de su nucleo familiar; y garantizar cambios y
transformaciones positivas en las habilidades parentales y de crianza; asi como mejoras en la relacion
entre progenitores o responsables y las nifias, nifios y adolescentes. VI. Que se ha verificado que la entidad
de atencién, a través de sus programas tiene cobertura territorial en el municipio de Santo Tomas,
departamento de San Salvador; actualmente se tiene una cobertura territorial a las familias bioldgicas en
los siguientes municipios, Santa Ana, Congo, Chalatenango, Apopa, Nejapa, Soyapango, llobasco,
Sonsonate, La Libertad, Santa Tecla, Tejutla, Cantén Chaltepec. Con sede establecida en el municipio de
Santo Tomas, Departamento de San Salvador y actualmente participan en el programa de acogimiento
institucional un total de 15 nifas, nifios y adolescentes; y en el de fortalecimiento familiar 25 grupos
familiares. VII. Habiéndose evaluado el cumplimiento de los requisitos de revalidacidn de la autorizacidon
de la entidad de atenci6n FUNDACION LA CASA DE MI PADRE ASOCIACION NUEVO AMANECER DE EL
SALVADOR, por parte de la Subdireccién de Registro y Vigilancia, asi como los requisitos de acreditacidny
condiciones técnicas de calidad de sus programas denominados Programa Educacion Integral en la
Primera Infancia; Programa de Atencidn Psicoldgica y; Programa Nifez y Adolescencia Protagonista de
sus Derechos, se ha determinado que su tipologia es de Desarrollo Infantil Temprano, de Atencién
Psicosocial y de Participacidn, respectivamente y que ha cumplido con los requisitos establecidos en los
articulos 172 de la LEPINA, 20 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Registro Publico de



las Entidades de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia; 46, 47, 48, 49, 53, y 61,62 del Reglamento de
Programas de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia; siendo su actuaciéon y marco programatico
congruente con la Constitucion de la Republica de El Salvador, Tratados Internacionales sobre Derechos
Humanos vigentes en El Salvador, LEPINA y reglamentos antes citados; asi como con la Politica Nacional de
Proteccién Integral de la Nifiez y de la Adolescencia; por lo que, con su actuacién, dicha entidad contribuye
con el Estado y la familia en la garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia en el pais,
especificamente en los municipios de Mejicanos, departamento de San Salvador; Perquin, departamento
de Morazan y, San Julidan, departamento de Sonsonate, en cumplimiento del Principio de
Corresponsabilidad establecido en la LEPINA. Asimismo, habiéndose verificado el cumplimiento de los
requisitos formales, es procedente su autorizacién y la acreditacion de sus programas. POR TANTO, En uso
de sus facultades, ACUERDA: I. Autorizar la revalidacién de funcionamiento de la FUNDACION LA CASA DE
MI PADRE, como una entidad de atencion de la nifiez y la adolescencia. Il. Acreditar los programas de la
FUNDACION LA CASA DE MI PADRE de acogimiento institucional y el programa de fortalecimiento
familiar, como programas de atencién de la nifiez y la adolescencia. Dicha acreditacién tendra vigencia por
el periodo de cinco afios, contados a partir de la fecha de inscripcidn. lll. Inscribase la revalidacidn de dicha
autorizacién y la acreditacién de sus programas, que tendrdn vigencia por el periodo de cinco anos,
contados a partir de la fecha de inscripcidn en el Registro Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y
de la Adolescencia y, a efecto que se proceda a elaborar el asiento de inscripcién respectivo, remitase
certificacion del presente acuerdo y el expediente correspondiente. IV. Hagase saber a la FUNDACION LA
CASA DE MI PADRE sobre la obligacion de apegar sus actuaciones a lo dispuesto en la Ley de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia; en particular, la obligacién de informar a este Consejo sobre cualquier
modificacién a la informacién relacionada con la entidad y la ejecucién de sus programas acreditados, asi
como sobre la obligacién de inscribir cualquier convenio suscrito relacionado con los mismos, de
conformidad con los articulos 118 y 172 de dicha Ley, 31 del Reglamento de Organizacién vy
Funcionamiento del Registro Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia; 84 y 86
del Reglamento de Programas de Atencidn de la Nifiez y de la Adolescencia y, de colaborar con el Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Niflez y de la Adolescencia en el desarrollo de las
supervisiones que realice conforme a la LEPINA y al Reglamento Especial de Coordinacién y Supervision de
la Red de Atencidon Compartida. V. Requerir al Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez
y Adolescencia, ISNA, que en el ejercicio de su facultad de supervisién de las entidades de atencién y de
sus programas, contemplada en el articulo 178 y 180 literal b) de la LEPINA y el Reglamento Especial de
Coordinacion y Supervisién de la de la Red de Atencidon Compartida, verifique la vigencia de las condiciones
técnicas de calidad y requisitos a partir de los cuales se autorizé su funcionamiento. NOTIFIQUESE.
Posteriormente, la licenciada Canizales presentd la solicitud de Visién Mundial El Salvador para un
programa, pues al analizar todas las acciones que ejecuta esta entidad se ha concluido que el programa
que desarrollan en el territorio es de prevencion de violencia; no solo la delincuencial, sino la que se da en
la familia, en la sociedad y en los lugares donde los nifios se desarrollan. La poblacidn titular de derechos
son las nifias, nifos y adolescentes, patrocinados por la asociacion, en los territorios donde se desarrolla el
programa; también tienen poblacidn indirecta donde nifias y nifios de centros escolares o de las
comunidades donde trabajan se ven beneficiados en proyectos como el Plan Padrino. La inversion en nifiez
dentro de este programa es de S 148,067.00 ddlares, aclarando que también desarrollan otros programas
con adolescentes en reinsercion social que es totalmente diferente. Su cobertura territorial tiene sede en
Sn Salvador con acciones en: Sonsonate, Ahuachapan y Morazan; Region Oriente Norte, con sede en San
Miguel y Usulutan; Oriente Centro, con sede en San Miguel y Usulutan; Oriente Sur con sede en Usulutan,
San Miguel y San Vicente, atendiendo a 48,481 nifias, nifios y adolescentes. Respecto a los componentes
que desarrollan es comunidad, familia, sociedad y estado, nifiez y juventud y recreacidn. Las diligencias de
verificacion fueron la revision de cumplimientos de ley, revision documental, vista in situ al programa,
entrevista con la directora del Centro Escolar y opinién técnica del MINED porque en su componente de
familia ellos desarrollan una accién denominada Circulos familiares pero estos son diferentes a lo que
desarrollan MINED dado que esta es atencién especifica a la familia con sesiones terapéuticas familiares en
casos ya identificados con relacion a violencia intrafamiliar. Respecto al dictamen Se considera procedente
sugerir: Se otorgue la revalidacién de la autorizacién de funcionamiento como Entidad de Atencién de la
Nifiez y la Adolescencia y se acredite el programa de VISION MUNDIAL EL SALVADOR de PREVENCION
dirigido a nifos, nifios y adolescentes y se ordene el correspondiente registro como programas de atencidn
de la niflez y de la adolescencia. Finalizado el punto, se solicitd el pleno emitir su voto y por unanimidad se
adoptd el ACUERDO No. 6. — El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, de
conformidad a los articulos 118 inciso 22, 135 numeral 5, 138, 140 y 172 de la Ley de Proteccion Integral de
la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), CONSIDERANDO: I. Que la LEPINA, en sus articulos 118 inciso 292, 135
numeral 5y 172 se establece la facultad de este Consejo para otorgar la autorizacién administrativa de




funcionamiento de las entidades de atencién de la nifiez y de la adolescencia y de acreditar sus programas.
Dichas instituciones estdn en la obligacién de solicitar la autorizacion del CONNA para desarrollar trabajo
con nifiez y adolescencia. Il. Segun consta en los libros del Registro Publico de Entidades de Atencidn de la
Nifiez y de la Adolescencia, la asociacién denominada VISION MUNDIAL EL SALVADOR fue autorizada
como una entidad de atencién de la nifiez y la adolescencia por medio de acuerdo nimero seis de sesion
ordinaria numero XV de este Consejo Directivo celebrada el nueve de octubre de dos mil catorce e inscrita
en dicho Registro con fecha dieciséis de octubre de dos mil catorce, bajo el nimero 037-EA-01-03-02-12
del Libro 1 de Entidades de Atencion. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 173 de la Ley de
Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia las entidades de atencién deben revalidar su autorizacién
administrativa y acreditar sus programas, al menos cada cinco afios y el articulo 30 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Registro Publico de Entidades de Atencidn de la Nifez y la Adolescencia
establece que la solicitud de revalidacién debe presentarse dos meses anteriores a la fecha de
vencimiento. lll. En fecha cuatro de diciembre de dos mil diecisiete la sefiora Laura Cristina Del valle Mena,
en su calidad de Apoderada General Administrativa de la VISION MUNDIAL EL SALVADOR, solicité a este
Consejo la acreditacion del programa Prevencidn de violencia y su inscripcién en el Registro Publico de
Entidades de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia. Por resolucidon emitida a las trece horas con
cuarenta y un minutos del dia cinco de diciembre de dos mil diecisiete, se tuvo por admitida la solicitud,
recibida la documentacidn presentada por la peticionaria y se remitié a evaluacién técnica. IV. En fecha
cuatro de octubre de dos mil diecinueve, la apoderada general administrativa, solicitd se autorice la
revalidacién de funcionamiento como entidad de atencién y la inscripcion de este acto en el Registro
Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y la Adolescencia. Por resolucidn emitida a las nueve horas
del dia veintinueve de octubre de dos mil diecinueve, se tuvo por admitida la solicitud, recibida la
documentacién presentada por la peticionaria y se remitid a evaluacion técnica del cumplimiento de los
requisitos de ley. V. Que el dictamen emitido en el procedimiento de acreditacion del programa
denominado Programa de Prevencidn y el registro correspondiente del mismo, recomienda su
acreditacién por este Consejo, por encontrarse acorde a los postulados de la Doctrina de Proteccidon
Integral de la Nifiez y de la Adolescencia y de la Politica Nacional de Proteccién Integral de la Nifiez y de la
Adolescencia. En dicho dictamen, se concluyéd que, la Asociacién cumplid con todos los requisitos
establecidos para acreditar sus programas, cuya tipologias es prevencién, dando cumplimiento a las
condiciones técnicas de las tipologias en referencia y que se encuentran descritas en los articulos 28, 29,
30, 35, 36, 68 inciso segundo y 69 del Reglamento de Programas de Atencién de la Nifez y de la
Adolescencia; las que estan encaminadas contribuir a su desarrollo fisico, cognitivo, linglistico y socio
emocional; actuando como complemento del ambiente familiar y del sistema educativo, incluyendo
actividades de estimulacidn, atendiendo a la individualidad de cada niiia y nifio; asi también se orientan la
superacion de los riesgos y procesos sociales conflictivos de indole personal, familiar o comunitario, a
través de actividades de cardcter preventivo o terapéutico que procura mejorar la calidad de vida y el
bienestar personal, a través del desarrollo psicoldgico, individual y la vinculacidn con el entorno social; de
igual manera, la entidad desarrolla acciones coordinadas e interrelacionadas dirigidas a potenciar y
generar espacios de participacion activa de las nifas, nifios y adolescentes, en atencién a su desarrollo
evolutivo promoviendo la construccién de su ciudadania social, fomentando su capacidad para tomar
decisiones e intervenir en la definicién de alternativas que mejoren sus condiciones de vida, generando
habilidades y capacidades de proteccion y exigibilidad de sus derechos. VI. En fecha dos de diciembre de
este afio se ordend la acumulacién de los expedientes de revalidacién de la autorizacidn de la entidad y de
acreditacién de sus programas; por lo que en fecha cinco de diciembre de este afio, se emitié dictamen
recomendable de otorgamiento de la revalidacién de la autorizacidon de funcionamiento, por encontrarse
acorde a los postulados de la Doctrina de Proteccion Integral de la Nifiez y de la Adolescencia. En dicho
dictamen se concluyd que la Asociacion cumplid con todos los requisitos establecidos para que se revalide
su autorizacion; las acciones que realiza se orientan al cumplimiento y realizacion de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes atendidos por la entidad, en observancia de lo consagrado en la Constitucidon
de la Republica, la Convencién sobre los Derechos del Nifio y la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia. VIl. Que se ha verificado que la entidad de atencidn, a través de sus programas tiene
cobertura territorial en 40 municipios de los departamentos de San Salvador, Ahuachapdn, Santa Ana,
Sonsonate, San Vicente, San Miguel, Usulutan, Morazan, La Unidn. Con sede establecida en el municipio de
San Salvador, Departamento de San Salvador. En el programa Prevencidn actualmente participan un total
de 48,481 ninas, nifios y adolescentes., dando cumplimiento a los derechos consagrados en la Constitucion
de la Republica, la Convencién sobre los Derechos del Nifo, asi como en la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia. VIII. Habiéndose evaluado el cumplimiento de los requisitos de revalidacién de la
autorizacion de la entidad de atencidon la asociacion VISION MUNDIAL EL SALVADOR, asi como los
requisitos de acreditacion y condiciones técnicas de calidad de su programa denominado Programa de



Prevencion, se ha determinado que su tipologia es de prevencion, respectivamente y que ha cumplido con
los requisitos establecidos en los articulos 172 de la LEPINA, 20 del Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento del Registro Publico de las Entidades de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia; 3, 10,
11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21 y 25 del Reglamento de Programas de Atencién de la Nifiez y de la
Adolescencia; siendo su actuacién y marco programatico congruente con la Constitucion de la Republica
de El Salvador, Tratados Internacionales sobre Derechos Humanos vigentes en El Salvador, LEPINA vy
reglamentos antes citados; asi como con la Politica Nacional de Proteccion Integral de la Nifiez y de la
Adolescencia; por lo que, con su actuacién, dicha entidad contribuye con el Estado y la familia en la
garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia en el pais, en cumplimiento del Principio de
Corresponsabilidad establecido en la LEPINA. Asimismo, habiéndose verificado el cumplimiento de los
requisitos formales, es procedente su autorizacidn y la acreditacion de sus programas. POR TANTO, En uso
de sus facultades, ACUERDA: I. Autorizar la revalidacidon de funcionamiento de la VISION MUNDIAL EL
SALVADOR, como una entidad de atencién de la niflez y la adolescencia. Il. Acreditar el programa de
VISION MUNDIAL EL SALVADOR de Desarrollo Infantil Temprano denominado Programa de prevencion,
como programa de atencidn de la nifiez y la adolescencia. Dicha acreditacion tendrd vigencia por el
periodo de cinco anos, contados a partir de la fecha de inscripcién. lll. Inscribase la revalidacion de dicha
autorizacién y la acreditacién de sus programas, que tendrdn vigencia por el periodo de cinco anos,
contados a partir de la fecha de inscripcidn en el Registro Publico de Entidades de Atencién de la Nifiez y
de la Adolescencia y, a efecto que se proceda a elaborar el asiento de inscripcidn respectivo, remitase
certificacion del presente acuerdo y el expediente correspondiente. V. Hagase saber a la asociacion
VISION MUNDIAL EL SALVADOR sobre la obligacién de apegar sus actuaciones a lo dispuesto en la Ley de
Protecciéon Integral de la Nifiez y Adolescencia; en particular, la obligacion de informar a este Consejo
sobre cualquier modificacién a la informacidn relacionada con la entidad y la ejecucidn de sus programas
acreditados, asi como sobre la obligacidon de inscribir cualquier convenio suscrito relacionado con los
mismos, de conformidad con los articulos 118 y 172 de dicha Ley, 31 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Registro Publico de Entidades de Atencidn de la Nifiez y de la Adolescencia; 84 y 86
del Reglamento de Programas de Atencidn de la Nifiez y de la Adolescencia y, de colaborar con el Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y de la Adolescencia en el desarrollo de las
supervisiones que realice conforme a la LEPINA y al Reglamento Especial de Coordinacidn y Supervision de
la Red de Atencidon Compartida. V. Requerir al Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez
y Adolescencia, ISNA, que en el ejercicio de su facultad de supervisién de las entidades de atencién y de
sus programas, contemplada en el articulo 178 y 180 literal b) de la LEPINA y el Reglamento Especial de
Coordinacion y Supervision de la de la Red de Atencién Compartida, verifique la vigencia de las
condiciones técnicas de calidad y requisitos a partir de los cuales se autorizd su funcionamiento.
NOTIFIQUESE. Seguidamente la licenciada Del Valle indicé que hay que hacer una correccién respecto al
fondo de inversién, puesto que no es el detallado. Ante ello, la licenciada Canizales expresé que dicho
monto fue el enviado en el Estado financiero dentro del expediente y se aclaré que eso corresponde a
dicho programa, mas lo que se gasta en otras acciones de incidencia que manifestaron tener. La licenciada
Del Valle, expresé que, si tienen las acciones, pero hay una ultima comunicacién que desea revisar donde
estd el punto. Seguidamente, se presentd la solicitud de Convoy of Hope, Inc. Esta entidad trabaja en
prevencion, pero en este caso es de nutricidn, seguridad alimentaria para nifias y nifios en El Salvador,
atienden a una poblacién de nifias y nifios de 6 meses a 12 afios y adolescentes de 12 a 18 afios; Mujeres
embarazadas y lactantes, madres, padres y/o cuidadores de familia, directores y directoras de Centro de
Programa. Actualmente se atiende a 143,677 participantes. El programa tiene su sede en el municipio de
San Salvador con cobertura en los departamentos de Sonsonate, Ahuachapan, Santa Ana, La Libertad, San
Salvador, La Paz y Cabanas y presencia en los municipios de San Vicente, Departamento de San Vicente,
Municipio de la Laguna Chalatenango y municipio de San Miguel en el departamento de San Miguel. Se
realiza a través de comedores nutricionales, haciendo asocio con las iglesias de los lugares, escuelas,
entidades de acogimiento, adescos o sino forman directivas comunales para el comedor pueda funcionar;
ellos desarrollan cuatro componentes: desarrollo de mujer, agricultura, nutricidon y género, dando atencion
a adolescentes embarazadas. Su inversién es de $357,391.41 dls. Dentro de las diligencias de verificacion
se reviso el cumplimiento de requisitos de ley, revision documental, visita in situ, entrevistas con fuentes
colaterales. Por lo expuesto se considera que el programa de prevencion ejecutado por la entidad Convoy
Of Hope, INC., ha cumplido con los requisitos formales, de conformidad a los articulos 135 numeral 5), 171,
172 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia, (LEPINA) y en armonia con las
disposiciones establecidas en la Constitucidn de la Republica de El Salvador, Tratados Internacionales sobre
Derechos Humanos, Reglamento de Acreditacién de Programas de Atencién a la nifiez y adolescencia y la
Politica Nacional de Proteccion de la Nifiez y de la Adolescencia vigentes en El Salvador. Seguidamente, el
doctor Alvarenga solicito al pleno adoptar el ACUERDO No. 7. — El Consejo Directivo del Consejo Nacional




de la Nifiez y de la Adolescencia, de conformidad a los articulos 118 inciso 22, 135 numeral 5, 138, 140 y
172 de la Ley de Proteccidn Integral de la Nifiez y Adolescencia (LEPINA), CONSIDERANDO: I. Que la Ley de
Protecciéon Integral de la Niflez y Adolescencia, en sus articulos 118 inciso 29, 135 numeral 5 y 172 se
establece la facultad de este Consejo para otorgar la acreditacidon de los programas que ejecutan las
entidades de atencién de la nifiez y de la adolescencia. Dichas instituciones estdn en la obligacién de
solicitar la acreditacién de sus programas al CONNA para desarrollar trabajo con nifiez y adolescencia. II.
En fecha siete de diciembre de dos mil diecisiete la licenciada Winefred Patricia Menéndez de Fuentes, en
su calidad de representante legal de la organizacion CONVOY OF HOPE, INC,, solicité a este Consejo la
acreditacién de su programa denominado “Programa de Nutricion y Seguridad Alimentaria para Niiias y
Nifios en El Salvador” y que se inscriba en el Registro Publico de Entidades de Atencidn de la Nifiez y de la
Adolescencia. Por resolucién emitida a las quince horas con veinte minutos del dia doce de diciembre de
dos mil diecisiete, se tuvo por admitida la solicitud, recibida la documentacidon presentada por la
peticionaria y se remitié a evaluacién técnica. lll. En fecha diecinueve de noviembre de dos mil dieciocho,
se emitié dictamen recomendable de acreditacidon del programa denominado Programa de Nutricién y
Seguridad Alimentaria para Nifias y Nifios en El Salvador y el registro correspondiente del mismo, por
encontrarse acorde a los postulados de la Doctrina de Proteccion Integral de la Nifiez y de la Adolescencia
y de la Politica Nacional de Proteccién Integral de la Nifiez y de la Adolescencia. En dicho dictamen, se
concluyd que, la organizacion cumplié con todos los requisitos establecidos para acreditar su programa,
cuya tipologias es de Prevencién, dando cumplimiento a las condiciones técnicas de las tipologias en
referencia y que se encuentran descritas en los articulos 26 y 27 del Reglamento de Programas de Atencién
de la Nifiez y de la Adolescencia; las que estdn encaminadas a u conjunto de acciones sistematicas,
coordinadas e interrelacionadas cuya finalidad sea generar condiciones para prever, anticipar o evitar
situaciones que produzcan amenazas o vulneracién a los derechos de las nifas, niflos y adolescentes, ya
sea en el dambito familiar, social e institucional con cobertura territorial en los departamentos de
Sonsonate, Ahuachapdn, Santa Ana, La Libertad, San Salvador, Cuscatlan, San Vicente, Chalatenango y San
Miguel y, con sede en San Salvador, en el que actualmente participan un total de 143,677 niias, nifios,
adolescentes y personas responsables de la cuida y guarda de las y los participantes, en observancia a los
derechos consagrados en la Constitucion de la Republica, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, asi
como en la Ley de Proteccidn Integral de la Nifiez y Adolescencia. IV. Habiéndose evaluado el Programa de
Nutricidon y Seguridad Alimentaria para Nifias y Nifios en El Salvador de la organizacion CONVOY OF
HOPE, INC., en su parte legal y técnica, se ha determinado que es su tipologia es de Prevencidn, que ha
cumplido con los requisitos establecidos en los articulos 3, del 10 al 18, 20, 21 y 25 del Reglamento de
Programas de Atencion de la Nifiez y de la Adolescencia; siendo su disefio, estructura, componentes y
ejecucion, conforme con la Constitucidn de la Republica de El Salvador, Tratados Internacionales sobre
Derechos Humanos vigentes en El Salvador, Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y de la Adolescencia,
Reglamento de Programas de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia y, la Politica Nacional de
Proteccion Integral de la Nifiez y de la Adolescencia; por lo que, con la ejecuciéon del referido programa se
contribuye con el Estado y la familia en la garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia en el pais,
especificamente en los departamentos de Sonsonate, Ahuachapdan, Santa Ana, La Libertad, San Salvador,
Cuscatlan, San Vicente, Chalatenango y San Miguel, en cumplimiento del Principio de Corresponsabilidad
establecido en la LEPINA. Asimismo, habiéndose verificado el cumplimiento de los requisitos formales, es
procedente su acreditacion y registro. POR TANTO, En uso de sus facultades, ACUERDA: I. Acreditar el
programa de Prevencion denominado “Programa de Nutricion y Seguridad Alimentaria para Nifas y
Nifios en El Salvador” de la organizacion CONVOY OF HOPE, INC., como un programa de atencidn de la
nifiez y la adolescencia. Dicha acreditacion tendra vigencia por el periodo de cinco afos, contados a partir
de la fecha de inscripcidn. Il. Inscribase dicho programa en el Registro Publico de Entidades de Atencién de
la Nifiez y la Adolescencia; y a efecto que se proceda a elaborar el asiento de inscripcion respectivo,
remitase certificacion del presente acuerdo y el expediente correspondiente. Hagase saber a la entidad
cuyo programa ha sido acreditado sobre la obligacidn de apegar sus actuaciones a lo dispuesto en la Ley de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia; en particular, la obligacidn de informar a este Consejo
cualquier modificacién a la ejecucién del programa acreditado, de inscribir cualquier convenio suscrito
relacionado al mismo de conformidad a los articulos 118 y 172 de dicha Ley, 84 y 86 del Reglamento de
Programas de Atencién de la Nifiez y de la Adolescencia y; de colaborar con el Instituto Salvadorefio para el
Desarrollo Integral de la Nifiez y de la Adolescencia en el desarrollo de las supervisiones que realice
conforme a la LEPINA y el Reglamento Especial de Coordinacién y Supervision de la Red de Atencion
Compartida. NOTIFIQUESE. Posteriormente, el doctor Alvarenga indicé que en razén de la hora el
siguiente punto se programara en la siguiente sesién. Respecto al punto siete, expresd que el tema de las
renuncias fue abordado en la sesidn anterior en el punto de varios; en cuanto al punto ocho sobre el
informe de respuesta al escrito presentado por Aldeas San Antonio estaria pendiente de conocer.



Seguidamente, la licenciada Calderén expresé que el punto de auditorias no ha habido observaciones y
ademads, se estd a la espera de la auditoria externa para ver si realmente la situacidn es asi,
e
Respecto a la propuesta de respuesta a la Aldea San Antonio, la licenciada Calderdn informd que ha sido la
Unica que ha firmado la respuesta y no se ha admitido la peticién hecha por la asociacién referido a no
pagar la multa impuesta, en tal sentido se ha resuelto no ha lugar a la peticién y, ademas, eso le
corresponde definirlo a otra instancia y no al Consejo Directivo; por lo que entrega copia de la respuesta al
pleno. Agregd que estas respuestas estdn siendo revisadas por dos juridicos del CONNA para no tener
ningun problema. Posteriormente, la licenciada Calderdn expresé que se daria un almuerzo con un platillo
bondadoso, pero con menor precio, invitando a realizar conciencia respecto a este tipo de cosas; agregd
gue estd revisando el contrato de telecomunicaciones porque también es elevado el consumo, procurando
ser austero; de igual forma, se revisara el contrato de mantenimiento de vehiculos y esta pendiente la
contratacidn del servicio de vigilancia, pero sefalé que el Ministerio de Trabajo tiene una gran cantidad de
denuncias respecto a las empresas de seguridad aseverando que el Estado contrata a estas empresas sin
asegurarse que se cumplan los derechos de los trabajadores, por ello las bases de licitacién se han
elaborado con una gran cantidad de condiciones para que las empresas cumplan con los derechos de los
empleados ejemplificando que deben informar sobre el pago de la planilla mensual de prestaciones, pues
el Estado cancela lo que corresponde y no es posible que ellos no cancelen al personal, ademads que se les
dé un equipo adecuado que no deba entregarse de una persona a otra, entre otras circunstancias.
Ademas, deberdn presentar solvencias de AFP, ISSS, Ministerio de Trabajo, para evitar criticas respecto a la
contratacidon de empresas; sefialé que ya cuenta con las bases que serdn presentadas en la proxima sesién
para aprobacidn, pero que se tiene en este momento una prdérroga por un mes para poder efectuar los
trdmites pertinentes, esperando que participen las empresas que si cumplen con las obligaciones de ley.
Para finalizar, el licenciado Lira felicitd a la licenciada Calderén por su gestion y, ademas, al doctor
Alvarenga por su desarrollo de la sesién. A ello, el doctor Alvarenga agradecié esas palabras e instd al
pleno a trabajar por cambiar la cara de la nifiez y con ello, el futuro de pais, porque las condiciones ahora
son dificiles, pero hay que hacer una inversién por la nifiez para tener resultados. Posteriormente, informd
el sefor Presidente que se cierra la presente sesion, las doce horas del dia jueves nueve de enero de dos
mil veinte y para constancia de los acuerdos adoptados firman.

Licenciada Miriam Gerardine Aldana Revelo  Doctor Carlos Gabriel Alvarenga Cardoza

Procuradora General de la Republica Viceministro de Salud

Licenciado Erick Dexahi Romero Mena Licenciada Laura Cristina del Valle Mena

Propietario Propietaria en esta sesion

Senor Fernando Francisco Martinez Senor Allan Roberto Herrera Gonzalez

Propietario Propietario

Licenciada Celia Yaneth Medrano Licenciada Xiomara Elizabeth Méndez de Hernandez
Suplente Suplente

Licenciado José Francisco Lira Alvarado
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Licenciada Maritza Haydée Calderdn de Rios
Viceministra de Trabajo, Secretaria y Directora Ejecutiva Interina Ad Honorem
Consejo Directivo del Consejo Nacional de la Ninez y de la Adolescencia

+» La informacion testada en la presente acta se ha realizado en cumplimiento a los articulos 24
literal ay b de la Ley de Acceso a la Informacidén y 46, 53 de la Ley Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia.

% Sentencia de la firmas.



