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1. Diagnóstico de la situación organizativa y salarial elaborado por la empresa "Avance y desempeño" durante la consultoría "Revisión y Propuesta de la Estructura Organizacional y Sistema Salarial del CONNA" realizada en el año 2019.
2. [bookmark: _GoBack]Copia de Informe de resultados de la consultoría "Revisión y Propuesta de la Estructura Organizacional y Sistema Salarial del CONNA" realizada en el año 2019 por la empresa "Avance y Desempeño"
3. Valoración de puestos y propuesta de escala salarial realizada por la empresa "Avance y desempeño" durante la consultoría "Revisión y Propuesta de la Estructura Organizacional y Sistema Salarial del CONNA" realizada en el año 2019.
4. Propuesta de incremento, mejora o nivelación salarial realizada por la Licda. Zaira Navas en el año 2019 dirigida hacia el Consejo Directivo y que fue producto de la consultoría antes mencionada.

Se remiten dos archivos PDF editables de los productos obtenidos en la consultoría "Revisión y Propuesta de la Estructura Organizacional y Sistema Salarial del CONNA" solicitada por la Licda. Zaira Navas en el año 2019, y ejecutada por la empresa "Avance y Desempeño S.A. de C.V."; documentos en los que se detallan el diagnóstico de la situación organizativa y salarial, informe de resultados de la consultoría, valoración de puestos y propuesta de escala salarial. 
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