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Roberto-Emilio-Vasques Herndndeg

Ucenciado en Contoduria POblica v Licenciodo en Ecotecnologia

Direccion:

Teléfono:

Comreo Electronico:

Informacion Personali

Nacionalidad:

Lugar vy Fecha de Nacimiento:
Estadao Civil:

DUl No.:

(555 No.:

MUP:

NIT v Licencia No.:

Estudioy Realigados:

Licenciado en Contaduria Piblica

Universidad Tecnoldgica de El Salvador

Con Pre Especializacién en Auditoria Interna y Presupuestos Financieros.
De julio 1998 a diciembre 2004.

Licenciado en Ecotecnologia
Universidad de El Salvador
De abril 1984 a diciembre de 1994

Bochiller en Comercio v Administracian, Opcion Contador.
Nuevo Liceo Cenfroamericano.



Otvos Etudioy

- Saminario Taller *"Matriz de Riesgos para el Confrel Interne Institucional”,
impartido por CONFERENCE CORPORATIVE, el 10 al 14 de marza de
afic 2009 en la Ciudad de Mexico, México

- Seminario Taller, “GESTION DE PROYECTOS", levado a cabo del 1 al 5 de
octubre de 2007, con una duracién de 15 horas, imparfido por la
Fundacién Empresarial paro el Desamollo Educativo FEFADE.

- Seminaro Taller, “EL RETO DE UNA ENTIDAD PUBLICA O EMPRESA
PRIVADA: COMO ALCANIAR MEJORES RESULTADOS Y ESTAR PREPARADO
PARA RESPONDER A UNA EVALUACION DE GESTION", llevado a cabo el
27 de julio de 2007, impartido por ASPAE.

- Curso “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO", impartico
por la Corte de Cuenias de la Republico, el 28 de mayo de 2007.

- Taller de Andlisis Siiuacional del Plan Estratégico del Tribunal de Etica
Gubemamental 2007-2011, el cual asta disefiado en tres etapas y con
una duracién de 30 horas de capacitacién y discusion, impartido por |a
Fundacidn Empresarial para el Desarrollo Educativo FEPADE, en junio de
2007,

- Curso "Contabilidad Gubernamental para Operatives”. desamallade del
18 da mayo al 10 de junio de 1998, impartido por la Direccion Genernal
de Contabildad Gubemamental, Ministerio de Hacienda, cbteniendo el
SEGUNDO LUGAR.

- Cursc “"EL PROCESO DE AUDITORIA INTERMA", impartide par el Lic, Carlos
Roberto Gomez Castaneda, marzo 2004,

Curso “ENFOQUE COS0", una nueva fécnica de confrel Inferno,
impartido por el Lic. Carlos Roberto Gémez Castaneda, abiil 2004,

- Curso "TECNICAS ¥ PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA INTERNA®, impartido
por el Lic. Eddie Gamaliel Castellonos Lopez, mayo 2004,

- Curso “CONTROL GERENCIAL", imparfido por el Lic. Roberto Mauricio
Quintanilla v la Licda. Morena Arely Salinas Aguilar”, junio 2004.



Curso “SOFTWARE., HARDWARE Y REDES, TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION", impartide por el Ing. Juan Caros Orellana Hemradar,
julic 2004,

Curso "NORMAS INTERMNACIONALES DE CONTABILIDAD", impartido por f
Lic. Cares Roberte Gémez Castellanos, agosto 2004.

Curse *“NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD", impartido por &l
Lic. José Antonio Arévalo Aparicio, septiembre 2004,

Curee "INSTRUMENTOS PARA EL ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL
INTERNQ", imparfido por el Llic. Eddie Gamaliel Costellanos Lapez.
noviembre 2004,

Saminaro “Presentacion de las Normas Infernacionales de Auditoria”,
impartide por la Universidad Tecnoldgica a fraves de la Escuela de
Contaduria PUblica, con duracion de 8 horas.

seminaric “La gestién de la Auditoria Interna ante la Globallzacion”,
impartide por la Escuela de Contaduria Pdblica de la Universidad
Tecnoldgica en Mayo de 2001

Participacién en el Primer Foro Nacional TRANSPARENCIA EN LA GESTION
PUBLICA UN COMPROMISO DE MACION, realizado del 28-2% de abrl de
1999

Becado por el Pueblo v Gobiemo de los Estados Unidos de America, a
fravés de la Agencia para el Desarrcllo Intemacional (USAID]. En el
Pragrama de Becas para la Paz (CAPS), con &l Programa de Educacion
Ambiental ¥y Mercadeco Social pora Profesicnales; incluyendo una
pracfica con lo estacion de radio WFCR de lo Universidad de
Mossachussetts, realizade en la Civdad de Amherst, Estado de
mMassachusetts. Organizacién encorgada de  la capacitacion Institute
Training and Development.

Ssaminaric de Capacitacién de ingrese para  becarios. Tema:
“EORMULACION DE PROYECTOS MEDIOAMBIENTALISTAS”, impartido por &l
Fondo Iniciativa para las Américos El Salvador, FIAES, con
financiamienia de la Agencia para Desarolio Infernacional [USAID] y
coordinado por Developmeant Associates. 30 y 31 de mayo de 1994,

Seminario Técrico “LIDERAIGO PARA LA INTEGRACION DE EQUIPOS",
impariido por el Llic. Roberto Maorfinez Alegria, Psicdlogo Industrial, con



financiamiento de la Agencia para el Desamollo Internacional (USAID) v
coordinado por Development Associates, éy 7 de febrero de 1997.

- Seminario Técnico "DESARROLLO HUMANO Y MANEJO DE CONFLICTOS",
imparfido por el Lic. Roberto Martinez Alegria, Psicélogo Indusiral con
financiamiento de la Agencia para el Desarrollo Infernacional (USAID) y
coordinado por Development Associates, &y 7 de marzo de 1997,

- Seminario Técnico “Toxicologia en Impacto Ambiental”, impartido porla
Dra. Gloria Ruth Calderén, Catedrdtica de la Universidad de El Salvador,
con financiarmiento de la Agencio para & Desarollo Intermnacional
(USAID) y coordinado por Development Associates, llevado a cabo los
dias 11 y 12 de Abril de 1997,

Experiencia- Laboral

« Jefe de la Unidad Financiera Instifucional y Jefe de Deparfamento
de Presupuesto Ad-honorem, Consejo Nocional de la Nifez y de
la Adolescencia. Dasde el | de noviembre de 2011 ala fecha.

Funcién Basica:

Responsable de coordinar, difgir. gesfionar v supervisar, las acfividodes
financieras, bancarios y odministrativas de la Instlucion  en forma
integrada e interelacionada, con énfasis al desempenio de la gestion en la
normativa emitida por el Estado.

+« Jefe de la Unidad Financiera Contable y Responsable de
Presupuestos, Tribunal de Efica Gubemamental. Desde e 1¥ de

enero de 2007 al 31 de octubre del 2011.

Funcidn Basica:

Responsable de coordinar, dirigir, gestionar y supervisar, las actividodes
financieras, boncarias y administrativas de la Institucion  en forma
integrada & interrelacionada, con énfasis al desempefio de la gestion en la
normativa emitida por el Estado.

« Jefe de la Unidad Financlera Administrativa Contable
Responsuble de Prewupustios, Conrajs Superior do Salud Piklica
CSSP. Desde 12 de marzo de 1998 hasta el 18 de enero de 2007,



Funcién Bédsica: Responsable de coordinar, dirgir, gestionar y supervisar, las
actividades financieras, boncarias, administrativas y EECGUdﬂFiﬂn de
fandos del Consejo en forma infegrada e interrelocionada, con énfasis al

manejo adecuade de los fondos propios.

« Gerente General, Comilé Intersectoral de Supervivencia Infantil
CISI con funciones de Director Ejecufive de una membrecia de 21
ONG's, desde el | de octubre de 1994 hasta el 28 de febrero de
1998.

Funcién Bésica: responsabilidades administrafivas, de gestidn, fiscalizocion
y confrol interno de fondos.

« Jefe de Proyeclos de Desamrollo Local, Comité Intersectoral de
supervivencia Infantil CISI. desde enero de 1995 ol 30 de
sepliembre de 1994,

Funcién Bdsica: coordinar con 8 ONG's de la membresia en 100
comunidades del pais. Llaborando. Fnanciodo por la Embajoda
Amerncana, a fravés del Fonda Iniclaliva para las Américas, FLAES.

« Asesor Técnico de Proyectos de Desamolle Local, Fromotora para
al Desamollec Comunal Salvadeorafic PRODECOSAL Descla
Octubre de 1993 o marzo de 1994,

« Capacitador de Proyecios de Desamollo Local, Fondo de Inversion
Social FIS. Desde enero de 1993 a noviembre de 1994

Funcién Bdsica: hocer énfasis en e manejo adecuado de letinas
aboneras, Latrinas de Hoyeo Seco, Cocinas Chefinas y Cocinas Larena,

« Aslstente del Asesor de Proyeclos del Minisierio de Relaciones

Exteriores, de la Mision de Cooperacion del Goblemo de [talka,
desdea noviembre de 1970 a julio de 1993,

Funclén Bdsica: Programa de Reconstruccidn a raiz del terremote de 1986,



Habilidadeyy Caracteristicay
Conocimientos de Microsoft Office
Excelentes Relaciones Interpersonales

Organizacién del Trabajo
Responsable y Dindmico

*
L4
L4
*
L4

Referenciay Pevsonaley

Conocimiento del Sistema Informatico SAFIL

Agosto de 2012



Por Quanta:
Roberto Emilio Vasquez Herndndez

despuis de realizar los esfuding y cumpli con Los requisitus
establecidos en los Estatutes y Uealamentos de la
Huipersidad, ha ohteuido ol Grado de

Licenciado en Contaduria Pithlica

oit acto celehrado este da y ha cendido la profesta de honrar en
cualquier circunsfancta @ la Mniversidad, con estricto
cnnplimiento de los deberes que le imponen su investidura
académica,
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Roberto £milio Wasquez Herndndez

ol presente Tetulo para que haga uso de los derechos y prerogutivas
inhiereutes al nstsa,
Dador e Sen Seddvador, al di o del irtes de smarza de dos il chieo,
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

"L IC. BENJAMIN CANAS"
ESCUELA DE CONTADURIA PUBLICA

=

OTORGA A:

ROBERTO EMILIO VASQUEZ HERNANDEZ

EL PRESENTE DIPLOMA DE PARTICIPACION
POR SU ASISTENCIA AL SEMINARIO:

"PRESENTACION DE
LAS NORMAS INTERNACIONALES DE AUDITORIA™

Dﬁaﬁulladn en ei'Campus Universitario
el dia Sabado 04 de Noviembre de 2000.

ugﬂE H. P GUA BARAHDNA

Coordinador Bscuala du Contadurds Fikiiea




LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL SAWADRR | Al
FACULTAD OE HUMANIDADES Y CIENCIAS NATURALES % it

OTORGA

Diploma

de Reconocimienio

.
-

POR SU DESTACADA PARTICIPACION
EN

“SEMINARIO TALLER
ETICA Y MORAL PROFESIONAL"

DADD EN SAN SALVADOR A L08 10 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2001
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CONSEIO NACIONAL DE LA NINEZ ¥ DE LA ADOLESCENCIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Mosotros: SALVADOR SANCHEZ CEREN, mayor de edad, Profesor, del domicilic de
departaments de San Salvador, con Documento Unico de identidad
actuando en calidad de Presidente y Representante Legal del Consejo Naclonal
de la Miftez y de la Adolescencia, con sede en la Ciudad de San Salvader, que en adelante se
denaminard el “Contratante”, y por otra parte, ROBERTD EMILIO VvASQUEZ HERNANDEZ, de
de edad, Licenciado en Ecotecnologia, del domicilio de
Departamento de San Salvador, quien se identifica con su Documento Unico de Identidad nimernos
, quien en bo sucesivo se denominara “El Contratado™,
de confarmidad al Art. 83 de las Disposiciones Generales de Presupuesto y, el Decreto Legislative
B50 del veintidds de septiembre del afto dos mil once, por medio de este documento convenimas
en celebrar &l presente CONTRATO DE PRESTACIOM DE SERVICIOS PERSOMALES, el cual se regira
por las cldusulas siguientes: PRIMERA: los servicics a los que el empleado se compromete a
prestar bajo las ordenes de "El Contratante”, desempefiando el cargo de JEFE FINANCIERD
INSTITUCIONAL, y otras funcicnes adicionales que se le asignaren, por la necesidad del servicio le
sean requeridas por su Jefe respectivo o la maxima autoridad instituckonal.  "El Contratado™,
laborard de conformidad a lo establecido en las leyes de la materia aplicable, dichas labores se
desarrollarén bajo las drdenes y supervision directa del lefe inmediato o la persona que gl designe.
SEGUMNDA: la vigencia del presente contrato comprende del uno de noviembre al treinta y uno de
diciembre de dos mil once, ambas fechas inclusive; plazo durante el cual el CONNA se chliga a
eancelarte el salario al empleado, en retribucidn de sus servicios prestados. TERCERA: “El
Contratante”, remunerard a “El Contratado”, por el plazo convenido un salario mensual de UN MIL
SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA [USS1,700.00), “El Contratante”
remunerard a “El Contratado”, el tiempe trabajado adicionalmente a la jornada ordinaria de
trabajo, de acuerdo a las Disposiciones Genarales de Prasupuesto u otras normativas aplicables,
Del salario mensual s& descontara a los contratados el porcentaje comespondiente en concepto de
cotizacidn a favor del Instituto Salvadoredio del Seguro Social, de la Institucion Previsional a la que
se encuentre el empleado afiliado y el impuesto sobre la Renta. CUARTA: “El Contratado”, gozard
de un periodo de vacaciones de conformidad a la Ley de Asuetos, Vacaclones y Licencias de los
Empleados POblicos, segin el art. 83 inciso segunde de las Disposiciones Generables de
Presupuiestn. QUINTA: Sin perjulcio de las disposiciones administrativas que pudiesen adoptarse
en cualquier oportunidad, el horario ordinario de trabajo que cumplird "El Contratado”™ serd de
800 a.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes, SEXTA: las partes podrdn dar por terminado el presente
contrata, sin responsabilidad para ninguna de ellas, por renuncia irrevocable de “El Contratado”,
sin necesidad de aceptacidn de esta por parte de “El Contratante”, o por mutuo consentimisnio.
SEPTIMA: para los efectos legales de aste contrato, ambas partes filan como damicilio especial &



ciudad de San Salvador. En todo lo no previsto en el mismo, se estard a lo dispuesto en la
legislacién vigente aplicable para contratos de igual naturaleza.

EN FE DE LO CUAL, las partes firman el presente contrato en la Cludad de San Salvador, a los uno
dias del mes de noviembre de dos mil once.
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CONSEJO NACIONAL DE LA NIEZ Y DE LA ADOLESCENCIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSOMALES
002 2012

Masctros: SALVADOR SANCHEZ CEREN, mayor de edad, Profesor, del domicilio de
departamento de San Salvader, con Documento Unice de 1dentidad

. actuando en calidad d& Presidenta y Representante Legal dal Consejo Macional
de la Mifez y de la Adolescencia, con sede en la Ciudad de 5an Salvador, que en adelante se
denominard el “Contratante”, y por otra parte, ROBERTO EMILIO WASQUEZ HERNANDEZ, de

edad, Licenclado en Ecotecnologia, del domicilio de
Departamento de San Salvador, guien se identifica con su Documento Unice de Identidad numern
guken en o sucesivo se denominard “El Contratado”™,
de conformidad a la Ley de Presupuesto 2012, por medio de este documento convenimas en
esfebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PEASOMALES, &l cual 52 regird por
las cldusulas siguientes: PRIMERA: los sandclos a los que el empleado se compromele a prestar
bajo las ordenes de "El Contratante”, desempefiando el carge de Jefe de Unidad Financiera
Institucional y otras funciones adicionales que se le asignaren, por la necesidad del servicio que le
sean requeridas por su Jefe respective o la maxima autoridad institecional.  "El Contratado”,
laborard de conformidad a lo estableside en las leyes de la materia aplicable, dichas labores se
desarrollardn bajo las drdenes y supervision directa del Jefe inmediato o la persona que &l designe.
SEGUNDA: la vigencia del presente contrate comprende del uno de enere al treinta y uno de
diciembre de dos mil doce, ambas fechas inclusive; plazo durante el cual el CONNA se obliga a
cancelarde el salario al empleado, en retribucidn de sus servicios prestados. TERCERA: “El

Contratante”, remunerara a “El Contratade”, por el plaze convenido un salario mensual de UM MIL
SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA [IJEs'.I...?DD.Dﬂ:I. “El Contratante”

remunerard a “El Contratado”, el tiempo trabajade adicionalmente a la jornada ordinaria de
trabajo, de acuerdo a las Disposiciones Generales de Presupuestio u otras normativas aplicabdes,
Del salario mensual se descontara al contratado el porcentaje correspondiente en concepto de
cotlzackdn a favor del Instituto Salvadorefio del Seguro Seclal, de la Institucidn Previsianal a la que
s& gncuentre &l empleado afiliado v el Impuesto sobre |a Renta. CUARTA: “El Contratado”, gozara
de un periodo de vacaciones de conformidad a la Ley de Asuetos, Vacaciones y Liceacias de los
Empleados Piblicos, segin el art. 83 inciso segundo de las Disposiciones Generales de
Presupuesto. QUINTA: Sin perjuicio de las disposiciones administrativas que pudiesen adoptarse
en cualquier oportunidad, el horario ordinarlo de trabajo que cumplird “El Contratado™ serd de
8:00 a.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes, SEXTA: las partes podran dar por terminado el presente
contrato, sin responsabilidad pera ninguna de ellas, por renuncia irrevocable de "El Contratada®,
sin necesidad de aceptacién de esta por parte de "El Contratante”, o por mutuo consentimiento.
SEPTIMA: para los efectos legales de este contrats, embas partes fijan como domicilio especial la



ciudad de San Salvador. En todo lo no previsto en el mismo, se estard a lo dispuesto en la
legislacion vigente aplicable para contratos de igual naturaleza.

EN FE DE LO CUAL, las partes firman el presente contrato en la Ciudad de San Salvador, a los tres
dias del mes de enero de dos mil doce.




En las instalacicnes del Consejo Macional de la Nifiez v de |la Adolescencia, ubicadas en Colonia
Costa Rica, Avenida Irazd y fimal calle Santa Marta, ndmero dos, 5an Salvador, a las guince
horas y treinta minutos del dia cuatro de enero de dos mil trece, estando presente la suscrita
Directora Ejecutiva del CONMA, Licenciada Zaira Lis Navas Umana, acompafiada de la Jefa de
Recurses Humanos, Licenciada Thelma Recinos de Aguilar, Hago constar que en este acto
notifico la resolucion emitida a través del Acuerdo ndmero cinco, por el Consejo Directivo con
fecha veinte de diclembre de dos mil doce, al Licenclado Roberto Emilio Vasquez, Jefe de la
Unidad Financiera Institucional del Consejo Macional de la Nifiez v de la Adolescencia, CONMNA,
medlante la cual se le hace de conoclmlento la renovacion de su Contrato de Servicios

Personales por un perlodo de dos meses comprendido del primero de enero al veintiocho de
febraro de dos mil trece, quien en este momento declara darse por notificado asl mismao

haber comprendido vy aceptado todo lo manifestado én este aclo por la swscrita Directora
Ejecutiva. Que para los efectos que sean necesarios doy por finalizada s presente, habiendo
escuchado el Licenciado Wasguez lz notificacion que da origen a la presente acta, procede
incontinentl a firmarla, juntamente con la Licenciada Thelma Recinos de Aguilar v 13 suscrita
Directora Ejecutiva del CONNA. Leido que ha sido por mi todo lo escrito en un solo acto sin
interrupcidn, manifiestan su conformidad y para constancia firmamaos,

ll':l'
Lic.
"I"

nepto Emilio Vasguesz
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La Infrascrita Secretaria Ejecutiva y Directora Ejecutiva del Consejo Nacional de la Nifiez y de la
Adolescencia, CERTIFICA QUE: En seslén ordinaria de Consejo Directivo No. XXXIV, celebrada a las
siete haras con cuarenta minutos del dia veinte de diciembre de dos mil doce, el Consejo Directivo
emitio el Acuerdo No. 5, que literalmente dice: "*™"El Consejo Directivo del Consejo Nacional de la
Nifiez y de la Adolescencia, con base en los articulos 135 inciso primero, 138, 140, 141, 146 literal
b), 147 literal a) y 148 inciso primero de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencis,

CONSIDERANDO:

I, Que de conformidad al articulo 83 numeral 9 de las Disposiciones Generales dal
Presupuesto, los contratos de Servicios Personales de cardcter profesional o técnico
“no podrén firmarse por periodos que excedan al 31 de diciembre de cada afo, pero
cuando las necesidades del servicio [o exijan podrdn prorrogarse por reselucion los
contratos otergados en el aflo anterior, no obstante haber finalizado su vigencia,
sélo por dos meses mientras se suscribe el nuevo contrato, de ser necesario”.

I Que mediante contrato de servicios personales N. 02/2012, suscrito ¢l 3 de enero
de dos mil doce, se contratd al Licenciado Roberto Emilic Vdsquez Hernéndez como
Jefe de la Unidad Financiera Institucional para el periodo comprendido entre el 1 de
enero ai 31 de diciembre ambas fechas de des mil doce.

POR TANTO;
En uso de las facultades legales y atribuclones conferidas se RESUELVE:

1. Prorrogar el plazo del contrato de servicios personales 02/2012, suscrito con el Licenciado
Roberto Emilio Vasquez Herndndez, el 3 de enero de dos mil doce, por un plazo de dos
meses contados a partir del uno de enero de dos mil trece, el cual vence el dia veintiocho

de febrero de dos mil trece.

2. NOTIFIQUESE.*"*""

Y para trémites propios del Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, se extiende la
presente certificacion la cual es conforme con su original, a los veinte dias del mes de diciembre de

dos mil doce. T

W

Consejo Nacional de |a Nifiez y de la Adolescencia, CONNA.

La Nifes y fa Adolescencia, nuestra priovidad

Col Corta Wjca, Av. Irazs y Final Calle Saxta Marta, W* 2, San Safoador, EL Safoador.
Tel 250716600
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MEMORANDO .
CONNA/RRHH/1985/2013

Para: Lic, Luis Alberto Ayala Rulz

Jefe UFI
Ce: Blenca Isabel Chavez Lépez 4 "'-"’?'\;}-%

Tesorero Institucional "“"'t(%\

Ejl
De: Licda. Thelma Recinos de Agu ¢ -’S!
Y

Jefa de Recursos Humanos
Asunto: Finalizacion de centrate /

Fecha: 11 de Marzo de 2013

Saludos cordigles,

Con instrucciones de la Direccion Ejecutiva s= informa, que se finalizd contrato del sefor Roberio
Emilio Vasquez Hemandez, quien se desempefiaba como Jefe de Unidad Financiera Institucional,
designada en la Linea de Trabajo 01-01 - Direccién Superior y Administracion General.

£} sefior Roberto Emilio Vasquez Hemandez, finalizd sus servicios a partir del 28 de febrero de
2013,

Sin ofro parficular,

Cle Elabaracidn de Flanilas,

?‘JJ
@._v’

RECIBIDO 1 1 MAR. 2083

Eor Gasta Rice. Av. irezd y Final Calle Semia Marts, N° 2, Sea Salvador, EI Salvador.
Tel. 2213-4752 y 22134720




San Salvador, 27 de febrero de 2013.

LICENCIADO
ROBERTO EMILIO VASQUEZ HERNANDEZ

PRESENTE.

En virtud del Acuerdo No. 5 emitido en Sesién Ordinaria de Consejo Directivo No. XXXIV de fecha
veinte de diclembre de dos mil doce, mediante el cual se acordé prorrogar por un plaze de dos
meses contados a partir del dia uno de enero al dia veintiocho de febrero de dos mil trece, el
contrato de Servicios Personales No. 02/2012, suscrito por su persona con fecha 3 de enero de
2012, para desempedfar el cargo de "Jefe de Unidad Financiera Institucional”, por este medio se
le NOTIFICA [a finalizacidn de la Prérroge y en consecuendcia el referido Contrato con el Consejo
Naclonal de la Nifiez y de la Adolescencia, agradeciendo los servicios prestados 3 Ia Institucién
en pro de la nifiez y Ia Adolescencia del Pais.

Licda. : e ‘;-'". -' , :,-
Directora Ejecutiva va LAOF DI
Consejo Nacional de |a Nifiez y de la Adolescencia, CONNA.

La Niez y [0 Adolescencia, nuestra priondad

Col Costa Rjca, Aw. Iriezd y Final Calle Santa Marta, N° 2, Sn Safvador, T Safvador.
Tl 2501-6600



