
CONSEJO SALVADOREÑO DE LA AGROINDUSTRIA AZUCARERA 

CONSAA 

San Salvador, 16 de octubre 2017 

Licenciada 
Juana Montoya Marín 
Oficial de Información 
CONSAA 
Presente 

OFICIAL CE INFORMACION 
CONSAA 

RECllilOO 
Fecha: / 6 - /tJ--:'<,O/~ 
Hora: ZJ ~ / ::l pn,! 
Recibido por: ~.mh 

En relación a su requerimiento, por este medio doy respuesta a lo siguiente: 

1. Número total de contrataciones desagregado por sexo y tipo de cargo desglosada por año para el 
periodo 2007-2017 (al 31 de agosto 2017) del número total de contrataciones desagregado por 
sexo y tipo de cargo: 

Tipo de Directivo Técnico Administración Servicio 
Cargo Masculino Femenino M asculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

2007 1 

2008 
2009 1 1 
2010 1 
2011 
2012 
2013 2 
2014 1 
2015 1 
2016 
2017 

2. Número de empleados en la institución por tipo de cargo (ej.Nivel técnico, administrativo, 
directivo, servicios generales, etc) desglosada por año para el periodo 2007-2016 (al 31 de 
diciembre) desagregado por sexo. 

Tipo de 
Cargo 
2007 
2008 
2009 
2010 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 
2016 
2017 

Directivo Técnico Administración Servicio 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

1 4 3 1 3 1 

1 4 3 1 3 1 
1 4 3 1 3 1 
1 3 4 2 2 1 
1 3 4 2 2 1 
1 3 4 2 2 1 
1 · 3 4 2 3 1 
1 2 5 2 3 1 
1 2 5 . 2 3 1 
1 2 5 2 3 1 
1 2 5 2 3 1 
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3. Número de empleados por nivel educativo (bachillerato, pregrado, posgrado) desagregado por 
sexo y tipo de cargo: 

Directivo Técnico Administración Servicio 
Año Bach, Pregradc Posgrado Bach Pregrado Pos1radc Bach Pre1raóo Posgrado Bach 

M M F M F M F M F 

2007 l 4 3 2 l 1 l 

2008 l 4 3 2 1 1 1 

2009 1 4 3 2 1 1 1 

2010 1 3 4 2 2 1 

2011 1 3 4 2 2 1 

2012 1 3 4 2 2 1 

2013 1 3 4 2 2 1 1 

2014 l 2 5 2 2 1 1 

2015 1 2 5 2 2 1 1 

2016 1 2 5 2 2 1 l 

2017 1 2 5 2 2 1 1 

M: Masculino F: Femenino 

4. Detalle de los regímenes de contratación vigentes en la institución (tipo de contrato: servicios 
profesionales, ley de salarios, etc) y cantidad de empleados registrados en cada uno desagregada 
por sexo: 

Tipo de ley de Salarios Servicios Profesionales Contratos 
Cargo M asculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

2007 7 6 
2008 7 6 
2009 7 6 
2010 7 6 
2011 7 6 
2012 7 6 
2013 7 7 
2014 6 8 
2015 6 8 
2016 6 8 
2017 6 8 

S. Monto invertido en salarios, bonificaciones y gastos de representación desagregado por tipo de 
cargo y sexo: 
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2007 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 41,160 

Técnico 36,000 72,000 
Administración 17,100 10,380 

Servicio 3,840 

2008 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 41,160 

Técnico 36,000 72,000 
Administración 17,100 10,380 

Servicio 3,840 

2009 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 47,340 

Técnico 39,600 80,760 
Administración 19,680 12,840 

Servicio 4,440 

2010 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 47,340 

Técnico 39,600 80,760 
Administración 19,680 12,840 

Servicio 4,440 

2011 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 47,340 

Técnico 39,600 80,760 
Administración 19,680 12,840 

Servicio 4,440 
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2012 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 47,340 

Técnico 39,600 84,720 
Administración 19,800 14,124 

Servicio 4,884 

2013 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 52,075 

Técnico 39,600 91,512 
Administ ración 25,500 25,436 

Servicio 5,372 

2014 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 52,075 6,000 
Técnico 39,600 91,512 

Administ ración 25,500 25,436 
Servicio 5,372 

2015 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Direct ivo 52,075 6,000 
Técnico 39,600 101,400 

Administración 29,010 34,200 
Servicio 6,600 

2016 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 52,075 6,000 
Técnico 39,600 101,400 

Administración 29,010 34,200 
Servicio 6,600 
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2017 
Salarios Bonificaciones Gastos de 

Tipo de Cargo Representación 
Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

Directivo 52,075 6,000 

Técnico 39,600 109,200 
Administración 29,010 34,200 

Servicio 6,600 

6. Cuenta la institución con una escala salarial de ser así, detalle los niveles que la conforman y el 
procedimiento interno de movilidad salarial: 
La institución no cuenta con una escala salarial. 

7. Número de personas contratadas de forma interina detallando el cargo, fecha de contratación y 
duración del contrato desagregado por sexo. 

Número de persona Cargo Fecha de Duración del 
contratadas M F contratación contrato 

1 Asistente Técnico- Agosto 2007 2 meses 17 días 
Administrativo 

1 Asistente Técnico- Noviembre 2009 3 meses 
Administrativo 

1 Secretaria Recepcionista Marzo 2010 2 meses 22 días 

1 Encargado del Registro Abril 2010 3 meses 
de Contrato 

1 Asistente Técnico- Diciembre 2013 1 mes 
Administrativo 

8. Número de personas contratadas de forma temporal detallando el cargo fecha de contratación y 
duración del contrato desagregado por sexo. 
La institución no ha contratado personal de forma temporal, únicamente interino. 

9. Número de empleados que fueron ascendidos a una categoría superior desagregado por tipo de 
cargo y sexo. 
No se cuenta con esta información. 

10. Número de concursos públicos efectuados para contrataciones por tipo de cargo especif icando los 
resultados del proceso: 

No. De Concursos Tipo de cargo Resultado del 
Públicos proceso 

1 Técnico Contratación 

1 Administrativo Contratación 

11. Número de concursos efectuados por segunda vez y número de concursos declarados desiertos. 
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La institución no ha realizado concursos públicos para contratación de personal. 

12. Número de concursos internos de asensos por tipo de cargo: 
La institución no ha realizado concursos internos de asensos. 

13. Detalle de los medios en los que fueron publicitados los concurso públicos e internos: 
El medio por el cual fue publicitado el concurso público fue prensa escrita. 

14. Detalle del procedimiento institucional para la contratación y ascenso de nuevo personal. 
La institución no ha realizado concursos públicos para contratación de personal. 

15. Número de evaluaciones de desempeño realizadas por tipo de cargo y desagregadas por sexo: 

Tipo de Directivo Técnico Administración Servicio 
Cargo Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino 

2007 1 4 3 1 3 1 

2008 1 4 3 1 3 1 

2009 1 4 3 1 3 1 

2010 1 3 4 2 2 1 

2011 1 3 4 2 2 1 

2012 1 3 4 2 2 1 

2013 1 3 4 2 3 1 

2014 1 2 5 2 3 1 

2015 1 2 5 2 3 1 

2016 1 2 5 2 3 1 

2017 1 2 5 2 3 1 

16. Número de nombramientos directos según cargo desempeñado y desagregado por sexo: 
No aplica 

17. Número de recursos interpuestos por empleados cuya relación laboral con la institución se da por 
finalizada: 

No ha existido ningún recurso interpuesto por empleados 

18. Número de capacitaciones impartidas al personal, detallando la temática abordada, la fuente de 
financiamiento y el número de asistentes según tipo de cargo y desagregadas por sexo. 

Directivo Técnico Administrativo 
Capacitaciones M F M F M F 

Informática 2 1 
Alta Gerencia 1 3 1 

Finanzas 2 4 2 

Compras Públicas . 3 1 
Recursos Humanos 2 

Protocolo 1 3 
Auditoria 1 1 
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Administración de inventario 1 1 

Resolución de Conflictos 1 2 

Control Interno 2 1 

la fuente de financiamiento es: Recursos Propios para todos los casos. 
Para todos los casos el número corresponde también para los empleados participantes en las 
capacitaciones. 

Atentamente, 
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