4602

Corporacion Salvadoreria de Turismo

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Fatilitar y promaver la ejecuién de acdones que contribuyan directamente e indirectamente a generar condiciones adecuadas para 2l desarroflo del turismo sostenible en EI
Salvador y el posicionamiento del pais como destino turistico de colidod en los mercados nacional e infernacional.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Apoyar  los comités de desarrollo turistico y o los gobiemos locales, para identifitor y desarrollar los potenciales turisticos.
Apoyor a los gobiernos locales en la identificacién de los caradteristicns individuales mediante la sjecucién del Programa Pueblos Vivos.
Apoyar al settor privatlo en el desarrollo y diversificacién de produttos uristicos atradtivs, competitivos y de <olidod.

Positionar a El Salvador como un destine turiskico de calidad en el dmbito internaional.
Coordinar conjuntamente con el sector privado y el Ministerio de Turismo ¢l rescote, conservacién de patrimonios naturades y tulturales del pais.

Lendentizar o nivel nacional sobre la importancia del turismo como una alternativa ds desarrallo social y econémico.

3. Objetivos

Apoyor las iniciotivas y acciones empresariales e institucionales orientadas al desarrollo integrol y sostenible del turisme en El Salvador, mediante la promocidn permanente
del pais como un destino turistico sostenible, contribuyendo asi a mejorar la imagen uristica del pais, mediante la concientizacidn del uso racional de los recursos culturales y
naturales, como un medio efedivo de generacion inmediate y sostenible de empleos y divisos para mejorar las condiciones de vido de la poblacidn.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes 14,284,398
14 Yenta de Bienes y Servitios 343,800
142 Ingresos por Prestacién de Servidios Poblicos
14203 Servicios Turisticos y Ecoldgicos 304,249
149 Débito Fiscal
14901 Débito Fiscal 39,551
15 Ingresos Financieros y Otros 216,200
154 Arrendamientos de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 166,372
157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 21957
159 Débite Fiscal
15901 Débito Fiscal 24,80
16 Transferendias Corrientes 13,724,398
162 Translerencias Corrientes del Sector Piblico
1624600 Romo de Turismo 13,724,398

Total 14,284,398
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C. ASIGNACION DE RECURSOS
1. Destino del Gasto por Fuente de Finandamienio

: . . Fondo Retursos
Codigo Unidod Presupuestaria Responsable General Propios Total
[]] Desarroflo Turistice Hotional Presidente 13,724,398 560,000 14,284,398
2. (lasificacion Econémica Institucional por Area de Gestién
Apoye ol
Desarrollo
Econémico
Gastos Comientes 12,365,988
Gostos de Consumo o Gestion Operativa 12,081,388
Remuneraciones 1,997,683
Bienes y Servicios 10,083,705
Gustos Financieros y Otros 159,600
Impuestos, Tasas y Derechos 37,050
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 122,550
Transferencios Corrientes 125,000
Transferencias Corrientes al Sector Externo 125,000
Gastos de Copitol 1918410
Inversiones en Activos Fijos 1918410
Bienes Muebles 57,260
Intangibles 14,150
Infraestructura 1,847,000
Total 14,284,398
3. Relacién Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linen de Trobajo Propésito Costo
01 Desarrolle Turistico Nacional 14,284,398
D1 Direccion y Administracion Coordinar, administrar y canalizar efidentemente los recursos
asignados, paro apoyar o los unidades de gestion de forma que
permitan alcanzar los objetivos propuestos por la institution. 1,676,783
02 Desorrollo y Promocion Turistica Apoyar el desarrollo y diversificacion de preductos turisticos y
promover al pais a nivel noconal e international como destino
turistico, procurando atraer fu inversién pora el sector dentro de un
morco legal ordenado, que fortalezca el desarrollo econdmico. 10,760,615
03 Proyectos da Ynversién Turistica Apoyor polos de dasarrolle turislico mediante o inversién en
infraestructura, ejecutando proyecios da inversion relacionados con el
seclor turismo. 1,847,000

Totol

14,284,398
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupadién, Fuente de Financiomiento y Destino Econémico

51 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Gifrado Linea de Trabajo | Remuneraciones | Adquisiciones Gostos | Transferendios| Inversiones | Gastos Gastos de Total
Presupuesiario deBienesy | Financierosy | Corrientes | en Adivos | Corrientes Copiraf
Servicios Otros Fijos
01 Desarrallo Turistico Nocional 1,997,683 | 10,083,705 152,600 125000 | 1LNBAI0 [ 12385988 | 1918410 | 14,284,398
2019-4602-4-01-01-11-1 Fondo General | Diretrién y
Administracién 873,128 19,975 40,000 1,110,103 1,110,103
2 Recwrsos Propios 428450 113,850 542,300 542,300
22-1 Fondo General 6,680 6,680 4,680
2 Retursos Propios 17,700 17,700 17,700
02-21-1 Fendo General | Desarrollo y
Promotion Turisticg 1,124,555 9,458,200 5750 125,000 10,713,585 10,713,585
22-1 Fondo General 47,030 47,030 47,030
03-22-1 Fondo Ganeral | Proyedos de
Inversién Turistica 1,847 00¢ 1,847,000 1,847,000
Total 1,997,683 10,083,705 159,600 125000 | 1978410 | 12365988 | 1.918410 | 14,284,398
5. Listado de Proyectos de lnversion Piblica
e Fuente de . Ubicacién Fetha de Monto del
Cédigo Proyedo Finonciamiento et e Geogrifica Finalizacién | Proyedo
01 Desarrollo Turistito Nacional 1,847,000
03 Proyedos de Inversién Turistico 1,847,000
6502 | Repuracién y Mejoramiento de los Instalociones del Hotel de |  Fondo General 100% de avance Depto.
Montafia Cerro Verde, Cantén Las Lomas, Municipio de El Congo, Sonta Ana Di/2019 1,847 000
Departamento de Sonta Ana.
Total 1,847,000
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tiempo Completo

Rango Solarial Conlratos
Plazas Monto
35100 - 40099 3 14,335
401.00- 45099 § 29400
501.00 - 55099 8 50,085
601.00- 65099 5 37 515
751.00- 80099 1 9,540
1,001.00 - 1,100.9% 35 426,455
1,201.00-1,30099 20 294,240
1,401.00 - 1,500.99 1 16,975
1,601.00-1,700.99 1 19,440
1,901.00 - 2,000.99 ¢ 205435
2,001.00 -2,100.99 & 147,600
2,101.00 - 2,200.99 & 152,560
2,301.00 En Adelonte 3 95,580
Total 104 | 1,499,060
2. (lasificacién del Personal por Adividad a Tiempo Completo
Clasificacion Conlratos Monto
Personol  Ejecutive 7 193,635
Personol  Técnico 66 934,040
Personal  Administrativo 20 306,940
Personal de Servido 1] 04,545
Total 104 1,499,140




00"as¥'NzYE o0pIFPEE 000TR'ZES COOTrECE 00°0T9CCS 00°010'sC$ 0Q'0T5'CHS 00 NI06CH 00'0IS'EES 00'012°5ES DYOTY'EES 00'058'9TS 00'00S' LTS ¥4 1040MY 0L

T-EL-TOTO-»-TOD¥ OPEHED

OO'REE'YEL'ETS  DOEOR'ISKE bO's05'090°TS 00"0%0'SAT'TS 00'ST&RLOTE 0000L° 9T TS 0DDORLIP TS o'oRL'TONS VOONS IvD'TE 0n'sLL'060'TE 00'059 'vs64 COSEE'LIVTE ooseu‘pret IR eputy 1

UL 23R (10
OBST'PELIETS COEOR'TSKE 00'505'090°'2% DODHYSOT TS 00'STS'RLOTS o0'00L19e'ts S0 00F'LTF'TE 00°08:'T084 00'0TS Iv0'TS 00°§4L°060°TH 00°059'P864 DEETILLN'T 00'S4°0CNS 0 H'd N Mol
00°000'LrR'TS 000 00°'0% 0ok 00'0% o0'0$ 00'SET'90EE 00°0E6'T9E% D00ESTTES O0'STEILTS QDUEETIIH B000T'¥S5E ook £0T0 €2u)] MoL
00°000°LeR'TS [y ] 00'0s 00°0% 00'd oo'0$ CO'SET'9ICE DO OEG'TIEE DOOEETIES oOSTeLLTS SO0ESTTITE 00001 rEss o' EE 30U JHe L
00°000'£08'T$ 0b°0% 00°0% ok 00'0% 00'0%$ o0'saT99cE 00°0E67 9L HO0LeTIES 00'STE LTS SODEGTTLS 00'00T ¥55§ [TX13 19 s0ugny |MoL

T-ZZ-E010-r-IQ9r (OPRYD

DO'ST'09L'0TS DO'SCIM9LES 00's20'tes’ th 00'STYITTTH 00'5PY'5666 00°560'POL'T$ 0SS PLES 20'000°C5ES 00091185 o SOR'rLEE 00'0IT'L6LE DO0RI'TRES 00°0LL'ELLE TOTD He3UM] [MI0L
00°0E0"Lrs 0004 000 0008 00'08LYS 1)1 0oL oo'od 000 000% 000$ 0U'0AS TS 00'0% Iz rouodg “prerg eI
[TEEY] 0008 [13 13 00708 00'08£'R$ 000 00°05279EY [TYT} [TY.13 oo'os [)3 000051 [TE]] 19 :ouqny |nol

T-TT-T0TO-+109F :0pwyD

orsISEIL'onE 00SERILLE 00'SL0'TRSTE 00°SZ9'9T1'TE O0'SIV'SRES 00°SER'FON'TS 0STRLLIE 00°008°CSES ooroer'Tsed 00'508'rL9d oH09T'L6L% 000BT'0res 000LL'ETLS T 0U03F "Jrserd [mIoL
00°00D'SETS 0008 oo'0d o0°0 [TF 1) 00°'0% [TX]3 o00$ 00’08 0% 0% 00'0A0'STTS [T 95 F0IqRY 18301
00'0sL'ss ot0$ A0SLTE DOSZE D05t 00°0SD'ES 00°00TH L1314 0roots o0'o5d WSt o0SLE ogooT’TH §5 Iuqny oL
on'ORE'ESK DO'09R'TETH DUSTH'EGE'TS 00'S1S'8E0'TS 00°09s"L68% 00°EPE'TLOTS OOSTEPLS oosEY'sors 0OONG'Z9SS oS’ HESET'TOLE 00°§Z0°LZ9% 00°065'EE9% ¥5 soagny lmeL
OUSSS'PEL'TS  00'SSEMITS 00'580'08S 0O'SER RS 00'080°28% 00'0R0'9ES 00'0BL'CES oOON0‘PRS 00°'080'28% [ Lk 00'0R9'E6E ot-oR0‘8Rs 00'030°88$ TS om0l

F-TE-TOT0-»-TO0F OPRHDy

O0'ERL'STLES OO'RIL'STTS DOOEY'9L% 00STY'RLS 00'08Y'PES 00°609°¢OTS 00°059'9E TS 00°050'594 0'0ZY'LL$ QUSYO'eLs 00095 vi$ 00'ST9'TRS BOSTUETLE 1010 ¥aUp B0t
00-089'9$ 0008 000% oo'od o008 o008 o0°00T's$ Lo o ov'0d 0os 000 000% TT S0N093 "HEED (Mol
CX0ED oood 00°0% ) 00'0d 000§ 000OT'S$ 00°0S L% 00 LTy X 00°0ET$ [T3T3 19 104qnyg [e10L

T-LZ-T0T0-¥-TO96 Jopeiry

O0'EOT'OTL'NSE  DOESEETTE DO0EY'ELS OOSEF'BLE oo'0Resod BO'S0Y'COTH 00°0SS TETE o0'c0C rrE 00'02¥'2L$ C0Sr0'0LE 00095 "R av'secoed 0O'STYETTS TZ UM JSErd pwoL
0a'000'0r$ 00'0% 00°0% 0004 [TT73 00°595791% [IX] Bo0F [T113 [TY T3 000% [TY 13 00'sEE'EEd §5 100gNY |01
O0'SEB'9ETS oooRYETS 00°SISENS o0'SES'CTS 00'SL5°ETS oO'SEQTTE BSTZETS 00°'509'6T$ 0TS TTH COSPT'ETE oo0RL'STH OI006°5 14 00°006°¥TH 5 josqry jmey,
p0eTTELS oO'BRU'TOTE 00505295 00°008'v0s DOS06Y9$ 20508795 0O'SECATTS 0OSERF9S 008'F9$ 00'00&'v9$ 00'0Te99% ou'see'ves 000563 ¢33 1§ gy peoL
1T TOTO-HTo0r 10PeIND
(TR |iquiaidg JIQUIBAON |1qNIPY 9. ] oj508y one orung ofey 1qy ozZIeY 013)084 Qiaug
T *p T RuBRd
jeadsg J3308Ie) Ip sosindIy £ |euoeedo uppeduby
1 3p euaIOpEALES UGPRINAIOD T09P TuOPMSUL

6TOT (514 IdIURUE 011l
LI:5T'60 :ei0H

6102/10/51 R euzysandnsalg uopPnIR(I ey ap uppewelboigd



Programacion de la Ejecucion Presupuestaria

Fecha: 15/01/2019
Hora: 09:25:12
Ejerciclo Financlero Fiscal: 2019
Institucion: 4602 Corporacién Salvadoreiia de Turismao
Agrupacidn Operacional : 3 Recursos de Caracter Especial
Pigina 2 de 2
Enero Febrerg Marzo Abnl Mayo Junio July Agasin Sepliembre Crdubre Noviembre Disesrbre Tuta
Cifrada; 4602-4:0101-21-2
Totsl Rubro: S5 26,400.00 $9,675.00 $9,675.00 $9,670.00 $9,675.00 _$9,670.00 316,725.00 $9,670.00 $9.675.00 $9.670.00 49,675.00 $9.670.00 $113,050.00
Totad Clasif. Econe.: 21 $31,900.00 $36,525.00 $42,235.00 $44,380.00 $43,185.00 $43,680.00 $74,235.00 $44,680.00 $43.285.00 $43,080.00 $42,485.00 $44,000.00 $542,300.00
Cifradal 4602-4-0101-22-2
Totst Rubro: 62 e 40.00 $0.00 $0.5¢ #0.00 $0.00 $8,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,500.00 10.00 $0.00 $17,700.00
Total Clasif. Ecano.: 22 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,200.00 $0.00 $3.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $17,700.00
Totsl Lines: 0101 $32,900.00 $36,525.00 $43,185.00 $44,200.00 $43,185.00 $56,820.00 $74,235.00 $44,640.00 $43,285.00 $52,500.00 $42,485.00 $44,080.00 $560,000,00
Total U, Pt 01 $33,900.0¢ $16,525.00 $43,235.00 $44,580.00 $43,185.00 $56,880.00 $74,235.00 $44,630.00 $43,285.00 $52,580.00 342,485.00 $44,080.00 $560,000.00
‘otst fvente Fn@rc:. ... R e - -
2 Rucursos Propios $33,900.00 $36,525.00 $43,285.00 $44,900.00 $42,105.00 $56,890.00 $74,235.00 $44,680.00 $43,205.00 $52,580.00 $41,485.00 $44,000.00 $560,000.00
Total General $970,795.00 $1,513,920.00 $1,037,035.00 $1,1385,655.00 $1,084,695.00 $258,660.00 $1,491,635.00 $1,312,380.00 $1,122,230.00 $1,257,640.00 $2,102,990.00 $495,233.00  $14,284,398.00
1 Fondo General $13,724,398.00
2 Recursos Proplos $560,000.00
Total General $14,284,398.00
Total Clasificador 21 Gastos Corrientes T $12,365,988
Total Clasificador 21 Gastos de Capital $1,918,410
Firma: \
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