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Sobre el presente documento se elaboró una versión
pública, de conformidad con el Art. 30 de la Ley de
Acceso a la Información Pública (LAIP), protegiendo
los datos personales de empleados públicos que
intervinieron en el presente proceso, por ser
información confidencial, conforme a lo dispuesto en
los artículos 6 letras a, b, f y 24 de la LAÍP, así como
en la sentencia 21-20-RA-SCA de la Sala de lo

Contencioso Administrativo.

ACTA DE DISPOSICION FINAL DE LOS DOCUMENTOS

En las oficinas de la Defensoría del Consumidor, ubicadas en el distrito de Antiguo Cuscatlán,

municipio de La Libertad Este, del departamento de La Libertad, el día veintitrés de

septiembre de dos mil veinticuatro, el Comité de Institucional de Selección y Eliminación

Documental, AUTORIZA la eliminación total de la subserle "Salario" que pertenece a la serie

documental "Planillas" correspondientes a 2011, descritos en el cuadro de control de

documentos que forma parte de esta acta, de acuerdo a lo establecido en la Tabla de Plazo de

Conservación Documental.

1  SERfE/SUBSERli
UNIDAD 0R6ANIZATIVA

1  DOCUMETAL
AÑOS DE

CONSERVACIÓN

GERENCIA DE TALENTO HUMANO 1 Planillas/ Salario 2011 12 AÑOS

Y no habiendo más que explicar se cierra la reunión del Comité Institucional de Selección y
Eliminación Documental, a las diez horas y treinta y cinco minutos del mismo día.
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ENCARGADA DE ARCHIVO DE GESTIÓN DE LA
GERENCIA DE TALENTO HUMANO

"ÜRAVpAULA ELENA OLIVARES
DiRECTORA JURÍDICA.
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GERENTA DE TALENTO HUMANO EN FORMA
INTERINA AD-HONOREM
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