DIRECCION GENERAL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA .
Dirreccion: 9° Calle Ponlente y Final 15 Av. Norte Centro de Goblemo, entre PGR y Gobemacién, San Salvador.
Conmutadores. 2213 - 7700 / Informacién 2213 - 7778
MEMORANDUM
DGME/UPAI/1054941 /2019

PARA: Lic. Luis Flores
Director de Planificacién del Ministerio de ]usti%m@ad Publica
f‘“ REEC/5 O\
y WL _
DE: Subcomisionada Evelyn de los Angeleg&i{
Directora General de Migracion y Extranygid )
CC. Licda. Marcela Aleman
Unidad de Planificacién y Desarrollo Institucional.
ASUNTO: Remisién de Informe POA DGME de enero de 2019.
FECHA: 11 de febrero 2019
Con la finalidad de dar cumplimiento a las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, se remite el informe de
avance del Plan Operativo correspondiente a enero de 2019 de la Direccién General de
Migracion y Extranjeria
~
Atentamente,
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1.1 INFORME EJECUTIVO

La Direccion General de Migracion y Extranjeria, DGME, es una institucion que vela por el buen cumplimiento
de las atribuciones y obligaciones en el marco de la Ley de Migracion y Extranjeria de El Salvador, ejerciendo un
eficiente registro y control migratorio, facilitando el otorgamiento de documentos de viaje y agilizando los
tramites solicitados por las personas extranjeras que visitan el pais. Ademds, fortalece el control migratorio a
través de la integracion y coordinacion a nivel institucional e interinstitucional.

Durante enero de 2019, la DGME ha desarrollado actividades que han mejorado la productividad y la
efectividad en los diferentes servicios que se brindan a los usuarios, tanto nacionales como extranjeros,
manteniendo la seguridad en la emision de los documentos que se les otorga.

En el presente informe, la DGME muestra el pensamiento filosofico y las actividades ejecutadas durante su
gestion en enero de 2019.

t.2 PENSAMIENTO FILOSOFICO

VISION

Institucién gubernamental con alto
nivel de prestigio, eficiencia y
confiabilidad en la gestion integral de
los servicios migratorios, apoyando la
seguridad y el desarrolio del pais,
cimentada en los valores solidarios y
de respeto a las leyes y los derechos
humanos.

MISION

Controlar el ingreso y salida de
nacionales y extranjeros; emitir
documentos de viaje; registrar la
permanencia de las  personas
extranjeras y el otorgamiento de
calidades migratorias; apoyar la
integracién  de  las  personas
retornadas y la atencién integral a los
migrantes; deteccién de delitos de
trata de personas y trifico ilicito;
contribuyendo a la seguridad publica
y at desarrollo nacional.

VALORES

Solidaridad
Transparencia
Seguridad
Justicia
Equidad
valores

PRINCIPIOS

Responsabilidad

Derechos Humanos

Legalidad

Participacion ciudadana
Administracién por resultados
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2. ANALISIS DEL PLAN DE TRABAJO

2.1 FONDO GOES DE LA DGME

En enero del 2019 se cumplié la meta en un 115%, dentro del rango establecido (80% a 120%)
“Aceptable”;

2.2 FONDO FAE DE LA DGME

En enero del 2019 se cumplic la meta en un 121%, dentro del rango establecido (80% a 120%) “Alto™.

3. LOGROS

A continuacién se mencionan algunos logros:

Fortalecimiento Institucional: Durante enero 2019, La Direcciéon General de Migracion y
Extranjeria a través de la Secretaria General ha coordinado reuniones para establecer un diagnéstico
institucional sobre servicios, requisitos, procesos y base legal, con la finalidad de implementar
progresivamente la Ley de Procedimientos Administrativos.

Fortalecimiento Institucional: La Unidad de Trata de Personas y Trafico llicito de Migrantes, con la
finalidad de dar seguimiento a las mejoras en la articulacion y coordinacion entre las instituciones que
intervienen en la prevencidn, atencion, deteccion y combate de los delitos de trata de personas, se
sostuvo reunion con respresentantes de la Fiscalia General de Republica.

Fortalecimiento Institucional Aprobacion del Plan Mesocamérica con OIM, en el marco dicho Plan
se apoyara el desarrollo y difusion del acta Proyecto de la Ley de Migracion y Extranjeria y redactar el
borrador del Reglamento correspondiente; asi como, el apoyo para las jornadas de sociabilizacion.

Facilitacion de Transito Seguro, Ordenado y Regular: La Direccién General de Migracion y
Extranjeria realizo el 29 de enero una Jornada de Carnetizacion en la Frontera San Cristébal, de Ninas,
Nifios y Adolescentes que residen y transitan en la zona fronteriza; carnetizando un total 405 Ninas,
Ninos y Adolescentes.

ANEXOS

Avance de enero 2019 del Plan Operativo de la Direccion General de Migracion y Extranjeria, Fondo
GOES.
Avance de enero 2019 del Plan Operativo de la Direccién General de Migracién y Extranjeria, Fondo FAE.
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