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1/7/2024
TIPO DE RESERVA PLAZO DE AUTORIDAD DE
N NIDAD
o RUBRO TEMATICO v DOCUMENTOS O EXPEDIENTES FECHA DE CLASIFICACION FUNDAMENTO LEGAL TOTAL PARCIAL RESERVA RESERVA
Art. 19 literal "f" de la Ley del Acceso a la Informacion
Publica LAIP : "La que causaré un serio perjuicio en la
Fragmento del Manuel de prevencion, investigacion o persecucion de actos
1 Procedimientos para la emision, Gerencia de Emision de | Procedimiento para casos que exista restriccion migratoria 31/10/2023 llicitos, en la administracion de justicia o en la X 5 afios Director General
renovacion, revalidacion y anulacion Pasaportes con orden de captura. verificacion del cumpllmlento»d»e !as lgyes
de pasaportes ordinarios vigentes El fundamento se basa en preJulcwo‘dlrecto, en ca;o de
existir orden de captura se obstaculiza una orden judicial
emanada de un Tribunal o ente facultado para ello, lo
que afecta el cumplimiento a las resoluciones judiciales
Protocolo de Actuacion para la El protocolo contiene las rutas y mecanismos de actuacion
L . P Coordinacion de Trata de  [que facilitan la deteccion, atencion y proteccion en el Art.19 literal g y h de la LAIP. La divulgacion de esta
Deteccion, Atencion y Combate de o . . . . . A
Personas y Trafico llicito de [combate de los delitos de trata de personas, trafico ilegal de informacion puede poner en riesgo el cumplimiento de
los Delitos de Trata de Personas, : F : o . X . "
9 A Migrantes, de la Gerencia de |personas y delitos conexos, relacionados al dmbito migratorio; 17/7/2018 los procedimientos administrativos y puede generar una X 7 afios Director General
Trafico llegal de Personas y Delitos . . . . . . R . PR
conexos Control Migratorio. Gerencia |ademas, es una guia para la actuacion de los servidores ventaja indebida a una persona en perjuicio de un
de Emision de Pasaportes  |publicos de la DGME, en la identificacion de perfiles tercero
relacionados con los delitos antes mencionados.
Nomina de las personas que Art. 19 literal d y h de la LAIP. Se considera de vital
resultaron ganadoras en los .
rocedimientos de reclutamiento. Gerencia de Gestion de lo importancia el resguardo de la informacion del personal
10 p g Nombres, apellidos y salarios. 6/5/2019 de la DGME, especificamente en lo relacionado a los X 7 afios Director General

seleccién y contratacion de personal
de la DGME

Humano

nombres y apellidos de forma conjunta al salario que
devenga cada colaborador en resguardo a su seguridad
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