
1 Acta de CD/ENA 182/2016. 

2 En la sala de reuniones de la Escuela Nacional de Agricultura "Roberto Quiñonez" (ENA), a 

3 las catorce horas del día diez de noviembre del año dos mil dieciséis, Reunidos los miembros del 

4 Consejo Directivo de la Escuela Nacional de Agricultura "Roberto Quiñonez"; Licenciado 

5 Daniel Américo Figueroa Molina, Presidente del Consejo Directivo; Ingeniero Ever Said 

6 Zelayandia, Director Propietario; Ingeniero Wilber Alexander Campos Nolasco, Director 

7 Suplente; Ingeniero José Miguel Cambara Zimmerman, Secretario del Consejo;. Se inicia la 

8 reunión con la verificación del Quórum y la agenda siguiente: PUNTO UNO. Establecimiento 

9 de Quórum. PUNTO DOS. Aprobación de la Agenda; PUNTO TRES. Lectura, aprobación 

10 y firma del acta ciento ochenta y uno. PUNTO CUATRO. Entrega de premio a equipo de 

11 emprendedores. PUNTO CINCO. Informe Financiero del DIA DE CAMPO. PUNTO 

12 SEIS. Informe FOSEP. PUNTO OCHO. Varios. l. Informe sobre situación de la demanda 

13 caso Desalojo de Invasores. DESARROLLO DE LA AGENDA: PUNTO UNO. 

14 Establecimiento de Quórum. ACUERDO UNO. Se establece el Quórum con la 

15 participación de tres miembros propietarios y un director suplente . del Consejo 

16 Directivo. PUNTO DOS. Aprobación de la Agenda. ACUERDO DOS. Se aprueba por 

17 unanimidad la agenda. PUNTO TRES. Lectura, aprobación y fuma del Acta número ciento 

18 ochenta y uno. ACUERDO TRES. Se lee y se aprueba por unanimidad el Acta número 

19 ciento ochenta y uno, y para constancia se firma. PUNTO CUATRO. Entrega de premio 

20 a equipo de emprendedores. El ingeniero José Miguel Cambara entrega premio en nombre 

21 de SAENA, a estudiantes de la ENA que presentaron el proyecto sobresaliente de 

22 Emprendedurismo, en el Día de Campo ENA 2016. El Consejo Directivo se dio por 

23 enterado. PUNTO CINCO. Informe del Día de Campo ENA 2016. El Licenciado Manuel 

24 Arévalo, como parte de la Comisión organizadora presentó al Consejo Directivo el Informe 

25 correspondiente al Día de Campo ENA 2016. El Consejo Directivo se dio por enterado. 

26 PUNTO SEIS. Informe FOSEP. El ingeniero Luis Guillermo Merino. Explica el Proceso 

27 de Negociación de Estudio de Factibilidad Filial ENA Morazán; y dió a conocer el puntaje 

28 obtenido en la escala de cero a cien por cada empresa de la siguie1;1te manera: EUROLATINA 

29 PARA LATINOAMERICA Y EL CARIBE, S.A. DE C.V obtuvo noventa punto doce (90.12); 

30 la empresa RECURSOS MÚLTIPLES S.A. de C.V obtuvo ochenta y cinco punto sesenta y 

31 cuatro (85.64); LEONEL A VILES Y ASOCIADOS S. A. obtuvo ochenta y cuatro punto treinta 

32 y tres (84.33); y VIELCA INGENIEROS, S.A obtuvo ochenta y dos punto cuarenta y ocho 

33 (82.48); comenta que la disponibilidad en el Ministerio de Hacienda es de TRECIENTOS 

34 TREINTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y CUATRO CON 03/100 DOLARES DE LOS 

35 ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 334,084.03). Sobre el particular, el Consejo 

36 Directivo se dio por enterado. PUNTO SIETE. Varios. l. Informe sobre la situación de 

37 la demanda caso Desalojo de Invasores. La Licenciada Lisseth de Flores informa al.Consejo 

38 Directivo que el día veinticuatro de noviembre de dos mil die�iséis se llevará a cabo la audiencia 
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del proceso de apelación, pronunciamiento que emitió la Cámara de la Cuarta Sección del Centro 

a las catorce horas y cincuenta minutos del día siete de noviembre de dos mil dieciséis. El 

Consejo Directivo se dio por enterado. Y no habiendo más que agregar se firma la presente, 

en el mismo lugar de la reunión a las diecisiete horas con treinta minutos del día diez de 

noviembre del año dos mil dieciséis. 

Ll�h=� Molina

Presidente del Consejo, ENA 

Ing. José Mi.di:bara Zimmcrman 
Secretario del Consejo 

Director Suplente. 


