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Acta CD/ENA 105/ 2014 L s s o S e s oo i o g
la presente version publica, en la cual se han suprimido los datos reservados
Reunidos en el antiguo local que ocupaba la Direccion General, a diez horas con veinte minutos de la
mafana del dia ocho de julio de dos mil catorce; los siguientes miembros del Consejo Directivo de la
Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifionez”: Lic. Daniel Américo Figueroa Molina, en su
calidad de Presidente del Consejo; Lic. Ever Said Zelayandia Torres, Director Propietario; Ing. Joaquin
Rosales, Director Propietario; Ing. Luis Alonso lIbarra, Secretario del Consejo. Se inicia la reunion con
la verificacion del quorum y la agenda siguiente: PUNTO UNO, Establecimiento de Quorum; PUNTO
DOS Aprobacién de la Agenda; PUNTO TRES. Integracion de los nuevos miembros al Consejo
Directivo. PUNTO CUATRO. Situacion del Area donde se cultiva Cafia de Azlcar en la ENA.
PUNTO CINCO. Situacidn del actual Jefe de la Unidad de Mantenimiento y Exgerente Administrativo
de la ENA. PUNTO SEIS. Arrastre del superavit contable de ejercicios anteriores y su impacto en el
presupuesto dos mil catorce. PUNTO SIETE. Informe sobre la situacion actual en bancos,
compromisos con terceros y proyecciones de ingreso a diciembre de dos mil catorce. PUNTO OCHO.
Obras de finalizacion en Planta para Procesamiento de Leche. PUNTO NUEVE. Informe sobre la
situacion del Proyecto “Equipamiento de la Planta para Faenado Porcino” PUNTO DIEZ.
Compromisos de la ENA en el marco de los primeros cien dias de gobierno. PUNTO ONCE. Propuesta
de TDR para la contratacion de servicios de consultoria sobre “Revisién y Actualizacion del Plan de
Estudio de la Carrera de Agronomo en grado de Tecndlogo que ofrece la ENA”. Establecimiento de
Quorum. ACUERDO UNO. Se establece el Quorum con la participacion de cuatro miembros del
Consejo Directivo. PUNTO DOS. Aprobacién de la Agenda. ACUERDO DOS. Se anrueba por
unanimidad la agenda. PUNTO TRES. Integracién de los nuevos miembros al Consejo Directivo. El
Lic. Daniel Américo Figueroa Molina, en su calidad de Presidente del Consejo, se dirigio a los
presentes mencionando que su participacion como representante del Sr. Ministro de Agricultura y
Ganaderia dentro del Consejo, estableceria un acercamiento entre la ENA y la Cartera de Agriculturay
Ganaderia, lo cual traeria beneficios para esta institucion formadora de profesionales de la Agronomia;
Lic. Ever Said Zelayandia Torres, Director Propietario, en representacion de los Agrénomos/as
graduados/as de la ENA, menciono que su participacion dentro del consejo es con el claro propédsito de
fortalecer la institucionalidad y ademas de ser el catalizador para que més exalumnos se acerquen a la
institucion con el objetivo de contribuir a su engrandecimiento; EIl Ing. Joaquin Rosales, Director
Propietario, en representacion de los Docentes de la ENA, menciono que haria todos los aportes
necesarios a efecto de que desde su posicién se pueda apoyar la construccion de una institucion mas
fuerte y de mayor proyeccion a nivel nacional y regiona. ACUERDO TRES. Se anrueba fior

unanimidad la integracion de los nuevos miembros al Consejo Directivo de la ENA. PUNTO

CUATRO. RESERVADO SEGUN LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
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Nota: De conformidad a lo establecido en el artículo 30 de la Ley de Acceso a la Información Pública, se hace constar: 
que en razón de que el presente documento contiene en su versión original información reservada, se ha preparado 
la presente versión pública, en la cual se han suprimido los datos reservados


10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

PUNTO CINCO. Situacion del actual Jefe de la
Unidad de Mantenimiento y Exgerente Administrativo de la ENA. El Director de la ENA expuso el caso
de dos empleados de la Institucién: a) Ingeniero José Mario Menéndez, quien fue destacado desde el
MAG para la ENA desde el afio dos mil doce donde se nombrdé como Jefe de Mantenimiento donde se
ha desempafiado de forma excelente lo que se refleja en el estado de la institucidn; ademas tiene a su
cargo la administracién de varios contratos tales como el de servicios de mantenimiento de equipos,
combustible, vigilancia, entre otros, asi como también coordina el transporte en la institucion. El salario
del Ing. Menéndez, ha sido pagado desde el MAG con fondos de OIRSA y el compromiso del ex
Ministro Pablo Ochoa, para mantenerlo en la ENA concluyo en mayo de dos mil catorce, mencionando
que el nuevo Ministro valoraria la prérroga del contrato del Ing. Menéndez. El Ing. Ibarra, agrego que el
trabajo del Ing. Menéndez, es de importancia estratégica para la ENA y que en este momento seria
critico para la institucién el no contar con los servicios de este profesional, solicité al Consejo Directivo
que realice las gestiones pertinentes ante el Sr. Ministro de Agricultura 'y Ganaderia para que el contrato
del Ing. José Mario Menéndez, sea prorrogado desde el mes de junio a diciembre del dos mil catorce, b)
Ing. Francisco Javier Ortiz, respecto a este empleado se expuso que en afios anteriores se desempefid
como Gerente Administrativo de la Institucién y que debido a situaciones legales se inicié un proceso
de destitucidn del cual el Juzgado de San Juan Opico, emitié un fallo favorable al Ing. Ortiz, razén por la
cual no procedié el despido solicitado por la ENA. Esta razon motivo a la presente administracién a
reubicarlo en otra posicion dentro de la ENA, quedando sin efecto su nombramiento como Gerente
Administrativo. Teniendo en consideracion el uso eficiente del recurso humano se solicita la valoracion
por parte del Consejo Directivo a efecto de que se ubique al Ing. Francisco Javier Ortiz, en un area

acorde a su perfil y experiencia profesional. ACUERDO CINCO. En relacién al caso del Ing. José
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Mario Menéndez, por unanimidad se acuerda que se realicen las gestiones pertinentes a través de
la administracion de la ENA ante el Sr. Ministro de Agricultura v Ganaderia a efecto de que se
prorrogue el contrato desde el mes de junio a diciembre del dos mil catorce, pagado con fondos de
OIRSA, plazo en el cual debera obtenerse una resolucién juridica definitiva del caso del Ingeniero
Manuel de Jesus Recinos, para poder utilizar correctamente los fondos asignados por GOES a la
ENA. Respecto al caso del Ing. Francisco Javier Ortiz. el consejo acuerda nombrarlo como
Técnico Docente encargado de Maquinaria Agricola v apoyo a la Unidad de Horticultura.
mientras se analiza su caso. PUNTO SEIS. Arrastre del superavit contable de ejercicios anteriores y
su impacto en el presupuesto dos mil catorce. El ing. Luis Ibarra, informo sobre un “Superévit Contable”
existente en la cuenta de fondos propios el cual proviene de ejercidos anteriores y que su origen se debe
a dificultades en el manejo de algunas transacciones tales como autoconsumo, no registro del gasto en la
actividad del manejo del cultivo de la cafia de azlcar por no contar con techo presupuestario, entre otros
factores. Esta situacion afecta el presupuesto dos mil catorce ya que se tendra que retirar de fondos del
presupuesto GOES la cantidad de $187,382.38 dejando descubiertos especificos de gasto importantes
que se supone deberan cubrirse al aumentar el techo presupuestario en la misma cantidad en Fondos
Propios, algo que no es posible debido a que el Superavit es Contable y no existe ninguna liquidez sobre
lo antes mencionado. ACUERDO SEIS. El Consejo decide investigar, consultar y proponer
conjuntamente con la UFI de la ENA, de acuerdo a la metodologia financiera - contable el
procedimiento correcto para estas operaciones. PUNTO SIETE. El Director General de la ENA,
Inform6 sobre la situacion actual en bancos al mes de junio, compromisos con terceros y proyecciones
de ingreso a diciembre de dos mil catorce en la fuente de Fondos Propios. El Lic. Zelayandia, solicito
que para la préxima reunién de Consejo Directivo, se le entregara un balance de comprobacion
correspondiente al mes de mayo del presente afio. ACUERDO SIETE. ElI Consejo Directivo nnr
unanimidad acordd aceptar el informe sobre la situaciéon en bancos al mes de junio. PUNTO
OCHO. Obras de finalizacion en Planta para Procesamiento de Leche. EIl Ing. Luis lbarra, pidio
aprobacion al Consejo Directivo para iniciar el proceso de estructuracién de Términos de Referencia y
bases de Licitacion para la contratacion del suministro e instalaciéon de Red de Abastecimiento de
Energia Eléctrica; Suministro y Aplicacion de Resina Epodxica en paredes y pisos, y el Suministro e
Instalacion de tuberias de conduccion de vapor, agua condensada y conduccién de aire comprimido.
ACUERDO OCHO. EI Consejo Directivo acuerda aprobar el inicio del proceso que finalice con la
contratacion de las empresas que realizaran las obras finales en la Planta para Procesamiento de
Leche en la ENA. PUNTO NUEVE. Informe sobre el proyecto de Equipamiento de la Planta para
Faenado de Porcinos. El Ing. Luis Alonso lIbarra, informo que la ENA cuenta con una donacién de
USDA - AID por Doscientos treinta y cuatro mil doscientos setenta dolares con treinta y cuatro
centavos ($234,270.34), para la compra e instalacion de maquinaria y equipo para el rastro porcino,
teniendo en consideracion la adecuacion de la obra civil donde se instalaran el rastro, que debera
cumplir la normativa establecida por el MARN, Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, asi
como también el MAG, para este tipo de industria. El Ing. Ibarra, menciono que la utilizacion de los

fondos ha sido prorrogada por SETEFE hasta el mes de diciembre del 2014. ACUERDO NUEVE. Por
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unanimidad el Consejo Directivo acordd que habrd que agilizar los procesos relacionados con la
inversion en el rastro, sugiriendo hacer una priorizacion de los equipos a adquirir, para hacerlo operativo
en el menor tiempo posible. PUNTO DIEZ. Compromisos de la ENA en el marco de los 100 dias de
Gobierno. El Ing. Luis Alonso Ibarra Pérez, informd que en el marco de las actividades relacionadas con
el trabajo que se realiza en los primeros cien dias del nuevo gobierno, se asigné a la ENA la puesta en
marcha del “Campo para Précticas en Riego” el cual tiene como objetivo la preparacion del recurso
humano a efecto de poder apoyar la estrategia para el uso del agua con fines agricolas en El Salvador. El
Lic. Américo Figueroa, manifestd que en la ENA se habia desarrollado en afios anteriores la Ingenieria
en Riegos, por lo que manifestd su complacencia con la reactivacion de este tema de importancia
nacional. ACUERDO DIEZ. Por unanimidad los miembros del Consejo Directivo acordaron que
para la proxima reunion la Gerencia Técnica de la ENA presente de manera expositiva la
planificacion del evento y el avance de la preparacién a la fecha. PUNTO ONCE. Propuesta de
TDR para la Revisiéon y Actualizacién del Plan de Estudios de la carrera de AGRONOMO que ofrece la
ENA. En el marco de la necesidad de realizar una Revision y Actualizacidn del Plan de Estudios de la
ENA el cual se ajuste a la realidad de pais y sus proyecciones en la region, el Ing. Luis Ibarra, presento
al Consejo una propuesta de términos de referencia para la contratacion de la consultoria especializada.
ACUERDO ONCE. Conscientes de la necesidad de modificar el Plan de Estudios de la carrera de
Agrénomo que actualmente ofrece la ENA, el Consejo Directivo acordé revisar la propuesta y
hacer las observaciones correspondientes a efecto de gestionar ante el MAG los recursos

financieros que permitan la realizacién de la consultoria.

Lic. Daniel Américo Figueroa Molina
Presidente de Consejo.

Ing. Joaquin Rodales.
Director Propietario.



