
ENTE NACIONAL DE TRANMISIÓN ELÉCTRICA 
UNIDAD ADMINISTRATIVA  

ESTRUCTURA ORGÁNICA 2024 

Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Presidencia - Presidente 

 
Liderar y supervisar las operaciones 
del ENTE, establecer la visión y la 

estrategia a largo plazo, 
representar a la empresa, tomar 
decisiones ejecutivas cruciales, 

garantizar el cumplimiento de los 
objetivos y estrategias. 

 

1 - - 1 - 

Presidencia - Auditor Interno 

 
Planificar y coordinar la ejecución 

del plan de auditoría interna, revisar 
y autorizar informes de auditoría, 

realizar y/o participar en reuniones 
de trabajo, verificar la efectividad 

del sistema de control interno 
institucional. 

 

Vacante - - - - 

Presidencia 
Unidad de Acceso a 

la Información 
Pública 

Jefe de Unidad 
de Acceso a la 
Información 

Pública 

 
Garantizar el derecho de acceso a 
la información pública, así como la 

divulgación de la información 
oficiosa contenida en los archivos 
y registros del ENTE, tal como lo 
establece la Ley de Acceso a la 

Información Pública. 

1 - 1 - - 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Presidencia 

 
 
 
 
 
 
- 

Comunicador 
Institucional 

 
Facilitar las actividades del ENTE 

mediante la divulgación de 
información y promoción de una 

percepción favorable de la 
institución, entre públicos externos 

e internos. 
 

1 - - - 1 

Presidencia - 
Oficial de 
Integridad 

 
Monitorear la gestión de los 
sistemas de cumplimientos 

normativo, antisoborno y gestión 
de riesgos legales y penales. 

 

Vacante - - - - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 
Presidencia 

Gerente 
Administrativo 

Financiero 

 
Dirigir, coordinar y supervisar las 
actividades del área financiera y 

administrativa, velando por el 
cumplimiento de las disposiciones 

legales y fiscales, así como 
controlar las finanzas del ENTE. 

 

2 - 1 - 1 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad Financiera 
Institucional 

Jefe de Unidad 
Financiera 

Institucional 

 
Apoyar y Coordinar las actividades 

de presupuesto, tesorería y 
contabilidad relacionadas con la 
gestión financiera institucional. 

 

1 1 - - - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad Financiera 
Institucional 

Contador 

 
Genera estados financieros y 

proporciona información contable 
de las transacciones financieras del 

ENTE de acuerdo con normas y 

1 - 1 - - 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

principios de contabilidad 
aplicables. 

 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad Financiera 
Institucional Tesorero 

 
Efectuar pagos, emitir la 

facturación por los bienes o 
servicios brindados, realizar la 
gestión de cobro, y mantener 

control sobre saldos bancarios, 
cuentas por cobrar, retenciones 

fiscales y otras operaciones 
financieras. 

 

1 1 - - - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad Financiera 
Institucional 

Especialista 
Presupuesto y 

Activo Fijo 

 
Coordinar y normar las actividades 
relacionadas con la formulación, 

aprobación ejecución 
presupuestaria y de activo fijo. 

 

1 - 1 - - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad 
Administrativa 

Jefe Unidad 
Administrativa 

 
Gestionar eficientemente los 

recursos y actividades necesarias 
para el funcionamiento adecuado 

de la organización. Coordinar 
diversas funciones relacionas a la 

administración de Personal, 
gestión documental. 

 

3 - 1 2 - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad 
Administrativa 

Especialista en 
Talento 

Humano 

 
Administrar la gestión del Talento 
Humano, a través de la creación, 

revisión y supervisión del 
cumplimiento de las normas y 

1 1 - - - 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

políticas de recursos humanos de 
la institución. 

 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad 
Administrativa 

Analista de 
Compras 

Institucionales 

 
Coordinar los procesos de 

adquisiciones y contrataciones de 
bienes, obras, servicios y/o 

consultorías mediante procesos de 
licitación, concurso, libre gestión o 

contratación directa o los que la 
Ley de Compras Públicas 

establezca. 
 

1 - 1 - - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad 
Administrativa 

Analista de 
Informática 

 
Planificar, dirigir y controlar las 

actividades relacionadas a 
mantener el óptimo 

funcionamiento del equipo 
informático, y las vinculadas a la 
administración de los servicios, 

infraestructura de redes y 
seguridad de accesos de usuarios. 

 
 

1 1 - - - 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad 
Administrativa 

Técnico de 
Unidad de 

Género 

 
Encargado de promover, 

monitorear, asesorar y coordinar la 
implementación del principio de 

igualdad, equidad y no 
discriminación.  

1 - - - 1 

Gerencia 
Administrativa 

Financiera 

Unidad 
Administrativa 

Oficial de 
Gestión 

 
Coordinar y dirigir al personal de 

ENTE sobre conservación de 
1 - - 1 - 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Documental y 
Archivo 

documentos producidos y/o 
recibidos en el ejercicio de las 

funciones de las personas jurídicas, 
públicas o privadas, de cualquier 

época o cualquier soporte, 
incluidos los documentos 

informáticos. 
 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

Presidencia 

Gerente Control 
de Planificación 
y Ejecución de 

Proyectos y 
Mantenimiento 

 
Planificar la expansión a largo 
plazo, construcción de nuevas 

ampliaciones y refuerzos, así como 
el mantenimiento de la red de 

transmisión de energía nacional. 
 

2 2 - - - 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

Unidad Control de 
Planificación de 

Proyectos 

Jefe de Unidad 
Control de 

Planificación de 
Proyectos 

 
Coordinar la elaboración de los 

planes de expansión de la red de 
transmisión nacional y el programa 

quinquenal de inversiones 
correspondiente, junto con las 

actividades de seguimiento para 
aprobación de SIGET a través de 

ETESAL. 
 

1 - 1 - - 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

Unidad Control de 
Planificación de 

Proyectos 

Ingeniero de 
Planificación 

 
Apoyar en las actividades 

relacionadas a la elaboración de 
los planes de expansión, y 

desarrollo de actividades para 
esquemas de seguimiento de 

métricas, análisis de planificación, 

Vacante - - -  



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

revisión de documentos técnicos 
del mercado nacional y regional. 

 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

Unidad de Control 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento de 
Obras Civiles 

Jefe de Unidad de 
Control Ejecución 

de Proyectos y 
Mantenimiento de 

Obras Civiles 

 
Coordinar la elaboración y 

seguimiento de documentación y 
respaldo técnico asociado a 

ejecución de proyectos y alcances 
de obra civiles generales. 

 

1 1 - - - 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

Unidad de Control 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento de 
Obras Civiles 

Ingeniero de 
Mantenimiento 
y Obras Civiles 

 
Desarrollar actividades de 
seguimiento y control de 
proyectos, elaboración de 

información técnica relacionada a 
las obras civiles, participación en 

reuniones para definición de 
alcances y presupuestos. 

 

1 
 

1 - - - 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

Unidad Control de 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimientos de 
Obras 

Electromecánicas 

Jefe de Unidad 
Control de 

Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimientos 
de Obras 

Electromecánicas 

 
Coordinar la elaboración y 

seguimiento de documentación y 
respaldo técnico asociado a 

ejecución de proyectos y alcances 
de obra electromecánicas 

generales en proyectos del ENTE y 
subsidiarias, especificaciones 

técnicas, actividades de ingeniería 
y diseño. 

1 1 - - - 

Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 

Unidad Control de 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimientos de 

Ingeniero de 
Mantenimiento y 

Obras 
Electromecánicas 

 
Desarrollar actividades de 
seguimiento y control de 
proyectos, elaboración de 

Vacante - - - - 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Proyectos y 
Mantenimiento 

Obras 
Electromecánicas 

información técnica relacionada a 
las obras electromecánicas, 

participación en reuniones para 
definición de alcances y 

presupuestos. 
 

 
Gerencia 
Control 

Planificación y 
Ejecución de 
Proyectos y 

Mantenimiento 

 
Unidad de Medio 

Ambiente 

 
Especialista 
Ambiental 

 
Garantizar que el ENTE cumpla 

con todas las leyes y regulaciones 
ambientales aplicables a sus 

operaciones. Supervisar y evaluar 
constantemente el impacto 

ambiental de las actividades de la 
empresa, mediante la recopilación 

y análisis de datos ambientales. 
 

 
Vacante 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

Gerencia de 
Conectividad Presidencia 

Gerente de 
Conectividad 

 
Asegurar la disponibilidad, 
seguridad y eficiencia de la 

infraestructura de comunicaciones 
y redes necesaria para el 

funcionamiento óptimo de las 
operaciones eléctricas. 

 

Vacante - - - - 

Gerencia de 
Conectividad 

Unidad de Ingeniería 
de Red y 

Telecomunicaciones 

Jefe de Unidad de 
Ingeniería de Red 

y 
Telecomunicacio

nes 

 
Garantizar el funcionamiento 

eficiente y seguro de la 
infraestructura de red y sistemas de 

telecomunicaciones del ENTE. 

Vacante - - - - 

Gerencia de 
Conectividad 

Unidad de Ingeniería 
de Red y 

Telecomunicaciones 

Técnico de 
Redes 

Certificar el funcionamiento 
eficiente y seguro de sus 

operaciones, garantizando un 
Vacante - - - - 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

entorno de comunicaciones 
confiable, seguro y eficiente que  

satisfaga las necesidades 
operativas y estratégicas. 

 

Gerencia Legal Presidencia Gerente Legal 

 
Proporcionar la asesoría legal 

requerida por el ENTE, 
representarla en defensa de sus 

derechos y en el cumplimiento de 
sus obligaciones: así como, vigilar 

que todas sus actividades se 
realicen en el pleno respeto de la 

Constitución de la República. 
 

1 - - - 1 

Gerencia Legal  - 
Abogado 

Administrativo 

 
Proporcionar asesoramiento 
jurídico a los funcionarios y 

empleados del ENTE con asuntos 
administrativos, contratos, 

regulaciones y políticas internas. 
 

Vacante  - - - - 

Gerencia de 
Planificación 
Institucional 

Presidencia 
Gerente de 

Planificación 
Institucional 

 
Responsable de asegurar una 

alineación entre el accionar de la 
institución y la visión estratégica 
para garantizar la obtención de 

resultados y una cultura de 
compromiso. 

 

1 - - - 1 

Gerente de 
Planificación 
Institucional 

- 
Analista de 

Planificación  

 
Apoyar en el proceso de 
formulación, ejecución y 

1 - - - 1 



Gerencia Unidad Cargo Descripción General 
N° de 

empleados 
Plaza Ad  

Honorem 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

seguimiento de la planificación 
estratégica y operativa 

garantizando su cumplimiento e 
impulsando la visión estratégica 
institucional para alcanzar los 

objetivos institucionales 
establecidos. 

 

   
NUMERO TOTAL DE PUESTOS 

VACANTES 
TRABAJADORES PÚBLICOS ENTE 

35 
9 

26 

 Total Hombres 13 
 

Total Mujeres 13 

 

 

 


