VI. DESARROLLO INSTITUCIONAL
A. SISTEMAS Y ORGANIZACION
1. REVISION CONTINUA
b. Organizacion

FECHA: 18/12/2020 CONSEJO DE ADMINISTRACION DL-1171/2020

ASUNTO: Solicitud de aprobacién para modificar la Estructura Organizativa del FISDL, de la

GPD \i P
version 10.8 a la version 10.9

DESCRIPCION SINTETICA:

La Unidad de Genero fue creada en la aprobacidn de la estructura organizativa version 9.0 en la sesién DL-842/2015
del 15 de enero de 2015, dependiendo directamente de la Direccién Técnica, posteriormente en la sesion DL-
1090/2019 del 04/07/2019, se modificd su ubicacion dependiendo directamente de la Presidencia del FISDL.

En el marco de cumplimiento de lo establecido en la Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacidn de la Discriminacidn
de la Mujer que establece en el Art. 11 e) “Gestionar y proporcionar apoyo técnico para el establecimiento de
Unidades de Género en las diferentes instituciones del Estado, para el logro de un funcionamiento coordinado en
relacién al cumplimiento de la presente ley.” y en los Lineamientos Institucionales para la Igualdad Sustantiva, que
en el capitulo 5. Unidades Institucionales de Género, los lineamientos para la creacién de dichas unidades,
estableciendo entre otros que “la Unidad Institucional de Género debe formar parte de la estructura organizativa
de las instituciones, la cual debe estar ubicada en una posicién que le confiera autoridad y jerarquia para hacerlo,
esto se garantiza con la ubicacién de la Unidad de Género como instancia asesora de la mdxima autoridad”.

En este sentido se propone ubicar a la Unidad de Genero bajo la supervisidn directa de la Gerencia de Planificacién
y Desarrollo Institucional, cumpliendo siempre que dicha unidad este ubicada en unainstancia asesora de la maxima
autoridad y pudiendo descargar el marco de control de la Presidencia, facilitando su operacion.

Cabe mencionar que la dltima modificacion de la estructura organizativa fue aprobada por el Consejo de
Administraciéon en la sesidn DL-1120/2020 del 09 de enero de 2020 a la versidén 10.8, donde fue creada la Gerencia
Legal.

RESOLUCION:

A solicitud de la Gerencia de Planificacion y Desarrollo Institucional, el Comité Técnico Consultivo dando
seguimiento a lo acordado en la sesién DL-1267/2020 del 14/12/2020, recomend6 al Consejo de Administracion, la
aprobacién de la modificacién de la Estructura Organizativa del FISDL, de la versiéon 10.8 a la versién 10.9,
modificando la ubicacién jerdrquica de la Unidad de Genero, dependiendo directamente de la Gerencia de
Planificacion y Desarrollo Institucional.

La vigencia de la estructura serd a partir del 01/01/2021.

El Consejo de Administracidn del FISDL aprob6 lo solicitado.

ANEXO: Copia No Controlada de la Estructura Organizativa versién 10.9.
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