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TITULO: PROCESO DE ASIGNACIÓN DE RECURSOS 

1. OBJETIVO. 

Establecer la metodología para asignar de forma oportuna los recursos de la Institución, en función de apoyar el 
cumplimiento de los objetivos estratégicos. 

2. ALCANCE. 

Es aplicable al presupuesto financiado con fondos propios; comprende desde que se definen los lineamientos de 
formulación hasta que se remite a cada línea de trabajo el compromiso presupuestario registrado en el SAFI. 

3. RESPONSABILIDADES 

	

3.1 	Del Jefe de la Unidad Financiera como Líder del Proceso, coordinar la mejora del proceso. 

	

3.2 	De los Jefes de Tesorería y Contabilidad como Gestores del proceso, coordinar la ejecución del proceso. 
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