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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL No. JD-1304/1329/07/2023
JUNTA DIRECTIVA

Cerfificado en la Norma de Calidad ISO 9001:2015, No. 2228-1
“Prestacion de Servicios de Crédito y Subsidios para vivienda de Interés
Social”.

En las Oficinas del Fondo Nacional de Vivienda Popular, ubicadas sobre
la Alameda Juan Pablo II, entre 37 y 39 Avenida Norte, en San Salvador,
a las doce horas del veintiséis de julio de dos mil veintitrés, como medida
sanitaria por el desarrollo de la pandemia generada por el COVID-19, asi
como la legislacién y normativa legal especial dictada tanto por la
Asamblea Legislativa como por el Presidente de la Republica, Junta
Directiva de FONAVIPO autorizd la realizacion de sus sesiones de forma
virtual, con el objeto de proteger al personal de apoyo y de los
funcionarios que presentan distintos informes en ella y que el contenido
de los actos y acuerdos que tomen siempre continlen con la garantia
de validez legal. Actualmente la Organizacién Mundial de la Salud ha
declarado, a fravés de los medios de comunicacion, que se ha puesto
fin a la declaratoria de pandemia, por lo que la enfermedad del COVID-
19 ha dejado de representar un peligro para la humanidad. El contexto
en el que nos hemos enconfrado fue el impulso para conocer,
diversificarse, actualizarnos y aplicar alternativas tecnoldgicas para
sesionar sin la necesidad de interactuar personalmente sino de una
forma virtual, esto es, a través de videoconferencias, con conexiones
simultdneas, en tiempo real y con capacidad de dejar constancia de las
intfervenciones, deliberaciones y acuerdos tomados. La ley de
FONAVIPO en su Art 9 establece lo siguiente "La Junta Directiva deberd
sesionar ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando
las circunstancias lo impongan y se estime necesario..."; entendiéndose
que las posibles formas de sesionar, lo son de forma presencial o virtual,
en armonia con la integraciéon de la legislaciéon respectiva, pues dentro
del orden legal encontramos la Ley de Regulacion del Teletrabajo
creada por el Decreto Legislativo numero 600, de fecha 20 de marzo del
ano 2020, publicada en el Diario Oficial nUmero 123, Tomo 427, de fecha
16 de junio de ese mismo afo, la cual regula el teletrabajo como un
instrumento para la modernizacién de la gestién publica, en cuyo Art. 14
regula la potestad para que cada institucién publica organice y adopte
las medidas que estimen necesarios para el desarrollo de esa modalidad
de trabajo. Es asi que por los motivos expuestos se realiza la presente
sesidn de forma virtual, con la asistencia de los sefiores: Lic. Michelle Sol,
Presidenta de Junta Directiva; Lic. Anna Maria Copien de Valenzuela,
Directora Propietaria, designado por parte del Ministerio de Vivienda;
Lic. Iis de los Angeles Lépez de Asuncién, Directora Propietaria,
designada por parte de COMURES; Lic. Karen Juanita Santos de Lopez,
Directora Propietaria, designada por parte del Ministerio de Hacienda;
Lic. Juan Karl Edgardo Trigueros Henriquez, Director Propietario,
designado por parte del Banco Cenfral de Reserva, Lic. Nelson
Cdrcamo, Director Propietario designado por parfe del Ministerio de
Relaciones Exteriores e Ing. José Ernesto Munoz Carranza, Director
Ejecutivo y Secretario de Junta Directiva.
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CONDICION
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Coldn de fecha 19 de julio de 2023.
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VERIFICACION DEL QUORUM Y LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

Verificado el quérum, la Lic. Michelle Sol, Presidenta de Junta Directiva,
declara abierta y legalmente instalada la presente sesion extraordinaria
virtual.

Se da lectura al Acta No. 1303/1328/07/2023 de fecha diecinueve de
julio de dos mil veintitrés

APROBACION DE AGENDA

La Lic. Michelle Sol, Presidenta de Junta Directiva, somete a aprobacion
la agenda la cual es aprobada en su confenido y se procede dl
desarrollo.

ACUERDO No. 9415/1304 INFORME SOBRE AVANCES DE DEPURACION DE
SALDOS CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS, AL MES DE JUNIO 2023

La Administracién, a través de la Unidad Financiera Institucional,
presenta a Junta Directiva el “Informe sobre Avances de Depuracion de
Saldos Contables y Administrativos, al mes de Junio 2023".

. OBIJETIVO

Dar cumplimiento a los Lineamientos para la Depuracion de Saldos
Contables en los Estados Financieros Institucionales, emitidos por la
Direccion General de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de
Hacienda.

Il. ANTECEDENTES

v En Acuerdo No. 9046/1240 de fecha 06 de abril de 2022, Junta
Directiva acordd el nombramiento de los miembros del Comité de
Depuracion de Saldos Contables y Administrativos en cumplimiento a
los Lineamientos para la Depuracion de Saldos Contables en los
Estados Financieros Institucionales, emitidos por la Direccidén General
de Contabiidad Gubernamental del Ministerio de Haciendaq,
lineamientos en los que se establece como responsable vy
coordinador del Comité al Jefe de la Unidad Financiera Institucional.

v' A partir del mes de mayo 2022, se presentaron mensualmente a Junta
Directiva los Informe sobre Avances de Depuracion de Saldos
Contables y Administrativos, correspondientes a los meses de abril a
diciembre 2022.

v En Acuerdo No. 9372/1297 de fecha 31 de mayo de 2023, Junta
Directiva acuerda, dar por recibido el Informe sobre Avances de
Depuracion de Saldos Contables y Administrativos, al mes de mayo
2023.

lll. MARCO NORMATIVO
o Ley de FONAVIPO

Art. 14 Afribuciones de Junta Directiva, literal o) Las demds que le
corresponden de acuerdo con esta Ley, Reglamentos y demds
disposiciones aplicables.

L—_?_'-——__——— -
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Art.16  Atribuciones del Director Ejecutivo, literal g) Someter a
consideraciéon de la Junta Directiva los asuntos cuyo conocimiento le
corresponda, y dictaminar acerca de los mismos, verbalmente o por
escrito, segun la importancia del caso.

e Ley Orgdnica de Administracion Financiera del Estado

Art. 2 Cobertura Institucional, pendltimo pdarrafo, el cual establece que
“Las instituciones financieras gubernamentales estardn sujetas a la
presente Ley en lo relativo al Titulo VI de la misma”, denominado “Del
Subsistema de Contabilidad Gubernamental”.

e Lineamientos para la Depuracién de Saldos Contables en los Estados
Financieros Institucionales, emitidos por la Direccidon General de
Contabilidad Gubernamental del Ministerio de Hacienda en fecha 22
de marzo de 2022.

IV. DESARROLLO

v Las unidades organizativas responsables relacionadas con la
depuraciéon vy liquidacion de saldos contables, continGan con g
programacion del cronograma de trabajo considerando los tiempos
establecidos informados por cada una de las referidas Unidades.

v Avances en la depuracion de saldos en Cuentas Contables: Al mes
de junio 2023 se han realizado liquidaciones de saldos segUn detalle
siguiente:

FONAVIPO:

= La Unidad de Contabilidad realizd ajuste por reclasificacion de saldo
en la cuenta contable 41253002001 “Fondo Especial Programa de
Contribuciones”, el cual se registré segiun comprobante contable
1/0567 (Anexo 1).

Con el registro realizado, se liquida totalmente el saldo pendiente en
la referida cuenta.

= La Unidad de Contabilidad realizé ajuste por reclasificacion de saldo
en la cuenta contable 41201006 "Otras cuentas pendientes de
liquidar”, el cual se registrd segin comprobante contable 1/0568
(Anexo 2).

Con el registro realizado, se liquida totalmente el saldo pendiente en
la referida cuenta.

e La Unidad de Tesoreria en conjunto con la Unidad de Contabilidad,
realizaron el traspaso de provisiones laborales de la cuenta contable
42451777 "Acreedores Monetarios por Pagar” a la cuenta contable
42717001  “Indemnizaciones Laborales”, segin comprobantes
contables 1/0593y 1/05137 (Anexo 3).

= Lo Unidad de Tecnologia de Informacién en conjunto con la Unidad
de Contabilidad, identificaron saldos en las cuentas contables
22615003 “Derechos de FPropiedad Inftelectual” vy 22699001
“Amortizaciones Acumuladas” que requerian reclasificacion por
cuentas contables mal aplicadas, los cuales se registraron segin
comprobantes contables 1/05113y 1/05114 (Anexo 4).
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Posteriormente, estas Unidades también identificaron amortizacién de
intangibles
comprobante contable 1/06193 (Anexo 5).

Asimismo  se
contablemente y que segun informacidén proporcionada por la
Unidad de Tecnologia de Informacién, debe estar actfivo por
encontrarse aln en uso, por lo cual se registrdé segin comprobante
contable 1/06195 (Anexo 6).

Con los registros anteriores realizados, se finaliza la conciliacion vy
depuracion en las referidas cuentas.

FEC:

= La Unidad de Tesoreria en conjunto con la Unidad de Contabilidad,
realizaron el traspaso de provisiones laborales de la cuenta contable
42451777 “Acreedores Monetarios por Pagar” a la cuenta contable
42717001 “Indemnizaciones Laborales”, segun comprobante contable
1/0524 (Anexo 7).

La Unidad de Contribuciones y Gestion Social, ha remitido diferentes
Memorandos,
obligaciones de anos anteriores debido a que en el proceso de
revision realizado se identificé que las provisiones ya no serdn

utilizadas.

Los registros de liquidacidén se encuenfran en los comprobantes
contables segun detalle:

que no habia sido aplicada, registrdndose segin

identificé un intangible que fue dado de baja

mediante los cuales solicita la liquidacion de

Referencia de Memorando Monto $ Sempichan e
Contable
UCYGS-143/05/2023 de fecha 04/05/2023 780.53 | 2/510 (Anexo 8)
UCYGS-149/05/2023 de fecha 04/05/2023 2,078.73 | 2/0511 (Anexo 9)
UCYGS-142/04/2023 de fecha 04/05/2023 750.00 | 2/0512 (Anexo 10)
UCYGS-157/05/2023 de fecha 09/05/2023 5,876.06 | 2/0524 (Anexo 11)
UCYGS-138/04/2023 de fecha 09/05/2023 1,775.74 | 2/0525 (Anexo 12)
UCYGS-140/04/2023 de fecha 09/05/2023 22,509.31 | 2/0526 (Anexo 13)
Total liquidado 34,670.37

La Unidad de Contabilidad presentd solicitud de autorizacion para la
liguidacion de saldos antiguos en cuentas contables de los Estados
Financieros del Fondo Especial de Confribuciones de las siguientes

cuentas:

1. 21203005 Servicios Bancarios por $12,413.44
2. 41201003 Fondos por Aplicar $33,024.55

Liquidaciones registradas segun Acuerdo 9381/1298, Acta N° JD
1298/1323/06/2023, Sesion del 07 de Junio de 2023, y contabilizadas
mediante comprobante 1/0688 (Anexo 14).

3. 22909001004 Cartera Credisa y Ahorromet por $29,485.71

S Y LW rre—

;.
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Liguidaciéon registrada segun Acuerdo 9398/1301, Acta N° JD
1301/1326/06/2023, Sesion del 28 de Junio de 2023, y contabilizada
mediante comprobante 1/0691 (Anexo 15).

= La Unidad de Contabilidad se encuentra apoyando a la Unidad
Juridica en el proceso de depuracion de saldos en las cuentas
contables 41201008 “Derechos de escrituracion”, 41201009 “Derechos
de escrituracion decretos” y 41201010 “Decretos 344, 253, 254, Calles,
Ramal y Olivos”, y en cual el se identificaron registros con aplicacién
indebida entre las mismas cuentas contables mencionadas, por o
que se realizaron las reclasificaciones correspondientes segin
comprobantes contables 1/0659, 1/0660y 1/0661 (Anexo 16).

v Plan de trabajo: Se han finalizado actividades y se han realizado
reprogramaciones en el Plan de Trabajo correspondiente al proceso
de depuracion de saldos contables (Anexo 17).

v' Las unidades relacionadas con la depuracion vy liquidacion de saldos
contintan desarrollando las actividades correspondientes a las fases 4
y 5 del cronograma de ftrabajo, denominadas “Proceso de
depuracion de saldos contables de cuentas inactivas” y “Liquidacion
administrativa y financiera de proyectos finalizados”.

V. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion, a través de la Unidad Financiera Institucional,
recomienda a Junta Directiva:

1. Dar por recibido el “Informe sobre Avances de Depuracion de Saldos
Contables y Administrativos, al mes de junio 2023", en cumplimiento a
los Lineamientos para la Depuraciéon de Saldos Contables en los
Estados Financieros Institucionales, emitidos por la Direccidon General
de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de Hacienda.

2. Ratificar el Acuerdo en la presente sesidon de Junta Directiva.

VI.JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y andlizar lo expuesto y
recomendado por la Unidad Financiera Institucional, ACUERDA:

1. Dar por recibido el “Informe sobre Avances de Depuracion de Saldos
Contables y Administrativos, al mes de junio 2023”, en cumplimiento a
los Lineamientos para la Depuracion de Saldos Contables en los
Estados Financieros Institucionales, emitidos por la Direccién General
de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de Hacienda.

2. Ratificar el Acuerdo en la presente sesion de Junta Directiva.

ACUERDO No. 9416/1304 INFORME DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE
PREVENCION DE LAVADO DE DINERO Y ACTIVOS: SEGUNDO TRIMESTRE
2023

La Administracién a través del Oficial de Cumplimiento, presenta a Junta

Dicectiva, COLDA 04-24/07/2023 de fecha 26 de julio de- 2023 Informe-de
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Ejecucion del Programa de Prevencién de Lavado de Dinero y de
activos correspondiente al Segundo Trimestre 2023.

. OBJETIVO

Dar a conocer los resui’rqdbs del Programa de Prevencién de Lavado de
Dinero y de Ac;ﬂvos correspondiente al Segundo Trimestre de 2023.

Il. ANTECEDENTES

La Ultima presentacién del Informe de Ejecucion del Programa de
Prevencion de Lavado de Dinero y Activos correspondiente al Primer
tfrimestre de 2023, fue realizado en fecha 03 de mayo de 2023.

lll. MARCO NORMATIVO

e Manual de Prevencién, Deteccién y Control de LDA/FT/FPADM: art.
11.3.2"VW" y
e NRP-36, art. 8 “d”

IV. DESARROLLO

Entre las acciones implementadas en el Segundo frimestre de 2023, a
través del cumplimiento del Plan Operativo, podemos mencionar las
siguientes:

a) Visitas virtuales a instituciones Autorizadas que tienen una relacion
de negocios con FONAVIPO con el objeto de fortalecer el
“conocimiento de cliente”, y la revision de la documentacion legal
administrativa que se requiere dentro del marco de la Ley, ademds
de los requisitos para continuar realizando nuevos desembolsos de
créditos, en dichas visitas se evalué el grado de cumplimiento y
aplicacion de las diversas disposiciones emitidas en la legislacion
salvadorena, para la prevenciéon del delito de lavado de dinero y
activos de cada una de las Instituciones Autorizadas;

b) Aseguramiento a la Politica Conoce a tu cliente;

c) Respuestas a las solicitudes recibidas de la Unidad de Investigacion
Financiera (UIF) de la Fiscalia General de la Republicao;

d) Fuentes consultadas para la inclusibn de personas naturales y
juridicas  involucradas en hechos ilicitos relacionados con lavado
de dinero y financiamiento al terrorismo a la lista de cautela de
FONAVIPO;

e) Se rindié informe de verificacion de transacciones de las I1A’s que
sobrepasan los pardmetros de ley;

f) Informe a la UIF de operaciones o transacciones que sobrepasan los
parGmetros establecidos en la Ley, pero son consideradas normales;
Yy

9) Informe de ROS a la UIF
V. RECOMENDACION DEL COMITE DE PREVENCION DE LDA/FT/FPADM

La Administracion a través de la Unidad de Oficialia de Cumplimiento
recomienda al Comité de Prevencion de LDA/FT/FPADM No. COLDA 04-
26/07/2023 de fecha 26 de julio de 2023:
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1. Darse por enterados del Informe de Ejecucion del Programa de
Prevencion de Lavado de Dinero y Activos, correspondiente al
Segundo trimestre de 2023; y

2. Que Junta Directiva conozca el informe de la presentacion.
VI. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

Bl Oficial de Cumplimiento después de presentar a Comité de
Prevencion de LDA/FT/FPADM COLDA 04-26/07/2023, de fecha 26 de
julio de 2023, el Informe de Ejecucion del Programa de Prevencion de
Lavado de Dinero y Activos correspondiente al segundo frimestre de
2023, solicita que se recomiende a la Junta Directiva lo siguiente:

1. Darse por enterados del Informe de Ejecucidén del Programa de
Prevencion de Lavado de Dinero y Activos correspondiente al
Segundo Trimestre de 2023.

2. Que Junta Directiva conozca el Informe de la presentacion.

VII. JUNTA DIRECTIVA, luego de conocer la recomendacion del Comité
de Prevencién de LDA/FT/FPADM No COLDA 04-26/07/2023, de fecha
26 de julio de 2023 a través del Oficial de Cumplimiento, ACUERDA:

1. Darse por enterados del Informe de Ejecucién del Programa de
Prevencion de Lavado de Dinero y Activos cormrespondiente al
segundo Trimestre de 2023.

ACUERDO No. 9417/1304 INFORMES DE AUDITORIA INTERNA AL 30 DE
JUNIO DE 2023

El jefe de la Unidad de Auditoria Interna presenta a Junta Directiva el
cumplimiento del plan de tfrabagjo y los informes emitidos por Auditoria
Interna en el segundo trimestre 2023.

1.OBIJETIVO

Presentar el cumplimiento del plan de trabdjo correspondiente al
segundo frimestre 2023 vy los informes de auditoria interna financiera, de
gestidn y cumplimiento de leyes y regulaciones y de crédito y banca
comprendidos del 01 de abril al 30 de junio de 2023, el informe a la
gestion del riesgo operacional y de la continuidad del negocio y el
informe de auditoria al cumplimiento de las normas establecidas para la
prevencion de Lavado de Dinero y Activos, financiacion del Terrorismo y
la financiacion de la proliferacidon de Armas de Destruccidn Masiva; por
el periodo del 01 de enero al 31 de mayo de 2023, con el propdsito de
informar a Junta Directiva, el resultado obtenido en estas auditorias.

Il. ANTECEDENTES

En Comité de Auditoria COA 02/16/03/2022, del 16 de marzo de 2022 y
Junta Directiva Sesion No. 1236/1261/03/2022 del 16 de marzo de 2022,
se aprobd el Plan de Trabajo de Auditoria Interna 2023, documento el
cual fue remitido en su oportunidad a la Superintendencia del Sistema
Financiero y Corte de Cuentas de la Republica de El Salvador.
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En Comité de Auditoria No. COA - 05/26/07/2023, del 26 de julio de 2023,
se presentd el cumplimiento del plan de frabajo y los informes emitidos
por Auditoria Interna en el segundo trimestre 2023.

lll. MARCO NORMATIVO

El articulo 17 de las Normas Técnicas de Auditoria Interna para los
intfegrantes del Sistema Financiero establecen lo siguiente: “Los informes
de auditoria interna se presentardn primeramente a los funcionarios
encargados de las dreas evaluadas para obtener los planes de accion y
adopciéon de las medidas preventivas y correctivas a que hubiese lugar;
estos informes deberdn ser presentados al Comité de Auditoria y
trimestralmente a la Junta Directiva, para su conocimiento”.

IV.DESARROLLO

Con respecto al cumplimiento del plan de trabajo correspondiente al
segundo trimestre 2023, el auditor interno Informa que las metas
establecidas fueron cumplidas.

En relacién a cada uno de los informes de auditoria, se indicd que los
mismos se encuentran disponibles de forma electréonica en la carpeta
asignada a la Junta Directiva, para que puedan ser consultados durante
la sesion, por lo que la presentacion de cada uno de estos informes solo
incluye aquellos aspectos mds importantes.

V. RECOMENDACION DEL COMITE

Los miembros del Comité de Auditoria No. COA- 05/26/07/2023 con base
a lo expuesto y solicitado por la Unidad de Auditoria, ACUERDA

1. Darse por enterado de los informes de auditoria Interna
correspondientes al segundo trimestre 2023.

2. Recomendar el dar a conocer a Junta Directiva los informes de
auditoria Interna correspondientes al segundo trimestre 2023.

VI. SOLICITUD A JUNTA DIRECTIVA:

La Unidad de Auditoria Interna con base a la recomendacidn del
Comité de Auditoria No. COA - 05/26/07/2023, solicita a Junta Directiva:

Darse por enterada de los informes de auditoria Interna
correspondientes al segundo trimestre 2023.

VII. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y analizar lo expuesto por la
Unidad de Auditoria Interna y lo recomendado por el Comité de
Auditoria No. COA - 05/26/07/2023, ACUERDA:

Darse por enterada de los informes de auditoria Interna correspondientes
al segundo trimestre 2023.

ACUERDO No. 9418/1304 INFORME DE LA UNIDAD DE CREDITOS AL MES DE
JUNIO 2023.

La administracién a fravés de la Unidad de Créditos presenta a Junta
Directiva, informe de la Unidad de Créditos al mes de junio 2023.

.=
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ANTECEDENTES

La administracion a través de la Unidad de Créditos en sesion de Comité
de Riesgos No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio 2023, presentd el
informe de Colocaciéon de créditos al mes de junio 2023.

Il. OBJETIVO

Dar a conocer los resulfados y gestiones realizadas en el Programa de
Créditos, a fravés de la colocaciéon de fondos, correspondiente al mes
de junio 2023.

lll. CONTENIDO DEL PUNTO

Se informa las gestiones realizadas por la Unidad de Créditos al mes de
junio 2023, segun el siguiente detalle:

M.

VI.
VI
VI

Xl

Xl.

COLOCACION DE CREDITOS AL MES DE JUNIO 2023.

COLOCACION POR LINEA DE CREDITO AL MES DE JUNIO 2023 (En
Millones de US$).

INSTITUCIONES ATENDIDAS

EFECTIVIDAD CREDITO PUENTE AL MES DE JUNIO 2023.
DISTRIBUCION DE CARTERA DE CREDITOS AL MES DE JUNIO 2023.
DEMANDA ATENDIDA AL MES DE JUNIO 2023.

DEMANDA ATENDIDA POR DESTINO AL MES DE JUNIO 2023.

RESUMEN DE COLOCACION DE CREDITOS AL Il TRIMESTRE 2023
(PROYECTADO vrs EJECUTADO).

. ACCIONES REALIZADAS

SITUACION DE DEMANDA DE RECURSOS DE LAS IA's Y GESTIONES
REALIZADAS AL MES DE JULIO 2023.

GESTIONES REALIZADAS EN LA IMPLEMENTACION DEL OTORGAMIENTO
DE CREDITOS A USUARIOS FINALES.

RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

IV.ASPECTOS RELEVANTES

> Se presenta la colocacion realizada al Il Trimestre 2023, Proyectado vrs

Ejecutado.

Proyeccion

Proyeccion

PAcumbiads Real Mensual

Mes Real Acumulada

{(POA 2022) .

Enero $ 1,332,790.00 $1,332,790.00 $ 1,955,100.49 $1,955,100.49
Febrero $ 1.332,790.00 $ 2,665,580.00 $ 782,000.00 $2,737,100.49
Marzo $ 1,332,790.00 $ 3,998,370.00 $ 2.796,593.50 $ 5,533,693.99
Abril $ 1,346,120.00 $ 5.344,490.00 $ 2.586,111.64 $8,119,805.63
Mayo $  1.346,120.00 $ 6,690.610.00 $ 2,202,270.80 $10.322,076.43
Junio $ 1,346,120.00 $ 8,036,730.00 $ 1,183951.10 $11,506,027.53
Total $ 8,034,730.00 $ 11,506,027.53

Para el Segundo Trimestre 2023 la proyeccién acumulada de colocacién
de fondos en las Instituciones Autorizadas era de US$8,036,730.00 vy se
realizé una colocacion real de US$11,506,027.53, representando el 143%
de cumplimiento de la meta respecto al ll Trimestre.
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» ACCIONES REALIZADAS

e Las gestiones de negocio se confinban realizando via correo,
llamadas telefénicas y visitas a las Instituciones Autorizadas.

e Seguimiento a desembolsos y traslados de cartera realizados bajo la
Linea de Crédito Puente Rotativa para Cartera de Vivienda, en el mes
de junio se realizaron gestiones para trasladar 3 créditos puente, 2 de
forma total y uno de forma parcial.

e Se ha brindado apoyo a Instituciones Autorizadas, para solventar
observaciones de Auditoria.

e En seguimiento a Instituciones Autorizadas que no han redescontado,
se han realizado gestiones de negocio a fravés de los Ejecutivos de
Créditos, con el objetivo de reactivar y contribuir en el saldo de
cartera.

e En relacion a gestiones realizadas para la busqueda de instituciones
con potencial para formar parte del Programa de Créditos se
continla con seguimiento a recopilacion de informacidon para
conformar el expediente de ACACSEMERSA de R.L., ACECENTA de
R.L.y ACOCONCHAGUA de R.L.

En el mes de junio Junta Directiva autorizd la calificacion de
Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito de los Empleados del
Ministerio de Hacienda de Responsabilidad Limitada — ACACEMIHA
de R.L., para formar parte como Institucién Autorizada del Programa
de Créditos de FONAVIPO.

e Se continla con capacitaciones y retroalimentacién sobre el
Programa de Créditos de FONAVIPO en las Instituciones Autorizadas,
para el mes de junio se capacité a: Caja de Crédito de San Vicente

> SITUACION DE DEMANDA DE RECURSOS DE LAS IA’'s Y GESTIONES
REALIZADAS AL MES DE JULIO 2023.

e En seguimiento a Instituciones Autorizadas que no han redescontado,
se han realizado gestiones de negocio a través de los Ejecutivos de
Créditos, con el objetivo de reactivar y contribuir en el saldo de
cartera.

e Gestiones de reactivacion con: Caja de Crédito de Santa Ana, Caja
de Crédito de San Salvador, Caja de Crédito Metropolitana, Caja de

Crédito de Chalatenango, MIBANCO, Caja de Crédito de Aguilares,
ACOMIdeR.L., .

e Debido a que no se cuenta con los fondos suficientes para atender la
demanda de recursos solicitada por las |A’s, a inicio del mes de julio la
proyeccion de colocacién era de US$9.0 millones, asigndndole a la
Unidad de Créditos el monto de US$1.8 millones, dichos recursos serdn
colocados en 7 |A's.

e Se estdn readlizando todos los esfuerzos para cumplir con la
colocaciéon de fondos y contribuyendo con el incremento en el saldo
de cartera, se ha programado colocar en el mes de julio el monto de
US$1.8 millones, con proyeccién de demanda adicional a lo
colocado de $7.2 millones.
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> GESTIONES REALIZADAS EN LA IMPLEMENTACION DEL OTORGAMIENTO
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DE CREDITOS A USUARIOS FINALES.

DETALLE DE USUARIOS ATENDIDOS POR ETAPA PARA EL Il TRIMESTRE 2023

_;r_:;ee_mﬁzzf;n ']4 Usuarios por linea de crédito
umer i
Andlsis 7 Compra de vivienda nueva o construccion de 15
Desistia ) vivienda individual
esistido
No aplica 25 Compra de lote 18
Consulta crédito/cotizando 217 Compra de lote y construccion de vivienda 3
Total atendidos 261 i iento de vivienda 3
- Compra de vivienda usada y mejoramiento 1
Afendidos por sector -
Formal 151 Compra de vivienda usada 219
Informal 109 Financiamiento de deuda con ofras instituciones 1
No detalia 0 financieras o acreedores
Total 260 Total 260
Género
Mujer 139
pomore 121 ’\ Creéditos Desembolsados
Total 260 4
é“/‘ 3

V. COLOCACION DE CREDITOS A USUARIOS FINALES AL MES DE JUNIO
2022

= -
{r Colocacién mensual de créditos
(En Miles USS)
0500
0 as0
€ A00
Q350
0 300
0250
©.200 !
0.150 o ! A ' L i e Y
G300 L |
0.050
Enero Feb-23 Mar-23 Abr-23 May-23 Jun-23 TOTAL
# % Proyeccidn Colocacién 0.375 0.375 0.275 0.375 0.375 0.075 1.875
—=—Colocacién Real 0.017 0.004 - - 0.02 - 0.066

En la implementacion del otorgamiento de créditos a usuarios finales,
para el mes de junio no se formalizaron créditos, la meta de colocacién
mensual programada era de $75,000.00, representando un porcentaje
de cumplimiento del 0% respecto al mes en referencia, los recursos que
no fueron utilizados se trasladaron para ser colocados en la cartera de
Instituciones Autorizadas, al mes de junio se han aprobado 5 créditos por
un monto acumulado de $66,134.34.

Desde el mes de octubre 2022 al mes de junio 2023, se cuenta con el
monto acumulado de créditos aprobados a usuarios finales de
$106,923.94

VI. OTORGAMIENTO DE CREDITOS POR DESTINO

SALDO DE CARTERA SEGUN NUMERO DE FAMILIAS
CREDITOS OTORGADOS POR DESTINO AL MES DE JUNIO 2023

ramiento de viviende:
5712246

- TOTAL FAMILIAS |
10
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Vil. MARCO NORMATIVO
Reglamento de Comités:

e Numeral 4.6.1 Las resoluciones resultantes de los Comités, deberdn ser
presentadas a Junta Directiva a través de las propuestas que se
consideren sean de competencia para ésta, para su aprobacion o
conocimiento.

Ley de FONAVIPO

e El Art. 2 de la Ley de FONAVIPO, establece que "El Fondo tiene por
objeto fundamental facilitar a las familias salvadorefias de mds bajos
ingresos, el acceso al crédito que les permita solucionar su problema
de vivienda y procurar las condiciones mds favorables para el
financiamiento habitacional de interés social”.

o El Art. 14, literal f) establece que son atribuciones de Junta Directiva
“Normar las operaciones Activas y Pasivas de la Institucion”.

VIIl.RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

La administracién con base en la recomendacion del Comité de Riesgos
No. CR-07/26/07/2023 a través de la Unidad de Créditos, recomienda a
Junta Directiva:

1. Dar por recibido el informe presentado, luego de haber conocido y
escuchado el contenido expuesto por la Unidad de Créditos.

2. Darse por enterados del seguimiento a las acciones realizadas para
continuar con la colocacién de créditos en las Instituciones
Autorizadas, correspondiente al mes de junio 2023.

3. Darse por enterados de las Gestiones realizadas en la implementacion
del otorgamiento de créditos a usuarios finales al mes de junio 2023.

4. Recomendar que este informe sea presentado a Junta Directiva para
SU conocimiento.

IX.RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a fravés de la Unidad de Créditos con base a la

recomendacion del Comité de Riesgos No. 07/26/07/2023, recomienda
a Junta Directiva:

1. Dar por recibido el informe presentado, luego de haber conocido y
escuchado el contenido expuesto por la Unidad de Créditos.

2. Darse por enterados del seguimiento a las acciones realizadas para
continuar con la colocacién de créditos en las Instituciones
Autorizadas, correspondiente al mes de junio 2023.

3. Darse por enterados de las Gestiones realizadas en la implementacion
del otorgamiento de créditos a usuarios finales al mes de junio 2023.

X. JUNTA DIRECTIVA, con base a la recomendacion del Comité de
Riesgos No. 07/26/07/2023, a través de la Unidad de Créditos,
ACUERDA:

1. Dar por recibido el informe presentado, luego de haber conocido y
escuchado el contenido expuesto por la Unidad de Créditos.
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2. Darse por enterados del seguimiento a las acciones realizadas para
continuar con la colocacién de créditos en las Instituciones
Autorizadas, correspondiente al mes de junio 2023.

3. Darse por enterados de las Gestiones realizadas en la
implementacion del otorgamiento de créditos a usuarios finales al
mes de junio 2023.

ACUERDO No. 9419/1304 INFORME DE CIERRE DE CARTERA ACTIVA DE
INVERSIONES A LARGO PLAZO CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE
2023

La administracion a través de la Unidad Financiera y Unidad de
Operaciones de Préstamos presenta a Comité de Riesgos el Informe de
Cartera Activa de Inversiones correspondiente al mes de junio de 2023

.OBJETIVO

Informar a los miembros de Junta Directiva, el comportamiento de los
saldos de cartera activa de Inversiones a Largo Plazo, y Cartera de
Usuarios Finales al 30 de junio 2023.

Il. ANTECEDENTES

En Comité de Riesgos Virtual No CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio
de 2023, se solicitdé al Comité de Riesgos, recomendar a Junta Directiva
dar por recibido el Informe de Cierre de Cartera Activa de Inversiones a
Largo Plazo, y Cartera de Usuarios Finales, correspondiente a junio 2023.

Ill. DESARROLLO DEL PUNTO

Se informa hechos relevantes al cierre de cartera, segin el siguiente
detalle:

A. BANCA DE PRIMER PISO-CARTERA DE USUARIOS FINALES
COMPORTAMIENTO DE SALDOS DE CARTERA -JUNIO 2023

SALDOS DE CARTERA BANCA DE PRIMER PISO
PROYECCION DE SALDOS VS. SALDOS REALES 2023 EN DOLARES US$

CUMPLIMIENTO 5%

$105,362.16
$2,281,440.00

($2,176,077.84)

JUNIO 2023

W PROYECCION M SALDO REAL B DIFERENCIA

Fuente: Plan Financiero Institucional. 2023 y Reporte de Recuperacion de capital SIM-
NET )
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SALDO INICIAL JUNIO 2023 $ 99,296.55
(+) DESEMBOLSO PENDIENTE (MAYO 2023) $ 6,384.05
(-) RECUPERACION DE CAPITAL $ 318.44
$
$

SALDO FINAL DE CARTERA JUNIO 2023 105,362.16
PROYECCION DE CARTERA JUNIO 2023 2,281,440.00

Al mes de junio 2023, la cartera de usuarios finales cerrd con un monto
de US$105,362.16, dicho monto representa un cumplimiento del 5%,
segun el Plan Financiero Institucional. La cartera estd compuesta por 10
créditos, con un saldo promedio de US$10,536.22.

Es importante mencionar que se desembolsé un monto de US$6,384.05,
el cual estaba pendiente de efectuar al cierre de mayo 2023, en la
Linea de crédito a Usuarios Finales.

Se ha implementado una metodologia de seguimiento en la cobranza
de forma oportuna y preventiva, realizando gestiones de recordatorio
de pago antes de la fecha de vencimiento, especialmente a los pagos
programados sin orden de descuento. Dicha cartera estd calificada
“A1"y con cero dias mora.

B. PROYECCION DE RECUPERACION DE CARTERA USUARIOS FINALES-
JUNIO 2023

La proyeccidn de recuperacion de capital de la cartera de usuarios
finales al mes de junio 2023, fue de US$3,025.00, no obstante, los pagos
reales ascienden a US$318.44, resultado que obedece a una proyeccion
mayor en la colocaciéon de cartera.

El porcentaje de cumplimiento segin proyeccién en el Plan Financiero
Institucional es del 11%

COMPORTAMIENTO DE RECUPERACION DE CAPITAL - JUNIO 2023 - USS$ DOLARES
% DE CUMPLIMIENTO 11%

PROYECCIONJUNIO /23 [

RECUPERACION REAL $318.44

$0.00 $5,000.00

Fuente: Plan financiero 2023 y Reportes de cartera SIM-NET junio 2023.

C.PROYECCION DE INTERESES DE CARTERA- USUARIOS FINALES-JUNIO
2023

La proyeccién de interés de la cartera de usuarios finales al mes de junio
2023, fue de US$15,465.00; no obstante, los intereses reales ascienden a
US$692.75, presentando una variaciéon negativa de US$14,772.25, debido
a la baja colocacion de créditos directos.

El porcentaje de cumplimiento segun proyeccion en Plan Financiero
Institucional es del 4%.
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COMPORTAMIENTO DE RECUPERACION DE INTERESES - JUNIO 2023 - US$ DOLARES
% DE CUMPLIMIENTO 4%

PROYECCION JUNIO /23 [ | $15,465.00

RECUPERACION REAL 1 $692.75

$0.00 $5,000.00 $10,000.00 $15,000.00 $20,000.00

Fuente: Plan Financiero Institucional. 2023 y Reporte de Recuperacién de capital SIM-NET

D. SALDOS DE CARTERA ACTIVA DE INVERSIONES A LARGO PLAZIO-
SEGUNDO PISO-JUNIO 2023

La proyeccién en saldos de cartera en Banca de Segundo Piso al mes
de junio 2023, fue de US$54,127,785,00, habiendo registrado al cierre de
dicho mes un saldo de US$57,656,381.31, lo que significa un
cumplimiento del 107%; reflejando en términos financieros un monto
mayor a lo proyectado de US$3,528,596.31

Al cierre del mes que se reporta, dicha cartera se mantiene estable y no
refleja mora.

SALDOS DE CARTERA BANCA DE SEGUNDO PISO
PROYECCION DE SALDOS V§, SALDOS REALES 2023 EN DOLARES US$

CUMPLIMIENTO 5%

4

g

e

=

5

BPROYECCION  BSALDOREAL  BIDIFERENCIA
Fuente: Reporte N°10 al 30 de junio 2023. SIN.

SALDO INICIAL JUNIO 2023 $57,363,520.04
(+) COLOCACION 1,183,951.10
(-) RECUPERACION DE CAPITAL . $891,089.83
(=) SALDO FINAL DE CARTERA JUNIO 2023 $57,656,381.31
PROYECCION DE CARTERA JUNIO 2023 $54,127,785.00

E. RECUPERACION DE CAPITAL Y PAGOS ADICIONALES, BANCA DE
SEGUNDO PISO.

La proyeccion de recuperacion de capital de Banca de Segundo Piso al
mes de junio 2023 fue de US$944,350.00; no obstante, la recuperacion
real de capital asciende a US$891,089.83 presentando una variacion
negativa de US$53,260.17; la recuperacion real estd compuesta por: (a)
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Recuperacion normal por US$814,846.92; y (b) Pagos anticipados por un
monto de US$76,242.91

El porcentaje de cumplimiento segin proyeccion en Plan Financiero
Institucional es del 94%.

COMPORTAMIENTO DE RECUPERACION DE CAPITAL - JUNIO 2023 - USS$ DOLARES
94%

% DE CUMPLIMIENTO

PROYECCION JUNIO /23

RECUPERACION REAL

$0.00 $500,000.00 $1,000,000.00

Fuente: Plan financiero Institucional 2023 y Reporte Consolidado de pagos efectuados
por Institucién. Sistema Integral de Negocios (SIN) al 30 de junio de 2023

LA COMPOSI,CI(’)N DE LA RECUPERACION DE CAPITAL SE DETALLA A
CONTINUACION:

PAGOS ANTICIPADOS O PREPAGOS JUNIO 2023

INSTITUCION FECHA MONTO DE CAPITAL CONCEPTO
CAJA DE CREDITO DE
COLON 15/06/2023 |$ 56,583.45 | OBSERVACION DE AUDITORIA INTERNA
CAJA DE CREDITO DE
TONACATEPEQUE 28/06/2023 |$ 12,114.34 PAGO ANTICIPADO DE USUARIO
CAJA DE CREDITO DE
JOCORO 29/06/2023 |$ 7,272.62 DESCOBERTURA
BANCOMI 30/06/2023 |$ 272.50 DESCOBERTURA
TOTAL $ 76,242.91

Fuente: Reporte No 21- Sistema de informacién de negocios, junio 2023.

D 20
D A D R O R PERA O AP
o O & 2 o

RECUPERACION NORMAL S 751,950.00| $ 814,846.92 91%
CREDITOS PUENTES NO CONSTITUIDOS | § 53,310.00 | $ &
PAGOS ANTICIPADOS o PREPAGOS S 139,090.00 | $ 76,242.91 9%
DESCOBERTURA $ 7,545.12
OBSERV. AUDIT. INTERNA s 56,583.45
OBSERV. CORTE DE CUENTAS $ -
CANCELACION CREDITO CLIENTE S 12,114.34
RECUPERACION TOTAL s 944,350.00 | $ 891,089.83 100%
CUMPLIMIENTO % 94%

EL PAGO ANTICIPADO O PREPAGO ES UN PAGO ADICIONAL AL DE LAS CUOTAS PACTADAS SEGUN PLAN DE AMORTIZACION.

F. COMPORTAMIENTO DE LOS INTERESES PROYECTADOS VS. REALES Y
COMPOSICION DE LOS INGRESOS RECIBIDOS -JUNIO 2023

La proyeccidén de interés de la cartera de Banca de Segundo Piso al
mes de junio 2023 fue de US$311,355.00, no obstante, los intereses reales
ascienden a US$368,796.23, presentando una variacién favorable de
US$57,441.23, dicha cifra obedece: (a) Pago de intereses generados por

Lu
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informes emitidos por la Unidad Auditoria Interna y Unidad de Riesgos
(Descobertura Garantia/Deuda); (b) Cancelaciéon anticipada de forma
parcial de crédito puente de CC de Armenia; v (c) Cancelacion de
crédito puente de CC Izalco y CC de San Miguel.

El porcentaje de cumplimiento segin proyeccidén en Plan Financiero
Institucional es del 118%.

COMPORTAMIENTO DE RECUPERACION DE INTERESES - JUNIO 2023 - US$ DOLARES
% DE CUMPLIMIENTO 118%

PROYECCION JUNIO /23

$0.00 $100,000.00 $200,000.00 $300,000.00 $400,000.00 ‘

RECUPERACION REAL

o o

Fuente: Plan financiero Institucional 2023 y Reporte Consolidado de pagos efectuados
por Institucion. Sistema Integral de Negocios (SIN)

G. FLUJO DE INGRESOS RECIBIDOS- JUNIO 2023

COMPOSICION DE INGRESOS RECIBIDOS-JUNIO 2023 EN DOLARES US$

ABONO A CAPITAL
69%

N
DEPTOS En
INTERESES CORRIENTES _ 3%
28%

® INTERESES POR MORA 8 DEPOSITOS EN GARANTIA M INTERESES CORRIENTES M ABONO DE CAPITAL

INGRESOS RECIBIDOS - JUNIO 2023

INTERESES POR MIORA = 8.6 fe1-23
DEPOSITOS EN GARANTIA s 36,816.90 325
INTERESES CORRIENTES =3 268,787.55 28%%
ABONO DE CAPITAL S 891,089.23 69246
TOTAL DE PAGOS RECIBIDOS $1,296,702.36 10025

Fuente: Plan financiero Institucional 2023 y Reporte Consolidado de pagos efectuados
por Institucion / Sistema Integral de Negocios SIN. Junio 2023

H. TENDENCIA DEL COMPORTAMIENTO DE SALDOS EN CARTERA -MAYO
2023. BANCA DE SEGUNDO PISO.

TENDENCIA DE CARTERA FONAVIPO A JUNIO 2023-EN MILESUS$

ggggg soap 35748 39T
; 5478 —

$56.00
$53.13  $52.83
$54.00 $51.97 o —

$52.00 D
$50.00
$48.00

picaozz FoRO FEB2s MR ABRIL23 MAYO23 WUNIO23

m=m PROYEGCION $52.51 $52.81 $5351 $54.09 $54.92 $55.64 $56.41
== SALDOS REALES . $51.97 $53.13 $52.83 $54.78 $56.09 $57.48 $57.76

=mm PROYECCION == GALDOS REALES .




N 21661

La proyeccion total en saldos de cartera al mes de junio 2023, fue de
US$56,409,225, habiendo registrado al cierre de dicho mes un saldo de
US$57,761,743.47, lo que significa un cumplimiento del 102%; reflejando

en términos financieros un monto mayor a lo proyectado en
US$1,352,518.47.

I.BANCA DE PRIMER PISO-SEGUNDO TRIMESTRE 2023. RECUPERACION DE
CAPITAL E INTERESES

RECUPERACION DE CAPITAL E INTERESES
ENERO A JUNIO 2023

MESES CAPITAL INTERESES
ENERO $ 88.70 S 366.05
FEBRERO S 195.14 S 44017
MARZO S 310.99 $ 43331
ABRIL S 227.89 $  482.05
MAYO S 301.18 S 646.57
JUNIO S 318.44 S 692.75

TOTAL S 1,442.34 $ 3,060.90

1000 COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS CAPITAL E INTERESES A JUNIO 2023- EN DOLARES USS
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYQ JUNIO

mCAPITAL @ INTERESES

J. BANCA DE SEGUNDO PISO-SEGUNDO TRIMESTRE 2023. RECUPERACION
DE CAPITAL E INTERESES.

$1,400,000.00

COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS CAPITAL E INTERESES A JUNIO 2023
$1,200,000.00

W INTERESES
$1,000,000.00

s L‘AAA‘AAA ‘A

ENERO FEBRERC MARZO ABRIL MAYO JUNIC
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RECUPERACION DE CAPITAL E INTERESES
ENERO A JUNIO 2023

MESES CAPITAL INTERESES
ENERO $  810,521.44 $ 293,839.21
FEBRERO $  1,082,857.92 $ 300,837.23
MARZO $  853,688.26 $ 344,645.97
ABRIL $  1,272,980.38 $ 346,153.84
MAYO S 866,461.19 $ 338,137.04
JUNIO $ 891,089.83 $ 368,796.23

TOTAL $ 5,777,599.02 $ 1,992,409.52

Fuente: Reporte N° 22 del Sistema Integral de Negocios, 30 de junio 2023
K. BANCA DE SEGUNDO PISO-PAGOS ANTICIPADOS RECIBIDOS -

SEGUNDO TRIMESTRE 2023
INSTITUCION AUTORIZADA CONCEPTO ABONO A
CAPITAL

CAJADE CREDITO DE COLON OBSERVACION DE AUDITORIA $ 57,110.26
TOTAL ENERO $ 57,110.26
CAJADE CREDITO DE ACAJUTLA ELEVADAS TASAS DE INTERES $ 254,204.21
CAJADE CREDITO DE COLON OBSERVACION DE AUDITORIA $ 56,982.69
CAJADE CREDITO DE SAN SALVADOR CANCELACION POR PAGO DE USUARIO $ 1,685.21
TOTAL FEBRERO $ 312,872.11
CAJADE CREDITO DE COLON OBSERVACION DE AUDITORIA $ 57,084 .41
CAJADE CREDITO DE LALIBERTAD EXCESO DE LIQUIDEZ $ 19,801.16
CAJADE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO DESCOBERTURA DE CARTERA $ 7,630.30
BANCOFIT DESCOBERTURA DE CARTERA $ 1,857.93
TOTAL MARZO $ 86,373.80
CAJADE CREDITO DE COLON OBSERVACION DE AUDITORIA $ 56,705.66
CAJADE CREDITO DE ARMENIA OBSERVACION DE LA CORTE DE CUENTAS $ 3,360.40
COASPAE OBSERVACION DE LA CORTE DE CUENTAS $ 412,588.50
TOTAL ABRIL $ 472,654.56
CAJADE CREDITO DE COLON OBSERVACION DE AUDITORIA $ 56,277.37
TOTAL MAYO $ 56,277.37
CAJADE CREDITO DE COLON OBSERVACION DE AUDITORIA $ 56,583.45
CAJADE CREDITO DE JOCORO DESCOBERTURA DE CARTERA $ 7,272.62
BANCOMI DESCOBERTURA DE CARTERA $ 272.50
CAJADE CREDITO DE TONACATEPEQUE ~ ANTICIPADO DE USUARIO $ 12,114.34
TOTAL JUNIO $ 76,242 91
TOTAL SEGUNDO TRIMESTRE $ 1,061,531.01
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L. BANCA DE SEGUNDO PISO COMPARATIVO DE INGRESOS — SEGUNDO

TRIMESTRE 2022 Y 2023
INGRESOS RECIBIDOS ACUMULADOS, PRIMER SEMESTRE 2023
DETALLE JUNIO 2022 JUNIO 2023 DIFERENCIA
Abonos a capital S 6,977,169.71 S 5,777,599.02 |-S 1,199,570.69
Intereses corrientes S 1,671,381.97 S 1,992,378.80 |$ 320,996.83
Interés por penalizacion S 10,549.76 S - 1S 10,549.76
Interés por mora S 511.40 S 3072 |$ 480.68
Depositos en garantia S 419,969.34 S 344,829.18 |-S 75,140.16
Recuperacion total $9,079,582.18 $ 8,114,837.72 -S 964,744.46

Fuente: Sistema Integral de Negocios, SIN. Al 30 de junio de 2022 y 2023
COMPOSICION DE ABONOS A CAPITAL

CONCEPTO
JUNIO 2022 JUNIO 2023
Pagos Normales S 5,428,120.52 S 4,716,068.01
Pagos anticipados S 1,549,049.19 S 1,061,531.01
TOTAL ABONOS A CAPITAL S 6,977,169.71 S 5,777,599.02
IV.CONCLUSIONES

e Al mes de junio 2023, la Banca de primer piso “Usuarios Finales”, estd
compuesta por 10 créditos, en categoria Al, reflejando un monto en
saldos de cartera de US$105,362.16, con un cumplimiento del 5%,
segUn cifras del Plan Financiero Institucional. A nueve meses del
lanzamiento (octubre 2022) del Programa el cual es la oportunidad y
un desafio de impulsar e implementar acciones que generen un
crecimiento de cartera econdmicamente sostenible y rentable a
corfo y largo plazo (cubrir los gastos operativos de dicho Programal).

e La Banca de segundo piso tenia una proyeccion estimada en saldos
de cartera a junio 2023, de US$54,127,785.00, al cierre sobrepasd la
proyeccion en US$$3,528,596.31, logrando un 107% de cumplimiento.
De enero a junio 2023 la cartera de segundo piso ha generado un
monto promedio mensual de US$332,068.25 en concepto de intereses.

e Al cierre de junio 2023, ambas carteras se mantienen estables y no
reflejan mora.
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e [En cuanto al comparativo anual, se informa que el monto de cartera
de Banca de segundo piso a junio 2022 era de US$47,561,496.28 y a
junio 2023 es de US$ 57,656,381.31, por lo cual FONAVIPO cierra el
segundo trimestre de 2023 con un crecimiento interanual en saldos de
cartera de US$10.1 millones.

e Esimportante mencionar que los ingresos de capital durante el primer
semestre 2023, se han visto disminuidos en US$1,199,570.69 con
relacion al primer semestre del afo 2022, debido a los pagos
anticipados de crédito realizados por las IAS, asi como por la tasa de
interés actual, la cual es mayor a la del ano 2022; no obstante,
durante el ano 2023 se perciben mayores ingresos por intereses
producto del saldo de cartera y las tasas activas vigentes.

V. RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS.

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No 07/26/07/2023, de fecha
26 de julio de 2023, con base a lo expuesto y recomendado por la
unidad Financiera Institucional y Unidad de Operaciones de Préstamos,
ACUERDA:

Recomendar a Junta Directiva dar por recibido el Informe de Cierre de
Cartera Activa de inversiones a Largo Plazo, y Cartera de Usuarios
Finales, correspondiente a junio 2023

VI. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La administracion a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Operaciones de Préstamos, con base a la recomendacion del
Comité de Riesgos Virtual No. CR- 07/26/07/2023, de fecha 26 de julio
2023, recomendando a Junta Directiva:

Dar por recibido el Informe de Cierre de Cartera Activa de Inversiones a
Largo Plazo, y Cartera de Usuarios Finales a junio 2023.

VII. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y andlizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Institucional, Unidad de Operaciones de
Préstamos, y recomendado por el Comité de Riesgos Virtual No CR-
07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, ACUERDA:

Dar por recibido el Informe de Cierre de Cartera Activa de Inversiones a
Largo Plazo y Cartera de Usuarios Finales, comrespondiente al mes de
junio de 2023.

ACUERDO No. 9420/1304 INFORME DE CIERRE DE CARTERA PASIVA DE
JUNIO 2023

La Administracidn, a través de la Unidad Financiera Institucional presenta
a Junta Directiva, el Informe de Cierre de Cartera Pasiva de Junio 2023.

. OBIJETIVO

Informar a Junta Directiva sobre la situacion de los saldos de carterg
pasiva y depdsitos en garantia, histéricos de la tasa pasiva, asi como los
recursos transferidos por el Ministerio de Hacienda, correspondientes a
junio 2023.
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Il. ANTECEDENTES

En Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio
de 2023, se solicité al Comité de Riesgos, recomendar a Junta Directiva
dar por recibido el Informe de Cierre de Cartera Pasiva, el saldo de los
Depdsitos en Garantia de FONAVIPO y el Saldo de la Transferencia
Recibida, correspondientes al mes de Junio 2023.

lll. MARCO NORMATIVO
Manual de Organizacién y Funciones

IV.Descripcion de Funciones por Unidad - Unidad Financiera Institucional
(UFI)

“D" Funciones:

e Numeral “13". Administrar y confrolar las obligaciones pasivas de
FONAVIPO.

e Numeral “17". Elaborar y analizar las proyecciones financieras, como
respaldo para gestionar y obtener financiamientos.

e Numeral “22". Cumplir con los periodos establecidos en la normativa
correspondiente, para el cierre mensual y anual de las operaciones
financieras.

IV. DESARROLLO
A. Saldos de Cartera Pasiva

Al cierre del mes de junio 2023, la deuda total asciende a un monto de
US$30.21 millones, segun el detalle siguiente:

Portafolio de Proveedores de Fondos
Cartera

30/6/2023

" . TASA PROM.
INSTITUCION cupo SALDO Us$ DISPONIBLE TASA P ONDETADA  PARTICIPACION SRR
T [BANDESAL % 30,000,000.00 | § 29,872,406.05 | § 127,593.95 5.19% 98.88% 5.13%
2 |BANCO HIPOTECARIO $ 338,469.28 | § 338,469.28 | § - 7.00% 1.12% 0.08%
3 |FIDEMYPE $ 200,000.00 | $ = |$ ** 1.300,000.00 0.00% 0.00% 0.00%
TOTAL S 30,538,469.28 S 30,210,875.33 § 1,427,593.95 100.00% 5.21%

** De conformidad a lo informado por BANDESAL, el cupo de l?IDEMYPE puede otorgarse en U‘éZOO,OOOAOO para nuevos Desembolsos, debido a que el
FIDEICOMISO finaliza el 31-12-2024.

La suma de las tasas promedio ponderadas pasivas de las Instituciones
Financieras es de 5.21%.

B. Garantia Disponible
Del total del Saldo de Cartera al mes de junio 2023 (US$57.76 millones), el

62.19% estd comprometido (US$35.92 millones) contando con una
disponibilidad del 37.81% equivalente US$21.84 millones.
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. LINEA
PUENTE
$1,911,571.00
8.75%

Nota: De los US$21.84 millones, US$19.93 millones se tienen disponibles
para dar en garantia; los US$1.91 millones restantes, lo constituyen
créditos de Linea Puente otorgados para formacién de cartera.

C. Caracteristicas de la Garantia Disponible

El andlisis de la cartera disponible en funcidn de las calificaciones de
riesgo segun la normativa emitida por la Superintendencia del Sistema
Financiero (SSF), nos indica que el 99.69% de la cartera disponible es
catfegoria “A1”, y el 0.31% corresponde a categoria “A2”,

Mt 1220 4
& i 1005

1020 i ;V e

8.20 877
SEGUN SSF PORCENTAIH i VP / o
Al $ 21,771,404.98 | 99.69% '
A2 s 68,617.91|  0.31%
TOTAL S 21,840,022.89 | 100.00%

De la cartera anterior, la garantia disponible conforme al listado
aceptado por BANDESAL es de US$10.05 millones (saldos al 30-06-2023),
mas la garantia adicional que respalda el 15% del cupo asignado por
US$30.00 millones que se encuentra certificada en BANDESAL por US$4.50
millones.

D. Informe sobre Depésitos en Garantia

Al cierre de junio 2023, el saldo de los depdsitos en garantia asciende a
US$8.97 millones, conformado segin lo siguiente:

Pagdre
Vigentes
$3,304,691.22

36.83%
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Al mes de junio 2023, se fiene una provision de US$1,320,414.32 como
contingencia para cubrir solicitudes de devolucidn de depdsitos en
garantia mayores a US$35,000.00 autorizados por Junta Directiva.

E. Saldo de la Transferencia Recibida

Al 30 de junio de 2023, el saldo de los recursos transferidos por el Estado
a fravés del Ministerio de Hacienda, asciende a:

Saldo de la transferencia recibida por el MH

Total, saldo al 30/06/2023
USS$2,794,921.56

(El monto reflejado es el saldo de acuerdo al D.L. 745 de la Deuda del
CIFONA2)

En el mes se recibieron los siguientes ingresos:

Recuperacion del 3% Uss 582.90
(Devoluciéon por FSV en concepto de Garantia de Viviendas)
Total, de Ingresos uss 582.90

F. Marginalidad de la Tasa de Interés

El margen de intermediacién de las operaciones activas (cartera) para
el mes de junio 2023 es de 2.40 puntos porcentuales, incrementadndose
13 puntos base con respecto al mes de mayo 2023 que fue de 2.27%.
Esto se debe al cambio de la Linea Vivienda Segura de préstamos
otorgados por BANDESAL.

MARGINALIDAD DE TASA DE CARTERA

4.00% |

| 8.00% TN 7RT%  THI% T61%  761% L 350 |
¢ * * ® 3

699%  6og%  695%  695%  696%  696%  69%  696% oo |

R T ) T S v . i d i4 o

3 . 241%  241%  242%  238% 2.40% |

226% 228% : 7% |

e e e / y 2.28% 229% 2 ?n% 2 2/ 2.50% i

| 6.00% ; = |

3%  sak sk O3 T 200K

A6 D% B L s |

| e vaow 4% asek  aswk | 458% !
| 1.00%

| 4.00%

| - 0.50%

| 3.00% 000% |

jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 oct-22 nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23 jun-23

- TASAACTIVAPONDERADA ~ ==TASAPASIVAPONDERADA  e===MARGEN DE INTERMEDIACION

A continuacion, se presenta la tasa promedio ponderada de la deuda,
encontrdndose en el eje secundario del grdfico, la tasa promedio

ponderada pasiva de cartera que al cierre del mes de junio 2023 fue de
5.21%.
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TASA PROMEDIO PONDERADA DE LA DEUDA

9.00%
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; . - 4.00%
_529% __5.29%.

5.00% “§30% "5’25%"""5'4’[9%“ 3.00%

4.50% - — 468% - 2.00%
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o jun-22  jul-22  ago-22 sep-22  oct-22 nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23 jun-23 .

2~ TASA BANDESAL ==BANCO HIPOTECARIO ==3#==TASA PP HISTORICA
TASA :
INST. FINANCIERA VARIACION
2022 2023

BANDESAL 4.37% 5.19% 0.82%

BANC. HIPOTECARIO 7.00% 7.00% 0.00%

TASA PP HISTORICA 4.48% 5.21% 0.73%

V. CONCLUSIONES

e Al cierre del mes de junio 2023, el total de la deuda con las
Instituciones Financieras es de US$30,210,875.33, con la suma de las
tasas promedio ponderadas pasivas de 5.21%.

e |a tasa promedio ponderada pasiva con nuestro principal fondeador
BANDESAL es del 5.19%, el cual tiene una participacion en el saldo de
la deuda del 98.88%.

e El margen de intermediaciéon para el mes de junio 2023 es de 2.40%
incrementandose 13 puntos base con respecto al mes de mayo 2023
que fue por 2.27%, debido a solicitud de cambio de la Linea
“Vivienda” a “Vivienda Segura” de los préstamos otorgados por
BANDESAL; lo cual ha contribvido a reflejar un margen de
intermediacion favorable sobre los 2.40 puntos porcentuales.

e Es importante mantener las condiciones especiales de financiamiento
para gue FONAVIPO ofrezca tasas de interés que incentiven la
colocacion de créditos; asi como encontrar nuevas fuentes de
financiamiento.

VI. RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No. CR- 07/26/07/2023, de
fecha 26 de julio de 2023, con base a lo expuesto y recomendado por la
Unidad Financiera Institucional, ACUERDA:

Recomendar a Junta Directiva dar por recibido el Informe de Cierre de
Cartera Pasiva, el saldo de los Depdsitos en Garantia de FONAVIPO v el
Saldo de la Transferencia Recibida, correspondientes al mes de Junio
2023.
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Vil. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracién a través de la Unidad Financiera Institucional, con
base a la recomendacion del Comité de Riesgos Virtual No. CR-

07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, recomienda a Junta
Directiva:

Dar por recibido el Informe de Cierre de Cartera Pasiva, el saldo de los
Depdsitos en Garantia de FONAVIPO vy el Saldo de la Transferencia
Recibida, correspondientes al mes de Junio 2023.

VIII. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y andlizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Institucional y recomendado por el Comité de

Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023,
ACUERDA:

Dar por recibido el Informe de Cierre de Cartera Pasiva, el saldo de los
Depdsitos en Garantia de FONAVIPO y el Saldo de la Transferencia
Recibida, correspondientes al mes de Junio 2023.

ACUERDO No. 9421/1304 INFORME DE DISPONIBILIDADES DE FONDOS DE
JUNIO 2023

La Administracién, a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Tesoreria presenta a Junta Directiva, el Informe de Disponibilidades
de Fondos de Junio 2023.

I.OBJETIVO

Informar a Junta Directiva sobre la situacién de liquidez, depdsitos y/o
inversiones y del cumplimiento a lo establecido en el marco regulatorio,
presentados en el Informe de Disponibilidades de Fondos de Junio 2023.

Il. ANTECEDENTES

En Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio
de 2023, se solicité al Comité de Riesgos, recomendar a Junta Directiva
dar por recibido el Informe de Disponibilidades de Fondos de Junio 2023,
y las Variaciones del Flujo de Caja de Abril a Junio 2023.

Illl. MARCO NORMATIVO

Los Lineamientos a las Instituciones PUblicas para la colocacion de
depdsitos e inversiones, emitido por el Ministerio de Hacienda en
cumplimiento a lo prescrito en los Arficulos 2 y 4, literales f) y o) y Art. 6-A
de la Ley Orgdnica de Administracion Financiera del Estado, que
establecen:

1. Se le aplicard al fondo patrimonial de cada banco un coeficiente de
inversion de hasta el 100% para el Banco Hipotecario y el Banco de

Fomento Agropecuario, y un 20% para el resto de las instituciones
financieras.
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2. Las instituciones podrdn depositar en cada institucién financiera hasta
el limite maximo establecido, siempre y cuando no exista
concentracién de recursos de mds del 25% respecto a la suma de los
depositos e inversiones totales sujetos a estos lineamientos, se
exceptla de dicho porcentaje de concentfracion, la suma de los
depdsitos e inversiones totales en el Banco Hipotecario y el Banco de
Fomento Agropecuario.

3. La colocacién de inversiones deberd efectuarse en el caso de los
depdsitos a plazo fijo, las tasas de intereses que se aplicardn seran las
publicadas mensualmente por las instituciones financieras o las
publicadas semanalmente por el BCR, de ambas la que sea mayor al
momento del depésito.

4. Los fondos excluidos del alcance de los lineamientos, se administran
conforme los convenios propios de proyectos especiales.

5. Mensualmente se deberd informar a la Junta Directiva de la
Institucion sobre la situacidon de sus depdsitos y/o inversiones
efectuadas en el Sistema Financiero.

IV. DESARROLLO
A. Resumen de saldos de las disponibilidades totales por Banco

A continuacién, se presenta el total de los saldos de las disponibilidades
por Bancos, que incluyen depdsitos en cuenta corriente, depdsitos en
cuenta de ahorros y depdsitos a plazo. El detalle de los montos se

VONTO SWETO| |
ALINEAMENTOS | PARTICIPACION |

BANCO CENTRAL DE RESERVA 0.00%

HIPOTECARIO S A $ .
CUSCATLAN EL SALVADOR S.A. | 804,267 24.30% 6,795,318 | $ 7,599,585 43.25% 1.84%
AGRICOLAS A $ 777,126 23.48% 1,084,521 $ 1,841,647 10.48% 1.90%
DAVVIENDA SALVADORENO S.A || $ 154,205 4.66% 1,105,479 | $ 1,259,684 717% 1.48%
DE FOMENTO AGROPECUARIO $ 114,216 3.45% -1 $ 114,216 0.65% 4.19%
DE AMERICA CENTRAL S.A, $ 98,541 2.98% 37,148 $ 135,689 0.77% 2.00%
PROMERICA S.A. $ 50,000 1.51% 12,731 $ 62,731 0.36% 3.62%
ACCOVIDER.L. $ 0% 145,011] $ 145,011 0.83% 1.00%
0.00% 136,202 | $ 136,202 0.78%

R A s

* El 25% del monto sujeto a lineamiento es de US$827,427.84 para el mes
de junio 2023, se exceptua de dicho porcentaje de concentraciéon al
Banco Hipotecario y el Banco de Fomento Agropecuario a los cuales
no se les aplicard ningun limite para depdsitos e inversiones totales,
segun nota del Ministerio de Hacienda de fecha 20 de septiembre de
2021 con referencia MH.DGT/001.816/2021, en la cual se remitié Circular
DGT 04/2021, modificando las Circulares DGT 01,02 y 03. Los fondos no
sujetos a lineamientos son los fondos en Administracion.

Por lo anterior, FONAVIPO ha cumplido en no centralizar mdas del 25%
de los depdsitos e inversiones en un solo banco de los fondos sujetos a
lineamientos, minimizando el riesgo de concentracién, se exceptia de
dicho porcentaje de concentracion al Banco Hipotecario y el Banco
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de Fomento Agropecuario a los cuales no se les aplica ningun limite
segun lo establecido en los lineamientos.

B. Rendimiento de las cuentas

A confinuacién, se presentan los rendimientos de los Fondos FONAVIPO vy
Fondo Especial de Confribuciones (tasa promedio ponderada):

Componente Mayo-2023 Junio-2023
Por Depositos a Plazo 4.83% 5.10 %
Por Cuentas de Ahorro 0.70% 0.70%
Por Cuentas Corrientes 0.41% 0.41%

C. Saldos del disponible de junio 2023

Saldo incluye: Margen Minimo por US$410,000.00; Fondos Restringidos de
US$295,020.15 y Depdsitos a Plazo por US$1,358,838.72; quedando para el
resto de los gastos un disponible promedio de US$608,885.17; el cual
puede ser utilizado para cubrir gastos operativos o imprevistos en el mes
siguiente, tales como: bienes y servicios, remuneraciones, obligaciones
pasivas y colocaciéon de créditos.

Durante el mes de junio, Unicamente se colocd en cartera de banca de
segundo piso el monto de US$1,183,951.10, en virtud que no se otorgaron
créditos a usuarios finales.

Es importante mencionar que, del total de recursos colocados, se
desembolsaron US$770,229.25 con recursos recibidos de BANDESAL vy
US$420,105.90 con fondos propios, el cual incluye el monfo de
US$6,384.05 que estaba pendiente de cancelar al cierre del mes de
mayo 2023.

D. Variaciones del flujo de caja de abril a junio 2023

VARIACION TRIMESTRAL

PROYECTADO DE
ABRIL A JUNIO DE
2023

REAL DE ABRIL A
JUNIO DE 2023

VARIACION

%
VARIACION

TOTAL INGRESOS

$ 8,203,570.00

INGRESOS DE CARTERA

$3,796,760.00

$ 8,610,013.28
$ 4,086,836.67

S
s

406,443.28

290,076.67

RETENCION DEPOSITOS EN GARANTIA

$ 106,305.00

3 69,700.89

=

36,604.11

RENTABILIDAD BANCARIA

26,620.00

s 16,094.13

10,525.87

RECUPERACION 3% FSV

1,855.00

S 582.90

s

1,272.10

INGRESOS DIVERSOS

s
S
= 8,670.00

S 72,699.02

64,029.02

FINANCIAMIENTO

$ 4,263,360.00

$ 4,364,099.67

100,739.67

105%
108%
6%
60%
31%
839%
102%

TOTAL EGRESOS

_$8,389,115.00

COLOCACION DE CREDITO

$5,163,360.00

$ 8,977,621.43

588,506.43

107%

$ 5,856,361.36

693,001.36

113%

TRANSFERENCIA CASA PARA TODOS S 5,970.00 | $ - -S 5,970.00 0%

GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS S 203,235.00 | $ 174,399.60 |-$ 28,835.40 86%
GASTOS EN FUNCIONARIOS YEMPLEADOS | $ 642,725.00 | $ 557,452.93 |-$ 85,272.07 87%
RENDIMIENTO DE DEPOSITO EN GARANTIA | S 9,805.00 | $ 5,176.12 |-$ 4,628.88 53%
AMORTIZACION DE LA DEUDA $ 2,364,020.00 S$ 2,384,231.42 | S 20,211.42 101%

NOTA: Con relacidon a la colocacidn de crédito no se considera la
retencién del depésito en garantia.

Flujo de caja, mediante esta herramienta se mitiga el riesgo de liquidez,
siendo sus principales variaciones:

» Ingresos: La recuperacion real de los ingresos de cartera en el
segundo frimestre es mayor a lo proyectado; en el financiamiento es
mayor a lo proyectado.
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» Egresos: La colocacién de crédito real en el segundo trimestre es
mayor a lo proyectado; la amortizacion de la deuda es mayor a lo
proyectado.

V. CONCLUSIONES

1. FONAVIPO ha cumplido en no centralizar mds del 25% de los
depdsitos e inversiones en un solo banco, minimizando el riesgo de
concentracién y cumpliendo con la normativa especifica, se
exceptla de dicho porcentaje de concenfracidn al Banco
Hipotecario y el Banco de Fomento Agropecuario a los cuales no se
les aplica ningun limite segun lo establecido en los lineamientos.

2. La colocacién de los depdsitos a plazo fijo, se ha realizado
cumpliendo la normativa establecida.

3. Con la liquidez administrada mediante el flujo de caja en el mes de
junio 2023, se han cubierto todas las necesidades de pago surgidas
en ese periodo.

VI. RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No. CR- 07/26/07/2023, de
fecha 26 de julio de 2023, con base a lo expuesto y recomendado por la
Unidad Financiera Institucional y Unidad de Tesoreria, ACUERDA:

Recomendar a Junta Directiva dar por recibido el Informe de
Disponibilidades de Fondos que confiene la situacién de liquidez,
depdsitos y/o inversiones y el cumplimiento a lo establecido en el marco
regulatorio, correspondiente al mes de junio 2023, vy las Variaciones del
Flujo de Caja de abril a junio 2023.

VIl. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Tesoreria, con base a la recomendacion del Comité de Riesgos
Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, recomienda
a Junta Directiva:

Dar por recibido el Informe de Disponibilidades de Fondos que contiene
la situacidn de liquidez, depdsitos y/o inversiones y el cumplimiento a lo
establecido en el marco regulatorio, correspondiente al mes de junio
2023, y las Variaciones del Flujo de Caja de abril a junio 2023.

VIIl. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y andalizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Institucional y Unidad de Tesoreria vy
recomendado por el Comité de Riesgos Virtual No. CR-
07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, ACUERDA:

Dar por recibido el Informe de Disponibilidades de Fondos que contiene
la situacion de liquidez, depésitos y/o inversiones y el cumplimiento a lo
establecido en el marco regulatorio, correspondiente al mes de junio
2023, y las Variaciones del Flujo de Caja de abril a junio 2023.

|
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ACUERDO No. 9422/1304 CALCULO DE TASA DE INTERES PARA
RENDIMIENTO DE LOS DEPOSITOS EN GARANTIA, A PARTIR DEL 01 DE JULIO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

La Administracion, a través de la Unidad Financiera Institucional presenta
a Junta Directiva, el informe “Cdlculo de Tasa de Interés para
Rendimiento de los Depdsitos en Garantia, a partir del 01 de julio al 31 de
diciembre de 2023".

. OBJETIVO

Dar a conocer a los miembros de Junta Directiva la tasa de interés
pasiva a aplicar sobre los Depdsitos en Garantia que tienen las
Instituciones Autorizadas en FONAVIPO.

Il. ANTECEDENTES

e En Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de
julio de 2023, se solicité al Comité de Riesgos, recomendar a Junta
Directiva aprobar la aplicacion de la tasa de interés pasiva sobre los
Depdsitos en Garantia que tienen las Instituciones Autorizadas en
FONAVIPO, en 0.24% anual, con vigencia a partir del 01 de julio al 31
de diciembre 2023.

e En Acuerdo de Junta Directiva 9259/1276 de fecha 21 de diciembre
2022, Junta Directiva aprobd la aplicacion de la Tasa Pasiva de
Interés sobre los Depdsitos en Garantia que tienen las Instituciones
Autorizadas en FONAVIPO, en 0.25% anual, con vigencia a partir del
01 de enero al 30 de junio de 2023.

IIl. MARCO NORMATIVO

v Ley de FONAVIPO, Ar. 50, inciso segundo, que establece *...las
Instituciones deberdn mantener en el Fondo depdsitos equivalente al
monto de pagos programados para un frimestre. Este depdsito
devengard el interés de mercado de las cuentas de Ahorro”.

v Manual de Organizacion y Funciones

IV. Descripcién de Funciones por Unidad - Unidad Financiera Institucional
(UFI)

“E” Productos y Servicios

Numeral “12". Rendimientos de depdsitos en garantia.
Numeral “13". Reporte de saldos de depdsitos en garantia.
“D” Funciones

Numeral “4". Efectuar el pago de devoluciones y rendimiento de los
depdsitos en garantia de Instituciones Autorizadas y de los valores
pagados en exceso de la Cartera de Préstamos.

IV. DESARROLLO

E. Metodologia para el cdlculo de tasa de interés para rendimiento de
los depésitos en garantia

La tasa pasiva de los Depdsitos en Garantiac que mantienen las
Instituciones Autorizadas, se ha determinado con base a las tasas
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pasivas de mercado vigentes al cierre de junio de 2023; calculdndose la
ponderaciéon de los saldos de los depdsitos en ahorro que posee cada
banco segun su saldo en el Sistema Financiero.

Luego, se calcula un promedio simple de las tasas de interés sobre
depdsitos de ahorro que los Bancos remuneran a cada depositante,
estos datos se multiplican con el % de participacion, para obtener como
resultado la tasa promedio ponderada de los depdsitos en garantia.

F. Tasa de interés para rendimiento de los depésitos en garantia

(Cifras en miles de USD$ ddlares)

o DEPOSITO ARG ASA PROMEDIO ASA PROMEDIO
AHORRO p PONDERADA
Banco Agricola, S.A. 3$ 2,214,084.21 39.03% 0.15% 0.06%
Banco Cuscatlédn de El Salvador, S.A. $ 1,117.358.34 19.70% 0.07% 0.01%
Banco Davivienda Salvadorefio, S.A. $ 748,397.20 13.19% 0.33% 0.04%
Banco Hipotecario de El Salvador, S.A $ 294.602.86 5.19% 0.78% 0.04%
Citibank N.A., Sucursal El Salvador $ 21,255.24 0.37% 0.15% 0.00%
Banco de Fomento Agropecuario $ 191,887.66 3.38% 1.03% 0.03%
Banco Promérica, S.A. $ 228.739.86 4.03% 0.16% 0.01%
Banco de América Central, S.A. $ £22,109.47 10.97% 0.30% 0.03%
Banco Abank, S.A. $ = 0.00% 0.10% 0.00%
Banco Industrial El Salvador, S.A. $ 103,038.28 1.82% 0.25% 0.00%
Banco Azul de El Salvador, S.A. 3 47.714.10 0.84% 0.33% 0.00%
Banco Atlantida El Salvador, S.A. $ 82,961.19 1.46% 0.16% 0.00%
TOTAL S 5,672,148.40 100.00% 0.32% 0.24%
La tasa promedio ponderada mensual resultante es de: 0.24 %
G. Saldo de depositos en garantia al 30 de junio 2023
NO. DE INSTITUCIONES RANGO US $ MONTO US $
39 De 0.01a 100,000.00 $ 1,268,979.37
5 de 100,000.01 a 200,000.00 | $ 771,276.82
16 de 200,000.01 a mas $ 6,933,140.32
60 TOTAL S 8,973,396.51

Evolucion del Saldo de Depositos en Garantia (En USS)
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V. RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No. CR- 07/26/07/2023, de
fecha 26 de julio de 2023, con base a lo expuesto y recomendado por la
Unidad Financiera Institucional, ACUERDA:

1. Recomendar a Junta Directiva aprobar la aplicacion de la tasa de
interés pasiva sobre los Depésitos en Garantio que tienen las
Instituciones Autorizadas en FONAVIPO, en 0.24% anual, con vigencia
a partir del 01 de julio al 31 de diciembre 2023.
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2. Recomendar a Junta Directiva que ratifique el punto 1 en Sesién de
Junta Directiva.

VI. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a fravés de la Unidad Financiera Institucional, con
base a la recomendacion del Comité de Riesgos Virtual No. CR-
07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, recomienda a Junta
Directiva:

1. Aprobar la aplicacién de la tasa de interés pasiva sobre los Depdsitos
en Garantia que tienen las Instituciones Autorizadas en FONAVIPO, en

0.24% anual, con vigencia a partir del 01 de julio al 31 de diciembre
2023.

2. Ratificar el punfo 1 en la presente Sesidon de Junta Directiva.

VIl. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y analizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Institucional y recomendado por el Comité de
Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023,
ACUERDA:

1. Aprobar la aplicacién de la tasa de interés pasiva sobre los Depésitos
en Garantia que tienen las Instituciones Autorizadas en FONAVIPO, en
0.24% anual, con vigencia a partir del 01 de julio al 31 de diciembre
2023.

2. Rdtificar el punto 1 en la presente Sesion de Junta Directiva.

ACUERDO No. 9423/1304 SOLICITUD DE APROBACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS DEL FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR AL 30 DE
JUNIO DE 2023

La Administracion a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Contabilidad, presenta a Junta Directiva, la “Solicitud de aprobacion

de los Estados Financieros del Fondo Nacional de Vivienda Popular al 30
de junio de 2023".

I. ANTECEDENTES

Esta Solicitud ha sido del conocimiento del Comité de Riesgos Virtual No.
CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023.

ll. MARCO NORMATIVO
o Ley de FONAVIPO

El Art. 14 Atribuciones de Junta Directiva, literal “m”, establece que la
Junta Directiva debe "conocer y aprobar el balance, el estado de
utilidades y pérdidas y ofros Estados Financieros, la liquidacion del
presupuesto y acordar la aplicacion de utilidades™.

e Acuerdo de Junta Directiva No. 3251/369 de fecha 7 de octubre de
2002
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En su numeral 3 establece: “Instruir a la Administracién para que
presente a Junta Directiva en forma trimestral los Estados Financieros,
Ejecuciéon Presupuestaria y el Informe de Cumplimiento de Metas del
Plan Operativo...”

e Reglamento de Comités

En su numeral 5.2.2.2.9, Relacionados al Programa de Créditos y
aspectos tipo Financiero y Legal de Relevancia Institucional establece:
“Conocer los Estados Financieros entre ellos, el balance general, estado
de resultados (incluyendo la aplicacion de utilidades, cuando esto
proceda) y un resumen sobre la ejecucion presupuestaria institucional y
del plan de inversiones y recomendar accion a Junta Directiva o a la
Administracion”.

1ll. DESARROLLO

Ver presentacion anexa: “Solicitud de Aprobacién de Estados
Financieros del Fondo Nacional de Vivienda Popular al 30 de junio de
2023", la cual forma parte integral de este Acuerdo.

IV.RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de
fecha 26 de julio de 2023, con base a la recomendaciéon de la Unidad
Financiera Institucional y la Unidad de Contabilidad, ACUERDA:

1. Recomendar a Junta Directiva darse por enterada del Estado de
Situacion Financiera, Estado de Rendimiento Financiero, Estado de
Flujo de Fondos y Estado de Ejecucidon Presupuestaria del FONDO
NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR al 30 de Junio de 2023, para su
aprobacion.

2. Recomendar a Junta Directiva darse por enterada que los Estados
Financieros del FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR al 30 de
Junio de 2023 se encuenfran a disposicion de las auditorias
correspondientes.

V. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Contabilidad, con base a la recomendacion del Comité de Riesgos
Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, recomienda
a Junta Directiva:

1. Darse por enterada y aprobar el Estado de Situacién Financiera,
Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Flujo de Fondos y Estado
de Ejecucidn Presupuestaria del FONDO NACIONAL DE VIVIENDA
POPULAR al 30 de Junio de 2023, segun lo estipula el Art. 14, literal *m”
de la Ley de FONAVIPO.

2. Darse por enterada que los Estados Financieros del FONDO NACIONAL
DE VIVIENDA POPULAR al 30 de Junio de 2023 se encuentran a
disposicion de las auditorias correspondientes.

VI.JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y analizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Institucional y Unidad de Contabilidad vy
recomendado por el Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023,
de fecha 26 de julio de 2023, ACUERDA:




N 21677

1. Darse por enterada y aprobar el Estado de Situacion Financierq,
Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Flujo de Fondos y Estado
de Ejecuciéon Presupuestaria del FONDO NACIONAL DE VIVIENDA
POPULAR al 30 de Junio de 2023, seguin lo estipula el Art. 14, literal “m”
de la Ley de FONAVIPO.

2. Darse por enterada que los Estados Financieros del FONDO NACIONAL
DE VIVIENDA POPULAR al 30 de Junio de 2023 se encuentran a
disposicion de las auditorias correspondientes.

ACUERDO No. 9424/1304 SOLICITUD DE APROBACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS DEL FONDO ESPECIAL DE CONTRIBUCIONES AL 30 DE JUNIO
DE 2023

La Administracion a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Contabilidad, presenta a Junta Directiva, la “Solicitud de aprobacion
de los Estados Financieros del Fondo Especial de Contribuciones al 30 de
junio de 2023".

I. ANTECEDENTES

Esta Solicitud ha sido del conocimiento del Comité de Riesgos Virtual No.
CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023.

Il. MARCO NORMATIVO
e Ley de FONAVIPO

El Art. 14 Atribuciones de Junta Directiva, literal “m”, establece que la
Junta Directiva debe “conocer y aprobar el balance, el estado de
utilidades y pérdidas y otros Estados Financieros, la liquidacion del
presupuesto y acordar la aplicacion de utilidades”.

e Acuerdo de Junta Directiva No. 3251/369 de fecha 7 de octubre de
2002

En su numeral 3 establece: “Instruir a la Administracion para que
presente a Junta Directiva en forma trimestral los Estados Financieros,
Ejecucién Presupuestaria y el Informe de Cumplimiento de Metas del
Plan Operativo...”

e Reglamento de Comités

En su numeral 5.2.2.2.9, Relacionados al Programa de Créditos y
aspectos tipo Financiero y Legal de Relevancia Institucional establece:
“Conocer los Estados Financieros entre ellos, el balance general, estado
de resultados (incluyendo la aplicaciéon de utilidades, cuando esto
proceda) y un resumen sobre la ejecucion presupuestaria instifucional y
del plan de inversiones y recomendar accidon a Junta Directiva o a la
Administracion”.

lll. DESARROLLO

Ver presentacidon anexa: “Solicitud de Aprobacion de Estados
Financieros del Fondo Especial de Contribuciones al 30 de junio de
2023", la cual forma parte integral de este Acuerdo.

R R R S NN
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IV.RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de
fecha 26 de julio de 2023, con base a la recomendacion de la Unidad
Financiera Institucional y la Unidad de Contabilidad, ACUERDA:

1. Recomendar a Junta Directiva darse por enterada del Estado de
Situacidn Financiera, Estado de Rendimiento Financiero, Estado de
Flujo de Fondos y Estado de Ejecucidn Presupuestaria del FONDO
ESPECIAL DE CONTRIBUCIONES al 30 de Junio de 2023, para su
aprobacion.

2. Recomendar a Junta Directiva darse por enterada que los Estados
Financieros del FONDO ESPECIAL DE CONTRIBUCIONES al 30 de Junio
de 2023 se encuentran a disposicion de las auditorias
correspondientes.

V. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a través de la Unidad Financiera Institucional y Unidad
de Contabilidad, con base a la recomendacion del Comité de Riesgos
Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, recomienda
a Junta Directiva:

1. Darse por enterada y aprobar el Estado de Situacién Financiera,
Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Flujo de Fondos y Estado
de  Ejecucidon  Presupuestaric  del FONDO  ESPECIAL DE
CONTRIBUCIONES al 30 de Junio de 2023, segun lo estipula el Art. 14,
literal “m” de la Ley de FONAVIPO.

2. Darse por enterada gque los Estados Financieros del FONDO ESPECIAL
DE CONTRIBUCIONES al 30 de Junio de 2023 se encuentran a
disposicion de las auditorias correspondientes.

VIL.JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y analizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Insfitucional y Unidad de Contfabilidad vy
recomendado por el Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023,
de fecha 26 de julio de 2023, ACUERDA:

1. Darse por enterada y aprobar el Estado de Situacion Financiera,
Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Flujo de Fondos y Estado
de Ejecucion Presupuestaria del FONDO  ESPECIAL DE
CONTRIBUCIONES al 30 de Junio de 2023, segin lo estipula el Art. 14,
literal “m” de la Ley de FONAVIPO.

2. Darse por enterada que los Estados Financieros del FONDO ESPECIAL
DE CONTRIBUCIONES al 30 de Junio de 2023 se encueniran a
disposicion de las auditorias correspondientes.

ACUERDO No.9425/1304 INFORME DE INDICADORES FINANCIEROS DE
FONAVIPO AL 30 DE JUNIO DE 2023

La Administracion, a través de la Unidad Financiera Institucional presenta
a Junta Directiva, el Informe de Indicadores Financieros de FONAVIPO al
30 de junio de 2023.
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. OBJETIVO

Informar a Junta Directiva, sobre las tendencias de los principales rubros
de los estados financieros, comparativo de resultados, indicadores de
solvencia, rentabilidad y eficiencia de FONAVIPO al 30 de junio de 2023.

Il. ANTECEDENTES

En Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio
de 2023, se solicité al Comité de Riesgos, recomendar a Junta Directiva

dar por recibido el Informe de Indicadores Financieros de FONAVIPO al
30 de junio de 2023.

lll. MARCO NORMATIVO
Ley de FONAVIPO, Art. 14 Atribuciones de Junta Directiva, Literal “m”.

Establece que la Junta Directiva debe: “conocer y aprobar el Balance,
el estado de ulilidades y pérdidas y ofros Estados Financieros, la
liquidacion del presupuesto y acordar la aplicaciéon de utilidades”.

Acuerdo de Junta Directiva No. 3251/369 de fecha 7 de octubre de 2002,
Numeral 3.

“Instruir a la Administracion para que presente a Junta Directiva en
forma frimestral los Estados Financieros, Ejecucién Presupuestaria y el
Informe de Cumplimiento de Metas del Plan Operativo...”

Reglamento de Comités, Numeral 5.2.2.2.9 Relacionados al Programa de
Créditos y aspectos de tipo financiero y legal de relevancia Institucional.

“Conocer los Estados Financieros entfre ellos, el balance general, estado
de resultados (incluyendo la aplicaciéon de utilidades, cuando esto
proceda) y un resumen sobre la ejecucion presupuestaria institucional y
del plan de inversiones y recomendar accién a Junta Directiva o a la
Administracion”,

IV.CONSIDERACIONES

Los Estados financieros de FONAVIPO se presentan bajo las siguientes
consideraciones:

1. Con el objeto de facilitar el andlisis e interpretacién de las cifras de los
Estados Financieros, se presenta con un enfoque financiero bancario.

2. La fuente para preparar este informe, han sido los Estados Financieros
Gubernamentales siguientes: Estado de Situacién Financiera, Estado
de Rendimiento Financiero, Estado de Flujos de Efectivo y Estado de
Ejecucién Presupuestaria.

I
u
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V. DESARROLLO
A. Tendencia de los principales rubros
De junio 2022 a junio 2023
(En Millones de USS)

Al hacer la comparacion entre junio 2022 y junio 2023:

» Los Activos han aumentado en US$8.13 millones originado
principalmente por el incremento en las Inversiones en Préstamos
(saldo de cartera).

> Los Pasivos han aumentado en US$8.24 millones, debido al incremento
en el financiamiento recibido por parte de BANDESAL.

» El Pafrimonio ha disminuido US$0.11 millones, por los resultados
institucionales, principalmente por falfa de ingresos en las ventas de
viviendas.

B. Comparativo de resultados

De junio 2018 a junio 2023
(En Millones de USS)
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El resultado a junio 2023 fue utilidad de US$27,940.25, presentando una
disminucion de US$73,106.51 con respecto a junio 2022 que presentd
utilidad de US$101,046.76.

No obstante, pese a que durante el afo 2023 no se recibieron ingresos
por venta de viviendas, la Institucion ha presentado utilidades, debido a
las medidas adoptadas para la contencién del gasto y uso dptimo de
los recursos, asi como a los ingresos por reconocimiento de
administracion de fondos externos.
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Es importante seguir tomando medidas enfocadas a fortalecer la
cartera de préstamos, reducir gastos entre ofros, a fin de continuar

mejorando los resultfados obtenidos durante el primer semestre del ano
2023.

De junio 2018 a junio 2023
(En Millones de USS)
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@RESUITADOS DEL BEACICID RESULTADO OPERATIVO.

Es importante mencionar que, aungque en el presente ano no se han
percibido ingresos por venta de viviendas, la pérdida operativa ha
disminuido con relacién al afo anterior en US$0.27 millones, debido a las
medidas establecidas por la Administracion y al cumplimiento de la
“Politica de Ahorro y de Eficiencia en el Gasto” y reduccidon de costo
financiero, asi como al incremento en el saldo de cartera para generar
mayores ingresos operacionales.

C. Indicadores de solvencia

Sistema
Finandiero*

INDICADOR

COMENTARIO

la variacion en el indicador obedece|

Fondo Patrimonial % |
e Worpsy) o al en los|

Coefici i ial Activos derad 14.68%  41.48%  36.15%  (5.33%) i . ko |
Minimo 12% actlvcfs ponderados de n‘esgo,' sin embargo, se|

mantiene el respaldo patrimonial.

La iacié en el indicad:
Fondo Patrimonial principalmente a la variacién en los pasivos,

Endeudamiento Legal Pasivos Totales 11.52%  86.75%  70.08% (16.67%) derados de riesgo, no ob: te, la itucio

Minimo 7% cuenta con los recursos necesarios paral
respaldar cualquier obligacién. i
La variacion del indicador refleja aumento del
| Activo Fijo fondo patrimonial en mayor proporcién que el
| Inversién en Activos Fijos Fondo Patrimonial 14.29% 8.84% 8.34% (0.50%) activo fijo; la utilizacién de los recursos
| Maximo 75% patrimoniales ha aumentado en bienes de

carécter permranenteA
* Indicadores Financieros, junio 2023, Fuente: Pdg. Web SSF

Se mantiene una buena posicién patrimonial con respecto al minimo
establecido por el sistema financiero, pero se debe continuar tomando
medidas enfocadas a fortalecer la cartera de préstamos de banca de
segundo piso y crédifos directos, o reducir gastos, a fin de mejorar los
resultados obtenidos durante el segundo trimestre del afo 2023.

D. Calidad de activos

Saldos de Cartera 2023
(US$ Millones)
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A junio 2023, el saldo de cartera por $57.76 millones es mayor en US$1.35
millones comparado con el saldo estimado segun el Plan Estratégico
2023 de US$56.41 millones. Siendo importante mencionar que la
colocacion al mes de junio 2023, fue mayor en US$1.29 millones que la

proyectada para el mismo mes.
Cartera por Categoria
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Al cierre del segundo frimestre de 2023, FONAVIPO continGa mostrando
una cartera de calidad, verificdndose que el 99.88% se ubica en niveles
de categoria "A1" y el 0.12% en “A2", con cero mora.

E. Liquidez de la cartera
Activos Liquidos/Activos Productivos
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A junio 2023, el indice de liquidez es de 4.42%, disminuyendo en 4.60% en
comparacién a junio 2022, principalmente debido a los pagos realizados
por devolucion de depdsitos en garantia; no obstante, con el nivel de
liquidez registrado cuenta con la disponibilidad necesaria para el
desarrollo de las operaciones y la capacidad para hacerle frente a las
obligaciones en el corto plazo.

|
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. Indicadores de rentabilidad y eficiencia

INDICE SSF Fi::r:;';‘fo, jun22  jun23  var COMENTARIO
Al cierre de junio 2023, el indicador presenta un|
valor positivo, debido al resultado reflejado en los!
estados financieros de ($0.03 millones), indicando,
ROA Utilidad/Activos 1.46% 0.36% 0.07% (0.29%) que los gastos fueron menores a los ingresos. Por
ello también se refleja una variacién de 0.29% con:
respecto al afio 2022.

Por el resultado reflejado en los estados financieros|

a junio 2023, el indicador presenta un valor positivo

ROE Utilidad/Patrimonio ~ 13.80%  0.76%  0.18% (0.58%) O 0-18% debidoa quelos gastos fueron menores a
los ingresos obtenidos. En cuanto al comparativo;

con el afio 2022, se presenta una variacion de 0.58%,

A junio 2023, el indice de eficiencia refleja una

disminucién de 22.01% con respecto al afio 2022,

Eficiencia Gastos Opera:ién-/” debido a las medidas de reduccién del gasto; na
o . Utilidad de intermediacién  57.97% 124.99% 102.98% (22.01%) obstante, indica que el margen de intermediacién es
i (Méximo 75% ) absorbido por los gastos operativos, por lo que

refleja una variacién de 45.01 puntos respecto al

indicador del Sistema Financiero. |

Ad

*Indicadores del sistema financiero, junio 2023, Fuente: SSF.

VI.MEDIDAS DE CONTENCION DEL GASTO

A efecto de reducir el gasto operativo institucional se siguen
implementando las siguientes medidas administrativas:

i

La Administracion estd promoviendo el uso eficiente de los recursos,
generando ahorros en servicios bdsicos (energia eléctrica y agua

potable). Asimismo, se obtuvieron ahorros en pago de vidticos vy
servicios de faxi.

. La Administracion estd generando racionalidad en el consumo de

combustible en funcidn de la optimizacion del uso de transporte para

misiones oficiales desarrolladas en una misma zona geogrdfica y
fecha.

Las Unidades Solicitantes han evaluado los procesos de compra
programados en la Planificacién Anual de Compras, considerando los
bienes y servicios estrictamente necesarios para el cumplimiento de
metas y el normal funcionamiento institucional.

. Para efectos financieros y presupuestarios, Unicamente se estdn

trasladando las disponibilidades de la PEP para cubrir necesidades
reales, los demds se consideran ahorros operativos y economias, las
cuales podréan utilizarse Unica y exclusivamente para cubrir
necesidades prioritarias e impostergables, previa autorizacion de la
Direccion Ejecutiva.

VII. CONCLUSIONES

1.

FONAVIPO continta mostrando una posiciéon patrimonial aceptable a
junio 2023, ya que algunos Indicadores Legales son superiores a los
requerimientos de la Superintendencia del Sistema Financiero.

. El indice de liquidez en el segundo frimestre 2023, es de 4.42%, el cual

ha permitido contar con la disponibilidad necesaria para el desarrollo
de las operaciones y la capacidad para hacerle frente a las
obligaciones en el corto plazo.

Al cierre del segundo trimestre 2023, los Indicadores de Rentabilidad
presentan valores positivos, debido al resultado reflejado en los
Estados Financieros de FONAVIPO al mes de junio 2023.
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4. Al mes de junio 2023, el indicador de eficiencia administrativa es de
102.982% por lo que confinla presentando oportunidades de mejora
en comparacién con el maximo establecido por la SSF (75%); no
obstante, se ha reducido en 22.01% con respecto al aio 2022 de
124.99%; bajo este contexto, la Administracidon seguird impulsando el
cumplimiento de la Politica de Ahorro y de Eficiencia en el Gasto de
FONAVIPO.

5. Se continuardn realizando los esfuerzos necesarios para fortalecer el
saldo de cartera tanto de usuarios finales como de segundo piso, sin
embargo, aspectos como la limitada fuente de financiamiento y las
tasas de interés pasivas, inciden que la colocacidn no pueda
incrementarse con respecto a la demanda de recursos de las IA’s; no
obstante, la meta de colocacion al cierre de junio 2023 ha sido mayor
en US$1.29 millones, incidiendo en un saldo de cartera de US$57.76, la
cual es superior a la estimada en el Plan Financiero 2023 de US$56.41.

VIII.RECOMENDACION DEL COMITE DE RIESGOS

Los miembros del Comité de Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de
fecha 26 de julio de 2023, con base a lo expuesto y recomendado por la
Unidad Financiera Institucional, ACUERDA:

Recomendar a Junta Directiva dar por recibido el Informe de
Indicadores Financieros de FONAVIPO al 30 de junio de 2023.

IX. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a través de la Unidad Financiera Institucional, con
base a la recomendacién del Comité de Riesgos Virtual No. CR-
07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023, recomienda a Junta
Directiva:

Dar por recibido el Informe de Indicadores Financieros de FONAVIPO al
30 de junio de 2023.

X. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y analizar lo expuesto por la
Unidad Financiera Institucional y recomendado por el Comité de
Riesgos Virtual No. CR-07/26/07/2023, de fecha 26 de julio de 2023,
ACUERDA:

Dar por recibido el Informe de Indicadores Financieros de FONAVIPO al
30 de junio de 2023.

ACUERDO No.9426/1304 MODIFICACION AL MANUAL DE RIESGO
OPERACIONAL

La Administracion a través de la unidad de riesgos, presenta a Junta
Directiva modificacién al Manual de Riesgo Operacional. Este
documento forma parte como anexo a este resumen.

I. ANTECEDENTES

1. Seguimiento a observacién de la Superintendencia del Sistema
Financiero segun Carta No. DR-21361 del 19 de septiembre de 2017,
relacionada a que el Manual de Riesgo Operacional no incluye
politicas y procedimientos para evaluar, administrar y monitorear los
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servicios criticos brindados por terceros, asi como riesgo legal,
aspectos requeridos en los Arts. 14y 15 de las NPB4-50.

2. Informe de seguimiento de Auditoria Interna al Examen Especial a la

gestion del riesgo operacional y de continuidad del negocio del
1/06/22 al 31/04/2023.

3. Normas para la Gestion del Riesgo Operacional de las Entidades
Financieras (NPB4-50), articulo 7, que establece: “El Comité de Riesgos
es el encargado de velar por una sana gestion del riesgo operacional
de la enfidad, por lo que debe: a) Evaluar, revisar y proponer para
aprobaciéon de la Junta Directiva las estrategias, politicas y manuales
de gestion del riesgo operacional”.

4. Las Normas Técnicas para la Gestidn Integral de Riesgo de las
enfidades financieras (NRP-20), en su Art. 8 pdrrafo final establece
que: “Las politicas y manuales para la gestién de riesgos aprobados
por la Junta Directiva deberdn ser remitidas a la Superintendencia
para su conocimiento, dentro de los primeros diez dias hdbiles
siguientes a su aprobacién o su respectiva modificacién. El periodo
entre las revisiones y/o actualizaciones sobre las politicas o manuales
no deberd exceder de dos anos.

5. El Comité de Riesgos con referencia CR-07/26/07/2023 del 26 de julio
de 2023, da por recibido y somete a consideracién de Junta Directiva
las modificaciones al Manual de Riesgo Operacional, en los términos
presentados por la Administracién.

Il. DESARROLLO

Dar cumplimiento a los articulos 14 y 15, de la Norma NRP4-50 del BCR
que establecen:

“Art. 14: Las entidades deben establecer politicas y procedimientos
apropiados para evaluar, administrar y monitorear los servicios criticos
brindados por terceros, es decir aquellos que puedan interrumpir el
normal desarrollo de las operaciones, definidos en las politicas de cada
enfidad.

La prestacién de servicios debe formalizarse mediante contratos
firmados, que incluya el alcance del servicio y defina claramente las
responsabilidades del proveedor y de la enfidad. Asimismo, deben incluir
una cldusula que obligue al proveedor a documentar los servicios
brindados y le garantice el establecimiento de planes de confingencia y
de continuidad del servicio brindado. Ademds, deben incluirse cldusulas
que faciliten una adecuada revision de la respectiva prestacion de
servicios por parte de las mismas entidades o eventualmente de la
Superintendencia y de ofros organismos supervisores.

Independientemente que determinados servicios sean realizados por
terceras partes, las entidades sujetas a estas Normas son las responsables
de asegurar el cumplimiento de las disposiciones que le son aplicables.

Las entfidades deben contar con un control centralizado de todos los
servicios prestados por terceros que como minimo debe contener el
nombre del proveedor, el fipo de servicio, el monfo del confrato,
confraparte dentro de la entidad y su vigencia. Dicho control debe estar

|
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“

a disposiciéon de la Superintendencia en el momento que ésta lo
requiera”

“Art. 15: Ademds de lo establecido en estas Normas, para el caso del
riesgo legal, las entidades deben establecer como minimo politicas y
controles especificos, de manera que, previo a la celebracion de
contratos, actos juridicos u operaciones que realizan, se analice la
validez juridica y se procure la adecuada verificacion legal. Asimismo,
dichas politicas y procedimientos deben contener aspectos relativos a la
conservacion ordenada, completa, integra y oportuna de la
informacién y documentacion que soporta las operaciones de Ila
entidad”.

A continuacién, se detallan los cambios propuestos:

CONTENIDO ACTUAL SE AGREGA CONTENIDO AL MANUAL
Definiciones
No esta considerado 1) Servicios criticos: Aquellos procesos que puedan

interrumpir el normal desarrollo de las operaciones
definidos en las politicas y procedimientos
establecidos por Fonavipo.

7. POLITICA DE GESTION DE RIESGO

e) En FONAVIPO estamos comprometidos a identificar,
No esta considerado valorar, controlar, y monitorear los riesgos, a los
cuales se encuentran expuestas las operaciones bajo
la responsabilidad de quien las ejecuta, de tal forma
que se garantice el logro de los objetivos
institucionales.

9. PRESTACION DE SERVICIOS POR TERCEROS

El Fondo mediante la Unidad de Compras Publicas, ha
establecido politicas y procedimientos para evaluar,
No estd considerado administrar y monitorear los servicios criticos brindados
por terceros, es decir aquellos que puedan interrumpir el
normal desarrollo de las operaciones definidas en los
Subprocesos de Adquisicion de Bienes y Servicios por
Comparaciéon de Precios, Servicios por Licitacién o
Concurso, asi como la Seleccion y Evaluacién de
Proveedores.

Las formalizaciones mediante contratos deberédn incluir el
alcance del servicio y defina claramente las
responsabilidades del proveedor y del Fondo. Por otra
parte, debe incluir una clausula que obligue al proveedor
a documentar los servicios brindados y le garantice el
establecimiento  de planes de contingencia y de
continuidad del servicio brindado.

Por otra parte, debera incluirse clausulas que faciliten una
adecuada revision de la respectiva prestacion de servicios
por parte del Fondo, asi como entes externos que
supervisan dichos servicios por terceros.

La Unidad de Compras Publicas, es la responsable de la
centralizacion del control de todos los servicios prestados
por terceros que como minimo debe contener el nombre
del proveedor, el tipo de servicio, monto contratado,
contraparte dentro de la entidad y su vigencia. Dicho
control debe estar a disposicion de la Superintendencia
del Sistema Financiero.
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9.1 Riesgo Legal

El Fondo mediante la Unidad Juridica, ha establecido
mediante el Subproceso de las politicas y controles
especificos de manera que previo a la celebracion de
contratos, actos juridicos u operaciones que realizan, se
analice la validez juridica y se procure la adecuada
verificacidn legal mediante el Subproceso “Elaboracién de
Contratos de Servicios, Suministro, Obras vy de
Supervision”.

Asimismo, dichas politicas y procedimientos deben
contener aspectos relativos a la conservacion ordenada,
completa, integra y oportuna de la informacién y
documentacion que soporta las operaciones del Fondo.

Ill. MARCO NORMATIVO

1. Normas para la Gestion del Riesgo Operacional de las Entidades
Financieras (NPB4-50)

2. Normas Técnicas para la Gestion Integral de Riesgos en las enfidades
financieras (NRP-20).

IV.RECOMENDACION DEL COMITE

Los miembros del Comité de Riesgos No. CR-07/26/07/2023, con base a

la recomendacién de la unidad de riesgos, ACUERDA recomendar a
Junta Directiva:

1. Aprobar las modificaciones al Manual de Riesgo Operacional, en lo
relacionado a la incorporacion de lo descrito en los articulos 14y 15
de la Norma NPB4-50 del BCR, segiun lo presentado por la
Administracién.

2. Instruir a la unidad de riesgos remitir a la Superintendencia del Sistema
Financiero, mediante buzdn respectivo, las modificaciones al Manual
de Riesgo Operacional en los términos presentados por |a
Administracion, en cumplimiento al articulo 8 de las Normas Técnicas
para la Gestidn Integral de Riesgos de las Entidades Financieras (NRP-
20) que establece “... El periodo entre las revisiones y/o

actualizaciones sobre las politicas o manuales no deberd exceder de
dos anos”.

V. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracién a través de la unidad de riesgos, con base a la
recomendacién del Comité de Riesgos No. CR-07/26/07/2023,
recomienda a Junta Directiva:

1. Aprobar las modificaciones al Manual de Riesgo Operacional, en lo
relacionado a la incorporacién de lo descrito en los articulos 14y 15
de la Norma NPB4-50 del BCR, segin lo presentado por la
Administracion.

2. Instruir a la unidad de riesgos remitir a la Superintendencia del Sistema
Financiero, mediante buzdn respectivo, las modificaciones al Manual
de Riesgo Operacional en los términos presentados por la
Administraciéon, en cumplimiento al articulo 8 de las Normas Técnicas
para la Gestidon Integral de Riesgos de las Entidades Financieras (NRP-
20) que establece “... El periodo entre las revisiones y/o
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actualizaciones sobre las politicas © manuales no deberd exceder de
dos anos”.

VI.JUNTA DIRECTIVA, después de conocer y analizar lo expuesto por la

Unidad riesgos y recomendado por el Comité de Riesgos No. CR-
07/26/07/2023, ACUERDA:

. Aprobar las modificaciones al Manual de Riesgo Operacional, en lo

relacionado a la incorporacion de lo descrito en los articulos 14 y 15
de la Norma NPB4-50 del BCR, segin lo presentado por la
Administracion.

. Instruir a la unidad de riesgos remitir a la Superintendencia del Sistema

Financiero, mediante buzén respectivo, las modificaciones al Manual
de Riesgo Operacional en los términos presentados por la
Administraciéon, en cumplimiento al articulo 8 de las Normas Técnicas
para la Gestion Integral de Riesgos de las Entidades Financieras (NRP-
20) que establece “... El periodo entre las revisiones y/o
actualizaciones sobre las politicas o manuales no deberd exceder de
dos anos”.

ACUERDO No. 9427/1304 MODIFICACIONES AL CODIGO DE ETICA

La Administracion a fraves de la unidad de riesgos, presenta a Junta
Directiva modificaciones al Cddigo de Etica. Dicho documento forma
parte como anexo a este resumen.

1

ANTECEDENTES

. Aprobacién del Cédigo de Etica mediante acuerdo de Junta

Directiva No. 8748/1194, Acta No. 1194/1219/03/2021 de fecha 24 de
marzo de 2021.

. Las Normas Técnicas para la Gestién Integral de Riesgo de las

entidades financieras (NRP-20), en su Art. 8 pdrrafo final establece
que: “Las politicas y manuales para la gestion de riesgos aprobados
por la Junta Directiva deberdn ser remitidas a la Superintendencia
para su conocimiento, dentro de los primeros diez dias hdbiles
siguientes a su aprobacién o su respectiva modificacion. El periodo
entre las revisiones y/o actualizaciones sobre las politicas o manuales
no deberd exceder de dos anos.

. El Comité de Riesgos con referencia CR-07/26/07/2023 del 26 de julio

de 2023, da por recibido y somete a aprobacion de Junta Directiva
las modificaciones al Cédigo de Etica, en los términos presentados
por la Administracion.

Il. DESARROLLO

a) Dar cumplimiento al articulo 12, literal m) de la Norma NRP-17

“Normas Técnicas de Gobierno Corporativo”, que establece:

Aprobar las politicas sobre estdndares éticos de conducta, las cuales
pueden ser reunidas en un Cédigo de Etica o de Conducta, el cual
deberd contener como minimo lo relativo a la confidencialidad,
reserva y la utilizacion de informacion privilegiada, normas generales y
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particulares de conducta, manipulaciéon del mercado, la divulgacion
de informacion, divulgacién del coédigo de ética, gestion de
delegaciones y segregacién de funciones, gestion y control de
conflictos de interés en la aprobaciéon de fransacciones que afecten
a la enfidad, Grupo o Conglomerado Financiero, manejo de
relaciones con terceros y las responsabilidades en su cumplimiento.
Las que deberdn incluir las actualizaciones o modificaciones totales o
parciales que sean necesarias.

b) Dar cumplimiento al articulo 8 de la NRP-20 “Normas Técnicas para la
Gestion Integral de Riesgo de las entidades financieras”, que
establece:

Las politicas y manuales para la gestion de riesgos aprobados por la
Junta Directiva deberdn ser remitidas a la Superintendencia para su
conocimiento, dentro de los primeros diez dias hdabiles siguientes a su
aprobacién o su respectiva modificacién. El periodo entre las
revisiones y/o actudlizaciones sobre las politicas o manuales no
deberd exceder de dos anos.

A continuacién, se detallan los cambios propuestos:

CONTENIDO ACTUAL
Modificacién de nombre
Lavado de Dinero y de Activos y Financiamiento del
Terrorismo (LD/FT)

MODIFICACION

Cambia a

Lavado de Dinero y de Activos, Financiacién del
Terrorismo y la Financiacién de la Proliferacion de
Armas de Destruccion Masiva (se abrevia
LDA/FT/FPADM)

4. REFERENCIAS NORMATIVA .4. REFERENCIAS NORMATIVA - se adiciona:

4.1
4.2
43

4.4

4.5
4.6
4.7

Ley de Etica Gubernamental

Cédigo de Etica Gubernamental

Instructivo de la Unidad de Investigacion Financiera
para la Prevencién del Lavado de Dinero y de
Activos, Arts. 19y 20y apéndice 1°.

Reglamento de lo Ley Contra el Lavado de Dinero y
de Activos, Art. 4 literal d)

Reglamento Interno de Trabajo.

Manual de Riesgo Reputacional.

Politica de conflicto de Intereses.

Politica de Seguridad de la Informacién, Uso y
Actualizacién de los recursos informaticos.

4.9 Normas Técnicas de Gobierno Corporativo
(NRP-17).

4.10 Normas Técnicas para la Gestiéon de los
riesgos de lavado de dinero y de activos,
financiacién del terrorismo y la financiacion
de la proliferacién de armas de destruccion
masiva (NRP-36)

4.11 Normas Técnicas para la Gestion Integral de
Riegos en las entidades financieras (NPR-20).

4.12 Cédigo de Gobierno Corporativo.

9. COMPROMISOS QUE RIGEN LA ETICA
9.5 Clientes y proveedores

9. COMPROMISOS QUE RIGEN LA ETICA
9.5 Clientes y proveedores

d) Dar cumplimiento a todo lo dispuesto en la Ltey—de
PéblicaEACAR)....

d) Dar cumplimiento a todo lo dispuesto en la Ley
de Compras Publicas (LCP)... de la institucién.
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10. LAVADO DE DINERO Y DE ACTIVOS
10.2 Reglas de Conducta
El lavado de dinero y de activos, financiamiento del
terrorismo y otros delitos generadores del lavado de
dinero se vincula al riesgo Operacional, Legal,
Reputacional y de contagio en consecuencia, todos los
empleados y funcionarios del Fondo, en el cumplimiento
de sus deberes, que mantengan una relacién de negocios
con clientes y perciba algin grado de riesgo o poca
certeza sobre la calidad de informacién y procedencia de
los recursos financieros de éstos, debe poner en
conocimiento del Oficial de Cumplimiento conforme a lo
reglamentacion interna, a fin de adoptar las medidas
legales procedentes y aquellas que hubiere aprobado la
empresa en materia de prevencién de lavado de dinero y
de activos y financiamiento del terrorismo.
a) Conductas Generales
e Conducirse en todo momento con respeto y
correccién, en su trato con el publico.

e Observar frente a las criticas del pablico y/o los medios
de informacidn, un grado de tolerancia superior al que,
razonablemente, pudiera esperarse de un ciudadano
comun.

10. PREVENCION DE LAVADO DE DINERO Y DE
ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y
LA FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE
ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA.
10.2 Reglas de conducta
El LDA/FT/FPADM vy otros delitos generadores del
lavado de dinero se vincula al riesgo Operacional,
Legal, Reputacional y de contagio en consecuencia,
todos los empleados y funcionarios del Fondo, en
el cumplimiento de sus funciones, que
mantengan una relacién de negocios con clientes
y proveedores, y perciba algin grado de riesgo
0 poca certeza sobre la calidad de informacion
y/o procedencia de los recursos financieros de
éstos, deberd ponerlo en conocimiento del Oficial
de Cumplimiento conforme a la reglamentacién
interna, a fin de adoptar las medidas legales
procedentes y aquellas que hubiere aprobado la
Junta Directiva de la institucién en materia de
prevencién de LDA/FT/FPADM.
a) Conductas Generales
e Conducirse en todo momento con respeto y
correccién, en su trato con el publico, clientes y
proveedores.

e Observar frente a las criticas del publico,
clientes, proveedores, y/o los medios de
informacién, un grado de tolerancia superior al
que, razonablemente, pudiera esperarse de un
ciudadano comun.

CONTENIDO ACTUAL

MODIFICACION

b) Conductas Especificas

» Es obligacion de Directivos, funcionarios vy
empleados del Fondo cumplir con la legislacion
vigente y las disposiciones que dicte la institucién
para prevenir y evitar el delito de lavado de dineroy
de activos y financiamiento del terrorismo.

> El Fondo solicitard al inicio de lo relaciéon comercial

con clientes incluir entre la documentacién a
requerir el formulario "Conozca su Cliente Persona
Juridica", a fin de cumplir con la politica Conozca su
Cliente. Dentro de capacitaciéon de Induccién al
personal nuevo deberd existir un capitulo exclusivo
acerca del lavado de dinero y de activos y
financiamiento del terrorismo. Capacitacion por
medio de charlas informativas periédicas a todo el
personal sobre el lavado de dinero y de activos,
financiamiento del terrorismo y otros delitos, su
prevencién y control.

> El Fondo, garantizaré la reserva y confidencialidad de

la informacion obtenida o generada como parte del
cumplimiento de la Ley de Prevencién, Deteccién y
Erradicacién del delito de Lavado de Activos y del
Financiamiento de Delitos. .

10.3 Compromiso como Empleado del Fondo

e Los funcionarios y empleados que sirven de vinculo en
la relacion comercial entre el Fondo y sus clientes,
cumplirdn su funcién con responsabilidad, conociendo
sus obligaciones y las sanciones a las que estarian
sujetos por la inobservancia en la aplicacién de los
controles desarrollados.

e los funcionarios y empleados deberdn asumir la
responsabilidad del conocimiento de las politicas
preventivas para el control del lavado de activos.....

e los funcionarios y empleados comunicardn
oportunamente al Oficial de Cumplimiento todo hecho
o irregularidad por parte de otro funcionario o tercero,
que afecte o pueda lesionar los intereses del Fondo,
con respecto a las politicas de prevencion ......

b) Conductas Especificas

> Es obligacién de Directivos, funcionarios y
empleados (permanentes o eventuales) del
Fondo cumplir con la legislacién vigente y las
disposiciones que dicte la instituciéon para
prevenir y evitar el delito de LDA/FT/FPADM.

» El Fondo solicitard al inicio de la relacién
comercial con clientes y proveedores incluir
entre la documentacién a requerir el
formulario “Conozca su Cliente”, a fin de
cumplir con la politica establecida dentro del
Manual de Prevencion de LDA/FT/FPADM.
Dentro de capacitacion de Induccién al
personal nuevo debera existir un capitulo
exclusivo acerca de la prevencién de
LDA/FT/FPADM.

» El Fondo, garantizard la reserva y
confidencialidad de la informacién obtenida o
generada como parte del cumplimiento de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica.

10.3 Compromiso como funcionario y empleado

del Fondo

e Los funcionarios y empleados que sirven de

vinculo en la relacién comercial entre el Fondo y
sus clientes y proveedores, deberdn cumplir su
funcién con responsabilidad, conociendo sus
obligaciones y las sanciones a las que estarian
sujetos por la inobservancia en la aplicacién de
los controles desarrollados.

Los funcionarios y empleados deberan asumir la
responsabilidad del conocimiento de las
politicas preventivas para el control y deteccién
de LDA/FT/FPDAM.

Los funcionarios y empleados comunicardn
oportunamente al Oficial de C<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>