PLAN OPERATIVO ANUAL DEL ANO 2024

UNIDAD JURIDICA

MISION: Brindar apoyo legal en la ejecucion de actos juridicos y administrativos que conlleven al cumplimiento de leyes, reglamentos y decretos, a fin de contribuir al beneficio de la poblacién objeto y reducir el déficit habitacional.

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

UNIDAD DE TOTAL SERVICIO
No. C OBSERVACIONES
o ACTIVIDAD META MEDIDA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC META OTSOURCING
PLANES DE
MEJORA - - - - - - - - - - - 34% 34% NO
REGULATORIA
2.3. Integrar y modernizar los servicios Institucionales
1 garantizando la  participacion  ciudadana 'y la| Aplicacion de las herramientas de AGENDAS . .
transparencia, a través del fortalecimiento de los Mejora Regulatoria. REGULATORIAS - . - - - - - - - - - 34% 34% NO
registros administrativos.
TRAMITES . .
INSCRITOS - - - - - ; ; - - : 34% Nk e
ACTIVIDADES OPERATIVAS
UNIDAD DE TOTAL SERVICIO
; ACTIVIDAD (o3 OBSERVACIONES
No I MEDIDA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DI META OTSOURCING
Actividad coordinada por UDI.
1 |Elaboracion de Plan Operativo 2025: ejecucion del Proceso de Planeacion Estratégica. PLAN - - - - - - - - - - 1 - 1 NO
Actividad coordinada por UFI.
2 |Elaboracion de Presupuesto 2025: ejecucion del Proceso de Asignacion de Recursos. PRESUPUESTO - - - - - - - - 1 - . 4 NO
.. s J Informe dirigido a Lider del proceso y UDI.
3 Elaboracion del Informe de medicién y andlisis de los Procesos y subprocesos para fortalecer el INFORME 1 ’ ’ 1 ) ) 4 NO
Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) . : : : B
5 i " . . Cronograma dirigido a Unidad de Desarrollo
4 Elabora(:fon de Cronograma de Revision y actualizacion de documentos del Sistema de Gestion CRONOGRAMA 1 ) . ) ) . ) i ) . i 1 NO Institucional (UDI)
de la Calidad.
Documento enviado a Unidad de Desarrollo
Revision, actualizacién y envio de documentos (normativa, lineamientos, procesos, Institucional  (UDI), segln cronograma
7 subprocesos, instrucciones de trabajo, descripciones de puestos). CORREO ) ) ) 3 ) " ) 2 ) ) . ) L Ne presentado
Matrices actualizadas y enviadas a Unidad
6 [Actualizacion de Matrices de Riesgo Legal y Operacional 2024 MATRIZ DE - - “ - 1 e - - - 1 - - 2 NO de Riesgos
RIESGOS
Ei i5n del stib de elab ion d tos d - inist b d Informe dirigido al Jefe de la Unidad.
7 |Fiecucién del subproceso de elaboracion de contratos de servicios, suministros, obras y de INFORME g i i 1 i ) ’ ) i 1 ) 4 NO
supervision. Elaboracion de contratos.
Informe dirigido al Jefe de la Unidad.
8 |Ejecucion del subproceso de formalizacion de convenios de créditos y de garantias prendarias. INFORME 1 - - 1 - - i - - 1 - - 4 NO
; 3z .y I . Informe al Comité de Riesgos.
9 Ejecucion de los subprocesos y emision de Informe de juicios iniciados y promovidos por INFORME 3 i ) i . i 1 NO
FONAVIPO y juicios en los que se demanda a FONAVIPO. ; . . ; ) B
Ei ion del b d et d ., istral | bl d Informe dirigido al Jefe de la Unidad.
10 ];;a;l;::leonr:e) el subproceso de saneamiento y depuraciéon registral. (Inmuebles saneados INFORME ] ) i i i i i i ) 1 i i 4 NO

ff"\




ACTIVIDADES OPERATIVAS

UNIDAD DE 3 TOTAL SERVICIO
. ACTIVIDAD OBSERVACIONES
No MEDIDA ENE FEB MAR ABR MAY JUN AGO SEP OCT NOV DIC META OTSOURCING
Informe dirigido al Jefe de la Unidad
11 |Servicios de asesoria legal. INFORME 1 - - 1 - - - 1 - - 4 NO
o INGRESO DE
L | Il ; NO
12 |Legalizacion por decretos de calles en desuso y otros programas FAMILIAS EN EL SIG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
. - . INGRESO DE
L | -1V . 2 NO
13 |Legalizacion a adjudicatarios ex Uy otros FAMILIAS EN EL SIG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Correo enviado a la UDI.
Seguimiento a convenios vigentes, bajo responsabilidad de la unidad o como apoyo a las MATRIZ DE
14 |unidades. (Coordinar la revision del status de cada convenio vigente e informar el avance en el CONVENIOS - - - - 1 - - - 1 2 NO
registro de convenios hasta la finalizacion del mismo) ACTUALIZADA
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