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El Fondo de Proteccion de Lisia-
dos y Discapacitados a Conse-
cuencia del Conflicto Armado
(FOPROLYD), para promover la
transparencia Institucional, esta-
blece un didlogo permanente
a fin de mejorar las practicas de
participacion ciudadana, para lo
cual presenta el Informe de Ren-
dicion de Cuentas del periodo de
gestion junio 2014 a mayo 2015,

que muestra las acciones desa-
rrolladas a favor de la poblacion
con discapacidad a consecuen-
cia del Conflicto Armado.

Este informe es el resultado del
compromiso adquirido por la ins-
titucion con el propdsito de desa-
rrollar una cultura de acceso a la
informacion publica, que mues-
tre las actividades realizadas, 10s

proyectos ejecutados y en ejecu-
cion, los obstaculos encontrados
y la forma en que fueron resueltos,
los ingresos, egresos y las proyec-
ciones que se tienen para el proxi-
mo periodo. Esto permitird que la
poblacién en general pueda dar
seguimiento a la gestion realizo-
da por esta insfitucion, que sigue
profundizando la dignificacion de
beneficiarias y beneficiarios.
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El Fondo de Proteccion de Lisiados y
Discapacitados' a Consecuencia del
Conflicto Armado (FOPROLYD), pre-
senta con mucha satisfacciéon el Infor-
me de Rendicion de Cuentas del pe-
riodo de junio 2014 a mayo 2015 bagjo
la conduccion de la Junta Directiva,
quienes han brindado su valioso tiem-
PO Yy sus afinados aportes de manera
consistente y en armonia con la Co-
mision Técnica Evaluadora y las dife-
rentes unidades de gestion coordina-
das por la Gerencia General. Nuestra
formula exitosa ha consistido en saber
enlazary combinar el trabajo en equi-
po con la sensibilidad hacia nuestra
poblacion beneficiaria.

Durante el periodo de gestion, desde
la Oficina Central fueron atendidos
68,209 usuarios? en la Oficina Central,
a través de las siguientes secciones:
pensiones y beneficios econdmicos,
atencién en reinsercién productiva,
asesoria juridica, atencion en crédi-
tos, seguimiento y control en salud vy
laboratorio de protesis. Estas atencio-
nes fueron brindadas desde el Edificio
Multifuncional, permitiendo un siste-
ma de atencidén ordenado, eficien-
te y personalizado. En relacién a las
2 Oficinas Regionales, en la de San

Miguel se contabilizd 12,634 personas
atendidas y 8,169 en la Regional de
Chalatenango.

En la entrega de Prestaciones Eco-
némicas, se alcanzaron nuevas e
importantes metas como la entre-
ga de pensiones mensuales a 18,930
personas beneficiarias, por un monto
total de $ 34,263,267.50. También un
total de 18,138 personas beneficiarias
fueron favorecidas por quinto ano
consecutivo con la entrega de la
Compensacion Econdmica Especial
Adicional de fin de ano (aguinaldo),
por un monto de $1,424,979.82.

Se continud con la entrega de gastos
funerarios en el mismo dia de presen-
tacién de las solicitudes respectivas,
brinddndose en el periodo 365 be-
neficios econdmicos adicionales de
gastos funerarios por el fallecimiento
de personas beneficiarias con dis-
capacidad y familiares de comba-
tientes fallecidos, por un monto de
$229,238.00. Por ofra parte, se consi-
guid cubrir a 260 beneficiarios y bene-
ficiarias pendientes de recibir el pago
de la Deuda Histérica por un importe
global de $ 258,667.46. Asimismo fue-
ron incorporadas 1,132 nuevas perso-

nas beneficiarias, (840 nuevos lisiados
y discapacitados, 68 familiares de
combatientes fallecidos y 224 familio-
res de lisiados fallecidos)

Asi también, se realizd la entrega de
28,542 especies a personas beneficio-
rias en todo el pais, de acuerdo a las
necesidades de su lesion.

Se realizaron 620 visitas médico-domi-
ciliares a personas beneficiarias con
discapacidad total (60% o mds) en
todos los departamentos de nuestro
pais, para cumplir con el Art. 26 de
la Ley de FOPROLYD, en relacion a la
asistencia médica periddica durante
la cual dependiendo de su necesi-
dad se hace emision de referencias
médicas, entrega de medicamentos
y/0 especies por sus lesiones discapa-
citantes relacionadas con el conflicto
armado.

FOPROLYD a través del Laboratorio
de Prétesis elabord en el periodo un
total de 125 aparatos orto protési-
cos, con materiales y componentes
de fecnologia avanzada para lograr
una mejor funcionabilidad y mayor
duracion de los mismos.

1.Se hace la aclaraciéon conceptual que cuando hacemos referencia a DISCAPACITADOS nos referimos a las PERSONAS CON DISCAPACIDAD A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMA-
DO, no obstante la terminologia se conserva en el texto cuando se refiere a la Ley, Reglamento u otros, en los que por obligacidon debemos mantener ese
término actualmente en desuso, puesto que adjetivizar la condicién de Discapacidad es considerado peyorativo.

2 Usuarios entendidos como el registro de asistencia de beneficiarios y solicitantes, quienes se acercaron a FOPROLYD a solicitar atenciones durante el periodo junio 2014 a mayo 2015.
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Asimismo, brindd una atencién conti-
nua, oportuna, con calidad y calidez,
a las personas beneficiarias a través
de 1,420 reparaciones de ortesis y
protesis y fueron orientadas en temas
de auto cuido de las especies 474
personas beneficiarias.

Con la finalidad de apoyar los esfuer-
z0s de nuestras personas beneficiarias
para incorporarse a la vida producti-
va del pais, el Programa de Apoyo a
la Reinsercion Laboral y Productiva,
hizo la entrega de Unidades de Apo-
yos Productivos completos a 686 per-
sonas beneficiarias y fortalecid a 160
con iniciativas en camino a la soste-
nibilidad, a través de una inversion de
$1,164,114.49.

Mediante el Programa de Créditos,
durante el periodo, se otorgaron 313
créditos a 272 personas beneficiarias
por un monto total de $ 1,481,112.79,
distribuidos entre las lineas de pro-
duccidn y vivienda. Es importante re-
saltar, que a través de la celebracion
del convenio de cooperacion entre
FOPROLYD vy el Banco de Fomento
Agropecuario (BFA), durante el perio-
do de junio de 2014 a mayo de 2015,
se han oforgado créditos a un total
de 1,043 personas beneficiarias, desti-
nados para actividades productivas,
vivienda, fierra y una linea especial
de crédito para gastos personales por
un monto aproximado de 4.1 millones
de ddlares. Y ademds por medio del
convenio con la Asociacion Hdbitat
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para la Humanidad se favorecieron
a 46 personas beneficiarias con cré-
ditos destinados para la construccion
de vivienda in situ, mejoras y compras
de terrenos para la construccion de
viviendas, por un monto aproximado
de $ 57,000.00.

En el periodo, FOPROLYD continud
con alianzas estratégicas ya estable-
cidas con oftras instituciones del Go-
bierno de El Salvador y cooperantes
nacionales e internacionales, que
contribuyen a la consecucion de los
objetivos de la Ley de FOPROLYD, de
las cuales podemos mencionar: Car-
ta de Entendimiento con el Centro
Nacional de Tecnologia Agropecua-
ria y Forestal (CENTA), Coordinacion
con el Ministerio de Agricultura y Ga-
naderia; Memordndum de enten-
dimiento con Wheels for Humanity /
UCP; con la Organizacién Joni and
Friends y con el Centro de Formacion
Laboral de la Alcaldia Municipal de
San Salvador.

Como una forma de mantener el
contacto directo con nuestras bene-
ficiarias y beneficiarios, la Junta Direc-
tiva ha desarrollado dos modalidades
de comunicacién directa que for-
man parte de mecanismos de parti-
cipacion ciudadana implementados
en FOPROLYD: por un lado, ha man-
tenido activa la Mesa Consultiva (hoy
Foro Participativo) con las Asociacio-
nes de Lisiados y Familiares de Cai-
dos, donde se discuten los temas mas

representativos del sector y por ofra
parte, ha desarrollo durante el perio-
do de gestion, un total de 12 Jorna-
das de Acercamiento con la pobla-
cion beneficiaria en lugares de dificil
acceso, obteniéndose una asistencia
de 1,776 personas beneficiarias.

Durante el periodo, también se ha
hecho un frabajo enérgico en la difu-
sidn y posicionamiento en la opinidn
puUblica de FOPROLYD, por ello se han
producido 129 transmisiones del pro-
grama informativo institucional “Fon-
do de Lisiados en Accién”, y se han
logrando diversos espacios gratuitos
en medios de comunicacion a nivel
nacional.

Como parte del posicionamiento ins-
titucional, se realizé también una per-
manente actualizacion del sitio web
institucional y de la pdgina oficial en
la Red Social de Facebook.

Para el proximo periodo nos hemos
frazado nuevos retos y metas que nos
permitirdn abordar y superar los obs-
tdculos presentados en el ano ante-
rior, pues estamos convencidos que
las experiencias ganadas permitirdn
abonar a las metas del quinquenio,
principalmente en la atencién a la
poblacién beneficiaria de FOPRO-
LYD, a fin de contribuir a su reinsercion
en la sociedad y economia nacional,
hasta alcanzar una vida digna.
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FOPROLYD con el objetivo de imple-
mentar por sexto ano consecutivo el
ejercicio de rendicién de cuentas, a
través de su mdxima autoridad (Jun-
ta Directa), emitid un acuerdo para
la realizacién de la misma, entre el
periodo de junio 2014 a mayo 2015,
acordando la conformacién de una
Comision Institucional de Rendicién
de Cuentas, encargada de la coor-
dinaciéon del informe y la audiencia
publica.

Dentro de las primeras actividades,
la Comision Institucional de Rendi-
cion de Cuentas, conformada por
las Jefaturas de la Unidad de Adqui-
siciones y Contrataciones Institucio-
naly Unidad de Acceso a la Informa-
cion Publica, el Departamento de

Recursos Humanos vy las Oficinas de
Desarrollo Organizacional y Comu-
nicaciones, elabord el plan para la
recoleccion de la informacion y dio
a conocer a las diferentes Unidades
de Gestion dicho plan, solicitando a
cada una que presentara un informe
en relacién a las actividades progra-
madas y desarrolladas en el periodo,
dando énfasis a las metas logradas y
teniendo como referencia el Plan Es-
tratégico Quingquenal 2010-2014 vy el
Plan 2015-2019 de FOPROLYD.

Presentada toda la informacion so-
licitada a las Unidades de Gestion
de FOPROLYD, se procedid a la de-
puraciéon vy seleccion de la informa-
cion para la redaccion del informe,
tfomando como base la estructura

brindada por la Secretaria de Partici-
pacion Ciudadana, Transparencia y
Anticorrupcion.

Asimismo, para facilitar la participa-
cion ciudadana en la audiencia de
rendicion de cuentas, FOPROLYD
abrird un espacio para la participa-
cion de comentaristas con amplia
experiencia en los derechos de las
personas con discapacidad, quienes
brindardn sus aportes de acuerdo a
la gestion realizada por la institucion.
De igual forma, se organizard el de-
sarrollo de la audiencia de rendicién
de cuentas, programada para el dia
25 de agosto de 2015 en San Salvo-
dor.

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
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La planeaciéon operativa del periodo junio 2014-mayo 2015, se desarrolld sobre la base del Plan Estratégico Institucional
de dos quinquenios, el primero del 2010-2014 con vigencia hasta el 31 de diciembre 2014, que comprende ocho dreas
de actuacién, de las cuales los resultados del periodo son las siguientes:

Linea Estratégica  Acciones Estratégicas

Resultados obtenidos en el Periodo.

Junio-Diciembre 2014

L1:
Implementacion
de la Reingenieria
Institucional.

Rediseno del fun-
cionamiento de los
procesos operati-
vos y administrati-
vos de la Comision
Técnica Evaluado-
ra (CTE)

En el marco del rediseno del “Programa de Apoyo a la Inserciéon La-
boral y Productiva para Beneficiarias y Beneficiarios de FOPROLYD" se
realizd la reingenieria de la Unidad de Reinsercion Productiva y Salud
Mental (URSYP), lo que resultd en una nueva estructura organizativa
de la Unidad y de la entidad misma, a partir del 23 de julio 2014. Ade-
mas, se establecid un nuevo procedimiento y criterios para el ingreso
al Programa, la evaluacion multifuncional por la CTE, y del estudio de
factibilidad técnica por la URSYP.

L2: Transformacién
del papel de la
Comision Técnica
Evaluadora (CTE)

Priorizar la aten-
cidn en reinsercién
productiva de las
personas benefi-
ciarias con disca-
pacidad total, de
extrema pobrezaq,
de tercera edad y
mujeres.

La CTE realizd en el periodo junio-diciembre 2014 como parte de la
priorizaciéon a la atencidn en reinsercidon productiva de las personas
beneficiarias, 233 recomendaciones para evaluaciones de campo
y continuidad del proceso establecido en el Programa de Apoyo a
la Insercion Laboral y Productiva para Beneficiarias y Beneficiarios de
FOPROLYD, a fin que se realizara el estudio de factibilidad técnica por
URSYP.

La URSYP bajo la nueva estructura tanto del Programa como de su
organizacion, consigna como resultados del periodo junio-diciembre
2014 la atencion de 219 solicitudes de ingreso, 15 notificaciones vy
orientaciones del proceso productivo, 562 entregas de bienes para
unidades de apoyo productivo, lo que equivale a un monto aproxi-
mado de $ 1,158,671 de ddlares destinados al logro de la reinsercién
socio productiva de 562 personas beneficiarias.
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Junio-Diciembre 2014

Acciones Estratégicas

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Resultados obtenidos en el Periodo.

L3:

Reinsercion Social
y Productiva liga-
da al Crédito

El Departamento
de Créditos traba-
jando en linea con
el vinculo estable-
cido conla Unidad
de Reinsercion So-
cial y Productiva.

Por medio del Fondo Rotativo de FOPROLYD se han otorgado en el
periodo junio-diciembre 2014 un total de 149 créditos en las lineas de
produccion, vivienda vy tierra, a igual nUmero de personas beneficia-
rias con discapacidad a consecuencia del conflicto armado, por un
monto de $ 814,194.08.

De la ejecucion del Convenio con la Asociacion Habitat para la Hu-
manidad, frmado en octubre de 2012, y ratificado el 09 de octubre
2014 para un periodo de dos anos, se han beneficiado desde junio
hasta diciembre 2014 a 20 familias con créditos para mejoras y cons-
truccion de viviendas por un monto aproximado de $ 24,150.00.

L4: Fortalecimiento
y Desarrollo Institu-
cional

Proyeccion y For-
talecimiento de la
gestion  informati-
va, la imagen insti-
tucional y desarro-
llo organizacional;
asi como la formu-
lacion de la ges-
tion de proyectos
coadyuvantes ala
gestion  oportuna
de fondos para la
operatividad insti-
tucional, asi como
el mejoramiento.

Como parte del desarrollo organizacional se disenaron y elaboraron 2
manvuales de politicas, normas y procedimientos; se actualizaron 5
manuales, y se cred un reglamento.

En el mes de septiembre 2014, se cred la Unidad de Gestion de Docu-
mentos y Archivo Institucional, como una dependencia de Gerencia
General; por ende se actualizé el Organigrama Institucional de FOPROLYD,
estructura vigente a la fecha de la presentaciéon de este informe.

La formulacién, evaluacion y gestion de los proyectos siguientes:

1. Convenio de Cooperacion entre FOPROLYD vy la Asociacion Hdabitat
para la Humanidad (HPH El Salvador), para facilitar el acceso a vivienda
a las personas beneficiarias con discapacidad a consecuencia del con-
flicto armado.

2. Carta de entendimiento entre: "el Centro Nacional de Tecnologia
Agropecuaria y Forestal (CENTA) y FOPROLYD", para facilitar la transfe-
rencia de tecnologia agropecuaria y forestal.
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Resultados obtenidos en el Periodo.

3. Mejoramiento de la Movilidad fisica de 100 beneficiarios(as) a través de
la adquisicion de sillas PET (Personal Energy Transportation) orientadas a
facilitarles su reinsercion en actividades econdmicas. Asociacion para la
Humanidad (ADHU)

4. Perfil de proyecto denominado : Adquisicidn y Remodelacion de Edificio
Adela.

5. Perfil de proyecto denominado: “Impulsar el desarrollo de iniciativas
productivas agropecuarias sostenibles”, que permitan la insercion laboral
de 100 personas con discapacidad beneficiarias inscritas en FOPROLYD,
mejorando las condiciones y calidad de vida de sus familias.

L5: Mejoramiento
de los servicios de
salud y especies

Programa vy Plan
de Atencidn en
Salud Mental en-
caminado a un
enfoque de inte-
gralidad.

El Programa Integral de Salud Mental desarrolldndose a nivel nacional,
luego de la reingenieria de la Unidad de Reinsercién Social y Produc-
tiva, paséd a ser administrado por el Departamento de Seguimiento y
Control en Salud, con la creacion en esa dependencia de la Secciéon
de Salud Mental; la cual en el periodo junio-diciembre 2014 realizé
mas de 2,048 atenciones a personas beneficiarias de FOPROLYD.

L6: Orientacion e
informacion efi-
ciente

Implementacioén
del Sistema Elec-
tronico de Registro
y Clasificacion de
Actividades, apo-
yando y mejoran-
do la atencion y
orientacion de la
persona beneficia-
ra.

Sistema de informacion integral y oportuna de los usuarios de FOPRO-
LYD en coordinacion con el resto de unidades de apoyo, alcanzando
un registro de asistencia en el periodo junio-diciembre 2014 de 32,181
usuarios® , de los cuales 30,694 son beneficiarios vy 1,487 solicitantes de
beneficio.

Durante los 121 dias hdbiles del periodo junio-diciembre de 2014 se
registré un promedio de 266 usuarios diariamente a la Oficina Cenfral
de FOPROLYD.

3. ldem 2.
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Resultados obtenidos en el Periodo.

L7: Proceso de no-
tificaciones efecti-
vas y oportunas

Cubrir al 100 % la
carga de notfifica-
ciones incluyendo
las que contienen
plazos vencidos y
las que se encuen-
tran en término de
Ley

Durante el periodo junio-diciembre 2014, FOPROLYD, a fravés de la
Unidad Juridica, efectud 1,376 notificaciones, entre las que figuran
Acuerdos de Junta Directiva, Resoluciones de CTE, Resoluciones de
la Comision Especial, Juridica Ad- Hoc y Especial de casos de Excep-
cidn, haciéndole saber a las personas beneficiarias y solicitantes las
resoluciones tomadas por nuestras autoridades en el ejercicio de sus
funciones.

Asimismo en ese mismo periodo, la Oficina Regional de San Miguel
realizo 87 notificaciones y 133 fueron realizadas por la Oficina Regional
de Chalatenango.

L8: Implementa-
cién de nuevas
acciones (Labo-
ratorio de Protesis,
Departamento de
Créditos, Regio-
nalizacion de los
Servicios de FO-
PROLYD)

Incorporar e im-
plementar nuevas
acciones a favor
de la poblacion
beneficiaria de
FOPROLYD

El 25 de noviembre 2013 fue inaugurado el Laboratorio de Protesis
“Anibal Salinas”, brindando en el periodo junio - diciembre 2014 un
total de 748 atenciones: 702 a beneficiarios y 46 a beneficiarias; con-
sistentes en la elaboracion de 54 prétesis, 14 ortesis y 350 reparaciones
de prétesis y ortesis.

El Departamento de Créditos, como parte de la reingenieria de la Uni-
dad de Reinserciéon Social y Productiva, a partir de la primera reestruc-
turaciéon en el Organigrama 2014 de FOPROLYD realizado en el mes
de julio, pasd a depender directamente de la Sub Gerencia, credn-
dose ademds el Reglamento del Comité de Créditos.

Entfre junio y diciembre 2014, el Departamento de Créditos oforgd un
total de 149 créditos: en la linea de produccidn se otorgaron créditos
a 80 beneficiarios y en la linea de vivienda a 89, lo que corresponde
al 40.27% y 59.73% respectivamente. Lo anterior constituye una colo-
cacion de creditos global en el periodo senalado de  $814,194.08;
en la Linea de Vivienda:$ 623,999.30; y en la linea de produccion $
190,194.78 ( Fomento Industrial $21,376.36, Agropecuario $81,431.08,
Comercio $57,864.91, y Servicios $ 29,519.43)
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Resultados obtenidos en el Periodo.

La creacion de las Oficinas Regionales en Chalatenango y San Miguel
ha permitido desconcentrar y acercar diferentes servicios y gestion de
créditos a las personas beneficiarias: etapas de informacidn, orienta-
cidon y recepcion de solicitudes, brindando en la Sede Central la forma-
lizacion y desembolso del crédito.

Y la planeacién operativa del ano 2015, realizada sobre la base del Plan Estratégico Institucional 2015-2019, aprobado
en agosto de 2014, y que con fines estrictamente estratégicos, comprende cinco dreas de actuacion, de las cuales se
destacan para el segundo periodo evaluado de enero a mayo 2015, los resultados siguientes:

Linea Estratégica

Obijetivos Estratégicos

Resultados obtenidos en el Periodo.

Enero-Mayo 2015

Al: Prestaciones y
Beneficios Econod-
micos

Administrar, impul-
sar y promover la
mejora  continua
en el cumplimien-
to de los proce-
sos de enfrega de
las  prestaciones
y beneficios eco-
némicos a fin de
brindar  servicios
oportunos y de la
mas alta calidad a
toda la poblacion
beneficiaria.

En el periodo enero mayo 2015, en el orden de apoyar el proceso
de rehabilitacion de los beneficiarios, mediante la entrega oportuna y
eficiente de las Prestaciones Econdmicas, el Departamento de Pen-
siones y Beneficios Econdmicos ha entregado pensiones a :

-15,444 beneficiarios con discapacidad

-1,103 Familiares de beneficiarios con discapacidad fallecidos
-1,991 Familiares de combatientes

fallecidos.

Ademds, ingresaron al sistema de beneficiarios de FOPROLYD 336 nue-
vos pensionados y se entregaron 104 indemnizaciones.

A2:Prestaciones
en Servicios de Sa-
lud y Especies

Coordinar, canali-
zar y garantizar la
entrega oportuna
y efectiva de las
prestaciones, pro-

En el marco del relanzamiento del Programa de Atencion en Salud
Mental, el Departamento de Seguimiento y Control en Salud confor-
mo 13 grupos de desarrollo personal o nivel nacional, impartiendose
87 talleres, participando 676 personas beneficiarias (433 hombres y
248 mujeres)
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Objetivos Estratégicos

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Resultados obtenidos en el Periodo.

Enero-Mayo 2015

gramas, servicios
de salud y especies
establecidos en la
Ley de FOPROLYD;
asi como los servi-
cios ejecutados por
los organismos puU-
blicos y privados a
través de convenios
o confratos  bagjo
un enfoque de efi-
ciencia y eficacia
en la prestacion de
los servicios para la
promocion, preven-
cién y rehabilitacion
infegral atendiendo
las particularidades
inherentes a la con-
dicién de la pobla-
cion beneficiaria.

Se redlizaron acciones de sensibilizacion sobre estilos de vida saludable,
normas de convivencia, salud mental y violencia, mediante:

a) 60 charlas en atencion a publico, distribuidas en las tres oficinas de
FOPROLYD, las cuales han sido recibidas por 514 hombres y 200 mujeres
beneficiarias y/o familiares; y

b) 38 espacios de entrevistas en radio, relacionadas con la salud mental.

También se dieron 468 atenciones psicolégicas distribuidas entre 166
beneficiarios y 71 beneficiarias de diferentes procedencias, atendién-
doles en ORCHAL, ORSAM y Oficina Central de FOPROLYD, asi como
en lugares donde se establecieron coordinaciones como: El Palacio Le-
gislativo de San Vicente, ISDEMU Santa Ana, Casas de la cultura y en
viviendas particulares.

En el periodo fueron atendidos 281 personas beneficiarias (259 hombres
y 22 mujeres) con tratamientos de fisioterapia y terapia ocupacional de
manera personalizada, en diversos domicilios del pais.

Por otra parte, se ha cubierto la demanda de entrega de especies: 1,688
beneficiarios fueron atendidos por enfrega de especies y 376 beneficia-
rias en igual atencion. De los departamentos que se ha tenido mayor
demanda son: San Salvador, La Libertad, Usulutdn y Cuscatlan.

Se hallevado un seguimiento cercano de 6 personas beneficiarias aten-
didas en Gestion de Caso, asegurandose una atencidon con mayor inte-
gralidad.
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Objetivos Estratégicos
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Resultados obtenidos en el Periodo.

Enero-Mayo 2015

A3:

Apoyo a la Rein-
sercién Socio Pro-
ductiva

Incidir en la rein-
sercion socio pro-
ductiva de la
poblacién bene-
ficiaria, median-
te el desarrollo de
procesos incluyen-
tes y equitativos
que posibiliten su
crecimiento eco-
noémico, el de sus
familias y de las
localidades; faci-
litando el segui-
miento de los ser-
Vicios y programas
de rehabilitacion
e incorporacién a
la vida productiva
que FOPROLYD vy
las instituciones del
Estado brinden a
la poblacion be-
neficiaria de la Ley
de FOPROLYD.

La Unidad de Reinsercion Social y Productiva consigna como resulta-
dos del periodo enero-mayo 2015 que ha desarrollado e implementa-
do el procedimiento de bienes para Unidades de Apoyo Productivo
mediante la atencién de 280 solicitudes de ingreso, 311 notificaciones
y orientaciones del proceso productivo a personas beneficiarias soli-
citantes de apoyos productivos, 284 entregas de unidades de apoyo
productivo, lo cual equivale a un monto de $504,852.50 destinados all
logro de la reinsercion socio productiva de 284 personas beneficia-
rias.

Brindando, capacitacion a 47 personas beneficiarias en relacion a la
actividad productiva vy se dio 432 atenciones personalizadas o bene-
ficiarias y beneficiarios en seguimiento a la actividad productiva.

A4: Relaciones Ins-
fitucionales y Espa-
cios de Participa-
ciéon Ciudadana

Fortalecer la vin-
culacién con las
instituciones del
Estado, Sociedad
Civil,  Organismos
y Entidades inter-

A fin de continuar con el desarrollo de los espacios de participacion
ciudadana, que permitan transparentar la gestiéon institucional se han
realizado 4 reuniones del Foro Participativo y 4 Jornada de Acerca-
miento: se realizaron 4 jornadas de acercamiento: La primera el dia
16 de enero en Suchitoto, Cuscatldn; la segunda el 13 de marzo en
Izalco; Sonsonate; la tercera el 17 de abril en Jiguilisco, Usulutdn y la
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Resultados obtenidos en el Periodo.

Enero-Mayo 2015

nacionales en rela-
cion a la proteccion
y promociéon de los
derechos humanos
de las personas con

discapacidad; asi

como la consolida-
cion de los espacios
de participacion ciu-
dadana.

cuarta el 08 de mayo en Torola, Morazdn. Ademds, 51 emisiones ra-
diales del Programa “Fondo de Lisiados en Accién”.

Se elaboraron y suscribieron convenios en el marco de atencién a las
personas beneficiarias, con las instituciones siguientes:

1. Banco Hipotecario.

2. Hospital Nacional “Dr. Juan José Ferndndez”, Zacamil.

3.Hospital Nacional, San Juan de Dios, San Miguel.

4. Hospital Nacional San Rafael, La Libertad

5. Centfro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA)

6. Hospital Nacional General Psiquidtrico “Dr. José Molina Martinez”,
San Salvador.

A5: Fortalecimien-
to y Desarrollo Ins-
fitucional

Consolidar insti-
tfucionalmente
a FOPROLYD, a
efecto que confi-
nue cumpliendo
sus funciones con-
forme a las facul-
tades, competen-
ciasy atribuciones
legales, en el mar-
co de los tratados
internacionales,
convenciones vy
leyes secundarias
concernientes en
materia de per-
sonas con disca-
pacidad, a fin de

Como parte del desarrollo organizacional se ha actualizado el ma-
nual de politicas, normas y procedimientos de la Unidad de Reinser-
cion Social y Productiva y el Reglamento de la Comisién de Casos de
Excepcion. Ademds se cuenta con una revision total de las Reformas
a la Ley de FOPROLYD, para ser presentadas a la Asamblea Legisla-
tiva para su aprobacién; y una propuesta de Reforma al Reglamento
de Junta Directiva, la cual estd en estudio.

A fin de fortalecer las capacidades técnicas y cudlificar al personal de
FOPROLYD, a partir del mes de febrero 2015, la Institucion forma par-
te de la Red de Capacitaciones Gubernamental, la cual favorecerd
para cubrir parcialmente las necesidades de formaciéon solicitadas
por las diferentes Unidades de Gestion. Se realizaron coordinaciones
para solicitar apoyo interinstitucional en las siguientes temdticas:

1. Procuraduria General de la Republica de El Salvador “Redaccion y
Elaboracion de Informes Técnicos”, brindada en el mes de abril con
una participacién de 25 personas entre jefaturas y coordinadores de
FOPROLYD.
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Linea Estratégica

jefi Ye| Result teni | Peri .
TrceRiee A0I5 Objetivos Estrategicos esultados obtenidos en el Periodo
Iggror mayor efeg— 2. Consejo Nacional de la Judicatura “ Los Actos Administrativos, Re-
fividad en las di- | yocatoria y Medios de Impugnacién”.

ferentes unidades

de 965’”6_”' Yy un 130 Junta de Vigilancia de la Profesion de Psicologia “Perspectivas y
desempeno  con | retos del desarrollo de la mujer en la realidad actual”.

enfoque de dere-
chos ; impulsando | pora cumplir con el andlisis y disefio de la unificacion de los procesos
el desarrollo inte- | grehivisticos para el manejo de la documentacion, la nueva Unidad
gral delfalento hu- | de Gestion de Documentos y Archivo Institucional ha seccionado el
mano, aplicacion Archivo de Expedientes de Beneficiarios (AREX) en expedientes ac-
de tecnologia y | tivosy pasivos, logrando resguardar los 4,080 expedientes pasivos en
mejoramiento  de | cqjas especiales debidamente envifietadas.

procesos.
En el marco del Plan de Reforma del Presupuesto PUblico impulsado
por el Ministerio de Hacienda se elabord y presentd la propuesta del
Programa Presupuestario con Enfoque de Resultados 2015-2019 vy las
Acciones Centrales de FOPROLYD para ese mismo periodo que se
constituye ademds, en la base para formular una proyeccioén presu-
puestaria quinquenal a partir de la planificacion estratégica.
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5.1 Servicios prestados a la poblacion
beneficiaria

5.1.1 Prestaciones Econdmicas

En la Ley de Beneficio para la Protec-
cion de Lisiados y Discapacitados a
Consecuencia del Conflicto Armado,
en su Art 25, se establece:

Que las Prestaciones que FOPROLYD
debe entregar a su poblaciéon bene-
ficiaria son las siguientes: Econdmicas,
en Especie y en Servicios.

De acuerdo a ello, durante el perio-
do de gestion junio 2014 a mayo 2015,
FOPROLYD brind¢ las siguientes aten-
ciones:

1. Las Prestaciones Economicas:

Consisten en el pago de Pensiones
mensuales, Compensaciones Econo-
micas por una sola vez, Prestaciones
de Beneficio Adicional de gastos fu-
nerarios por el fallecimiento de be-
neficiarios, Compensacion Econdmi-
ca Especial adicional de fin de ano
a las victimas del conflicto armado y
pago de la Deuda Historica.

Objetivo del servicio prestado:

Apoyar econdmicamente a la pobla-
cion beneficiaria, mediante la entre-
ga oportuna de Prestaciones Econd-
micas (mensuales, anuales y por una
sola vez), para facilitar la incorpora-

cién a la vida socio-productiva del
pais.

Poblacion beneficiada

e Personas con discapacidad a con-
secuencia directa del conflicto arma-
do (ex combatientes de la FAES, del
FMLN y poblacién civil)

* Familiares de combatientes falleci-
dos durante el conflicto armado en
las categorias de padres en la terce-
ra edad, hijos menores de 18 anos y
padres e hijos con discapacidad de
cualquier edad que dependian eco-
némicamente de los combatientes

fallecidos.
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* Familiares de lisiados fallecidos (hijos ~ NUmero y descripcion de los servicios  entregado Prestaciones Econdmicas
menores de 18 anos, menores de 25  prestados a 18,930 beneficiarios.

anos que se encuentran estudiando,

padres, madres y conyuges de bene-  Durante el periodo de junio del ano

ficiarios que han fallecido) 2014 hasta mayo del ano 2015, se han

18,538 beneficiarios activos con Prestacion Econdmica Peridodica

15,444 discapacitados

1,991 familiares de combatientes 1,103 familiares de
fallecidos lisiados fallecidos

3 hijos mayores de 18 anos de
combatientes fallecidos

389 personas con discapacidad ‘

68 familiares de combatientes

840 lisiados y discapacitados fallecidos

* Entrega de Gastos Funerarios:

Se efectud el proceso y se entregd la
cantidad de 365 beneficios economi-
cos adicionales de gastos funerarios
por el fallecimiento de beneficiarios
lisiados y discapacitados y familiares
de combatientes fallecidos, por un
monto de $229,238.00.

* Pago de la Deuda Histérica:

Se desarrolld el proceso y la enfrega
de la Deuda Histérica correspondien-
te al periodo de enero de 1993 ajunio
de 1995 a 260 personas beneficiarias

18
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(117 personas con discapacidad y
143 familiares de combatientes fa-
llecidos), por un monto fotal de $
258,667.46.

* Pago de la Compensaciéon Econé-
mica Especial Adicional de fin de ano:

Por quinto ano consecutivo el Go-
bierno de la Republica autorizd en di-
ciembre de 2014, la enfrega de una
Compensacion Econdmica Especial
Adicional de fin de ano(aguinaldo) a
18,138 beneficiarios activos victimas
del conflicto armado (15,114 perso-
nas discapacitadas, 1,987 familiares
de combatientes fallecidos y 1,037
familiares de lisiados fallecidos) por un
total de $1,424,979.82.

« Llenado de la Constancia de Vida:

Se atendié a 18,607 personas benefi-
ciarias que hicieron constar a FOPRO-
LYD durante el mes de abril de 2015
que se encuenfran con vida.

Resultados de los servicios prestados.

Actividad Cantidad de Género Monto (USS)

beneficiarios M F

Prestaciones Econémicas a
personas beneficiarias con 16,673 14513 | 2,160 | $30.863,001.34

discapacitadas

Prestaciones Econémicas a
beneficiarios familiares de comba- 2,062 641 1,421 $2,056,373.60
fientes fallecidos

Prestaciones Econdmicas a

beneficiarios familiares de lisiados 1,327 610 717 $1,343,892.56
fallecidos
Entrega de beneficio adicional por 345 255 110 $229,238.00

Gastos Funerarios

Entrega de la Deuda Histérica
° a beneficiarios 260 173 87 $258,667.46

Entrega de Compensacion
Econdmica Adicional a

los beneficiarios victimas del 18,138 14,326 3812 $1,424,979.82
conflicto armado
TOTAL ,176,152.7
\_ $36,176,152.78 )
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Oftras Prestaciones Econémicas.

Se brindaron 2,629 atenciones para
la entrega de 9,143 Vidticos como
Prestacion Econdmica Adicional a
beneficiarios con discapacidad fotal,
para cubrir sus necesidades de mo-
vilizacion derivadas del tratamiento
médico y rehabilitacién, en aquellos
casos recomendados por la Comision
Técnica Evaluadora, por un valor total
$186,496.02

5.1.2 Prestaciones en Salud y Espe-
cies

En este rubro, FOPROLYD brinda
atencidén a los beneficiarios en la en-
frega de especies y medicamentos,
a fravés del Departamento de Segui-
miento y Control en Salud.
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« N° Y DESCRIPCION DE LOS SERVI-
CIOS BRINDADOS:

I. Gestionar la cobertura de a'rencién
en salud y especies a la poblacion
beneficiaria de FOPROLYD:

« 7,368% referencias a Centros Mé-
dicos Hospitalarios, para atencidon en
salud, tanto a hospitales de la Red
Nacional de Salud como a aquellos
con los que se tiene convenio.

* Fueron entregadas 28,542 especies
(entre 24,621 ayudas técnicas orto
protésicas, aparatos e insumos mé-
dicos y 3,921 medicamentos) a 5,502
beneficiarios de FOPROLYD.

» Se realizaron efectivamente 620 vi-
sitas médico-domiciliares® a nivel na-
cional a personas beneficiarias con
una discapacidad del 60% o mds.

Il. Brindar atenciones a la poblacién
beneficiaria segun lo establece el
Programa Atencién en Salud Mental
de FOPROLYD:

Durante el periodo fueron brindadas
3,377 atenciones en salud mental
distribuidas entre talleres, atencio-
nes individuales, charlas en drea de
atencion, formacidon de facilitadores
comunitarios y participacion en es-
pacios radiales.

lll. Brindar tratamientos domiciliares
en terapia fisica y rehabilitacion a la
poblacién beneficiaria con la finali-

dad de lograr y mantener la maxima
independencia en su movilidad y de
sus capacidades fisicas.

* De junio 2014 a mayo 2015, se rea-
lizaron 1,149 atenciones en terapia fi-
sicay rehabilitacién (entre 706 aten-
ciones a personas beneficiarias en
tratamientos de fisioterapia a nivel
domiciliar y 443 actividades de pro-
mocion en rehabilitacion fisica )

IV. Cumplir los requerimientos com-
plementarios’ solicitados por las dife-
rentes Comisiones Evaluadoras.

* Enfrega de 7,368 referencias medi-
cas a especialistas e insfituciones de
servicios.

 Se verificaron 934 expedientes hos-
pitalarios y se efectuaron 3,714 entre-
vistas de verificacion de circunstan-
cia de lesion a testigos.

4 Referencias: Controles médicos subsecuentes, enfrega de medicamentos, realizacién de exdmenes de laboratorio y gabinete, procedimientos quirdrgicos y tratamiento.
5 Visita médico-domiciliar: se realiza con énfasis en la promocion y prevencion en salu
6 Insumos que respaldan la elegibilidad de las personas para la recepcion de las prestaciones de FOPROLYD.

20




RENDICION DE CUENTAS

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS

Junio 2014 - Mayo 2015

V. Ejecutar el plan de acercamiento
de atenciones a la poblacién bene-
ficiaria con el enfoque de Gestion de
Caso.

En el periodo, se han realizado se-
guimiento a 6 casos de beneficiarios
para asegurar el acceso equitativo
y oportuno a las prestaciones que
facilitan su participacion e inclusion
social.

5.1.3 Laboratorio de Protesis

* Objetivo:

de FOPROLYD, presentadas por me-
dio de las prescripciones médicas,
mejorando asi, el desempeno en el
campo laboral e incorporacién a la
vida social y productiva.

* N° y descripcion de los servicios
brindados.

FOPROLYD a través del Laboratorio
de Protesis elabord en el periodo un
total 125 aparatos orto protésicos en-
fre protesis y ortesis, con materiales y
componentes de tecnologia avan-
zada para lograr una mejor funcio-
nabilidad y mayor duracion de las
mMismas.

Asimismo, brindé una atencién con-
finua, oportuna, con calidad y cali-
dez, a los beneficiarios a fravés de
1,420 reparaciones de ortesis y prote-
sis y fueron orientadas en temas de
auto cuido y cuidados de las espe-
cies a 474 personas beneficiarias.

Prestaciones en Servicios y Especies brindadas

A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Protesis elaboradas de miembros

superiores e inferiores 94 12 106
Elaborar, reparar y proveer a través Ortesis elaboradas 16 3 19
de un servicio de calidad y de ma-
nera oportuna, los aparatos orto Reparaciones de Ortesis y protesis 1,324 96 1,420
protésicos y calzado ortopédico, sa-
tisfaciendo las demandas de rehabi- Orientacién y educacion en autocuidados y cuidados 429 45 474
litacion de las personas beneficiarias \_ de especie
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¢ 5.1.4. Prestaciones en Servicios.

A través de las Prestaciones en Servi-
cios se brindd a las personas benefi-
ciarias y solicitantes la atencién, orien-
tacion y respuesta necesaria para
solventar los trémites solicitados, pro-
porcionando una informacién opor-
tunq, eficiente y personalizada.

En el periodo comprendido entre ju-
nio 2014 a mayo 2015 se atendieron
68,209 usuarios , de los cuales 65,660
fueron personas beneficiarias y 2,549
solicitantes.

* De los usuarios atendidos 61,244
fueron del género masculino y 6,965
del género femenino.

* Enrelacion ala procedencia, 39,185
usuarios son de Zona Central, 13,437
de la Zona Paracentral, 8,319 de la
Zona Occidental y 7,268 de la Zona
Criental.

Clasificacion de tfrdmites brindados
por Unidades de Gestion.

En el periodo se atendieron 140,494
tfrmites, de acuerdo a la siguiente
clasificacion:

Durante este periodo se entregaron
también a nuestras personas benefi-
ciarias y solicitantes, 378 alojamientos,
se brindd transporte a 3,536 usuarios y
71,409 refrigerios.
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ATENCIONES POR ZONAS DEL PAIS
45,000
40,000 &3.18>
35,000
30,000
25,000
20,000
15,000
10,000 8,319 s
-
0
Zona central Zona Zona Zona
paracentral occidental oriental
Unidad de Gestion N°rg§itzrg‘rjrgises Porcentaje
Dpto. de Seguimiento y Control en Salud 23,207 16.52%
Dpto. de Pensiones y Beneficios Econémicos 18,137 12.91%
Unidad Juridica 5,982 4.26%
Unidad de Reinsercion Social y Productiva 8,347 5.94%
Depto. de Créditos 4,150 2.95%
Unidad Financiera Institucional 8,756 6.23%
Dpto. de Atencién y Orientacion 69,979 49.81%
Laboratorio de Protesis 17,54 1.25%
Unidad de Acceso a la informacién Publica 182 0.13%
TOTAL 140,494 100%
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5.1.5 Atenciones brindadas por la Co-
mision Tecnica Evaluadora (CTE)

* OBJETIVO DEL SERVICIO PRESTADO:

La ley de FOPROLYD establece que
la Comisidon Técnica Evaluadora (CTE)
tiene como Objetivo General garan-
tizarle a la Institucidon el emitir dicta-
men de la discapacidad producto
de aquellas lesiones ocasionadas por
el conflicto armado, brindar el segui-
miento al estado de salud de los be-
neficiarios que lo demanden, supervi-
sar el proceso preventivo, curativo y
de rehabilitacidon de aquellas perso-
nas que lo requieran.

« NUMERO Y DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS BRINDADOS

Atenciones a solicitantes y beneficia-
rios en procesos de evaluacion:

En cumplimiento a la normativa vi-
gente, la Comision Tecnica Evaluado-

ra desarrollé actividades orientadas a
cumplir con los objetivos instituciona-
les, brindando atenciones en la Ofici-
na Central y en sus dos Oficinas Regio-
nales, que se resume en las siguientes
lineas.

En la Oficina Central CTE evalud a 643
solicitantes de |os beneficios que ofre-
ce la institucion, y para ello se emitie-

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
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ron 568 referencias para evaluacion
con médicos especialistas, hacién-
dose necesaria también la emision de
550 requerimientos (Verificaciones de
Lesion y Verificaciones Hospitalarias)
con la finalidad de respaldar los dic-
tdmenes y cumplir los requisitos que la
Ley establece, de acuerdo al siguien-
te detalle:

73 | 970

FEMENINO | MASCULINO
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Ademds se brindaron 499 evaluacio-
nes en Seguimientos al Estado de Sa-
lud a aquellos personas beneficiarias
que lo solicitaron y que contaban con
los documentos probatorios requeri-
dos por Ley, enfregandose 801 refe-
rencias médicas y emitiendose 291
requerimientos enfre Verificaciones
de Lesion y Hospitalarias.

44 | 455
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Prescripciones, autorizaciones y en-
frega de ayudas técnicas o especies:

Es importante resaltar el compromi-

so de la institucion para facilitar las
ayudas técnicas o especies, que de-

24

RENDICION DE CUENTAS

Junio 2014 - Mayo 2015

En las Oficinas Regionales, CTE brin-
dé un total 648 atenciones entre soli-
citantes y personas beneficiarias, de
éstas 368 fueron realizadas en Ofici-
na Regional de San Miguel (ORSAM)
y 280 en Oficina Regional de Chalo-
tfenango (ORCHAL), habiendo emiti-
do un total de 367 referencias médi-
cas, 240 de ellas en ORSAM y 127 en

ORSAM

61 | 307
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manda la poblacion beneficiaria con
discapacidad a consecuencia del
Conflicto Armado, habiendo prescrito
un total de 87 Especies, entre las cua-
les estdn: Calzado, Protesis y Ortesis;
se redlizé la entrega de 290 Especies;

ORCHAL; siendo necesaria ademdads,
la emision de 355 requerimientos en
ORSAM y 309 en ORCHAL, con la fi-
nalidad de respaldar los procesos de
evaluacion y calificaciéon de lesiones.
El detalle de atenciones se presenta
en los siguientes datos:

ORCHAL

85 | 195
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ademds emitid 2,797 Autorizaciones
para ofra especies, medicamentos,
procedimientos quirdrgicos y de reha-
bilitacion, exdmenes de laboratorio
y de gabinete, aparatos de apoyo
para la marcha, entre ofros.
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PRESCRIPCION DE ENTREGA ESPECIES AUTORIZACIONES
ESPECIES

12 | 278 241 12,556
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Atenciones a beneficiarios para el
mgreso al Programa de Apoyo a la
Reinsercion Laboral y Productiva:

Contribuyendo con otfro de los obje-
tivos establecidos en la Ley para la
Comision Técnica Evaluadora, como
es supervisar las recomendaciones de

FEMENINO
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los procesos necesarios para lograr la
Reinsercidén Socio-Productiva de las
personas beneficiarias de FOPROLYD,
un resultado importante lo constitu-
yen las atenciones brindadas por el
Equipo Multifuncional, en la evaluo-
cion de beneficiarios por las espe-
cialidades de Medicina del Trabagjo,

632

MASCULINO

79

Psiquiatria, Sociologia y Terapia Ocu-
pacional, en el marco del Programa
de Apoyo a la Reinsercion Laboral y
Productiva; siendo asi evaluados 707
personas beneficiarias que solicitaron
Unidades de Apoyo Productivo.
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Resultados de los servicios brindados

Los resultados de las atenciones que
brinda la CTE a solicitantes y perso-
nas beneficiarias se concretan con

la emision de las Resoluciones, escri-
to que integra las evaluaciones de
los Médicos Especialistas y el andlisis
de las investigaciones de campo vy
hospitalarias requeridas por la CTE de

FOPROLYD
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acuerdo a cada caso, habiendo emi-
fido en este periodo un total de 3,464
Resoluciones, clasificadas segun los
siguientes datos:

Resoluci Categoria Género
esoluciones
Total CIVIL FAES FMLN M F
Primeras Resoluciones 1,027 177 420 430 181 846
Resoluciones en Seguimiento 703 82 329 292 88 615
Resoluciones en Recursos de Revision 635 133 210 292 146 489
Resoluciones de oficio 39 6 20 13 7 32
Otras resoluciones 13 1 6 6 3 10
Recomendables a Junta Directiva 219 43 47 129 49 170
Total Resoluciones 2,636 442 1,032 1,162 474 2,162

En linea con la normativa que rige a
CTE, es importante resaltar las solicitu-
des de solicitantes y personas bene-
ficiarias que no estdn conformes con

los dictdmenes emitidos, habiendo
admitido entre Recursos de Revision y
Apelacion un total de 828 Resolucio-
nes, |as cuales dan inicio a un nuevo

proceso administrativo, de acuerdo a
los siguientes datos:

CATEGORIA GENERO

Resoluciones

Recursos de revisiéon

FAES

F

M

Recursos de apelacion

Total de resoluciones
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Remision de casos de ingreso al Pro-  En el periodo se emitieron 643 reco-  proceso en la Unidad de Reinsercion
grama de Apoyo a la Reinsercion La- mendaciones de casos de personas  Social y Productiva, de acuerdo a los
boral y Productiva: beneficiarias evaluados por el Equipo  siguientes datos:

Multifuncional de la Comisién Técnica

Evaluadora, para la continuidad del

69 | 994
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Servicios Prestados a través de las Ofi-
cinas Regionales.

Los servicios brindados por las Oficinas
Regionales de FOPROLYD, durante el
periodo fueron los siguientes:

o
Oficina Regional de San Miguel
(ORSAM) MASCULINO
En el periodo de junio 2014 a mayo FEMg\lINO

2015, la Oficina Regional de San Mi-
guel brindd un total de 15,818 aten-
ciones a 12,634 usuarios’ de la institu-
cion, entre beneficiarios, familiares y
solicitantes.

Clasificacion de servicios prestados por género: 3,360 mujeres y 12,458 hombres.

San Salvador (12
San Vicente (17
LaPaz ( 19
La Libertad ()13
Chalatenango (8
Cuscatlan |1

Usulutatn ¢ 3,074

Morazin (0 4,644

LaUnion ¢ 1,281
San Miguel (0 15,818

Clasificacion de servicios prestados por departamentos : San Miguel 6,749, La Unién 1,281, Morazdn 4,644 Usulutdn 3,074,
Cuscatldn 1, Chalatenango 8, La Libertad 13, La paz 19, San Vicente 17 y San Salvador 12.

7. idem 2.
I8. Las ofenci?nles de usuarios residentes de los departamentos de San Salvador, La Libertad, La Paz, Chalatenango, San Vicente y Cuscatldn corresponden a aquellos que trabajan en
a zona oriental.

29
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» Atencion a 1,040 personas en 5 Jor-
nadas Médicas para beneficiarios y
familiares.

Se realizaron 5 Jornadas Médicas en
el periodo, promoviendo los servicios
de salud entre la poblacion beneficia-
ria y sus familiares. Las ferias se realiza-
ron con la colaboraciéon de SIBASI San
Miguel del Ministerio de Salud, en las
ramas de medicina general y odon-
tologia, la cual incluyé la medicina
prescrita y la Asociaciéon Salvadorena
Promotora de Salud Rural (ASAPRO-
SAR), en la rama de Oftalmologia. En
total fueron atendidos 1,040 entre be-
neficiarios y familiares (530 en medici-
na general, 330 en oftalmologia y 180
en odontologia)

RENDICION DE CUENTAS

Junio 2014 - Mayo 2015

* 95 personas favorecidas a través de
6 Talleres de Capacitacion.

De junio 2014 a mayo 2015 la Oficina
Regional de San Miguel llevé a cabo
6 Talleres Escuela de Capacﬂamon
contribuyendo a la Reinsercién Social
y Productiva de 95 personas entre be-
neficiarios y sus familiares. Entre los Ta-
lleres Escuela que se llevaron a cabo
estdn: 2 Talleres de Computaciéon Ba-
sica (18 personas), 1 sobre la realiza-
cion de Sorbete Artesanal (20 perso-
nas), 2 de Panaderia (39 personas) y 1
de Cosmetologia (18 personas)

* Deporte adaptado.

Por tercer ano consecutivo, en el
marco de la Conmemoracion del Dia
Nacional e Internacional de la Perso-
na con Discapacidad, la Oficina Re-
gional de San Miguel llevé a cabo el
“Torneo de ciclismo adaptado de El
Salvador”, el pasado 03 de diciembre
del ano 2014. En la actividad fueron
premiados los tres primeros lugares de
la competencia. Este tipo de depor-
te brinda también a las personas con
discapacidad una mejor condiciéon a
la salud fisica, psicoldgica y social.

Oficina Regional de Chalatenango
(ORCHAL)

En el periodo de junio 2014 a mayo
2015, la Oficina Regional de Chalate-
nango brindo un total de 11,386 aten-
ciones a 8,169 usuarios’ enfre ellos
beneficiarios y solicitantes.

Poblacion Atendida por Género de
junio 2014 a mayo 2015

® ®
MASCULINO FEMENINO

Atencién a 603 personas en 2 Jorna-
das Médicas.

ORCHAL brinddé acercamiento de ser-
vicios médicos gratuitos a fravés de
la realizacion de 2 Jornadas Médicas
en Arcatao y Chalatenango, favore-
ciendo a 603 personas entre benefi-
ciarios y familiares. Dentro de los ser-
vicios que se brindaron gracias a las
coordinaciones interinstitucionales
estdn: odontologia, salud visual, me-
dicina general, atencién psicolégica
y entrega de medicamentos, masajes
terapéuticos, y ofros servicios como
eliminacién de lunares, venas y tatua-
jes.

9. idem 2.
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¢ Desarrollo de Talleres Vocacionales.

Con el establecimiento de alianzas y
coordinaciones interinstitucionales se
logré favorecer a beneficiarios con
discapacidad y su grupo familiar con
el desarrollo de talleres vocacionales
relacionados a técnicas de filigrana,
bordado a mano, elaboracion de bu-
fandas y formacion de un grupo de
danza. Asimismo, se gestiono 3 becas
para hijos de beneficiarios con disca-
pacidad con el Instituto Tecnoldgico
de Chalatenango.

*107 asistentes en las charlas de salud
Para el fortalecimiento en el proceso

de atencion en salud para nuestros
beneficiarios se realizaron 4 Jornadas

de charlas de Salud con los temas:
“Cuidados odontoldgicos y primeros
auxilios” (23 personas), “Estrategias fo-
miliares frente a la violencia™ (30 per-
sonas), “Primeros auxilios frente a las
drogas” (30 personas), “Autocuido,
higiene bdsica y charlas preventivas
Der;gue y Chincungunya” (24 perso-
nas

* 276 personas asistentes en el Dia de
la Persona con Discapacidad

El 03 de diciembre de 2014 se llevd a
cabo en ORCHAL la conmemoraciéon
del Dia Nacional e Internacional de
la Persona con Discapacidad, con-
tadndose con la participacién de 276
personas entre ellos beneficiaros con
discapacidad y su grupo familiar, be-
neficiarios de combatientes falleci-
dos, autoridades locales y autorida-
des institucionales.

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Atenciones desde la Unidad Juridica.

Objetivo:

Orientar efectivamente a los usuarios
de FOPROLYD que reciben o preten-
den recibir las prestaciones que con-
templa la Ley de Beneficio para la
Proteccion de Lisiados y Discapaci-
tados a Consecuencia del Conflicto
Armado.

e Atenciones

Durante el periodo junio 2014 a mayo
2015 se brindaron 6,274 atencio-
nes tanto en Oficinas de FOPROLYD
como en lugares de residencia de los
usuarios, brindando asesoria juridica
al solicitante y beneficiario (hacerle
saber sus derechos y obligaciones) y
también notificarles o hacerles saber
las resoluciones de la CTE y Acuerdos
de Junta Directiva con sus respectivos
efectos juridicos.

Para ello, se elaboraron escritos para
Junta Directiva y CTE, asi como De-
claraciones Juradas relacionadas a
quienes no poseen Carnet de Desmo-
vilizados extendidos por ONUSAL, de
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Lesionados Civiles, por circunstancias
de lesion, de testigos sobre hechos y
circunstancias de lesién, de gastos fU-
nebres y sobre deterioro o perdida de
especies. Con lo anterior se contribu-
ye a mejor la efectividad y eficiencia
de la gestion institucional en su con-
junto, a la vez que nuestros usuarios
han reducido costos al no contratar
servicios juridicos externos para for-
malizar los expresados documentos.

e Convenios.
Objetivo:

Coordinar oportunamente con otras
entidades la formulacion y revision
de convenios interinstitucionales para
garantizar las prestaciones en servi-
cios y especies a nuestros beneficia-
ros.

* 13 convenios suscritos en el periodo.

A través de la Unidad Juridica, se ha
gestionado la elaboraciéon, revision
y/o formalizacién de convenios con
entidades publicas y privadas que co-
nociendo la vision y mision de FOPRO-
LYD contribuyen a mejorar cudalitativa
y cuantitativamente los servicios que
esta institucidén provee, las cuales se
detallan a continuacion:

RENDICION DE CUENTAS
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Convenios

Hospital Nacional de Chalatenango.
Hospital Nacional “Dr. Juan José Fernandez’, Zacamil, San Salvador.
Hospital Nacional “San Rafael”, Santa Tecla, La Libertad.
Hospital Nacional General Psiquiatrico “Dr. José Molina Martinez”. Soyapango.
Hospital Nacional Regional “San Juan de Dios", San Miguel.
Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA).
Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal (CENTA)
Asociacién Habitat para la Humanidad El Salvador

Asociacién para el Desarrollo Humano (ADHU)

Banco Hipotecario de El Salvador

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (FOSOFAMILIA)

Fundacién Inclusion para Todos
Ensefanzas y Servicios Técnicos, S.A. de C.V.
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Atencidn desde la Unidad de Acceso
a la Informacién Piblica

Objeto: Atender las solicitudes de ac-
ceso a la informacién publica y dar
respuesta alas misma, relacionadas a
informacion confidencial (datos per-
sonales), oficiosa y publica.

* NUmero y descripcion de servicios-
brindados

* En el periodo fueron atendidas 551
solicitudes de informacion, entfre és-
tas: 532 de datos personales, 16 de in-
formacion oficiosa y 3 de informacion
publica.

De las 551 solicitudes atendidas, 3 de
informacion publica fueron resuel-
tas, 16 de informacion oficiosa fue-
ron también resueltas y de las 532 de
datos personales solicitadas han sido
resueltas 529. Las 3 relacionadas a
datos personales no habian sido re-
sueltas en la fecha de presentacion
del informe debido a que fueron fro-
mitadas en la semana de 25 al 29 de
mayo de este ano.

La informacién mds frecuente entre-
gada de las 551 solicitudes ha sido:
Constancia de Alta y Baja, Constan-
cia de Lesion del Hospital Militar, Parte
Militar, costos de apoyo productivo
entregado, Leyes y Reglamentos de
la instifucion (Decreto 416 vy sus refor-
mas), informes de Deuda Histérica,
copias de expediente en version puU-
blica y datos estadisticos.

551 solicitudes tramitadas y 548
resueltas de jzu0n1ig 2014 - mayo

532 529

16 16
33 Wl II

Pablica Oficiosa  Datos

FOPROLYD
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Informacion solicitada
por Género
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5.2.1 Programas en ejecucion.

*Programa de Apoyo a la Reinsercion
Laboral y Productiva .

Tiene como objetivo facilitar los bie-
nes y herramientas técnicas a las per-
sonas con discapacidad beneficio-
rias de la institucién, partiendo de su
entorno social y la identificacién de
fortalezas y habilidades emprende-
doras propias, que propicien su pro-
ceso de reinsercion productiva de
manera sostenible y permitan mejorar
sus condiciones de vida.

Durante el periodo de junio 2014 a
mayo 2015, este programa apoyd
con la entrega de Unidades de Apo-
yos Productivos Compleios a 686 per-
sonas beneficiarias y fortalecié a 160
con iniciativas en camino a la soste-
nibilidad, a la vez desarrolld diversas
actividades, obteniendo los resulta-
dos siguientes:

34

* Se registré durante este periodo 646
atenciones o solicitudes de beneficio-
rios a fravés de carta a Junta Directi-
vay a Gerencia General y respuestas
a la Unidad de Acceso a la Informa-
ciéon; la demanda varia de un mes a
otro y en algunos casos corresponden
a una misma persona que solicita va-
rias veces.

» 7,360 atenciones brindadas a per-
sonas beneficiarias que requieren in-
formacién sobre la situacion actual
de apoyo productivo en los diferen-
tes eventos que readliza FOPROLYD:
Reuniones de Acercamientos de Jun-
ta Directiva, Jornadas de UCADFA,
Atenciones en Oficina Central y enlas
reuniones para informar el cambio de
estructura y procedimiento del Pro-
grama y de la Unidad de Reinsercion
Social y Productiva.

* Un tofal de 1,769 evaluaciones téc-
nicas, fueron llevadas a cabo la ma-
yoria en el domicilio de la persona
beneficiaria, por un equipo técnico
multidisciplinario, infegrado por profe-
sionales de tfrabajo social, mercadeo
y agronomia; para determinar la fac-
tibilidad de la actividad, identificar las
habilidades que faciliten el desem-
peno de las personas con discapa-
cidad, atender inquietudes y orientar
en las diferentes dreas que confor-
man su vida familiar, social y econd-
mica, para favorecer el desarrollo de
las actividades productivas.

e A fin de potenciar las diferentes ini-
ciativas productivas y la actividad
econdmica en los territorios, se ca-
pacité a 565 personas beneficiarias
con discapacidad, de forma previa
o posterior a la entrega de su apoyo
productivo en dreas que permitan




RENDICION DE CUENTAS

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Junio 2014 - Mayo 2015

CAPACITACIONES

EVALUACIONES
TECNICAS

adquirir y fortalecer conocimientos y
habilidades en mercadeo, comercia-
lizacion, administraciéon de negocios,
emprendedurismo,agropecuaria,
manejo de insumos y especies. Del to-
tal 405 son hombres y 60 mujeres. De
estos 330 fueron capacitados a tra- UNIDADES
vés de cartas de entendimiento con DE APOYO
diversas instituciones, pero el mayor PRODUCTIVO
aporte se logra a fraves de Ministerio
de Agricultura y Ganaderia.

ENTREGA DE

* En este periodo se notificd y orientd
a 1,225 personas beneficiarias solici-
tantes de Unidades de Apoyos Pro-
ductivos agropecuario o iniciativas
emprendedoras no agropecuarias.

* El nuevo proceso demanda segui-
miento inmediato y oportuno para re-
ducir los riesgos de gasto en equipos
no permitidos para Apoyos Produc-
tivos, por lo cual se realizaron 1,746
seguimientos a beneficiarios de las
diversas zonas del pais.
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Tipo de apoyo productivo

JUNIO A DICIEMBRE 2014

RENDICION DE CUENTAS
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Apoyos productivos entregados

ENERO A MAYO 2015

TOTAL PERIODO

Monto

$1,159,261.99

$504,852.50

Agropecuarios 172 68 240
No agropecuarios 254 63 317
Especiales 82 47 129
Complemento 54 106 160
Total 562 284 846

$1,664,114.49

Apoyos productivos entregados por género

JUNIO A DICIEMBRE 2014 ENERO A MAYO 2015 TOTAL PERIODO
Femenino 60 37 97
Masculino 502 247 749

Apoyos productivos entregados por categoria

Categoria
JUNIO A DICIEMBRE 2014 ENERO A MAYO 2015 TOTAL PERIODO
CIVIL 56 28 84
FAES 280 139 419
FMLN 226 117 343
Total 562 284 846
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Entregas de Unidades de Apoyo Productivo por: Tipo de Apoyo
Productivo, Categoria y Género.

84
11%
343
89%

@ AGROPECUARIO @ NO AGROPECUARIO
@ ESPECIAL COMPLEMENTO

@ CiviL FMLN @ FAES @ MASCULINO @ FEMENINO
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Actividades desde el Programa
de Apoyo a la Reinsercion Labo-
ral y Productiva.
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Programa de Créditos.

El Programa de Créditos de FORPOLYD surge con el objetivo de otorgar créditos a la poblacién de personas beneficiarias
con discapacidad a consecuencia del conflicto armado para mejorar sus condiciones de vida.

Durante el periodo de junio del ano 2014 hasta mayo del ano 2015, se han otorgado 313 créditos a 272 beneficiarios, en
las lineas de produccion y vivienda, otorgdndose un monto de $1,481,112.79, distribuidos de acuerdo al siguiente detalle:

Linea de crédito No. de beneficiarios Montos
Produccion 108 $343,939.91
Vivienda 164 $1,137,172.88

$1,481,112.79

* Fuentes de financiamiento.

La fuente de financiamiento para la colocacion de créditos se realiza con recursos del Fondo Rotativo, conformado por
recursos propios obtenidos de la extincion del fideicomiso otorgado a FOPROLYD, mas los intereses generados por éste y
el rendimiento obtenido por la colocacion de créditos.

 Datos de la cobertura poblacional por género.

Los créditos otorgados a los 272 beneficiarios se distribuyen por género de acuerdo a la siguiente estructura:

Créditos otorgados por género

®
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* Proyecto en ejecucion.

* Mejoramiento de la movilidad fisi-
ca de 112 beneficiarios(as) a través
de la adquisicion de sillas PET (Perso-
nal Energy Transporiahon) orientadas
a facilitarles su reinserciéon en acti-
vidades econdémicas. Periodo Junio
2014-Junio 2015.

Objetivo:

Apoyar la reinsercion econémica de
las personas beneficiarias mejorando
su movilidad fisica fravés del uso de
aparatos idéneos y seguros para €l
desarrollo de actividades producti-
vas, con la donacién de 100 sillas de
ruedas manuales, fipo PET (Personal
Energy Transportation), otorgadas por
la Asociacién para el Desarrollo Hu-
mano (ADHU)

N° de poblacion beneficiada:

Se aprobd por parte de la Asociacion
para el Desarrollo Humano la canti-
dad de 100 sillas PET para beneficiar a
igual nUmero de personas con disca-
pacidad de miembros inferiores.

Fuente de financiamiento y Monto in-
vertido:

Asociacion para el Desarrollo ADHU
25,000.00 Dolares norteamericanos!o

FOPROLYD
2,500.00 Dolares norteamericanos!!

RENDICION DE CUENTAS
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Porcentaje de ejecucion avanzada
46% de avance a mayo 2015.

Fecha programada de finalizacion:
23 de Junio de 2015 segun carta com-
pPromiso.

Cobertura Poblacional por Género:

Hombres Mujeres
44 2

10 Segun acta de recepcion de bienes d
11 Segun acta de recepcion de bienes d
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FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Con la finalidad de contribuir a la rein-
sercion laboral y productiva de nues-
tros beneficiarios, garantizar el resto-
blecimiento de la salud, rehabilitacion,
entrega de las prestaciones en especie
y productos farmacéuticos, entre otros;
FOPROLYD constituyd diversas alianzas
con oftras instituciones del Gobierno de
El Salvador y cooperantes nacionales
e infernacionales, estableciéndose los
siguientes resultados:

* Carta de Entendimiento entire El Cen-
fro Nacional de Tecnologia Agrope-
cuaria y Forestal (CENTA) y FOPROLYD,
para facilitar la transferencia de tecno-
logia agropecuaria y forestal .

|.I'

Objetivo:

Elevar las capacidades, a fravés de
la tfransferencia de tecnologia agro-
pecuaria que les permita mejorar su

calidad de vida y la seguridad alimen-
taria y nutricional de productores y pro-
ductoras beneficiados de FOPROLYD,
dentfro del Plan de Agricultura Familiar
(PAF) — seguridad alimentaria.

CENTA en coordinacién con el perso-
nal técnico de cada zona de FOPRO-
LYD capacité a 34 personas beneficia-
rias sobre:

* Apicultura y manejo de Aphis Melife-
ra (Abejas Europeas)

e Cultivo de hortalizas a cielo abierto.

e Gira demostrativa a cultivo de hor-
talizas a cielo abierto en coordinacion
con CENTA San Vicente.

* Coordinacion con el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia

En coordinacion con la Direqcién Ge-
neral de Ganaderia del Ministerio de

Agricultura y Ganaderia el personal
técnico de FOPROLYD capacitd a 286
personas beneficiarias sobre:

e Construccion de galera, manejo de
aves y plan de alimentacion de galii-
nas mejoradas.

» Cuidados antes, durante y después
del parto de ganado bovino.

* Procesamiento artesanal de produc-
tos lacteos.

* Manejo de pastos mejorados y ela-
boracién de ensilgjes.

* Profiloxis de ganado vacuno.

. Administracion de insumos veterina-
ros en ganado bovino.

e Practica en administracion de las vias
de nutricion animal.

* Formulacion y elaboraciéon artesanal
de concentrados.

* Aplicacién de medicamento.

* Fortalecimiento de las condiciones
habitacionales de las personas bene-
ficiarias de FOPROLYD, a través de la
;(Asoc)iqcién Hdbitat para la Humanidad
HPH).

Objetivo:
Mejorar las condiciones de vida de las

personas con discapacidad beneficia-
rias de FOPROLYD, a través del acceso
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a ?:
\

al crédito parala construccion y/o me-
joramiento de viviendas.

Durante el periodo de junio de 2014 a
mayo de 2015, se han otorgado cré-
ditos a un fofal de 46 beneficiarios,
destinados para la construccion de vi-
vienda in situ, mejoras y compra de te-
rrenos para construcciéon de viviendas.

Con la celebracién del convenio de
cooperacion, durante el periodo de
junio de 2014 a mayo de 2015, se han
oforgado credifos a un total de 46 be-
neficiarios, destinados para |la cons-
truccién de vivienda in situ, mejoras y
compra de terrenos para construc-
ciéon de viviendas.

Como resultado de dicha coordina-
cion se ha logrado la atencion, el fra-

Créditos otorgados por HPH junio 2014 - mayo 2015

29 17

Hombres Mujeres
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mite y la colocacion de créditos por
un aproximado de 57 mil délares, apli-
cando una tasa de interés competitiva
y especial en las lineas de crédito esta-
blecidas.

¢ Convenio con el Banco de Fomento
Agropecuario (BFA )

Objetivo:

] “dquiere y gy
Tu tarjeta de

Apoyar a la poblaciéon beneficiaria de
FOPROLYD en el otorgamiento de cré-
ditos, facilitando las condiciones vy el
acceso de manera favorable.

Con la celebracién del convenio de
cooperacion entre FOPROLYD y el BFA,
durante el periodo de junio de 2014 a
mayo de 2015, se han otorgado cré-
ditos a un fofal de 1,043 beneficiarios,
destinados para actividades produc-
tivas, vivienda, tierra y una linea espe-
cial de crédito para gastos personales.

Como resultado de dicha coordina-
cion se ha logrado la atencidn, el fra-

mite y la colocaciéon de créditos por un
aproximado de 4.1 millones de ddlares
a la poblacién beneficiaria, aplicando
una tasa de interés competitiva y espe-
cial en la linea de crédito establecida.

* Actudlizacién sobre Técnicas Tera-
péuticas a 7 profesionales del Depar-
tamento de Seguimiento y Conirol en
Salud. Memorandum de entendimien-
to entre Wheels for Humanity/UCP vy
FOPROLYD.

Objetivo:

Mejorar las técnicas de atencién para
la rehabilitacion fisica y ocupacional
de las personas beneficiarias, a través
de especialistas en terapia ocupacio-
nal con técnicas actualizadas.

Bajo este Memordndum de entendi-
miento recibieron una segunda ca-
pacitacion en el mes de diciembre de
2014, en técnicas sobre rehabilitacion,
técnicas de auto cuido y manejo de la

S

Personal  Hombres Mujeres
Capacitado
Terapistas 4
Médicos 1 2
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discapacidad, dirigidas a personal téc-
nico especialistas en terapia ocupacio-
nal de FOPROLYD.

Este personal también participd en el
mes de octubre de 2014 en la conferen-
cia “Rehabilitacion en el Siglo 21- Avan-
zando juntos” como parte del Proyecto
META (Movilidad, Educacioén, Terapia y
Asocio) para el fortalecimiento de las
capacidades con fisioterapistas, a tra-
vés de Wheels for Humanity /UCP.

* Apoyo humanitario a 16 beneficiarios
de FOPROLYD a fravés de la enfrega de
sillas de ruedas por parte de la Organi-
zacion Joni and Friends.

Objetivo:

Apoyar a personas beneficiarias identfifi-
cadas con dificultad de movimiento de
FOPROLYD con la entrega de sillas de
ruedas a través de la Organizacion Joni
and Friends, permitiéndoles mejorar su
calidad de vida e incorporarse ala vida
social y productiva del pais.

Cobertura Poblacional por Género:

Hombres Mujeres

8 beneficiarios 8 beneficiarios

En el periodo informado de junio 2014 a
mayo 2015, Joni and Friends a través del
Instituto Salvadoreno de Rehabilitacion
Integral (ISRI) ha entregado 16 sillas de
ruedas con adaptaciones de acuerdo
a las necesidades y especificaciones
de la discapacidad del beneficiario.

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

Cobertura Poblacional por Género:

* 8 personas beneficiarias a fravés del
Ceniro de Formacion Laboral de la Al-
caldia Municipal de San Salvador.

Objetivo:

Gestionar en cada ciclo de formacion
laboral los cupos de participacion ne-
cesarios para ser utilizados por las perso-
nas beneficiarias de FOPROLYD.

A fravés del Centfrode Forchién Labo-
ral en el periodo se capacité a 8 perso-
nas beneficiarias sobre:

o} Ponoderio. ‘ .
o) EIec’madooJ,re5|dler)C|oI.
o Computacion bdsica.

* 9 personas beneficiarias capacitadas
en cqordlnamon con diversas institucio-
nes técnicas .

Objetivo:
Proveer capacitaciones técnicas a per-

sonas beneficiarias en diversas especia-
lidades.

Numero de Instituciones

beneficiarios

Refrigeracién y aire acondicionado 1 ENSETEC
Electricidad industrial 1 ENSETEC
Mantenimiento de equipo 3 TEMSA
Técnicas de biodigestores 3 FUNDESYRAM
| Diagnostico y mantenimiento de A/C 1 ITCA )
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Convenio de cooperacion entre el Fon-
do Solidario para la Familia Microem-
presaria (FOSOFAMILIA) y FOPROLYD
para facilitar el acceso a créditos a
personas con discapacidad a conse-
cuencia del conflicto armado.

| J5 Y s

Con la finalidad de contribuir a la
autonomia econdmica de personas
con discapacidad a consecuencia
del conflicto armado emprendedo-
ras de microempresas O negocios
en cualquier actividad productiva y
hacer valer sus derechos, en diciem-
bre de 2014, FOPROLYD firmé un con-
venio de cooperacién con el Fondo
Solidario para la Familia Microempre-
saria (FOSOFAMILIA)

Para ambas Instituciones, con estas
iniciativas se da cumplimiento a los
derechos de las personas con dis-
capacidad enmarcados en la Ley
de Equiparacion de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad
y ala Convencidn sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad,
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donde se establece que “se deben
promover oporfunidades empresa-
riales, de empleo por cuenta propia,
de constitucidén de cooperativas vy
de inicio de empresas propias; a fa-
vor del referido sector” Art. 27.

También, es una muestra de que las
personas con discapacidad estdn en
el centro de las politicas publicas de
suU programa de gobierno.

Convenio de cooperacion con el
Banco Hipotecario

FOPROLYD firmd en el mes de enero
de 2015, un convenio de coopera-
cién con el Banco Hipotecario, que
permitird a los beneficiarios con dis-
capacidad de la instituciéon acceder
a oportunidades de crédito en las li-
neas de produccioén, vivienda, tfierra
y CONsumMo.

Esta alianza es para FOPROLYD una
respuesta oportuna y comprometida
hacia cientos de beneficiarias y be-
neficiarios con discapacidad, quie-
nes a través de nuestro Departamen-
to de Créditos, han manifestado su
necesidad de obtener financiamien-
to, sumdndose el Banco Hipotecario
como una de las alternativas finan-
cieras a las que los beneficiarios de
FOPROLYD pueden acudir para ob-
tener de forma oportuna un crédito
que les permita acompanar sus acti-
vidades productivas, a fin de confri-
buir en la mejora de sus condiciones
de vida y economia familiar.

]
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MESA CONSULTIVA - FORO PARTICI-
PATIVO:

FOPROLYD desde el ano 2009 haim-
pulsado un espacio abierto de par-
ticipacion ciudadana para consulta
y contraloria social sobre la elabo-
raciéon, ejecucion y resultados de los
planes de trabajo, acciones e inicia-
tivas institucionales,que se denomind
desde un inicio como Mesa Consul-
fiva de FOPROLYD con la participa-
cion de 21 Asociaciones de lisiados
de guerra y familiares de caidos,
cuyo objetivo fue establecer un pro-
ceso de didlogo donde se retomeny
discutan temas a favor de la pobla-
cion beneficiaria.

A partir del mes de julio de 2014, di-
chas asociaciones participantes
acordaron llamarle Foro Participati-
vo de FOPROLYD con Asociaciones
de lisiados de guerra y familiares de

caidps, y redefinieron su forma de
funcionamiento:

* No se limitard de ninguna manera
la participacion de organizaciones
de lisiados de guerra y familiares de
caidos, independientemente de su
jurisdiccion nacional, departamental
o municipal, ni se tomard en cuenta
Si poseen personeria juridica o no,
aunqgue se exhorta a cada uno de
los representantes a que framiten
oportunamente su legalidad. Cada
organizaciéon estard representada
pOor 2 personas.

» Serescatala misticay el espiritu con
que nacid la Mesa Consultiva, por lo
que los compromisos asumidos en lo
sucesivo por el Foro Participativo, de-
berdn ser respetados y respaldados
por cada organizacion participante.

e Las reuniones se hardn el primer
viernes de cada mes y la Gerencia
General de FOPROLYD serd quien
convoqgue oportunamente y propon-
ga la agenda a desarrollar.

e Los representantes de asociaciones
tendrdn un alto nivel de decision y
traerdn consigo su respectivo sello a
cada reunion, con la finalidad de fir-
mar y suscribir acuerdos o notas que
con urgencia deban ser remitidas.

Se esfroblecieron como Temas reivin-
dicativos:

1. Aprobacion de una Reforma de
ley para la reincorporacion de ma-
dres y padres de caidos al sistema de
pensiones de FOPROLYD, asi como la
inclusion de madres y padres de cai-
dos de la FAES y que actualmente
tienen pensiones de menor cuantia
en el IPSFA;
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2. Aprobacion de una Reforma de
ley para que FOPROLYD se responsa-
bilice de garantizar la Salud Integral
a sus beneficiarios con discapacidad
y no solamente atienda las secuelas
de las lesiones de guerra;

3. Aprobacién de una Reforma de
ley para entregar un incremento del
50% a las pensiones que actualmen-
te reciben las personas beneficiarias
de FOPROLYD;

4. Aprobacién de Reformas de ley
que garanticen mejores beneficios
para lisiados de guerra y familiares
de caidos, entre ellas la legalizacion
de la compensacién economica de
fin de ano (conocida como aguinal-
do), las becas para hijos de lisiados,
entre otras.

5. Lograr que el érgano ejecutivo in-
cremente el presupuesto anual de
FOPROLYD para fortalecer el Progra-
ma de Apoyo a la Reinsercion La-
boral y Productiva y el Programa de
Créditos.

6. Se incorporé como miembro ob-
servador a la Procuraduria para la
Defensa de los Derechos Humanos,
quien designdé un representante en
el Foro Participativo.

7. Girar invitaciones a funcionarios e
instituciones relacionadas con las ne-
cesidades generales de las y los lisia-
dos de guerra, entre ellas: Ministerio
de Educacion, Ministerio de Agricul-
tura y Ganaderia, Ministerio de Sa-
lud, Instituto Salvadoreno del Seguro
Social, Centro Nacional de Tecnolo-
gia Agropecuaria y Forestal (CENTA),
entre otros.
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De junio 2014 a mayo 2015, FOPRO-
LYD llevd a cabo 9 reuniones del Foro
Participativo, donde se trataron te-
mas tales como:

* Exposiciones:

- Situacion de las personas beneficia-
rias con pension mayor en institucio-
nes de seguridad social.

- Exposicion de la Comisidon Técnica
Evaluadora sobre la aplicacion de
las Tablas de Evaluacion de discapa-
cidades.

- Exposiciéon del Plan Estratégico Quin-
quenal 2015-2019 de FOPROLYD.

- Exposicion del Presupuesto Institu-
cional 2015 autorizado por el Ministe-
rio de Hacienda.

- Exposicion sobre la entrega de vidti-
cos a las personas beneficiarias.

- Exposicion sobre el nuevo proceso
de enfrega de unidades de apoyo
productivo en el Programa de Apo-
yo a la Reinsercion Laboral y Produc-
tiva.

- Exposicion de FOPROLYD sobre los
costos actualizados de la Salud Inte-
gral en el ISSS.

- Situacion de las personas beneficia-
rias que incumplieron las compras de
las unidades de apoyos productivos
en 2014.

* Elaboracién conjunta de propuesta
para insertar laboralmente a lisiados
de guerra en mercados municipales.

* Elaboracién de propuestas para el

Ministro de la Defensa y el Director
del Hospital Militar Cenftral

¢ Informe de FOPROLYD sobre el Plan
de Conmemoracidon del Dia Nacio-
nal e Internacional de la Persona con
Discapacidad.

* Informe sobre reunion de la Comi-
sion ADHOC para casos especiales
de lisiados FAES.

e Propuesta de las Asociaciones
para la ubicacién de futuras Oficinas
Regionales en la zona paracentral y
occidental.

* Propuesta de Asociaciones para
redisenar las tablas de prestaciones
econdmicas.

e Propuestas de Asociaciones para
gestionar Reformas al DL 416.

e Firma de Convenio con Banco Hi-
potecario.

* Elaboracion de Carta a Presidente
de la Republica sobre retrasos en pa-
gos de pensiones.

» Seguimiento a la propuesta de De-
creto para reincorporar a madres y
padres de caidos, al sistema de pen-
siones de FOPROLYD, asi como in-
greso de madres y padres de caidos
que son personas beneficiarias con
pensiones menores en el IPSFA.

* Seguimiento a solicitud de la posi-
ble firma de convenios con ISDEM y
COMURES para insertar laboralmen-
te a personas beneficiarias.
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* Rendicion de Cuentas.
Objetivo:

Ofrecer la oportunidad para que
funcionarios publicos expliquen sus
acfuaciones y decisiones por el uso
y la administracion de los bienes pu-
blicos a su cargo y sobre su gestion
desarrollada, evaluando avances,
obstdaculos, logros y dificultades re-
lacionadas al cumplimiento del Plan
institucional. Esto permite que haya
un didlogo con los ciudadanos, dan-
doles a conocer las acciones desa-
rrolladas en beneficio de la pobla-
cion beneficiaria de FOPROLYD.

Forma de Funcionamiento:

La Rendicidén de Cuentas se realiza
una vez al ano, a través de una au-
diencia publica, permitiendo infor-
mar a la ciudadania sobre la gestion
institucional de un periodo en espe-
cifico. En la misma, se tiene la oportu-
nidad de realizar consultas y brindar

A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

aportes del quehacer institucional.

En el ano 2014, FOPROLYD desarrolld
la audiencia de rendicion de cuen-
tas el 28 de mayo, con una asistencia
de 150 personas, entre personas be-
neficiarias de la institucion, miembros
del gabinete de gobierno, institucio-
nes autdbnomas, agencias de coope-
racion, representantes de asociacio-
nes de personas con discapacidad a
consecuencia del conflicto armado
y personas inferesadas en el tema.

*Programa de radio Institucional
“Fondo de Lisiados en Accion”.

Objetivo:

Establecer un mecanismo de comu-
nicacion participativa, que permita
entrar en contacto con nuestras per-
sonas beneficiarias y publico en ge-
neral, para conocer sus inquietudes
y opiniones acerca de los servicios
que FOPROLYD brinda a la pobla-

cién de lisiados y discapacitados a
consecuencia del conflicto armado.
El mismo, tfambién permite trasladar

informacion de las Ultimas acciones
desarrolladas por la institucion.

Forma de Funcionamiento:

Es un espacio de difusion radial pro-
pio, creado desde diciembre del
ano 2011, acorde ala Vision, Mision y
Valores Institucionales. Actualmente
es fransmitido en vivo 3 veces por se-
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mana, con una duracion de media
hora, dirigido a la poblacidon benefi-
ciaria, especialmente la que reside
en zonas de dificil acceso.

El Programa se transmitié durante el
ano 2014, a través de Radio Cade-
na Mi Gente 700 A.M., los dias lunes
a las 7:30 a.m.; por Radio Cadena
Cuscatlan 98.5 F.M., los jueves a las
5:30 p.m. y ARPAS en enlace con sus
20 radios socias, los viernes alas 10:30
a.m. Y de enero a mayo 2015 por Ra-
dio Cadena Cuscatldn y ARPAS. Di-
cho programa ha permitido mante-
ner informada de manera oportuna
a la poblaciéon beneficiaria sobre el
accionar instifucional y atender de
manera personalizada las expectati-
vas generadas en la audiencia.

En el periodo se han producido mas
de 50 emisiones (129 transmisiones)
de radio del programa “Fondo de Li-
siados en Accion”.

* Redes Sociales
Objetivo:

Establecer enlaces de comunica-
cion, permitiendo la interaccién en-
tre el usuario y la institucion, referen-
te al quehacer institucional, desde
cualquier dispositivo con Internet.

Forma de Funcionamiento:

La pdgina oficial de FOPROLYD en
Facebook, permite colocar informa-
ciéon actualizada del quehacer insti-
tucional, entre éstas: noticias, avisos,
fotografias; y a través de la cuenta
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oficial en YouTube se publican vi-
deos institucionales que también
son vistos por medio de Facebook.
Las dos redes sociales permiten una
inferaccion con los beneficiarios y
publico en general, quienes realizan
preguntas, denuncias y sugerencias,
las que a su vez FOPROLYD responde
oportunamente.

Ademds FOPROLYD, a través de
www.fondolisiados.gob.sv,  propor-
ciona el formulario de peticidén de in-
formacion, sugerencias y denuncias
que se muestra en la seccion “Con-
tactenos” y Correo electrénico: a
través de la direccidon comunicacio-
nes@fondolisiados.gob.sv. Asimismo,
cuenta con buzdn de sugerencias
ubicado en nuestras instalaciones.

* Participacion en ferias de Acceso
a la Informacién Publica

Objetivo:

Acercar los servicios y promover las
buenas practicas y el frabajo realiza-
do en materia de acceso a la infor-
macién y transparencia.

Forma de funcionamiento

En el marco de las ferias que impulsa
la Secretaria de Participacion Ciudao-
dana Transparencia y Anticorrupcion
(SPCTA) vy el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), FOPRO-
LYD coloca un Stand en el lugar de-
signado para la feria, con todos los
insumos llevados para la actividad,
(informes de rendiciéon de cuentaq,
leyes y reglamentos institucionales,
boletines informativos, hojas volan-
tes de informaciéon de las diferentes
unidades organizativas,) ademdas se
lleva una Laptop y un candn, una
pantalla, equipo de sonido, para
proyectar los Spot sobre la LAIP y el
trabajo Institucional, este evento es
apoyado por personal de la UAIP vy
de ofras Unidades organizativas.
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Resultados en el periodo (nUmero de
personas que los han utilizado, logros
y dificultades)

* Con el objetivo de conocer los ser-
vicios que ofrece la institucion, asi
como los beneficios que ésta brin-
da, durante el mes de diciembre de
2014 FOPROLYD participd, en la quin-
ta feria de acceso a la informacion,
impulsada por la Secretaria de Parti-
cipacion Ciudadana Transparencia y
Anticorrupcion vy la segunda feria de
Transparencia Municipal de Suchitoto
impulsada por el Instituto de Acceso
ala Informaciéon Publica, en el mes de
noviembre de 2014, contando con
una participacion de 100 personas en
la quinta feria y 60 en la segunda.

¢ Visitas de Acercamiento de Junta
Directiva y de Atenciones a Benefi-
ciarios FOPROLYD.

Objetivo: Brindar acercamiento infor-
mativo y de servicios que FOPROLYD
otorga a su poblacidon beneficiaria,
en aqguellas zonas de dificil acceso
geogrdfico.

Forma de Funcionamiento: un equi-
po multidisciplinario conformado por
colaboradores de las diferentes uni-
dades de gestion de FOPROLYD, jun-
to a Presidencia, Gerencia General y
miemlbros de Junta Directiva se frasla-
dan al lugar designado de acuerdo a
la programacién establecida.

En cada visita de acercamiento FO-
PROLYD brinda atenciones a la po-
blacion beneficiaria proporcionando
asesoria juridica, entrega de especies
o ayudas técnicas, seguimiento en

e . g
&
e S

confrol en salud, informacidn sobre
el Programa de Créditos, orientacion
para ingresar al Programa de Apoyo
a la Reinsercion Laboral y Productiva,
entre otros.

También en este tipo de reuniones los
beneficiarios tienen la oportunidad
de solventar sus dudas e inquietudes

sobre una accién realizada por la ins-
fitucion, asi como sus observaciones.

Durante el periodo fueron realizadas
12 visitas de acercamiento afendien-
do un fotal de 1,776 asistentes de di-
ferentes departamentos del pais, se-
gun el siguiente detalle:
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ACERCAMIENTOS DE JUNTA DIRECTIVA

Suchitoto
Cuscatlan
Santa Ana i ,
¢ Berlin Torola
201 asistentes : Usulutan Morazan
; 94 asistentes 114 asistentes
I 1
INJUVE ‘e Jiquilisco Santa Rosa de Lima
Sonsonate S Usulutan La Unién

74 asistentes 43 asistentes

I

I

I

: 246 asistentes
I

: 1
I

'
1
1
S

~

I
|
1
I
J

CENTA .
Ahuachapan Izalco
141 asistentes Sonsonate
44 asistentes

Tecoluca
San Vicente ) ‘
153 asistentes e I
. < t\ ~
Jiquilisco h
Usulutan Meanguera
140 asistentes Morazan

325 asistentes
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RENDICION DE CUENTAS FOPROLYD

Formas de contratacion Monto ejecutado  Total de procesos Porcentaje
Libres gestiones $937,549.44 153 68%
Licitaciones Publicas $350,954.43 6 25%
Contrataciones directas $89,236.20 2 6%

Total $1,377,740.07 161 100.00%

Montos ejecutados de junio 2014 a mayo de 2015

$937,549.44

$350,954.43

$89,236.20
Libres Licitaciones Contrataciones
gestiones Publicas directas

12. El detalle de todas las contfrataciones realizadas en el periodo junio 2014 a mayo 2015, pueden ser consultadas en la pdgina web www.fondolisiados.gob.sv, en la seccién Contrata-
ciones y Adquisiciones del icono Gobierno Abierto.
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RENDICION DE CUENTAS

Junio 2014 - Mayo 2015

e Una de las principales dificultades
son las de indole financiero, ya que
el presupuesto de Prestaciones a
personas beneficiarias para el ejer-
cicio 2015 fue aprobado con una
asignacién menor a la solicitada,
generando modificaciones en la
programacién de ejecucidn presu-
puestaria para el ejercicio 2015.

Lo anterior obligd a plantear una re-
programacion en las metas previs-
tas para la entrega de Unidades de
Apoyos Productivos, asi como en el
Desembolso de Créditos aprobados
a personas beneficiarias con recur-
sos del Fondo General, ya que no
fueron aprobados en la Ley de Pre-
supuesto 2015 los fondos como se
habian solicitado; afectando ade-
mas, el logro de metas de acercar
los servicios en zonas estratégicas
para la poblacidén beneficiaria me-
diante la apertura de 2 oficinas re-
gionales.

* El desembolso de los fondos para
el pago de las pensiones mensuales
no se recibié en algunas ocasiones
de manera oportuna, por tanto el
depdsito en cuentas de pensidn no
siempre fue en la fecha esperada (5
de cada mes), ocasionando moles-
tias y dificultades econdmicas y de
fransporte a personas beneficiarias.
También se vieron afectados los fon-
dos necesarios para cubrir pagos a
nuevas personas beneficiarias. No
obstante para resolver dicha dificul-
tad, la Administracion Superior y la
Presidencia de FOPROLYD se coordi-
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né con las autoridades competen-
tes del Ministerio de Hacienda, para
gestionar el desembolso de forma
oportuna de los fondos necesarios
para cubrir los pagos; asi como los
refuerzos presupuestarios correspon-
dientes.

* Reduccidn del presupuesto del La-
boratorio de Protesis en un 43 % de
$421,429.99 a $238,815.00, para ello
se priorizaron los trabajos de elabo-
racion y reparacion de ayudas orto
protésicas segun su importancia.

 Durante el periodo FOPROLYD
tuvo una reduccidn de metas esta-
blecidas con aquellas actividades
de campo programadas en los do-
micilios de la poblacion beneficiaria
que viven en zonas de riesgo y que
por el tema de la inseguridad social
en algunos casos se hizo dificil llegar
al lugar. Sin embargo se iniciaron
coordinaciones interinstitucionales
para el acercamiento de las aten-
ciones del personal de FOPROLYD
hacia la poblacion beneficiaria.

* De acuerdo a lo planificado se es-
timd la inyeccidon de nuevo capital
al fondo rotativo, con el fin de aten-
der la demanda de créditos de to-
dos las personas beneficiarias que
lo requieren, a través de fondos del
Gobierno Central, situacidén que no
se logré debido a que el Ministerio
de Hacienda no aprobd la solici-
tud considerada en el presupuesto
anual de la instituciéon, en vista de
la situacion de las finanzas publicas.

No obstante, FOPROLYD a fravés de
los convenios establecidos con insti-
tuciones financieras logrd solventar
en gran medida la necesidad de
créditos de la poblacion beneficia-
ria.

* Ofra de las dificultades es la falta
de recursos financieros para contra-
partidas de proyectos que en mu-
chas ocasiones son solicitadas por
los organismos donantes, como apo-
yo al desarrollo del proyecto. Como
estrategia para solventar aportacio-
nes de confrapartidas solicitadas en
algunas iniciativas de proyectos que
se han presentado, se han costeado
los gastos de personal y la operati-
vidad administrativa de FOPROLYD
para cumplir el requisito.

* FOPROLYD se ve limitado a acce-
der a algunas convocatorias giradas
por Organizaciones Internacionales
en tema de cooperacioén, debido a
que algunas de estas organizacio-
nes tienen como politica la de no
apoyar instituciones gubernamenta-
les.
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Presupuesto institucional asignado y
ejecutado.

En el periodo que se informa la gestion
financiera y Ejecucion Presupuestaria,
se realizd con el financiamiento del
Gobierno de El Salvador y la adminis-
tracion de los recursos propios, el apor-
te del Estado realizado a través de las
transferencias del Ministerio de Hacien-
da para la entrega de las prestaciones
econdmicas, en especies y en servicios
reconocidas en la Ley de Creacion
de FOPROLYD a la poblacion benefi-
ciaria sujeta de esta Ley, como 1o son
prestaciones econdmicas periddicas,
que consisten en:  pension mensual,

Aporte Institucional

beneficios adicionales (vidticos, gastos
funerarios por personas beneficiarias
fallecidas, apoyo para el desarrollo de
iniciativas  productivas, cancelaciéon
de pensiones registradas como deu-
da histérica, la prestacion en servicios
de salud, entrega de protesis, ortesis,
medicamentos, aparatos e insumos
de ayuda mecdnica para la rehabili-
tacion fisica, capacitaciones técnicas
agropecuarias), y en el mes de diciem-
bre la entrega adicional del 50% de la
pensidbn conocida como aguinaldo; y
el subsidio otorgado por el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social para culbrir
parte de los gastos en remuneraciones
y del funcionamiento institucional.

La administracién de los recursos pro-
pios comprende, el Fondo Rotativo
que se destind principalmente a la en-
trega de créditos para vivienda y una
parte menor a fortalecer las activida-
des productivas de las personas bene-
ficiarias; y la inversion de los fondos de
la Reserva Técnica.

En términos numéricos la informacion
descrita se presenta en la siguiente ta-
bla donde se muestra los recursos insti-
tucionales aprobados y ejecutados en
el periodo que se informa.

Fuente de financiamiento

Gobierno de El Salvador %

Aprobado Ejecutado

Fondos Propios

Aprobado ST EL [

Ministerio de Hacienda

$43,777,680.00

$43,624,717.44 [ 99.65%

Ministerio de Trabajo y Previsién Social

$1,023,835.00 | $1,017,374.99

99.37%

Fondo Rotativo (Créditos a beneficiarios)

$1,491,759.67 | $1,478,428.47 |99.11%

Otros ingresos
(Rendimiento de Reserva Técnica y venta de
papel reciclado)

$19,402.90 $14,107.84 |72.71%

$44,801,515.00 $44,642,092.43 99.64% $1,511,162.57 $1,492,536.31 98.77%

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
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Ejecucion Presupuestaria

Los recursos fransferidos por el Gobierno de El Salvador, fueron utilizados de acuerdo a la distribucion expresada en la siguien-
te grdfica:

Activos Fijos
r=- US92979.14

Apoyos Administrativo I Remuneraciones
y Logisticos I ~--US 3,770,673.05
US1,340,951.15 -~~~ 7 "\ " /I
\ /

Apoyos Productivos
_ para la Reinsercion

- de beneciarios
7 US 1,683,150.58

Prestaciones en
_~=- Servicios de Salud y
Especies
US 784,737.45

PRESTACIONES Y BENEFICIOS
ECONOMICOS
US 36,969,601.05

Ejecucion Presupuestaria Institucional Por
US 44,642,092.43
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Principales inversiones realizadas

Las inversiones en depdsitos a plazos
realizadas por FOPROLYD correspon-
den a los recursos retenidos de la pen-
sion mensual a las personas beneficia-

rias en concepto de Ahorro Anual, de
conformidad a lo establecido en el
Art.50 de Ley de Creacion de FOPRO-
LYD, la retenciéon mensual del 5% de
la pension durante el ejercicio 2014 y
los intereses generados, fueron entre-

FOPROLYD

FONDO DE PROTECCION DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
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gados a los beneficiarios en el mes de
diciembre del mismo ano; la siguiente
informacién muestra las operaciones
de inversion, los resultados obtenidos y
la entrega de los intereses generados:

INVERSIONES DEL AHORRO MENSUAL DEL 5% DE LA PENSION DURANTE EL EJERCICIO 2014

Fecha

Apertura INSTITUCION

*
Intereses
invertidos

1 Plazo

Dias

Monto

Inversion Tasa

Total anual intereses
percibidos

Fecha de
vencimiento

07-mar-14 | 1er.Banco de los Trabajadores 296.87 271,856.09 270 | 6.70% 07-dic-14 $13,723.13
06-may-14 | ler.Banco de los Trabajadores 1,668.72 274,864.61 210 | 6.85% 02-dic-14 $10,832.71
07-jul-14 | 1er. Banco de los Trabajadores 4,591.557 275,049.76 150 | 6.80% 04-dic-14 $7,687.15
04-sep-14 | 1er. Banco de los Trabajadores 7,868.61 287,313.57 90 | 5.50% 04-dic-14 $3,939.73
09-oct-14 Banco Promérica 4,760.50 142,205.55 60 4.22% 08-dic-14 $1,007.28
Oct-Dic 14 | CTA.DE AHORRO 0 0.00% dic-14 $442.38

Total intereses $37,632.38

*1 Intereses recibidos por depdsito mensual y por Cuenta de Ahorro trimestral.

Resumen de distribucidn de intereses por poblacion beneficiaria

Poblacién Beneficiarios Ahorro acumulado Intereses ganados  Distribucion
15,196 Con discapacidad $1,361,831.08 $34,245.47 91%
1,997 Familiares $88,208.37 $2,257.94 6%
1,062 Hijos $52,605.44 $1,128.97 3%

$1,502,644.89

$37,632.38

100.00%
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Y, la inversion de los fondos en depdsito a plazo de la Reserva Técnica, cuyos resultados se muestran en la grdafica siguiente.

Los fondos de la Reserva Técnica en el ano 2014, fueron invertidos en depdsitos a plazo. El rendimiento obtenido fue capita-
lizado.

En la grafica se presenta el resultado positivo de la gestion de inversion.

INVERSION DE RESERVA TECNICA

RENDIMIENTO.
$7,286.89

—_— =

MONTO
INVERTIDO
$125,954.57

Fiscalizacion en el ano 2014

La gestion financiera del Ejercicio 2013 del Fondo de Proteccion de Lisiados y Discapacitados a Consecuencia del Conflicto
Armado, fue examinada por las enfidades fiscalizadoras: Corte de Cuentas de la Republica y Auditoria Externa, cuyos resul-
tados fueron positivos.

Entidad Ahorro acumulado Dictamen

Corte de Cuentas de la Republica

Ejercicio Financiero 2013 Opinion Limpia

Firma Murcia & Murcia S.A. de C.V.
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FOPROLYD a partir del Plan Estratégi-
co Quinguenal 2015-2019 ha estable-
cido las proyecciones del siguiente
periodo enfocado al cumplimiento
de las 5 dreas estratégicas definidas:

Area estratégica 1: ]
Prestaciones y Beneficios Economi-
cos.

Objetivo estratégico: Administrar, im-
pulsar y promover la mejora confinua
en el cumplimiento de los procesos
de entrega de las prestaciones y be-
neficios econdmicos a fin de brindar

servicios de entrega oporfunos y de
la mas alta calidad a toda la pobla-
cion beneficiaria.

e Desde el Departamento de Pensio-
nes y Beneficios Econdmicos, FOPRO-
LYD brindard atencién en Prestacion
Econdmica a la poblacién beneficia-
ria, de acuerdo al siguiente cuadro:

: : Cantidad de
Tipo de Prestaciones beneficiarios  Montos (US$)
Prestaciones Econémicas a beneficiarios lisiados y discapacitados, familiares de

combatientes fallecidos y familiares de lisiados fallecidos. 19,913 $38,481,689.25

Entrega de beneficio adicional por gastos funerarios 388 $260,448.88

Entrega de la Deuda Historica a beneficiarios 45 $36,657.60
Entrega de Compensacion Econorp(;;?]iIEcsi_%eacrlﬁl;}jdc;aonal a beneficiarios victimas del 19,292 $1,558,415.00

L Total $40,337,210.73 |

Prestaciones proyectadas en el periodo

Ne de beneficiarios

Entrega de vidticos

Area estratégica 2:
Prestaciones en Servicio de Salud y Es-
pecies:

Objetivo estratégico: Coordinar, cana-
lizar y garantizar la entrega oportuna y
efectiva de las prestaciones, progra-
mas, servicios de salud y especies es-
tablecidos en la Ley de FOPROLYD; asi
como los servicios ejecutados por los

organismos publicos y privados a tra-
vés de convenios o confratos bajo un
enfoque de eficiencia y eficacia enla
prestacion de los servicios para la pro-
mocion, prevencion y rehabilitacion in-
tegral atendiendo las particularidades
inherentes a la condicion de la pobla-
cion beneficiaria.

* Con la finalidad de proporcionar las

Prestaciones en Especies y Servicios a
los beneficiarios de manera efectiva,
dando el seguimiento a su estado de
salud fisica y mental en la Institucion
asi como en su lugar de domicilio y
en lugares de dificil acceso a nuestros
servicios, FOPROLYD ha estimado para
el proximo periodo una inversion de
$2,115,913.85 a través de los siguientes
beneficios:
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Prestaciones proyectadas en el periodo Ne de beneficiarios

RENDICION DE CUENTAS
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Entrega de especies 3,080
Beneficiarios atendidos en zonas de dificil acceso (salidas de acercamineto de Junta directiva y criterios 1.170
de acercamiento) !
L Beneficiarios atendidos en el Programa de Salud Mental 1,710 )

Ademds FOPROLYD tiene previsto en el periodo 27,000 atenciones en servicios de salud, 920 atenciones en fisioterapia, 680
visitas de campo a beneficiarios con discapacidad total y 44 seguimientos a servicios hospitalarios.

Atenciones desde la Oficina Central a través del Departamento de Atencién y Orientacion.

Actividades proyectadas

Numero de usuarios atendidos

Asistencia de usuarios 75,029
Tramites clasificados 154,543
Refrigerios 78,550
Alojamientos 415
Atencion telefénica 2,102
Atencion personalizada 2,415
Traslado de usuarios 3,889

e FOPROLYD a través del Laboratorio
de Prétesis tiene proyectado elaborar
un total de 125 prétesis de miemlbros
inferiores y superiores, 360 pares de cal-
zado ortopédico, 16 elaboraciones de
ortesis, 955 reparaciones de especies
y 900 orientaciones sobre el cuidado
de especies, entre ofros; por un monto
aproximado de $394,469.06.

» Aplicar los diferentes procesos esta-
blecidos en la Ley y el Reglamento Es-
pecial de la CTE a las 5,003 atenciones
proyectadas para el periodo de junio
2015 a mayo 2016.
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Desde la Oficina Regional de San Mi-
guel se proyectan las siguientes activi-
dades:

e Proporcionar un total de 13,000 aten-
ciones a beneficiarios y familiares de
estos durante el periodo.

e Redalizar cuatro Ferias de Salud para
beneficiarios y familiares de beneficia-
rios que incluyan los servicios de Medi-
cina General, Odontolégicas y Oftal-
moldgica. Se atenderdn un total de
850 beneficiarios y familiares de benefi-
ciarios en estos servicios.

* Redlizar 4 Charlas de Salud Preventi-
va a los beneficiarios y beneficiarias.

Desde la Oficina Regional de Chalate-
Nnango se proyectan las siguientes acti-
vidades:

» Realizar durante el periodo un tfotal
de 11,600 atenciones a beneficiarios y
familiares.

* Redlizacién de 2 Campanas Médicas
para acercar servicios médicos de for-
ma gratuita a beneficiarios y sus gru-
pos familiares que residen en la zona
de Chalatenango.
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Area estratégica 3:
Apoyo a la Reinsercion Socio Pro-
ductiva

Objetivo estratégico: Incidir en la
reinsercion socio productiva de la
poblacion beneficiaria, mediante el
desarrollo de procesos incluyentes y
equitativos que posibiliten su creci-
miento econdmico, el de sus familias

Lineas de crédito

y de las localidades; facilitando el
seguimiento de los servicios y progra-
mas de rehabilitacién e incorpora-
cion a la vida productiva que el FO-
PROLYD vy las instituciones del Estado
brinden a la poblacién beneficiaria
de la Ley del Fondo.

¢ Brindar unidades de apoyo produc-
fivo a 625 nuevos beneficiarios parti-

Numero de beneficiarios

A CONSECUENCIA DEL CONFLICTO ARMADO

cipantes del Proceso de Reinsercion.

* Para el periodo de junio del ano
2015 a mayo de 2016 se tiene pro-
yectado el otorgamiento de crédi-
tos a beneficiarios de FOPROLYD, de
acuerdo a las siguientes estimacio-
nes:

Produccion 103 $350,000.00
Vivienda 151 $1,129,015.00
Tierra 3 $17,000.00
L TOTAL 257 $1,496,015.00 )

e ORSAM ha previsto la realizacion
de 2 talleres vocacionales que se
impartirdn a grupos de 24 beneficia-
rios y beneficiarias capacitadndolos
en diferentes oficios, se promoverd
la formacion vocacional y micro em-
presarial, que permita dotar de ha-
bilidades y recursos a la poblacion
beneficiaria para que desarrollen su
potencial micro empresarial, para
gue mejoren sus economias familia-
res.

*ORCHAL ha previsto establecer
alianzas y coordinaciones Interinsti-
tucionales con el fin de favorecer a
beneficiarios con discapacidad vy sus
grupos familiares con 4 Talleres Voca-
cionales y 4 Jornadas de Salud pre-
ventiva con temas especificos con la
lesidon o discapacidad o charlas de
salud preventivas.

e Establecer un _convenio O una car-
ta de entendimiento con el Instituto

Tecnologico de Chalatenango (IT-
CHA) y ofras alianzas, para darle la
formalidad respectiva a apoyos reci-
bidos actualmente como el otorga-
miento de becas o medias becas a
hijos de beneficiarios con discapa-
cidad, el recurso de estudiantes en
servicio social estudiantil y el apoyo
para el desarrollo de talleres voca-
cionales con personas beneficiarias
con discapacidad y familiares de las
Mismas.

Area estratégica 4:

Relaciones Institucionales y Espacios
de Participacion Ciudadana

Objetivo estratégico: Fortalecer la
vinculacion con las instituciones del
Estado, Sociedad Civil , Organismos y
Enfidades internacionales en relacion
ala proteccién y promocion de los de-
rechos humanos de las personas con

discapacidad; asi como la consolida-
cion de los espacios de participacion
ciudadana.

e FOPROLYD a fravés de la Unidad
de Acceso a la Informaciéon Publica,
proyecta recibir 500 solicitudes de in-
formacion, entre oficiosa, publica (in-
formacion institucional) y confidencial
propia de los beneficiarios (datos per-
sonales)

» Consolidar los espacios de divulga-
cion y participacion ciudadana que
permitan transparentar la gestion insti-
tucional.

* Para el periodo de junio 2015 a mayo
2016 la Unidad Juridica proyecta reali-
zar 5,100 atenciones.- Tal proyeccion
obedece a que la mejora constante en
la calidad de los servicios ha generado
uN Mayor posicionamiento institucional.
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e FOPROLYD, espera seguir constru-
yendo alianzas de cooperacion que
permitan mantener y confinuar me-
jorando los servicios que se brindan a
nuestros beneficiarios; asi como ges-
tionar y mantener vigentes al menos
10 convenios de cooperacion.

Area estratégica 5:
Fortalecimiento y Desarrollo Institucio-
nal

Objetivo estratégico: Consolidar insti-
tucionalmente al FOPROLYD, a efecto
que continle cumpliendo sus funcio-
nes conforme a las facultades, com-
petencias y atribuciones legales, en
el marco de los tratados internaciona-
les, convenciones y leyes secundarias
concernientes en materia de personas
con discapacidad, a fin de lograr ma-
yor efectividad en las diferentes unido-
des de gestion, y un desempeno con
enfoque de derechos ; impulsando el
desarrollo integral del talento humano
, aplicacion de fecnologia y mejora-
miento de procesos.

* Impulsar el nuevo Plan de Gestidon de
Proyectos 2015-2019, para mejorar la
captacion de recursos que coadyu-
ven a la operatividad, desarrollo insti-
tucional y mejoras en la atencién para
las personas beneficiarias.

Descripcion

Junio a diciembre 2015

RENDICION DE CUENTAS

Junio 2014 - Mayo 2015

* Implementacion de mejora y sos-
tenibilidad alimentaria de 40 mujeres
con discapacidades beneficiarias de
FOPROLYD vy sus familias, a través del
cultivo de hortalizas en la zona de La Li-
bertad y Chalatenango. Presentado a
la Fundacion Alemana Marie Schield.

* Elaboracion de iniciativas de pro-
yectos identificados para la busqueda
de gestion en 2015, tales como:

1. Fortalecer las actividades de recrea-
cion y esparcimiento que coadyuve
a mejorar la condicion fisica y mental,
y prevencion de enfermedades siste-
mdaticas.

2. Construccion de 75 viviendas para
poblacién beneficiaria del municipio
de San Simén, departamento de Mo-
razdn.

3. Fortalecimiento del Fondo Rotativo
destinado a dreas crediticias.

4. Dotar a la institucidon de una certifi-
cacion de calidad en al menos uno
de sus procesos claves.

5. Implementacion de Plan de Contin-
gencia de la Unidad de Informdatica.

6. Proyectos de Manejo Integral Em-
presarial.

7. Adquisicion y Remodelacion del
Edificio “ADELA".

8. Reforzamiento y Sustitucion de Floti-
lla Vehicular.

9. Adquisicion de Infraestructura para
uso de Oficina Regional de San Miguel.

10. Fortalecimiento del Laboratorio de
Protesis.

* Elaboracion y puesta en marcha del
Plan de comunicacion interno y exter-
no acorde al plan estratégico quin-
qguenal.

* Acercamiento en la Recepcidon de
ordenes de descuento y cancelacio-
nes de créditos, en la Oficina Regional
de San Miguel.

» Seguimiento a la propuesta de Pre-
supuesto por Programas con enfoque
de Resultados y Acciones Cenirales
presentada a la Direccion General del
Presupuesto, en el marco del proceso
de Reforma del Sistema de Presupues-
to PUblico, que el Ministerio de Hacien-
da estd llevando acabo.

e FOPROLYD por medio de la Unidad
de Adquisiciones y Contrataciones Ins-
fitucional, tiene proyectado realizar las
siguientes gestiones de compra:

Enero a mayo 2016

Total de proyeccion

Libres gestiones 56 70 126
Licitaciones publicas 5 6 11
kContrataciones directas 1 2 3 )
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