Consejo Directivo del FOSALUD
" ACTANO.37
En la ciudad de San Salvador, en las instalaciones del Fondo Solidanio para 1a Salud, a las
catorce horas y treinta minutos del dia miércoles cinco de enero de dos mil once, signdo
estas la fecha y hora establecida en convocatoria ordinaria se celebro la Sesion del Consejo
Directivo del FOSALLID, habiéndose propuesto |a siguiente agenda:

I. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM Y APROBACION DE AGENDA

il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR NUMERO TREINTA Y SEIS

. PROGRAMACION DE REUNIONES DEL CD EN ANO 2011

IV. ESTRUCTURA ORGANICA DE FOSALUD

V. APROBACION DE PROGRAMA ANUAL DE COMPRAS (PAC) DEL FOSALUD 2011.

Vi, APROBACION DE NUEVAS PLAZAS PARA SEDE ADMINISTRATIVA Y
ALMACENES 2011.

VIi.INFORME DE ESTADO DE PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS.

Vil. NO RENOVACION DE CONTRATO Y PERIODO DE PRUEBA A PERSONAL DE
SEDE ADMINISTRATIVA

Desarrollo de la Agenda
Se Cfmstltuyo el Quérum de Ley, con la presencia de los sigulentes miembros:
Dra. Maria Isebel Rodriguez, Presidenta del Consejo Directivo

Dra. Elvia Vicleta Menjivar, Suplente Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
Dr. Carlos Emesto Méndez Rivera, Propietario Ministerio de Haclenda

Licda. Leslie Regina Quifidnez de Garcla, Propietaria Area Social CAPRES

Dr. José Benjamin Ruiz Radas, Propietario Cruz Roja Salvadorefia

Dr. Oscar Kattén, Propietario Instituto Salvadorefio del Seguro Socia!

Licenciada. Vertnica Villalta, Secretaria del Consejo Directivo y Directora Ejecutiva.

R o

Previas las deliberaciones del caso, se tomaron los sigujentes acuerdos.
l Verificacién del quérum.
Dra. Maria Isabel Rodriguez, da la bienvenida a los presentes y procede a verificar el

Quorum, estableciéndose que estan presentes: 1} Dra. Elvia Vicleta Menjivar, Suplente del
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social 2) Dr. Carlos Emesto Méndez Rivera,
Representante propietario del Ministerio de Hacienda 3) Licda. Leslie Regina Quifiénez de
Garcia, Representante Propietario del Area Social de CAPRES 4) Dr. José Benjamin Ruiz
Rodas, Representante Propletaric de Cruz Roja Salvadorefia, 5) Dr. Oscar Kattén,
Representante Propletario del Instituto Salvadorefio del Seguro Social, 8) Licenclada
Veronica Villalta secretaria del Consejo Direclivo, con lo cual establece que se redne el
quérurm para sesionar validamente.



Acompafia en esta sesidn, en calidad de Asesor Jurldico del FOSALUD el licenclado
Gerberl Marcelo Marquelli Canales.

Il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR NUMERQC TREINTA Y SEIS

Por decisi6n unénime de los miembros def Consejo Directivo asistentes, se acuerda
entregar copla del acta nimero treinta y sels a Jos mlembros asistentes para su
revision y se firmara en la préxima reunién.

. PROGRAMACION DE REUNIONES DEL CD EN ANO 2014
La Licenciada VerGnica Villalta, pregsents al Consejo Directivo para su aprobacién, la
programacicn de las reuniones del Consejo Directiva para el afio 2011.

Por decisién undninre de los miembras asistentes, se aprueba la programacion de
reuniones del Consejo Directive para el aio 2011.

V. ESTRUCTURA ORGANICA DE FOSALUD

La Licenciada Verdnica Villalta presenta al Consejo Direstivo, la propuesta de Estructura
Orgénica de! FOSALUD, gue permita realizar una mejor coordinacidn de |as actividades a
nivel regicnat con el Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Sacial, dentro de| marco legal.

Al respecte, el Lic. Marcelo Marquelll comerita que con esta estructura el personal debe
estar contratado por FOSALUD y bajo su direccitn administrativa, caso contrario rife con fa
ley ¥ legistacion vigente de Ja Corte de Guentas de |a Repdblica.

Por decision undnime de los miembros asistentes, se acuerda continuar trabajando
con la estructura actual, se stigiere sollcitando apoye de los Directores y Directoras
Reglonales del MSPAS para realizar un mionitoreo mas estricto y se Informe
oportunamente a la Direccion Ejecutiva del FOSALLID. No se aprueban las plazas de

V. APROBACION DE PROGRAMA ANUAL DE COMPRAS (PAC) DEL FOSALUD 2044.

La Licenciada Vercnica Villalta presenta al Consejo Directivo para su aprobacion el
Programa Anual de Compras (PAC) para ef afic 2011.



PRESUPUESTO 2011 POR TIPO DE GASTOS

EM DOLARES
Tipo de Gastos Monto en $ %
Fondo General i 30,206,000
Remuneraciones 21,683,790 iz
Personal Administrativo 1,103,636
Programa Ampliacion Cobertura 18,996 600
j | 641,040
704,450
rama Promocién de la Salud y Prev, 177,885
Programa Provision de Medicamentos 80,170
Combustibles y Lubricantes 216,740 0.7
Medicamentos 2,705,785 8.9
Insumas Médicos y Odonoldgicos £08,890 27
Servicios de Vigilancia 1,039,880 3.4
Promocion y Capacitacidn 137,100 0.8
Equipo Médico y de oficina 534 3485 2.1
Asrendamiento de bienes muebles e Inmuebiles 118,000 0.4
Diros (papeleria, art_de oficina, Linifiormes, etc.) 2,560,470 8.4
Recursos Proplos 250,000
Papeleria, Medicamantos y otros 250,000 0,7
Total 30,458,000 100.00

18 procesas de Licitacion De libre gestion y 32 proceso de licitacién

GERENCIAS ¥ DEPARTAMENTOS SOLICITANTES
DEPARTAMENTO DE SERWVICIOS GEMERALES S883 865 .10
GERENCIA TECNICA $1.248,460.62
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $253,821.00
DEPARTAMENTO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS | $3.151,040.50
INFORMATICA $220,073.96
UNIDAD DE SEGURIDAD $1,053,885.00
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES $336,890.00
ALMACENES $93,600.00
CONSULTORIA 5 E INVESTIGACIONES $185,000.00

- TOTAL §7,411,620.58

Despurés de recibir una amplfa explicaciéon par parte del Gerente Financiero del
FOSALUD, por decisién undnime de los miembros asistentes, se aprueba el
Programa Anual de Compras (PAC) para el afto 2011, por un monto de $7, 411,620.58.

Segun detalle en cuadro anterior.




Vi. APROBACION DE NUEVAS PLAZAS PARA SEDE ADMINISTRATIVA Y
ALMACENES 2011.

Nueva Estructuracitn segin nuevo Organigrama Enero 2011

Con la aprobacién de parle del actual Consejo Directiva del nuevo organigrama en
Diciembre de 2010, que contiene dentrc de los cambios la creacldn de la unidad de
Relaciones laborales y Desarrollo de competencias en la gerencia de recursos humanos, |a
unidad de almacenes y mejoramienta de las unidades de transporte y seguridad
institucional, el érea de activo fijo en la gerencia administrativa, adlcionalmente se creé la
unidad de movilizacién de recursos en el area de staff, se considera necesario el refuerzo a
clertas aéreas especificas, para poder manejar con efectividad la nueva asignacitn
presupuestaria que asciende alrededor de los 30 millongs de délares.

La Licenciada Vertnica Villalla, presenta las siguientes plazas y solicita autorizacién al
Consejo Directivo para la creacion de las nuevas plazas y sus rangos salariales,
correspondientes a las Gerencias y ofras unidades, para las que aplique Segin se detalia
8 continuacion:

170000 | 5220000 |  delemmaGewncade | 170 |5 s | s 2s5mm

Laborales RAHH

Jefa do Jefatura de niee estuchirs : g
desanolodo | $170000 | $220000 | dolanuevoGerencinde | $ 170000 |3 53000 | $2652000
cornpatentias RAEHH

oo | wom00 [ 312000 | FotwecmentanUACH | 540000 |$ 3000 | § 150000
ta Tarspori | $1,00000 | $125000 [ FAUICTEIRIBUNRI® | ¢ yo0n0 1§ 3000 | & tae0000

Jaia do Controd Fartslecimianto & la unidad de r ’

do Acto Fljo $1,00000 | 3 1,25000 Conirot de Addvo Flo $ 1,000 § X $ 15,500,00
Tacoin en Foralecimiantn & la Unidad ds )

g tad §aar o $ 1.0 00 g fad Wnaftucional § &77o00 § 2450 § 1280009
Totaies §7.227.00 $TZI00 | § 200000 | § 11274000 |

Disponibliidad de Fondos: La Gerenciz Financiera certifica la factibiided del
financiamientio de estas plazas confirmando que estarfan cubiertas pgr el presupuesio 2011
para Recursos Humanos.



o
prama: 1 - Extensién de
Cobertura
Companente; 1.1 - U.S. 24 hrs y Flnes de
Semana
REDES INTEGRALES E INTEGRADAS DEL SISTEMA DE SALUD
(RUSS)

Nombrede Cant Pasivo
la Plaza Plazas SALARIO ISSS INSAFORP AFP'S Vacacion Aguinaldo Laboral
Auxlliar de
Sarvicio | 24 81,752.00 8,134.40 817.92 5.520.96 1,022.40 6,816.00 6,816.00 108,919.68
Auxillar de
Sarviclo ) 10 14,880.00 1,116.00 148.80 1,004.40 0.00 1,240.00 1,240.00 19,629.20
Encargado
de Arehivo | 24 93,888.00 7.041.60 938.88 6,338.688 1,173.60 TAT3.60 7.824.00 124 678.56
Encargatlo
= Archivo

10 16,680.00 1.251.60 166.80 1.125.60 208.50 4.390.00 1,380.00 22,212.50
Encargado
de Farmacia
| 24 92.736.00 6.955.20 827.36 6,261.12 1,168.20 7.473.60 7.728.00 123,240.48
Encargado
de Farmacia
] 10 16,560.00 1.242.00 165.80 1,118.40 0.00 1,380.00 1,380.00 21,846.00
Enfermeralo -
i 24 152.640.00 11,448.00 1,526.40 10,304.84 .- 1,908,00 747360 12,720.00 198,020.64
Enfermeralo
{] 10 25,920.00 1.244.00 _259.20 1,749.60 _ 0.00 2,160.00 2,,169.00 34,192.80
Médico | 24 . ZB7;435.00 - 14 B11.84 _ 1,975.68 19,382.40 3.689.20 7.95507 23982800 - 358,778.19
Médico I 10 4892000 3,519.60  469.20 13,6680  0.00  3,414.00 3910.00 |  ©1,099.60
Motorista
3HD 1D 20,488.00 1.537.20 205.20 1.383.60 0.00 1 .7_08.QO 1,708.00 27,038.00
Motorista | 24 122976.00 9,224.64  1,229.76 830016 1,537.20 7.473.60 10,248.00 160,989.36

972,624.00 66,226.08 8,830.80 B55.655.56 10.,598.10 &55,657.47 81,052.00 1260,645.01




APERTURADAS EL 24 DE DICIEMBRE DE 2010

OSICALA 2Z4HRS GUARJILA FiS Total
Auxikiar de Sarvicio | ' 3 3
Auxitiar de Sarviclo Il 1 1
Encargado de Archivol - el Chd i % 3
Encargado de Archivo Il 1 ' 1
Encargado de Farmacia | 3 3
Encargado de Farmacia || 1 i 1
Enfermeralo | ' 3 ] - 3
Enfermeralo li ' | 1 1
Médico 1 | 3 ' 3
Médico Il 1 ' 1
Motorista 3HD o
Molorista | 3 1 S
Totales 18 ' 6 24

Recurses Humanos para la Casas de Espera Materna
Matema infantil para Anamaras 3

Materno Infantll para Cara Sucia 1

Ctinica de violencia para Ciudad Deigado

Después de recibir una amplia explicacidn por parie de fa Licda. Verdnica Villalta al
respecto, por decisidn undnime de los miembros asistentes, se aprueba la creacion
de las plazas para la Sede Administrativa y almacenes del FOSALUD, de acuerdo al
detafle anterior.

VILINFORME DE ESTADO DE PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS.

Este punto no fue discutido en la reunidn,



(2 ]

Viil. NO RENOVACION DE CONTRATO Y PERIODO DE PRUEBA A PERSONAL DE
SEDE ADMINISTRATIVA

Este punto no fue discutide en la reynion,

No existiendo otro punte que tratar, Se da por finalizads la presente sesion, a las diez horas
con treinta minutos del mismo dia de su inicio, dajando como fecha establecida para
prdxima reunidn del Consejo Directivo el diecinueve de enero del dos mil once, proyectado
sU inicio para las catorce horas y treinta minutes.

/A

Dra. Maria isabel Rodriguez
Fresidenta el Consejo Directivo.

Dr. Carlos-Ermiesto Méndez Rivera
Propietario Ministerio de Haclenda
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X
Licda. Leslie Regina Quifidnez de Garcia
Propietarip-Area Soclal CAPRES
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—Propletat 7 Roja/Salvadorena
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Propletario Institito Salvadoreno del Seguro Social

Licenclada Verénica Villaita
Secretaria det Consejo Directivo y
Directora Ejecutiva
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