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San Salvador, 8 de febrero de 2017.

Doctora

Violeta Menjivar

Presidenta del Fondo Solidario para la Salud
FOSALUD

Presente.

Asunto: Remisién del Informe Final de Auditoria
Integral enero de 2014 a diciembre de 2015.

Estimada Doctora Menjivar:

Adjunto estamos remitiendo el informe final de la auditoria integral del Fondo Solidario para la Salud
(FOSALUD) para el periodo comprendido de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015.

El presente informe contiene la relacion de los objetivos, alcances, areas examinadas, metodologia
del examen, sintesis de los resultados de gestion de la institucion, hallazgos de auditoria con los
respectivos comentarios de la administracion y dictamen del auditor independiente por el periodo
examinado.

Esta auditoria integral da cumplimiento a lo establecido en el articulo 14 de la Ley de Creacion de
FOSALUD. En la misma disposicion legal se indica que los resultados de la auditoria deben ser
publicados al menos en dos medios de circulacion nacional y estaradn a disposicién de quien lo
solicite.

Agradecemos la colaboracion recibida por parte de funcionarios y personal del Fondo, ya que ello ha
contribuido al buen desarrollo de nuestro trabajo
Atentamente,

BMM & ASOCIADOS, S.A. DE C.V.
Numero de Registro 3457
Firma miembro de SANTA FE ASSOCIATES INTERNATIONAL.
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Lic. Mélida Alcira Lozano
Socia
NUmero de Registro Profesional N° 2696
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I.  ANTECEDENTES DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD (FOSALUD)

El Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD) nacié como parte de una reforma fiscal desarrollada en
El Salvador en el afio 2004. La idea fundamental fue la creacion de un “fondo” que fuera alimentado
por medio de impuestos a productos considerados nocivos para la salud y que sirviera para mejorar
y ampliar la atencion médica brindada a la poblacién en las unidades de salud. Fue creado por
Decreto Legislativo N° 538 de fecha 16 de diciembre de 2004 publicado en el Diario Oficial N° 236
Tomo N° 365 del 17 de diciembre de 2004, la Ley del FOSALUD entr6 en vigencia el 1 de enero del
afio 2005, proyectandose una recaudacion de 20 millones de dolares cada afio, destinando un millén
de ddlares como capital semilla para el inicio de sus actividades.

FOSALUD es una entidad de derecho publico, de caracter técnico, de utilidad publica, de duracion
indefinida y con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia en el ejercicio de sus
funciones, tanto en lo financiero como en lo administrativo y presupuestario, el cual estara adscrito al
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.

MISION
Proporcionamos servicios accesibles y de calidad que contribuyen al goce de la salud de la

poblacion.
(PEI 2014-2019).

VISION
Ser reconocidos por nuestra contribucion efectiva al desarrollo pleno de la salud de la poblacion
salvadorefia. (PEI 2014-2019).

VALORES INSTITUCIONALES

e Transparencia
Comunicamos abierta y directamente nuestras intenciones, ideas y sentimientos. Tenemos
disposicion para rendir cuentas y asumir las consecuencias de nuestros actos en el cumplimiento de
nuestras obligaciones. Actuamos con ética, integridad y de acuerdos a nuestros ideales.

e Calidad y Calidez
Actuamos con efectividad, eficiencia y disciplina. Nos actualizamos permanentemente y nos
esforzamos por dar un servicio calido, humano y fraterno a nuestros usuarios y usuarias. Valoramos
el trabajo en equipo como la clave para desarrollar una cultura organizacional que genere un
ambiente de alta confianza y cooperacidn entre nuestros miembros.
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e Solidaridad
Nuestras acciones se orientan a favorecer a toda la poblacion vulnerable que requiera de nuestros
servicios. Tenemos sensibilidad social y brindamos servicios desde la igualdad y en consonancia y
equilibrio con las diferencias y especialidades individuales. No discriminamos por motivos de
nacionalidad, raza, sexo, religion, ideologia politica, posicion social 0 econémica.

e Compromiso
Tenemos un alto grado de identificacion con la vision, la mision y las estrategias organizacionales
como la base de motivacion, en desarrollo y el éxito de nuestro quehacer institucional. Actuamos con
pro actividad y desarrollamos ideas innovadoras y creativas en nuestro trabajo. Somos responsables
en hacer efectivos el derecho a la salud de la poblacion.

OBJETIVOS FUNDAMENTALES

a) Velar por su sostenibilidad financiera, asi como por la eficiencia y eficacia institucional;

b) Propiciar la creacion de programas especiales para ampliar la cobertura en los servicios de
salud para la atencion al usuario y de los habitantes en general; y en particular de aquellas
que aun no tienen acceso a los servicios basicos de salud, buscando ampliar la cobertura a
mujeres, nifios y discapacitados;

c) Formulary ejecutar programas integrales que atiendan las necesidades basicas de salud de
la poblacion mas vulnerable del pais; en coordinacién con el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social, priorizando la atencién en aquellas locaciones geograficas estratégicas,
en donde se encuentren asentamientos que se vieren amenazados o pudieren ser objeto de
catastrofes provenientes de la accion de la naturaleza o de la accion del hombre;

d) Fomentar campafias de educacion de salud, a fin de prevenir enfermedades derivadas del
uso y consumo de substancias nocivas y peligrosas para la salud de las personas; vy,

e) Cualquier otra accion que sea necesaria para el cumplimiento de los objetivos anteriormente
sefialados.

ATRIBUCIONES
Para el cumplimiento de sus objetivos, corresponden al Consejo las siguientes atribuciones:

a) Establecer los programas especiales que se consideren necesarios y estratégicos, para
complementar los esfuerzos del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social en materia
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de salud preventiva y curativa, asi como en atencion de emergencias, que lleven a ampliar la
cobertura de los servicios de salud a nivel nacional;

Velar por que ingresen oportunamente al FOSALUD los recursos que le corresponden y
ejercer las acciones conducentes para ello;

c) Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto para cada ejercicio financiero fiscal
correspondiente a los ingresos y egresos de la Institucion, y remitirlo al Ministerio de
Hacienda para que sea presentado a la Asamblea Legislativa para su aprobacion;

d) Administrar los recursos que le sean asignados;

e) Elaborar la memoria de labores del afio anterior y presentarla a la Asamblea Legislativa por
medio del Ministro de Salud Publica y Asistencia Social para su aprobacién;

f) Garantizar que las auditorias se practiquen oportunamente y correspondan a los periodos
indicados;

g) Ejecutar las politicas, programas y lineamientos del FOSALUD en concordancia con las
politicas que al respecto emanen del ente rector;

h) Establecer sistemas de informacion gerencial que permitan un monitoreo objetivo y
transparente de los proyectos, recursos y gestion del FOSALUD;

i) Disefiar y operar un sistema de informacion, servicio y relaciones con los usuarios, que
permita a éstos conocer las actividades y programas desarrollados con los recursos del
FOSALUD,;

j) Adquirir y contratar los recursos, bienes y servicios que para el logro de sus programas de
trabajo sean necesarios; Y,

k) Establecer convenios de cooperacion para el cumplimiento de sus objetivos.

CONSEJO DIRECTIVO

Segun Art 6 de la ley especial para la constitucion del Fondo Solidario para la Salud, el Consejo
Directivo estara integrado por:

a

DO O O T

)

)
)
)
)

El Ministro de Salud Publica y Asistencia Social, quien sera el Presidente y ejercera la
representacion legal del FOSALUD;

Un representante del Coordinador Nacional del Programa Social del Gobierno;

Un representante del Ministerio de Hacienda;

Un representante de la Cruz Roja Salvadorefia;

Un representante del Instituto Salvadorefio del Seguro Social.

Aclarando que las y los representantes que integren el Consejo Directivo del FOSALUD no podran
delegar sus funciones; asi como también que no hay ninguna representante de la Empresa Privada.
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El Consejo Directivo esta integrado de la forma siguiente:

NOMINA DE MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD
“FOSALUD” ACTUALIZADA 2016.

Nombre Cargo Institucion Direccion Incorporacién
Dra. Violeta Menjivar Presidenta del Consejo MINSAL Junio de 2014
Escalante. Directivo
Despacho
Dr. Julio Oscar Robles | Vice Ministro de Servicios de MINSAL Ministerio de Junio de 2014
Ticas Salud (suplente de Salud
presidenta)
Dr. Carlos Ernesto Concejal Propietario Ministerio de Junio de 2014
Méndez Rivera Institucién Publica Hacienda Oficina
Dra. Elena del Carmen Concejal Suplente Ministerio de | Administrativa del | Junio de 2014
Villalobos de Rodriguez Institucién Publica Hacienda Ministerio de
Hacienda
Dr. Ricardo Cea Concejal Propietario 1.S.S.S Torre Oficinas Junio de 2014
Institucion Publica Administrativas
Dra. Evelyn Delfina Concejal Suplente 1.S.S.S del ISSS Mayo de 2016.
Martinez
Licda. Lesly Quifionez Concejal Propietario CAPRES Junio de 2014
Institucién Publica
Juan Francisco Concejal Suplente Area Social de | Oficinas de la Junio de 2014
Meléndez Ramirez Institucion Sin fines de lucro |  CAPRES | Fresidencia de la
Republica
Dr. José Benjamin Ruiz Concejal Propietario Cruz Roja Oficina Cruz Roja | Junio de 2014
Rodas Institucién Sin fines de lucro Salvadorefia en
San Salvador
Lic. Roberto Hernandez Concejal Suplente Cruz Roja Oficina Cruz Roja | Junio de 2014
Institucién Publica Salvadorefia en
San Salvador
Licda. Ethel Veronica Secretaria y Directora FOSALUD | Oficina Junio de 2014
Villalta Ejecutiva Administrativa
FOSALUD

Por cada miembro propietario del Consejo Directivo habra un suplente que sustituira a éste en su
ausencia con los mismos derechos y facultades, nombramiento para los periodos de junio de 2014 al

31 de mayo de 2019.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La estructura organizativa del FOSALUD es la siguiente:

Dl'ocllvo

I m
Diraccion
Ejecutiva

Organigrama tomado del Libro de Actas de Consejo Directivo Numero 112 de fecha 01/09/2014.
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PERSONAL CLAVE DE FOSALUD

Nombre

Cargo

Licda. Veronica Villalta

Directora Ejecutiva

Ing. Benigno Mercado

Gerente Administrativo

Lic. Orlando Aquino Alvarado

Gerente Financiero

Dr. Celso Castro

Gerente Técnico

Licda. Teresa Fernandez

Gerencia de Talento Humano

Lic. Hugo Atilio Cruz

Jefe UACI

Lic. lvan Marcia

Encargado de Compras

Lic. Mauricio Martinez

Auditor Interno

Lic. Gerbert Marcelo Marquelli

Jefe de departamento Juridico

Ing. Nelson Najarro

Encargado de Informatica

Lic. Bosco Guillen

Jefe de seguridad

Lic. Adonay de Paz

Jefa de movilizacion

Lic. Jonatan Gonzalez

Jefe de servicios generales

Ing. Enrique Paz

Jefe de planificacion

Lic. Margarita Sanchez

Jefe de Comunicacion

Lic. Néstor Oswaldo Mena

Contador

Lic. Filadelfo Gomez

Almacén El Matazano
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MONTOS DE RECURSOS FINANCIEROS.

FOSALUD durante el periodo en revision ha invertido recursos provenientes de las transferencias
del presupuesto nacional por los montos siguientes:

2014 2015

$ 41,555,000.00 $ 39,775,000.00

CONVENIOS

e Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre Fiscalia General de la Republica
Fondo Solidario para la Salud, Fundacién la Nifiez Primero, con la Cooperacion de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional.

e Convenio de cooperacién entre el Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD), y el Ministerio
de Salud (MINSAL), durante el 2015, para la administracion, control y uso de las
ambulancias adquiridas por el FOSALUD, para apoyar las redes integradas e integrales de
servicios del MINSAL.

e (Carta de entendimiento entre la Alcaldia Municipal de Meanguera del Golfo, Ministerio de
Salud y el Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD).

e Convenio Interinstitucional Centro de Ferias y Convenciones de El Salvador, “CIFCO” y el
Fondo Solidario para la Salud “FOSALUD".

e (Carta de entendimiento entre el Ministerio de Relaciones Exteriores y el Fondo Solidario
para la Salud (FOSALUD) para la integracion de esfuerzos interinstitucionales en relacién a
la cobertura y prestacion de servicios de salud dirigidos a los salvadorefios en el exterior,
asi como a los habitantes de los sectores delimitados a consecuencia de la sentencia de la
Corte Internacional de Justicia de 11 de septiembre de 1992.

Il. RESULTADOSY LOGROS DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD (FOSALUD)

SERVICIOS.

En el periodo comprendido entre enero de 2014 a diciembre de 2015 FOSALUD habilitd sus
servicios en un numero creciente de unidades de salud hasta llegar en diciembre de 2015 a un total
de 161 unidades de salud, incluidas las modalidades de extension de cobertura a 24 horas y
cobertura de servicios en fines de semana, asuetos y dias festivos, en la mayoria de estas con
servicios de odontologia. Consecuentemente se aumento la cantidad de atenciones médicas hasta
llegar a superar los 2.1 millones de consultas médicas y mas de 230 mil consultas odontoldgicas en
el periodo de junio de 2015 a mayo de 2016, segun Rendicién de Cuentas 2015-2016. A la vez la

10
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institucion realizé inversion en medicamentos e insumos médicos, para el 2014 fue de $6.74 millones

y para el 2015 fue de $6.50 millones.

A continuacion se muestran en los cuadros las atenciones proporcionadas en las unidades de

FOSALUD vy la inversion realizada de acuerdo al presupuesto institucional.

ATENCIONES EN LOS SERVICIOS DE SALUD

jun-13 jun-14 jun-15
TIPO DE ATENCION may-14 may-15 jun-16
CONSULTAS CURATIVAS

Consultas Médicas 1,969,259 2,173,488 2,120,676

Consultas Odontoldgicas 206,283 223,442 231,075

Emergencias 19,638 33,848 37,017

Referencias 70,045 83,201 88,650

CONSULTAS PREVENTIVAS

Planificaciones Familiares 15,962 11,199 11,684

Atenciones Infantiles 81,144 74173 66,625

Atenciones Maternas 64,819 61,002 58,036

Vacunacion 102,437 94,105 81,908

Citologias 11,770 11,832 10,215
ENFERMERIA

Terapias Respiratorias 223,092 151,662 154,928

Curaciones 263,428 282,922 272,351

Inyecciones 457,751 493,315 498,237

Rehidrataciones 9,311 11,727 9,029

Variacion
porcentual

-2.4%
3.4%
9.4%
6.5%

4.3%
-10.2%
-4.9%
-13.0%
-13.7%

2.2%
-3.7%
1.0%
-23.0%

Fuente: Memoria de Labores y rendicién de cuentas FOSALUD 2015-2016. (Gerencia Técnica 2016).

INVERSION REALIZADA EN SALUD, POR RUBROS EN 2014-2015

CONCEPTO 2014 2015
Remuneraciones en servicios de atencién médica a la poblacion 2313,3843.0 27542,474.0
Medicamentos 603,4342.0 5655,515.0
Insumos médicos 943,455.0 840,294.0
Productos textiles y vestuario 194,805.0 42,144.0
Productos de papel y cartén 168,917.0 60,430.0
Servicio de vigilancia en establecimientos 1332,143.0 1281,360.0
Mantenimiento y reparaciones de equipos y mobiliario 238,901.0 96,275.0
Mantenimiento y reparacién de vehiculos 629,099.0 377,349.0

DISTRIBUCION
%

70.0%
14.3%
2.1%
0.1%
0.2%
3.2%
0.2%
1.0%

11
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Arrendamientos 240,431.0 285,198.0 0.7%
Contratacién de interinatos 689,825.0 799,460.0 2.0%
Contratacion de seguros contra todo riesgo y para personal 333,845.0 399,689.0 1.0%
Equipos y mobiliario 958,257.0 399,520.0 1.0%
Compra de ambulancias 977,112.0 0.0 0.0%
Campafias publicitarias en apoyo a programas(tabaco, alcohol,

productos 413,873.0 488,463.0 1.2%
pirotécnicos, violencia, dengue y chickungunya)

Impresiones y publicaciones 205,098.0 147,436 0.4%
Compra de equipo médico 495,511.0 374,081 0.9%
Ofras inversiones menores 1533,891.0 693,901 1.8%
TOTAL 38,523,348.0 39,483,589.0 100.0%

Fuente: Memoria de Labores y Rendicién de Cuentas FOSALUD 2015-2016. (Gerencia Financiera 2016).

En el periodo evaluado el FOSALUD brindo atenciones en establecimientos de las Redes Integrales
e Integradas de Servicios de Salud (RIISS), a través de sus servicios se ha beneficiado a la
poblacién salvadorefia, dando cobertura a sus necesidades en salud de manera coordinada con el
MINSAL.

PROGRAMAS DE SALUD.
Al final del afio 2015 la institucién cuenta con los siguientes programas de atencién a los usuarios:
Dos modalidades de funcionamiento en primer nivel:

e 24 Horas: Completan Cobertura en Horario Nocturno, Fines de Semana y Dias Festivos.
(64)
e F.SyD.F: Completan Cobertura en Horario Diurno F.Sy D.F. (97).

Otras Modalidades:
e Hogares de Espera Materna (HEM)
e Oficinas Sanitarias Internacionales (OSI)
e (Clinicas de Atencién a Victimas de Violencia (CAVV)
e Centro de Prevencion y Tratamiento de Adicciones (CPTA)
e Unidades Méviles (UM)
o Sistema de Emergencias Médicas (SEM)
o Centro de Atencion de Emergencias (CAE)
o Centro de Atencion Materno-Infantil y Nutricion (CIAMIN)

12
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ESTABLECIMIENTOS CON COBERTURA POR EL FOSALUD
A continuacion, se incluye informacion de las unidades de salud en las que la institucién presta
Servicios:

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ATENDIDOS POR EL FOSALUD

ESTABLECIMIENTOS DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION 2015-2016
UCSF 24 Horas 64
UCSF Fin de Semana/Dias Festivos 97
Subtotal 161
Hogares de Espera Materna (HEM) 19
Oficinas Sanitarias Internacionales (OSI) 10
Clinicas de Atencidn a Victimas de Violencia (CAVV) 5
Centro de prevencion y Tratamiento de Adicciones (CPTA) 5
Unidades Moviles (UM) 5
Sistema de Emergencias Médicas (SEM) 4
Centro de Atencion de Emergencias (CAE) 1
Centro de Atencion de Materno-Infantil y Nutricion (CIAMIN) 1
TOTAL 211

Fuente: Memoria de Labores y Rendicién de Cuentas del FOSALUD 2015-2016. (Gerencia Técnica
2016)

En el desarrollo de la auditoria realizamos visitas a 48 unidades de salud con servicios del
FOSALUD.

PERSONAL DEDICADO PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

La fuerza laboral permanente del FOSALUD ha estado conformada durante este periodo por 3,046
personas. El 92% trabajando directamente en los servicios de salud y el 8% en actividades de
logistica, seguridad, transporte y administracion, del total del personal empleados el 64%
corresponde a mujeres y 36% son hombres, sobre lo cual se muestra a continuacion la composicion
de la fuerza laboral institucional junio 2015-mayo 2016.

AREA LABORAL EMPLEADOS DISTRIBUCION
Personal Medico 645 21%
Personal de Enfermeria 556 18%
Personal de Farmacia 332 1%
Personal de Archivo 361 12%
Personal Paramédico 83 3%
Personal de Odontologia 203 %
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Personal de Servicio de Movilizacién 451 15%
Promotores y otro personal de la Salud 161 5%
Personal de Apoyo Logistico y Administrativo 254 8%
TOTAL 3046 100%

Fuente: Memoria de Labores y Rendicion de Cuentas del FOSALUD 2015-2016. (Gerencia del Talento Humano 2016).

MONTOS DE RECURSOS FINANCIEROS.
FOSALUD durante el periodo en revision ha invertido recursos provenientes de las transferencias
del presupuesto nacional por los montos siguientes:

2014 2015 TOTAL

$ 41,555,000.00 $ 39,775,000.00 $ 81,330,000.00

SATISFACCION DE LOS USUARIOS.

En el desarrollo de la auditoria realizamos visitas a 48 unidades de salud con servicios de
FOSALUD, de 161 unidades que brindan servicios, se selecciond una muestra no menor del 30%,
equivalente a 48 unidades de salud, para realizar la recoleccion de datos a través de una encuesta
de satisfaccion con respecto a los servicios, se tenia un parametro de realizar 15 encuestas por cada
unidad de salud, teniendo un total de 720 encuestas, de las cuales, solo se realizaron 421, debido a
que al momento de las visitas en algunas unidades no se encontro la cantidad de usuarios prevista,
mostrando resultados de satisfaccion de los usuarios, quienes en su mayoria han sido atendidos por
consulta de medicina general, seguidamente de control y odontologia, asi también en menores
proporciones por consultas de ginecoldgicas entre otros.

. GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTEGRAL.
OBJETIVO GENERAL

La auditoria externa integral se realiz de conformidad con las Normas de Auditoria Gubernamental
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica de El Salvador, las cuales establecen que en esta
se debe realizar una evaluacién constructiva y objetiva al proceso de gestion del Fondo Solidario
para la Salud, con el fin de determinar el grado de economia, eficiencia, eficacia y efectividad con
que se manejan los recursos fisicos, financieros, técnicos, tecnoldgicos y su talento humano, los
resultados obtenidos de su plan de gestion, programas, proyectos, objetivos, metas, politicas y lo
adecuado de sus sistemas de informacion.

14



g ‘ SANTA FE
B~~~ hdl SFAI st
e ASCOCLADC: ‘ INTERNATIONAL

Publicos, Au ELSALYADOR CENTRO AMERICA

Lltores

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Evaluar que FOSALUD mantenga una adecuada y efectiva planificacién, organizacion,
direccion y control de sus operaciones.

2. Evaluar que FOSALUD dentro de su proceso de gestion, cumpla de manera razonable con
los elementos que conforman su concepcion filoséfica, visién, misién, principios, valores y
politicas.

3. Evaluar la existencia de un proceso de planeacion estratégica y coherente que permita
establecer adecuados Planes de Gestidn y de Resultados.

4. Evaluar la existencia y cumplimiento del plan de trabajo institucional de cada Gerencia y
Unidad que la conforma, con su correspondiente ejecucién, tomando en cuenta las leyes,
normas, decretos, resoluciones, circulares, politicas y normas internas.

5. Evaluar la existencia de un sistema integrado y eficaz de control de gestién y resultados,
que garanticen permanentemente el cumplimiento de las estrategias, objetivos y metas
propuestos en el proceso de gestion.

6. Evaluar que FOSALUD opere con eficiencia, efectividad y economia en el uso de sus
recursos materiales, financieros, tecnoldgicos y humanos.

7. Evaluar si en la gestion de los procesos, sistemas y controles, se ejecutan, observan y
acatan las leyes, reglamentos, politicas, normas y disposiciones que le son aplicables y
permiten acompafiar e impulsar el plan de gestion.

8. Evaluar que en el ejercicio de la gestion institucional, se garanticen los derechos de los
usuarios y la prestacién de los servicios en forma eficiente y transparente, conforme lo
establecido en las leyes y reglamentos que rigen la Institucion y las normativas
correspondientes.

9. Evaluar la existencia y cumplimiento de procedimientos administrativos, manuales de
organizacién y funcionamiento, normativas internas y sistemas de informacién, que le
permitan al FOSALUD rendir cuenta plena de las actividades originadas de las
responsabilidades que se le hayan encomendado.

10. Evaluar los sistemas de comunicacion institucional, tanto interna como externa.
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11. Evaluar los riesgos institucionales y su respectiva administracion.
12. Evaluar la gestion financiera en su totalidad.

13. Comunicar a la instituciéon en forma oportuna sobre cualquier situacion de importancia o
relevante encontrada durante el desarrollo de la auditoria.

14. Dar seguimiento a las recomendaciones de las ultimas auditorias externas integrales
realizadas, asesorando a la administracion en la implementacion de las mismas.

15. Atender consultas de indole administrativo-contable y legal, surgidas como parte del proceso
de auditoria.

ALCANCE

Evaluar en forma integral la gestion administrativa, operativa, financiera y legal desarrollada por el
Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD) conforme a las Normas de Auditoria Gubernamental
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica, por el periodo comprendido entre enero de 2014 a
diciembre de 2015 , verificando, examinando y reportando sobre el cumplimiento de sus objetivos y
metas, segun los planes e indicadores establecidos, su sistema de control interno, el cumplimiento
de su funcion social y la debida satisfaccion de los usuarios en la prestacion del servicio.

La auditoria se orient6 hacia la consecucion de los siguientes elementos:

1. Determinamos la existencia de una cultura de planificacion, el cumplimiento de los elementos
que conforman la concepcion filosofica de la Institucion, (visién, mision, principios, valores y
politicas) y la existencia de un sistema integrado de control de la gestién institucional, que
permita monitorear y establecer avances o cumplimiento de metas y objetivos estratégicos en
una forma oportuna, con la finalidad de tomar acciones preventivas o correctivas por
incumplimientos.

2. Determinamos si en la gestion de los procesos, sistemas y controles, asi como en la
administracion de las diferentes areas, se ejecutan, observan y acatan las leyes, reglamentos,

politicas, normas y disposiciones que les son aplicables.

3. Determinamos si la institucion opera con eficiencia en la gestion de sus recursos, materiales,
financieros, tecnoldgicos y humanos.
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4. Determinamos si en el ejercicio de la gestion institucional, se garantizan los derechos de los
usuarios y la prestacion de los servicios en forma eficiente y transparente, conforme a lo
establecido en las leyes y Reglamentos que rigen a la Institucion y a las normativas que para tal
efecto se han elaborado.

5. Evaluamos a través de visitas a unidades de salud el grado satisfaccion de los usuarios.

6. Evaluamos la administracién, control y seguridad de conformidad a las normas, politicas y
seguridad ocupacional para el manejo del almacén de medicamentos.

7. Determinamos el cumplimiento de procedimientos administrativos y normativas internas, asi
como el cumplimiento de manuales de organizaciéon y funcionamiento y la generacion de
informacion estadistica, que le permita al FOSALUD rendir cuenta plena de las actividades
ejecutadas y de las responsabilidades encomendadas.

METODOLOGIA.
La metodologia de la auditoria que hemos realizado incluy6 las siguientes fases:
e Planeacion.
e El Analisis Documental.
e El Analisis de la Realidad de las Operaciones y su Entorno.
e El Analisis Comparativo de Planes y Resultados.
e Conclusiones y Sugerencias.

Planeacion.

Realizamos la planeacion del trabajo de auditoria, con lo cual nos aseguramos la atencion de las
areas importantes de la auditoria, identificamos problemas potenciales y organizamos el trabajo
conforme las normas profesionales, incluyendo los expertos requeridos por las especialidades del
servicio.

En esta fase nos enfocamos en tomar un conocimiento de la actividad o funcién de la entidad,
buscamos identificar eventos, transacciones y practicas que puedan afectar materialmente a los
Estados Financieros.

Se establecié el mecanismo de coordinacion con la administracion del FOSALUD.

- Programas de Auditoria para Cada Area.
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En los programas de auditoria establecimos la naturaleza, oportunidad y alcance de los

procedimientos de auditoria planeados, que se requieren para implementar el plan de auditoria
global, para cada area de la gestion Institucional de caracter relevante.

Para los programas de auditoria fueron consideradas las evaluaciones especificas de riesgos
inherentes y de control y el nivel requerido de certeza, que tendran que proporcionar los
procedimientos sustantivos.

Cada programa de auditoria se desarrollé en todas sus partes, es decir, el objetivo del programa,
pruebas de cumplimiento, pruebas sustantivas y el requerimiento de una conclusion sobre la prueba
realizada.

Para la entidad se desarrollaron los programas de auditoria siguientes:

—_
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Programa de control interno y administracion de riesgos.

Programa de Seguimiento de Observaciones de Auditoria Anterior

Programa de evaluacion de la planificacion, organizacion y seguimiento de metas.

Programa de evaluacion del area de informatica.

Programa de evaluacion del area de talento humano.

Programa de evaluacion de la gestion del area técnica.

Programa para evaluar los procesos de adquisiciones y contrataciones de bienes y servicios.
Programa de evaluacion de la gestion financiera.

Programa de evaluacion del area de comunicaciones.

. Programa de evaluacion de la administracion de activos fijos.

. Programa de evaluacion de la administracion de combustibles y lubricantes.

. Programa de evaluacion de la administracion de inventarios de medicamentos y materiales.
. Programa de evaluaciones en unidades operativas descentralizadas.

. Programa de cumplimientos legales.
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Analisis Documental.

El Analisis documental comprendié el estudio de todos los documentos internos que enmarcan la
operacion de la entidad, cubriendo los de tipo legal, planes, presupuestos, manuales operativos y
otros de esta indole.

Se entrevistaron a ejecutivos y personal clave de la organizacion para validar elementos obtenidos
de los documentos normativos y ampliar sobre condiciones de desarrollo de la organizacion.

En el andlisis de los procesos centrales de la gestion de la entidad, estuvimos atentos a identificar
los controles, puntos de posible ineficiencia, demoras y otros inconvenientes administrativos.

Se realizd para cada area la evaluacion del sistema de control interno, el cual se define como las
politicas y procedimientos adoptados para ayudar a lograr el objetivo de la administracién, de
asegurar la conduccién ordenada y eficiente de su actividad, incluyendo adhesion a las politicas de
administracion, la salvaguarda de activos, la prevencion y deteccion de fraude y error, la precision e
integridad de los registros contables, y la oportuna preparacion de informacién financiera confiable.
Analisis de la Realidad de las Operaciones y su Entorno.

Aplicamos cuestionarios para conocer elementos de procesos, controles internos y la satisfaccion de
usuarios internos y externos a la entidad, en particular el Cuestionario General de Diagndstico
Administrativo y de Gestion, el Cuestionario Gerencial sobre el Area de Informatica, Encuestas sobre
Satisfaccion a Usuarios de Servicios de Salud.

Realizamos una observacion critica de las instalaciones fisicas, condiciones de seguridad, de control
y de eficiencia para lograr la mayor productividad posible del recurso humano. En las areas de
gestién de la entidad hemos indagado las estadisticas de las operaciones y los anélisis de
resultados o reportes producidos por las unidades, como base para el entendimiento de las
magnitudes, areas de servicio y procesos.

En todos los aspectos de la revision se ha conservado el andlisis comparativo entre las
disposiciones legales y normativas internas con respecto a las operaciones desarrolladas, asi como
la coherencia entre las diferentes lineas de actuacidn Institucional y sus marcos orientadores,
incluidas la mision, vision y valores.

Se ha evaluado las razones de las desviaciones, para establecer opciones de solucién ya sea de
tipo correctivo o preventivo.
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Pruebas y Evidencia de Auditoria.
Realizamos procedimientos de auditoria a fin de obtener evidencia suficiente y apropiada,
proveniente tanto de pruebas de cumplimiento como de las pruebas sustantivas.

Obtuvimos evidencia mediante la aplicacion de los procedimientos: inspeccion, observacion,
investigacion y confirmacién, procedimientos de cémputo y andlisis de indices y tendencias
significativas incluyendo la investigacion resultante de fluctuaciones y relaciones que son
inconsistentes con otra informacién relevante o que desvian de los montos pronosticados.

Las pruebas de auditoria han sido realizadas en base a pruebas selectivas tomadas al azar.

Conclusiones y Sugerencias.

Hemos realizado un andlisis conjunto con el equipo multidisciplinario a cargo de la auditoria, y sobre
esa base hemos formulado las conclusiones relevantes sobre la organizacion, procedimientos,
resultados y debilidades importantes. En cada area de gestion, en lo aplicable, hemos planteado
hallazgos cuando existe una norma o disposicion legal que ha dejado de cumplirse y propuestas de
mejoras cuando no existe una norma establecida y se identifican medidas para incrementar la
eficiencia 0 mejorar controles en los procesos, procedimientos, herramientas o practicas de la
institucion.

IV. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
CONCLUSIONES

- Gestion de los servicios a usuarios.
En la presente auditoria se verificd que los servicios que el FOSALUD presta a los usuarios, se

realizan cumpliendo criterios de eficacia y eficiencia en el uso de los recursos, determinando asi el
grado de satisfaccion en un nivel muy aceptable, ya que durante el periodo auditado se han
desarrollado mejoras en los servicios que se brindan, aun con las limitantes de personal para
atender en algunas Unidades de Salud debido a que la zona en que se encuentran ubicadas son de
alta concentracion poblacional, por lo que se sugiere identificar estas unidades para brindar un mejor
servicio y asi atender a la creciente demanda de Salud.

Se tienen Redes Integradas e integrales de Servicios de Salud, haciendo énfasis en educar a la

persona, haciéndole conciencia sobre la importancia de adoptar estilos y conductas saludables para
evitar la enfermedad.
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Los servicios de salud integrales centran su atencion en la persona y en su familia asi como en su
entorno cotidiano, e incluyen acciones de promocion, prevencion, diagndstico, tratamiento, gestion
de la enfermedad, rehabilitacién y cuidados alternativos, a través de los diferentes niveles y sitios de
atencion del sistema.

- Procesos de direccién y organizacion.
Actualmente el FOSALUD tiene una estructura organizativa, teniendo como maxima autoridad al
Consejo Directivo, los cuales son responsables de la conduccidn estratégica y acompafiamiento a la
Alta Gerencia en lo referente a entregar servicios de salud a la poblacién vulnerable. Cada unidad
funcional y gerencia articula de esta manera sus actividades para la consecucion de los objetivos
que la institucién valiéndose para ello de herramientas de planificacién, seguimiento y evaluacion.

Durante el periodo auditado la Direccién y Organizacion del FOSALUD ha conducido su desempefio
a través de su Plan Quinquenal periodo 2014-2019, enfocando asi su Plan Operativo Anual 2014 y
2015 teniendo perspectivas y objetivos estratégicos definidos.

Se realiz6 el disefio del Plan Estratégico Institucional 2015-2019 y sus resultados fueron elaborados
en concordancia con las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del FOSALUD, para lo cual
se contrat6 servicios de consultoria, la cual estuvo a cargo de la empresa AVANCE Y DESEMPENO,
S. ADE C.V, la cual busco cumplir con tres objetivos fundamentales:

1) Realizar la Planificacion Estratégica del FOSALUD periodo de 2015-2019, y el Plan
Operativo 2015 aplicando la metodologia de cuadro de mando integral.

2) Implementar un modelo de Planificacién por Programas con enfoque de resultados acorde al
Plan de Reforma del Presupuesto Publico de El Salvador impulsado por el Ministerio de
Hacienda

3) Capacitar a los responsables del Seguimiento de los Planes antes mencionados en el uso
de las herramientas necesarias para su evaluacion y monitoreo.

Se necesita proporcionar al personal de las distintas unidades de salud, los manuales de funciones
que son basicos para la realizacion del trabajo, en la prestacion de los servicios de salud a los
usuarios.

- Administracion del recurso humano
Se identificd que se logré un cambio de Régimen Laboral para la mayoria de empleadas y

empleados del FOSALUD, con lo que se espera una mayor seguridad laboral y satisfaccion del
talento humano que presta servicio en la institucion, segun detalle:

21



= ‘ SANTA FE
B . SF ‘ ASSOCIATES
e ASC O LAIDCOS ‘ INTERNATIONAL
ontadores Puiblicos, Auditores y Consuttores

ELSALYADOR CENTRO AMERICA

Empleados

Programas de Apoyo al MINSAL 278

Contrato Sede Administrativa 52

Sub-total Contratado 11% 330
Ley de Salario Unidades Comunitarias de Salud Familiar (UCSF) 2,115
Programas de Apoyo al MINSAL 142

CAE y SEM 142

Hogares de Espera Materna 77

Sede Administrativa 168

Unidades Moviles 73

Sub-total Ley de Salarios 89% | 2716
TOTAL 3,046

Fuente: Memoria de Labores y rendicion de cuentas del FOSALUD 2015-2016. (Gerencia de Talento Humano 2016).

En la Gerencia de Talento Humano se observd que establece medidas efectivas para la
administracion de los procesos relacionados al cumplimiento del Reglamento Interno de Trabajo,
Reglamento de Ley Especial y Normas Técnicas de Control Interno relacionadas al Personal,
manual de politicas y procedimientos de Recursos Humanos. Asi mismo se ha dedicado a las tareas
de contratacion de personal, al manejo de renovaciones de contratos y a una adecuada
calendarizacion de pago de salarios apegado a lo descrito en normativa.

Es importante mencionar que se realizé la evaluacion del contenido de los expedientes del personal
que labora en el FOSALUD, segin muestra seleccionada determinando que se encontraban
debidamente documentados.

Se continla pendiente implementar el Sistema Integrado para la elaboracion de planillas
institucionales, el cual esta en proceso de implementacion debido a que no se tiene aprobacion de
presupuesto 2017 para poder proceder a la refrenda y finalizar la implementacién del SIRH, ya que
las planillas institucionales se siguen elaborando en Macros de Excel, y no en un sistema confiable
aprobado por el Ministerio de Hacienda.

- Gestion financiera.
La Gestidén Financiera desarrollada por el FOSALUD, referidos a los procesos de presupuesto,

tesoreria, contabilidad y costos en el periodo auditado refleja un alto enfoque a destinar los fondos a
Programas Especiales e Integrales de salud y fortalecimiento de las RIISS, cumpliendo de esta
manera con los Objetivos, el cual es destinar la mayor cantidad de recursos de manera eficiente y
eficaz, a la prestacién de servicios de Salud, mediante la adquisicion y disponibilidad en cada uno de
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los establecimientos de los equipos, mobiliario, insumos médicos , odontoldgicos y medicamentos
necesarios para ofrecer servicios de calidad a los pacientes.

La gestion financiera es manejada con la normativa gubernamental, Ley AFI, Reglamento del SAFI,
Manual Técnico del SAFI y demas normativa gubernamental, lo cual es una fortaleza.

La ley del FOSALUD establece limite en los gastos administrativos del presupuesto general
institucional el cual no debe exceder al 5% en cada ejercicio fiscal asignado, dicho normativa se
cumplio durante los periodos 2014 y 2015.

En los periodos auditados el FOSALUD se determind que se ejecutd casi en su totalidad los ingresos

y gastos presupuestados tal y como se muestra en la siguiente tabla:

CAPACIDAD DE EJECUCION POR ANO FISCAL 2013-2016(MILLONES USD)

ARO Asignacion Asignacion Inversion % de
Original Modificada Realizada Ejecucion

2013 $42.1 $42.1 $40.06 97 %

2014 $41.6 $41.6 $40.3 97 %

2015 $39.8 $39.8 $39.5 99%

2016 (*) $39.7 $39.7 $39.3 99%

Fuente: Memoria de Labores y rendicion de cuentas del FOSALUD 2015-2016. (Gerencia Financiera 2016).
(*) Proyeccion del Gastos en base al histérico de ejercicios anteriores

- Comunicacion institucional.
Los documentos de trabajo creados por la Unidad de Comunicaciones (Planes Anuales de Trabajo),
han sido disefiados con indicadores, periodos de tiempo, identificacion de recursos necesarios,
areas de apoyo, lo cual sirven como buenas guias de trabajo.

El sistema de comunicacion interna del FOSALUD, se caracteriza por el uso de canales formales y
estructurados de informacion, esta auditoria reviso los recursos que utilizan en esta linea, tales como
murales, correos, carteleras y la constante actualizacion de la pagina web de FOSALUD, donde se
encuentra toda la informacién que la instituciéon genera.

Esta area de la institucién cuenta con principios y valores relacionados con la transparencia y la
participacion de los usuarios, garantizando el flujo de informacion entre la poblacion y la institucion,
dentro de estos podemos destacar que se elaboran memorias de labores, se realizan conferencias
de prensa y se lanzan campafas publicitarias, dichas campafias se detallan a continuacion:
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ANO NOMBRE DE CAMPANA MONTO

2014 Tabaco Tu futuro se construye sin tabaco | $ 120,126.00

2014 Alcohol El engafio del alcohol $ 103,130.00

2014 Pélvora La Pélvora no es un Juego $ 70,920.80

2015 Prevenci()n de Lesiones por|Donde hubo fuego desgracias $ 80,000.00
pélvora quedan

Si abusas del alcohol, pagas las

Prevencion del - Consumo  del consecuencias/El alcohol te esta| $ 119,984.70

2015

Alcohol
ganando la batalla
Prevencion  de  Consumo  de Celebraciéon del dia mundial sin
2015 tabaco/Campania alto al comercio | $ 119,983.00
Tabaco e
Ilicito de productos de tabaco
2015 Prevencion de Cultura de Paz Yo cambio mi pais $ 69,853.20
2015 Prevencion de  Sobre Peso y ¢ Que comen nuestros hijos? $ 773,340.00

Obesidad

Fuente: Memoria de Labores y rendicién de cuentas del FOSALUD. (Unidad de Comunicaciones 2016).

Dado que la institucion cuenta con presencia en diferentes redes sociales, de las cuales ha obtenido
mayores logros de incidencia en Facebook y Twitter, estos recursos se aprovechan y actualizan, en
busca de atraer la atencion de la poblacion externa a la institucion.

- Tecnologia de la Informacién.

En la Unidad de Informatica se observé que se ha implementado medidas de seguridad aceptables
que proporciona el debido resguardo de la informacion que transita en el FOSALUD, asignando a
cada personal un usuario para el ingreso al equipo informatico, como también a la informacion
requerida de cada area, se observo que posee sistema de resguardo de informacién Backup Exec,
sistema operativos y de antivirus con la debida licencia de autorizacion, ademas se ha dedicado con
buenos resultados, al asesoramiento de compras, de equipo informatico, de administracion de
accesorios y suministros, de soporte técnico y de adquisicion de pdlizas de seguridad para el equipo
informatico del Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD).

En nuestra evaluacion identificamos como fortalezas en la Unidad de Informatica, el contar con
Hardware con caracteristicas competentes para el desarrollo de las actividades realizadas y de
poseer software ofimatico actualizado.

- Area de adquisiciones y contrataciones.
En la evaluacion a los procesos de adquisicién y contrataciones de bienes y servicios verificamos los
controles establecidos para esta area, seleccionamos una muestra representativa de las
adquisiciones efectuadas durante el ejercicio 2014 y 2015, realizamos un analisis de cada uno de los
procesos, con el proposito de determinar si efectivamente los procesos se efectuaron mediante la
aplicacién de criterios técnicos y legales, realizados a través de practicas de sanas y libre
competencia.
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En nuestra revision se determind que algunos expedientes se encontraban incompletos, a los
cuales les hacia falta en su mayoria el seguimiento del administrador de contrato, las actas de la
recepcion del bien o servicio y las facturas que amparaban el gasto, de los cuales se le informé a la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones del FOSALUD, los cuales inmediatamente solicitaron a
los administradores de contrato proporcionaran los cuadros de seguimiento de ejecucion de los
mismos, los cuales posteriormente fueron presentados para su verificacién, con lo cual se nos
evidenci6 el cumplimiento de la observacion.

Se determind que los procedimientos ejecutados por la UACI, establecen estandares de tiempos
para su duracion, lo cual representa un indicador para la medicién de la efectividad del area.

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, cuenta con recursos y delegacion de
autoridad; asi también, cuenta con leyes, normas, y lineamientos normativos aplicables a las
funciones que desempefia, debidamente aprobados.

Los procesos de contratacion realizados por la institucion son efectuados conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(LACAP).

- Medicamentos e insumos médicos.
Se constatd por medio de la presente auditoria la adquisicion de Medicamentos e Insumos Médicos

para los periodos 2014 por $ 6.74 millones y 2015 por $6.5 millones, lo que le permitié a la Unidad
de Medicamentos e Insumos Médicos abastecer a las unidades de salud y realizar transferencias al
MINSAL para cubrir las distintas necesidades de salud de los usuarios.

El area de medicamentos e insumos medicos han desarrollado normativa apropiada y debidamente
aprobada para el desarrollo de los distintos procedimientos. En nuestras visitas a las unidades de
salud especificamente en el area de farmacia se detect6 un alto riesgo con respecto al conteo de
medicamentos, aunque segun el Manual de operaciones y procedimientos de medicamentos e
insumos médicos establece lineamientos para administracién de farmacias, a los cuales no se le
estd dando el cumplimiento adecuado, ya que se determinaron faltantes y sobrantes de
medicamentos, en nuestras pruebas de controles, por lo que se sugiere una mayor capacitacion al
personal de farmacia ,asi como darle seguimiento a la entrega de los resimenes mensuales de
medicamentos de las distintas unidades de salud.

Los medicamentos e insumos no cuentan con un seguro contra riesgos de robo e incendio, pero si el

area de Aimacenes el cual cubre existencia en almacenes, en transito e inventario de activo fijo del
FOSALUD.
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- Inventario de activos de uso.
Persisten diferencias entre los saldos que presenta el cuadro de activo fijo y los saldos contables,

por lo que se sugiere continuar con las respectivas conciliaciones a fin de implementar medidas
correctivas para subsanar dichas inconsistencias.

Se cuenta con una flota de ambulancias con caracteristicas 6ptimas para prestar el servicio a los
usuarios del servicio y con el equipo de transporte para repartir el medicamento a las unidades de
salud asi mismo el traslado del personal administrativo hacia cada unidad para la supervision de
controles efectivos.

Se tiene una flota de 129 vehiculos, conformada principalmente por 76 ambulancias destacadas a lo
largo del territorio nacional, 30 distribuidas en las UCSF, 10 en el SEM y 25 ambulancias en
Hospitales, administradas desde las respectivas direcciones.

- Administraciéon de combustible y suministros generales.
La Unidad de Servicios Generales, la cual se encarga de ser responsable de asegurar la logistica de

transporte terrestre vy fisica; para cumplir con este propésito administra una flota vehicular (pick up,
microbuses, y camiones) en la que se trasporta materiales, mobiliario, equipos, insumos,
medicamentos y personal necesario para la entrega oportuna y eficiente de los servicios del
FOSALUD.

Se cuenta con Manual de Politicas y procedimientos de Servicios Generales, asi también como el
cumplimiento de lineamientos del personal para el funcionamiento de operativo del FOSALUD.

Se tiene una buena administracion del uso de vales de combustibles, el cual es adquirido bajo
contrato, durante el afio 2014 se invirtié en combustible $ 610,674.61 segun segunda convocatoria
Licitacion Publica No. 06/2014 ,el proveedor contrato fue UNO EL SALVADOR,S.A DE C.V, con
respecto al afio 2015 no se adquirié combustibles, debido que al finalizar el afio 2014 se contaba con
existencia de cupones de combustible suficientes para cubrir las necesidades institucionales durante
todo el ejercicio fiscal 2015.

- Sistema de control interno y administracién de riesgos.
El sistema de control interno definido por la institucién en el Reglamento de Normas Técnicas de

Control Interno y aprobado por la Corte de Cuentas de la Republica es exigente, con caracteristicas
que una organizacion suele alcanzar en su etapa de madurez, después de haber consolidado un
estilo de gestion planificada y organizada, ya que se cuenta con Planes Operativos Institucionales,
los cuales proporcionan informacion el cumplimiento de metas , este es un parametro positivo
porque se mide los logros obtenidos por la institucion.
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Se tienen NTCI aprobadas por la Corte de Cuentas, asi mismo, significativos por su impacto en la
calidad de la gestion y en la seguridad y eficiencia de las operaciones.

Se tienen observaciones que fueron informadas en auditoria externa integral del periodo anterior, y
las que se detallen en seguimiento de auditoria anterior.

SUGERENCIAS DE MEJORA.

En esta seccidn de sugerencias se plantean para cada area examinada, acciones que pueden
contribuir a fortalecer los controles, mejorar la eficacia y eficiencia de la gestion, y que se plantean
con la finalidad de que la institucion pueda evaluar conforme sus recursos y prioridades la
conveniencia y factibilidad de implementarlas.

- Gestion de los servicios a usuarios.
En la gestion del servicio de salud a los distintos usuarios se necesitan que se realice un estudio

general en la que se evalué y determine la necesidad de mas apoyo de personal médico, de acuerdo
a la creciente demanda del servicio que presentan algunas unidades de salud.

Que se realicen capacitaciones periodicas al personal del FOSALUD, en lo referente a una excelente
atencion a los usuarios, ya que, segun los resultados por medio de visitas realizadas a las unidades
de salud, un gran nimero de usuarios manifestaron necesidades de un mejor servicio en la calidad
de atencion del personal.

- Procesos de direcciéon y organizacion.
Se sugieren contar con mecanismos de control para actualizacion de Normas, politicas y

procedimientos que se encuentran desactualizadas y las que se encuentran en proceso de revision
para posterior aprobacién, siempre con el objetivo de mejorar los procesos de direccion y
organizacion.

Realizar monitoreos constantes de las NTCI para mejorar el control interno de la institucién y lograr
de una forma mas eficiente los objetivos trazados de la institucion.

- Administracién de recursos humanos.
Continuar con las evaluaciones de desempefio a las encargadas de farmacias de cada unidad de

salud, y monitoreos constantemente sobre su desempefio en el manejo de farmacia, cada médico
coordinador debe de informar de manera inmediata las irregularidades que el observe y que estas
sean tomadas en cuenta en la sede administrativa o a quien corresponda, ya que algunas veces se
informan inconsistencia con alguna persona en especifico por medio de correos u memorandum, de
los cuales no se tiene inmediatamente respuesta de parte de la administracion del recurso humano
del FOSALUD.
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Se deben mejorar los procedimientos de control de los medicamentos en el &rea de farmacia, como
los registros en el tabulador diario, kardex, la persona encargada debe de tener en claro que
procedimientos se debe de realizar al momento de falta y sobrante de medicamento, a pesar que se
tiene normativa aplicable para este procedimiento se observaron incumplimientos en nuestras visitas
a las unidades de salud.

Se sugiere completar a la brevedad posible la programacion y dotacion de recursos para la
implementacion del SIRH, la utilizacién de macros de Excel para la elaboracién de planillas
institucional es de alto riesgo.

- Gestion financiera.
Realizar nuevas proyecciones y procedimiento oportunos de programas para beneficio de la

poblacion usuaria de los servicios de Unidades de Salud, para mejorar la ejecucion presupuestaria,
tal como se logré en los dos ultimos ejercicios alcanzando en el afio 2014 el 97.00 % de ejecucion
de presupuestos y en el ejercicio 2015 el 99.27 % de ejecucion de presupuesto asignado.

- Comunicacion Institucional.
Agilizar el proceso de aprobacion de los documentos creados por la Unidad de Comunicaciones
tales como: Manual de marca Institucional, Politicas y Procedimientos Especificos del Departamento
de Comunicaciones.

- Medicamentos insumos médicos.
Realizar monitoreos constantes a los responsables de farmacias en lo referente al tabulador diario,

ya que se verificd que se tiene la documentacion que el FOSALUD requiere para alimentar su base
de datos, pero al realizar inspeccion de medicamentos a nivel de muestras se determinaron en
algunos casos sobrantes de medicamentos y en otros faltante de medicamento, lo cual nos indica
que no se lleva un adecuado control en el registro de abastecimiento y consumo actualizado de
parte del encargado de farmacias.

Se sugiere que auditoria interna esté presente en el levantamiento de inventario de medicamentos e
insumos médicos en las unidades de salud donde se han reportado diferencias u observaciones con
respecto al manejo y administracién de medicamentos en las unidades de salud.

- Inventario de activos de uso.
Establecer mejores controles que garanticen e identifiquen de manera mas oportuna la ubicacién,

codificacion y el estado de los bienes.
Elaboracién mensual de conciliacién de los saldos de cuadro control de activos fijo y contabilidad
para reflejar datos exactos en los Estados financieros.
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- Sistema de control interno y administracién de riesgos.
Realizar un seguimiento a las observaciones que se han informado en las auditorias anteriores, todo

con el objetivo de fortalecer el control interno de la institucion.

- Adquisiciones y Contrataciones Institucionales
Se sugiere realizar procedimientos que garanticen que los expedientes cuenten con toda la
documentacion que establece el Reglamento de la Ley LACAP y dar cumplimiento a dicha
normativa.

HALLAZGOS DE AUDITORIA

Durante nuestra auditoria se determinaron condiciones que consideramos deben ser reportadas a la
Administracién, las cuales se enuncian:

Bienes de usos no encontrados en las Unidades de FOSALUD.

Las Unidades de Salud no cuentan con extintores propiedad de FOSALUD.

Procedimientos no realizados en el &rea de farmacia.

Diferencias en procedimiento de inventario de medicamentos a nivel de muestra

aleatoria en las farmacias de las Unidades de Salud

5. Diferencias de saldos entre cuadros control de Activo Fijo y los saldos que refleja los
registros contables correspondientes a los periodos 2014 y 2015.

6. Diferencias de saldos entre cuadros control de existencias de almacenes y los

saldos que refleja los registros contables correspondiente a los periodos 2014 y

2015.

el

El desarrollo de cada una de ellas se muestra en paginas siguientes del Informe de Auditoria
Integral.

V. SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA INTEGRAL ANTERIOR.

Evaluamos las medidas de correccion adoptadas por la administracién de FOSALUD para las
observaciones planteada por la Auditoria Externa Integral del periodo enero de 2012 al 31 de
diciembre de 2013. El resultado y determinacién del grado de superacién de las mismas se presenta
en Anexo.

V. COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

La administracién presentd6 comentarios al Informe Preliminar los cuales han sido incorporados en
cada una de las partes del respectivo informe.
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COMENTARIOS DE LOS AUDITORES.

Los comentarios de la administracién fueron analizados e incorporados en su totalidad, asi como los
respectivos anexos que evidencian las acciones tomadas, determinando que las observaciones se
mantienen, las cuales fueron reportadas en el Informe Preliminar, siendo incorporados en el
presente informe, asi como sus respectivos comentarios.

El presente informe es unicamente para el conocimiento y uso del Fondo Solidario para la Salud y
Presidencia de la Corte de Cuentas de la Republica. Esta restriccion no intenta limitar la distribucion
de este informe que, mediante la aprobacion del Fondo Solidario para la Salud, puede ser de
conocimiento publico.

BMM & ASOCIADOS, S.A. DE C.V.
Numero de Registro 3457
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A o =

/ No. 2696
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Lic. Mélida Alcira Lozano
Socia
NUmero de Registro Profesional N° 2696

San Salvador, 15 de enero de 2017.
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES
SOBRE LA AUDITORIA INTEGRAL

Al Consejo Directivo del
Fondo Solidario para la Salud
FOSALUD

Introduccion

Hemos realizado auditoria integral al FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD (FOSALUD), sobre los
periodos de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015, la cual cubrié la gestion institucional en las
areas de prestacion de servicios de salud, sistema de control interno y administracion de riesgos, la
planificacion, organizacion y seguimiento de metas, informatica, administracion del talento humano,
gestiobn del &rea técnica, procesos de adquisiciones y contrataciones, gestion financiera,
comunicaciones, administracion de activos fijos, administracion de combustibles y lubricantes,
administracion de inventarios de medicamentos y materiales, unidades operativas descentralizadas,
cumplimientos legales y seguimiento de observaciones de auditoria anterior.

Responsabilidad de la Administracion

La administracién es responsable, de mantener un sistema efectivo de control interno y de gestion
para el logro de los objetivos de la institucion; del cumplimiento de las leyes, regulaciones, politicas y
procedimientos que la norman; y del establecimiento de los objetivos, metas y programas asi como
de las estrategias de conduccion ordenada eficiente y eficaz de la institucion.

Responsabilidad del Auditor

Nuestras responsabilidades son las de expresar nuestra conclusion, sobre cada uno de los temas de
la auditoria integral expresados anteriormente, con base en los procedimientos que hemos
considerado necesarios para la obtencion de la evidencia suficiente y apropiada, con el propésito de
obtener una seguridad razonable de nuestras conclusiones sobre la temética de la auditoria integral.
Dadas las limitaciones inherentes de cualquier sistema de control interno, pueden ocurrir errores o
irregularidades y no ser detectadas; también proyecciones de cualquier evaluacion del control
interno para periodos futuros estan sujetas al riesgo de que el control interno se pueda tornar
inadecuado por los cambios en sus componentes.

Realizamos nuestra auditoria integral, en lo aplicable, de acuerdo con Normas Internacionales de
Auditoria y las Normas de Auditoria Gubernamental, emitidas por la Corte de Cuentas de la
Republica. Dichas normas requieren, que la auditoria se planifique y se ejecute de tal manera que se
obtenga una seguridad razonable en cuanto a si el control interno ha sido disefiado adecuadamente
y opera de manera efectiva; si se han cumplido con las principales leyes, regulaciones, politicas y
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procedimientos que son aplicables. Consideramos que nuestra auditoria integral proporciona una
base razonable para expresar nuestras conclusiones sobre la tematica indicada en el primer parrafo.

En nuestra auditoria establecemos hallazgos, entendiendo como tales, las situaciones en las que la
actuacion incumple disposiciones de la Ley de Creacién de la institucién y leyes especializadas
aplicables, Reglamento de la Ley de Creacion de la Institucion y Normas Técnicas de Control Interno
Especificas. Dichos hallazgos son desarrollados en las paginas siguientes del presente informe y se
refieren a lo siguiente:

Bienes de usos no encontrados en las Unidades de FOSALUD.
Las Unidades de Salud no cuentan con extintores propiedad de FOSALUD.
Procedimientos no realizados en el rea de farmacia.
Diferencias en procedimiento de inventario de medicamentos a nivel de muestra aleatoria en
las farmacias de las Unidades de Salud

5. Diferencias de saldos entre cuadros control de Activo Fijo y los saldos que refleja los

registros contables correspondientes a los periodos 2014 y 2015.
6. Diferencias de saldos entre cuadros control de existencias de almacenes y los saldos que
refleja los registros contables correspondiente a los periodos 2014 y 2015.

Opinion
Con base en la evidencia obtenida en nuestros procedimientos de evaluacién, concluimos que el
Fondo Solidario para la Salud excepto por los hallazgos referidos en el parrafo anterior de este
dictamen, los cuales implican riesgos importantes o materiales para ser considerados una
desviacidn, ha mantenido una gestién y un control interno razonables.
Restriccion a la Distribucion y Utilizacion
El presente informe es Unicamente para el conocimiento y uso del Fondo Solidario para la Salud y
Presidencia de la Corte de Cuentas de la Republica. Esta restriccion no intenta limitar la distribucidn
de este informe que mediante la aprobacién del Fondo Solidario para la Salud, puede ser de
conocimiento publico.
BMM & ASOCIADOS, S.A. DE C.V.
Numero de Registro 3457
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Licda. Mélida Alcira Lozano
Socia

NUmero de Registro Profesional N° 2696 San Salvador, 15 de enero de 2017.
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FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD (FOSALUD)

Auditoria Integral de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015.

HALLAZGOS DE AUDITORIA

HALLAZGOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

1. BIENES DE USOS NO ENCONTRADOS EN LAS UNIDADES DE FOSALUD.

CONDICION.
En las visitas realizadas a las unidades del FOSALUD, no fue posible realizar el procedimiento de
inspeccion fisica de los bienes de uso, el detalle se presenta en el (Ver Anexo 2)

CRITERIO.

Art. 29.- Las existencias fisicas de los siguientes activos deberan ser comparadas, como minimo,
una vez al afio con los registros correspondientes, el literal c) establece lo siguiente: “Inversiones en
Bienes de Uso: Mobiliarios, equipos informaticos y equipos de transporte”.

CAUSA.
Deficiencia en el control de los bienes asignados a las unidades del FOSALUD

EFECTO.

Afecta los procedimientos de supervision de los bienes, ya que no fue posible la verificacion de los
bienes de uso que se habian seleccionado a nivel de muestra.

RECOMENDACION.

A la unidad responsable se le recomienda tener un mejor control de la identificacion y ubicacién de
los bienes, traslados, reparaciones o descargos asignados a las unidades de salud.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

Control de Bienes

Las observaciones sefialadas en la presente matriz, segun anexo Ill, son similares a las
observaciones del periodo 2013, las cuales fueros desvanecidas en su totalidad, siendo las mismas
razones, por las cuales no se han podido verificar los bienes, (Falta de conocimiento de los médicos
coordinadores de las Unidades de Salud, con cobertura Fosalud, en lo que corresponde a los
bienes que tienen asignado, esto a pesar que de parte de la secciéon de control de bienes se
coordind con los médicos Enlaces de Gerencia Técnica, la entrega de expediente fisico detallando
todos los bienes asignados a la Unidad de Salud, dicho expediente se resguarda en las farmacias
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del Fosalud, lo anterior para facilitar las verificaciones fisicas correspondientes, para la presente
auditoria se informé sobre esta situacion al personal de Auditoria Externa, ante lo cual manifestaron
que ya solo les quedaba una ruta de verificacion, posterior a eso, se hablé nuevamente con el
personal de Auditoria Externa, sobre este mismo tema, ante lo cual manifestaron que en efecto el
listado de todos los bienes permanece en las farmacias de Fosalud, lo cual facilito la verificacidn de
los bienes.

No omito manifestar que se realizaran las gestiones de mejora correspondiente y ya se elabord el
plan de visita a las Unidades de Salud Correspondientes, para subsanar lo indicado en el Anexo |lI
de la presente Auditoria. (Se anexa Plan de trabajo de Subsanacién).

COMENTARIOS DE LA AUDITORIA.

Se recibieron comentarios en fecha 30/01/2017 segun correspondencia, en la cual se manifiesta que
se tiene un plan de visitas a las Unidades de Salud para subsanar la observacién, el plan contiene
las U.C.S.F a visitar y las fechas, todo esto con el objetivo de darle cumplimiento a la observacion
planteada, por lo que la observacion se mantiene.

EN PROCESO DE SUPERACION.

HALLAZGOS EN EL AREA DE ADMINISTRACION DE FARMACIA Y MANEJO DE
MEDICAMENTOS

2. LAS UNIDADES DE SALUD NO CUENTA CON EXTINTORES PROPIEDAD DEL
FOSALUD

CONDICION.

De un total de 48 Unidades de Salud visitadas 42 no cuentan con extintores, propiedad del
FOSALUD, representando un 87.5%; los locales de farmacia no cuentan con el equipo de seguridad
necesario para el resguardo de los medicamentos, como contar como minimo con un extintor de
incendios. No se omite mencionar que en las unidades que se visitaron en la mayoria se encontré al
menos un extintor propiedad de MINSAL, de los cuales su contenido habia alcanzado la fecha de
expiracion segun la tarjeta del extintor.

Barrios San Salvador Sensuntepeque Cabafias
Mejicanos San Salvador San Julidn Sonsonate
San Miguelito San Salvador Nahuizalco Sonsonate
Apopa San Salvador Izalco Sonsonate
Aguilares San Salvador Masahuat Santa Ana
El Dorado Chalatenango Coatepeque Santa Ana
San Isidro Labrador Chalatenango Jujutla Ahuachapan
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San Antonio los Ranchos Chalatenango San Antonio del Mosco San Miguel
Concepcion Quezaltepeque Chalatenango Nuevo Edén San Miguel
Dulce Nombre de Maria Chalatenango El Zamoran San Miguel
Nueva Concepcion Chalatenango El Transito San Miguel
Sitio del Nifio La Libertad San Miguel San Miguel
Lourdes La Libertad Berlin Usulutan
Quezaltepeque La Libertad San Agustin Usulutan
San Luis Talpa La Paz San Francisco Javier Usulutan
Olocuilta La Paz La Cruz Usulutan
San Rafael Cedros Cuscatlan El Molino Usulutan
Candelaria Cuscatlan Cuscatlan Gotera Morazan
San Nicolas Lempa San Vicente Guatajiagua Morazan
Verapaz San Vicente Anamoros La Unién
llobasco Cabarias Monteca La Unién
CRITERIO.

Segun numeral 5 de los Lineamientos para Administracion de Farmacias del Manual de Operaciones
y Procedimientos de Medicamentos e Insumos Médicos del FOSALUD, establece que los
medicamentos se deben de almacenar adecuadamente garantizando su conservacion y manejo,
considerando que el local debe de mantenerse limpio y ordenado, libre de insectos y roedores,
ventilado, de preferencia con luz natural y que cuente con la seguridad adecuada.

CAUSA.
Falta de un plan de prevencion de riesgos dentro de las Unidades de Salud.

EFECTO.

No se cumplen los requisitos de seguridad en los locales de farmacia, contemplados en los
lineamientos para Administracién de Farmacias, al no poseer equipo de prevencion de incendios, asi
como un plan de prevencion de riesgos, dentro de las unidades de salud.

RECOMENDACION.

A la unidad de seguridad institucional, se sugiere se disefie e implemente un plan de prevencion de
riesgos dentro de las Unidades de Salud y se adquieran extintores para utilizarlos en casos de
incendios.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

SEGURIDAD

De acuerdo a la observacion de no contar con extintores en las farmacias Fosalud, de inmediato se
ha procedido a iniciar las gestiones para la adquisicion de estos equipos en forma escalonada, como
también la elaboracion del plan para la adquisicion e instalacién de los extintores para la prevencion
riesgos de incendios dentro de las areas de farmacias Fosalud. (Se anexa el plan).
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COMENTARIOS DE LA AUDITORIA.

Se nos proporciond el plan para la adquisicion e instalacion de extintores para la prevencién de
riesgos de incendios dentro de las areas de farmacias, en aquellas Unidades Comunitarias de Salud
Familiar, que cuentan con el servicio del FOSALUD, elaborado por la Unidad de Seguridad
Institucional enero 2017.

De acuerdo a lo presentado la observacion se mantiene en proceso de superacion debido a que a un
no se ha ejecutado el plany la compra de los extintores a la fecha.

EN PROCESO DE SUPERACION.

3. PROCEDIMIENTOS NO REALIZADOS EN EL AREA DE FARMACIA

CONDICION:
En las visitas realizadas a las Unidades de FOSALUD, no fue posible realizar el procedimiento de
inventario de medicamentos a nivel de muestra debido a:

e No se pudo realizar el procedimiento de inventarios debido a que no se obtuvo acceso a la
bodega donde se encuentra la otra parte del medicamento un detalle se muestra a

continuacion:
FECHA DE UNIDAD DE
VISITA SALUD DEPARTAMENTO
27/11/2016 | CAE SAN MARTIN| SAN SALVADOR
27/11/2016 APOPA SAN SALVADOR
04/12/2016 ILOBASCO CABANAS
11/12/2016 BERLIN USULUTAN

o Falta de evidencia del tabulador diario y kardex, segun el siguiente detalle:

FECHA DE UNIDAD DE
VISITA SALUD DEPARTAMENTO
DULCE NOMBRE
03/12/2016 DE MARIA CHALATENANGO
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CRITERIO:

Segun numeral 6 de los Lineamientos para Administracion de Farmacias del Manual de Operaciones
y Procedimientos de Medicamentos e Insumos Médicos del FOSALUD, se establecen las
actividades para la elaboracion adecuada de instrumentos de registro y control de los
medicamentos, dentro de los cuales hacemos referencia a los siguientes puntos:

e Registrar en el tabulador diario los medicamentos entregados segun receta y cddigo del
medicamento, este descargo debe de ser elaborado diariamente por cada encargado de
farmacia.

e Actualizar el Kardex de medicamentos e insumos médicos, por cada ingreso y por salidas
mensualmente.

e Estos documentos deberén ser elaborados con lapicero negro o azul y permanecer en las
instalaciones de la unidad de salud, bajo resguardo de los encargados de farmacia, y
accesibles para efectos de supervision.

CAUSA:
Deficiencia por parte del personal encargado de farmacia sobre la actualizacién de los registros de
medicamentos en el tabulador diario y Kardex.

EFECTO:

Incumplimiento a los lineamientos para Administracion de Farmacias del Manual de Operaciones de
Medicamentos, afectando procesos de supervision y la oportunidad de la informacion acerca de los
medicamentos disponibles.

RECOMENDACION:
Establecer politicas de supervisién por parte del médico coordinador que garanticen los
procedimientos de actualizacion de registros de medicamentos en el tabulador diario y Kardex.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

En referencia a que no se tuvo acceso a las areas de bodegas, esto se debe a que se ha designado
una sola persona como encargada de dicha area.

El objetivo de que una sola persona sea la encargada del area de bodega obedece a la necesidad
de evitar el factor del error humano en el manejo de los bienes. Al tener un solo responsable el
control de los suministros es mas eficaz. Sin embargo existe el riesgo que al realizar una visita, en el
equipo que se encuentre brindando atenciones, no se encuentre el encargado designado como
responsable de bodega.

En el caso de UCSF Dulce Nombre de Maria, se realiza distribucién de las diferentes obligaciones
administrativas, entre todos los encargados de farmacia, asignados a los establecimientos. En la
visita especifica por parte de los auditores el encargado de farmacia que estaba presente, no logré
ubicar oportunamente la documentacion requerida. Se les ha indicado que el soporte documental de
los procesos administrativos debe resguardase de forma accesible y ordenada.
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La actualizacion del Kardex al igual que el resumen mensual tiene un plazo, el cual corresponde a
los primeros 5 dias del mes, por lo que se podria dar como beneficio de la duda, que a esa fecha
aun no estuviese actualizado. Esto se recalca en cada reunion que tenemos cada semestre. Para el
caso de UCSF Berlin e llobasco la bodega esta bajo responsabilidad del médico coordinador por lo
que si al momento de la visita este no se encontraba, tampoco iba a ser posible verificar esta area.

COMENTARIOS DE LA AUDITORIA.

Se recibieron comentarios en fecha 30/01/2017 segun correspondencia, en la cual no se
proporciond la evidencia suficiente para subsanar la observacién, ya que la recomendacién va
enfocada en tener politicas de supervision por parte del médico coordinador que garanticen que los
procedimientos de actualizacion de registros de medicamentos en el tabulador diario y Kardex se
realicen adecuadamente y en tiempo oportuno.

NO SUPERADA

4. DIFERENCIAS EN PROCEDIMIENTO DE INVENTARIO DE MEDICAMENTOS A NIVEL
DE MUESTRA ALEATORIA EN LAS FARMACIAS DE LAS UNIDADES DE SALUD

CONDICION:

En las unidades de salud visitadas, se realizaron procedimientos de inventario a nivel de muestra
aleatoria de medicamentos, en los cuales se encontraron diferencias entre los registros de farmacia
y el conteo fisico de medicamentos; el detalle de las unidades en las que se encontraron diferencias
se presenta en el siguiente cuadro:

Fecha de Visita Unidad de Salud Departamento Fecha de Visita Unidad de Salud Departamento
271112016 BARRIOS SAN SALVADOR 0411212016 VERAPAZ SAN VICENTE
2711112016 MEJICANOS SAN SALVADOR 0411212016 SENSUNTEPEQUE CABANAS
2711112016 AGUILARES SAN SALVADOR 10112/2016 SAN JULIAN SONSONATE
2711112016 EL DORADO CHALATENANGO 10112/2016 NAHUIZALCO SONSONATE

SAN ANTONIO LOS
0311212016 ANGoa CHALATENANGO 10112/2016 IZALCO SONSONATE
CONCEPCION
03112/2016 QUERASEoEnte | CHALATENANGO 1011212016 ARMENIA SONSONATE
0311212016 SAN JUAN OPICO LALIBERTAD 10112/2016 JUJUTLA AHUACHAPAN
031122016 SITIO DEL NINO LALIBERTAD 1111212016 SAN A“nggc')o DEL SAN MIGUEL
031122016 LOURDES LALIBERTAD 1111212016 NUEVO EB/EE DE SAN SAN MIGUEL
0311212016 QUEZALTEPEQUE LALIBERTAD 1111212016 EL ZAMORAN SAN MIGUEL
0411212016 SAN LUIS TALPA LA PAZ 1111212016 EL TRANSITO SAN MIGUEL
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Fecha de Visita Unidad de Salud Departamento Fecha de Visita Unidad de Salud Departamento

041122016 OLOCUILTA LA PAZ 1111212016 ANEXA A SAN MIGUEL SAN MIGUEL
SAN RAFAEL SAN FRANCISCO

0411212016 CLOROS CUSCATLAN 171212016 AR USULUTAN
CANDELARIA

0411212016 g CUSCATLAN 171212016 SAN AGUSTIN USULUTAN

0411212016 SANLE‘h'Ing\LAS SAN VICENTE 171212016 LA CRUZ USULUTAN

10112/2016 SANTA BARBARA SANTA ANA 171212016 EL MOLINO USULUTAN

1011212016 COATEPEQUE SANTA ANA 171212016 SAN FRANCISCO MORAZAN

GOTERA
1012/2016 ATIQUIZAYA AHUACHAPAN 17M2/2016 ANAMOROS LAUNION

Segun numeral 6 de los Lineamientos para Administracion de Farmacias del Manual de Operaciones
y Procedimientos de Medicamentos e Insumos Médicos del FOSALUD, se establecen las
actividades para la elaboracién adecuada de instrumentos de registro y control de los
medicamentos, dentro de los cuales hacemos referencia al siguiente punto:

o Realizar inventario mensual selectivo de 15 suministros y comparar con tarjetas de Kardex y
corroborar que no exista diferencia y dejar constancia de su ejecucion.
CAUSA:
Deficiencia por parte del personal encargado de farmacia sobre el control y registro de
medicamentos en el tabulador diario y Kardex; y falta de procedimientos de control como la
realizacion de inventarios selectivos para corroborar que no existan diferencias entre los
medicamentos en existencias y los registros.

EFECTO:
Controles deficientes cuya informacion no refleja las existencias reales de cada uno de los diferentes
medicamentos.

RECOMENDACION:
Establecer politicas de supervision por parte del médico coordinador que garanticen la veracidad del

levantamiento de inventario de medicamentos, a fin de identificar de manera oportuna sobrantes o
faltantes y deducir responsabilidades.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

Al realizar el procedimiento de inventario debe tenerse en cuenta como norma que no debe existir
movimiento de los suministros médicos, es decir que deben realizarse cuando no se brinde el
servicio de dispensacién a los usuarios, esto con el objetivo de evitar interferencias en los saldos
obtenidos.
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Ademas al momento de realizar el inventario deben tomarse en cuenta datos como los saldos del
kardex, el consumo hasta el dia del inventario, las recetas que se hayan dispensado y que no se
hayan tabulado (normalmente son las que se dan al inicio del turno), transferencias que pudiesen
estar en tramite, y otros.

Consideramos como UGEMT que sin tener los datos exactos de la auditoria realizada en lo referente
a las diferencias observadas en los saldos de los suministros médicos es incierto dar por sentado
que existen dichas diferencias.

Otro de los factores a considerar es la alta rotacion de personal encargado de farmacia, en el caso
de las unidades de 24 horas de hasta 3 encargados diferentes; sin contar los turnos interinos y los
equipos rotativos.

Consideramos que es pertinente que se realice un acompafiamiento o una orientacién general sobre
la metodologia a utilizar por parte de la UGEMT a la Empresa que realiza la Auditoria.

COMENTARIOS DE LA AUDITORIA.

La administracion no proporciond evidencia de superacion a la observacion planteada, cabe
mencionar que para determinar las diferencias se realizaron los procedimientos necesarios de
auditoria considerando los saldos segun kardex, tabulador diario, recetas dispensadas sin tabularse,
éstas diferencias fueron comunicadas el dia de realizacién del inventario al encargado de farmacia y
meédico de turno; sin embargo para recordatorio de los mismos y para que se realice un adecuado
seguimiento las presentamos en anexo lll.

No Superada.

HALLAZGOS EN LA GESTION FINANCIERA

5. DIFERENCIAS DE SALDOS ENTRE CUADROS CONTROL DE ACTIVO FIJO Y LOS
SALDOS QUE REFLEJA LOS REGISTROS CONTABLES CORRESPONDIENTE A LOS
PERIODOS 2014 Y 2015.

CONDICION:

En la revision efectuada a la cuenta de inversion en bienes de uso propiedad del FOSALUD se
efectud un anélisis comparativo entre los registros contables y el cuadro de control de los bienes de
activo fijo determinando que reflejan diferencias para el ejercicio 2014 y 2015. El detalle se presenta
a continuacion:
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cODIGO SEGUN CONTABILIDAD | __ CUAPRO DE cor?TI:\El:ErD%SVRs SEGUN CONTABILIDAD | CUADRO DE CONTROL DIFERENCIAS
CONCEPTO CONTROL ACTIVO CONTABILIDAD VRS
CONTABLE AL 31/12/2014 CUADRO DE AL31/122015 | ACTIVO FIJO AL 3111212015
FIJO AL 311122014 CUADRO DE CONTROL 2015
CONTROL 2014
Electica y
24109001 075295 44,373.13 13,620.18 437313
Comunicaciones $ $ $ ( )| 8 $ 44,373.13 $
Maquinaria y Equipos d
24113001 aqunara y EQUpos 68 | o 556,729.37 | $ 51,3209 | § 35,408.41| $ 52,3209 | 519,930.96 | $ 1,381.00
Produccion
Equipos Medicos y d
24115001 Qupos Medcos y 68 4619,794.88 | $ 464482110 | $ (25,026.2)| $ 5016,628.38 | 5014,11951 | § 2508.87
Laboratorios
24117001 | Vehiculos de Transporte | § 618652012 | $ 6187,040.12 | § (520.00) | $ 6187,040.12 $
$ 6187,040.12
24119001 Mobilarios $ 207,219.78 | 3 299,361.64 | § .141.86)] $ 304,986.64 | $ 304,98664 | § ;
24119002 | Maquineriay Equipos | $ 688,064.50 | 3 671,825.94 | § 16,2386 | § 72751280 | 72611154 | § 1,401.35
24119004 Equipos Informaticos | § 792,561.04 | $ 651,20851 | § 14135253 | $ 91,1961 | $ 842,513.92 | § 56,682.69
Herramientos y Repuestos
24119005 10,625.00 ; 10,625.00
Principales $ $ 10,625.00 $ $ $ 10,625.00 | $
24119009 | Bienes Musbles Diversos | § 16168171 | ¢ 036071 |8 ©8679.00)| 17036071 | ¢ 0s0rt| 8
TOTALES s 13343,949.35 | § 13200,937.11 | § 143,012.24 | § 13884,044.44 | § 13820,070.53 | § 63,973.91

CRITERIO:

Las NTCI establecen en el Art. 35.- El Consejo Directivo, Direccion Ejecutiva, gerencias y jefaturas
estableceran por medio del Manual de Organizacion y Funcionamiento los procedimientos sobre la
conciliacion periddica de los registros; las cuales estaran orientadas a verificar la exactitud en los
registros y enmendar errores u omisiones.

CAUSA:

Segun indagaciones realizadas al personal correspondiente las diferencias corresponden a que
muchos bienes son activados por parte de la unidad activo fijo y no por contabilidad otro punto es
que existen reclasificaciones y ajustes pendientes de realizar y conciliar.

Cabe mencionar que se nos presentd de parte de activo fijo la conciliacién del afio 2014 y la
explicacion de las diferencias del periodo 2015, donde ya se tienen identificadas dichas diferencias.
Segun observamos se estan haciendo esfuerzos de parte del area Contable y Control de Bienes por
minimizar las diferencias que se encuentran claramente identificadas.

EFECTO:
Inadecuada presentacion de Estados Financieros sobre la cuenta de bienes de uso para el periodo
2014 y 2015.

RECOMENDACION:

Se recomienda al Consejo Directivo girar instrucciones a la unidad de contabilidad y activo fijo para
realizar los ajustes correspondientes a dichas diferencias con el objetivo de reflejar saldos exactos
en la presentacion de Estados Financieros.
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COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

CONTABILIDAD / CONTROL DE BIENES

Como Seccién de Control de Bienes, no omitimos manifestar que las diferencias sefialadas por la
presente Auditoria estan claramente Identificadas, en lo que se refiere a los montos de activo Fijo y
Contabilidad que reflejan los cuadros conciliatorios, siendo responsabilidad de la Unidad Contable
realizar los ajustes correspondientes, es de aclarar que para el aio 2016, se realizaron ajustes
pendientes y se ha trabajado de manera conjunta con la Unidad contable para minimizar las
diferencias, puesto que hay montos que corresponden a afios anteriores los cuales se reflejan en la
conciliacion presentada. El area contable ha manifestado que las diferencias pendientes de corregir
o reclasificar se realizaran a la brevedad posible, con la finalidad de dar cumplimiento a las
sugerencias de la presente Auditoria.

Como Contabilidad, en relacién a esta observacion se remiten conciliaciones que al cierre de 2014
arrojan una diferencia de mas en contabilidad por $143,012.24 y al cierre del ejercicio 2015
$63,973.91, también de mas en contabilidad. Cabe considerar que la diferencia de $143,012.24
unicamente representa el 1.0% del total de bienes reportados por el Cuadro de Control de Activos
Fijos al 31 de diciembre de 2014.

Para el 2015, la diferencia de $63,973.91. y representa el 0.5 del total de bienes reportados por el
Cuadro Control de Activos Fijos.
Cabe considerar que parte de esta diferencia la constituyen:

Software de Equipo Inf.  $40,106.88
Toner de Impresores $20,250.00
Total $60,356.88

El software por formar parte del equipo al momento de su compra es considerado dentro del total del
equipo y activos; sin embargo, para efectos de control por parte de la Unidad de Activos Fijos no son
considerados como parte del activo.

COMENTARIOS DE LA AUDITORIA.

Se recibieron comentarios en fecha 30/01/2017 segun correspondencia, donde se nos evidencié que
persisten las diferencias, las cuales ya se tienen plenamente identificadas, por lo que la observacion
se mantiene en proceso de superacion.

EN PROCESO DE SUPERACION.
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6. DIFERENCIAS DE SALDOS ENTRE CUADROS CONTROL DE EXISTENCIAS DE
ALMACENES Y LOS SALDOS QUE REFLEJA LOS REGISTROS CONTABLES
CORRESPONDIENTE A LOS PERIODOS 2014 Y 2015.

CONDICION:

En la revision efectuada a la cuenta de inversion en existencias institucionales propiedad del
FOSALUD se efectu6 un analisis comparativo entre los registros contables y el cuadro de control de
las existencias de almacenes determinando que reflejan diferencias para el ejercicio 2014 y 2015. El
detalle se presenta a continuacion:

oo sl comaupp| S| cuorone |
CONCEPTO CONTABILIDAD AL| CUADRO DE CONTROL AL 31/1212014 CONTABILIDAD |  CONTROL AL
CONTABLE 31122014 VS CUADRO DE AL 3111212015 31122015 VS CUADRO DE
CONTROL 2014 CONTROL 2015
21 Existencias Insfitucionales $ 826087898 5852,671.68(9 230420730 [ §  5874,049.93| § 5188,50097 | §  685,548.96
TOTALES §  8246,878.98 | § 5852,671.68 [§ 2304,207.30 | $  5874,049.93 | $ 5188,500.97 [§  685,548.96
CRITERIO:

Las NTCI establece en el Art. 35.- El Consejo Directivo, Direccién Ejecutiva, gerencias y jefaturas
estableceran por medio del Manual de Organizacion y Funcionamiento los procedimientos sobre la
conciliacion periddica de los registros; las cuales estaran orientadas a verificar la exactitud en los
registros y enmendar errores u omisiones.

CAUSA:

Segun indagaciones realizadas con el area contable, nos manifestaron que las diferencias ya estan
plenamente identificadas, las cuales corresponden a compras realizadas que nunca ingresaron a los
almacenes del FOSALUD, si no al Ministerio de Salud.

Cabe mencionar que se nos presentd de parte de Contabilidad la conciliacion de Existencias de
Almacenes al 31 de diciembre de 2015, en la que se nos detallan las diferencias, pero al final
persiste un saldo pendiente de conciliar de $10,178.10 reflejado de méas en almacenes

EFECTO:
Inadecuada presentacion de Estados Financieros sobre la cuenta de inversiones en existencias
Institucionales para el periodo 2014 y 2015.

RECOMENDACION:
Se recomienda al Consejo Directivo girar instrucciones a la Unidad de Contabilidad y Almacén a fin

de realizar los ajustes correspondientes a dichas diferencias con el objetivo de reflejar saldos
exactos en la presentacion de Estados Financieros.
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COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION.

En relacion a esta observacion se remiten conciliaciones que al cierre de 2014 arrojan una diferencia
de mas en almacenes de $5,012.89 y al cierre del ejercicio 2015 $10,178.10, también de mas en
almacenes. Cabe considerar que la diferencia de $5,012.89 Unicamente representa el 0.08% del
total de las existencias encontradas en los almacenes al cierre del ejercicio 2014. Para el 2015, la
diferencia de $10,178.10 representa el 0.19 del total de existencias en almacenes.

En tal sentido, el suscrito considera que dichas diferencias, aun cuando representa cifras pendientes
de conciliar, como lo indica la auditoria, estas pueden considerarse inmateriales.

Anexo. Conciliaciones de 2014 y 2015.

COMENTARIOS DE LA AUDITORIA.

Se proporcionaron las conciliaciones de Existencias de Aimacenes al 31 de diciembre de 2014 y
2015 verificando que siempre existen diferencias no identificadas, por lo que la observacién se
mantiene en proceso. Cabe mencionar que estas diferencias no son materiales para efectos de una
auditoria financiera que emite opinién sobre las cifras de los estados financieros, para el caso de
este informe las observaciones no son reportadas por el grado de materialidad que presenten sino
como una mejora a la gestion institucional.

EN PROCESO DE SUPERACION.

ANEXOS
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ANEXO 1

CEDULA DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA ANTERIOR

Seguimiento hallazgos de Auditoria Integral, periodo julio a diciembre de 2009, enero a diciembre de 2010 y enero a diciembre de 2011,

segun Informe Final con fecha 06 de junio de 2013

HALLAZGO DE AUDITORIA

COMENTARIO DE LA

GRADO DE CUMPLIENTO O

ADMINISTRACION

Sequimiento hallazgos de Auditoria Integral, periodo agosto 2005 a junio de 2009, segun Informe Final con fecha 26 de marzo de 2010

SITUACION ACTUAL

Practicado al mes de Abril de 2013

1. HALLAZGOS DE LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION.

1.1 Aplicaciones en Excel son de Riesgo en Datos.
CONDICION.-

Actualmente se ejecutan procesos como el de la
elaboracion de Planillas por medio de una Macro de Excel,
lo que representa un alto grado de riesgo, debido a que no
se tienen las seguridades basicas que proporciona un
Sistema.

RECOMEDACION.-

Continuar el plan formal de implementacion de los sistemas
informaticos disponibles en el sector gubernamental, que
sean seguros Y eficientes.

FOSALUD ha realizado esfuerzos para
lograr obtener un sistema de informacion
desde el afio 2010.

En 2015 se intentd implementar un
sistema proporcionado por el Ministerio
de Hacienda (SIRH versién3), el cual no
logro  concretarse por no estar
funcionando adecuadamente en ninguna
institucion ~ puablica.  Se  realizd
coordinacion para la implementacion del
mismo sistema con una version 2 el cual
ha sido de uso para otras instituciones

En proceso de superacion.

Al cierre del ejercicio 2015 se verificd
que se le esta dando seguimiento a la
observacion planteada, ya que se esta
en coordinacion con el ministerio de
hacienda, para la adecuacion del
sistema de elaboracion de planillas,
por lo que la observacion se mantiene.
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HALLAZGO DE AUDITORIA

COMENTARIO DE LA

GRADO DE CUMPLIENTO O

ADMINISTRACION
publicas.
Durante el afio 2016 se ha estado
implementando el sistema, obteniendo
como resultado la elaboracion de varias
planillas de prueba, que se han estado
depurando para poder tener toda la
informacién cumplimentada.
Actualmente se esta esperando a la
aprobacién del presupuesto 2017 para
poder proceder a la refrenda y finalizar la
implementacion del SIRH, iniciando la
emision de planillas en este ario.

Acciones a realizar:
Al momento se estd ejecutando la
continuidad de la implementaciéon del

SIRH para la elaboracién de las planillas.

SITUACION ACTUAL

2. HALLAZGOS DEL PROCESO DEL MANEJO DE
LUBRICANTES.

L INVENTARIO DE LA ADMINISTRACION DEL COMBUSTIBLE, LLANTAS Y

2.1 Existen Diferencias entre los Registros Contables y
el Control de Llantas Proporcionado por Servicios
Generales en el periodo 2008.

CONDICION.-

Asi como se plantea en el Hallazgo, al 31
de diciembre de 2010 existia una
diferencia por conciliar por un monto de
$5,858.14. Producto de las revisiones
efectuadas dicha diferencia se ha

En proceso de superacion.

Al cierre del ejercicio de 2015 se
verificd que persisten diferencias, la
administracion esta realizando
verificaciones para identificar las
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Al llevar a cabo la comparacion entre los saldos que
presenta los registros contables y el control de llantas se
determinaron variaciones.

RECOMEDACION.-

Elaborar mensualmente las conciliaciones entre los
registros Elaborar mensualmente las conciliaciones entre
los registros contables y los auxiliares de las inversiones en
existencias institucionales.

HALLAZGO DE AUDITORIA

ADMINISTRACION

regularizado descendiendo a $2,200.24 al
31 de diciembre de 2011. Y a $1,723.76
al 31 de diciembre de 2012. Este monto
representa un 1.7% de los cargos totales
realizados a la cuenta contable de
existencias de llantas 23107003 al 31 de
diciembre de 2012
($1,723.76/$96,797.43=1.7%), se espera
tenerlo conciliado al 100% a la brevedad
posible.

A la fecha de la presente auditoria se
estan realizando las verificaciones al 31
de diciembre de 2016, fecha en la cual se
tendra identificada las causas de la
diferencia y los ajustes que seran
realizados previos al cierre contable.

Sobre este caso ElI Encargado de
Mantenimiento de Flota Vehicular a
enviado mensualmente los informes
acordados con la Unidad Contable a fin
de poder evitar posibles inconsistencias.

COMENTARIO DE LA
ADMINISTRACION

SITUACION ACTUAL

causas de las diferencias y asi poder
realizar los respectivos ajustes previos
al cierre contable 2016, por lo que se
mantiene la observacion.

GRADO DE CUMPLIENTO O
SITUACION ACTUAL

Sequimiento hallazgos de Auditoria Integral, periodo julio a diciembre de 2009,enero a diciembre de 2010 y enero a diciembre de 2011, segun

Informe Final con fecha 06 de junio de 2013
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HALLAZGOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

ADMINISTRACION

SITUACION ACTUAL

1.1 Falta de personal para realizar procedimientos
de auditoria interna

CONDICION.-
La unidad de Auditoria Interna del Fondo Solidario para la
Salud solamente esta conformada por dos empleados, el Lic.
Mauricio Martinez quien es el auditor interno, y el Lic. David
Flores como auxiliar de auditoria interna, y debido a las
diferentes unidades de salud con las que cuenta FOSALUD,
el personal asignado no da abasto para cubrir eficientemente
todos los procedimientos que deben realizarse en las
unidades de salud.

RECOMEDACION.-

A la Direccion Ejecutiva, Unidad de Talento Humano y
Auditoria Interna crear un plan de contratacion de personal
para el levantamiento de inventarios en las unidades de
salud.

FOSALUD, para dar mayor cobertura y
seguimiento al trabajo de auditoria se
han realizado los pasos necesarios para
asignacion presupuestaria y poder crear
plaza para la contratacion de un recurso,
de esta manera ampliar el alcance en
garantizar la calidad de los procesos que
se realizan dentro de la institucion.

Es asi que a partir del 4 Enero del afio
2016 iniciara labores el nuevo recurso
que cumpli6 con las etapas vy
requerimientos de la plaza de auditoria.

El proceso de seleccion se realizd pero
no fue aceptado por la persona que
calific6 al puesto por que no era
beneficioso el salario.

Acciones a realizar:

Al cierre del afo 2016 se planted
fortalecer el area de Control de Bienes
para el levantamiento de inventarios

En proceso de superacion.

Al cierre del ejercicio de 2015, se
verifico que la unidad de auditoria
interna no cuenta con el personal

suficiente para dar cubrimiento
eficientemente a  todos  los
procedimientos que deben de

realizarse en las unidades de salud,
la observacion esta enfocada en
crear un plan de contratacion de
personal para el levantamiento de
inventarios en las unidades de salud,
por lo que la observacion se
mantiene.
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ya que en algin momento se tenian
solamente dos personas al frente de la
seccion, por lo que para el afio 2017 se
solicitd a la Direccion Ejecutiva a través
del Memorandum  Ref. GA-2016-78 la
autorizacion de reforzar el area de
Control de Bienes para conformar un
total de cuatro personas, la cual fue
avalada y al momento se ha
implementado.

SITUACION ACTUAL

HALLAZGOS EN UNIDADES OPERATIVAS DESCENTRALIZADAS

21 Los trabajadores de las unidades de salud de
FOSALUD no cuentan con una copia del manual de
funciones entregado por la Unidad de Talento Humano.
CONDICION:

Los trabajadores de las unidades de salud de FOSALUD no
cuentan con una copia del manual de funciones entregado
por la Unidad de Talento Humano.

Unidad de Salud que no Unidad de Salud que no
cuentan con Manual de cuentan con Manual de
Funciones Funciones
Puerto  EI|Usulutan Aguilares | San Salvador

En el proceso de induccion se entrega
al personal de nueva contratacion
copia de descriptor de puesto que
contiene sus funciones.

Adicionalmente, el manual de
funciones se encuentra publicado en
la pagina web institucional para
consulta e informacion a todo el
personal.

Durante los meses de julio a
septiembre de 2016 se ha realizado la
actualizacion de descriptores de

En proceso de superacion

Al cierre del ejercicio de 2015, se
verifico que no se le ha dado
cumplimiento a la recomendacion, en
nuestras visitas a la unidades de
salud, en su mayoria no poseen
copia del manual de funciones, por lo
que se mantiene la observacion.
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Triunfo
Chinameca | San Miguel Non’1bre de Chalatenango

Jesus

San . , «
Sebastian San Vicente Cinquera | Cabanas
Tecoluca San Vicente Armenia Sonsonate
Sar.w Juan La Libertad Juayua Sonsonate
Opico
Ciudad Arce | La Libertad Caluco Sonsonate
Candela’rla Cuscatlén Chalchuapa | Santa Ana
Cuscatlan
Nueva San  Juan
Trinidad Chalatenango Nonualco La Paz
RECOMEDACION.-
Para nuevas contrataciones realizar la entrega de una copia
del manual de funciones al empleado, y asi cumplir con lo
descrito en el manual de politicas y procedimientos de la
gerencia de Talento Humano.

ADMINISTRACION

puestos de trabajo en base a los
lineamientos y metodologia de Ila
Secretaria Técnica de Presidencia,
incluyendo el nuevo material en el
sistema de administracion de puestos
de trabajo de la funcion publica
(SAPT).

Actualmente se esta realizando Ila
valoracion de puestos por parte de la
Secretaria, para  posteriormente
elaborar el nuevo manual de puestos,
que debe ser aprobado por el Consejo
Directivo de FOSALUD y difundido a
todo el personal.

Acciones a realizar:

Continuar con el proceso de
actualizacion de puestos de trabajo para
presentarlo a aprobaciéon del Consejo
Directivo y proceder a su difusién.

SITUACION ACTUAL
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Seguimiento hallazgos de Auditoria Integral, periodo enero de 2012 al 31 diciembre de 2013, segun Informe Final con fecha 15 de enero

HALLAZGO DE AUDITORIA

de 2016.

COMENTARIO DE LA

GRADO DE CUMPLIENTO O

ADMINISTRACION

SITUACION ACTUAL

Sequimiento hallazgos de Auditoria Integral, periodo enero de 2012 al 31 de diciembre de 2013, sequn Informe Final con fecha 15 de enero de

2016
HALLAZGOS EN EL AREA DE ADMINISTRACION DE FARMACIA Y MANEJO DE MEDICAMENTOS
1. LAS UNIDADES DE SALUD NO CUENTA CON |El Manual de Organizacién vy | En proceso de superacion.

EXTINTORES PROPIEDAD DE FOSALUD

CONDICION.-

En el 100% de las Unidades de Salud visitadas, los locales de
farmacia no cuentan con el equipo de seguridad necesario para el
resguardo del medicamentos, como lo es contar con por o menos
un extintor de incendios que sea Propiedad de FOSALUD. No se
omite mencionar que en las unidades que se visitaron en la
mayoria se encontrd al menos un extintor propiedad de MINSAL,
de los cuales su contenido habia alcanzado la fecha de expiracion
segun la tarjeta del extintor.

Unidades de Salud que no
cuentan con Extintor
San Jacinto \ San Salvador

Unidades de Salud que no
cuentan con Extintor
Jutiapa | Cabaias

Funciones de la RIISS, establece:

Las Unidades Comunitarias de Salud
Familiar, en adelante UCSF, son los
establecimientos donde se prestan
servicios de salud integrales, con
diferente complejidad y capacidad
resolutiva por lo que se clasifican en:

1. UCSF Basica
2. UCSF Intermedia
3. UCSF Especializada.

La UCSF |Intermedia y UCSF
Especializada, tienen servicios de
extension horaria los fines de semana
y dias festivos, y dependiendo de la

Segun comentarios
proporcionados la responsabilidad
de adquisicion de extintores es del
MINSAL, mas sin embargo las
farmacias del FOSALUD, no
cuentan con el equipo de
seguridad necesario en caso de un
incendio,

Segun comentarios recibido ya se
procedid a iniciar las gestiones
para la adquisicion de estos
equipos en forma escalonada,
como también la elaboracion del
Plan para la adquisicion e
instalacion de los extintores para la
prevencion riesgos de incendios
por lo que la observacion continua
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Unicentro

San Salvador | | Sonzacate Sonsonate
Soyapango
Altavista San Salvador | | Juayua Sonsonate
llopango San Salvador | | Caluco Sonsonate
Cuscatancingo | San Salvador Santa , Isabel Sonsonate

Ishuatan
San Miguelito | San Salvador | | Chalchuapa Santa Ana
Ciudad Arce La Libertad El Congo Santa Ana
Jayaque La Libertad Santiago de la Santa Ana
Frontera

La Laguna Chalatenango | | Tacuba Ahuachapan
Tejutla Chalatenango | | Guaymango Ahuachapan
Azacualpa Chalatenango | | Sesori San Miguel
San Fernando | Chalatenango | | Lolotique San Miguel
San ,FranCISCO Chalatenango | | Moncagua San Miguel
Morazan
Ojos de Agua | Chalatenango | | Chinameca San Miguel
Las Vueltas Chalatenango | | San Jorge San Miguel
Potonico Chalatenango | | Estanzuelas Usulutan
San Juan La Paz Concepcion Usulutén
Nonualco Batres
Zacatecoluca |LaPaz Jucuapa Usulutan
San Pedro | Cuscatlan Santa Elena Usulutan

ADMINISTRACION

demanda tienen  servicios de
veinticuatro horas con apoyo de
FOSALUD.

Dependen técnica y operativamente
del Director(a) de la UCSF Basica,
Intermedia o Especializada a la que
han sido adscritos.

Siendo responsabilidad de
FOSALUD, velar por la parte
Administrativa del personal que labora
en las UCSF que cuentan con el
servicio de Fosalud (Cobertura de
horarios, asignacion de personal,
permisos, permutas, traslados, pagos
de salarios, pago de prestaciones de
ley, entre otros).

Por lo que en este caso, es
responsabilidad del MINSAL a través
de cada uno de los Directores o
Directoras de las UCSF, los
encargados de adquirir y proveer este
tipo de equipos, asi como de velar por
su respectivo mantenimiento, recarga
y sustitucion.

SITUACION ACTUAL
en proceso de superacion.
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Perulapan

Suchitoto Cuscatlan Cacaopera Morazan
Tecoluca San Vicente Torola Morazan
San Sebastian | San Vicente San Isidro Morazan
Cinquera Cabarias Joateca Morazan
San Alejo La Unién Lislique La Uni6n
El Tamarindo La Unién

RECOMEDACION.-
A la unidad de seguridad institucional, se sugiere se disefie e
implemente un plan de prevencion de riesgos dentro de las
Unidades de Salud y se adquieran extintores para utilizarlos en
casos de incendios.

ADMINISTRACION

En cuanto a los espacios concedidos
para el resguardo del medicamento e
insumo que FOSALUD envia a las
unidades comunitarias de Salud,
estos han sido asignados por los
Directores y Directoras de las UCSF,
0 bien por los Directores de SIBASI, a
pesar de que FOSALUD ha realizado
observaciones sobre los espacios que
se nos han concedido para el
resguardo de medicamentos e
insumos y peticiones para que se nos
asignen espacios mas adecuados.

FOSALUD estd  siempre en
disposicion de poder apoyar las
gestiones de mejora que realizan los
Directores y Directoras de UCSF,
para lo cual se compromete en
establecer canales de comunicacion y
coordinacion con la oficina encargada
del MINSAL de proveer este servicio y
equipos.

SITUACION ACTUAL
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Acciones a realizar:

De acuerdo a la observacién de no
contar con extintores en las farmacias
Fosalud, de inmediato se ha
procedido a iniciar las gestiones para
la adquisicion de estos equipos en
forma escalonada, como también la
elaboracion del Plan para la
adquisicion e instalacion de los
extintores para la prevencion riesgos
de incendios dentro de las areas de
farmacias Fosalud. (se anexa el plan).

SITUACION ACTUAL

2. PROCEDIMIENTOS NO REALIZADOS EN EL AREA DE
FARMACIA
CONDICION.-

En las visitas realizadas a las Unidades de FOSALUD, no fue
posible realizar el procedimiento de inventario de medicamentos a
nivel de muestra debido a:

Desactualizacion del tabulador diario y del kardex, segun el
siguiente detalle:

FECHA DE UNIDAD DE SALUD DEPARTAMENTO

Se ha llevado a cabo la elaboracién y
aprobacion por parte del consejo
directivo del FOSALUD, de los
LINEAMIENTOS PARA GESTION DE
FARMACIAS Y BODEGAS EN
ESTABLECIMIENTOS FOSALUD
2016, en los cuales se recogen las
obligaciones administrativas de los
encargados de farmacia, respecto a la
gestién adecuada de los suministros
médicos.

En proceso de superacion.

Al cierre del ejercicio de 2015, se
verifico que contintian
procedimientos  pendientes  no
realizados en Farmacia, ya que
realizamos visitas a las unidades
de salud a nivel nacional segun
muestra, donde constatamos que
no se esta realizando el debido
proceso  con  respecto  a
obligaciones administrativas de los
encargados de farmacia, por lo

54



S AT

>

& >

Contadores Publicos, Auc

SANTA FE
ASSOCIATES

s SF(‘}"}%]“ INTERNATIONAL

ELSALVADOR CENTRO AMERICA

COMENTARIO DE LA

ADMINISTRACION

GRADO DE CUMPLIENTO O
SITUACION ACTUAL

HALLAZGO DE AUDITORIA
VISITA
28/11/2015 SAN JACINTO SAN SALVADOR
05/12/2015 | SAN JUAN NONUALCO LAPAZ
1211212015 SAN JORGE SAN MIGUEL

e Falta de evidencia del tabulador diario y kardex, segun el
siguiente detalle:

F'i,‘f's"ﬁ :E UNIDAD DE SALUD DEPARTAMENTO
2811112015 UNICENTRO SAN SALVADOR
2811112015 SAN MIGUELITO SAN SALVADOR
06/12/2015 JUAYUA SONSONATE

En la unidad de FOSALUD de AltaVista no se pudo realizar el
procedimiento de inventarios debido a que no se obtuvo acceso a
la bodega en la que habia medicamentos ya que el encargado de
las llaves no se encontraba al momento de la visita.

RECOMEDACION.-

Establecer politicas de supervision por parte del médico
coordinador que garanticen los procedimientos de actualizacion de
registros de medicamentos en el tabulador diario y Kardex.

Se detallan los procedimientos de
realizacion de inventario, asi como los
procedimientos de llenado del Kardex
y del tabulador diario de consumo; en
dicho documento se definen los
tiempos de entrega y la obligatoriedad
de cumplimiento.

Se ha llevado a cabo la socializacion
del LINEAMIENTOS PARA GESTION
DE FARMACIAS Y BODEGAS EN
ESTABLECIMIENTOS FOSALUD.

Y se ha iniciado la entrega de dicho
documento a la totalidad de
encargados de farmacia de Ia
institucién, actualmente con un grado
de avance del 75%.

que la observacion se mantiene
pendiente de superacion.
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SITUACION ACTUAL

3. DIFERENCIAS EN PROCEDIMIENTO DE INVENTARIO DE
MEDICAMENTOS A NIVEL DE MUESTRA ALEATORIA EN
LAS FARMACIAS DE LAS UNIDADES DE SALUD

CONDICION:

En las unidades de salud visitadas, se realizaron procedimientos de

inventario a nivel de muestra aleatoria de medicamentos, en los

cuales se encontraron diferencias entre los registros de farmacia y

el conteo fisico de medicamentos; el detalle de las unidades en las

que se encontraron diferencias se presenta en el siguiente cuadro:

Filcils‘;:e Unidad de Salud Departamento Fi/ci:iat:e Unsi:f: dde Departamento
SAN
28/11/2015 ILOPANGO SAN SALVADOR 29/11/2015 |  FRANCISCO | CHALATENANGO
MORAZAN

29/11/2015 LA LAGUNA CHALATENANGO 05/12/2015 |  CINQUERA CABANAS
29/11/2015 | OJOS DE AGUA | CHALATENANGO 05/12/2015 JUTIAPA CABANAS
29/11/2015 TEJUTLA CHALATENANGO 05/12/12015 |  TECOLUCA SAN VICENTE
29/11/2015 | AZACUALPA | CHALATENANGO 05/12/2015 | SUCHITOTO CUSCATLAN
05/12/2015 gégUPLFA%RA% CUSCATLAN 12/12/2015 | ESTANZUELAS |  SAN MIGUEL
05/12/2015 | ZACATECOLUCA LA PAZ 13/12/2015 CO'B\‘E.F:I?SION USULUTAN
06/12/2015 SONZACATE SONSONATE 13/12/2015 JUCUAPA USULUTAN
06/12/2015 CALUCO SONSONATE 13/12/2015 | SANTA ELENA USULUTAN
06/12/2015 S/'}gl-_lrﬁ E&?\FL SONSONATE 13/12/2015 | CACAOPERA MORAZAN
06/12/2015 | CHALCHUAPA SANTA ANA 13/12/2015 JOATECA MORAZAN
12/12/2015 SESORI SAN MIGUEL 13/12/2015 TOROLA MORAZAN
12/12/2015 LOLOTIQUE SAN MIGUEL 13/12/2015 | SANISIDRO MORAZAN

Se ha llevado a cabo la elaboracion y
aprobacién por parte del consejo
directivo del FOSALUD, de los
LINEAMIENTOS PARA GESTION DE
FARMACIAS Y BODEGAS EN
ESTABLECIMIENTOS FOSALUD
2016, en los cuales se recogen las
obligaciones administrativas de los
encargados de farmacia, respecto a la
gestion adecuada de los suministros
médicos.

Referente a los procedimientos de
inventario se ha modificado y
actualizado el procedimiento.

Se elimind la realizacién de
inventarios aleatorios de 15 productos
de manera mensual; sin embargo se
establecieron de manera obligatoria la
realizacion de 2 inventarios completos
de la totalidad de productos sanitarios
(medicamentos e insumos), en los
meses de junio y diciembre. Dichos
inventarios se realizaran en formatos
estandarizados por parte de la

En proceso de superacion.

Al cierre del ejercicio de 2015, se
verific6 que  persisten  las
diferencias en inventario de
medicamentos a nivel de muestras
en las farmacias de FOSALUD, ya
que en nuestros procedimientos de
control se dieron sobrantes de
medicamentos o faltantes, lo cual
se encuentra detallado en la
seccion de hallazgo, por lo que la
observacién se mantiene
pendiente de superacion.
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12122015 | MONCAGUA | SANMIGUEL | |13/12/2015 | SANALEJO LA UNION
12122015 | CHINAMECA | SANMIGUEL | | 13122015 | LISLIQUE LA UNION
RECOMENDACION:

Establecer politicas de supervision por parte del médico coordinador que
garanticen la veracidad del levantamiento de inventario de
medicamentos, a fin de identificar de manera oportuna sobrantes o
faltantes y deducir responsabilidades.

ADMINISTRACION
UGEMT y son de entrega obligatoria.

Al mismo tiempo se instauraron los
talleres semestrales de revision
documental, conducidos por la Unidad
de Gestion de Medicamentos 'y
Tecnologias Médicas; espacio en el
cual se audita el correcto llenado de
los diferentes documentos
administrativos, incluyendo el Kardex
y el tabulador diario de consumo.

Se inici6 el proceso de unificacion
fisica y administrativa de las
farmacias y bodegas del FOSALUD;
proceso que tiene como objetivo
mejorar los procedimientos
administrativos de control y gestion de
los medicamentos e insumos médicos
en los establecimientos, al eliminar la
figura administrativa de la bodega,
fortaleciendo la cadena de custodia y
administracion de los suministros.

Se han realizado dos talleres de
revision documental dirigidos a la
totalidad de establecimientos activos

SITUACION ACTUAL
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de la institucién.

A la fecha se han revisado mas del 95
% de establecimientos (160
farmacias)

Se ha alcanzado un 56% de avance
en el proceso de unificacion
administrativa  de  bodegas vy
farmacias. (De 48  bodegas,
actualmente solo contamos con 21).

Se han recibido la totalidad de
inventarios del primer semestre de
2016 del 100% de farmacias de los
establecimientos del FOSALUD. Y se
han recibido el 98% de los inventarios
de las bodegas que existian a junio
de 2016, quedando solamente una
bodega pendiente de entrega.

SITUACION ACTUAL

HALLAZGO EN LA GESTION FINANCIERA

4, DIFERENCIAS DE SALDOS ENTRE CUADROS CONTROL
DE ACTIVO FIJO, CUADRO DE DEPRECIACION Y LOS
SALDOS QUE REFLEJA LOS REGISTROS CONTABLES
CORRESPONDIENTE A LOS PERIODOS 2012 Y 2013.

Sobre las Diferencias Reflejadas en
las Conciliaciones de Montos de
Activos  Fijos y  Contabilidad
correspondiente a los afios 2012 y

En proceso de Superacion.

Al cierre del ejercicio de 2015, se

verificO  que  persisten
diferencias en cuanto a

las
que
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CONDICION.-

En la revision efectuada a la cuenta de inversion en bienes de uso
propiedad del FOSALUD se efectud un analisis comparativo entre
los registros contables y el cuadro de control de los bienes y cuadro
de depreciacién determinando que los cuadros de control no
concilian con lo reflejado en los registros contables para el ejercicio
2012y 2013. El detalle se presenta a continuacion:

a) Diferencia entre cuadro control de activo fijo y

registros contables

c60iG0 SEGUN | CUADRO DE SEGUN | CUADRODE
CONTABLE CONCEPTO CONTABILIDA [CONTROL AL | DIFERENCIA [CONTABILIDAD|CONTROL AL| DIFERENCIA
DAL 311202012 311212012 AL 311212013 | 311212013

aetognny | Eecones Elcticasy $ 1§ 3075295 (33075296)| § 30752958 3075295| §
[comunicaciones

24113001 yEquipos de Produccion [§ 36910172 [§ 51469284 | (5145591.12)[$ 62727860 [ § 51957821 [§ 10770039

24115001 |Equipos Medicos yde Laboratorios | $ 60687484 | 68337873 |  (§76,50389)[§ 378347604 |$3857,98054 |  (§7448450)

24117001 Vehiculos de Transporte § 557482269 [ $431482284 [ § 125999985 [§ 568434323 [ 442149323 [§ 126285000

24119001 |Mobiliarios § 8710121 [ 13378005] (54667884)[5 14553599 |5 15477260 |  (59.23661)

24119002 M yEquipos $ -8 -1$ s 16535775 [§ 16321641 (5 214134

24119004 |Equipos Inormaticos § 43162628]$ 42603520[S 559108 [S 68032960 [§ 55912620 [§ 12120340

24119005 _|Herramientos yRepueslos Principales| § - [s -8 s 1062500 [§ 10625005 -

24119099 [Bienes Muebles Diversos § 17036071 $ 170,360.71 [§ s 17036071(§ 179,03971] (5867900
TOTALES § 7230,887.45 | $6273,82332 | § 966,064.13 [ § 11298,059.87 | § 9896,564.85 | § 1401,495.02

b) Diferencia _entre cuadro Depreciacidn y registros

contables.

2013, estas estan claramente
ldentificadas, y departe del area
Contable se han realizado gestiones
competentes al caso a fin de
subsanar los sefialamientos,
realizados  sobre  este  caso
especificamente los del literal a) del
numeral # 5 de la Cedula de
Seguimiento de Observaciones de
Auditoria

Lo referente al literal b) del numeral #
5 de esta misma cedula
correspondiente  a la  Unidad
Contable del FOSALUD. Esta aun
esta en proceso de conciliacidn

muchos bienes son activados por
parte de la unidad activo fijo y no
por contabilidad otro punto es que
existen reclasificaciones y ajustes
pendientes de realizar y conciliar.

Cabe mencionar que se nos
presentd de parte de activo fijo la
conciliacion del afio 2014 vy la
explicacion de las diferencias del
periodo 2015, donde ya se tienen
identificadas dichas diferencias.

Segun observamos se estan

haciendo esfuerzos de parte del
area Contable y Control de Bienes
por minimizar las diferencias que se
encuentran claramente
identificadas. Por lo que la
observacion se mantiene.
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. COMENTARIO DE LA GRADO DE CUMPLIENTO O
HALLAZGO DE AUDITORIA
ADMINISTRACION SITUACION ACTUAL
C0DIGO SEGUN cu;s\i?zl(])NnE SEGlN CUf\IEJil:)NDE
CONTABLE CONCEPTO c:rmz;? DEPRECIACION DIFERENCIA ;gﬂ;‘l?'zzm DEPRECIACIO DIFERENCIA
AL 31120012 N AL 31122013
24199015 [Equipos medicos yde laboratorio § 434420029 44055606|  (86.13604) S 827.96415( 83410047 | (8613602

24199019 [Maquinaria, Equipo y Mobiliario Diverso | § 423,081.14|§  429636.13 ($6‘554.99)|$ 58470187(S 59118215 | (3648028
[roTLES § 238693027 [§ 240717880 | (3402486 |9 33481213 s 3amm1m005]  ($52,367.2)

)
24199017 |Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion | $ 152942911 | 1556,986.70 |  ($27,55759)[ § 1,912,146.11 | 1951887.73 |  (§39,74162)
)
)

RECOMENDACION:
Se recomienda al Consejo Directivo girar instrucciones a la unidad

de contabilidad y activo fijo para la Elaboracién mensual de
conciliaciones entre los registros contables y cuadro control de
activo y cuadro de depreciacion, asi mismo realizar los ajustes
correspondientes a dichas diferencias con el objetivo de reflejar
saldos exactos en la presentacion de Estados Financieros.
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BIENES DE USO NO ENCONTRADOS, CODIGOS DIFERENTES Y SIN CODIGOS EN LAS VISITAS A LAS UNIDADES DE SALUD SEGUN
Fechade | Unidad d C Mdé'dic; 0 Precio
echa de nidad de oordinador Y . . ° . . .o
Visita Salud Departamento Encargado de Descripcion Cantidad Marca Modelo Serie N° de Inventario Ubicacion Estado OBSERVACIONES
Turno PIU
DR. DARIO JESUS Unidad
21112016 | SaNMARTIN | o S ZAMBRANA Odontologica 1 OLSEN QUALITY 106612 AL 0STZA0 420000 | ODONTOLOGA | cfot NECESITA CAMBIO
RODRIGUEZ Tradicional
DR. DARIO JESUS
2711112016 | SAN MARTIN SAN ZAMBRANA Lampeara de foto 1 SUNLITE 1275 124706 3235-2.1.4-01-155130- 263.95 | ODONTOLOGIA BUEN ACTUALIZAR CODIGO
SALVADOR polimerizado 001-068 ESTADO
RODRIGUEZ
DR. DARIO JESUS
2711112016 | SAN MARTIN SAN ZAMBRANA Amalgamador 1 CRESCENT WIGL BUG 19466 8285:2.1.4-01-15586-001- 43700 | ODONTOLOGIA MAL EN REPARACION
SALVADOR MSD 066 ESTADO
RODRIGUEZ
DR. MARIO Esterilizador
27/1112016 | BARRIOS SAN ERNESTO Eléctrico de 1 TUTTNAVER 3850M 1304317 3235-2.1.5:01-155134- 825000 | ODONTOLOGIA NO ENCONTRADO
SALVADOR . 002-058
MELENDEZ Gabinete
DR. MARIO Concentrador de
SAN ' Oxigeno portatil, Visin Aire 3235-2.1.5-01-15608-003- REHIDRATACION |  BUEN
2711112016 | BARRIOS SALVADOR ﬁERLNEEngé)Z e 1 AR SEP 096 V0309712 003 684.46 ORAL ESTADO CODIGO DIFERENTE
oxigeno
Ultrasonido BUEN
powiiy 1 LANDWIND 30 BP141300061 £STADO
DR. MARIO Incluye Gavinete BUEN
2711112016 | BARRIOS SAN ERNESTO metlico movi ! NiA N/A NiA 3235-2.1.5-01-15686-003- 10,000.00 FARMACIA ESTADO NO TIENE CODIGO
SALVADOR 002
MELENDEZ
Incluye un
transductor 65C13HH1201007 BUEN
endocavitario 8 NiA Px7 6 ESTADO
rectal
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Transductor para N/A N/A 75140he1102A059 BUEN
partes pequefias 2 ESTADO
Transductor
convexos para 35C60HC1104A0 BUEN
aplicaciones NIA NIA 021 ESTADO
generales
Incluye impresor BUEN
e mer MITSUBISHI PO3W 6013695 £oTADO
3535-2.1.5-01-16109-002- BUEN
Incluye UPS FORZA NT-501 121109308655 £STADO
SAN DR. MARIO SWICHT 24 2520-24-PoE 3235-2.1.5-01-15367-002-
271112016 | BARRIOS ERNESTO HP CN315DZ04K A 76593 | FARMACIA NO ENCONTRADO
SALVADOR puertos SWICHT 046
MELENDEZ
DR. MARIO Radio base fija
21112016 | BARRIOS | AL?,’X‘[‘)OR ERNESTO con fuente de HYTERA TM-628H 10827A0310 | 323521 58;; 6225001 965.04 ARCHIVO Esm\\bo SOLOEFSUCNU%&':’R‘ PARA
MELENDEZ poder y bateria .
DR. MARIO Alre
27/1112016 | BARRIOS SAN ERNESTO acondicionado YORK YOEAGOFS | 244101919130600 | 3235-2.1.5-01-15317-003- 320000 | ODONTOLOGIA MAL REPORTADO
SALVADOR condicionad 008 ESTADO
MELENDEZ tipo mini split
DR. MARIO Maquina selladora NO SE ENCONTRO
27112016 | BARRIOS | ¢ AL?,’X‘[‘)OR ERNESTO de bolsa de papel N/A EEE-1500A 3214 3235-2.1.5-01-16545-001- 230000 | ENREPARACION Es%éo PORQUE ESTABA EN
MELENDEZ grado medico REPARACION
SAN DR MARIO Nebuiizador d 0414NB14C00100 | 3235-2.1.5-01-15529-001 MAL
2711112016 |  BARRIOS ERNESTO uiizador e MADA 180 A e 540.00 |  ENFERMERIA NO FUNCIONA
SALVADOR dos salidas 094 181 ESTADO
MELENDEZ
DR. MARIO
2711112016 | BARRIOS SAN ERNESTO Oximetro de pulso NA NA NIA 3235-2.1.5-01-15554-002- 158.99 FARMACIA BUEN NO TIENE CODIGO
SALVADOR 013 ESTADO
MELENDEZ
DR. MARIO
2711112016 | BARRIOS SAN ERNESTO Setpara NA NA NIA 3235-2.1.5-01-15528-002- 466.75 FARMACIA BUEN NO TIENE CODIGO
SALVADOR Laringoscopio ESTADO
MELENDEZ
DR. MARIO
2711112016 | BARRIOS SAN ERNESTO Set para partos NIA NIA NIA 8285-2.1.5-01-15529-001- 54000 | ENFERMERIA NO ENCONTRADO
SALVADOR
MELENDEZ
SAN 3235-2.1.12.01.15367-
271172016 | MEJICANOS | o, A% - | DRAIVONN CRUZ SWICHT HP 752024-PoE |  CN241DZ04M o 78776 NO ENCONTRADO
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N NO SE PUDO VERIFICAR
SAN POWEREDGE 3235-2.1.12-01-15360- PORQUE ESTABA
21112016 | MEJCANOS | g, S | DRA.IVONNCRUZ | SERVIDOR DELL e THSE1-2AL0M- s $ 2295.03 o
LLAVE
SAN PC DE 3235-2.1.12-01-15360- MAL
21112016 | MEJCANOS | g WAl o | DRAIVONNCRUZ | o bSne HP PRO 6300 MXL24718MX ooroon $ 76537 | FARMACIA EoTADO NO FUNCIONA
3235-2.1.12-01-15317-
ARCHIVO
SAN Ventiador tipo 001-438 MAL NO ROTAN, ESTAN
2711112016 | MEJICANOS DRA. IVONN CRUZ LASKO NIA NIA $ 136.00 QUEBRADOS POR
SALVADOR torre ESTADO
3235-2.1.12-01-15317- DENTRO
CONSULTORIO
001-437
lampara de FUERON RETIRADOS
2711112016 | MEJICANOS SAN DRA. IVONN CRUZ | emergencia de un GAMASONIC NIA NIA 3235:211201-453%6- | ¢ 2365 PERO NO SE MOSTRO
SALVADOR 001-212
tubo EVIDENCIA
SAN SAN DRA. LILIARUTH YSEC12FS- | 100001216121100 | 3235-2.1.9-01-15317-003-
12016 | ovmito | savAboR Ao Evaporador YORK e i $ 1495.62 NO ENCONTRADO
SAN SAN DRA. LILIARUTH 833114060610058 | 3235-2.1.9-01-16109-001- BUEN ENCONTRADO CON
212016 | \\GUELITO |  SALVADOR GARCIA UPs FORZA FDC-003K 0 203 $ 71600 ARCHIVO ESTADO |  CODIGO DIFERENTE
SAN SAN DRA.LILIARUTH | Computadora de Pro Desk 400 3235-2.1.9-01-15360-001- BUEN ENCONTRADO CON
27112018 | \wGUELITO | SALVADOR GARCIA Escitorio HP 6l MXL44D398K 285 $ 92450 FARMACIA ESTADO |  CODIGO DIFERENTE
SAN SAN DRA.LILIARUTH |  Dopler Fetal 304128- 3235-2.1.9-01-15662-001- MAL NECESITA
27112018 | \wGUELITO | SALVADOR GARCIA Porti EDAN SONOTRAX T | 113100060122 $ 29978 FARMACIA ESTADO MANTENIMIENTO
SAN SAN DRALLIARUTH | o 3235-2.1.9-01-15662-001- SE NECESITA DAR DE
2112016 | oo | savabor e Silla de Ruedas NIA NIA 451209131294 o $ 199.87 ROBADA A
. EL PERSONAL
27112016 | APOPA SAN DRA. MRMARIVAs |  Caiapara FINE NIA NIA 3235-2.1.7-01-15709-002- | ¢ 480.00 DESCONOCE SU
SALVADOR pequefia cirugia SURGICAL p
UBICACION
- EL PERSONAL
271112016 | APOPA SAN DRA. MIRMARIVAg | Setpara atencion NIA NIA NIA 3235-2.1.7-01-45707-001- | 386.12 DESCONOCE SU
SALVADOR de partos 078 “
UBICACION
SAN o P 3235-2.1.7-01-15344-002- MAL
27112016 | APOPA SALVADOR | DRA-MRMARIVAS | Reloj bometrico TECNOLOGY US100 401011240653 $ 39550 | CONSULTORIO1 | cathio NECESITA CAMBIO
SAN Rotulo luminoso MAL
27112016 | APOPA sALVADOR | DRA-MRVARNAS | ROu8lmrose, NIA NIA NIA NiA $ 303.00 ENTRADA EomDo NO SIRVE
SAN Canapé para 3235-2.1.7-01-15618-001- | § MAL
27112016 | APOPA SALADOR | DRAMRMARIVAS |  Canapépara NIA NIA NIA P 00 EMERGENCIAS | cathio NECESITA CAMBIO
Canapé para
SAN : 3236-2.1.7-01-15618-001- MAL
27112016 | APOPA SALVADOR | DRA-MRMARIVAS oanen lJuon;versaI NIA NIA NIA i $ 20892 | CONSULTORIO4 | cathio NECESITA CAMBIO
- EL PERSONAL
27112016 | APOPA SAN DRA. MIRMARIvAs | Mmeviizador de EMERGENCIA | 6230047 NIA FOSIN MC-007 $ 9850 DESCONOCE SU
SALVADOR cabeza 2000 4
UBICACION
o NO SE PUDO VERIFICAR
CHALATENAN | DR MARVIN Nr YSECI8FS- | 100001502130400 | 3235-2.1.8-01-15317-003- PORQUE ESTABA
2711112016 | EL DORADO 0 ALEXS HERNALDo | acondicionado YORK e o oo $ 1,789.00 |  ODONTOLOGIA AR
tipo mini split LLAVE
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CHALATENAN DR. MARVIN Cajapara 3235-2.13.8-01-15709- NO SE VERIFICO PORQUE
2771112016 | BL DORADO GO ALEXIS HERNALDO | pequefia cirugia SRoCAL NiA NiA 002-149 $ 48000 ESTABA ESTERELIZADA
oo NO ES EL INDICADO, YA
CHALATENAN DR. MARVIN . 3235-213.8-01-155125- MAL ESTAREPORTADO, LAS
2711112016 | EL DORADO s AL e ALDo | Oftamoscopio KROW NIA NIA S $ 10600 | CONSULTORID | cdot | ESTAREFORIARO 1/
Portatil Completo
FUNCIONAN
NO SE PUDO VERIFICAR
CHALATENAN DR. MARVIN Carro para 3235-2.13.8-01-15626- PORQUE ESTABA
27/11/2016 | EL DORADO GO ALEXIS HERNALDO | curaciones NiA NiA NiA 002-024 $ 44076 RESGUARDADO BAJO
LLAVE
NO SE PUDO VERIFICAR
CHALATENAN DR. MARVIN Compresor 3235-2.13.8-01-15679-01- PORQUE ESTABA
2711112016 | EL DORADO 0 ALEXS HERNALDO | oo SHULZ MSV 6/30 2498686 $ 549.90 RESCUARDASG A0
LLAVE
CHALATENAN DR. MARVIN Rotulo tipo valla NECEITA
27/11/2016 | EL DORADO GO ALEXIS HERNALDO | anclado al suelo NiA NiA NiA NiA $ 176.00 MANTENIMIENTO
CHALATENAN DR. MARVIN .
2711112016 | EL DORADO 0 ALEXS HESVALDG | Bandeia Metaica NIA NIA NIA BANDFOS-004 $ 9393 NO ENCONTRADO
Oto-
SANISIDRO | CHALATENAN | DR.CLEMENTE . 3235-2.13.11-01155125- RETIRADOEN | RETIRADO |  SENECESITA UNO
212016 | | AgRADOR GO GARCIAVARELA | Oftalmoscopio Krow NIA N/A 002-059 $ 106.00 2014 EN2014 | NUEVO CON URGENCIA
Portatil Completo
SANISIDRO | CHALATENAN | DR.CLEMENTE Monitor TIENE CODIGO
2112016 | | \gRADOR GO GARCIA VARELA g'fc"c’;‘;’gr‘i’og"” ACON N/A NiA FosGL-177 $ 3000 DIFERENTE (FOSGL-185)
Silla ergonémica
SANISIDRO | CHALATENAN | DR.CLEMENTE nomi 3235-2.13.11-01-15330- HIDRATACION MAL
22016 | DA 0 GARGIAVARELA | Sectalsin NIA NIA NIA 012020 $ 4500 plley EomDo MUY MAL ESTADO
Mueble con
SANISIDRO | CHALATENAN | DR.CLEMENTE | puertay llave 3235-2.13.11-01-155127- MAL
21172016 | SANISDRO o e A NIA NIA NIA s $ 279.00 FARMACIA s VIDRIO QUEBRADO
medicamento
SAN o0,
ANTONIO | CHALATENAN |  DRA.SOPHIA . 3235-2.13.14-01-155125- MAL
031212016 o 0 VARIEL BUENDIA | Ofanosoopioce REISTER NIA 1209 s $ 62200 | ENFERMERA | Jthl NO FUNCIONA
RANCHOS P
o e
0311212016 QUEZELTEPE CHALSEENAN 83%5?53'@ Basfi”'s rdjol?e” NA NA NIA 3535'2'10%5_463;'1 5610- | g 79.00 CERRADO POR LO CUAL
QUE poredl NO SE PUDO VERIFICAR
UNA DE LAS BASCULAS
CONCEPCIO
N CHALATENAN |  DRA.KRISSIA Dopler Fetal 104567- 3235-2.13.24-01-15686- | § EL N° DE INVENTARIO NO
03121206 | ygzaLTEPE GO OSIRIS MARIN Portti EDAN SONOTRAXXII | 111800620011 003-009 2115 CONSULTORIA ESEL MISMO
QUE
DULCE | criaLaTENAN Setpara 3635-2.13.1-01-15528- BUEN
03/12/2016 | NOMBRE DE 0 Dr. Santos Rodriguez | | SP2r2 NIA NIA NIA PN $ 46675 | CONSULTORA | 3020 NO TIENE CODIGO
MARIA aringoscopio 002-07. STADO
DULCE EL CODIGO DE
03/12/2016 | NOMBRE DE CHALSBENAN Dr. Santos Rodriguez | Radio base mévil HYTERA TM-628H 108227A0352 3235'2'(}3;602%'16225‘ $ 427,60 ARCHIVO Eg'LI'JEIg‘O INVENTARIO ES
MARIA - DIFERENTE
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DULCE )
031212016 | NOMBREDE | CMALATENAN | 1 oo ntos Rodriguez | -ampara de NA NA NIA NA $ 330 NO ENCONTRADO
GO bolsillo
MARIA
DULCE | cHALATENAN Caja de venda BUEN
03/12/2016 | NOMBRE DE Dr. Santos Rodriguez | , & Grahan fieldm 60-8661 NIA FOSCV-008 $ 3000 | CONSULTORIO NO TIENE CODIGO
MARIA GO triangular de tela ESTADO
DULCE Ames para
031122016 | NOMBREDE | CHALATENAN | b oontos Rodriguez | camilla Tabla de SPENCER NA NIA FOSARN-008 $ ENFERMERIA BUEN NO TIENE CODIGO
GO 111,00 ESTADO
MARIA rescate
NO HABIA SEGURIDAD DE
DULCE QUE EL BIEN QUE SE
CHALATENAN ) Cuello Rigido PHILLY- MOSTRO ERA EL
03122016 | NOWERE DE 0 Dr.Sanios Rodriguez | 210 M FERNO oaTRIoT NIA FOSCRN-008 $ 35.00 ORI R o A
QUE HABIA OTRO
CUELLO
DULCE Resucitador bolsa
031212016 | NOMBREDE | CPHALATENAN | 1 ootos Rodriguez | mascara para NA NA 3235-213.1:01-15672- | § ENFERMERIA BUEN NO TIENE CODIGO
GO 001-010 4100 ESTADO
MARIA neonato
DULCE | cALATENAN Setde 3535-2.13.1-01-15528-
0311212016 | NOMBRE DE o Dr. Santos Rodriguez . . REISTER NIA NIA 13 $ 190,00 NO ENCONTRADO
MARIA laringoscopio 002-008
Tensiometro
DULCE ( SIN CODIGO, PERO SE
031212016 | NOMBREDE | CHALATENAN | b oitos Rodriguez | 2neroide con Medstar/Shangai | MS102.mod NIA 3235-213-0115664- | § consuLToriA | BYEN | pio FE DE QUE ERA EL
GO brazaletes 001-449 13.50 ESTADO
MARIA : BIEN CORRECTO
multiples
Oto-
03212016 | SANJUAN |y 0| IBERTAD | Dr. Francisco Aguilar | Oftalmoscopio KROW NIA NIA $235-224-01456125 | ¢ 10600 | FARMACIA MAL ESTA QUEBRADO, NO
OPICO al 002-040 ESTADO SRVE
Portatil Completo
SAN JUAN o . 3235-2.2.4-01-15554-002- MAL
03122016 | LA | LALIBERTAD | Dr. Francisco Aguilar | Oximetro de puiso NIA NIA NIA o $ 15899 |  FARMACIA EomBo NO FUNCIONA
03122016 | SANJUAN 1 | iBERTAD | Dr. Francisco Aguilar | SetPara atencion NA NA NIA 3235-2.24-01-45707-001- | ¢ 38612 |  BAJOLLAVE BAJO LLAVE
OPICO de partos 046
SAN JUAN o . 3235-2.2.4-01-15662-001- MAL
03122016 | SN | LALBERTAD | Dr. Francisco Aguier | Sila de Ruedas NIA NIA 451200131461 o0h $ 199.87 EomDo MAL ESTADO
SITIO DEL Dra.RosaPatricia |  Dopler Fetal 304128- 3235-2.2.1-01-15662-001- MAL
oarrzi0te | SO LALIBERTAD N e EDAN SONOTRAXI |\ 28 $ 299.78 e MAL ESTADO
SITIO DEL Dra.RosaPatricia | Anaquel para 3235-2.2.11-01-155127- MAL
oarr2i0te | SO LALIBERTAD N ooy NIA NIA NIA G108 $ 199.00 e LLAVE NO SIRVE
SITIO DEL Dra.RosaPatricia | « 3235-2.2.11-01-15662- VAL
ogrrzi0te | S0 LA LIBERTAD i Silla de Ruedas NIA NIA 481209131461 Fh $ 190,87 s MAL ESTADO
Esteriizador 3235-2.2.9-01-155134- BUEN NECESITA
03/12/2016 | LOURDES | LALIBERTAD | Dra. Ana Cortez Bl d TUTTNAVER 3850M 1202830 o $ 792570 | ODONTOLOGIA | 98 MANTMIENTO
, 3235-2.2.9-01-15554-002- MAL NECESITA
03/12/2016 | LOURDES | LALIBERTAD | Dra AnaCortez | Oximetro de pulso NIA NIA NIA o $ 15899 |  FARMACIA s MANTRMIENTO
QUEZALTEPE Dr. Wilfredo Albert Desfibrilador Heratstart 3235-2.2.3-01-15633-001
03/12/2016 LALIBERTAD r. Piredo Alberto Portati PHILIPS eraistart on A11A-04472 oL IS | g 1,500.00 NO ENCONTRADO
QUE Rodriguez automatico site 009
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Esterilizador

QUEZALTEPE Dr. Wiredo Alberto teri 3235-2.2.3-01-155134- MAL NECESITA
031212016 o LALIBERTAD Ry Elco d TUTTNAVER 3850M 1202829 i $ 68446 | AUTOCLAVE | L~ ANERMINTO
. Maquina selladora
QUEZALTEPE Dr. Wiredo Alberto 3235-2.2.3-01-16545-001- MAL NECESITA
031212016 o LALIBERTAD Roues de bolsa de papel NIA EEE-1500A 3269 $ 230000 | CURACIONES | it MANTERS N o
grado medico
031212016 | QUEZALTEPE | ) | jggRyap | D Wifredo Alberto Servidor POWEREDGE 99FDWW1 3236:2.2.3-01-15360-002-
QUE Rodriguez 017
- DELL NGB $ 2295.03
0311212016 QUEZALTEPE LA LIBERTAD Dr. Wllfreqo Alberto Teclado 71581-2AU-0050- 3235-2.2.3-01-15366-002-
QUE Rodriguez AQ0 017
QUEZALTEPE Dr. Wiredo Alberto 22300KLCPS7199 | 3235-2.2.3-01-16109-001-
031212016 o LALIBERTAD Rooues uPs TRIPP-LITE SU1500XL e $ 61698
0311212016 QUE(Z)’BLET BPE | LaumerTAD | 0" V‘g”ﬁ" Alerto SWICHT HP 752024PoE |  CN241DZ0Q3 3235'2'2'3’82; 8367-002 | ¢ 7876 | SEcRETARIA Sin Acceso, fines de
odrigue semana esta bajo llave.
QUEZALTEPE Dr. Wiredo Alberto PRO 6300 3235-2.2.3-0115360-001-
0311212016 o taLBerTAD | O VEedo AX CPU MICROTOWER | MXL24718MC e
9 BUSINESS PC
i HP 92.3-01-15366-001- 765.37
oa/122016 | QUEZALTEPE | oo 1 Dr Wilredo Alberto Tedlado KUo3ts | BAUHROMVB2K3 | 3235-223-01-15366.001- | § 65.3
QUE Rodriguez ou 209
031212016 | QUEZALTEPE | ) | jpgRyap | Dr-WiredoAbberto |y o cp LV2011 CNC240QHQR | 3235-22:3-01-15364-001-
QUE Rodriguez
QUEZALTEPE Dr. Wiredo Alberto Caja Para FINE 3235-2.2.3-01-15709-002-
0311212016 o LALIBERTAD Rooes e Cigi SURGIAL NIA NIA $ 48000 | CURACIONES CASILLERO CON LLAVE
QUEZALTEPE Dr. Wilfiedo Alberto | \ebulizador 3235-2.2.3-01-15529-001- REHIDRATACION |  MAL
0311212016 LALIBERTAD | DrWifrec eléctrico para PARI PARI-4 FOS-098 2 $ 520.00 ARRUINADO
QUE Rodriguez . y 049 ORAL ESTADO
trabajo continuo
QUEZALTEPE Dr. Wilfredo Alberto | |, AChivero 3235-22.3-01-15330010-
031212016 LALIBERTAD | Dr Wifrec Metdlico de cuatro NIA NIA NIA 2 $ 185.00 NO EXISTE
QUE Rodriguez 131
gavetas
DULCE NO SE PUDO VERIFICAR
CHALATENAN ) Compresor 3235-2.13.1-01-15679- PORQUE ESTABA
03/12/2016 | NOMBRE DE % Dr.Sanios Rodriguez | oon el SHULZ MSV 6/30 2503133 oo $ 549.90 RESOUARDADG BAJO
MARIA
LLAVE
Concentrador de
SAN LUIS Dr. Vladimir Oxigeno portatil, Vision Aire 3235-2.4.4-01-15608-003- MAL NO SE UTILIZA PORQUE
0311212016 | "7 pa LAPAZ Alexander Orellana | con monitor de AR SEP AS098-4 V0309661 040 $ 68446 | REHIDRATACION | Eotang FALTA UNA PIEZA
oxigeno
NO SE TUVO ACCESO
SANLUIS Dr. Viadimir Cajade 3235-2.4.4-01-15709-001- PORQUE LA BODEGA
031212016 | "7 pa LAPAZ Alexander Orellana curaciones NOPA N/A NiA $ 36052 BODEGA ESTABA CERRADA CON
LLAVE
NO SE TUVO ACCESO
SANLUIS Dr. Viadimir Caia de pequeria 3235-2.4.4-01-15709-002- PORQUE LA BODEGA
031212016 | "7 pa LAPAZ Alexander Orellana ciruga NOPA NiA NiA $ 33079 BODEGA ESTABA CERRADA CON
LLAVE
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NO SE TUVO ACCESO
SANLUIS Dr. Viadimir Caja para Fine Surgical 3235-2.4.4-01-15709- PORQUE LA BODEGA
031212016 TALPA LAPAZ Alexander Orellana pequefia cirugia instru N/A NiA 0002-164 $ 480.00 BODEGA ESTABA CERRADA CON
LLAVE
SANLUIS Dr. Viadimir Dopler Fetal 304128- 3235-2.4.4-01-15662-001- BUEN NO SE ENCUENTRAEL
03/1212016 TALPA LAPAZ Alexander Orellana Portati EDAN Sonolraxx 11| 113100060090 057 $ 29078 FARMACIA ESTADO | NUMERO DE INVENTARIO
- Tabla de rescate
SANLUIS Dr. Viadimir de res 3235-2.4.4-01-15616-003- | § BUEN NO SE ENCUENTRAEL
031212016 | 7 pa LAPAZ Alexander Orellana parac'ﬂg‘;;'"zar NiA NiA NiA 026 188.51 FARMACIA ESTADO | NUMERO DE INVENTARIO
NIA NIA NIA 3235-244-01-15709-002- | ¢ 480.00 NO SE TUVO ACCESO
SAN LUIS Dr. Viadimir Caja de pequefia BUEN PORQUE LA BODEGA
031212016 | 7 pp LAPAZ Alexander Orellana cirugia 329524 40115709002 BODEGA ESTADO | ESTABACERRADACON
N/A N/A N/A o $ 480.00 LLAVE
. NO SE TUVO ACCESO
- Resucitador bolsa
SANLUIS Dr. Viadimir 3235-2.4.4-01-15574-001- PORQUE LA BODEGA
03/12/12016 TALPA LA PAZ Alexander Orellana mascara para N/A N/A N/A 126 $ 79.00 BODEGA ESTABA CERRADA CON
neonato
LLAVE
SANLUIS Dr. Viadimir Anaquel para 3235-2.4.4-01-155127- MAL NO TIENE VIDRIO NI
031212016 | 7 pa LAPAZ Alexander Orellana | guardar equipo NiA NiA NiA 001-044 $ 20500 FARMACIA ESTADO CANDADO
— . FUE RETIRADO PERO NO
SAN LUIS Dr. Vadimir Reloj biométrico y ZK 3235-2.4.4-01-15344-002-
031212018 | "7 pa LAPAZ Alexander Orellana USB de 1gb TECNOLOGY U100 NiA 046 $ 404.36 SEMOSTRO LA
EVIDENCIA
SANLUIS Dr. Viadimir . 3235-2.4.4-01-15662-001- BUEN NO SE ENCONTRO EL
03nze0t6 | TN LAPAZ Aexander Oralana | Sila de Ruedas NIA NIA 451209131314 i $ 19987 | SALADEESPERA | ool | \UMERD DE NVENTARIO
SANLUIS Dr. Viadimir Canapé para 3235-2.4.4-01-15618-001- BUEN EL CODIGO NO ES
031212016 | "7 pa LAPAZ Alexander Orellana | examen universal N/A N/A NiA $ 20800 | CONSULTORIO | perang VISIBLE
SANLUIS Dr. Viadimir Termémetro $ BUEN | SOLOSE ENCONTRO EL
031212016 | "7 pa LAPAZ Alexander Orellana | Hidrometro digital N/A N/A NiA FOS-143YFOS-144 | 15 03 ESTADO 143
NO SE TUVO ACCESO
SANLUIS Dr. Viadimir Pieza de mano de PORQUE LA BODEGA
03/1202016 | T b LA PAZ Aexonde. oelana | o veloctied CHALLENGER | JOHNSON 1464686 FOSAV-203 $ 150.00 BODEGA ESTABA GERRADA CON
LLAVE
o NO SE IDENTIFICO
Dr. Francisco Manuel . 3235-2.4.2-01-155125- PORQUE SEGUN SE NOS
04/12/2016 | OLOCUILTA LAPAZ Ao P(C))rftl:tlrlngzﬁ:)plgo KROW NIA N/A 02060 $ 106.00 PERDIDO COMENTO EL BIEN ESTA
1 Lomp PERDIDO
Dr. Francisco Manuel | Dopler Fetal 104567- 3235-2.4.2-01-15686-003- | $ MAL NO FUNCIONA Y TIENE
0411212016 | - OLOCUILTA LAPAZ Aquino Portati EDAN SONOTRAXXIL | 111800620015 24115 CURACIONES | £sTAD0 | CODIGO DIFERENTE
, - FINE
04/12/2016 | OLOCUILTA Lapaz | Dr-FranciscoManuel | Cajapara SURGICAL NA NIA 3235-2.4.2:01-15709-002- | ¢ 48000 | CURACIONES BUEN CODIGO DIFERENTE
Aquino pequefia cirugia INSTRUM ESTADO
04/12/2016 | OLOCUILTA LA PAZ pr. Fragﬂif{fo""a”“e' Oximetro de pulso NIA NIA NIA 3235'2'4'2'3;;1 5654-002- | ¢ 158.99 NO ENCONTRADO
Dr. Francisco Manuel . . 3235-2.4.2-01-15317-001- | $ TEMPORALMENTE MAL
04/12/2016 | OLOCUILTA LAPAZ i Ventiador de piso LAKEWOOD NIA N/A 19 015 EN EL BAND £STADO NO SIRVE
041122016 | OLOCUILTA LA PAZ Dr. Francisco Manuel | Pieza de mano de NSK PANAIR 70628603 FOSAV-138 $ 153.00 | ODONTOLOGIA MAL NO SIRVE
Aquino alta velocidad ESTADO
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. Esterilizador
0411212016 | SANRAPAEL | oysoarian | Dra.Nora Alicia Eléctrico de TUTTNAVER 3850M 130470294 3235:294-01-155134- | ¢ 8,250.00 NO ESTA EN LA UNIDAD
CEDROS Mejia . 002-074
Gabinete
SAN RAFAEL Dra. Nora Alicia Unidad 3235-2.9.1-01-155172-
0411212016 CUSCATLAN - Nora Alici Odontolégica OLSEN QUALITY 112355 9 $ 5,000.00 NO ESTA EN LA UNIDAD
CEDROS Mejia ol 001-049
Tradicional
SAN RAFAEL Dra. Nora Alicia Radio base fia 3235-2.9.1-01-16225-001- BUEN
0411212016 CUSCATLAN - Nora con fuente de HYTERA TM-628 10827A0141 9 $ 965.04 ARCHIVO CODIGO POCO LEGIBLE
CEDROS Mejia ; ESTADO
poder y bateria
SAN RAFAEL Dra. Nora Alicia . POWEREDGE 3235-2.9.1-01-15360-002- BUEN
oarr2i2016 | STLRCASE | cuscaTLAN ik Servidor DELL o 2018022 o $ 349293 PASILLO arely | copico DiFeRENTE
oarao0te | SANRAFAEL | oo | DraNomica | demuizador PREISA oARL2 A 3235:29.1-01186128- | ¢ 57500 TERAPIA BUEN EN USO PERO SE
CEDROS Mejia e ge 001-226 00| RESPIRATORIA | ESTADO NECESITA OTRO
SAN RAFAEL Dra. Nora Alicia 3235-2.9.1-01-15344-002- BUEN
04122016 | STLAGIS T | CUSCATLAN Vo uPs coP B-UPRS05 | 1006120200796 $ 40436 ARCHIVO £STADO SIN CODIGO
SAN RAFAEL Dra. Nora Alicia Banqueta de 3235_2'9'1»8;; e MAL AL ESTADO
0411212016 CUSCATLAN - Nora espera (5 NIA NIA NIA $ 32500 PASILLO
CEDROS Mejia ! X 01 -000. ESTADO
asientos) 3235-2.9.1-01-15330-020 UNA SILLA QUEBRADA
040
SAN RAFAEL Dra. Nora Alicia Termometro $
oarr2z0te | SAREFREL | cuscaria Vs Hidomero ol TAYLOR 1523 NIA FOS-215 Y 216 > NO ENCONTRADO
NO SE LOGRO
Dra. Dilcia Carolina | Aparato de rayos 3235-2.9.4-01-15532-001- IDENTIFICAR PORQUE NO
04112/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN P § DYNAMIC DX-201 NIA o $ 2,900.00 TEN LA
ACCESO
Dra. Dilcia Carolina . . HAG 3235-2.9.4-01-15613-001- BUEN
04112/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN P Martlo de reflejos s NIA NIA o $ 470 eorebo | NoDIGO DIFERENTE
Dra. Dilcia Carolina Monitor
04/12/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN ra. G'ut:é"ezr ! glucometro con ACON N/A N/A FOSGL-268 $ 30.00 NO ENCONTRADO
accesorios
Dra. Dilcia Carolina |  Dopler Fetal SONOTRAXX 304128- 3235-2.9.4-01-15662-001-
04112/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN P e EDAN 4 Mat00060031 oo $ 299.78 CODIGO DIFERENTE
04/12/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN | Dré-Dilcia Carolina | Bascula de adulto PREISA 339 NIA 3235-29.4-01-15659-001- | ¢ 225.00 CODIGO DIFERENTE
Gutiérrez tallimetro
Dra. Dilcia Carolina | _ Nebulizador 3235-2.9.4-01-155120- BUEN
04112/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN - Dilcia eléctrico de dos MADA NIA NIA 9 $ 575.00 TERAPIA CODIGO POCO LEGIBLE
Gutiérrez salidas 001-229 ESTADO
0411212016 | CANDELARIA | CuscaTLAN | Dra-Dicia Carolina | Pieza de mano de CHALLENGER | JOHNSON 1464645 FOSAV-325 $ 150.00 NO ENCONTRADO
Gutiérrez alta velocidad PROMIDENT
. " Micromotor o
Dra. Dilcia Carolina .
04112/2016 | CANDELARIA | CUSCATLAN Dicla Car pieza de mano de NIA NIA 20710164 FOSBV-053 $ 85.65 NO ENCONTRADO
baja velocidad
0411212016 | CANDELARIA | CUSCATLAN | Dra-DiliaCarolina | Lampara de BONART ARTL2 NIA 3235-2.94-01-155130- | ¢ 375.00 NO ENCONTRADO
Gutiérrez fotopolimerizado 001-092
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SAN Dra. Cecilia
0411212016 | NICOLAS | SAN VICENTE Guadalupe Compresor SCHULZ MSV 6/50 3311174 3235-2.10.10-01-15572- ODONTOLOGIA CON LLAVE DE MINSAL
y Odontoldgico 001-034
LEMPA Rodriguez
ENFERMERA
SAN Dra. Ceciia 3 ENCARGADA NO ESTABA
0411212016 | NICOLAS | SAN VICENTE Guadalupe Set zae’a :rﬁi';c"’” NIA NIA NIA 3235'2'10%112'861'1 ST07- | g 386.12 PRESENTE PARA
LEMPA Rodriguez P IDENTIFICAR LA
UBICACION
ENFERMERA
SAN Dra. Cecilia . ) ENCARGADA NO ESTABA
0411212016 | NICOLAS | SAN VICENTE Guadalupe Caja gierupeig“e”a NA NA NIA 3235’2'10%'21_02’384 5709- | g 442.90 PRESENTE PARA
LEMPA Rodriguez g IDENTIFICAR LA
UBICACION
SAN Dra. Cecilia
0411212016 | NICOLAS | SAN VICENTE Guadalupe Sila de Ruedas NIA NIA 451208020685 | S2%210.100115662- 1 ¢ 199,87 MAL NECESITA
; 001-156 ESTADO MANTENIMIENTO
LEMPA Rodriguez
SAN Dra. Cecilia . PROBLEMA CON LA
0411212016 | NICOLAS | SAN VICENTE Guadalupe Re"’{j?eit:l“e"a ZKSOFTWARE US700 1.35509E+12 3235'2'10%213'23'1 S | g 306.00 ARCHIVO ES'\4’;LDO LECTURA DE DATOS EN
LEMPA Rodriguez 9 LA COMPUTADORA
o B 31866- 3235-2.10.7-01-15527- CONSULTA MAL
04/12/12016 VERAPAZ SAN VICENTE | Dra. Jaqueline Loépez | Electrocardiografo EDAN SE-3 M12102420019 001-013 $ 1,586.00 GENERAL ESTADO CABLES ARRUINADOS
o Dopler Fetal 104567- 3235-2.10.7-01-15686- | § CONSULTA MAL
04112/2016 | VERAPAZ | SANVICENTE | Dra. Jaqueline Lopez D EDAN SONOTRAXII | e ol 15 NRRAL EomB0 MAL ESTADO
. CODIGO DIFERENTE Y EL
04/12/2016 | VERAPAZ | SANVICENTE | Dra. Jaqueline Lopez Oggn‘;fttm;sgl‘;‘t’g’ KROW NIA NIA SRELINT VIS | s 10600 | CONSULTA | ML CODIGO DEL BIEN
TERMINA EN 001-002
o Nebulizador 3235-2.10.7-01-15529- BUEN EN USO PERO SE
04112/2016 | VERAPAZ | SANVICENTE | Dra. Jagueline Lopez eputzad MADA NIA NIA preiiels $ 57500 | NEBULIZACION | oopl AL
Banqueta de
0411212016 | VERAPAZ | SANVICENTE | Dra.JaquelineLopez |  espera (s NA NA NIA 3235'2'10'076;5330'021' $ 415.00 PASILLO Eg#’fgo CODIGO POCO LEGIBLE
asientos)
S ZI0T.0131701- NO SE VERIFICO
s Ventilador tipo
04112/2016 | VERAPAZ | SANVICENTE | Dra. Jagueline Lopez 2do LASKO NIA NIA $ 136.00 NO SE VERIFICO PORQUE
3235-2.10.;(-321-31 7-001- RN
ESTABA CON LLAVE
— AFIRMAN QUE SE
0411212016 | ILOBASCO | CABANAS r. J‘ES.E Aramis Autoclave JPS JPSTESL-A E04514N0gA | 5235-28.1-01-15604-001- 1$1 0000 RETIRO PERO NO SE
opez e MOSTRO ACTA
Dr. José Aramis Alre 242201462130100
04112/2016 | ILOBASCO | CABARNAS e acondicionado YOEA48FS o NECESITA
{ipo mini spli YORK 3235‘2'8'1'8;;1 8317003 | ¢ 314400 | ODONTOLOGIA ES'\'/II"?\:E)O MANTENIMIENTO, GOTEA
- P— EN EL CONSULTORIO
0411212016 | ILOBASCO | CABARAS e Condensador TCGD4GS4IS3 |  W1G2051967
3235-2.8.1-01-15330014-
N Dr. José Aramis Loker vertical de 3 259 NO ENCONTRADO,
0411212016 | ILOBASCO |  CABARNAS s el o NIA NIA NIA $ 58.00 ASEGURAN QUE NUNCA
Opez compartimientos 3235-2.8.1-01-15330-014- LLEGARON A LA UNIDAD
260
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o Silla fia metalica NO SE VERIFICO PORQUE
0411212016 | ILOBASCO CABARAS Dr. Jif.)e eA'a""S con asiento NIA NIA N/A 3235'2'8'1'%; 5330:017- | ¢ 4200 | CONSULTORIO EL CONSULTORIO
pez integral ESTABA CON LLAVE
A o MARCA PERO NO
0411212016 | ILOBASCO CABANAS r. J‘Eze eAZ’ amis Reﬁg‘gﬂgﬁ‘”? y TECNZO}iOGY Us100 4015320490028 | S235-2.81-01-16344-002- | 404.36 ARCHIVO ES%LDO ESPECIFICA HORA DE
P 9 ENTRADA Y SALIDA
Nebulizador
0411212016 SENESQUUNJ BP | CABARAS | Dr.JoséIsraelNerio | eléctrico para PARI PARI-4 FOS-198 3285-28.2-01-18529-001- | ¢ 520.00 NO ENCONTRADO
trabajo continuo
SENSUNTEP o ) ) Caja para 3235-2.8.2-01-15709-002-
041212016 EOUE CABARAS | Dr José sreelNerio | oo @CPEE NA NA N/A $ 480.00 NO ENCONTRADO
Archivo metalico ESTA EN MAL ESTADO Y
041212016 SENESQUUNET BP | CABANAS | Dr.Josélsrael Nerio |  vertical de dos NIA NIA NIA 3235-282-01-15330015- | ¢ 8490 | ODONTOLOGIA ES"#’:\LDO SE SOLICITA UNO NUEVO
gavetas DE 4 GAVETAS
NO ENCONTRADO, SE
oantz0t6 | SENSUNTEP | capafias | Dr. José lsrael Nerio | GUILLOTINA SWINGLINE 6L310 NIA $235-28.2:0116322001- | ¢ 57.75 COMENTO QUE NO
EQUE GBC 121
FUNCIONA
Dra. Claudia Dopler Fetal 3235-2.3.2-01-15686-002- MAL
1011212016 | SANJULIAN | SONSONATE Voo R oy EDAD SONOTRAX Il N/A o7 $ 20978 | CONSULTORO | cgrano NO FUNCIONA
Dra. Claudia Estante metalico 3235-2.3.2-01-15330-006- | $ AREA DE MAL
1011212016 | SANJULIAN | SONSONATE Verion Rucs po deon NA NA N/A 166 LIMPIEZA ESTADO OXIDADO
1011212016 | SANJULIAN | SONSONATE Dra. Claudia Silla de Ruedas DRIVE NIA 451200131340 | 3296:23.2:01-15662:001- | ¢ 199.87 PASILLO MAL MAL ESTADO
Verénica Ruiz 054 ESTADO
Mueble con
Dra. Claudia puertay llave 3235-2.3.2-01-155127- MAL DOS VIDRIOS
101122016 | SANJULIAN | SONSONATE Verion Rucs para NiA NiA N/A So2-107 $ 289.00 FARMACIA ESTADO QUEBRADOS
medicamento
Dra. Claudia Anaquel para 3235-2.3.2-01-155127- MAL | ARRUINADO DE LA PARTE
101122016 | SANJULIAN | SONSONATE Voo ke quardh ontipo PROC. METAL NiA N/A o $ 19900 | PLANFAMLAR | corano | De ABAJO (DOBLADO)
Dra. Claudia Reloj biométrico y K 3235-2.3.2-01-15344-002- BUEN
1011212016 | SANJULIAN | SONSONATE Verion Rucs USB dé 1gb TECNOLOGY Us100 4015320490051 $ 404.36 ARCHIVO £etApo | FALLAEN OCASIONES
3235-23.1-01-15330-020- NO SE LOGRO
Banqueta de 056 IDENTIFICAR NINGUNA
Dr. Carlos Octavio NO BANQUETA DEBIDO A
1011212016 | 1ZALCO SONSONATE s Zss?:r:fog NIA NIA N/A $ 32500 | DENTIFIGADOS GUELOS CODIGOS NO
3235-2.3.1-01-15330-020- ERAN LEGIBLES O NO
057 TENIAN
NO SE LOGRO
Dr. Carlos Octavio Pieza de mano de IDENTIFICAFAR DEBIDO A
1011212016 | 1ZALCO SONSONATE ol e STAR DENTAL NIA 20629743 FOS AV-087 $ 16300 | ODONTOLOGIA QUE LA GAVETA ESTABA
BAJO LLAVE
NO SE LOGRO
Dr. Carlos Octavio Aparato 3235-2.3.1-01-155139- IDENTIFICAFAR DEBIDO A
1011212016 | 1ZALCO SONSONATE ol s BONART ART-MI(25K) 33832 o $ 50000 | ODONTOLOGIA QUE LA GAVETA ESTABA
BAJO LLAVE
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- Esterilizador
1011212016 | ARMENIA | SONSONATE | Dr-WillamEmesto | gy ge 1 TUTTNAVER 3850M 13040283 3285-2.35:01-155134- | ¢ 825000 | CURACIONES MAL PUERTA QUEBRADA
Lépez bt 002-063 ESTADO
- Radio base fija
101202016 | ARMENIA | SONSONATE | Dr-WillamEmesto | oo 'sente de 1 HYT TM-628H 10827A0217 | S235:235:01-16225001- | ¢ 965.04 ARCHIVO AL SE VALA SERAL
Lopez . 038 ESTADO
poder y bateria
- Nebulizador
1011212016 | ARMENA | sonsonate | D% W"Ezmesmesm eléctrico para 1 PARI PARI-4 FOS-030 3235'2'3'5'811; 5620:001- | ¢ 520.00 NO ENCONTRADO
P trabajo continuo
Dr. William Ernesto Dopler Fetal 3235-2.3.5-01-15686-002- MAL
1011212016 | ARMENIA | SONSONATE Lopez bl 1 EDAN SONOTRAX I N/A o9 $ 299.78 FARMACIA £staDo | NOSIRVELABATERIA
-~ Nebulizador
101212016 | ARMENIA | SONSONATE | D W"Egmesr"es“’ eléctrico para 1 PARI PARI-4 N/A 3235'2'3'5'(?;; 828001 | g 520.00 NO ENCONTRADO
P trabajo continuo
Mueble con
Dr. William Ernesto puertay llave 3235-2.3.5-01-155127- MAL
1011212016 | ARMENIA | SONSONATE Lopez para 1 NIA NIA N/A 002008 $ 279.00 BODEGA ESTADO PUERTA QUEBRADA
medicamento
1011212016 | ARMENIA | SONSONATE | Dr-WillamEmesto | Canapé para 1 NA NA NIA 3235-2.3.5:01-15618-001- | ¢ 43995 | CURACIONES MAL MAL ESTADO
Lopez examen universal 224 ESTADO
SANTA Dr. Cristian Eduardo | Set para atencion 3235-2.6.9-01-15707-001-
101122016 | gapoics | SANTAANA T e paros 1 NA NA N/A 3 $ 386.12 CODIGO DIFERENTE
10121016 | SANTA SANTAANA | D Cristian Eduardo ehl‘éecﬁgad:r; ; PARI PARI4 FOS-158 3236-26.0.01-16529001- | ¢ 520,00 TERAPIA MAL | SOLOFUNCIONAN TRES
BARBARA Flores Arico pe 144 : ESTADO BOQUILLAS
trabajo continuo
CODIGO DIFERENTE,
SANTA Dr. Cristian Eduardo Aparato 3235-2.6.9-01-155139- MARCA DIFERENTE, ES
10122016 | pppgapa | SANTAANA Flores Uttrasénico ! BONART ART-MI C20369 001-077 $ 44500 EL UNICO BIEN QUE ESTA
EN LA UNIDAD
Dr. René Alejandro Bascula para 3235-2.6.10-01-15610-
1011212016 | MASAHUAT | SANTAANA fvi i e 1 PREISA 1522 KL N/A 002-008 $ 799.00 CODIGO ILEGIBLE
.. ” ESTAN ESTERELIZADOS Y
101212016 | MASAHUAT | sanTaAnA | D Re’)frrﬁfla”dm Set para atoncion 1 NA NA N/A 3235'23'[}10_'10115'1 SO s 386.12 NO SE IDENTIFICO EL
P CODIGO DE INVENTARIO
Concentrador de
Dr. Marcos Vinicio Oxigeno portatil, Vision Aire 3235-2.14.1-01-15608- MAL ESTA ARRUINADO Y NO
1011212016 | ATIQUIZAYA | AHUACHAPAN s o e 1 AR SEP PR V0307957 005023 $ 68446 | CURACIONES | oo <E MOSTRO AGTA
oxigeno
Dr. Marcos Vinicio Proliant 3235-2.14.1-01-15360- $ BUEN CODIGO DE INVENTARIO
101122016 | ATIQUIZAYA | AHUACHAPAN kot SERVIDOR 1 HP ML onCeng | M¥232700W7 002030 41800 ARCHIVO £STADO N0 COINCIDE
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Dr. Marcos Vinicio Dopler Fetal 3235-2.14.1-01-15686- MAL BATERIA NO FUNCIONA'Y
1011212016 | ATIQUIZAYA | AHUACHAPAN o it EDAN SONOTRAX Il 002097 $ 299.78 FARMACIA ESTADO | NOSE MOSTRO AGTA
Cilindro de
L oxigeno con
Dr. Marcos Vinicio 3235-2.14.1-01-15617- $ BUEN
1011212016 | ATIQUIZAYA | AHUACHAPAN o regulador y MEDICAL 1602ED RI41301022Y 002030 To7 AMBULANCIA ESTADO NO TIENE CODIGO
carretilla para
transporte
Mueble con
Dr. Marcos Vinicio puerta y llave 3235-2.14.1-01-155127- MAL
1011212016 | ATIQUIZAYA | AHUACHAPAN koA porn NIA NIA N/A 002120 $ 289.00 FARMACIA ESTADO VIDRIO QUEBRADO
medicamento
. _— NO REGISTRA LA HORA
101212016 | ATIQUIZAYA | AHUACHAPAN | O Msa:n‘t’: n\;'”'“" Reﬁgk;%rgimgo y TECNZO}iOGY Us100 4015320490010 3235'2'33;_603;'15344' $ 404.36 ARCHIVO ES'\4’;LDO DE ENTRADA Y SALIDA,
g NO SE OBTUVO ACTA
Maletin para s NO SE PUDO VERIFICAR
Dra. Liiana 3235-2.14.3-01-15612- PORQUE ESTABA
101122016 | JUJUTLA | AHUACHAPAN | & "85 traslado de NIA NA N/A 007067 i RESGUARDADO BAJO
equipo medico
LLAVE
FUERADE
Uso NO SE PUDO VERIFICAR
Dra. Liiana Canapé para 3235-2.14.3-01-15618- PORQUE PORQUE ESTABA
101212016 | JUUTLA | AHUACHAPAN | orovevaSiva | examen universal NiA NiA NiA 001-016 $ 190.00 TENEN | RESGUARDADO BAJO
UNA LLAVE
NUEVA
NO SE TUVO ACCESO
Dra. Liiana Carro para 3235-2.14.3-01-15626- PORQUE LA BODEGA
101122016 | JUJUTLA | AHUACHAPAN | o -8 “/808 Bpiitente NIA NIA NIA 005016 $ 44076 BODEGA ESTABA GERRADA GON
LLAVE
Dra. Liiana Ventilador tipo 3235-2.14.3-01-15317- MAL NO SIRVE Y NO ESTA
101122016 | JUIUTLA | AHUACHAPAN | o & "8 oo LASKO NIA NIA 007462 $ 136.00 FARMACIA ESTADO REPORTADG
1011212016 | JUJUTLA | AHUACHAPAN Dra. Liiana Aparalo BONART ART-MII 29370 8235-2143:01455139- | ¢ 445,00 NO ENCONTRADO
Genoveva Silva Ultrasénico 001-083
Oto-
CHAPELTIQU Dra. Vanessa ! 3235-25.7-01-155125- | §
1111212016 c SAN MIGUEL Ventura Lagos Oftalmoscopio KROW NIA NIA 002-102 160 NO IDENTIFICADO
Portatil Completo
CHAPELTIQU Dra. Vanessa Monitor
1111212016 SAN MIGUEL : glucémetro con ACON NIA B0945538 FOSGL-094 $ 3000 NO IDENTIFICADO
E Ventura Lagos .
accesorios
SAN Tensiémetro
1111212016 | ANTONIO | SANMIGUEL Dr. Rosali Diaz aneroide con NIA NIA NIA 5235-2514-0145664- | ¢ 7949 |  RECEPCION NUEVO NO TIENE CODIGO
Argueta brazaletes 001-589
DEL MOSCO i
mdltiples
Dra. Reyna Odilla Dopler Fetal 304128- 3235-2.5.13-01-15686- MAL “
1111212016 | NUEVO EDEN | SAN MIGUEL e o EDAN SONOTRAX Il | 0050 000147 $ 299.78 ESTADO CARGADOR DANADO
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. Equipo de aire
Dra. Reyna Odilla 0 COMFORT 3235-25.13-01-15317- MAL
111122016 | NUEVOEDEN | SAN MIGUEL e acondicionado STAR NIA N/A ot $ 475.00 ESTADO ESTA FALLANDO
tipo ventana
Dra. Elizabeth Caja de atencion FINE 3235-2.5.4-01-15707-001- BUEN | CODIGO INCOMPLETO, LE
/1212016 | ELZAMORAN | SANMIGUEL | (0o de Martinez de partos INSTRUMENT N/A NiA 008 $ 339.79 TERAPIA ESTADO | HACIA FALTA UN CERO
Dra. Elizabeth Canapé para 3235-2.5.4-01-15618-001-
11122016 | ELZAMORAN | SANMIGUEL | ¢ SR | o cnersl NA NA N/A $ 208.92 NO ENCONTRADO
Dra. Elizabeth Lémpara de CASILLERO DE MAL
111212016 | ELTRANSITO | SANMIGUEL | ¢t G SRl b NA NA N/A NA $ 432 | ENEERvern | EsTADO NO ENCIENDEN
Dra. Elizabeth Dopler Fetal 304128 3235.2.5.2-01-15686-002- CASILLERO DE MAL
11122016 | ELTRANSITO | SANMIGUEL | (ot S5 Dot EDAN SONOTRAXII | eotas 137 $ 2978 | LyreRmERA | EsTADO MAL ESTADO
NA NA N/A 8235:25.1 'g;; §330-004- | ¢ 99.00 NO ENCONTRADO
Silla
ieiecui 3235-2.5.1-01-15330-004- MAL
111212016 | ELTRANSITO | SANMIGUEL | Dr. Wilfedo Bonilla | Semiciecutiva con NA NA N/A 287 $ 99.00 BODEGA ESTADO SIN BRAZOS
brazos de tela.
Color negro
NIA NIA N/A 5235-251 2;91 5330-004- | 99.00 NO ENCONTRADO
111212016 | SANMIGUEL | SANMIGUEL | Dra DelsyNoemy Servidor DELL POWEREDGE | porpyw 3235-2.5.16-01-15360-
Pozo T320 002-016
CN-ODJ462- $ 2,295.03 NO IDENTIFICADO
111212016 | SANMIGUEL | SANMIGUEL | Dra DelsyNoemy Teclado DELL NIA 71581-2AU-005)- | 9235-2.5.16-01-15366-
Pozo 00 002-016
Dra. Delsy Noemy . . 3235.2.5.16-01-15317- MAL
1111212016 | SANMIGUEL | SAN MIGUEL Po Ventiador de piso NiA NiA N/A o1 $ 4050 ARCHIVO ESTADO MAL ESTADO
. ELACTAESTAEN
Dra. KatyaLorena | Nebulizador de 3235-2.11.3-01-15529- MAL
1111212016 |  BERLIN USULUTAN Honvoues papi MADA 180 0414NBC1400043 00079 $ 54000 | CONSULTORO | Lgrano BODEGAL \L(AE/séTA BAJO
3235-2-11-3-01-15330-
006212 $ 7885
3235-2-11-3-01-15330-
006-954 NO SE TUVO ACCESO
Dra. Katya Lorena Estante metalico PORQUE LA BODEGA
1111212016 |  BERLIN USULUTAN Honaues o0 doxon NIA NIA N/A 3235-2113-0115330- BODEGA ESTABA GERRADA GON
006-1074 N LLAVE
32352-11-3-01-15330- | 11450
006-1075
3235-2-11-3-01-15330-
006-1076
. Oto-
SAN Dra. Zuleima Rachel . 3235-2.11.15-01-155125- MAL
17122016 | polemiy USULUTAN o Oﬂalmpc;;t;%plo de RIESTER NIA 1335 001065 $ 62300 | CONSULTORIO1 | ino NO SIRVE
. Tensiometro CODIGO DIFERENTE
SAN Dra. Zuleima Rachel . LABTRON 3235-2.11.15-01-15664- | $
17122016 | polemiy USULUTAN el :I:zr;n?ai pra CRANAN NIA N/A 002068 95 (32352111 2’51-g1-15586-01-
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. Lampara de
SAN Dra. Zuleima Rachel \ DRIVE 3235-2.11.2-01-155467- MAL
17122016 | p et USULUTAN puema R examen tipo MEDICaL NA 3026 o008t $ 7000 | CONSULTORIO2 | pathns NO SIRVE
cuello de ganso
. Oximetro de pulso EL CODIGO QUE TIENE EL
1711212016 AGSUAanN usuLuTAN | D Zueima Rachel | o0 panala DRIVE 18705 NIA NA $ 98.90 BIEN ES, 3235-2.11.15-01-
OLED 15554-002-502
SAN . Tensiometro
1711212016 | FRANCISCO | usuLuTan | Dre-LadyGloribel | .0 cide para MED STAR MS102 NIA 3235-2.11.14-01-15664- | § CONSULTORIO BUEN NO TIENE CODIGO
Diaz 001-386 1350 ESTADO
JAVIER adulto, escolar
Estetoscopio
SAN Dra. Zuleima Rachel | Biauricular Adulto
17122016 | ps)aTN USULUTAN foema R o NA NA NIA NIA $ 39.74 NO ENCONTRADO
campana
SAN Dra. Lady Gloribel Oto- 3235-2.11.14-01-155125- MAL
1711212016 | FRANCISCO | USULUTAN - Lady Oftalmoscopio de REISTER NA 1269 . $ 623.00 | CONSULTORIO NO FUNCIONA
Diaz 001-067 ESTADO
JAVIER pared
SAN Dra. Lady Gloribel | Set para atencion 3235-2.11.14-01-15707-
1711212016 | FRANCISCO | USULUTAN ) " NA NA NIA e $ 386.12 NO ENCONTRADO
JAVIER jaz e partos 001-155
[IC. RUGAMAS SELA
" Maquina selladora LLEVO CON LA
1711212016 |  LACRUZ USULUTAN D'a'RE;}’r‘i‘au';”;'am de bolsa de papel EEE EEE-1500A 3291 3235'2-331-%%%'16545' $ 2,300.00 ES"4’;LDO AUTORIZACION DE DR.
9 grado medico GUILLERMO SANTOS POR
ESTAR DARADA
Dra. EmmaMiiam | Nebulizador de 3235-2.11.1-01-15529-
1711212016 |  LACRUZ USULUTAN Rodtioues oozacor o MADA 180 0414NB14C00066 o $ 540.00 NO ENCONTRADO
Mueble con
Dra. Emma Miriam puerta y llave 3235-2.11.1-01-155127- BUEN
1711212016 |  LACRUZ USULUTAN Rodioues A N/A N/A NIA 002,055 $ 279.00 FARMACIA £oTAbo |  CODIGODIFERENTE
medicamento
Dra. Emma Miriam Canapé para 3235-2.11.1-01-15618- BUEN
1711212016 |  LACRUZ USULUTAN Rodioues o napé para NA NA NIA o $ 25267 | CONSULTORIO3 | (SO0 | cODIGO DIFERENTE
Dra. Emma Miriam 3235-2.11.1-01-16109- | $ BUEN
1711212016 | LACRUZ USULUTAN Rodrioues UPS cop BUPRS05 | 100612-0201162 s 5150 ARCHIVO £orabo | CODIGO DIFERENTE
1711212016 USULUTAN | Dr- Santos Carlos Fiiﬂ'?uiiii gjea HYT TM-628H 10827a0130 | S235-211:2:01-16225- | ¢ 965.04 ARCHIVO MAL NO SE UTILIZA PORQUE
EL MOLINO Herandez e 001-054 : ESTADO ESTA DANADO
poder y bateria
Dr. Santos Carlos Nebulizador de 3235-2.11.2-15529-001- MAL
171220% | & oo USULUTAN o o MADA 180 0414NB14C00058 o $ 540.00 TERAPIA £oTaDo | SOLOSIRVE UNASALIDA
Dr. Santos Carlos Cuello $
1711212016 | ELMOLINO | USULUTAN e Semirrigido NA NA NIA FOSCRN-MBY 147 | 5 o BODEGA NO SE PUDO VERIFI(
ernande: Pediatrico : RESGUARDAL
Dr. Santos Carlos . , 3235-2.11.2-01-15662- MAL NECESITA CAMBIO DE
17122016 | & voLo USULUTAN o Silla de Ruedas drive NA 451209131361 o107 $ 19987 | CURACIONES | cfho- DS
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Dr. Santos Carlos 3235-2.11.20116109- | § BUEN | CODIGO DE INVENTARIO
171212016 ELyo  USULUTAN Santos Ca uPs coP BUPRS05 | 1006120201161 s S50 ARCHIVO R S Nt
1711212016 | ELMOLNO | usuLutan | Dr-SantosCarlos | VENTILADOR DE LAKEWOOD NIA NIA 3235-2.11.20115317- | § ARCHIVO NO SE PUDO VERIFIC
Hernandez PISO 001-052 40.15
RESGUARDAC
Dr. Santos Carlos | VENTILADOR DE 3235:2.112:0115317- | §
17122016 | o youne | USULUTAN Fanios Ca o LAKEWOOD NIA NIA s ois CURACIONES NO SE PUDO VERIFIC
RESGUARDAC
1711212016 usuLuTAN | D Santos Carlos Termémetro NA NA NIA FOS-115Y 116 $ BODEGAY ES,;E,\? NO SE ENCONTRO EL 115
EL MOLINO Hernandez JHidrometro digital - 18.93 FARMACIA e
Dra. Mirta Marleni Carro para 3235-2.12-16-01-15618- BUEN
171212016 |  GOTERA MORAZAN o Gano para NIA NIA NIA fonped $ 39000 | CURACIONES | oo | CODIGOPOCO LEGIBLE
GUATAJIAGU Dra. Erika Ivete Dopler Fetal 304128- 3235+2.12.5-01-15686- MAL
171212016 " MORAZAN o e EDAN soNoTRAX 11 | | SO i $ 29978 | CONSULTORIO | dhbo NO CARGA BIEN
Radio base fija
171212016 | CUATAIRGU | yiopazan Dra. Erika vete coodne:uegft::a HYTERA T™-628 11011A053 | 2362125011625 | ¢ 936.05 ARCHIVO MAL NO FUNCIONA
A Rodriguez podery 001-096 - ESTADO
. Set de férulas
Dra. Erika Ivette L 3235-2.12.5-01-151612-
17122016 | guarasmcua|  MORAZAN Aol seiirigidas para JC MEDIC NIA NIA fospin $ 87.00 NO ENCONTRADO
extremidades
Dr. David Afiio HEWLETT BBAVLOMGAAAG | 3235-2.7.1-01-15366-002- | §
1711212016 | ANAMOROS | LA UNION e Teclado gt KU-0316 o o i800 NO ENCONTRADO
Dr. David Afiio Cajade FINE 3235-2.7.1-01-15709-001-
1711212016 | ANAMOROS | LA UNION e e de INSTRUENT NIA NIA i $ 400.00 NO ENCONTRADO
— . FINE
1711212016 | ANAMOROS |  LAUNION Dr. David Ao Cajapara SURGICAL NA NIA 3235-27.1-01-15709-002- | 480.00 NO ENCONTRADO
Zavala pequefia cirugia
INSTRU
1711212016 | ANAMOROS | LA UNION Dr. David Ao Setpara NIA NIA NIA 3235-27.1-01-15528-002- | ¢ 466.75 NO SE TUVO ACCESO
Zavala Laringoscopio 057
1711212016 | ANAMOROS | LA UNION Dr.David Afilio | Set para atencion NIA NIA NIA 3235-274-01-45707-001- | ¢ 386.12 NO ENCONTRADO
Zavala de partos 170
1711212016 | ANAMOROS |  LAUNION pr. '%:‘\’/fl ;“i"" UPS cop BUPRS05 | 100612-0201089 | S230-271-01-16109-002- :1 5 NO ENCONTRADO
Dr. Juan Antoni Monitor BUEN
1711212016 | MONTECA LA UNION r ”fﬂna” onio glucémetro con ACON NIA NIA FOSGL-331 $ 30.00 FARMACIA £sTADG | LAMARCANO COINCIDE
accesorios

75



