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FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD

CONSEJO DIRECTIVO DEL FOSALUD
ACTA REUNION ORDINARIA NUMERO 53

En la ciudad de San Salvador, en Ias instalaciones del FOSALUD, a las catorce horas, del dia
veintidos de marzo del afio dos mil veintiuno, siendo esta la fecha y hora establecida en convocatoria

ordinaria se celebro la Sesion del Consejo Directivo del FOSALUD, habiéndose propuesto la
siguiente agenda:

AGENDA
Horario
1. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM Y APROBACION DE AGENDA 2:00 p.m.
2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR 2:10 p.m.
3. APROBACION DE MODIFICACION AL PLAN ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 2021 2:20 p.m.
4. APROBACION DE LA PRIMERA REPROGRAMACION DEL PROGRAMA ANUAL DE COMPRAS
INSTITUCIONAL 2021. 2:30 p.m.

5. APROBACION Y CREACION DE PLAZA 2:40 p.m.
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FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD
Previas las deliberaciones del caso, se tomaron los acuerdos siguientes.
l. Verificacion del quérum.

Doctora Nathalie Larreinaga, en calidad de Secretaria de Consejo Directivo, da la bienvenida a los
presentes y procede a verificar la asistencia, estableciéndose que se redine el quérum para sesionar
validamente.

Se constituy6 el quérum de Ley, con la presencia de los siguientes miembros:

1. Dr. Francisco José Alabi Montoya, Ministro de Salud Ad-Honorem y Presidente del Consejo
Directivo

Lic. Rodolfo Hernan Martinez Torres, Propietario Ministerio de Hacienda.

Lic. Milton Hernandez, Miembro Suplente Consejo Directivo Por parte de ISSS

Dr. José Benjamin Ruiz Rodas, Propietario Cruz Roja Salvadorefia.

Ing. Cristy Asencio de Gdmez, Delegada de la Presidencia-Despacho de Primera Dama.

CAl 2 (e N

Con lo cual establece que se reline el quorum para sesionar vélidamente.
Acomparia en esta reunion la Licda. Marcela Marti, Gerente Legal de FOSALUD.

Lectura y aprobacion de acta de reunién anterior.
Por decision unénime de los miembros del Consejo Directivo asistentes, se acuerda enviar a todos,

copia electronica y fisica del acta de la reunion ordinaria nimero cincuenta y dos para revision y
posterior firma cuando éstas sean consensuadas.
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3. APROBACION DE MODIFICACION AL PLAN ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 2021

La Directora Ejecutiva hace del conocimiento a los miembros del Consejo Directivo asistentes que es
necesario verificar el cumplimiento de los procesos efectuados en la Unidad de Seleccion y
Contratacion de Personal; auditoria que no se encuentra contemplada en el Plan Operativo Anual de

Auditoria del afio 2021, por lo que solicito modificar dicho Plan, segun el siguiente detalle:

DETALLE DE AUDITORIAS A EJECUTAR

NOMBRE DE LA AUDITORIA A INCORPORAR FECHAS A
AUDITORIA A SUSTITUIR EJECUTARSE

‘Examen Especial a la Evaluacion
del controlinterno y el cumplimiento
de la normativa técnica y legal
aplicable a la Unidad de Seleccién y
Contratacion de Personal”.

“Evaluar el control interno y el
cumplimiento técnico y legal
de la  modalidad de
contratacion de Licitaciones.”

03 de mayo al 13 de agosto
del 2021.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la
modificacion del Plan Anual de Auditoria Interna 2021 de conformidad a lo planteado.

_ APROBACION DE LA PRIMERA REPROGRAMACION DEL PROGRAMA ANUAL DE
COMPRAS INSTITUCIONAL 2021,

La Directora Ejecutiva, hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo del FOSALUD,
que se realizo verificacion de los montos asignados en el PAAC original del 2021, luego de haber
recibido diferentes peticiones de distintas areas de trabajo institucional, determinando la Gerencia

Financiera, que existia la posibilidad de readecuar cifras presupuestarias, a fin de atender las
diferentes necesidades surgidas al inicio del presente afio.

Sigue manifestando la Directora Ejecutiva que la PAAC original se elaboré el afio recién pasado, por

lo que con esta reprogramacion se pretende utilizar los fondos asignados de manera dptima y eficiente,



para lo cual presenta a continuacion al honorable Consejo Directivo, la primera modificacion a la
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Programacion Anual de Compras 2021.

DETALLE DE LA ASIGNACION POR ESPECIFICO PRESUPUESTARIO

ESPECIFICO MONTO RE-PAAC| MONTO PAAC

DR e B e DESCRIPCION (3051 lairl 3b3: AUMENTO
54101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $71,636.60] 8 71,636.60 $0.00
54103 PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES $632.50( 5 - $632.50
54104 PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS $230,429.87| S 230,429.87 $0.00
54105 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON $129,797.55| S 129,797.55 $0.00
54107 PRODUCTOS QUIMICOS $20,701.50{ § 7,553.00 $13,148.50
54108 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MED!CINALES $2,191,180.00| $ 2,191,180.00 $0.00
54109 LLANTAS Y NEUMATICOS $55,210.00[ § 55,210.00 $0.00
54110 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $439,680.00| §  439,680.00 $0.00
54111 MINERALES NO METALICOS Y PRODUCTOS DERIVADOS $32,350.05| $ 17,950.75 $14,399.30
54112 MINERALES METALICOS Y PRODUCTOS DERIVADOS $24,114.45| $ 12,247.50 $11,866.95
54113 MATERIALES E INSTRUMENTAL DE LABORATORIO Y USO MEDICO $929,626.55| $  901,297.70 $28,328.85
54114 MATERIALES DE OFICINA $127,632.00/ $ 127,632.00 $0.00
54115 MATERIALES INFORMATICOS $67,233.12( S 67,233.12 $0.00
54118 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS $57,956.70| § 49,515.00 $8,441.70
54119 MATERIALES ELECTRICOS $18,752.25( § 14,352.50 $4,399.75
54199 BIENES DE USO Y CONSUMO DIVERSOS $299,550.00| $ 265,450.00 $34,100.00
54203 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES $96,000.00( S 96,000.00 $0.00
54301 MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES DE BIENES MUEBLES $340,515.00{ S 340,515.00 $0.00
54302 MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES DE VEHICULOS $634,513.81| $  634,513.81 $0.00
54303 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BIENES INMUEBLES $175,000.00f $ 175,000.00 $0.00
54305 SERVICIOS DE PUBLICIDAD $365,000.00 $ 65,000.00 $300,000.00
54306 SERVICIO DE VIGIHLANCIA $1,562,058.80] $ 1,562,058.80 $0.00
54307 SERVICIOS DE LIMPIEZAS Y FUMIGACIONES $5,000.00] $ 5,000.00 $0.00
54310 SERVICIOS DE ALIMENTACION $25,000.00{ S 25,000.00 $0.00
54313 IMPRESIONES, PUBLICACIONES Y REPROBUCCIONES $138,309.00| S 138,309.00 $0.00
54316 ARRENDAMIENTOS BIENES MUEBLES $8,800.00| $ 8,800.00 $0.00
54399 SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS DIVERSOS $58,630.00( $ 48,630.00 $10,000.00
54401 TRANSPORTE DE PASAJERQS $49,500.00( $ 49,500.00 $0.00
54504 SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA $10,000.00] $ 10,000.00 $0.00
54505 SERVICIOS DE CAPACITACION $43,000.00] $ 43,000.00 $0.00
54508 |ESTUDIOS E INVESTIGACION _ $25,000.00] $ - $25,000.00
OTALRUBROSS 1 $8,232,809.75) 492,20 §450,317.55
55601 PRIMAS Y GASTOS DE SEGURQS DE PERSONAS $284,442.00| S 284,442.00 $0.00
55602 PRIMAS Y GASTOS DE SEGURQS DE BiENES $263,000.00( $ 263,000.00 $0.00
e __TOTAL RUBRO' S ¥ $547,442.00| 744200, . $0.00
61101 MOBILIARIOS $414,442.34 386,612.34 $27,830.00
61102 MAQUINARIAS Y EQUIPOS $209,330.00 106,780.00 $102,550.00
61103 EQUIPOS MEDICOS Y DE LABORATORIOS $192,295.80 169,916.00 $22,379.80
61104 EQUIPOS INFORMATICOS $146,070.00 57,850.00 $88,220.00
61105 VEHICULOS DE TRANSPORTE $2,756,840.00 - $2,756,840.00
61403 DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL $96,740.00 82,440.00 $14,300.00
ALRUBRO6L $3,815,71814] | $3,042,119.80,

TOTAL RE-PAAC I-2021 FONDOS GOES

$12,595,969.89

$9,133,532,54

$3,462,437.35

54399 SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS DIVERSOS $5,400.00| $ - $5,400.00
TOTAL RUBRQ 54 $5,400.00 $0.00 $5,400.00

TOTAL RE-PAAC I-2021 FONDOS PROPIOS $5,400.00 $0.00 $5,400.00

TOTAL RE-PAAC I-2021 FONDOS GOES Y PROPIOS $12,601,369.89| $9,133,532.54| $3,467,837.35
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FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD

DETALLE DE ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR AREAS DE TRABAJO INSTITUCIONAL.

La Directora Ejecutiva reitera que la reprogramacion de los $3,467,837.35 representa una oportunidad

de atender necesidades que han sido identificadas, para apoyo a los diferentes programas de cara a

la poblacion, por lo que hace ver al pleno, que, de no existir ningln inconveniente, sea aprobada la
presente propuesta de la REPAAC |-2021.

No. GERENCIAS Y UNIDADES T e s AUMENTO
12021 2021

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES/TRANSPORTE $3,721,063.81| §  964,223.81 [ S 2,756,840.00

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES/MANTENIMIENTO $582,832.45| 5 452433.75(S5  130,398.70

11 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES/SUMINISTROS GENERALES $647,216.15| 5 613,116.15 | S 34,100.00

' UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES/ACTIVO FIJO $246,845.00| 5 218,075.00 | 28,770.00
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES/COMBUSTIBLE $439,680.00) S 439,680.00 | $

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES $5,637,637.41( 6 2,6875528.71 | §  2,950,108.70

1.2 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION $470,743.12| § 37252312 98,220.00
13 UNIDAD DE GESTION DE ALMACENES UGALM 35,000.00] $ 3500000 $
UNIDAD DE ARCHIVO $1,300.00/ § 130000 |

DMINISTRATIVA

3,048328.70

UNIDAD DE GESTION DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIAS MEDICAS '

$ 3,328945.05 | $3,295216.20 | § 33,7285
(UGEMT)
GERENCIA TECNICA/SALUD BUCAL $ 16406500 | $ 164,065.00 | $
GERENCIA TECNICA/UNIDAD DE TECNOLOGIA E INFORMACION (UPDI) | $ 9032900 [ $  90,329.00 | §
GERENCIA TECNICA/HOGARES DE ESPERA MATERNA (HEM) $38,499.80| $ 1482000 |$  23,679.80
GERENCIA TECNICA/HABITOS SALUDABLES (HAB SAL) $ 4100000 | $ 41,0000
GERENCIA TECNICA/SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM) 5 S

S 8,600.00

8,600.00

E TALENTO HUMANO

: 2 s PR i v ool doib
4 GERENCIA FINANCIERA S 1000000 ($  10,000. oo $
5 UNIDADDESEGURIDADINSTITUCIONAL $ 1,687,058.80 $ 1,687,058.80 | §
_ UNIDAD DE COMUNICACIONES $116,780.0)
UMA $ 4954000 (% 4954000
TOTAL $12,601,369.89| $9,133,532.54 $3,467,837.35

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la
PRIMERA REPROGRAMACION DEL PROGRAMA ANUAL DE COMPRAS INSTITUCIONAL 2021
de conformidad a lo planteado.
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5. APROBACION Y CREACION DE PLAZA

La Directora Ejecutiva manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que ha recibido de

parte de la Unidad de Genero, solicitud para reforzar su equipo de trabajo proponiendo la contratacién

de una Trabajadora Social para formar parte del Equipo interdisciplinario de la Unidad de Género y

que contribuirg al abordaje integral de las consultas y denuncias que se efectlien.

En este sentido se propone la creacién de la plaza siguiente:

Numero - Salario
No. | Nombre Plaza de Nombramiento | Caracteristicas
Propuesto

: plazas -

Trabajadora .
. | Socialde 1 Contrato $521.40 Ug'g:grge

Unidad de

Género

Para financiar la plaza anterior la Gerencia de Talento Humano propone congelar la plaza que a

continuacion se detalla para el resto del ejercicio 2021 e incorporar en el presupuesto 2022 la plaza

de Trabajador Social de Unidad de Genero de la manera siguiente:

: AT T ; . :
NOMBRE DE LA PLAZA CIFRADO CONTRATACION PARTIDA SU_BPART-_ SALARIO
Medico (5 horas diarias) 2020323530201211 S 18 11 $670.98
Total $670.98

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la creacion

de Plaza de Trabajadora Social de la Unidad de Género.

No existiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la presente sesion, a las catorce horas con

cincuenta minutos, del mismo dia de su inicio, dejando como fecha establecida para la proxima reunién

ordinaria del Consejo Directivo el dia cinco de abril del afio dos mil veintiuno, proyectando su inicio

para las catorce horas.




* T %

~ L4
» e x
X
" L4

* o, *

FONDO SOLIDARIO TPATRA LA SALUD

Ing. Cristy Asencio de Gémez
Delegada de la Presidencia-Despacho de la Primera Dama.

Suplente del ISSS

)

Dra. Nathalie giizabeth Larrein;:ga Ulloa

Secretaria de Consejo Directivo
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