FONDQ SOLIDARIO PARA LA SALUD

CONSEJO DIRECTIVO DEL FOSALUD
ACTA REUNION ORDINARIA NUMERO 89

La informacién suprimida es de
caracter confidencial, conforme a lo
dispuesto en los Arts. 6 literal a), 24
literal c), 30 y32 de la Ley del Acceso
a la Informacidn Publica, {LAIP).

En la ciudad de San Salvador, en las instalaciones del FOSALUD, a las catorce horas, del dia dos de junio
del afio dos mil veintidos, siendo esta la fecha y hora establecida en convocatoria ordinaria se celebré ia
sesion del Consejo Directivo del FOSALUD, habiéndose propuesto la agenda siguiente:

AGENDA
2:00 p.m.

1. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM Y APROBACION DE AGENDA

2. LECTURAY APROBACION DEL ACTA ANTERIOR Z0ipi:

3. APROBACION DE PERMISO SIN GOCE DE SALARIO. 4,20 B

4. APROBACION PARA RECIBIR DONACION DE SILLAS SEMIEJECUTIVAS 24Upim:

5. MODIFICACION DE ACUERDO DE NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO Adlpme

6 MODIFICACION No. 0772022 DEL CONTRATO No. 602021, CONTRATACION DIRECTA No. | 5.q0 o
0212021 "ADQUISICION DE EQUIPOS E INSTRUMENTAL MEDICO PARA RED DE HOSPITALES, | 20 P™
SNIS. ANO 2021"

7. MODIFICACION No. 08/2022 DEL CONTRATO No. 17/2022, LICITACION PUBLICA No. 0312022 |  3:00 p.m.
"COMPRA DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL FOSALUD ANO 2022".

3 RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LICITAGION PUBLICA NO. 1412022, DENOMINADA
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE IMPRESIONES DIVERSAS, REPRODUCCIONES Y |  3:10 p.m.
PUBLICACIONES DE MATERIALES INSTITUCIONALES”

5. SOLICTUD DE APROBACION, LINEAMIENTOS Y PROCESOS PARA REALIZAR | o0
MODIFICACIONES A LA PROGRAMAGION ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES |  =+20 P-m-
(PAAC)

10. APROBACION DE RESOLUCION DE RECURSO DE RECONSIDERACION .50 i

11, SOLICITUD DE REORGANIZACION DE PERSONAL OPERATIVO ASIGNADO PROYECTO EICE | 3:40 pm.
(BASE SITRAMSS) ~

12. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA RECIBIR DONACIGN DE AMBULANCIA S:Slipn:

13. AUTORIZACION PARA PRORROGAR CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE SEDE |  4:00 p.m.
ADMINISTRATIVA DE FOSALUD

14. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA PAGO DE VIATICOS POR EXTENSION DE MISION | 410 p.m.
OFICIAL EN EL EXTERIOR

15. NOMBRAMIENTO DE RESPONSABLES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DE PROGRAMAS, |  4:20 p.m.
EN EL MARCO DEL PROCESO DE REFORMA DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO

16. RECOMENDACION DE DECLARATORIA DESIERTA DE LICITACION PUBLICA No. 1812022, | .00
DENOMINADA “ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ANo | 430Pm.
2022"

161 APROBACION DE CONTRATACION DIRECTA POR CALIFICATIVO DE URGENCIA PARA LA |  4:40 p.m.
“ADQUISICION DE PICK UPS Y CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ARO 2022”
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Previas las deliberaciones del caso, se tomaron los acuerdos siguientes.
l. Verificacién del quorum.

Doctor Carlos Emilio Nifiez Sandoval, en calidad de secretario de consejo directivo, da la bienvenida a los
presentes y procede a verificar la asistencia, estableciéndose que se reune el quérum para sesionar
vélidamente.

Se constituyé el quérum de Ley, con la presencia de los miembros siguientes:

Lic. Luis Ernesto Cafas Pacheco, miembro propietario por parte del Ministerio de Hacienda.

Licda. Karina Stulana Tejada de Pérez, miembro suplente por parte del ISSS.

Dr. José Benjamin Ruiz Rodas, miembro propietario por parte de Cruz Roja.

Ing. Cristy Asencio de Goémez, delegada de la presidencia-despacho de primera dama.

Dr. Francisco José Alabi Montoya, ministro de salud ad-honorem, presidente del Consejo Directivo.

DU PN =

Con lo cual establece que se retine el quérum para sesionar validamente.
Acompaiia a la presente sesién, Licenciada Barbara Velasquez, Gerente Legal.

Il. Lectura y aprobacion de acta de reunion anterior.
Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes, se acuerda enviar a todos, copia

electronica y fisica del acta de la reunion ordinaria nimero ochenta y ocho para revisidn y posterior firma cuando
éstas sean consensuadas.
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3. APROBACION DE PERMISO SIN GOCE DE SALARIO.
El Director Ejecutivo, expresa a los miembros del Consejo Directivo asistentes que se ha recibido de parte de
la Gerencia de Talento Humano, solicitud de autorizacion de permiso sin goce de salario, para la empleada que

se detalla a continuacion:

PERMISOS SIN GOCE DE SALARIO

Noimnbre Fecha de Cargo Dependencia Horario Periodo Motivo Comentarios |
ingreso solicitado
e junio Unidad de De lunes a el 15 de junio | Moti Solici
del 2016 Planificacién | viernesde al 30 de julio | pers permiso por
7:30 am.a del 2022 nuev
3:30 pm. (46 dfas) oportunidac
laboral

Por {o que el Director Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes se autorice el permiso
sin goce de salario de conformidad al articulo 52 del Reglamento Interno de Trabajo de FOSALUD, que
establece que ésta clase de permisos pueden concederse a los trabajadores hasta por sesenta dias continuos
en un mismo afio calendario.

Por lo anterior y tomando en cuenta que para la solicitud y concesion del permiso sin goce de salario se deben
cumplir con ciertos requisitos establecidos en el Reglamento Interno de Trabajo se solicita pueda admitirse la
solicitud de permiso presentada y concederse los permisos aludidos de conformidad al articulo 52, inciso 2° del
Reglamento Interno de Trabajo.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba el permiso sin goce
de salario solicitado de conformidad al articulo 52 del Reglamento Interno de Trabajo del FOSALUD.

4. APROBACION PARA RECIBIR DONACION DE SILLAS SEMIEJECUTIVAS

El Director Ejecutivo expresa a los miembros del Consejo Directivo asistentes que en fecha veintiséis de mayo
del presente afno se ha recibido nota suscrita por el sefior en la que
solicita se le permita la entrega de veinti(n sillas semiejecutivas en concepto de donacion, las que serian
entregadas a més tardar el dia diecisiete de junio del presente afio. Teniendo un costo unitario cada silla de
CIENTO TREINTA'Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

Asimismo, se solicita se autorice al Director Ejecutivo para suscribir el documento de donacion respectivo.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba recibir en donacién
las 21 sillas semi ejecutivas de parte del sefior . y se autoriza al Director Ejecutivo
para suscribir el documento de donacién respectivo.

5. MODIFICACION DE ACUERDO DE NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO

El Director Ejecutivo hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo asistentes, que es necesario
dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 82 Bis, 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracion Publica, para lo cual, se propone modificar el acuerdo de administrador de contrato
N°16/2022, en el sentido de dejar sin efecto el nombramiento del licenciado Guillermo Alberto Zimmermann



Garcia, en atencion a que dicho mandato esta dado para el Titular o Maxima Autoridad de la Institucion, se
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presenta la propuesta siguiente:

rcuenno | _NOWERE
No. NUMERO PROCESO DE Persona Acuerdo Persona Acuerdo por
COMPRA Designada por CD Designada CcD
Ing. Guillermo
CONTRATO No. Antonio Garcia
05/2022 Fortin, Jefe de
Acuerdo No. LIBRE GESTION Unidad de Ing. Guillermo
16/2022 No. 08/2022 Tecnologias de Antonio Garcia
Nombramiento "SERVICIO DE informacion y Lic. Fortin, Jefe de
! de TELEFONIA MOVIL | Guilermo Alberto | 1202022 1 ynigaq de OeDsE02z
Administrador | PARA PERSONAL | Zimmermann Tecnologias de
de Contrato. ADMINISTRATIVO | Garcia, Asistente Informacion
DE FOSALUD, ANO Unidad de
2022” Tecnologias de
la Informacion.

El Director Ejecutivo expresa que la solicitud obedece a cambios en la estructura de la Unidad de Tecnologias
de Informacion asegurando la ejecucion del referido servicio; por lo que solicita al Consejo Directivo la
autorizacion para modificar acuerdo de administrador de contrato relacionado.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba modificar el acuerdo
de nombramiento de administrador de contrato de conformidad a lo antes expuesto y a los articulos 82
Bis, 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica.

6. MODIFICACION No. 07/2022 DEL CONTRATO No. 60/2021, CONTRATACION DIRECTA No. 02/2021
"ADQUISICION DE EQUIPOS E INSTRUMENTAL MEDICO PARA REED DE HOSPITALES, SNIS. ANO 2021".

El Director Ejecutivo hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo asistentes, que el
Administrador del Contrato No. 60/2021 derivado de la contratacién directa No. 02/2021 "ADQUISICION
DE EQUIPOS E INSTRUMENTAL MEDICO PARA RED DE HOSPITALES, SNIS. ANO 2021", en fecha trece
de mayo del presente afio, presenté memorando a la UACI en el que solicita sea presentado ante el Consejo
Directivo la aprobacion de MODIFICATIVA DEL CONTRATO No. 60/2021, lo cual, obedece a la necesidad de
modificar el plazo de entrega debido al colapso mundial en la cadena de suministros, dificultades como escases
transporte, falta de personal en puertos aéreos y maritimos, que ha llevado a prolongar ios tiempos de
fabricacion y entrega de las empresas distribuidoras de los equipos, segln detalle:

ITEMS SEGUN CONTRATO SEGUN RESOLUCION MODIFICATIVA
Plazo de entrega: Plazo de entrega:
120 dias calendario posterior a la distribucion de! 45 dias a partir del dia catorce de mayo del afio dos
contrato. mil veintidds.
1,23y Si el dltimo dia del plazo, es no habil, debera entregaren | Si el Ultimo dia del plazo, es no habil, debera entregar en
! 4 el siguiente dia habil; sin que esto implicare al el siguiente dia habil; sin que esto implicare al

CONTRATISTA atraso en su entrega, siempre y cuando
ia entrega se realice dentro de! plazo contractual. Esto
debera ser detallado debidamente en el Acta de
Recepcion.

CONTRATISTA atraso en su entrega, siempre y cuando
la entrega se realice dentro del plazo contractual. Esto
debera ser detallado debidamente en el Acta de
Recepcion.

Con base a lo antes expuesto y de conformidad a los articulos 42 literal e) y 83-A de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Piblica ~LACAP- y CLAUSULA NOVENA. MODIFICACION, el Director
Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes lo siguiente:
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Modificar el contrato No. 60/2022, proveniente de la contratacién directa No. 02/2021 denominada
"ADQUISICION DE EQUIPOS E INSTRUMENTAL MEDICO PARA RED DE HOSPITALES, SNIS. ANO 2021",
en relacion al plazo de entrega originalmente establecido en el contrato, por tanto, el nuevo el plazo de entrega
para los items 1, 2, 3y 4, es de cuarenta y cinco dias a partir del dia catorce de mayo del afo

GIRAR instrucciones a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional para que, de conformidad a
la LACAP, proceda a hacer las notificaciones y la formalizacion de la Modificativa ai contrato respectivo, de
acuerdo al articulo 79 LACAP.

Por lo que el director ejecutivo solicita al Consejo Directivo asistentes la aprobacion para modificar el contrato
No. 60/2021 correspondiente al item No. 1,2,3 y 4, especificamente en el piazo de entrega, sin que se modifique
el monto contratado y la descripcion de los equipos originaimente establecido en el contrato.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba modificar el
contrato No. 60/2021 correspondiente al item No. 1, 2, 3 y 4, especificamente en el plazo de entrega, sin
que se modifique el monto contratado y la descripcion de los equipos originalmente establecido en el
contrato.

7. MODIFICACION No. 08/2022 DEL CONTRATO No. 17/2022, LICITACION PUBLICA No. 03/2022
"COMPRA DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL FOSALUD ANO 2022". :

Ei Director Ejecutivo hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo asistentes, que la
administradora del contrato No. 17/2022 derivado de la licitacion publica No. 03/2022 "COMPRA DE
UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL FOSALUD ANO 2022", en fecha treinta y uno de mayo del presente
ano, presenté memorando a la UACI en el que solicita sea presentado ante el Consejo Directivo la aprobacion
de MODIFICATIVA DEL CONTRATO No. 17/2022, lo cual obedece a la escases de materia prima textil por
retrasos en llegada de embarques consecuencia de la pandemia COVID-19.

En base a lo antes expuesto y de conformidad a los articulos 42 literal e) y 83-A de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica ~-LACAP- y CLAUSULA NOVENA. MODIFICACION, el Director
Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes lo siguiente: Modificar el contrato No.
17/2022, proveniente de la licitacion publica No. 03/2022 denominada “COMPRA DE UNIFORMES PARA EL
PERSONAL DEL FOSALUD ANO 2022”, en relacion al plazo de entrega originalmente establecido en el
contrato, por lo que el nuevo plazo de entrega para lote 1: items 1y 2, lote 2: items 3 y 4, lote 3: items 5y 6,
Lote 5: items 9y 10, y los item 17 es de cuarenta y cinco dias calendario y para el item 16 de catorce dias
calendario, ambos plazos contados a partir dia uno de junio del afio dos mil veintidos, de acuerdo al detalle
siguiente:

ITEMS SEGUN CONTRATO SEGUN RESOLUCION MODIFICATIVA
Lote 1:items 1y 2 Plazo de entrega:
Plazo de entrega: Cuarenta y cinco dias calendario contados a partir del dia

Lote 2: items 3y 4

Lote 3: items 5y 6

Lote 5: items O y
10

item 16y 17

Todos los items y/o renglon deben ser entregados en un
plazo de cuarenta y cinco dias calendario contados a partir
del dia habil siguiente de la fecha en la que la
Administradora de contrato entregue Orden de Inicio.

Si ef Ultimo dia del plazo para la entrega fuere no habil se
deberd entregar el siguiente dia habil

uno de junio del afio dos mil veintidos.

Si el Gltimo dia del plazo para la entrega fuere no habil se
debera entregar el siguiente dia habil

Plazo de entrega:
Catorce dias calendario contados a partir del dia uno de
junio del afio dos mil veintidos.
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debera entregar el siguiente dia habil

Si el Gltimo dia del plazo para !a entrega fuere no habil se

Asimismo, deben girarse instrucciones a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional para que,
de conformidad a la LACAP, proceda a hacer las notificaciones y la formalizacion de la modificativa al contrato

respectivo, de acuerdo al articulo 79 LACAP.

Por lo que el director ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes la aprobacién para
modificar el contrato No. 17/2022 correspondiente al lote 1: items 1y 2, lote 2: items 3 y 4, lote 3: items 5 y 6,
Lote 5: items 9y 10 y los item 16 y 17, especificamente en el plazo de entrega, sin que se modifique el monto
contratado y la descripcion del suministro originalmente establecido en el contrato.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba maodificar el
contrato No. 17/2022 correspondiente al lote 1: items 1y 2, lote 2: items 3 y 4, lote 3: items 5 y 6, Lote &:
items 9y 10 y los item 16 y 17, especificamente en el plazo de entrega, sin que se modifique el monto
contratado y la descripcion del suministro originalmente establecido en el contrato.

8. RECOMENDACI()N DE ADJUDICACION DE LICITACION PUBLICA NO. 14/2022, DENOMINADA
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE [MPRESIONES DIVERSAS, REPRODUCCIONES Y
PUBLICACIONES DE MATERIALES INSTITUCIONALES”

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que en la Licitacion Publica
No. 14/2022, denominada “CONTRATACION DE SERVICIOS DE IMPRESIONES DIVERSAS,
REPRODUCCIONES Y PUBLICACIONES DE MATERIALES INSTITUCIONALES”, se han recibido por parte
de la Comision Evaluadora de Ofertas, aspectos técnicos, econémicos y financieros, utilizando para ello los
criterios de evaluacion establecidos en las Bases de Licitacion.

Las ofertas recibidas fueron presentadas por las empresas: OFERTA No. 1 IMPRESOS MULTIPLES, S.A. DE
C.V.y OFERTA No. 2 GRUPO RENDEROS, S.A. DE C.V., obteniéndose el resultado siguiente:

. Evaluacion de la capacidad legal. Se realizo un examen de la documentacion de naturaleza Legal para
efecto de verificar el cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos, contemplados en las bases
de esta licitacion. Debido a que en esta etapa, las bases no asignan ponderacion alguna, se ha calificado
la informacion solicitada bajo el criterio de cumple/no Cumple. Verificamos la informacion de las ofertas
recibidas, encontrando que era necesario prevenir la informacion legal a la OFERTA No. 1 IMPRESOS
MULTIPLES, S.A. DE C.V.,, el pasado seis de mayo del afio dos mil veintidos mediante oficio No. GA-UACI
048-2022 a fin de que subsanara la documentacion en un plazo de tres dias habiles posteriores a la
notificacion de las prevenciones, presentando la subsanacion en fecha y hora establecida en el escrito
citado, la OFERTA No. 2 GRUPO RENDEROS, S.A. DE C.V., presento la informacion legal conforme a lo
requerido en las bases de licitacion; por consiguiente, son consideradas ELEGIBLES para continuar en el
proceso.

Il.  Evaluacion de la capacidad financiera. La Comision de Evaluacion de Ofertas, procedio a evaluar la
informacion presentada por las empresas ofertantes y que superaron la fase anterior, apoyados por la
analista financiera a efecto de valorar la capacidad financiera de las sociedades ofertantes, revisando los
.estados financieros basicos solicitados, determinando que las dos ofertas alcanzan la ponderacion de la
razones financieras solicitadas para esta evaluacion, por lo que obtienen asi la calificacién de ELEGIBLE
para continuar en el proceso de evaluacion, lo cual puede comprobarse en el cuadro de Evaluacion
Financiera.




* .

FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD

Evaluacion de la capacidad técnica y experiencia: Esta se realizd mediante el examen de la
documentacion presentada en las ofertas, encontrando que era necesario aclarar la informacion técnica de
las ofertas, por lo que se procedié a realizar prevenciones a las dos empresas oferentes el pasado seis de
mayo del afio dos mil veintidés, a fin de que subsanaran dichos documentos en un plazo de tres dias habiles
posteriores a la notificacion de las prevenciones, a la OFERTA No. 1 IMPRESOS MULTIPLES, S.A. DE
C.V., mediante oficio No. GA-UACI 048-2022 y a la OFERTA No. 2 GRUPO RENDEROS, S.A. DE C.V.
mediante oficio No. GA-UACI 050-2022, tomando en cuenta el cumplimiento de los aspectos técnicos,
experiencia a evaluar y muestras fisicas, de acuerdo con lo establecido en las bases de licitacion. Esta
evaluacion fue examinada con el apoyo del representante de la unidad solicitante y experto en la materia,
asignando los puntajes con base a los criterios descritos, estableciendo la calificacion total en ochenta 80%
la que se compone de la siguiente manera: 24% para la capacidad técnica, 24% para los criterios de
experiencia y 32% para los criterios de muestras fisicas presentadas debiendo alcanzar una ponderacion
del 72% como minimo para que sea considerada la propuesta econdmica; de no alcanzarlo no continua en
el proceso evaluativo. Los resultados son los siguientes: la OFERTA No. 1 IMPRESOS MULTIPLES, S.A.
DE C.V. obtuvo un 72.40% y la OFERTA No. 2 GRUPO RENDEROS, S.A. DE C.V. obtuvo un 75.40%, en
esta fase ambos oferentes obtuvieron un porcentaje mayor al minimo requerido para continuar en la
siguiente fase, por lo que se califican como ELEGIBLES, en consecuencia, seran considerados sus precios
en la fase economica; e! detalle puede observarse en los cuadros de evaluacion respectivos.

Evaluacion de la oferta economica. Para ser considerada la propuesta econdmica de los ofertantes,
deben haber superado las etapas anteriores, es decir, la evaluacion legal, financiera y alcanzar el porcentaje
minimo en la evaluacion técnica para el item; el porcentaje maximo para esta etapa es del 20%; la CEO
realizo la revision de los montos ofertados, muitiplicando el precio unitario del servicio requerido, de dichas
operaciones se identifico que no hay errores aritméticos o de célculo en la oferta. La CEO realiz6 la
ponderacion del precio ofertado dividiendo el monto de Ia oferta con menor precio, entre el monto
presentado de la oferta a evaluar, el resultado multiplicado por el 20%, siendo el resultado el porcentaje de
la oferta evaluada; el porcentaje del 20% fue asignado a la empresa con el menor precio ofertado. La
evaluacion se puede observar en el cuadro de evaluacion, en el cual se muestra el puntaje obtenido por las
ofertas elegibles.

Evaluacion de calidad y precio. En esta fase se consideraron los elementos técnicos y experiencia con
el precio ofertado, sumando los porcentajes obtenidos en cada fase del proceso evaluativo, siendo el total
la ponderacién de calidad y precio, la oferta que resultare con un mayor puntaje en el item ofertado
usualmente se recomienda su adjudicacion. Sin embargo, en el presente proceso de compra una de las
dos empresas ofertantes no se ajusta al presupuesto asignado, io cual puede comprobarse en el certificado
de asignacion presupuestaria con referencia N° GA-UACI/32-2022, emitida por el licenciado Edgardo
Alfredo Pineda Castro, Coordinador de Presupuesto.

Sigue manifestando el Director Ejecutivo, que es importante destacar que técnicamente ambas empresas
cumplen con lo solicitado en las bases de licitacion; sin embargo, con base al interés institucional y
disponibilidad presupuestaria se recomienda la adjudicacion de la siguiente forma:

[TEM LUGAR OBTENIDO EMPRESA PORCENTAJE OBTENIDO
3 OFERTA No. 2
, 1 GRUPO RENDEROS, S.A. DE C.V. 9240%
Oferta no se ajusta a lo OFERTA No. 1 A
presupuestado IMPRESOS MULTIPLES, S.A. DE C.V. 88.63%

Por lo antes expuesto la Comision de Evaluacién de Ofertas estimé conveniente RECOMENDAR: Adjudicar
de manera total la Licitacion Publica No. 14/2022 denominada “CONTRATACION DE SERVICIOS DE

7
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IMPRESIONES DIVERSAS, REPRODUCCIONES Y PUBLICACIONES DE MATERIALES
INSTITUCIONALES” por un monto total de CIENTO DOCE MIL QUINIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USA $112,500.00) incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), de
acuerdo al cuadro de evaluacién de calidad y precio y al siguiente detalfe:

cODIGO PRECIO
irem | SINAB | DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS EMPRESA TR UN!')%AD UNITARIO TSSJSYTE?«LQL
RECOMENDADOS RECOMENDADA INCLUYENDO
MEDIDA A VA

SERVICIOS DE  IMPRESIONES | OFERTA No.2
DIVERSAS, REPRODUCCIONES Y GRUPO

! N | PUBLICACIONES DE MATERIALES | RENDEROS, SA. | | SEREIELON | BAIGERLSN N 0V
INSTITUCIONALES DECV.
MONTO TOTAL A ADJUDICAR oo oo $7112,500.00

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la recomendacion
de adjudicacion la Licitacién Publica No. 14/2022 denominada “CONTRATACION DE SERVICIOS DE
IMPRESIONES  DIVERSAS, REPRODUCCIONES Y PUBLICACIONES DE MATERIALES
INSTITUCIONALES”, a GRUPO RENDEROS, S.A. de C.V., por un monto total de CIENTO DOCE MIL
QUINIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USA $112,500.00) incluyendo
el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

9. SOLICITUD DE APROBACION, LINEAMIENTOS Y PROCESOS PARA REALIZAR MODIFICACIONES A
LA PROGRAMACION ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES (PAAC).

El Director Ejecutivo, manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que a través de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), se ha recibido la solicitud de aprobacion de los
Lineamientos y procesos para realizar modificaciones a la Programacion Anual de Adquisiciones y
Contrataciones (PAAC). Sigue manifestando el Director Ejecutivo que dichos lineamientos contiene lo siguiente:
objetivo, alcance, base legal, modificaciones de la PAAC, tipos de modificaciones a realizar a la PAAC y sus
anexos, correspondientes a los diferentes procesos de compras que conlleva una modificacion a los ya
programados y de nuevas necesidades a ser incorporada.

En la actualidad no se cuenta con lineamientos para guiar a las Unidades Solicitantes a requerir y tramitar las
modificaciones a sus presupuestos para compras de obra, bienes y servicios, que son en beneficio de la
institucion, por lo que la Unidad de Adgquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI) en coordinacion con la
Unidad Financiera Institucional (UFI), tomando a bien el contar con lineamientos que puedan ser de guia a
todas las unidades organizativas que intervienen en la ejecucion de la programacion de adquisiciones a tramitar
durante cada ejercicio fiscal.

Dichos lineamientos cuentan con su Base Legal en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP) Art. 10 literal d), el Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestion de
Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica, numeral 8. Procedimientos,
Sub numeral 6.1.1.8 Modificaciones de la PAAC y el Instructivo UNAC No. 02/2017.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes aprueban los Lineamientos y
procesos para realizar modificaciones a la Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones
(PAAC) de conformidad a lo antes expuesto.

10. APROBACION DE RESOLUCION DE RECURSO DE RECONSIDERACION.
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El Director Ejecutivo hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo asistentes, que dando
cumplimiento al Art. 160 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, el cual
establece que debe comisionarse a la Unidad Juridica o quien haga sus veces, para tramitar el procedimiento
de sancion a particulares; y que ademas en reunion ordinaria nimero SESENTA Y UNO, punto nimero SEIS
PUNTO DOS, celebrada el dia once de junio de dos mil veintiuno, se acordo el punto que literalmente dice
“COMISIONAR AL DIRECTOR EJECUTIVO PARA RECIBIR INFORMES DE INCUMPLIMIENTO Y A LA
GERENCIA LEGAL PARA TRAMITAR PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES EN COMPRAS PUBLICAS".

Por lo que la Gerencia Legal esta facultada para tramitar procedimientos de sanciones de compras pblicas a
los contratistas por los incumplimientos de sus obligaciones establecidas en los contratos u ordenes de compra,
de informe de incumplimientos gestionada por la UACI al Consejo Directivo; (Art. 82 Bis Literal "c" LACAP)
derivados del informe de Avance o incumplimiento de Ejecucion de Contratos emitidos por los Administradores
de Contrato (Art. 82 Bis Literal "b" LACAP). 158 Romano i, literal C de la LACAP.

Considerando que la administracion plblica tiene potestad sancionadora para imponer correcciones a los
particulares por actos u omisiones contrarios al ordenamiento juridico y que dicha potestad debe ser ejercida
conforme a los principios establecidos en la Ley de Procedimientos Administrativos, se determind que en
aplicacion al principio de proporcionalidad contemplado en el Art. 3 de la referida ley que determina que: “Las
actuaciones administrativas deben ser cualitativamente aptas e idoneas para alcanzar los fines previstos,
restringidas en su intensidad a lo que resulte necesario para alcanzar tales fines y limitadas respecto a las
personas cuyos derechos sea indispensable afectar para conseguirlos. En este supuesto, debera escogerse la
alfernativa que resulfe menos gravosa para las personas y, en todo caso, el sacrificio de éstas debe guardar
una relacion razonable con la importancia del interés general que se trata de salvaguardar’; en tal sentido, es
procedente reconsiderar la resolucién de inhabilitacion impuesta al sefior .

j, tomando en cuenta que la administracion publica deberé guardar la debida adecuacion entre la gravedad
del hecho constitutivo de infraccion y la sancion aplicada, es razonable considerar que el contratista realizo la
entrega de los demas bienes detallados en la orden de compra y quedo pendiente inicamente de entregar las
veintin sillas detalladas en el item tres.

Se presenta resolucion final de recurso de reconsideracion de procedimiento administrativo de inhabilitacion
para su respectiva aprobacion, el que fue interpuesto segun el detalle siguiente:

No. de proceso Nombre de proceso Persona natural Resolucion
INHABILITACION "ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO, PARA Revocar
-DE-GL-2021/01 ASIGNACION EN UNIDADES COMUNITARIAS DE inhabilitacion
SALUD FAMILIAR, SEDE ADMINISTRATIVA Y DEMAS
DEPENDENCIAS DEL FOSALUD 2020".

Por tanto, el Director Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes se apruebe la resolucion
que revoca la inhabilitacién emitida en contra del sefior en el proceso sancionatorio
DE-GL-2021/01, denominado "ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO, PARA ASIGNACION EN
UNIDADES COMUNITARIAS DE SALUD FAMILIAR, SEDE ADMINISTRATIVA Y DEMAS DEPENDENCIAS
DEL FOSALUD 2020", por las razones antes expuestas.

Por decision unénime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la resolucién que
revoca la inhabilitacion emitida en contra del seiior en el proceso

sancionatorio DE-GL-2021/01, denominado "ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO, PARA
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ASIGNACION EN UNIDADES COMUNITARIAS DE SALUD FAMILIAR, SEDE ADMINISTRATIVA Y DEMAS
DEPENDENCIAS DEL FOSALUD 2020", por las razones antes expuestas.

11. SOLICITUD DE REORGANIZACION DE PERSONAL OPERATIV(O ASIGNADO PROYECTO EICE (BASE
SITRAMSS)

El Director Ejecutivo hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo asistentes que a raiz de la
pandemia de COVID-19 declarada por la OMS el 11 de marzo de 2020 el Gobierno Central de El Salvador
anuncio el 6 de abril la creacion del Equipo Interdisciplinario de Contencién Epidemiologica (EICE) conformado
por el Ministerio de Salud (MINSAL), Fuerza Armada, Ministerio de Justicia y Seguridad Publica (MJSP)
Direccion General de Migracion y Extranjeria (DGME), Ministerio de Obras Publicas (MOP), Ministerio de
Turismo, Viceministerio de Transporte, Direccion General de Proteccion Civil (DGPC), Ministerio de
Gobernacion y Desarrollo Territorial (MIGOBDT) y Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN).

Debido a este apoyo el Fosalud durante el afio 2020 realizé el traslado de 1093 pacientes positivos, 214 nexos
y 298 altas con un costo de combustible que asciende a $ 22,110.00, con un apoyo de 3 microbuses y 4
ambulancias, durante el afio 2021 se realizaron 1,274 traslados de altas de pacientes con un costo de $
31,240.00 de combustible, con un apoyo de 2 microbuses y 4 ambulancias.

La totalidad de traslados del 01 de enero al 15 de marzo 2022 fue de 227 traslados, por lo cual se solicitd
modificar el nimero de personal asignado en dicho proyecto pasando de 10 a 6 motoristas en turnos diurnos y
manteniendo 5 motoristas rotativos para cobertura de uno recurso en turno nocturno haciendo un total de 11
motoristas y dos supervisores, conservando el apoyo de 2 microbuses y 2 ambulancias.

A partir del mes de abril del 2022 el nimero de solicitudes de traslados ha disminuido significativamente
pasando de 24 a 16 en el mes de mayo.

Durante el afio 2021 el personal operativo del proyecto estuvo comprendido por:

Personal interino en proyecto EICE: 2 personal administrativo para supervision y reportes, y 15 motoristas.
Vehiculos asignados a proyecto EICE: 2 ambulancias donadas habilitadas (N12415, N12058) y 2 microbuses
de sede administrativa (N3081 y N3084).

El Director Ejecutivo hace notar que durante la operacion de dicho proyecto se ha tenido una disminucion de
soficitudes de traslado de pacientes por lo que se solicita al Consejo Directivo asistentes la aprobacion de
reorganizacion del personal operativo y vehiculos en el proyecto Terminal EICE, en base a la disminucion en el
requerimiento de trastados y a la optimizacion del recurso asignado, contemplandose reducir los dos grupos de
motoristas de la siguiente forma:

Reduccion en turno diurno de 6 a 2 motoristas.

Eliminar los 5 motoristas rotativos (turno nocturno y turno diurno)
Efiminar los 2 supervisores.

Reduccion de 2 a 1 microbus.

Reduccion de 2 a 1 ambulancia.

”To0 oo

Con dichos cambios se mantendra cobertura con 4 motoristas (2 por turno de lunes a domingo) trasladando la
supervision al personal de transporte de sede central y asignando un microbus y una ambulancia en el proyecto.
El personal que ya no apoyara en proyecto EICE (7 motoristas y 2 supervisores) se reubicara en la Unidad de
Servicios Generales y los vehiculos seran trasladados a sede administrativa para ser utilizados en misiones
oficiales (microbus) y apoyo como comodin en UCSF para el caso de la ambulancia.
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Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se autoriza realizar la
reorganizacion del personal operativo asignado al proyecto EICE (Base SITRAMSS), de conformidad a
lo antes expuesto.

12. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA RECIBIR DONACION DE AMBULANCIA

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que el dia 19 de mayo del
presente afo, se ha recibido carta suscrita por el sefior ciudadano
salvadorefio, con domicilio en la ciudad de Aurora, Colorado, Estados Unidos de América, con el objeto de
entregar en donacion a la Unidad de Salud de Duice Nombre de Maria una ambulancia, marca FORD, afio:
2018, modelo: Econoline, nimero de Chasis VIN IFDWE3FS1JDC05290.

La ambulancia descrita se encuentra en la Aduana de llopango, y su condicién actual fue verificada por personal
de Fosalud, el dia 31 de mayo del presente afio, resultando las observaciones siguientes:

1. Datos Generales del vehiculo.

PLACAS SIP MOTOR 6,8L, V10

MARCA FORD E350 CHASIS e e e
MODELO ECONOLINE TRANSMISION AUTOMATICA

ANO 2018 VIN No. IFDWE3FS1JDC05290
KILOMETRAJE 54,736 millas COMBUSTIBLE GASOLINA

2. Descripcion
2.1 Antecedentes:
3. Vehiculo traido de los Estados Unidos de Norte América, no se cuenta con el registro de los
mantenimientos preventivos ni correctivos.
4. Observaciones:
e Se observa fuga de aceite de power steering.
e Pilotos activados en tablero de cabina de conduccion:
v Bolsas de aire
v ABS
v" Check engine
e Frenos duros (se tiene que revisar bombas: central y auxiliares)
e  Precios de mantenimiento preventivo: $ 557.7 ddlares americanos.
e  Elconsumo de combustible esta en un promedio de 25 kilometros por galon.
Se anexa cotizacion de mantenimiento preventivo proporcionado por el Taller Codreisa, y nota de existencia de
repuestos en el pais.
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L1 | Cambio de aceite al motor. [segun anexo 02}
| 2 | Combio de fitlro de aceite motor {para Nissan Patrol ofertar 2 filttos} $5.00 $23.05
3 | Cambio de filfro de aire. $5.00 $29.74
4 | Cambio de filtro de combustible $30.00 $125.00
S | Combio de frampa de combustible N/A N/A
& | Revisién y gjuste de fajos de motor $20.00 N/A
v ?av_i:i/_\n de sistemn de enfliamientn v verficncidn de fugas en: mananiers tiherins, ST f NIA
radicdor, bomba de agua.
8 | revision de soportes de motor Sic N/A
| 2 ! Revision de soporie de cardan, crucetas de cardan SIC N/A
10 Revision, irr)piezc y oju§te de frenos {si se necesita cambio de fricciones o pastillas de $30.00 N/A
frenos, remitir a corectivo} )
" Revi_sjén.de.] .r‘aiveles‘dfa fiquido de frenos y clutch, Power stering. oceife de transmisén, s/ic NIA
ST UG THEi STCiG,
12 | revision de luces en general S/C N/A
13 | Revisidn de bocina y amplificader S/C N/A
14 | Revisién de niveles de bateria y limpiezo de temmincles de bateria S/IC N/A
15 | Revisidn sistema de direccién S/iC N/A
16 | Revision de sistema de suspension S/C N/A
17 | Alineado, bakanceo y rotacion de llantas | $20.00 N/A
18 | Engrase General SIC N/A
19 | Lavado de motor, kavado de vehiculo pasteado y siiconado $15.00 N/A |

Inspeccioné: José Mauricio Carcamo Aleman-Técnico de Mantenimiento en Funcién.
Elaboré: Melvin Antonio Salguero Marinero-Técnico de mantenimiento de Flota Vehicular
Revis6: Gustavo Alejandro Rivas Landaverde-Jefe de Servicios Generales.

En este sentido, el Director Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes se apruebe recibir
la donacion de la ambulancia antes descrita a favor de Fosalud y se faculte al Director Ejecutivo para la
suscripcion del documento de Donacion.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se autoriza recibir en donacién
la ambulancia anteriormente descrita previo los tramites de ley y aduanales correspondientes,
asimismo, se autoriza al Director Ejecutivo para suscribir cualquier documentacioén necesaria para
materializar y suscribir la donacion respectiva, de conformidad al articulo 42 y 43 de la Ley de
Procedimientos Administrativos.

13. AUTORIZACION PARA PRORROGAR CONTRATO DE SUB ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE SEDE
ADMINISTRATIVA DE FOSALUD

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que el dia cuatro de abril del
presente afio, se recibié carta emitida por el representante legal de Ricarmi, S.A. de C.V. Licenciado

, dirigida a la Licenciada Béarbara Priscila Velasquez Sanchez Gerente Legal, donde se
solicita se inicie el proceso para tramitar la prorroga del contrato de Sub- Arrendamiento del inmueble de Sede
Administrativa Escalon, para el plazo de SEIS MESES, contados a partir del dia uno de julio del afio dos mil
veintidos al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés, manteniéndose los canones del sub arrendamiento.

Manifiesta el Director Ejecutivo, que las condiciones del Contrato se mantienen favorables para la institucion,
por lo que se solicita a este Consejo Directivo asistentes la autorizacién para prorrogar el contrato de Sub-
Arrendamiento por el periodo de seis meses contados a partir del dia uno de julio del afio dos mil veintidés al
treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés por la cantidad total de CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($49,800.00), mas el valor del

12




. o, o

FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD

Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA); el cual se cancelara por
medio de SEIS cuotas mensuales fijas anticipadas y sucesivas de OCHO MIL TRESCIENTOS 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($8,300.00) mas el valor del Impuesto a la Transferencia
de Bines Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA).

Asimismo, se solicita se faculte al Director Ejecutivo para emitir el cruce de notas respectivo con el propietario
del inmueble y materializar la prorroga.

Por decisién unéanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se autoriza prorrogar el
contrato de sub arrendamiento del inmueble de sede Escalon por el plazo de seis meses, contados a
partir del dia uno de julio del afio dos mil veintidds al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés,
manteniéndose los canones del sub arrendamiento a los originalmente pactados y se faculta al Director
Ejecutivo para emitir el cruce de notas respectivo con el propietario del inmueble y materializar la
prorroga.

14. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA PAGO DE VIATICOS POR EXTENSION DE MISION OFICIAL
EN EL EXTERIOR

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes, que en Sesion Ordinaria de
Consejo Directivo # 87, de fecha 04 de mayo del presente afio, se aprobd por decision unanime de los miembros
del Consejo Directivo asistentes la mision oficial al exterior del pais para asistir a la 75° Asamblea Mundial de
la Salud a realizarse en Ginebra, Suiza, para el Doctor Carlos Emilio Nufiez Sandoval, director ejecutivo de
Fosalud, por el periodo de 10 dias, contados a partir del 20 de mayo hasta el 29 de mayo del presente afio,
asimismo, se aprobo el pago de viaticos, boletos aéreos, gastos de viajes y gastos terminales, para los doctores
Francisco José Alabi Montoya, en su calidad de representante legal y presidente del Consejo Directivo de
Fosalud; y Carlos Emilio Nfiez Sandoval, director ejecutivo de Fosalud, de conformidad al romano lf) del
Instructivo para el pago de viaticos del personal del Fondo Solidario para la salud.

Sigue manifestando el Director Ejecutivo, que la mision oficial en comento se prolong6 por dos dias adicionales,
extendiéndose hasta el dia 31 de mayo del presente afio, en este sentido, se solicita a los miembros del Consejo
Directivo asistentes se apruebe el pago en concepto de reintegro de viéticos a los Doctores Carlos Emilio Nufiez
Sandoval y Francisco José Alabi Montoya, de acuerdo al detalle siguiente:

Viaticos

Diarios Total Viaticos

Personal Fosalud Dias

Dr. Francisco José Alabi
Montoya 213 405.00f $ 810.00

Dr. Carlos Emilio Nifez 2 I8
Sandoval

405.00, $ 810.00

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se autoriza el pago de viaticos
por extension de la Mision Oficial en el exterior para los Doctores Francisco José Alabi Montoya y Carlos
Emilio Nufiez Sandoval, para los dias 30 y 31 de mayo del presente afio, de conformidad al romano Il)
del Instructivo para el pago de viaticos del personal del Fondo Solidario para la salud.

15. NOMBRAMIENTO DE RESPONSABLES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DE PROGRAMAS, EN EL
MARCO DEL PROCESO DE REFORMA DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO PUBLICO

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que el Ministerio de Hacienda
desde hace varios afios, ha liderado de forma gradual el proceso de reforma del Sistema de Presupuesto
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Publico, el cual tiene entre sus objetivos: i) Elevar la eficiencia en el uso de los recursos del Estado, ampliando
la cobertura y financiando en condiciones de equilibrio y sostenibilidad fiscal; ii) Mejorar la asignacion de los
recursos en funcion a prioridades y metas de desarrollo sostenido del pais; y iii) Transformar el presupuesto en
un instrumento de gerencia, transparencia y rendicién de cuentas, por lo que la institucion ha trabajado en los
diversas etapas del disefio de las Categorias Presupuestarias con base a los lineamientos proporcionados por
la Direccion General del Presupuesto (DGP), a continuacion se detalla los avances en el proceso y a su vez se
solicita se apruebe el nombramiento de los responsables de las Unidades Ejecutoras de Programas, propuestos
por el Comité Técnico de Gestidn del Presupuesto Institucional:

1)

De conformidad a los lineamientos de la reforma antes citada, y con base a la “Guia metodologica para
la identificacion y disefio de Programas Presupuestarios, Asignaciones no Programables y Acciones
Centrales’, los equipos técnicos de disefio presentaron las diversas propuestas, las cuales con el aval
del Comité Técnico de Gestion del Presupuesto Institucional, fueron remitidos, mediante Oficio No.
DE/2019-297 de fecha 25 de noviembre de 2019, el detaile de las Categorias Presupuestarias para
revision y validacién por parte del Ministerio de Hacienda, siendo estas las que a continuacion se
presentan:

Programa Presupuestario

01 | Atencion Primaria en Salud

02 | Prevencion, Tratamiento y Desarrollo de Medidas de Proteccion al Consumo de Tabaco y Alcohol

03 | Atencion Integral Materno Perinatal e Infantil

04 | Fortalecimiento de la Atencion a las Emergencias y Urgencias Médicas Pre hospitalarias

05 | Acciones Centrales:
Gestidn de Direccién y Administracion Institucional

Que mediante Oficio No. GF/2020-070 de fecha 03 de marzo del 2020, se remitid el resumen de los
Programas Presupuestario con Enfoque de Resultados a la Direccion General del Presupuesto, asi
como los nombres y cargos de los responsables de las Unidades Ejecutoras de Programas (UEP), los
cuales son los encargados de la Planificacion, Formulacion, Programacion y Ejecucion de los recursos
fisicos y financieros, asignados en los Programas Presupuestarios para el cumplimiento de objetivos
y metas.

Que por causas de la pandemia por COVID-19, que en ese mes de marzo fue el inicio de muchas
medidas de contencion y prevencion adoptadas en el pais, por lo que el Ministerio de Hacienda tomo
la decisién de suspender temporalmente la implementacion de la Reforma al Sistema de Presupuesto,
y es hasta el pasado 09 de mayo que mediante oficio No. MH.DGP.DMGMP/001.010/2022 que el sr.
Viceministro de Hacienda, retomando la labor de la implementacién de la reforma, solicita que se
remitan nuevamente &l resumen de fas Categorias Presupuestarias para su revision y validacion, asi
como el nombramiento de responsables de las Unidades Ejecutoras de Programas (UEP).

En virtud de lo anterior, y considerando que hay nuevas jefaturas nombradas como responsables de
Unidades que estan vinculadas con los Programas Presupuestarios y Acciones Centfrales, es
necesario actualizar el nombramiento de los responsables para efectos de comunicarlo a la Direccion
General de Presupuesto, en cumplimiento a la solicitud anterior y de conformidad al Acuerdo Ejecutivo
No. 1286 Lineamientos para la conformacion de las Unidades Ejecutoras de Programas, el personal
propuesto para ser nombrados como responsables son:
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Programa Presupuestario

Nombre / Cargo

Atencion Primaria en Salud

Dra. Elena Margoth Paima / Jefe de Unidad Primer Nivel de
Atencién

Proteccion al Consumo de Tabaco y Alcohol

Prevencion, Tratamiento y Desarrollo de Medidas de | Dr. Ottoniel Sanchez Murga / Jefe de Unidad Habitos

Saludables

Atencion Integral Materno Perinatal e Infantil

Dra. Evelyn Patricia Rivera Castro / Jefe Unidad Atencién
Integral Materno, Perinatal e infantil

Urgencias Médicas Pre hospitalarias

Fortalecimiento de la Atencion a las Emergencias y | Dr. Douglas Genaro Sanchez / Jefe Unidad Emergencias

Médicas

Acciones Centrales:

Gestion de Direccion y Administracion Institucional

Lic. Jaime Douglas Cruz Mufioz / Gerente Financiero

Con base a la anterior, y con la finalidad de actualizar el nombramiento de los responsables de liderar las
Unidades Ejecutoras de Programas y Acciones Centrales, con el fin de remitir y cumplir con lo solicitado por el
Ministerio de Hacienda y logren con ello revisar y validar el disefio de las categorias presupuestarias, y avanzar
en la reforma al sistema de presupuesto publico, se somete a su aprobacion el detalle de los funcionarios y
cargos que seran los responsables de las Unidades Ejecutoras antes mencionadas, seglin como se detallan a

continuacion:

NOMBRAMIENTO DE RESPONSABLES DE LA UNIDADES EJECUTORAS DE PROGRAMAS

UNIDAD EJECUTORA DE PROGRAMAS (UEP 01)

Nombre Unidad Organizativa con funcicnes UEP:

Gerencia Técnica

Nombre de Responsable de la UEP:

Dra. Elena Margoth Palma

Cargo Responsable de la UEP:

Jefe Unidad Primer Nivel de Atencion

Datos de contacto Responsable UEP:

elenapalma@fosalud.gob.sv
Te. 2528 9700

Direccidn o Ubicacion Fisica de fa UEP:

9a. Calle Poniente No. 3843, Colonia Escaldn, S.S.

Nombre del Programa presupuestario asociado
UEP:

01 Atencion Primaria en Salud

Justificacion para la conformacion de la UEP:

Este programa es el que mas recursos destina para
la prestacion de los servicios de salud que se presta

a la poblacion, en mas de 160 establecimientos de
Salud a nivel nacional.

UNIDAD EJECUTORA DE PROGRAMAS (UEP 02)

Nombre Unidad Organizativa con funciones UEP:

Gerencia Técnica

Nombre de Responsable de la UEP:

Dr. Ottoniel Sanchez Murga

Cargo Responsable de la UEP:

Jefe de Unidad Habitos Saludables
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Datos de contacto Responsable UEP:

ottonielsanchez@fosalud.gob.sv
Te. 2528 9700

Direccién o Ubicacion Fisica de la UEP:

9a. Calie Poniente No. 3843, Colonia Escalén, S.S.

Nombre del Programa presupuestario asociado
UEP:

02 Prevencion, Tratamiento y Desarrollo de Medidas
de Proteccidn al Consumo de Tabaco y Alcohol

Justificacion para la conformacién de la UEP:

El consumo de sustancias nocivas a la salud es un problema que
agrava la condiciones y calidad de vida del consumidor y su familia,
el Fondo es reconocido como abanderado en el tema de prevencion
del consumo, por lo que se hace necesario que se destinen recursos
en la busqueda de solucion del consumo del tabaco y alcohol en el
pais.

UNIDAD EJECUTORA DE PROGRAMAS (UEP 03)

Nombre Unidad Organizativa con funciones UEP:

Gerencia Técnica

Nombre de Responsable de la UEP:

Dra. Evelyn Patricia Rivera Castro

Cargo Responsable de la UEP:

Jefe de Unidad Atencion Integral Materno, Perinatal e Infantil

Datos de contacto Responsable UEP:

evelynrivera@fosalud.gob.sv
Te. 2528 9700

Direccion o Ubicacion Fisica de la UEP:

9a. Calle Poniente No. 3843, Colonia Escalédn, S.S.

Nombre del Programa presupuestario asociado
UEP:

Justificacion para la conformacion de la UEP:

03 Atencion Integral Materno Perinatal e Infantil

El Fondo desde los inicics de su creacion ha invertido recursos en la
disminucién de la mortalidad matemo infantil, la nutricion de nifias y
nifios en edad preescolar, y en apoyar la recoleccion y produccion de
leche materna, asi como el desarrollo de la nifez mediante fa
estimulacion temprana.

UNIDAD EJECUTORA DE PROGRAMAS (UEP 04)

Nombre Unidad Organizativa con funciones
UEP:

Gerencia Técnica

Nombre de Responsable de la UEP:

Dr. Douglas Genaro Sanchez

Cargo Responsable de la UEP:

Jefe de Unidad de Emergencias Médicas

Datos de contacto Responsable UEP:

douglassanchez@fosalud.gob.sv
Te. 2528 8700

Direccion o Ubicacion Fisica de la UEP:

9a. Calle Poniente No. 3843, Colonia Escalon, S.S.
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04 Fortalecimiento de la Atencion a las Emergencias y

Nombre del Programa presupuestario asociado Urgencias Médicas Pre hospitalarias

UEP:

El FOSALUD esta apoyando la atencién de emergencias mediante
la contratacion de personal y compra de ambulancias medicalizadas,
que atiende cualquier tipo de accidentes con lesiones externas, asi
como la intervencién médico prehospitalaria.

Justificacion para la conformacion de la UEP:

RESPONSABLE DE ACCIONES CENTRALES (AC)

Nombre Unidad Organizativa con funciones AC: Gerencia Financiera

Nombre de Responsable de las AC: Lic. Jaime Douglas Cruz Muiioz
Cargo Responsable de fa AC: Gerente Financiero
Datos de contacto Responsable AC: jaimecruz@fosalud.gob.sv

Te. 2528 9700

Direccion o Ubicacion Fisica de la AC: 9a. Calle Poniente No. 3843, Colonia Escalén, S.S.

Nombre del Programa presupuestario asociado 05 Gestion de Direccion y Administracion Institucional
AC:

Es responsabilidad de la Unidad Financiera la identificacion y
estructuracion de las Acciones Centrales, y comprenden las
Justificacion para la conformacion de las AC: actividades de direccién y apoyo institucional, que son necesarias
para el adecuado funcionamiento de la entidad.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba el nombramiento
de los responsables de las unidades ejecutoras de programas, en el marco del proceso de reforma del
sistema de presupuesto ptblico.

16. RECOMENDACION DE DECLARATORIA DESIERTA DE LICITACION PUBLICA No. 18/2022,
DENOMINADA “ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ANO 2022”

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que en la Licitacion Publica
No. 18/2022, denominada “ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ANO
2022“, que se ha recibido por parte de la Comision de Evaluacion de Ofertas el Acta de Recomendacion de
Declaratoria DESIERTA del proceso, en la que se hace del conocimiento lo siguiente:

l. Que en fecha tres de mayo de dos mil veintidds se promovié el requerimiento de “ADQUISICION
DE CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ANO 2022” por la unidad de Servicios
Generales, aprobandose las bases de Licitacion Publica No. 18/2022 en sesion de Consejo
Directivo el dia trece de mayo de dos mil veintidos.

I Que el proceso de Licitacion Pablica No. 18/2022 “ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE
CENTRAL DEL FOSALUD ANO 2022”, fue publicado en el médulo de divulgacion de compras
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publicas COMPRASAL del Ministerio de Hacienda y en los medios de comunicacion escrita de
amplia circulacion en el pais: DIARIO EL SALVADOR, el dia dieciséis de mayo de dos mil
veintidos, donde se convoca a cualquier persona natural o juridica interesadas en participar, para
que adquieran bases de licitacion de dicho proceso en fechas martes diecisiete y miércoles
dieciocho de mayo a efectos de participar presentando ofertas.

ill. Que ninguna empresa adquirié bases de licitacion en Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional del FOSALUD en las fechas establecidas en las publicaciones y las empresas que
descargaron bases del sitio web de COMPRASAL fueron las siguientes: AUTOMAX, SA.DEC.V,,
TRANSPORTES PESADO, S.A. DE C.V., DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, SA.DEC.V.y
GOLDWILL, S.A.DEC.V.

Iv. Que a pesar de haberse sometido a competencia la Licitacion Publica No. 18/2022
“ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ANO 2022” hubo
AUSENCIA TOTAL DE PARTICIPANTES.

Por lo antes expuesto y de acuerdo a lo establecido en el articulo 64 de la Ley de Adquisiciones de la
Administracion Publica, esta Comision de Evaluacion de Ofertas informa y estima conveniente RECOMENDAR:

1. DECLARAR DESIERTA POR PRIMERA VEZ la Licitacién Publica No. 18/2022 “ADQUISICION DE
CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ANO 2022”

2, Autorizar la realizacion del SEGUNDO PROCESO para “ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE
CENTRAL DEL FOSALUD ANO 2022"-SEGUNDO PROCESO”.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se declara desierta por

primera vez la Licitacion Publica No. 18/2022 “ADQUISICION DE CAMIONES PARA SEDE CENTRAL

DEL FOSALUD ANO 2022”.

16.1 APROBACION DE CONTRATACION DIRECTA POR CALIFICATIVO DE URGENCIA PARA
LA “ADQUISICION DE PICK UPS Y CAMIONES PARA SEDE CENTRAL DEL FOSALUD ARO 2022”

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que las adquisiciones
promovidas mediante Licitacion Pablica de pick ups y camiones han sido declaradas desiertas por falta de
participantes e incumplimiento de lo requerido en las respectivas bases de licitacion, situacion que en parte
tiene su origen por la situacion actual del mercado internacional y escases de materia prima, lo cual puede
verificarse en los respectivos sondeos de mercado realizados.

No obstante lo anterior la adquisicion de una nueva flota de pick ups y camiones contribuira al mejor desempefio
de las funciones y se considera fundamental para el desarrollo de los fines institucionales de conformidad a los
CONSIDERANDOS siguientes:

l. El articulo 1 de la Constitucion dispone, que El Salvador reconoce a la persona humana como el
origen y fin de la actividad del Estado, que esta organizado para la constitucion de la justicia, de
la seguridad juridica y del bien comun.

1. La salud de la poblacién constituye un bien publico conforme al articulo 65 de la Constitucion; por
lo que, en virtud de la organizacién del Organo Ejecutivo plasmada en su Reglamento Interno, es
obligacion y competencia del MINSAL, garantizar el goce de la salud a los habitantes, asi como
velar por su conservacion y restablecimiento.

Hl. Que el FOSALUD es una entidad de derecho publico, de caracter técnico, de utilidad piblica, de
duracién indefinida y con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia en el
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ejercicio de sus funciones, tanto en lo financiero como en lo administrativo y presupuestario, el
cual estara adscrito al Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.

Que unos de los objetivos del FOSALUD es ampliar la cobertura en los servicios de salud para la
atencion al usuario y de los habitantes en general; y en particular de aquellas que atn no tienen
acceso a los servicios basicos de salud, buscando ampliar la cobertura a mujeres, nifios y
discapacitados.

Que tomando en consideracion que la salud de la poblacion salvadorefia es de interés publico,
como consecuencia, la administracion publica estard al servicio de los ciudadanos dandole
preferencia a la atencion de los requerimientos de fa poblacion en cuanto a la satisfaccion de sus
necesidades y tendra entre sus objetivos la continua mejora de los procedimientos, servicios
y prestaciones piblicas de acuerdo con las politicas fijadas y de conformidad con los
recursos disponibles, es imperioso procurar y lograr de manera efectiva, real o practica, en la
mayor medida posible, los resultados esperados de dicha actividad, los fines correspondientes o
los objetivos previamente fijados, en armonia con el interés publico y con los limites del
ordenamiento juridico.

Que nuestra legislacion establece que el MINSAL es el 6rgano rector del Sistema Nacional
Integrado de Salud y, a su vez, conductor de la Politica Nacional de Salud (PNS), estableciendo,
ademas, la creacion del Sistema Nacional Integrado de Salud (SNIS), que tiene por objeto
coordinar y unificar las acciones relacionadas con la salud de las instituciones sanitarias del sector
plblico, la integracion clara y progresiva de funciones de las instituciones del Sistema, y esta
conformado por el MINSAL, el ISSS, el Ministerio de la Defensa Nacional —en lo concerniente a
sanidad militar-, el Fondo Solidario para la Salud, Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
Direccion Nacional de Medicamentos, Consejo Superior de Salud Publica, el Instituto Salvadorefio
de Rehabilitacion de Invalidos y el Ministerio de Educacion.

Que la Ley del Sistema Nacional integrado de Salud (LSNIS), establece en su articulo 8 literal f)
que una de las atribuciones de los integrantes del Sistema es realizar todas las acciones y
estrategias para brindar a la poblacion la provision de servicios de salud que se defina en la
Politica Nacional de Salud.

Que una de las formas de Contratacion regidas por la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Publica (LACAP) es la CONTRATACION DIRECTA, la cual se define en el Art. 71 y le sefiala
los requisitos para proceder, entre ellos que debe proveerse una Resolucion Razonada para iniciar
el proceso, debiendo publicarse ésta en el Sistema Electronico de Compras Publicas. Por lo que
a fin de hacer expedito el procedimiento y publicar inicamente en dicho Sistema el resultado se
le pidi6 opinién a la Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica (UNAC), quien por medio de correo electronico UNAC-DJ-00962020, en la que la Jefe de
dicha Unidad, que es dependencia del Ministerio de Hacienda, manifesté entre otras cosas lo
siguiente: “... Por lo anterior con base a las disposiciones anteriores, no existe una regulacion
donde se indique la obligatoriedad para el caso puntual de la Contratacion Directa de realizar la
publicacion de convocatoria en la misma forma que la Licitacion Publica, o al igual como se realiza
en la Libre Gestion que puntualmente sefiala la Ley y Reglamento, para la Contratacion Directa lo
que es obligatorio publicar en COMPRASAL es la resolucion razonada que habilita y sustenta la
realizacion de esa forma de contratacion y el resultado del proceso, y demas informacion que
requiera el Sistema...”
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iX. Que habiéndose realizado analisis del caso, se considera que la “ADQUISICION DE PICK UPS
Y CAMIONES PARA EL FOSALUD ANO 2022” es de vital importancia para brindar una atencion
integral y efectiva a la poblacion, a fin de tutelar la salud de la misma. En ese orden de ideas es
imperioso tener en cuenta la justificacion emitida por la Unidad Solicitante; y siendo que la salud
de la poblacion salvadorefia es el objetivo principal del quehacer diario de FOSALUD, por lo antes
expuesto es necesario adquirir los bienes en el menor tiempo posible de acuerdo a lo establecido
en el articulo 71, 72 €) y 73 de la LACAP; en este sentido es procedente autorizar la adquisicion
de Contratacion Directa 03/2022 denominada “ADQUISICION DE PICK UPS Y CAMIONES
PARA EL FOSALUD ANO 2022”, bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA POR
CALIFICATIVO DE URGENCIA, de conformidad a los articulos 71, 72 literal €) y 73 de la Ley de
Adgquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), articulo 66, 67 y 70 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(RELACAP).

Por tanto es procedente emitir la resolucion respectiva de conformidad a las disposiciones legales citadas y
girar instrucciones a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), para darle tramite a la
“ADQUISICION DE PICK UPS Y CAMIONES PARA EL FOSALUD ANO 2022” de acuerdo a lo establecido
en el articulo 71, 72 e) y 73 de la LACAP.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se autoriza el inicio del proceso
de adquisicion de Contratacion Directa 03/2022 denominada “ADQUISICION DE PICK UPS Y CAMIONES
PARA EL FOSALUD ANO 2022”, bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA POR CALIFICATIVO
DE URGENCIA, de conformidad a los articulos 71, 72 literal ¢) y 73 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), articulo 66, 67 y 70 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (RELACAP.

No existiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la presente sesion, a las quince horas con cuarenta y
cinco minutos, del mismo dia de su inicio, dejando como fecha establecida para la proxima reunion ordinaria
del Consejo Directivo, el dia dos de junio del afio dos mil veintidos, proyectando su inicio para las catorce horas.

= =
cisc é Alabi Montoya L /
inistro de galyd ad-honorem y presidente deeergejo Directivo.

b VL }
~Luis Ernesto Canas Pacheco V’
Propietario Ministerio de Haciend
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Suplente del 4SS

Licda. Karir;z(uia' a Tejtda de Pérez

Inmscencio de Gémez

Delegada de la presidencia-despacho primera dama

Dr. Carlos Emilio Nufiez Sandovgtt
Secretario de Consejo Directivo
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