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LIBRO VIGESIMOQUINTO . . =

1) En este libro se asentaran las actas de las' Sesiones que celebre el Consejo
Directivo del FOSEP, correspandiente al afio tios mil quince, de conformidad al
inciso tercero del arttculo trete de su Ley, la@s cuales estarAn numeradas y
selladas con él ‘selio del FONDO SALVADORENO PARA ESTUDIOS DE
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'8 DE ENERO DE 2015

LUGAR Y FECHA

En el salén de sesiones del Fondo Salvadorefid para Estudios de Preinversién —
FOSEP, a las diecisiete horas ¢6n treinta minutos del dia ocho de enero de dos mil
quince, reunido ‘&l Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién
numero mil ochenta y tres

|. Comprobacién del Quérum

El Director Présidente verifica- el ‘quérum necesario y abre la sesién, estando

presentes los siuientes Directores:




DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO

DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC-RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUHAR DE ARTEAGA
_LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: .| .LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA, -~
SECRETARIO: ~ ING.HERBERT PORTILLO CHAVEZ _

El Director Presidente declara abierta la sesién y legaimente instalada, sometiendo
a con5|derac|6n de los mtembros del Consejo Dlrectlvo Ios smuuentesr ?untos de
Agenda: | o

L. Aprobacmn de los Puntos de Agenda

lll. Lectura y aprobacién dél A::ta ‘antenor ‘

IV. Informe técnico de finalizacién del estudio “Diseﬁo‘égnal de Ios leryectos:—
Instalacién de un Sistema Fotovoltalco para la Generacion de Electricidad en el
Centro de Rehabmtacuén lntagfal para la Nifiez y la Adolescencia, San
Salvador; Instalacion de un Sistema Fotovoltaico para la Generacion de
Electricidad en el Centro de Atencién para Ancianos “Sara Zaldivar®, San
Salvador; instalacién de Sistemas de Energia Solar en el Centro del Aparato
Locomotor de San Salvador y Centros de Rehabilitacién de Oriente y

Occidente del ISRI". e s

-t Do
- e

V. Informe fécnico de finalizacion del estudio Disgflo Final del Proyecto
"Mejoramiento- del Camino PAZ18W, Tramo: Verapaz — Jerusalén ~ Mercedes
La Ceiba y Ramal SAV21S, Tramo: SAV18W- Jetusalén, Departamentos de

San Vicente y La Paz”

En esta sesidp se encuentran presentes los iz\gen'eeeﬁ Celia, Monge y .Neison
Guevara, Analistas Técnicos, para la presentacién de los Puntos IV y V,

respectivamente.




Il Aprobacién de los Puntos de Agenda

Iv.

Se aprueban los puntos de Agenda presentados. S e

Lectura y aprobacion del Actaanterior ©~ -~ - R
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1082/14 la cual se
aprueba.

Informe técnico de finalizacion del .estudio “Disefio Final de lo$
Proyectos: instalacion de un Sistema Fotovoltaico para la Generacion de
Electricidad en el Centro de Rehabilitacion Integral para la Nifiez y la
Adolescencia, San Salvador; Instalacion de un Sistema Fotovoltaico para
la Generacién de Electricidad en el Centro de Atencién para Ancianos
“Sara Zaldivar”, San Salvador; Instalacion de Sistemas de Energia Solar
en el Centro del Aparato Locomotor de San Salvador y Centros de
Rehabilitacion de Oriente y Occidente del ISRI".

La ingeniera Celia Monge, Analista Técnico, realiza la presentacién del FDI
No. 01/15, que contiene el.informe de finalizacién del estudio citado en la
referencia. Informa que el contrato fue suscrito con el consultor Dr. Luis Aarén
Martinez Figueroa; el objetivo detl estudio es abtener el disefio de los sistemas
Fotovoltaico y Solar Térmico para cinco (5) centros de atencién del ISRI juntd
con los planos constructivos y las especificaciones técnicas de ingenieria que
permitan posteriormente realizar la ejecucién de la obra. El proyecto
comprende los siguientes centros: 1) Centro de Rehabilitacién Integral para la
Nifez y la Adolescencia (CRINA), 2) Centro del Aparato Locomotor (CAL), 3)
Centto de Atencién de Ancianos “"Sara Zaldivar®, los tres ubicados en la
Colonia Costa Rica, San Salvador, 4) Centro de Rehabilitacién Integral de
Occidente, ubicado en el Departamento de Santa Ana y 5) Centro de
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Rehabilitacion Integral de Oriente ubicado en el Departamento de San Miguel.

El producto obtenido del estudio consiste en los documentos que contienen las

especificaciones técnicas, asi como los planos con el disefio de los sistemas
Solares Térmicos y Fotovoltaicos para cada uno de los centros, alternativas de
tecnologia, estudio de Impacto Ambiental, presupuesto y bases de licitacion.
Como resuitado del estudio se obtuvo e} disefie final, las especificaciones
técnicas y los planos constructivos de los Sistemas Fotovoltaicos y Solares
Térmicos para los cinco centros de atencién del ISRI, lo cual garantizard la
generacion de electricidad y agua caliente que requiere la institucion y
disminuird la facturacion energética. A continuacién se describe un. breve
resumen de las caracteristicas fisicas del disefio: DJAGNOSTICO: Se realiz6
el diagnostico de cada uno. de los cinca centros de atencién del ISRI, . los
hallazgos realizados sirvieron -de insumo en el planteamiento y analisis de
fres Allemativas de Sistemas de Generacién Fotovoltaicos y.tres.alternativas
de Sistemas Solares Térmicos; alternativas - que posteriormente fueron
evaluadas por el Propietario, seleccionando la que econémica y técnicamente
fuese la mas adecuada a disefiar para cada centro. DISENQ: -Se disefiaron
los Sistemas Solares Térmicos y Fotovoltaicos de acuerdo al siguiente detaile:
-Sa disefid. un Sistema

Fotovoltaico con 42 madulos de 315 WP y.un. Sistema Solar Térmico de 46
calectores que en forma giobal pemitirin reducir la; facturacién .elécttica anual
de la Institucién en aproximadamente 117,689 kWh, Jo que_representa un
ahorro energético en facturacion etéctrica anual dal-51.15.%, al mismo tiempo
que - econémicamente. se traduce .en. un._ aborro: .anual. estimado . de

ICRINA" el Sistema de Generacién Fotovaltaico .di 146 mabdulos -de 315 WP

permitird reducir la facturacibn eléctrica. anual de - la. Institucion en
aproximadamente 69,421 iWh, lo que representa un. ahomo energético en

facturacién eléctrica anual det 56.07 %, al mismo tiempo que econdémicamente




se fraduce en un ahorro anual estimado de US$10,413.15. Centro del Aparato
Locomotor “CAL" el Sistema Fotovoltaico se disefi6 de 48 médulos de
capacidad 315 WP y el Sistema Solar Térmico se disefi¢ con 38 moédulos
colectores planos, lo cual contribuira con el ahorro de 126,797 kWh generando
un ahorro anual en la facturacién eléctrica de US$22,103.58. Centro de
Rehabilitacion Integral de Qccidente “CRIQ” se disefi¢ un Sistema Fotovoltaico
de 30 modulos de capacidad 315 WP y el Sistema Solar Térmico con 22
paneles colectores planos, lo cual contribuira con 71,907 kWh generando un
ahorro de US$12,493.35 en la facturacién anual del CRIQ. Centro de
Rehabilitacién integral de Qriente "CRIOR” el diseflo del Sistema Fotovoltaico
contempla 103 modulos de capacidad de 315 Wp y el Sistema Solar Térmico
consta de 24 colectores solares, lo que contribuird con un ahorro de 117,628
kWh traduciéndose en un ahorro de US$19,663.62 en la facturaciéon anual de
energia eléctrica para CRIOR. Al cumplir con lo establecido contractualmente,
ol Comité Técnico de Seguimiento mediante Acta de fecha 24 de noviembre
2014 aprobé el Informe Final. Asimismo, el ISRI mediante nota recibida en el
FOSEP el dia 22 de diciembre 2014-aprob6 a satisfaccién el estudio. El
Consultor y su personal de apoyo, participaron activa y responsablemente
durante el desarrolio del estudio y no se realizé sustitucién de profesionales.
La elaboracién del estudio se desarrolié en un plazo de 100 dias calendario,
plazo que contempl6 la entrega de cuatro - informes: Inicial, de Diagnéstico, de
Disefio e Informe Final y Resumen Ejecutive. Cada uno de los Informes fue
aprobado por el Comité y el Propietario. A la fecha se le adeuda al Consultor
ol pago correspondiente: al Informe.Final: mas las retenciones. La Subgerencia
Técnica en su dictamen manifiesta qué .ol estudio permitio. disefiar los Sistemas
Folovoltaicos y Solares Témicos, cumpliendo: cén {os estandares de calidad
técnica requeridos y con los requefimisntos de cada centro. de atencién de JSRI
y ademas el Consultor realizé un andlisis de eficiencia. energética de cada

centro, sugiriendo medidas a implementar para el ahormo energético, como se
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requeria en los Términos de Referencia; por lo que se puede concluir que se
ha cumpiido el obj..i.u dei estudio. En las conclusiones se sefiala que el
estudio determiné una solucién- viable para 1a implementacién de Sistemas
Fotovoltaicos y Solares Térmicos en los centros de atencion del ISRI, lo que
estd plasmado en los documentos y planos elaborados por la empresa y que el
estudio cuenta con la aprobacion del Comité Técnico de Seguimiento y ha sido
recibido a Satisfaccion por el Propietario del estudio. El Consejo Directivo
luego de discutir el punto emite el siguients:

ACUERDO No. 1-COF-1083/15

Aprobar el Informe Final del Estudio "DISENO FINAL DE LOS PROYECTOS:
INSTALACION DE UN SISTEMA FOTOVOLTAICO PARA LA GENERACION
DE ELECTRICIDAD EN EL CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL
PARA LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, SAN SALVADOR; INSTALACION
DE UN - SISTEMA FOTOVOLTAICO PARA LA GENERACION DE
ELECTRICIDAD EN EL CENTRO DE ATENCION PARA ANCIANOS “SARA
ZALDIVAR®, SAN SALVADOR; INSTALACION DE SISTEMAS DE ENERGIA
‘SOLAREN EL CENTRO DEL APARATOLOCOMOTOR DE SAN SALVADOR
Y CENTROS DE REHABILITACION DE ORIENTE Y OCCIDENTE DEL ISRI",
que ampara el Contrato No. CC-04/2014, con base en las aprobaciones
emitidas por el Propietario del estudio y el Comité Técnico de Seguimiento y
se autorza el pago correspondiente.

Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacién inmediata.

. Informe técnico de finalizacion del estudio Diseiio Final del Proyecto

“Mejoramiento del Camino PAZ18W, Tramo: Verapaz - Jerusalén —
Mercedes La Ceiba y Ramal SAV21S, Tramo: SAV18W- Jerusalén,
Departamentos de San Vicente y La Paz”.

El ingeniero Nelson Guevara, Analista Técnico, realiza la presentacién del FDI

No. 02/15, que contiene el informe de finalizacién del estudio citado en la
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referencia. Informa que el contrato de consultoria fue suscrito.con la empresa
CLASS CONSULTORES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. Los objetivos del
Proyecto son mejorar la conectividad entre los pobladores de los Municipios de
Verapaz - Jerusalén — Mercedes La Ceiba - Guadalupe y San Ramén en los
Departamentos de San Vicente y La Paz, y lograr la interconexion con la via
inmediata de mayor importancia. El objetivo del Estudio es obtener los planos
constructivos, las especificaciones técnicas de ingenieria, cantidades de obra y
presupuesto que permitan posteriormente realizar la ejecucion de la obra. La
ubicacion del proyecto se encuentra en la Zona Central del Pais en los
Departamentos de San Vicente y La Paz, que comunica los municipios de
Verapaz — Jerusalén — Mercedes La Ceiba - Guadalupe y San Ramén y forma
parte de fa Red Vial Nacional de vias ne.pavimentadas, tiene una longitud total
aproximada de 8.79 km. El Consultor, entregé los estudios de ingenierta,
plaﬁos y especificaciones técnicas para la construccién del camino, los cuales
contienen los trabajos a desarrollar en los diferentes aspectos, para el
mejoramiento de la via, la que serd desarrollada en dos etapas. El plazo
contractual para la elaboracién del estudio fue de 80 dias calendario, dicho
plazo vencié el 15 de febrero de 2014, el Consultor presenté el Informe Final el
21 de fobrero/14 (6 dias de atraso), la segunda versién.la debié presentar el 02
de abril/14, pero la presenté el 04 de abril/14, .con 2 dias de atraso, el Comité
rechazé esta segunda version el .14 de abril/t4, por lo que la empresa
nuevamente entr6 en perfodo sancionatorio. Posteriormente se suscribié una
Carta de Entendimiento en la que se. establecié que luego del ultimo periodo
sancionatorio (del 15 de abril al 14 de mayo/14), se otorgan 20 dias adicionales
para concluir los trabajo, los cuales vencieron el 03 de junio de 2014, fecha en
que el Consultor presenté la tercera version del informe Final, que. i Comité
aprob6 el 13 de junio de 2014. -En resumen la empresa se hizo acreedora de
una sancién por treinta y ocho (38) dias, la sancion por dia es de US$184.92,

por lo que sera sancionado por un monto de US$7,026.96. La empresa hizo
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entrega de cuatro informes, los tres primeros relacionados con los aspectos de
ingenieria, planus, Losics y especificaciones técnicas los cuales contienen los
alcances establecidos en los Términos de Referencia, més un informe Especial
de Derechos de Via, por las afectaciones realizadas a lo largo del camino. En
el desarrolio del estudio se realiz6 la sustitucion del profesional propuesto en el
area de la Linea Base, que fue la tnica sustitucién en el estudio. La firma
entregé los 2 primeros informes en el plazo estipulado y el Informe Final en su
versién definitiva fue entregado el 03 de junio/14; por lo que el Comité Técnico
de Seguimiento mediante Acta No. 14 de fecha 13 de. junio/14, aprobd el
Informe Final, y el Propietatio mediante la nota MOP-VMOP-DPOP-
ST/0005/2015 de fecha 05 de enero de 2015 y recibida en FOSEP en esa
fecha, manifestd su satisfaccion por el trabajo de consultoria realizado por la
empresa. La Subgerencia Técnica en su dictamen manifiesta que el estudio se
ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en los Términos de Referencia y
documentos contractuales, lo que permiti6 proyectar las mejoras en la
geometria del camino, el drenaje menor y mayor, asi como el disefio de una
superficie de rodamiento que permita el trafico en toda época del afio. En las
conclusiones se seflala que el estudio determiné una soiuciéon viable para el
mejoramiento de la via, que estd plasmada en los documentos y planos
constructivos- elaborados por la empresa y que cuenta con la aprobacion del
Comité Técnico de Seguimiento y del Propietario ya que la empresa consultora
cumplié con los alcances del estudio establecidos en los Términos de
Referencia y demas documentos contractuales. A la fecha, se encuentra
pendiente de pago el Informe Final y las retenciones. EIl Consejo Directivo
luego de discutir el punto acuerda:

AC . 2-COF-10831

Aprobar el Informe Final del Estudio DISENO FINAL DEL PROYECTO:
"MEJORAMIENTO DEL CAMINO PAZ18W, TRAMO: VERAPAZ -
JERUSALEN - MERCEDES LA CEIBA Y RAMAL SAV21S, TRAMO:




SAV18W- JERUSALEN, DEPARTAMENTOS DE SAN VICENTE Y LA PAZ"
que ampara el contrato No. CC-13/2013, con base en las aprobaciones
emitidas por el Propietario del estudio y el Comité Técnico de Seguimiento y
se autoriza el pago correspondiente.

Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacion inmediata.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesion a las diecinueve

horas con cincuenta minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia

firman los presen@qs.

ACTA No. CDF-1084/15 15 DE ENERQ DE 2015

LUGAR Y FECHA
Enel saldn de sesiones dei Fondo Salvadorefio para Estidips dq Preinyersion -
FOSEP, a las diecisiete horas con treinta minutos. del dia quince de enero de dos
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mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para-llevar a cabo la sesion
numero mil ochenta y cuatro.
1. Comprobacién del Quérum
El Director Presidente verifica el quérum necesarioy abre la sesién, estando
presentes los siguientes Diractores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC. RAFAEL ANTONIO COTO
: - ' LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA

LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJILLO

LIC. JERSON ROGELIO POSADA

LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ

LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesi6n y legalmente instalada, sometiendo

a consideracién de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de

Agenda:

Il. Presentacién Director suplente por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

ill. Aprobacién de los Puntos de Agenda

IV. Lectura y aprobacién del Acta anterior

V. Presentacién seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo noviembre y
diciembre de 2014.

Vi. Presentacion Informe de actividades 2014 Comisién de Etica FOSEP

VI Varios
A) Nombramiento miembros del Comité Técnico de Gestién del Presupuesto

institucional (CTGPI) del FOSEP.

B) Asistencia Técnica del BID para mejoras en procesos FOSEP.
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En esta sesion se icuentran presentes la licenciada Yesenia Méndez, Audior
Interno, para la pi<sontacion del punto V y la ingeniera Margarita de Mira,

Subgerente Técnico, para el Punto VI.

DESARROLLO

Il. Presentacion Director suplente por parte del Ministerio de Relaciones
Extgriores. i
El Director Presicente, informa al Consejo Directivo, que se ha recibido el
Acuerdo No. 33/2015 de fecha 12 de enero de 2015, emitido por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, por medio del cual nombra al licenciado Oscar Armando
Benitez Guazman, como Director suplents, en representaciéon de dicho
Ministerio ante el Consejo Directivo del FOSEP, a partir del 15 de enero de
2015 que finalizara el 20 de agosto de 2017, procediendo el Director Presidente

y los demas Directores, a darle una cordial bienvenida.

ili Aprobacién de ics Puntos de Agenda
Se aprusban los puntos de Agenda presentados.

V. Lectura y aprobzcion del Acta anterior
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1083/15 la cual se

aprueba.

V. Presentacién seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo noviembre
y diciembre de 2014.
La licenciada Yesenia Méndez, Auditor Interno, realiza la presentacion del
Memorandum AU-12/2015, seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo de
noviembre y diciembre de 2014, se presentan los Acuerdos cumplidos y

posteriormente los Acuerdos pendiente de cumplimiento, asi: 1) Acuerdo No 1-
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COF-1012/13 de fecha 11 de julio de 2013, A) Aprobar el monto de Doscientos
Ochenta y Ocho Mil Novecientos Cuarenta y Ocho Délares con Cuarenta y Dos
Centavos de Délar de los Estados Unidos de América (US$288,948.42),
solicitado por el Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, para contratar a la
empresa SACMAG DE MEXICO, S. A. DE C. V., basandose en el Acta de
Negociacioén y la Oferta Econ6mica Negociada correspondiente a la consultorla
para la elaboracion del estudio Final del Proyecto: “Construccion de Complejo
Penitenciario Ordinario en Morazan”, B) Aprobar la cantidad de Treima y Siete
Mil Quinientos Sesenta y Tres Délares con Veintinueve Centavos de Délar de
los Estados Unidos de América (US$37,563.29) correspondiente al 13 por
ciento del IVA, Acuerdo pendiente. El Contrato aun no ha sido firmado, la
demora es debido a la solicitud del Propietario al Consultor, respecto al cambio
de ubicacion del terreno donde debe ser realizado el disefio del complejo
penitenciario, el 18 de junio de 2014, la Gerencia remiti6 nota al Encargado de
Operaciones del Ministerio de Jusficia solicitando su posicion sespecto a
continuar con el estudio, el 11 de julio de 2014, la Presidencia remiti6 nota al
Sefior Ministro de Justicia solicitando nos informe sobre et interés de continuar
con el estudio; el 29 de agosto de 2014 et Presidente de FOSEP se reuni¢ con
el Ministro de Justicia y Seguridad Publica, con el objeto de darle a conocer la
situacion de este estudio a la fecha se esté a la espara del proaunciamiento del
propietario; 2) Acuerdo No 3-CDF-1076/14 de fecha 13 de noviembre de 2014.
A) Autorizar el pago de Gastos de representaciéon al Presidente del FOSEP, por
un monto de US$700.00 mensuales, a partir del mes de enero de 2015,
incorporandolas en el Presupuesto Especial Anual:.de.. Funcionamiento e
Inversion y el régimen de Salarios para el Ejercicio.Fiscal 2015 y. aftos
subsiguiente, asl como su incorpomcion: en el “Reglamento-paca ol pago de
Visticos, Gastos de Representecion, Dotaciones.y Otras. Gastos.en Misionea del
FOSEP", a fin'de que quede debidamente formalizado. B) Autorizar el pago de
una compensacion por Funciones de Dieccién al Gerente del FOSEP por el




monto de US$200.00 mensuales, a partir del mes de enero de 2015,
incorporandolo “en el Presupuesto Especial Anual de Funcionamiento e
Inversién y ef R&gimén de Salarios para el Ejercicio Fis¢al 2015; se facuita su
incorporacién en el Reglamento Interno de Trabajo del FOSEP, con el propésito
de que quede debidamente formalizado. Acuerdo en proceso de cumplimiento.
Se estan realizando las modificaciones tanto al Reglamento para el pago de
Viaticos, Gastos de Representacién, Dotaciones y Otros Gastos en Misiones del
FOSEP comé al Reglamento Interno de Trabajo del FOSEP; 3) Acuerdo No 4-
CDF-1076/14 de fecha 13 de noviembre de 2014. Aprobar la creacion de {a
plaza de Oficial de Informacién del FOSEP con un satario maximo de
US$918.75 y la de Archivista con un salario maximo de US$893.51, asi como
su incorporacién en el Proyecto de Presupuesto Especial Anual de
Funcionamiento, Inversién y su Régimen de Salarios y Plan Anual de Trabajo
para el ejercicio Fiscal 2015. Acuerdo en proceso de cumplimiento. Se espera la
aprobacién del Presupuesto Especial Anual de Funcionamiento, Inversién y su
Régimen de Salarios y Plan Anual de Trabajo para el ejercicio Fiscal 2015, para
efectuar las contrataciones; 4) Acuerdo No 1-CDF-1080/14 de fecha 9 de
diciembre de 2014. Autorizar la contratacion de la empresa Comunicaciones
IBW E! Salvador, S.A. de C. V., para el suministro de los servicios de
navegacion ilimitada de intemet corporativo, correo electrénico y publicacion de
pagina Web para el afio 2015, hasta por un valor méximo de US$3,769.68 (con
IVA incluido). Este Acuerdo, a la fecha del seguimiento se encontraba en
proceso de cumplimiento, ya que el borrador del contrato se encontraba en
revision de la empresa Comunicaciones IBW El Salvador, S.A. de C. V., pero a
esta fecha ya ha sido firmado; 5) Acuerdo No 1-CDF-1081/14 de fecha 11 de
diciembre de 2014. A. Aprobar el monto de SETECIENTOS MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y TRES DOLARES CON VEINTISEIS CENTAVOS DE DOLAR DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$700,543.26), solicitado por el
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y DE VIVIENDA Y
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DESARROLLO URBANO, para contratar a la empresa ACCIONA INGENIERIA,
S.A. basandose en el Acta de Negociacion y la Oferta Econémica Negociada
correspondiente a 1a consultoria ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DEL
PROYECTO “CONSTRUCCION DE BY PASS EN LA CIUDAD DE SAN
MIGUEL” QUE COMPRENDE LOS ESTUDIOS DE: TOPOGRAFIA,
GEOTECNIA, PALEONTOLOGIA, - ARQUEOLOGIA, CALIDAD DE AGUA Y
GESTION DE REASENTAMIENTOS. B. Aprobar la cantidad de NOVENTA Y
UN MIL SETENTA DOLARES CON SESENTA'Y DOS CENTAVOS DE
DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$91,070.62)
correspondiente al 13 por ciento def IVA. Acuerdo en proceso de cumplimiento.
El borrador del contrato esta en revisién del Consultor; 6) Acuerdo No 2-CDF-
1081/14 de fecha 11 de diciembre de 2014. A. Aprobar el resultado de la
negociacion de costos entre el Ministerio de Qbras Publicas. Transporte y de
Vivienda y Desarroflo Urbano (MOPTVDU) y la empresa consullora ACM,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE (ACM S.A. de C.V.), para la
realizacion del ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL (EIA) DEL PROYECTO:
AMPLIACION DE CARRETERA CA04S, TRAMO lll: CONSTRUCCION BY
PASS DE LA LIBERTAD, ENTRE KM. 31.86 (CARRETERA CA04S) - KM, 35
(CARRETERA CA02W), DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD, por el monto de
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DIECISEIS DOLARES CON
SETENTA Y CINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$294,016.75), basandose en el Acta de Negociacion y la Oferta
Econ6tmica Negociada correspondiente al estudio. B. Aprcbar la cantidad de
TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS DOLARES CON
DIECIOCHO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$38,222.18) correspondiente al 13 por ciento del IVA. Acuerdo en
proceso de cumplimiento. El borrador del contrato estd en revisién del
Consuttor; 7) Acuerdo No 3-CDF-1081/14 4e fecha 11 do diciambre de 2014. A.

Autodzar a la Administraciéon contrate a un consultor para que trabaje en la
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revision de los procesos actuales del FOSEP en sus diferentes etapas,
orientado a la propuesta de modificacion del Reglamento Operativo del
Programa Global de Preinversién lll, iniciando con el proceso de Precalificacién
de empresas. B. Que durante se realice la revisién de los procesos, se informe
mensualmente al Consejo Directivo del avance del mismo. Acuerdo en proceso
de cumplimiento. Se estdn preparando los Términos de Referencia para
efectuar la contratacién del consuttor que realizara la revisién de los procesos
actuales del FOSEP en sus diferentes etapas, orientado a la propuesta de
modificacién del Reglamento Operativo del Programa Global de Preinversién Ill;
8) Acuerdo No 1-CDF-1082/14 de fecha 18 de diciembre de 2014. Autorizar a la
Presidencia para que someta al Ministerio de Trabajo y Previsién social, la
Modificacién del Art. 23 del Reglamento intemo de Trabajo, adicionando el
literal siguiente: “e) Las compensaciones por funciones de direccién en los
puestos Gerenciales”. Acuerdo en proceso de cumplimiento. Se esta trabajando
en el documento que se remitird al Ministerio de Trabajo, solicitando sean
autorizadas las modificaciones propuestas al Reglamento interno de Trabajo. El
Consejo Directivo se da por enterado de todo lo informado.

V1. Presentacion Informe de actividades 2014 Comision de Etica FOSEP.
La ingeniero Margarita de Mira, en representacion de la Comisién de Etica del
FOSEP, inicia la presentacion planteando la composicion de la Comision de
Etica, formada por tres miembros Propietarios y tres Suplentes: nombrados por
la Autoridad, por el TEG y ‘@l tercero. por eleccion: de los funcionarios y
empleados de la Institucién; presentando los nombres de los funcionarias
propietarios y suplentes que conforman la. Comision. de Etica. Gubernamental
del FOSEP. Manifiesta que para el prdximo mes. de febrero se deberd elegir,
por parte de los servidores del FOSEP, un miembro propietasio y uno suplente
para la Comisién. Informa que. las actividades de la Comision en el afio en
curso inician con el Plan de Trabajo Anual que es entregado al Tribunal de
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Eiica Gubernamentai para su aprobacién, sobre esta base se cumplio con las
actividades de divulgacion de la Ley de Etica Gubernamental y su respectivo
Reglamento, capacitacién a los Servidores Publicos, gestion para la
capacitacion al Organo Superior y capacitacion propia de fa Comision.
Manifiesta que para la divuigacion de la Ley se utilizaron como instrumentos los
afiches proporcionados por el Tribunal, correos electronicos y distribucion de la
Ley y Reglamento, respecto a la capacitacion de la Comision, esta se
desarrollé por medio de un Taller de Intercambio de Experiencia Exitosas,
desarroliado en febrero y por medio del Primer Congreso de los funcionarios
Diplomados en ética, denominado “L.a Iimportancia de los Valores Eticos en la
Funcién Publica”, desarrollado en el mes de diciembre 2014. Manifiesta que’
durante la semana ce la ética, desarrollada en el mes de julio, la Comisién de
Etica del FOSEP recibié el reconocimiento “Constructores de la Etica Publica
2014" por su dedicacion y compromiso de sus miembros y de su maxima
autoridad. En cuanto a las capacitaciones del Organo Superior, expone que
dichas capacitaciones se desarrollaron en los meses de mayo y noviembre del
afio dos mil catorce, versando ambas sobre la Ley de Etica Gubernamental y
fueron impartidas por la Lic. Giovanna Vega, miembro del Pleno del Tribunal de
Etica Gubernamental, la primera y por el Lic. Moris Landaverde, Instructor del
TEG, la segunda. Respecto a la capacitacién a los Servidores Publicos se
desarrolié en tres jornadas en los meses de marzo, abril y octubre-noviembre
del afio 2014, presentando detalladamente los temas centrales y otros
aspectos de cada una de las jornadas, haciendo énfasis en la tercera
capacitacion, la cual consisti6 en el “Concurso Trabajando con Valores” que se
desarroll6 por medio de la competencia de cuatro grupos de servidores publicos
de la institucién, considerando cada grupo uno de los valores siguientes:
Igualdad, Responsabilidad, Supremacia del Interés Publico y Transparencia.
Muestra en resumen las principales actividades desarroiladas por cada uno de

los grupos en competencia, manifestando que a la clausura del concurso
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asistieron funcionarios del Tribunal de Etica Gubemamental y posteriormente en
ol mes de -diciombre se procedi6é a la premiacién de los grupos ganadores,
expresa que debido al excelente trabajo de los grupos en su creatividad,
iniciativa y proyeccion de los valores asignados, por medio de diferentes
actividades, el Jurado Calificador confirié un empate en el primer lugar para tres
de los grupos participantes, otorgandoles el premio estipulado a los tres.
Manifiesta que la Comision ha considerado todo un éxito la capacitacion
brindada por el referido concurso. Finaliza la exposicién, indicando que a la
fecha no se han recibido Avisos ni Denuncias del FOSEP en la Comision de
Etica, ni en el Tribunal de Etica Gubernamental y que el Plan de Trabajo del afio
dos mil quince ya fue entregado al Tribunal de Etica Gubemamentat para su
aprobacion. El Consejo Directivo iuego det informe, felicita a los miembros de la
Comision de Etica Gubernamental por su esfuerzo en la capacitacién y
divulgacion de la Ley y especialmente por haber sido galardonada durante la
Semana de las Etica, exhortandolos a continuar como hasta la fecha en el
desarrolio y cumplimiento de todas las actividades del Plan de Trabajo 2015. El
Consejo Directivo manifiesta a la administracion, la conveniencia de otorgar un
reconocimiento a la Comisién de Etica Gubernamental de la institucion, por las

labores desarrolladas durante ia ejecucion del Plan de Trabajo 2014.

VAl. Varios

A) Nombramiento miembros del Comité Técnico de Gestion  del
Presupuesto institucional (CTGPI) del FOSEP

El Director Presidente, manifiesta que el 16 de diciembre de 2014 se recibi¢ la
nota 1048, de la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de
Haciefida, mediante la cual se hace del conocimiento sobre el proceso de
reforma del Sistema de Presupuesto Publico, que esta llevando a cabo el
Ministerio de Hacienda, el cual tiene como principal objetivo, mejorar la

asignacioén de recursos en funcion de las prioridades y metas de un desarrollo
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sostenido del pais, y transformar el Presupuesto Pablico en un instrumento de
gerencia, transparencia y rendicién:de.cuentas.: Explica.que en cumplimiento a
lo anterior se ha emitido la Circular SAF03/2014, -que contiene los
lineamientos para . facilitar la “identificacion y. disefio: de. los Programas :
Presupuestarios, Asignaciones no Programables y Acciones Centrales, la cual:
es de obligatorio cumplimiento: por. parte de las - instituciones de Sector:
Publico, comprendidas en el Art. 2 de la Ley Orgénica de Administracién .
Financieras del Estado y sus Reformas. Plantea que es importante mencionar-
que el Presupuesto anual del FOSER, debe ser formulado aplicande Normas
Generales y Especificas contenidas en el “Manual Técnico del Sistema- de.
Administracién Financiera Integrado™ — SAF!, cuyo ‘objetivo y alcance es.
proporcionar orientaciones conceptuales y metodolégicas para las empresas.
publicas, conforme al enfoque presupuestario que ef Ministerio de Hacienda
lieve a cabo. En la referida Circular se solicita el nombramiento: del- Comité
Técnico de Gestion del Presupuesto Institucional (CTGPI) del FOSEP, el cual’
debe estar conformado por.funcionarios de nivel jerarquico responsable de la
implementacion de ‘las politicas. publicas yio responsables -del disefio y
ejecucion de los programas estratégicos, segun e eskuctura jendrquica de
cada institucién.. Por- lo: anterior, ‘el Director Rresidents. presenta. la: psopuesta:
de conformacion de dicho Comité Técnico. El Consejo Directivo, luego de

discutir el punto, emite el siguiente: KNI

Nombrar a partir del 15 de enero de-2015:a 4os.miembnos del Cemite Fécnice
de Gestion del Presupuesto. Institucional . (CTGR) det FOSER, asi: Ing.. Julio
César Alfaro, Presidente; ing. Roberto-Herbert Rortillo;. Gerente; Lic. Fidelina
Zaldafa de Ramirez, Jefe. Departamento Financieta Contable yLic..Sandra
Odiia. Rodriguez, Colaborador Administrativo, . - ! = .o T o .-
Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacion:inmedista.

¥ B
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B) Asistencia Técnica del BID para mejoras en procesos FOSEP
Se informa que el sefior Daniel Martin, consultor contratado por el BID, realizé6
visita al Director General de Inversién y Crédito Publico, manifestandole que se
encuentra en el pais realizando una revisién de tiempos de los procesos para los
estudios de preinversion en el MOP, donde se pretende crear una unidad de
proyectos, para agilizar y dar seguimiento a dichos estudios por parte del MOP. El
sefior Martin, ademas, se refirié a la cooperaci6n técnica que con anterioridad se
habia gestionado para apoyar al FOSEP ("Optimizacién de la Operatoria del
FOSEP para el Financiamiento de los Estudios de Preinversién”), la cual, él se
encuentra revisando y ajustando el presupuesto estimado, a fin de que sea
aprobada y financiada por el BID. El Director Presidente, manifiesta que realizara
las gestiones ante el BID, a fin de poder obtener el apoyo en el sentido de que se
materialice la referida Cooperacién Técnica. El Consejo Directivo recomienda a la
Administracién, continuar trabajando en fa propuesta de modificacién del
Reglamento Operativo del Programa Global de: Preinversion Il y posteriormente
buscar las complementariedades con el trabajo que podria desarrollar el consultor,

si se concretiza la asistencia técnica del BID.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesion a las diecinueve

horas con cuarenta minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia

firman los presentes.

LIC. RA%ANTONIO COTO

LIG”ANA'IRMA AGUILAR DE ARTEAGA ~ LIC.C ONEY FUENTES
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LIC. OSCAR BENITEZ 'LOPEZ QUIJADA
ING. HERBERT, CHAVEZ
ACTA No. CDF-1085/15 ) . " 22 DE ENERODE 2015
LUGAR Y FECHA

En el saldn de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las diacisiete horas con freinta minutos del dia veintidés de snero de dos
mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para Hevar-a cabo la sesién
numero mil ochenta y cinco.
I. Comprobacion del Quérum
El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre ia sesion, estando
presentas los siguiontes Dimctores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  HC- RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
LIC. CESAR RONEY.FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJILLO
LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LiC. JOSE FREDI LOPEZ QUWADA

()
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SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesién y legaimente instalada, sometiendo
a consideracion de ios miembros del Consejo Directivo les siguientes puntos de
Agenda: e o T

Il. Aprobacion de los Puntos de Agenda

lll. Lectura y aprobacién del Acta anterior

IV. Presentacion solicitud del MOPTVDU sobre cambio de nombre de estudio.

V. Presentacion informe de resutados Plan de Capacitacién 2014.

VI. Varios.

informe sobre Carta de Gerencia de Auditoria Externa y Auditoria: Fiscal.

En esta sesion se encuentran presontes la ingeniera Margarita de Mira, Subgerente
Técnico, para la presentacion del Punto IV y la licenciada Sandra Rodriguez,
Colaborador Administrativo, para el Punto V. T o T

Il Aprobacién de los Puntosde Agenda -~ - et
Se aprueban los puntos de Agenda presentados.: - -

Hl. Lectura y aprobacion del Acta anterior - = -
El Director Presidente somete ‘al Plene el Acta No. CDF-1084/15 la cual se

aprueba.

IV. Presentacion solicitud del MOPTVDLU sobre cambio de nombre de estudio.
- La ingeniero Margarita de ‘Mira, Subgerente Tiécnice, inicia la presentacion
manifestando que el 19 dé enero de 2015, se recibi¢- nota suscrita por el
Encargado de Operacién de Crédito por parte del MOPTVDU, para el estudio

ros
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de Factibilidad del Proyecto “By Pass en la Ciudad de San Miguei” que
comprende los Estudios de: Topografia, Geotecnia, Paleontologia, Arqueologia,
- Calidad de Agua y Gestion de Reasentamientos, en la que solicitan al FOSEP,
-gestionar el cambio de nombre del referido estudio, ya que dentro del alcance
de la citada consultoria ya no se realizara el estudio de Paleontologia. Explica
que dentro de la etapa de elaboracién de las ofertas por parte de los consuitores,
se realizaron consultas referentes a las limitaciones - encontradas para la
propuesta de especialistas en el area de Paleontologia, a raiz de lo cual se
realizé6 una reunion con SECULTURA, MOPTVDU y FOSEP, en la que se
informé por parte de SECULTURA que no existe en el pais especialistas en
paleontologia certificados por ellos, que puedan ser contratados por empresas
particulares, ya que el tinico especialista certificado trabaja para ellos; y que la
- certificacion para especialistas extranjeros es un tramite que requiere tiempo.
Ante esta situacion, el MOPTVDU, generé la Adenda N° 2 que manifiesta: “Se
modifican los Términos de Referencia, se ha eliminado en el romano Vi.1.4.2
Estudio Paleontolégico de los alcances de este estudio”, por lo que las
empresas que presentaron ofertas ya no incluyeron el estudio de paleontologia
en sus propuestas y al momento de iniciar la negociaciéon con la empresa
ACCIONA Ingenieria, S.A., ubicada en el psimer lugar del orden de mérito, ya
no se incluyé el costo del estudio de paleontologia. Explica que el 5 de diciembre
de 2014, se recomendé al MOPTVDU que informara al Ministerio de Hacienda
la eliminacién de alcances y solicitara el cambio de nombre; el 11 de diciembre
-de 2014, se someti6 al Consejo Directivo el FDI N°* 57 correspondiente a la
negociacion de costos, en el cual se informaba la exclusion del estudio de
paleontologia y sus correspondientes costos; el 23 de diciembre de 2014 se
recibié por parte del Ministerio-de Hacienda, el Acuerdo correspondiente al
-estudio, el cual considera el nombre. original, por no existir a esa fecha una
solicitud expresa del propietario para el cambio de nombre. El 15 de enero de
2015, se remiti6 para revisién del MOPTVDU y del Consultor, el proyecto de
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contrato, a lo que él ptopietario remitié nota solicitando se gestione el cambio
de nombre del estudio, eliminando el estudio: de Paleontologia;, ya que se
eliminé de los alcanices del mismo. Ante esta solicitud del propietario, y estando
de acuerdo en que el nombre del estudio contratado, debe reflejar los
verdaderos alcances del mismo; se solicita al Consejo Directivo modificar el
Acuerdo y la Resolucion 1-CDF-1081/14 emitidos en ja Sesion del 11 de
diciembre de 2014, en el sentido de modificar ol nombre del estudic asi:
Estudio de Factibilidad del Proyecto “By Pass en la Ciudad de $an Miguel”
que comprende los Estudios de: Topografia, Geotecnia, Arqueologia,
Calidad de Agua y Gestion de Reasentamientos, en todas partes en que
aparece. El Consejo Diréctivo, luego de discutir ef punto, emite el siguiente:
A) Modificar el Acuerdo 1-CDF-1081/14 emitido en la Sesion del 11 de
" diciembre de 2014, en el sentido de cambiar el nombre del estudio asi:
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DEL PROYECTO “BY PASS. EN LA
"CIUDAD DE SAN MIGUEL™ QUE COMPRENDE LO$ ESTUDIOS DE:
TOPOGRAFIA, GEOTECNIA, ARQUEOLOGIA, CALIDAD DE AGUA Y
' GESTION DE REASENTAMIENTOS, manteniendo los demas literales sin
' ninguna modificacién.  © - s -
B) Modificar la Resolucién 1-CDF-1081/14 ' emitida en ia Sesién del, 11 de
diclembre de 2014, en ef sentido de eliriner - del hombe del estudio ta
“palabra “Paleontologia®, ‘en todos los pétrifos donde aparece, debiendo
" redactarsé asf: ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DEL PROYECTO “BY RASS
' EN LA CIUDAD DE-SAN MIGUEL” QUE-COMPRENDE LOS ESTUDIOS
‘DE: TOPOGRAF{A, GEOTECNIA, ARQUEOLOGIA, CALIDAD DE AGUA
" Y GESTION DE REASENTAMIENTOS, manteniondccies demas Clausulas
sin ninguna modificacin: ' ™ "9 27 sl e
" Este Acuerdo 1o fatifica el Consejo Directivo por ser de-aplicacion inmediata.
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V. Presentacion informe Je resultados Plan de Capacitacion 2014.
La licenciada Sendra Rodriguez Miranda, Colaborador Administrativo, presenta
el informe de ia referencia haciendo un diagnéstica del Plan de Capacitacion
2014, indica que las dos areas en las que se proporcioné capacitacion estuvieron
orientadas al desarrolio personal y el desarrollo profesional laboral de los
empleados de la instilucion. Explica que las capacitaciones para potenciar el
desarrolio del personal del FOSEP fueron cinco durante todo el afio y que se
impartieron por el Tribunal de Etica Gubernamental, por la Comision de Etica de
FOSEP y por el Lic. Jonas Herrera, instructor externo. Menciona que dentro de
los temas mas impofiantes que.se. impartieron, se encuentran: La buena
utilizacion de los recursos (26 participantes), la capacidad del ser humano para
tomar sus propias decisiones (8 participantes), Trabajando en Valores Eticos (26
participantes), La Investigacién en Procedimiento Administrativo Sancionador (26
participantes) y El Aviso y la Denuncia (26 participantes). Explica que en lo
relacionado al desarrolio. profeaional y laboral del personal del FOSEP, se
proporcionaron 35 capacitaciones -impartidas por - diferentes entidades;
procediendo. a mostrar da manera detallada las capacitaciones recibidas por el
personal de las diferentes areas de la institucién, Al referirse a los costos de la
capacitacion, menciona que de un total invertido de US$12,5Q0.00. la
participacion del INSAFORP alcanzé un monto de US$3,000.00. Concluye
manifestando que las capacitaciones impartidas durante 2014, contribuyeron a
reforzar y ampliar los conocimientos y el desarrollo de- habilidades y destrezas
del personal del FOSEP. Manifiesta que se encuentra en proceso de integracion
el Plan de Capacitacion 2015, dentro del cual se estan considerando diferentes
4reas de capacitacion. El Consejo Directivo se da por enterado de todo lo
informado y recomienda que dentro del Plan de Capacitacién 2015 del FOSEP,
se considere la busqueda de eventos de capacitacion a nivel internacional en las
diferentes areas donde se financian los estudios de preinversion, se evalte la

posibilidad de que especialistas extranjeros proporcionen capacitaciéon local al

N —




personal técnico, considerar la investigacion de las ofertas de becas y
capacitacion en diferentes especialidades que se ofrecen por medio del sitio web
del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como considerar la capacitacion en

el idioma inglés para el personal.

V. Varios.

informe sobre ngt? de Gerencia de Auditoria Externa y Auditoria Fiscal.
El Director Rrgsidénite-procgde a dar lectura a la Carta de Gerencia presentada
por la empresa Murcia & Murcia S.A. de C.V., quién se encuentra desarrollando
la Auditoria Externa del FOSEP. Manifiesta que la firma Murcia & Murcia S.A.
de C.V., ha desarrollado la revision interina por el periodo comprendido del 01
de enero al 30 de noviembre de 2014, examinando las éreas siguientes:
Revision de Inversiones en Bienes de Uso, Revision de Acreedores Financieros,
Revision de Patrimonio, Revision de Gastos de Gestion, Revision de Ingresos
de Gestiéon, Revision de Ejecucion Presupuestaria; concluyendo que no se
determinaron Condiciones a reportar. Continia, dando lectura a la Carta de
Gerencia presentada por la empresa Elias & Asoclados, en lo referente a
Conclusion, en la que se -manifiesta que han finalizado la revision de las
operaciones fiscales del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion por
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de noviembre de 2014 y de

. acuerdo a los programas desarrollados en las diferentes dreas examinadas y'
actividades realizadas, concluyen que FOSEP ha dade cumplimiento a las
obligaciones tributarias que le son aplicables; por lo que para el periodo .
examinado no se reportan observaciones sobre incumplimientos fiecales. El
Consaejo Directivo se da por enterado de todo lo informado. .+ -

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se lévanta la sesion alisdieeihueve
horas con cinco minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman

los presentes.
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ACTA No. CDF-1086/15 : - 29 DE ENERO DE 2015

LUGAR Y FECHA

Enel salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las diecisiete horas con treinta minutos del dia veintinueve de enero de
dos mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién
numero mil ochenta y seis.

I. Comprobacion del Quérum

El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesi6n, estando

presentes los siguientes Directores:

DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
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DIRECTORES PROPIETARIOS: ~ LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
. L. LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: . LIC. JOSE LING. TRUJKLO
LIC. JERSON ROGELIO POSADA |
. 1 LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
.= LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUWADA

SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara ablerta la sesion y legaimente instalada, sometiendo

a consideracion de los miembros del Consejo Directivo fas siguientes puntos de

Agenda: B T

II. Aprobacion de los Puntos-de Agenda o

lll. Lectura y aprobacién del Acta anterior ' . . - .. ' * .. ..,

v. Infonhe.wcnicodesolicimd de ampliacion de plazo contractual y reprogramacion
de informes en la etapa de Disefio Final al Contrato CC-01/2014.

V. Entrega de Informe Financiero al 31 de diciembre de 2014. . -

En esta sesion se encuentra presents la ingeniera Cecibel-de Quinteros, Analista

Técnico, para la presentacion del Punto IV, = = i -

Il Aprobacion de jos Puntos. de Agenda
Se aprueban jos puittos de Agenda:presentadas. |

iil. Lectura y aprobacion del Acta anterior ..
E! Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1085/15 la cual se
aprueba.




IV. Informe técnico de solicitud de amphiacion de plazo contractual y
reprogramacion de inforines en la etapa de Diseiio Final al Contrato
CC-01/2014. -

RESERVADA SEGUN LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
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V. Entrega de Informe Financiero al 31 de diciembre de 2014.
El Director Presidente procede a la entrega del documento citado en la referencia,
el cual sera discutido en préxima sesién. Los sefiores Directores lo dan por

recibido.




fonde Selvastorade sord
Candles év vei v:nibe

T FL e

Bima., C A

Y no hablendo fiada fhlis guie hacer CONsar, 96 ievant ia sesioh a las.dieciinisve
horas con diez minutos deldia y fecha afites sefialada y para constancia firian los
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FOSEP, a las diecisiets horas con treinta minutos del dia cinco de febrero de dos
mil quince, reunido el Cenesio Directivo del FOSEP, para liovar a cabo la sesin
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E| Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesion, estando

presentes los siguientes Directores:

DIRECTOR PRESIDENTE:  ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
R LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
© LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
LIC. JOSE FRED! LOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: " ING.HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesién'y legalmerite instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguiedﬁes purttos ‘de
Agenda: ' ' ‘ ' ) '

Il. Aprobacién de los Puntos de Agenda

Ill. Lectura y aprobacion del Acta anterior

IV. Presentacion Informe Financiero al 31 de diciembre de 2014.

En esta sesién sé encuentra presente la licenciada Fidelina de Ramirez, Jefe del
Departamento Finanéiero Contable, para la presentacién del Punto IV. .

Il Aprobacién de los Puntos de Agenda
Se aprueban los puntos de Agenda presentados.

lil. Lecturay aprobacion del Acta anterior
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1086/15 ia cual se
aprueba.




IV. Presentaciéssinforme Financiercel 3t de diclemtwiade 20401201 1cioon? 13 .
El Consejo Directivo conoce el FDI No.04/2015 que contiene el informe citado en
la referencia, presentadn en cumplimisnio a lo que establace el Articulo 16 literal -
m) de la Ley del FOSEP, - Expone Ia licenciada lj-’ido!!:ldolerez,.fefodol
Departamento Figanciesn Contable, que coma resultado de la gestion financiera,

ol total de los activos 8,31 de diciembre de 2014 ascendi6 a US$43,372.2 miles;
monto que,, inciuye LIES1.,059.6 .miles. de crecimiento,-en. relacion .al 31 de
didombms;lm: ificamente.la distribucion de los Activos Totales al 31
de diclemiye de.2014-y-2013, destacando sobre las areas claves de los Estados
Financleros,del FOSER,de los cuales.se,refiere a Ia Cartera de Préstamos y las
inversiones Temporales, depdsitos a plazo y las Letras del Tesoro. Continiia con
pasicion, cipodo au Jos saidas de Is Cartera da Préstamos o cieme a
diclembre de 2014, sscandieron a US$20.618 2 miles,y 8. 2013 8 US$222403
miles; recursos con los cuaies se ha apoyado a las distintas Unidades Primarias
que para 2014 ha disminuido en US$1,6 millones, posterior a la aplicacién de las ..
cuotas de amortizaciin da capital provanientes del Minjstario de Haclenda. que
fue mayor que los dessmboisos efectuados con cargo a los contratos suscritos;
oo 35peckn,que impecks en ol saldo de ja Cartera, 65 que I firma de sigunos de
de anticipos e informes programados. Siempre con relaciéon a la Cartera,
mm.quﬂndom&pqodciu;oddaﬁohmdom.a
miliones, los que en la medida se hagan e

tivos los, pagos & consultores, e
saido se incrementark, pasando los recursos de. las jnversiones en depésitos a
plazo a Cartera de Préstamos que es la funcién principel del FOSEP con base a
su Ley. Continua indicando sobre las cuentas de impartencia q 4reas claves de
, demas de la Cartera de_ Préstamos, es ja que se reporta como

inversiones Temporales, endondesemgmnlasi!wsoomsendeposltosa .
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plazo y las Letras del Tesoro, recursos que se encuentran colocados en
inversiones que generen intereses mientras son desembolsados a consultores,
por estudios en proceso de elaboracién o que provengan de financiamiento de
estudios nuevos y que por lo tanto, demanden de recursos para pagos; el monto
al 31 de diciembre de 2014 fue de US$20,6 millones, colocados en Depésitos a
Plazo en Bancos, no poseyendo inversiones en LETES por la redencion
anticipada hecha ‘en el mes de septiembre de 2014 por el Ministerio de Hacienda.
En cuanto a las inversiones al 31/12/13, cita que fue de UUS$18,1 millones; que
comparativamente con 2014 revelan un crecimiento de US$2,S millones.
Recursos que se han acumulado por los ingresos provenientes de las
recuperaciones de préstamos y ain no pagados a consultores porque no han
cumplido con las condiciones contractuales de pago. Contintia con la exposicién
del informe, citando con respecto a las Disponibilidades, que estin destinadas
para cumplir con la programacion de pagos a consultores por estudios nuevos ya
contratados y para los que estin en procesce de elaboracién, todo con el
propésito de mantener los fondos necesarios para pagos a consultores y en
menor cuantia se utilizan para cubrir los gastos de funcionamiento e inversiones
en activo fijo para el uso Institucional. Posteriormente, hace referencia. al Pasivo
y Patrimonio al 31 de diciembre de 2014; revelando que del monto de US$565.0
miles, US$316.1 corresponden a la Provision a favor del GOES por las Utilidades
a transferir del ejercicio 2014, que se pagan posterior a que los Auditores
Externos han presentado su informe financiero y US$157.0 miles que son
Depositos en Garantia, que cormesponde a la retencién contractual efectuada a
cada uno de los pagos a consultores y que se les cancela al ser aprobadec el
informe Final y han cumplido con todos los requisitos establecidos en los
contratos. Con relacion al Patrimonio, destaca que: anuaimente viene
experimentando crecimientos constantes hacia la alza, el cual es alcanzade a
través de las utilidades que se obtienen y capitalizan al final de cada ejercicio y

que sirven para el financiamiento de nuevos estudios; es asi que al cierre al




31/12/14 el monto alcanzado fue de US¥42,807.2 miles; con un crecimiento de US

$1,088.94 ‘miles. en forma comparativa con 2013. En lo que corresponde al Estado de

Resultados, destaca que el total _de Ingresos del ejercicio 2014 ascendieron a US$2,307.1
miles . y para 2013 sumaron a US$2,215.9 miles; 2014 con |

crecimiento de US$91.3 miles.- Los US$2,307 .1 miles de 2014, fueron generados por los
Intereses de la Cartera Préstamos con US$1,288.9 miles y US$1,018.2 miles de las
inversiones en depdsitos bancarios; en las Latras del Tesoro cuyo vencimiento fue
durante el periodo y de la redencion anticipada y por otros

ingresos que se percibieron. Hace referencia a los gastos de funcionamiento incurridos.
durante el ejercicio 2014, monto que alcanz6 el total de US$901.9 miles . y para 2013 cila
que fueron US$853.5 miles con una diferencia entre ambos afios de US$48.3 miles. Los
US$901.9 miles acumulados al 31/12/2014 se

emplearon en las cuentas: Gastos en Personal; Gastos en Bienes de Consumo y
Servicios; Amortizacidn de Inversiones Intangibles; Gastos Financieros; Gastos en Bienes
Capitalizables y la Depreciacion. Expresa

que al 31 de diciembre de 2014 y 2013 se obtuvo una Utilidad Neta que ascendi6 a
US$1,405.0 miles y

U8$1,362.0 miles respactivamente, con un crecimiento en 2014 de US$43.0 miles. La
Utilidad Neta por el valor de US$1,405.0 miles ha permitido por una parte, fortalecer el
Patrimonio del FOSEP a través de las Reservas y Fondos y que se encuentran rotando en
el financiamiento de nuevos estudios de preinversion y ademas permitira transferir al
Gobierno. una parte de las utilidades obtenidas por el FOSEP prodﬁcto de sus operaciones.
Los sefiores Directores en se dan por enterados de todo lo informado.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesién a las diecinueve

horas con treinta minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman

los presantss.
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LIC. J | LOPEZ QUIJADA ING. HERBER 0 OHAVEZ
ACTA No. CDF-1088/15 12 DE FEBRERO DE 2015

LUGAR Y FECHA

En el saléon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion -
FOSEP, a las diecisiete horas con treinta minutos del dla doce de febrero de dos
mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesion
numero mil ochenta y ocho.

|. Comprobacion del Quérum

El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesién, estando

presentes los siguientes Directores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO

DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC. RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
LIC. CESAR RONEY FUENTES

DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJILLO
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LIC. JERSON ROGELIO POSADA , ®
g LIC. OSCAR ARMANRO BENITEZ .
LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA ‘
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ
PATURLIN VRIS @ADL AoRTIEGOIGA T T bk i
El Director Presidente declara abierta la sesion y legaimente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agenda:. . 4 iraga o AP0 e T
Il. Aprobacién de los Puntos de Agenda

TR

fil. Lectura y aprobacién del Acta anterior

IV. Prasentacion jrforme de Liquidacion Presupuesto Espagial del FQSEP ejercicio
2014.
V. Presentacion informe solicitud de ampliacion de plazo y monto del Contrato CC-
032014,
V1. Presentacion informe de-avance de los estudios de Preinversion enero-diciembre
de 2014.
Vii.Verios.: -~ = - e S : s
informe de retiro de Alditores de Corte de Cuentas. zc i <
DA S R N TN : i b
En esta sesion se encuentra presente la licenciada Fidelina de Ramirez, Jefe del
Departamento Financiero Contable, la licenciada Nelis Barahona, Analista Técnico
y ia ingeniera Margarita de-Mira, Subgerente Técnico, pana-ia presentacién de los
Puntos IV, V y VI, respectivamente. Conn
H Aprobacidn de os Punips de Agends, -
fil. Lectura y aprobecién.del Acta anterior - .
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1087/15 Ia cual se
aprueba. .
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IV. Presentacién informe de Liquidacion Presupuesto Especial del FOSEP
ejercicio 2014,
El Consejo Directivo conoce i FDI No. 05/2015 citado en la referencia,
- elaborado en cumplimiento deél Articulo 16 fiteral m) de fa Ley del FOSEP. El
presupuesto corresponde al Decreto No. 30 del Organo Ejecutivo en el Ramo
de Hacienda; Diario Oficial No. 53 del 19 de marzo de 2014 por ‘el monto de
US$11,079,590.00 manteniendo el principio del equilibrio entre los ingresos y
egresos. En lo que corresponde a los ingresos los US$11,079,580.00, se
consideraron de las fuentes de financiamiento asl: ingresos Corrientes; Ingresos
de Capital y el Saldo Inicial en Bancos utilizade para ef equilibrio presupuestario,
recursos que s¢ encuentran en depdsitos bancarios. Los fondos  estaban
destinados para hacer frente a la demanda de recursos en el financiamiento de
estudios de preinversion —Egresos de Capital, Inversiones Fimancieras en
Préstamos, que corresponde a la funcién principal ‘'del FOSEP. El nivel de
ingresos ejecutados en relacion a los estimados durante el afte que se liquida,
ascendi6 a US$7,106,193.36, equivalente ai 100 por ciento sobre lo
programado por U$7,120,190.00 para ef ejercicie: 2014, recursos que fueron
provistos de los ingresos de Capital-Recuperacién de Inversiones Financieras
en Préstamos, la suma de US$4,799,641.93 equivalente al 100 por ciento de lo
presupuestado y los Ingresos Comientes-Ingresos Financieros y Otros con el
monto de US$2,306,551.43, equivalente at 99 por-ciento de {a estimacion. En
cuanto a lo ejecutado, los recurscs provienen de las cuotas de amortizacion de
capital cuyo vencimiento correspondia al Ejercicio Fiscal 2014, por los
financiamientos concedidos a las distintas Unidades Primarias: del Gobierno
' Central, canceladas por o' Ministerio de Hacienda con bese a {a Ley del
""FOSEP, el nivel de Ejecucion fue -det 100 por ciemo, on -relacién.a lo
programado y en lo que cofresponde a-los ingreses Corrientes corresponden a
“los intereses generados por las’  inversiones en cartera de préstamos; por las
inversiones en Depoésitos Bancarios; en Letras del Tesoro cuyos vencimientos
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.aran en el periodo y ias que se obtuvicron por.la redencion anticipada efectuada
por el Ministerio de Hacienda y por otros ingresos que se perciber. durante el
ejercicio; el nivel de Ejecucion fue del 99% en relacion a lo programado.
Respecto al Presupuesto de Egresos por 1JS$11,079,590.00, de dicho monto
el 90% estaba reservado basicamente para los Egresos de Capital, Inversiones
en Préstamos, que corresponde a la funcion principal del FOSEP y el 10%
-restante destinado a los Gastos Corrientes, que corresponden a los gastos de
funcionamiento e inversiones. en activos fijos para uso Institucional. El nivel de
Egresos ejecutado, obtenido de los Egresos Corrientes y de Capital del ejercicio
que se- liquida, ascendi6 a- US$4,056,877.26; distribuidos en Corrientes
US$879,397.65, equivalente al 79% de lo asignado de US$1,107,940.00 y
US$3,177.479.61, es decir, el 32% de los Egresos de Capital, Préstamos en
-el Financiemiento de Estudios de lo. que estaba programado de
US$8,971,650.00. Continiia manifestando que de la asignacién destinada para
egresos cofrientes que se ejecutd al 79%; el 21% de diferencia, se les designa
como economias/ahorros, los cuales se liquidan al final de ejercicio y no se
reprograman para el afio siguiente; a diferencia de las Inversiones Financiefas,
Préstamos que como existe un-compromiso. legalmente suscrito mediante los
. contratos de consultoria, éstos. se programan para los meses Yy afios
- subsiguientes, dependiendo el: plazo de ejecucion hasta finalizar el estudio.
Siempre con relacion a los egresos comientes, considera importante recalcar

. que se adquieren aquelios bienes que sean necesarios e indispensables para
el funcionamiento Institucional; los. gastos se efectian .con eficiencia y
racionalizacién, buscando siempre bienes y servicios con calidad al mas bajo
costo, se trabqa bajo la premisa que el presupuesto es una estimacion maxima
del -gasto autorizado por el Consejo Directivo. Con relacién a los recursos

- - destinados para los Egresos de Capital, Inversiones Financieras en Préstamos,
. ta cifra estaba destinada para pagar a consultores por estudios que al momento
de la formulacién del presupuesto, se estimé que tendrian saldos por pagar al
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31 de diciembre del afio anterior; para atender la demanda de las estimaciones
de estudios identificados en el momento de la formulacién del presupuesto con
Autorizacién de Operacién de Crédito otorgada por la Direccion General de
Inversién y Crédito Publico; los estudios identificados por el Area Técnica con
las Unidades Ejecutoras y la Provisién que se deja en el presupuesto para
atender las demandas de fondos para nuevos estudios que fuesen requeridos
durante el ejercicio fiscal, ejecutdndose la suma de US$3,177,479.61
distribuidos en 18 estudios a los que se les proporcioné seguimiento técnico,
financiero y administrativo. Con respecto a las iAversionas :en préstamos-
estudios, que corresponde a la funcién principal con base a su Ley, cita que en
el nivel de ejecucion impact6 el desfase en la suscripcion de los estudios nuevos
y a los cuales se les habla proyectado pagos, en consecuencia'de lo anterior y
de la programaci6n de los estudios, existen U5$8.8 millones pendientes de
pago al cierre del afio con cargo a los estudios suscritos durante el afio 2014.
El Consejo Directivo luego de discutir el punto emite el siguiesite;

A 0. 1 -1

Aprobar la liquidacion del Presupuesto Especial del FOSEP para el afio 2014
en cumplimiento al Articulo 16 literal m) de su Ley.

V. Presentacion informe solicitud de ampliacion de plazo y monto del Contrato
CC-03/2014.




RESERVADA SEGUN LEY DE ACCESO0 A LA INFORMACION PUBLICA.
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VAL Varios.
Informe de retiro de Auditores de Corte de Cuentas.
El Director Presidente iaforma. que eate dia se reuni6 con los Auditores de la
Corte Cuentas de la Republica, quienes se encontraba en el FOSEP desde el S
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de septiembre de 2014, desarrollando el “Examen Especial al Estudio para la
Estructuracion e ingenieria Bésica para la primera Fase del.Sistema Integrado
de Transporte (SITRAMSS)"; financiado por el Fondo Salvadorefio para
Estudios de Preinversion (FOSEP), periada del 27 de enero de 2011 al 25 de
enero de 2013 y la Jefe de Grupo le informoé.-que a partir del 12 de febrero de
2015 se retiraban de la institucion y que por su medio agradecian todo el apoyo
brindado por el personal y los diferentes funcionarios para el desarrollo de sus
labores. Ademas, le manifestaron que durante el desarrollo de su:examen no
encontraban aspectos que sefialar al FOSEP, respecto a su responsabilidad en
cuanto al financiamiento del mencionado estudio, que completarian su informe
en sus oficinas y lo presentarian a la Jefatura correspondiente. El Consejo
Directivo se da por enterado de todo lo informado.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesién a las veinte horas

con

treinta minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman los

LIC. OSCAR ARM

W, Wﬁ
LICRAFAEL ANTONIO COTO

BENITEZ

ING. HERBERT PO



B tavsan,
ACTA No. CDF-1089/15 ' - - 190k FEBRERO DE 2015
LUGAR Y FECHA

En el salén de sesiones del Fondo Saivadorefio para Estudios de Preinversion ~
FOSEP, a las diecisiete horas con treinta minutos def dia diecinueve de febrero de
dos mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesion
namero mil ochenta y nueve.

|. Comprobacion del Quérum - E 2

El Director Presidente verifica el quorum netesario y abre la sesion, estando

presentes los siguientes Directores:

DIRECTOR PRESIDENTE: ING . JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS: /G- RAFAEL ANTONIO COTO |
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: LIC, JOSE LINO TRUMILLO o
LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: ¢  INGMERBERT RORTILLO CHAVEZ
T B ST
E! Director Presidente deciara abierts la sesion y legaiments instalada, sometiendo
a consideracion de tos miembros det Consejo Directivo. los. siguisrtes puntos de
II. Aprobacion de los Puntos de Agenda - -
lil. Lechira y aprodacion del Acta anterior
V. Praserttacion de informe sobre mobiiario y equipo obsoleto, en mal estado y
autorizacién para descargo para ser dohado y/o destruccion del mismo.. .
V. Praserttacion Plan de Capaciacién FOSEP 2015.

VI. Varios.
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A. Informe de Presidencia respecto a Gestiones con el BID relativas a la
consultoria para Procesos del FOSEP.

B. Informe de Presidencia sobre reunién con Presidente del BCR.

C. Informe de Presidencia sobre gestiones realizadas ante el MJSP y el
Consuitor referente al contrato CC-10/2013

En esta sesion se encuentran presentes el licenciado Carlos Alexander Paz Moran
y la seflora Lissete de Zapata, para la presentacién del Punto IV y la licenciada
Sandra Redriguez Miranda, para los Puntos IVy V.

DESARROLLO

Il Aprobacién de los Puntos de Agenda

Se aprueban los puntos de Agbeﬁdé breé'enfédos.

ll. Lecturay aprobacion del Acta anterior
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1088/15 la cual se

aprueba.

V. Presentacién de informe sobre mobiliario y equipo obsoleto, en mal estado
y autorizacion para descargo para ser donado y/o destruccion del mismo.
Se somete a consideracion del Consejo Directivo el Memorando SA-44/2015
Informe sobre mobiliario y equipo obsoleto, en mal estado y autorizacién para su
descargo, donacién y destruccion del mismo. E! Encargado de Activo Fijo,
manifiesta que en el Inventario General de Activos, realizado al 31 de diciembre
de 2014, se constatd la existencia y ubicacion de todos los bienes muebles
concemientes al mobiliario y equipo de la institucion; asi como también se
identificé aquellos que se encuentran obsoletos y en mal estado y que ya no son
utiles para la Institucién. Se presenta la carta remitida al FOSEP, por parte de la

Lic. Rosa Emilia Ramos de Erroa, directora del “Centro Escolar Barrio El Transito”

“
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La Paima, en la cual solicita come en aftos anteriares, donacion de equipos de
informatica para el centro de cémputo. Manifiesta el Encargado de Activo Fijo,
que con base al instructivo para .Descargo de Bienes. del FOSEP, el cual fue
aprobado mediante Acuerdo No 1-CDF-664/06 de maya de 2006 y modificado en
Acuerdo No 1-CDF-715/07 del 14 de junio-de 2007,.con base a Normas Técnicas
de Control Intemo Especificas del FOSER (NTCIE- FOSEP); se solicita: aprobar
ol descargo de bienes que se encueniran en mal estado para su destruccion y
los bienes obsoletos almacenados en bodega, para ser donados al “Centro
Escolar Bamrio El Transito®", de la Ciudad de La. Palma; municipio del
departamento de Chalatenango, mencionando. que todos los equipos tienen
“cero” valor contable. El Consejo instruye a la' Administracion para que revise el
Instructivo de Descargo de Bienes del FOSEP y lo presente con sus propuestas
de modificacion en los proximos dos meses y luego de:discutir el punto acuerda:
ACUERDO No. 1-CDF-1089/16
A) Aprobar el descargo de bienes para destruccitn y donacién clasificados para
esos fines en el inventario General de Mobiliario y Equipo del FOSEP al 31 de
diciembre de 2014, como consta en el Acta de levantanmiiento de Inventario.de
fecha diecisiete de diciembre de dos mil-catorce y sus anexos.
B) Aprobar la donacion del equipo obscleto en buen: estado al Centro Escolar
“Barrio El Transito” de la ciudad de La Palma, depactamento de Chalatenango.
C) Aprobar que la Comisién establecida en el Instructive para Descargo de
Bienes del FOSEP, proceda a:realizar.la: donacién y ia destruccion de . los
mismos, considerando todos flos..tramites y. actividades indicadas en el

Instructivo y las normativas que correspondan a este tipo de bienes.

V. Presentacion Plan de Capeacitacién FOSEPR 2016. <.
La licenciada Sandra Rodriguez Miranda, Colaborador Administrativo, presenta
el Plan de Capacitacion 2015 del FOSEP. Inicia su presentacion, haciendo
algunas consideraciones respecto ‘a las capacitaciones, plantea que fa




capacitacion es una responsabilidad compartida y que todos los niveles de ia
organizacién participan de éi de manera directa o indirecta. Expresa que es una
oportunidad para fortalecer las competencias de todos los colaboradores.
Manifiesta que la capacitacién debe ser visiii 'como una inversion, no como un
gasto-y el tiempo que el personal aproveche pera aplicar los conocimientos es ya
una ventaja; explica los objetives del Plan de Capacitacion, tanfo generales, como-
especfficos. - Como objetivos - ;generales, . menciona: 1) Proporcionar a la-
institucion un recurso humano aitamente calificaido en términos de conocimiento,
habilidades y actitudes para su-eficiente desempefio; 2) Desarroliar el sentido de
responsabilidad y pertensncia hacia {a institucion a través de propiciar seguridad,
competitividad y conocimientorentre el personal, de manera que responda a la
Misi6én y Visiérr del FOSEP. y 3) Propofcionar conocimientos, desarrollar
habilidades y destrezas del personal; de tal forma que cubran la totalidad de
requerimientos para un eficiente desempefio en los diferentes puestos en el
FOSEP. Respecto a los objetivos especificos menciona: 1) Actualizar y ampliar
los conocimientos requeridos por cada puesto en Areas especializadas de la
gestion Institucional; 2) Contribuir al incremento y mantenimiento del nivel de
eficiencia y eficacia individual y rendimiento colectivo del personal de la
institucién, y 3) Contribuir en-la preparacion de personal profesional calificado de
acuerdo a los planes, metas y estrategias institucionales. Ademdas, procede a
mostrar el resumen de los principales temas o areas seleccionados de acuerdo
a las necesidades de capacitacién y que estan agrupados por los diferentes
departamentos y secciones de la Institucioh: Subgerencia Técnica, Seccion
Administrativa, Gerencia, Dpto: Financiero, Informatica, Auditoria Interna y
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones. Finaimente procede a mostrar el
resumen de los costos estimados por cada departamento y seccion, incluyendo
un monto estimado para capacitaciones de ética gubemamental, el monto
estimado para capacitaciones, menos la contribucion estimada que INSAFORP

podrfa aportar este aflo, se encuentra dentro del monto presupuestado para el
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presente afio. Se recomienda incluir en las capacitaciones para el Dpto.
Financiero mas temas sobre inversion y para la-Subgerencia Técnica alguna
capacitacion en el extranjero, ademas se propone gestionar una capacitacion
para miembros del Consejo Directivo, sobre el tema de Gobemabilidad. EI
Consejo Directivo se da por enterado de todo lo informado.

V1. Varios.

'A. Informe de Presidencia respecto a gestiones con el BiD relativas a la

consultoria para Procesos del FOSEP.
E! Director Presidente informa Sobre reunién sostenida el pasado cuatro de
febrero en la sede del BID, con la parficipacion de los siguientes funcionarios:
Marco Nicola, Representante; Gabriel Castillo, Jefe de Operaciones; Carlos
Moran, Especialista en Transporte; Marco Alemdan, Especiallsta en
Adquisiciones. Explica que el Represerntante manifesté que se ha tenido
reuniones con el Ministerio de Haclenda y se ha acordado desarrollar un
proceso de pilanificacion de la preinversiéon, por medio de una programacion
multianual a fin de agilizar la inversion publica. Menciona que ef Representante
del BID le manifesté que respecto a {as necesidades del MOP, el Banco ha
estado apoyando en la revision de ‘los lempos de:adquisiciones, en aspectos
financieros y en'lo referente a la ejecucion de la inversién piblica que elios
" estan financiando. Por otro lado, le manifestd que se estaba trabajando, por
" medio de una agencia de cooperacion, en la creacion en-ef MOP de una unidad
‘de preinversion a fin de agilizar los proacesos que apoyan la inversion. publica.
Respecto a la Cooperacion Téchica det BID, para apoyo a la consultorfa de
““"Optimizacion de Procesos dél FOSEP para el Financiamiento de Estudios de
"Preinvelsioﬁ". le manifestd que debido al elevado monto que.originalmente se
" habia establecido, no fue posibié obtener donantes interesados, por lo. que se
"ha redimensionado para hacerta més factible de obtener, ol ingenierc. Aliaro le
" manifest6 que el Consejo Directivo dei FOSEP estaba interesado en {a urgente




revision del Reglamento Operativo y ios procesos del FOSEP, a fin de poder
realizar mejoras en el corto plazo y que lo que se querla de un consultor era
que trabajara en el detalle de jas. propuestas concretas. El Representante del
BID, manifests. que- . ellos podrian disponer de unos fondos de corto plazo y
que podrian financiar la contrataciéon del consultor requerido por el FOSEP y
para trabajar en ello necesitarlan los Términos de Referencia y una lista de
posibles consultores individuales. Por otro lado, explica que se esta
preparando una pasartia de funcionarios relacionados con los procesos de
inversion publicaa Colombia (Medellin) o Ecuador baé que observen las
buenas practicas que han sido implementadas, yque ademas serian invitados
funcionarios del FOSEP. El

ingeniero Alfare solicité que setomara en cuenta al personal técnico del

FOSEP en las capacilaciones que el BID realiza respecto a las normas y
procedimientos de Adquisiciores y Contrataciones de servicios de
consultoria como se ha hecho -en afios anteriores. Finalmente el ingeniero
Alfaro comunica que ya se han hecho llegar los Términos de Referencia y
un listado de consultores individuales al BID y que se continuara dando
seguimiento al apoyo ofrecido por el BID. EI Comnsejo Directivo se da por
enterado de todo lo informado.

B. Informe de Presidencia sobre reunién con Presidente del BCR,

RESERVADA SEGUN LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.




C. Informe de Presidencia sobre gestiones realizadas ante el MJSP y el
Consuitor referente al contrato CC-10/2013

El Director Presidente informa sobre reunion sostenida el pasado 16 de febrero
con representantes del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica y la empresa
Consultora que desarrollé el estudio Disefio Final del Proyecto "Readecuacion
de Granja Penitenciaria en el Departamento de Santa Ana", amparado en el
contrato CC-10/2013, reunién en la que también participé la Direccion de
Inversién y Crédito Publico del Ministerio de Hacienda. Manifiesta el ingeniero
Alfaro, que el motivo de la referida reunién era buscar un acuerdo que permita
que el Propietario del estudio otorgue la Carta de Satisfaccion del mismo, a fin
de someter a la aprobacién del Consejo Directivo el informe Final y que el MUSP
solicite al FOSEP el pago de los montos adeudados al Consultor,
correspondientes al Informe Final y devolucion de las retenciones. Explica que
durante el desarrollo de la reunién, el Director Ejecutivo del MJSP manifesté que

el presupuesto de readecuacion de la granja considerado dentro del disefio de




la empresa supera el valor establecido dentro del financiamiento del BCIE, por
lo que estima necesaria la reducciéon del mismo, a fin de que sea viable la
ejecucion def proyecto, el Consultor manifest6 que el informe Final ya habla sido
aprobado por el Comité Técnico de Seguimiento, en cumplimiento a los
alcances establecidos en los Términos de Referencia, agregé que el concepto
incorporado en el disefio considera principalmente el alcance de albergar a
2,000 privados de libertad en la fase de confianza y por lo tanto para disminuir
el presupuesto debe tenerse en cuenta ese alcance, ademas manifiesta que ya
han elaborado una propuesta de disminucion del presupuesto y que estan en
todala disponibilida&’de colaborar con el propietario a fin de resolver la dificultad
financiera que manifiesta. Expresa el Consultor, que hace mas de seis meses
entregé al MJSP la Garantla de Buén Disefio y la Carta Compromiso, validas
ambas por tres afios, y que hasta la fecha el FOSEP no le ha devuelto la
Garantia de Fiel Cumplimiento. Explica el Gerente del FOSEP que por condicién
contractual, para poder devoliver al Consultor la Garantia de Fiel Cumplimiento,
es necesario que el Propietario comunique al FOSEP que ha recibido Yy
aceptado la Garantia de Buen Disefio, situacién que se ha gestionado pero no
ha ocurmido. Finalmente se establece que el Consultor reunira su equipo de
trabajo en el transcurso de la semana y comunicara al MJSP y Direccién de
Centros Penales para que designen a sus representantes para formar un equipo
de trabajo para la revision del Presupuesto. El Consejo Directivo se da por

enterado.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesién a las veinte horas

con treinta minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman los
preserntes.

-
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ACTA No. CDF-1090/15 26 DE FEBRERO DE 2015

LUGAR Y FECHA

En el salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las diecisiete horas con treinta minutos del dia veintiséis de febrero de
dos mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién
namero mil noventa.

I. Comprobacién del Quérum

El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesién, estando

presentes los siguientes Directores:

DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES:  LIC. JOSE LINO TRUJILLO
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LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA

SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesi6n y legalmente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agenda:

Il. Aprobacién de los Puntos de Agenda

lll. Lectura y aprobacién del Acta anterior

IV. Seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo enero de 2015.

V. Informe de Auditoria Interna al 31 de diciembre de 2014.

VI. Varios.

En esta sesién se encuentra presente la licenciada Yesenia Aracely Méndez,

Auditor Interno, para la presentacién de los Puntos IVy V.

DESARROLLO

Il Aprobacion de los Puntos de Agenda

Se aprueban los puntos de Agenda presentados.

lil. Lecturay aprobacion del Acta anterior

El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1089/15 la cual se
aprueba.

V. Seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo enero de 2015.
La licenciada Yesenia Méndez, Auditor Interno, realiza la presentacion del

Memorandum AU-48/2015, seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo de




enero de 2015, se presentan los Acuerdos cumplidos y posteriormente los
Acuerdos pendiente de cumplimiento, asi: 1) Acuerdo No 1-CDF-1012/13 de
fecha 11 de julio de 2013, A) Aprobar el monto de Doscientos Ochenta y Ocho
Mil Novecientos Cuarenta y Ocho Délares con Cuarenta y Dos Centavos de Délar
de los Estados Unidos de América (US$288,948.42), solicitado por el Ministerio
de Justicia y Seguridad Publica, para contratar a la empresa SACMAG DE
MEXICO, S. A. DE C. V., basandose en el Acta de Negociacién y la Oferta
Econémica Negociada correspondiente a la consultoria para la elaboracién del
estudio Disefio Final del Proyecto: “Construccién de Complejo Penitenciario
Ordinario en Morazan”, B) Aprobar la cantidad de Treinta y Siete Mil Quinientos
Sesenta y Tres Dolares con Veintinueve Centavos de Délar de los Estados
Unidos de América (US$37,563.29) correspondiente al 13 por ciento del IVA.
Acuerdo pendiente, el Contrato ain no ha sido firmado, la demora es debido a la
solicitud del Propietario al Consultor, respecto al cambio de ubicacién del terreno
donde debe ser realizado el disefio del complejo penitenciario, el 18 de junio de
2014, la Gerencia remiti6 nota al Encargado de Operaciones del Ministerio de
Justicia solicitando su posicion respecto a continuar con el estudio, el 11 de julio
de 2014, la Presidencia remiti6 nota al Sefior Ministro de Justicia solicitando
informe al FOSEP sobre el interés de continuar con el estudio; el 29 de agosto
el Presidente de FOSEP se reunié con el Ministro de Justicia y Seguridad Publica,
con el objeto de darle a conocer la situacion de este estudio, a la fecha se esta
en espera del pronunciamiento del propietario; 2) Acuerdo No 3-CDF-1076/14 de
fecha 13 de noviembre de 2014. A) Autorizar el pago de Gastos de
Representacion al Presidente del FOSEP, por un monto de US$700.00
mensuales, a partir del mes de enero de 2015, incorporandolos en el Presupuesto
Especial Anual de Funcionamiento. e inversion y el régimen de Salarios para el
Ejercicio Fiscal 2015 y aflos subsiguiente, asi como su incorporaciéon en el
"Reglamento para el pago de Viaticos, Gastos de Representaciéon, Dotaciones y
Otros Gastos en Misiones del FOSEP", a fin de que quede debidamente
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formalizado. B) Autorizar el pago de una compensacién por Funciones de
Direccién al Gerente del FOSEP por el monto de US$200.00 mensuales, a partir
del mes de enero de 2015, incorporandolo en el Presupuesto Especial Anual de
Funcionamiento e Inversién y el Régimen de Salarios para el Ejercicio Fiscal
2015; se faculta su incorporacion en el Reglamento Intemo de Trabajo del
FOSEP, con el propésito de que quede debidamente formalizado. Acuerdo en
proceso de cumplimiento, se esta efectuando la modificacion al Reglamento para
el pago de Vidticos, Gastos de Representacion, Dotaciones y Otros Gastos en
Misiones del FOSEP, el cual se sometera a aprobacion del Consejo Directivo en
cuanto sea aprobado el Presupuesto Especial de la Institucion. Se entregé al
Ministerio de Trabajo la documentacién, solicitando ta aprobacion de Ia
modificacién al Reglamento Interno de Trabajo del FOSEP; 3) Acuerdo No 4-
CDF-1076/14 de fecha 13 de noviembre de 2014. Aprobar la creacion de la plaza
de Oficial de Informacién del FOSEP con un salario nmaximo de US$818.75y la
de Archivista con un salario méaximo de US$893.51, asi como su incorporacion
en el Proyecto de Presupuesto Especial Anual de Funcionamiento, inversiény
su Régimen de Salarios y Plan Anual de Trabajo para el ejercicio Fiscal 2015.
Acuerdo pendiente de cumplimiento, se espera la aprobacion del Presupuesto
Especial Anual de Funcionamiento, inversiéon y su Régimen de Salarios y Plan
Anual de Trabajo para el ejercicio Fiscal 2015, para efectuar las contrataciones;
4) Acuerdo No 3-CDF-1081/14 de fecha 11 de diciembre de 2014. A. Autorizar a
la Administracién contrate a un consultor para que trabaje en la revisién de los
procesos actuales del FOSEP en sus diferentes etapas, orientado a la propuesta
de modificacién del Reglamento Operativo del Programa Global de Preinversién
i, iniciando con el proceso de Precalificacion de empresas. B. Que durante se
realice la revision de los procesos, se informe mensualmente al Consejo Directivo
del avance del mismo. Acuerdo en proceso de cumplimiento, se estd en espera
de la contratacion del consuitor por parte de FOSEP, debido al ofrecimiento del
BID de efectuar una contratacion de corto plazo, para lo cual se le envié los
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Términos de Referencia elaborados por la Institucion y ia lista corta de
consultores individuales. EI Consejo Directivo se da por enterado de todo lo

informado.

V. Informe de Auditoria Interna al 31 de diciembre de 2014.
La licenciada Yesenia Méndez, Auditor interno, realiza la presentacién de los
resultados de la Auditoria Intema practicada al 31 de diciembre de 2014.
Manifiesta que el objetivo general de la auditoria es examinar las operaciones
financiero-contables, verificando que se registren de acuerdo a Normas y
Principios Contables y que se documente apropiadamente toda operacion
contable y los objetivos especfficos son: evaluar la efectividad de los
procedimientos de control interno; verificar el cumplimiento de las Resoluciones
y Acuerdos tomados en Consejo Directivo y verificar el adecuado cumplimiento
de normas y leyes. En cuanto al alcance indica que a Auditoria se realizé con
base a muestras selectivas; se evalud el Control Interno verificando la buena
administracion de los recursos: humanos, materiales, financieros y tecnolégicos;
se revisaron los procedimientos y registros de control interno para ta recepcion,
custodia, uso y registro de los fondos recibidos; las actividades principales se
orientaron al seguimiento del cumplimiento de Acuerdos de Consejo Directivo,
aplicacién de Leyes y Reglamentos pertinentes, arqueo de fondos y valores,
cartera de préstamos, seguimiento de estudios en ejecucién, mencionando los
siguientes: 1- ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y DISENO FINAL DEL
PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE CARRETERA CAO2E,
TRAMO: DESVIO COMALAPA (PAZ31N) - DESVIO AEROPUERTO EL
SALVADOR (RNO5S) - DESVIO LA HERRADURA (KM.47+025),
DEPARTAMENTO DE LA PAZ. CONTRATO CC-01/2014. CONSULTOR:
ACCIONA INGENIERIA, S. A. (ACCIONA). El 30 de enero/15 se aprobé el
informe Final del Estudio de Impacto Ambiental y Social en su Cuarta Versién,

por el Comité Técnico de Seguimiento. El 30 de enero/15 la empresa entregé al
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el 6 de febrero/15 fue aprabado. El estudio lleva dos Cartas de Entendimiento.
En cuanto al personal, han tenido dos cambios aprobados por el MOP y uno esta
en andlisis del CTS; 2- ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y DISENO FINAL DEL
PROYECTO "AMPLMGION GARRETERA, CAG2E, ,TRAMO: DESVIO LA
HERRABURA (KM47+4029) : ZACATECOLUCA (ROTONDA), MUNICIPIOS DE
EL ROSARIOY ZACATEQOUUCA, DEPARTAMENTO DE LA PAZ. CONTRATO
CCO22014, CONSLTQR:. EUROESTUDIOS S, L.; el.12 ¢ anero de 2015, el
consuliur presart) la teroera yersion de informe Final dej estudio de Factibilidad,
ol cual fue observada par.el CTS. La cuarta version fus presasfada el 17 de
fabrera/15 y ol Comité lo aprobo el 24 de febrero/1S. El 18 de febrero el consultor
debia entrogar ia taruacy version del informe Final,del Estudio de Jmpacto
Ambiantsl y Social pem.eavié nota para presentario hasta que esté aprobado el
informe de Factibibidud,.a7a definir la altemativa, ya qus ea dicha informe estan
los derechas de.via. ERcuanto al personal han tenido seis cambjos, los cuales

hanside aprobados por et Propiatario-MQP; 3- DISENO FINAL DEL PROYECTO
"CONSTRUCCION DEL MALECON DE CIUDAD .PUERTO LA UNION®

CONTRATQ CC-O¥214. CONSULTOR: INYPSA, INFORMES Y PROYECTOS,

propietasio el infarme Final. del Estudia de Factibiidad, en, sy Tescera Version y. ®

S.A.,.4-. OISENO FINAL DEL, PROYECTO: INSTALACION DE UN SISTEMA
FOGTOVOLTAICO PARA LA GENERACION DE ELECTRICIDAD EN

EL: CENTRO DE 'REHABILITACION INTEGRAL PARA LA NINEZ Y LA
ADDLESCENCIA, SAN:SALVADOR: INSTALACKON, DE UN . SISTEMA
_FOTOVOLTAIGO -PARA: 1A GENERAGION DE SLECTRICIDAD EN EL
'CENTRO. DE ATENCION PARA ANGIANOS “SARA . ZALDIVAR', SAN
SALVADOR;) INSTALAGION DE SISTEMA DE ENERGIA SOLAR EN EL
 CENRO DEL:APARATO LOCQMOTOR DE SAN SALvapi:R Y CENTROS DE
REMABITACION.DE- ORENTE Y OCCIDENTE DEL ISR, CONTRATO CC-
0472014, CONSULTOR..LUIS AARON MARTINEZ _FIGUEROA;  Estudio
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terminado, ya se efectué el pago al Informe Final; 5- DISENO FINAL DEL
PROYECTO: “CONSTRUCCION DEL PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO
DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIAS EN EL MUNICIPIO DE
ZACATECOLUCA, DEPARTAMENTO DE LA PAZ". CONTRATO CC-05/2014,
El personal propuesto tanto en la Oferta Econémica Negociada, como en el
Informe Inicial no ha tenido ningiin cambio. El Informe Inicial ya fue aprobado, el
26 de enero/15, el Consultor entregé el Informe de Disefio el cual fue observado
por el Comité Técnico de Seguimiento, el Consultor tiene que presentar la
segunda versién del informe el 10 de marzo/15; 6- “ACTUALIZACION DEL
SISTEMA DE GESTION VIAL (SIGESVIES) EN TODOS SUS COMPONENTES-
2014". CONTRATO CC-06/2014. El 20 de enero/15, el Comité Técnico de
Seguimiento aprueba el Informe Inicial en su tercera versién. El 13 de febrero/15
el Consultor entregé el Primer Informe de Avance, el cual estd en revision del
CTS, que debe pronunciarse el 6 de marzo/15. En cuanto a cambios de personal,
tiene uno aprobado por el propietario y uno pendiente; 7- “ESTUDIO DE
TRANSITO EN LA RED VIAL NACIONAL URBANA E INTERURBANA DEL
MOPTVDU-2014". CONTRATO CC-07/2014. El Informe Inicial ya fue aprobado.
El Informe de Avance fue observado y debe ser entregado en su segunda version
el 26 de febrero/15, en cuanto al personal se ha tenido una sustitucion aprobada
por el Propietario; 8- “EVALUACION INTERMEDIA DE 3 CAMINOS RURALES
BID-2369, TRAMOS: SAN PABLO TACACHICO-CANTON SAN ISIDRO;
DESVIO COMASAGUA-CHILTIUPAN; Y NUEVA CONCEPCION L.D. LA
LIBERTAD". CONTRATO CC-8/2014. El informe Inicial ya fue aprobado. El
Primer Informe debe ser entregado en marzo/15, el personal no ha tenido ningun
cambio. Continia manifestando que ademas se verificé los pagos realizados
(gastos), activos fijos, la amortizacion de los seguros. Presenta los resultados de
la auditoria, asi: A) Sobre Aspectos Financieros, en la contabilidad de la
institucion no se tiene nada a reportar; B) Sobre Aspectos de Control Interno, se

determiné que la institucion cumple debidamente con la implementacién del




control Interno. Ademds no se detectaron hallazgos. que puedan afectar .
financieramente a la institucion y en sus resultados y C) Cumplimientos de Leyes
¥ Reguiaciones, se deteriné que o hay.nada que reportar. La Audtiora sefala
que como, .reu.Mo qlq la Auditorla.mda se condwe que los Estados
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Controles intemnos con log que cuenta la Institucién son efactivos y se cumple con
la nofmaiiva legal apiicable a FOSEP. EI Consejo Direcivo se da por enterado
de todo lo informado. |
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Autorizacién pago complemento salario bisico.a - licenciada Nelis
Encemis Barshona. . ks S
seimmquolaueonehdaNeusEmomisamm Analista Técnico, fue
sometida a Intervencidn quinirgica el 13 de fobrero de 2015. Debido a dicha
cirugiale fus extendida incapacidad por quince dias, del 13 al 27 de febrero de
2015, por of Doctor Radrigo A. Quesars Larez, Oftaimélege, J.V.P M. No. 7696,
El Reglamento Intemo de Trabajo del FOSEP en of Art, 25 sefala of subsidio
- disflo que se pagark, aegan diferentes categorias, por Jo que se presenta el
. 6a30.8 Consejo Dirsctivo, con el objeto que se autorice ef pago del complemento
. del cign.por clent del.salario por los dias de incapacidag. El Consejo Directivo
luegp de discutir el punto acuerda:» o R TR P

+ Autorizar a fa Administracion del FOSEP a pagar a la fitericiada Nelis Endemis
- Barshone, - Analista - Técnico, el complemento del selario: bésice .que e
. cormeapondedebianda tomar como bess el Reglamento-interno de Trabajo-del
FOBEP, por dos quinceUlas de la incapacidad, comprendidos del 13 al 27 de
 fobress:de 2015, ambes fechas inclusive, segun incapacidad emitida.por el
~ Doctor:Redrigo ' A.- Quesada Larez, Ofalmélogo, J:V.P.M. No. 7906. Este
- Acuerda i ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacion inmediata. - [
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Y no habiendo nada més que hacer constar, se levanta la sesion a las diecinueve

horas con treinta minutos del dla y fecha antes sefialada y para constancia firman

los presentes.
<
/ é//ﬁ
ING. J ESAR ALFARO LIC. RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA LiC.Cl NEY FUENTES

LIC. JER LIO POSADA

LIC. OSCAR ARMANDYD BENITEZ L

ING. HERBERT VEZ
ACTA No. CDF-1091/15 5 DE MARZO DE 2015
LUGAR Y FECHA

En el salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las diecisiete horas con treinta minutos del dia cinco de marzo de dos mil
quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién nimero
mil noventa y uno.

I. Comprobacion del Quérum




El Director Presidente verifica el quérum. necesario. y.abre: ia: sesion; estanda

presenteslos siguientes Directores: - .~ - - iy oo
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO

DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC. RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA

ST ante o Te® 0 LIC. CESAR RONEVFUENTES . - -
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJLLO
| LIC. JERSON ROGELIO POSADA
L MiasTAs30 ¢ LIC. JOSE FREDILOPEZ QUWADA - - -
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

E| DirectorPresidents declaré abierta la sesion y legalmerite instalada, sometiendo

a consideracién de ios miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de

Agenda:

il. Aprobacién de los Puriios de Agenda CUTATES O LS RAL LT

ill. Lectura y aprobacién del Acta anterior

V. Solicitud seleccion y aprobacion de lista corta de firmas de Auditoria Externa y
Fiscal, ejercicio 20155 =%/ - .., 70 -1 i - DU

V. Propuesta de colocacién de fondos en depésitos a plazo.

V1. Entrega Informe Final de Auditoria Externa ejercicio 2014

VII. Entrega Dictamen e Informe Fiscal ejercicio 2014

En esta sesion se encuentran presentes los licenciados Carlos Paz Moran,’
EncamadodelaUACl ‘para la presentacion del Punto ¥y Fidelina de Ramirez,
s dél Departament F%eroConhbﬁ paralosPumﬂ‘NyV

DTN SN T S e . et b

DESARROLLO

#l Aprobacién de los Puntos de Agenda
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. Se aprueban los puntos de Agenda presentados.

lil. Lectura y aprobacion del Acta anterior
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1090/15 la cual se
aprueba.

V. Solicitud seleccion y aprobacion de lista corta de firmas de Auditoria
Externa y Fiscal, ejercicio 2015.
El Consejo Directivo conoce el memorandum UACI-0S4/15 adjunto con los
Términos de Referencia para la contratacion de los Servicios Profesionales de
Auditoria Externa Ejercicio 2015 y los Términos de Referencia de la Auditoria
Fiscal; con el propésito de contratar los Servicios Profesionales de la Auditoria
Externa y de la firma que se desempeftara como Auditor Fiscal del FOSER ante
la Administracion Tributaria, para el periodo comprendido del 1 de enero al 31
de diciembre de 2015. Considerando el monto estimado de los servicios,
corresponde adquirirfos bajo la modalidad de Libre Gestion, ya que se encuentra
entre el rango de los 20 a los 240 salarios minimos mensuales del Sector
Comercio y Servicio; con base al Articulo 40 literal b) de la “Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracion Publica”™ LACAP, debiendo la modalidad
de libre gestion contar como minimo de tres oferentes; la lista de firmas de
Auditorfa Externa a ser invitadas a que presenten ofertas técnicas y econémicas,
para la prestaciéon de los servicios profesionales de Auditoria externa para el
examen de los Estados Financieros del FOSEP y del Auditor Fiscal para el
ejercicio fiscal 2015, que se somete a consideracion y aprobacion de Consejo
Directivo. Las empresas de la lista, han sido seleccionadas tomando como base
el Registro de Firmas Inscritas en la Corte de Cuentas de la Republica,
comunicada al FOSEP mediante Nota REF-CFPA-004/2015 del S de febrero del
comiente afio, actualizada al 14 de enero pasado; por lo que se solicita al

' Consejo Directivo seleccione y apruebe la lista de auditores extermnos a ser
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invitados, lista que puede ser modificada, adicionando o eliminando los
despachos que considere pertinentes. El Consejo Directivo al conocer el punto
requiere que se revise la redaccion de los Términos de Referencia y que se
incorporen a los Términos de Referencia de la Auditoria Financiera en los
Objetivos, Alcance y donde corresponda lo siguiente: 1) El Auditor debera
impartir como valor agregado de su trabajo, una Capacitacion al Personal del
FOSEP relacionada con el Area; 2) Que realice trabajo de campo y audite los
estudios de preinversién en proceso de elaboracién de acuerdo a una muestra
y 3) El Auditor deber& presentar a Consejo Directivo el informe financiero
intermedio del primer semestre de coémo se han conducido las operaciones del
Fondo. El Consejo Directivo luego de discutir el punto acuerda:

A RDO No. 1-CDF-1091/15

invitar a presentar ofertas para el ejercicio 2015 de forma separada para la
Auditorfa Financiera 2015 y el Auditor Fiscal 2015 a los auditores externos
siguientes: Ellas & Asociados; Murcia & Murcia, S.A. de C.V.; Romero Portilio &
Asociados, S.A. de C.V; Velasquez Granados y Cla.; Quijano Morany Cia.; HLB
El Salvador, S.A. de C.V.; Auditores y Consultores de Negocios; Peraita
Marroquin y Cia. y Rojas Méndez & Cfa.

V. Propuesta de colocacion de fondos en depdsitos a plazo.
La licenciada Fidelina Zaldafia de Ramirez, Jefe del Departamento Financiero
Contable, procede a comunicar que el 27 de febrero pasado el Ministerio de
Hacienda cancel6é el monto de US$3,053,792.75 de la primera cuota semestral
del GOES, por lo que se prepar6 la programacion financiera a fin de determinar
las necesidades de fondos para pagos a consultores y lo que corresponde a los
gastos de funcionamiento de la Institucién. Con base a 1o anterior, menciona que
la Administracién efectia la propuesta de colocacién de inversiones en depésitos
a plazo por el monto de US$2,500.000.00, distribuidos en cinco depésitos de
US$500,000.00 cada uno a 90 dias plazo. Manifiesta para la toma de decisiones,
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que se han considerado las necesidades de fondos determinadas en el flujo de
efectivo estimado para el periodo de marzo - agosto del corriente afio, tomando
en cuenta la estimacion de los pagos a consultores por los estudios contratados,
los que estan en proceso de ejecucion y los estudios que se encuentran en
avanzado proceso de tramite en las diferentes etapas de adjudicaciéon, con
pagos a partir del mes de mayo préximo y que poseen la Autorizacion de
Operacion de Crédito emitida por la Direccion General de Inversiéon y Crédito
Publico del Ministerio de Hacienda. Presenta la informacién relacionada con la
tasa de descuento en las adjudicaciones de Letras del Tesoro efectuadas por el
GOES en las ultimas subastas publicas; las tasas de interés cotizadas por los
Bancos del Sistema Financiefo y la categoria de riesgo otorgada por las
Clasificadoras de riesgo a cada uno de los bancos, publicada en las paginas web
de las instituciones autorizadas, con informacién actualizada al mes de enero
del corfriente afio. Posteriormente presenta informacion sobre la cotizacién de
las tasas de interés ofertadas por los bancos a diferentes plazos y las Tasas de
interés Promedio Ponderado publicadas por el Banco Central de Reserva
vigentes del 4 al 10 de marzo del corriente aflo a diferentes dias plazo. Procede
a presentar la propuesta de apertura de Depésitos a Plazo en los Bancos del
Bistema Financiero y solicita que se autorice a la administracion colocar en
.depOSitos a 90 dias plazo por el monto de US$2,500,000.00 en cinco depésitos
en Bancos del Sistema Financiero. El Consejo Directivo luego de conocer y
discutir ia propuesta acuerda:
. 2 -1091/15

Autorizar la apertura de Depésitos a Plazo en los Bancos del Sistema Financiero
por el monto de US$2,500.000,00, distribuidos en cinco (5) depésitos asi: 1)
Banco PROCREDIT, S.A. la suma de US$1,000,000.00 en dos (2) depésitos de
US$500,000.00 cada uno a 90 dias plazo; 2) Banco Hipotecario de El Salvador,
S.A.la suma de US$1,000,000.00 en dos (2) depdsitos dq US$5000C!)00 cada

uno a 90 dias plazo y 3) Banco G&T Continental El Salvador, S.A. un (1)




deposito de US$500,000.00 a 90 dias plazo. Este Acuerdo lo ratifica el Consejo

Directivo por ser de aplicacion inmediata.

V1. Entrega Informe Final de Auditoria Externa ejercicio 2014
E| Director Presidente procede a la entrega del documento citado en la referencia,

el cual sera discutido en préxima sesién. Los sefiores Directores lo dan por
recibido.

Vil. Entrega Dictamen e informe Fiscal ejercicio 2014
El Director Presidente procede a la entrega del documento citado en la referencia,

el cual sera discutido en proxima sesion. Los sefiores Directores lo dan por

recibido.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesi6n a las diecinueve

horas con treinta minutos del dia y fecha antes sefialada‘y para constancia firman
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los presentes.
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ACTA No. CDF-1082/15 10 DE MARZO DE 2015

LUGAR Y FECHA
En el salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las siete horas del dia diez de marzo de dos mil quince, reunido el
Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién numero mil noventa y
dos.
|. Comprobacion del Quérum
El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesion, estando
presentes los siguientes Directores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. CESARRONEYFUENTES
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
(en funcion)
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJILLO
LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. JOSE FREDILOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesion y legalmente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agenda:

Ii. Aprobacion de los Puntos de Agenda

lll. Lectura y aprobacion del Acta anterior

IV. Informe técnico sobre solicitud del Propietario de modificaciéon de Contrato No.

CC-02/2014 Estudio de Factibilidad y Disefio Final del Proyecto “Ampliacién
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Cammetera CAO2E, Tramo: Desvio La Herradura (Km 47+025) — Zacatecoluca

(Rotonda), Municipios de El Rosario y Zacatecoluca, Departamento de La Paz”.
En esta sesién se encuartran presentes los ingenieros Nelson Guevara, Analista
Técnioo, Murgwita de Mira,; Subgerents Técnico y el Dr. Ordando Avilés Moreno,
para is presentacion del-Punto [V Thox

TSR T S R POl

RESARROLLO

il Aprobacion de los Puntos de Agenda. - LT
Se aprueban los puntos de Agenda gresentadas. -« Tizo - . -

o R R el o . -;‘7':(*

. Lecturay iGn del Acta anterior

T

El Director Prasidanta, somete-al-Pleno. el Acta No. CDF-1081/15 la cual se
aprueba. . - e oo

3o

(V. informe técnico sobme solicitud del Propietario de modificacién de Contrato
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ACTA No. CDF-1093/15 19 DE MARZO DE 2015

LUGAR Y FECHA

En el salén de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion ~
FOSEP, a las diecisiete horas treinta minutos def dla diecinueve de marzo de.dos
mil quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesiéon
numero mil noventa y tres.

I. Comprobacién del Quérum

El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesion, estando

presentes los siguientes Directores:

DIRECTOR PRESIDENTEﬁ ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC. RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. CESAR RONEY FUENTES
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJILLO
LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ
El Director Presidente declara abierta la sesién vy legalmente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agenda:
Il. Aprobacién de los Puntos de Agenda
lil. Lecturay aprobacién del Acta anterior
Iv. Presentacnbn del Informe de Auditorla Financiera al 31 de diciembre de
2014 por Ia ﬁrma Murcia & Murma - o

V. Presenhcabn Plan de Audmorla Intema 2016.
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VI. Informe sobre Calificacién de Ofertas Técnicas del estudio Disefio Final del
Proyecto “Rehabilitacion Carretera CAQ1E, Tramo: Sirama-Desvio a Santa
Rosa de Lima, Municipios de La Union, San Alejo y Pasaquina,
Departamento'de La Unién".

VII. Informe técnico sobre solicitud del Propietasio de modificaciéon del Contrato
CC-01/2014.

En esta sesion se encuentran presentes los licenciados Luis Alonso Murcia y
Cristian Humberto Lépez por parte de la firma auditora Murcia y Murcia y Fidelina
de Ramirez, Jefe del Depto. Financiero Contable, para la presentacién del Punto
IV, la licenciada Yesenia Méndez, Auditor Intemmo, para el Punto V y las ingenieras
Silvia Gir6n de Mena y Cecibel de Quinteros, Analistas Técnicos, para los Puntos

VI y VII, respectivamente.
DESARROLLO

Il Aprobacion de los Puntos de Agenda

Se aprueban los puntos de Agenda presentados.

lll. Lectura y aprobacion del Acta anterior
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1092/15 la cual se

aprueba.

IV. Presentacién del Informe de Auditoria Financiera al 31 de dicierﬁbre de
2014, por la firma Murcia & Murcia '
Estando presentes para este punto el Lic. Cristian Humberto Lopez y el Lic. Luis
Alonso Murcia en representacion de la firma de Auditoria Externa Murcia &
Murcia, S.A. de C.V.; el Lic. Murcia inicia la presentacién del informe citado en

lareferencia. Sobre la Auditoria a los Estados Financieros informa que se realiz6
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de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria (NIA'S) y Normas de
Auditoria Gubernamental (NAG) promuigados por la Corte de Cuentas de la
Republica, Leyes y Regulaciones Aplicables; comprendiendo la revision del
Balance General al 31 de diciembre de 2014; el Estado de Resultados, ia
Ejecucién Presupuestaria, los Estados de Flujos de Fondos, los Cambios en el
Patrimonio y el Estado de Ejecucion Presupuestaria, preparados de acuerdo
con Principios y Normas de Contabilidad Gubernamental, emitidas por a
Direccion General de Contabilidad Gubemamental, dependencia del Ministerio
de Hacienda, por el afio que terminé en la fecha antes mencionada, siendo la
Opinién emitida por ellos, Limpia; asimismo, manifiesta que de conformidad a
las Normas de Auditoria Gubernamental, también han emitido un informe sobre
ol Control Interno y un informe sobre el Cumplimiento de Leyes y Regulaciones
Legales aplicables al FOSEP ambos de fecha 168 de febrero de 2015, en los
cuales se puede obsetvar que la Administracién cumplié con todos. los aspectos
importantes y que no hubo nada que llamase su atencion que hlaem creer que
el FOSEP no haya cumplido en todos los aspectos importantes con esas
disposiciones, por lo tanto los informes no revelan ningun caso importante de
incumplimiento o condicién reportable. E! Consejo Directivo luego de discutir el
punto acuerda:
ACUERDO No. 1-CDF-1093/15
A) Aprobar los Estados Financleros del FOSEP al 31 de diciembre de 2014,
tomando como base el Dictamen emitido e Informacién Financiera preparada
por ia‘firma Murcia & Murcia, S.A. de C.V., por el periado comprendido del 1
de enero al 31 de diciembre de 2014. '
B) Autorizar el pago de la ultima cuota. establacida en el Contrato suscrito con
'la firma Murcia & Murcia, S.A.deC.V. .= .

Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacion inmediata.




| a4

& lenes, G0

V. Presentacion Plan de Auditoria Interna 2016.
La Lic. Yesenia Méndez, Auditor Interno, realiza la exposicion del Plan Anual de
Auditoria Interna del afio 2016, para ser presentado a la Corte de Cuentas de la
Republica, menciona que fa Ley de la Corte de Cuentas de la Republica, en su
articulo 36 establece: "Las unidades de Auditoria interna presentaran a la Corte,
a mas tardar el treinta y uno de marzo de cada afto, su Plan de Trabajo para el
siguiente ejercicio fiscal y le:informaran por-escrito de inmediato de cualquier
modificacién que se hiciere. E! incumplimiento a lo anterior, hara incurrir en
responsabilidad administrativa al Jefe de la Unidad de Auditoria Interna”. Explica
que en el afio 2014 se emitieron las nuevas Nomas de Auditoria Interna del
Sector Gubemamental, que en el apartado de Comunicacién y Aprobacién, el
articulo 23 establece que “El responsable de Auditoria Interna, comunicara a la .
Méaxima Autoridad de la entidad, el Plan Anual de Trabajo a efecto que sea
autorizado”™. Menciona que la Auditoria Intema depende jerarquicamente de la
maxima autoridad y que la Mision de Auditoria Interna es el desarrollo de una
actividad independiente, que tiene como misién agregar valor y mejorar las
operaciones de la Institucion, ayudar a la organizacién a cumplir sus objetivos.
El alcance para la realizacion de la Auditoria, es conocer el funcionamiento y el
control inteno implementado por la Institucién y se realizaran muestras
selectivas, tal y como lo contemplan las Normas de Auditoria Gubernamental.
Los objetivos: Examinar las cifras a los Estados Financieros y las operaciones
efectuadas por la institucién; evaluar la efectividad de los procedimientos de
control interno implementados en el FOSEP; verificar el cumplimiento de las
Resoluciones y Acuerdos tomados por el Consejo Directivo; verificar el
cumplimiento de los aspectos legales, como son: normas, leyes y regulaciones
aplicables a la Institucién para asegurar el logro de los objetivos establecidos.
Los recursos con los que cuenta la auditoria para la realizacién de éste plan de
trabajo y su ejecucion es un Auditor Interno, Licenciada en Contaduria Publica.

Menciona que las principales actividades del Plan son:1) Efectuar Auditoria
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Financiera, mediante una evaluacion objetiva de las actividades de la Institucion,
con el fin de determinar el grado de eficiencia, efectividad y economia con que
son manejados los recursos con los que cuenta; 2) Examinar que los Registros
y Controles Internos que se Heven de las diferentes areas sean adecuados,
incluyendo: a) Fondos que se manejan (caja chica, cupones de combustible), b)
Libro de Bancos, c¢) Conciliaciones Bancarias, d) Garantias a Favor de la
Institucion (fianzas), e) Inversiones en Valores (depésitos a plazo), ffNomina de
Sueldos y Salarios, g) Activo Fijo, h) Estudios de Consultoria, i) Estados
Financieros (ejecucién del presupuesto); 3) Vigilar el Cumplimiento de los
Aspectos Legales aplicables al FOSEP; 4) Verificar la adecuada aplicacion y
documentacion de las operaciones Financiero-contables, asi como las cifras
presupuestarias, mediante revisiones periédicas en.las diferentes areas que
conforman los Estados Financieros de la Instituciési; 5} Examinar que |6s reportes
que se generen producto de las operaciones . Financiero-contables sean
confiables; 6) Efectuar Arqueos  mensuales de los fondas del FOSEP, tales
como: a) Caja Chica y b) Cupones de Gasolina; 7) Revisar las Actas de Consejo
Directivo del FOSEP y preparar un resumen de las mismas, con el abjeto de
velar por el Cumplimiento de las Resoluciones y Acuerdos del Consejo; 8)
Revisar que los Activos de la institucion. se encuentren debidamente
salvaguardados y que se enhcuentren asegurados; 9) Verificar la Actualizacion del
Registro Nacional de Consultores; 10) Eféctuar Rewisién de cumplimientos
contractual de los contratos por los Servicios de-Consulloria (estudios), que el
FOSERP ha financiado y estan en ejecucion; 11) Velar por la adecuada custodia
de los Thulos Valores (Depésitos a plazo, etc.), propiedad del FOSEP y efactuar
arqueos en forma mensual sobre los mismos; 12) Verificar ia adecuada aplicacion
y documentacion de las operaciones.de ingresos y Egresas, con ef propésita de
confirmar que los controles que se posean tanto para los ingreses como para los
egresos, sean adecuados y confiables, verificando que la gestion de lainstitucion

se realice con eficiencia, eficacia y economia y de acuerdo al Presupuesto
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Especial de FOSEP; 13) Efectuar Revisiones sobre la Cartera de Préstamos del

FOSEP y los pagos semestrales realizados por el Ministerio de Hacienda a
FOSEP ;en los meses de fébrero y agosto respectivamente; 14) Realizar
Evaluaciones de Control interno en Diferentes éreas; 15) Efectuar examen sobre
laN6minade' FOSEP; 16) Realizar inventario de fin de afio sobre los Activos Fijos
de la Institucion; 17) Dar seguimiento a las recomendaciones dadas por la Corte
de Cuentas de la Repiuiblica y el Auditor Exdemo, en los casos en que las haya;
18) Examinar los Estados Financieros de la Institucién por el Ejercicio Coritable
correspondiente; 19) Presentar al Consejo Directivo Informes Trimestrales y un
informe Anual sobre el Estado Administrative, Financieroy Contable del FOSEP
y 20) Contingencia para la atencién de quejas y avisos. El Consejo Directivo,
luego de discutir el punto, toma el siguiente:

ACUERDO No 2-CDF-1093/18

Aprobar el documento correspondiente al “Plan Anual de Auditoria Intemna 2016”,
del FOSEP como lo indicah las Normas de Auditoria Interna del Sector
Gubemamental 2014 en el apartado de Comunicaciéon y Aprobacién, en su

articulo 23, para ser presentado a la Corte de Cuentas de la Republica.

V1. Informe sobre Calificacion de Ofertas Técnicas del estudio Disefno
Final del Proyecto “Rehabilitacion Carretera CA01 E, Tramo:
Sirama-Desvio a Santa Rosa de Lima, Municipios de La Union, San
Alejo y Pasaquina, Departamento de La Union”.

La ingeniera Silvia Giréon de Mena, Analista Técnico, realiza la presentacién del
FDI No, 10/15, sobre la calificacién de ofertas técnicas del estudio citado en la
referencia, Informa que el 17 de noviembre de 2014, el Ministerio de Obras
Publicas, Transporte y de Vivienda y Desarrollo Urbano, Propietario del estudio,
invit6 a las empresas consultoras a manifestar interés en participar en el
concurso, estableciendo el 08 de diciembre/14 como fecha limite para enviar la

documentacion, El Comité Técnico de Seguimiento,
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finalizé6 el proceso de Precalificacion de Firmas Consultoras el 12 de
enero/15 y la Lista Corta quedo conformada por las empresas: CACISA . ;
Consorcio TNM LTDA.-LEG, S.A. de C.V.; Consorcio MALSA-ITYAC;
Suelos y Materiales, S.A. de C.V.; HMV Ingenieros LTDAy DTI, S.A.de C.V.
El Proceso de Precalificacion fue aprobado por el Propietario el 13 de
enero/15 y luego invitdé a las empresas a presentar ofertas el 20 de
febrero/15, sin embargo, a solicitud de las empresas concursantes, la
entrega de ofertas se reprogramé para el 2de marza/15, fecha en la cual
se presentaron: CACISA; Consorcio TNM LTDA-LEG, S.A. de C.V.; Suelos
y Materiales, S.A. de C.V. y DTI, S.A. de C.V. El Comité realizd QI proceso
de Calificacion de las Ofertas Técnicas presentadas y el resuitado obéenido
fue el siguiente: Primer lugar: Consorcio TNM LTDA - LEG, S.A.de C.V. con
82.72 puntos; DTI, S.A. de C.V. con 81.79 puntos; Compafiia Asesora de
Construccion e Ingenieria, CACISA, S.A. con 81.17 y Suelos y Materiales,
S.A. de C.V. con 68.97. El Propietaro, aprobd el resultado del proceso de
Calificacion de Ofertas Técnicas mediante.nota recdida el 10 de. marzo/15.
La Subgerencia Técnica en su dictamen manifiesta con relacion al Enfogue
Técnicodel Estudio las cuatro empresas desarvolian yna propuesta acorde
con los Términos de Referencia de} Propietario, sin ecbargo. el consorcio
TNM LTDA-LEG, S.A. de C.V. obtuvo :el. mayor: puntaje .(2a8.35 de 35
posibles), principaimente al presentar una interpretacién que refleja taner
mayor claridad sobre el producto final & entregar; desaribiendo claramente
los alcances, haciendo un: desgiose de {08 productos .a entregar y de las
diferentes actividades para :cubrir ‘las #reas.involucradgs en el estudio..

Referente a la Qrgamzacion para Formular el Estudio manihesta que en..

cuanto -a la organizacion técnica todas .ganaron el méximo puntaje peto

Suelos y Materiales, S.A. de C.V. presentd -una mejor distribucién del..

personal administrativo, sumando.- unas décimas mds. que. los demas
oferentes (9.40 puntos). Sobre la Educacion v Experiencia del Personal




de Direccidn CACISA sumé. en este criterio el mayor puntaje (18.80
puntos), proponiendo al gerente que curricularmente mostraba mayor
experiencia; seguido en su orden por DTI, S.A. de C.V. (18.20 puntos),
consorcio TNM LTDA.-LEG, S.A. de C.V. (14.60 puntos) y Suelos y
Materiales, S.A. de C.V. (1240 puntos). Relativo a Educacion y
Experiencia del Personal Técnico en este criterio el consorcio TNM
LTDA.-LEG, S.A. de CV, logré el mayor puntaje con 25.67 puntos de 30
posibles, al presentar dentro de su propuesta una planilla que mostraba la
mayor exgeriencia curricular; Sseguido de CACISA (23.32 puntos); DTI, S.A.
de C.V. (22.54 puntos) y Suelos y Materiales, S.A. de C.V.(19.97 puntos) y
sobre los Aspectog Complementarios los participantes obtuvieron el
maximo punfaje de 5%. Al sumar los puntajes obtenidos en los criterios
evaluados, todas las propuestas superaron la nota minima y el consorcio
TNM LTDA.-LEG, S.A. de C.V., sumé mayor puntuacién situAndose en
primer lugar del Orden de Méritos. Con respecto al plazo del estudio las
firmas consultoras respetaron el plazo de 360 dlas calendario, en sus
programaciones, atendiendo los alcances soficitados por el Propietario. En
cuanto al monto estimado por el Propietario y autorizado por el Ministerio de
Hacienda de US $1,456,871.55 (con IVA); los costos seran analizados al
abrir la Oferta Econ6mica. En las conclusiones se sefialaque el proceso de
Calificacién de Ofertas Técnicas se desarroflé sobre la base de las Ofertas
Técnicas presentadas, la Guia de Calificaciéon de Ofertas Técnicas, los
Documentos de Concurso y de comun acuerdo entre los integrantes del
Comité Técnico de Seguimiento; las Ofertas Técnicas calificadas obtuvieron
un puntaje superior a los 60 puntos establecidos como minimo, por lo que
todos los oferentes son aptos para desarrollar el estudio y el consorcio TNM
LTDA.-LEG, S.A. de C.V. se encuentra en primer lugar del Orden de Méritos.

El Consejo Directivo luego de discutir el punto emite el siguiente:
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A. Aprobar el resuitado .del Proceso de la Calificacion de Ofertas Técnicas del
Estudio DISENO FINAL DEL PROYECTO “REHABL.ITACION CARRETERA
CAO1E, TRAMO: SIRAMA-DESVIO A SANTA ROSA DE LIMA, MUNICIPIOS
DE LA UNION, SAN ALEJO Y PASAQUINA, DEPARTAMENTO DE LA
UNION", realizado por el Comiéé Técnico de Seguimiernto y aprobado por el
MOPTVDU como Propietario del estudio.

B. Comunicar al Propietario que puede proceder con la Negociacion de Costos.

Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacion inmediata.

VIl. Informe técniéo sobre solicitud del Propietario de modificaciéon del
Contrato CC:01/2014.

RESERVADA SEGUN LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
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Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesién a las veinte horas

con cinco minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman los

presentes.
ING. J SAR (o) LIC. RAFAEL/ANTONIO COTO
LIC. CESAR Y FUENTES . ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA

| LIC. JERSDN'ROGELIO POSADA

LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ LiC. EﬁZQPEZ QUIJADA

ING. HERBER RTILLO VEZ
/

ACTA No. CDF-1094/15 27 DE MARZO DE 2015

LUGAR Y FECHA
En el salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversién —
FOSEP, a las siete horas del dia veintisiete de marzo de dos mil quince, reunido el

Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién numero mil noventa y

cuatro.

I. Comprobacion del Quérum




El Director Presidents .verifica ol quérum necesario y: abre:ia sesién, estando
presentes loé siguientes Directores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. CESAR RONEY FUENTES
CTORITIOE L2ATAR L LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA -
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUSLLO
LIC. JERSON ROGELIO POSADA
NEARTTA 33 RALUOA & 5 LICOOSCAR ARMANDIYBENITEZ -
LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIWJADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ
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El Director Presidente deciara abierta la sesion y legaimente instalada, sometiendo

a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de

Agende: ' LUGACC IAE Y L SUREAOTIL

Il. Aprobacién de los Puntos de Agenda

IIl. Lectura y aprobacion del Acta anterior

IV. Informe de elegibilidad. @b financiamients storgada al “"Esthudio de Sostenibilidad
Financiera del Fondo de Conservacién Vial™.

V. Inversiones en depésitos a plazo.

e oata Sockin s enssintran presoniss ia ingenierdé S Giron de'Mena y 18 -
licenciada Fidelina de Ramirez, para la presentacion de los Puntos IV y V,

Tiowatieg
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il Aprobacién de los Punios de Agenda
Se aprueban los puntos de Agenda presentados.




lll. Lectura y aprobacion del Acta anterior

El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1093/15 la cual se

aprueba.

IV. Informe de elegibilidad de financiamiento otorgada al “Estudio

Sostenibilidad Financiera del Fondo de Conservacion Vial”.

Sostenibilidad Financiera del Fondo de Conservacion Vial”.

La ingeniera Silvia Giron de Mena, realiza la presentacién del FDI No. 07/15,
que contiene el informe de elegibilidad de financiamiento otorgada al estudio
citado en la referencia. Informa que el propietario es el Ministerio de Obras
Publicas, Transporte y de Vivienda y Desarrollo Urbano, la solicitud de
financiamiento fue remitida por un monto total de OCHOCIENTOS OCHENTA
Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE 40/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$888,157.40) (Incluye IVA). El Proyecto
tiene como objetivo establecer un plan de fortalecimiento financiero del FOVIAL
de corto, mediano y largo plazo y el objetivo del estudio es obtener un estudio
profesional que determine las reformas legales, institucionales y financieras
requeridas para asegurar la sostenibllidad de la conservacién de la red de
carreteras y puentes responsabilidad de FOVIAL. El estudio cuenta con la
Autorizacion de Operacion de Crédito que otorga el Ministerio de Hacienda
mediante nota DGICP-DGI-089/2015 de fecha 13 de febrero de 2015, en la
que autoriza al Ministerio de Obras Publicas, Transporie y de Vivienda y
Desarrollo Urbano, para que inicie los tramites de Operacién de Crédito ante el
FOSEP. La Subgerencia Técnica manifiesta que la solicitud de financiamiento
presentada cumple con los requisitos establecidos en la Ley y ios Reglamentos
del FOSEP y que el estudio es compatible con los planes del GOES,
considerando que el proyecto busca establecer un plan de fortalecimiento
financiero del FOVIAL, ademas de contribuir al desarrollo socioeconémico del
pais. ElConsejo Directivo instruye que la Administracion evalie el perfil de los

que deben integrar el Comité Técnico de Seguimiento por parte del FOSEP y

de




analizar c6mo se puede apoyar con personal especiaiizatio en algues ¢es . .
wciel esiuiciio

Tata

V. Inversiones en depésitos a plazo.
Cormiics la licenciada : fidelina Zaldafiesde. Ramirez; que con el propdsite de
modificar montos y pladis:en-ios depdsites que se posesn. actuaiment an les
Bancos dél Sistmna Financiero Nacional, el 25 de maa:del cortiente afio se
cancsigron ' y. ‘deposilestn: en . la- cuenis: bancasia del-FOSEP -ef mento. de
4J8$10,000,000.00 prewvaniantes de . diaz dapésitos de 15$1,000,000.00 cada
und que kstaban colucafios a 80.y 180 dias plazo asl: Banpe Agricola, S.A., dos
dip&slibe do USS$1,000.000.00 cade ume & 90 dias aleme.. Banco Scetiabank El
Salvalior, B:A:, dd¢:dapbaios de:US$1,000.000.00 cady uro a 180 diss plazo;
Bance Amnidrios: Central,; S.A., tres degiisiins de. US$ 1:000.00000cada uno a
180 dias plazo;: Banco PROCREDIT,:§ A, dos depSsitoy de US$ 1,000,000.00
cade-uno a 180 dias plazo y Basee {Hputeceriq,::SA:, un:depdsito de
US$1,000,00000 & 180 diss plazo. Cantinte: exponiewivique con el propésito
-de dispaher de vencivémtus en movbiis enores, de L35§4:000,000.00 y plazos
menores- a 180 diss: Plazo, lo que se. efectia en Gmaién de -los pagos
‘prograniados a-crausixies. a fin de abtenar uns rentshilidad mayor, a través de
ia tass’ dé interés -cotizada por los bandds a la fecha; spropane reinvertir los
. forwdes i depinitos aphern de US$5AD00.00 cade unesxiiferentes dias plazo.
. Revelando que para ia foma de decisiones se han considerado las necesidades
de fondos. para pagex: a corsuiales.on ja claborepién de -estudios de
preinvenion y-los gastos:de funcionamiento de la instiaion; establecida en el
1iijo Qe sfectivo estivmiio.de abril - agasto 2015; la categoria de riesga otorgada
-y vigepte'par les Clasfloaduras de Rieago-a-cads una de-los bancos, publicada
' onlaw phginas web de:dichas insticiorws ;- |a rentabilidad observade a través
de:ln' tesa de interés cotizada por los; Bancos del Sisterna Financiero y la
dEBcin eni cada unc'de los bancos. Asimismo, musatra informacion sobre la ®
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cotizacion de las tasas de interés ofertadas por los bancos a diferentes plazos y

las Tasas de Interés Promedio Ponderado publicadas por el Banco Central de
Reserva, vigentes del 23 de marzo al 7 de abril del corriente afio a diferentes
dias plazo. Con base en lo anterior, se solicita autorizar a la administracién la
reinversion del monto de los US$10,000,000.00 en depésitos de USSSO0,000.0Q
cada uno. El Consejo Directivo luego de conocer el punto emite el siguiente:
ACUERDO No. 1-CDF-1094/15

Autorizar la reinversién de los US$10,000,000.00, en Depositos a Plazo en

los Bancos del Sistema Financiero Nacional, distribuidos segun detalle: 1)
Banco Agricola, S.A., dos depésitos de US$500,000.00 cada uno a 90 dias
plazo; 2) Banco Scotiabank ElI Salvador, S.A., dos depésitos de
US$500,000.00 cada uno a 90 dias plazo; 3) Banco América Central, S A.,

dos depésitos de US$500,000.00 cada uno a 90 dias plazo; 4) Banco
PROCREDIT, S.A., cinco depésitos de US$500,000.00 cada uno a 90 dias
plazo; 5) Banco DAVIVIENDA Salvadorefio, S.A. tres depdsitos de
US$500,000.00 a 30 dias plazo; 6) Banco Hipotecario, S.A., cuatro
depésitos de US$500,000.00 a 90 dias plazoy 7) Banco PROMERICA, S.A.

dos depositos de US$500,000.00 cada uno a 90 dias plazo.

Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacién inmediata

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesién a las ocho horas

con cinco minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman los

Il
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ARO LIC. RAF ANTONIO COTO

presentes.

LIC.
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En el salén -de “sesiones del Fondo Salvadorafio para Estudits de Preinversién —
FOSEP, w ias diecisiets horas treinta minutes del 'dia nuews de abril de ‘dos. mil
quince, reunide o ConsajéDirectivo del FOBEP, para lleval iicaboa seeitn nimero
minoventa y GInCo.  omely oo Y. cai elet T T SDEPEL 1o oon o
E! Director Presidente verifica ol quérum hecesario y abre la sesién, estando
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
* LIC. CESAR RONEY FUENTES
| LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
DIRECTORES SUPLENTES? & ' LIC.JOSELINO TRUMLO = i
LIC. JERSON ROGELIO POSADA
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ
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LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUWADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesion y legalmente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agenda:

Il. Aprobacion de los Puntos de Agenda

lll. Lectura y aprobacion del Acta anterior

IV. Presentacion seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo febrero de 2015.

V. Informe de elegibilidad de financiamiento otorgada al estudio “Evaluaciéon
Intermedia de 3 Caminos Rurales BID-2369/2581, Tramos: San Carlos Lempa —
La Pita, Tecoluca, San Vicente; Cinquera — Tejutepeque, Cabafias; y Suchitoto
— Cinquera, Departamentos de Cuscati4n y Cabafias”.

VI. Informe sobre ampliacion de plazo contractual estudio Disefto Final del Proyecto
“Construccion del Parque Cientifico Tecnolégico de Ciencias Exactas e
Ingenierlas en el Municipio de Zacatecoluca, Departamento de La Paz".

VIl. Presentacion Téminos de Referencia, Estudio Optimizacion de Procesos del

FOSEP, para el Financiamiento de Estudios de Preinversion.

En esta sesion se encuentran presentes la licenciada Yesenia Méndez, Auditor
Interno, para la presentacién del Punto IV, la licenciada Nelis Barahona, Analista
Técnico, para el Punto V, la ingeniera Celia Elizabeth Monge, Analista Técnico, para
el Punto Vly la ingeniera Margarita de Mira, Subgerente Técnico, para el Punto VII.

DESARROLLO

Il Aprobacion de los Puntos de Agenda
Se aprueban los puntos de Agenda presentados.
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. Lectura y aprébacion del Acta anterior .
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1084/15 la cual se -
apruebe.
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V. Preséntacién seguimiento a los Acuerdds de Consejo.Directivo febrera de .
20186. P
La licenciada Yesenia Méndez, Auditor interno, . realizm.la presentacion del
Memoréndum AU-83/2015, seguimiento a ios Acuerdos de Consejo Directivo de -
fobrera de 2015 8¢ présentan los Acuerdos cumplidosiy posteriormente los -
Acuerdos pendiente de cumplimiento, as: 1): Acuerdo b 1-CDF-1012/13 de
fecha 11 de julio'dé 2013:A) Aprobar of ikt de. Dosolentos Ochents.y Ocho
Mil Novecientes.Cuarentaiy-Ocho-Délares con Cuarenta yidds Centavos de Délar
de los Estados Unidos de' América (US$288.948.42); seliclindo por ef-Ministerio
de Justitia'y Segurided Pablica, para:tontratar a {a empresa SACMAG DE
MEXICO, S. A.DE C:sW.,“basandose en el Acta de; Népociacién y la Oferta
Econ6émica Negociada correspondients @ ja consultoris peca la elsboracion del
Morazén®, B) Aprobarie cantidad de Treifita y. Siete Mi-Quiniantos Sesenta y
Tres Délares con Veintinueve Centavos de Délar de los Estados Unidos de
América (US $ 37,563.29). correspondients al 13 por:ciento del IVA, Acuerdo -
pendisivts; el Contrato-aéin no ha sido fintiado, la demorses debido a la solicitud
de Propietarie 'al Consulior, respecto dl:cambio de ubleicitn: del-termene donde
débe’ sur reaitamdo ol diséfio del ComplejoPenitenciarid fel+18-de-junia de 2014,
la Gerencia remiti6 nota al Encargado de Operacién del Ministerio de Justicia,
solicitando su posicién respecto a contidiiis con el estudio, el 11 de julio de 2014,
ia Presidencia remitié nota al Sefior Ministro de Justicia, solicitando informara
sobre el interés do continuar con el eshudio; el 28:devagosto. de 2014, el -
Presidents de FOSEP se reuni6 con el Ministro de Justinjay Seguridad Publica,
con el objeto de darle a conocer la situacién de este estudio; a la fecha se esta




en espera del pronunciamiento del propietario, dado que la autorizacién de
operacion de Crédito emitida por el Ministerio de Hacienda tiene mas de dos
afios, se realizara consulta con la Direccion General de Inversion y Crédito
Publico a fin de establecer la caducidad de la misma, informar al Consejo
Directivo y luego comunicar al Propietario de esta situacién y excluir este
Acuerdo de los informes de seguimiento; 2) Acuerdo No 3-CDF-1076/14 de fecha
13 de noviembre de 2014. A) Autorizar el pago de Gastos de representacion al
Presidente del FOSEP, por un monto de US$700.00 mensuales, a partir del mes
de enero de 2015, incorporandolos en el Presupuesto Especial Anual de
Funcionamiento e Inversion y el régimen de Salarios para el Ejercicio Fiscal 2015
y afios subsiguiente, asi.como su incorporacién en el “Reglamento para el pago
de Viaticos, Gastos de Representacion, Dotaciones y Otros Gastos en Misiones
del FOSEP", a fin de que quede debidamente formalizado. B) Autorizar el pago
de una compensacion por Funciones de Direccion al Gerente del FOSEP por el
monto de US$200.00 mensuales, a partir del mes de enero de 2015,
incorporandolo en el Presupuesto Especial Anual de Funcionamiento e Inversién
y el Régimen de Salarios para el Ejercicio Fiscal 2015; se faculta su incorporacién
en el Reglamento Inteno de Trabajo -_d_el FOSEP, con el pr.opésito de que quede
debidamente fonnalizado. Acuerdo en proceso de cgmplimiqnto, se esta
efectuando la modificacién al Reglamento para el pago de Viaticos, Gastos de
Representacién, Dotaciones y Otros Gastos en Misignes del FOSEP, el cual se
sometera a aprobaci{)n del Consejo Directivo en cuanto se apruebe el
Presupuesto especial de la Institucion. Se entregé a! Ministerio de Trabajo la
documentacién, solicitando la aprobaciéon de la modiﬁcacién. al Reglamento
In‘t_emo“ ae Tral'{ajo d_el FOSEP; 3) Acuerdo No 4—CDF-1676/14 de fecha 13 de
noviembre de 2014. Aprobar la creacién de ‘Ia plaza dg Oficial de Informacién del
FOSEP con un‘salario ﬁ\aximo de US$918.75 y la de Archivista con un‘salario
méaximo de US$893.51, asi como su incorporacién en el Proyecto de Presupuesto

Especial Anual de Funcionamiento, Inversion y su Régimen de Salarios y Plan
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Anual de Trabajo para el sjercicio Fmceh2015. Acuerdo pandients. 3a.sagesa ia
aprobacian del Presupuesato Especial Amual de Funcioramianto, Inversién y su
Régimien de Salarios ¥ Plan. Anual de Trabajo para el ejarcicia Fisaal 2015, para
efechumd las contstacionas; 4) Acuerdo bio 3-CODF-1081714 de fecha 11.de
diciersiwe de 2014. A. Aitxxizar a la Adivinistrecidn contwte a un consulior para
que frabajé e in révision e los procesos actualeg det FOSEP en sus diferentes
etapas; vriantado a la pmpiiesta de modificacién del Regiamento Operativo. del
Prograte Giohal de Preinwarsiéo (i, inisiando con el ppaiin de Precalificadién
de emgrasas:. B: Que-chamnte se realics la revision de les procesos, se informe
mereiaimards af Cotaejo Hvectivn del svance del misten, Acuardo en proceso
de ampiimientd, so-4stf on espera de ja contratacién del corsultor por parte de
FOSEP, debido sl afrmaiinento del: BID. de efectuar yfh-tontratacion de corto
plazn, para lo ctial se'le:snvié los Témminos de Refarancia elaborados por la
Institucibh 'y 1a lista corte 86 conauittres individuales. El Cansejo Directivo se da
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monitoreo y evaluacién, para tres caminos rurales que ya fueron pavimentados,
y que corresponden a los Programas de "Caminos Rurales para el Desarrollo” y
“Programa de Conectividad Rural en Zona Norte y Oriente”, la obtencién de
informacién permitirA medir el impacto de obras de msjora y rehabilitacion
realizada en los caminos rurales, con indicadores de progreso e impacto del
mismo. El estudio cuenta con la Autorizacion de Operacién de Crédito que
otorga el Ministerio de Hacienda mediante nota del Despacho Ministerial de
fecha 23 de febrero de 2015, en la que autoriza al Ministerio de Obras Publicas,
Transporte y de Vivienda y Desarrollo Urbano, para que inicie los tramites de
Operacién de Crédito ante el FOSEP. La Subgerencia Técnica manifiesta que
los organismos intemacionales que son fuentes de recursos, requieren este tipo
de evaluaciones a través de consultores externos, los resultados de la evaluacion
pueden asegurar la continuidad y sostenibilidad de los Programas; ademas el
Reglamento Operativo del FOSEP, en el Articulo 3, literal (b) iv), contempla el
financiamiento de este tipo de estudios, por lo que considera que los objetivos
planteados en el estudio son congruentes con los del GOES, por lo tanto es
elegible de financiamiento. Los Objetivos, Alcances y Productos estan
contenidos en los Términos de Referencia y el plazo de 120 dias calendario, asi
como el costo estimado por el Propietario, cubren las actividades requeridas para
el desarrollo del estudio. EI Consejo Directivo se da por enterado de todo lo

informado.

V1. Informe sobre ampliacion de plazo contractual estudio Disefio Final del
Proyecto “Construccion del Parque Cientifico Tecnolagico de Ciencias
Exactas e Ingenierias en el Municipio de Zacatecoluca, Departamento de
La Paz”.

La ingeniera Celia Elizabeth Monge, Analista Técnico, realiza la presentacion
del FDI No. 12/15, que contiene el informe sobre solicitud de ampliaciéon del plazo

contractual del estudio citado en la referencia. Informa que el estudio fue




adjudicado a la empresa RECURSOS MULTIPLES S.A. DE C.V. por un monto
de US$435,665.87 (IVA incluido), y un plazo de 180 dias calendario, la Orden
de Inicio se dio a partir del 25 de agosto de 2014. EIl contrato establece la
presentacion de cuatro informes, siendo estos: Informe Inicial, Informe Técnico,
Informe de Disefios (a la fecha se tiene aprobado) e Informe Final. Previo a
iniciar el estudio, la empfresa mediante nota Ref. 003214 de fecha 13 de agosto
de 2014, solicit6 a la supervisora del estudio, la Escritura de Propiedad del
Terreno, luego la empresa mediante nota Ref.003614 de fecha 27 de agosto de
2014, solicité a la Supervisora del estudio que se le proporcionara la Escritura
de Propiedad de Terreno entre otros documentos, a efecto de contar con toda la
documentacién necesaria para desarrolfar las actividades del estudio conforme
a la programacion establecida; posteriormente documenté por medio de nota
004314 de fecha 01 de octubre de 2014 que hablan trascurrido 38 dlas
calendario del tiempo del Estudio, sin que la empresa hubiese recibido la
Escritura de Propiedad del Terreno por parte de MINED. Con fecha 10 de
octubre de 2014 la empresa, mediante nota Ref. 004414, informa que hay
tramites institucionales, entre ellos el permiso de factibilidad del proyecto ante la
Oficina de Planificacién y Gestion del Territorio OPLAGEST, que estan
postergpados debido a la faita de Escritura de Propiedad del terreno, haciendo
notar que esto influye sobre el correcto desarrollo del estudio y su programacion.
El S de diciembre de 2014 mediante nota Ref. 006114 el Consultor manifiesta
haber recibido la Escritura de Donacién del inmueble a favor del MINED con
ciento dos (102) dfas de retraso posteriores a la Orden de Inicio, haciendo notar
que la escritura recibida no estd debidamente inscrita en el CNR. Finalmente el
Consultor presentd el 20 de enero de 2015 la boleta de ingreso para realizar el
tramite de FACTIBILIDAD DE PROYECTO ante OPLAGEST, Oficina que emitié
una resolucién condicionada el dia 28 de enero de 2015 solicitando atender las
observaciones sefialadas a continuacién: 1) Numeral 2: Linea de construccién

en las vias, dejar 25 metros desde el eje central de la calle hacia el inmueble. 2)
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Numeral 4.6: Solicitar dictamen en SECULTURA sobre la infraestructura que
contiene el inmueble, en cumplimiento a la Ley Especial de Patrimonio Cultural
de El Salvador. La resolucion de OPLAGEST respecto de la Linea de
Construccion, obligé al consultor a replantear el disefio desarrollado a esa fecha
debido a que la distancia considerada como Derecho de Via es mayor a la
prevista por el consuitor. En cuanto al dictamen de SECULTURA, en lo referente
al numeral 4.6, la infraestructura dentro del drea de proyecto presenta un
abandono de aproximadamente 30 afios, por lo cual se encuentra en
condiciones deplorables y no se consider6 que pudieran ser sujetas de
evaluacion por Patrimonio Cultural; sin embargo, al realizar la visita de campo la
arquetloga de SECULTURA, inform6 a la empresa que seria necesario la
intervencion de Patrimonio Cultural para que haga una evaluaciéon de los silos
encontrados en el terreno de la antigua Cooperativa Algodonera COPAL, en
consecuencia se estd en espera de la resolucion, que en caso de ser
desfavorable afectara el disefio que se ha realizado y sera necesario hacer los
ajustes pertinentes. Basado en lo anterior, el Consultor mediante nota 002215
de fecha 24 de marzo de 2015, solicité ampliacion de plazo en cuarenta y cinco
(45) dias calendario. EIl Comité Técnico de Seguimiento emitié su opinién a
través de Acta No.06/15 de fecha 25 de marzo de 2015, en la cual luego de
verificar las causas y el analisis respectivo, recomiendan autorizar la prérroga de
45 dias calendario, lo cual no implicara un costo adicional del estudio. El
Propietario del estudio a través de nota DNICTI/062/2015, fechada 27 de marzo
de 2015, manifiesta que después de comprobar lo sefialado y en concordancia
con la opinion del Comité, estd de acuerdo en conceder a la empresa un plazo
. adicional de cuarenta y cinco (45) dias calendario, adicionales al plazo
contractual y solicita continuar con el proceso respectivo. El Asesor Juridico del
FOSEP a través de Memorando AJ-086/15 de fecha 07 de abril de 2015,
manifiesta que se cuenta con la opinion favorable de todos los entes

involucrados, los cuales estan de acuerdo en que se conceda el tiempo adicional
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@b plazo contsacthual selicitado por al Cenaultor; y: enisu:opiniéh es: procedente

- acceder a-lo solicitado, estimando que puede otorgarse la respectiva Carta de
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ACUERDO No. 1-CDF-1085/15

Aprobar la modificacién del Contrato No. CC-05/2014, correspondiente al

estudio Diseflo Final del Proyecto "Construccion del Parque Cientifico

Tecnolégico de Ciencias Exactas e ingenierias en el Municipio de Zacatecoluca,

Departamento de La Paz", de la siguiente manera:

A) Modificar la Clausula Novena, numeral 9.1. Ampliando el plazo del estudio de
180 dtfas calendario; a 225 dias calendario. El resto de la Clausula no se
modifica.

B) Modificar ta Clausula Décima Numeral 10.1 inciso 4). Ampliando el plazo para
presentar el Informe Final, de 40 dias calendario, a 85 dias calendario,
contados a partir del dia siguiente del primer pronunciamiento sobre el
Informe de Diseftos. El resto de la Clausula no se modifica.

Autorizar a la Presidencia para suscribir la Carta de Entendimiento modificadora

del Contrato CC-05/2014, suscrito con la empresa RECURSOS MULTIPLES,

SA.deC.V.

Este Acuerdo lo ratifica el Consejo Directivo por ser de aplicacién inmediata.

Vii. Presentacion Términos de Referencia Estudio Optimizacion de Procesos
del FOSEP, para el Financiamiento de Estudios de Preinversion.
La ingeniera Margarita de Mira, Subgerente Técnico, inicia la presentacion
indicando que se hard un resumen de los Términos de Referencia para la
contratacion de la consuitoria OPTIMIZACION DE PROCESOS DEL FOSEP
PARA EL FINANCIAMIENTO DE ESTUDIOS DE PREINVERSION. Manifiesta
que en el mes de diciembre 2012 se termin6é: una consultoria para la
"Optimizacion de la operatoria de FOSEP para el financiamiento de los estudios
de preinversién”, que fue elaborada por el consultor Daniel Martin y financiado
por el BID a través de Asistencia Técnica No Reemboisable (ATN) y que
consideraba un Plan bastante amplio para desarrollar todo un proyecto de nivel

estratégico para el FOSEP; indica que los Términos de Referencia a presentar




se concretan en el marco de la consultoria anterior, ya que asl lo ha solicitado .
el BID, quien también financiard esta consuitoria, con el propésito de
incrementar la eficiencia de los actuales procesos. Por otro lado, el Gerente del
FOSEP informa que los referidos Términos de Referencia ya fueron revisados
por el BID, quienes se encuentran a la espera de la decision del FOSEP, sobre
la versién final de los . Términos de Referencia a presentar, mismos.que han
sido entregados al Consejo Directivo en su version completa en forma impresa.
La Ingeniera de Mira, inicia el resumen exponiendo que el objetivo general de
la consultorfa es establecer un plan de. mejoras y proponer los cambios
requeridos a los documentos, procesos, reglamentos y otros que sean
necesarios para la optimizaciéon de los procesos y continia detallando los
objetivos esbeciﬁcos. entre ellos: adecuar los procedimientos del FOSEP a las
mejores practicas internacionales; analizar, revisar y diagnosticar la operacion
del FOSEP; establecer las estrategias necesarias para el mejoramiento de los
servicios; diagnosticar la percepcion de los beneficiarios; establecer los valores
reales de fos tiempos de procesos del FOSEP; comparar.con otras formas de
contratacion de consultorias y formular propuestas de mejora a los servicios del
FOSEP. Asi también, manifiesta que el consultor debe tomar en cuenta la
premisa de mantener la frasparencia en los procesos y privilegiar la calidad en
las consultorias. Expresa que para la elaboracién de la Consultoria, BID
contratara por un periodo de 60 dias calendario a un Consultor Individual
nacional o internacional con experiencia en Analisis y Diagnéstico de Procesos,
Administracién y Organizacién, Desarrollo Institucional u  Organizacion y
Métodos, y de preferencia con experiencia en materia de preinversiéon en el
sector publico; luego menciona que el consultor debera realizar dentro de los
alcances, un diagnéstico interno y un diagnéstico externo, para luego proceder
a las propuestas de reformas. Indica que para el Diagnéstico Interno el
consultor debera: analizar los procesas actuales, la normativa legal y

reglamentaria y los procedimientos y actividades técnicas y administrativas, .
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identificar las entidades participantes y los roles institucionales desempefiados,
analizar la Ley del FOSEP, Reglamento Operativo, Gula de Precalificacion y
Calificaciéon de Ofertas Técnicas, Formulario de Inscripcion, instructivos,
manuales y normativas, asi como evaluar los tiempos de los procesos y
procedimientos, analizar iniciativas sobre fa creacion de lineas de
financiamiento especiales e identificar carencias de tecnologia o uso de
herramientas que permitan la agilizacién de los procesos. Continia exponiendo,
que en el Diagnostico Externo, el consultor debera establecer la percepcion que
tienen del FOSEP los diferentes beneficiarios y los consultores a través de
entrevistas, analizar las normas y procedimientos del nuevo Sistema Nacional
de Inversion Publica, investigar y analizar otras fuentes de financiamiento de la
preinversion, investigar y analizar los procedimientos utilizados por otras
instituciones o fuentes de financiamiento, encontrar las fortalezas y debilidades
en Recursos Humanos, Organizacion, Procesos y Procedimientos y analizar las
necesidades de financiamiento que tiene el sector ptblico y privado. Indica que
del diagnéstico, surgirdn las propuestas de reformas en donde el consuitor
debera establecer y formular los cambios, mejoras o fortalecimiento a los
procesos y procedimientos, indicando si deben realizarse modificaciones al
Reglamento Operativo del Programa Global de Preinversién lll; la creacién de
nuevas guias de precalificacion y de calificacion de ofertas; los cambios,
mejoras, fortalecimiento o creacion de nuevo formulario de inscripcion de
empresas; los cambios, mejoras, fortalecimiento o creacién de nuevos,
manuales y reglamentos; las nuevas lineas de financiamiento, adaptadas a las
necesidades de los usuarios; los recursos a invertir para el logro de las metas
propuestas y las innovaciones tecnolégicas y capacitacion del personal.
Expresa finaimente, que la Versién Final de las propuestas debera ser
acompafiada con un Plan de Accién que contenga ademés un cronograma de
actividades; esta version final debera incorporar los ajustes identificados

durante las reuniones de trabajo y las opiniones emitidas y debera ser discutida
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‘algunas consultas y sxpresan que en cyanto a lo expuesto, llama la atencion el
“plaza: det estudio que parece ser corto, fa, Subgerencia Técnica y la Gerencia
- manifiestan.pstar.do: asyerdo y expresan que el plazo de la consultoria que se
indicaba en los. Términes. de Referencia snviados origingimente al BID, era de
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Bance. El Directer Presjdente, solicita 8 los Seflores miembros del Consejo que
.anslicen. los: Términos de Referencia,y remitan sys. propuestas de ajuste y
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aprobat los. Términos. de Referencia y.Juego el Director Presidente se reunira
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LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ LIC. FREDI LOPEZ QUIJADA
/
ING. HERBER VEZ
ACTA No. CDF-1096/15 16 DE ABRIL DE 2015

LUGAR Y FECHA
Enel salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las diecisiete horas treinta minutos del dia dieciséis de abril de dos mil
quince, reunido el Consejo Directivo del FOSEP, para llevar a cabo la sesién numero
mil noventa y seis.
|. Comprobacion del Quérum
El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesion, estando
presentes los siguierntes Directores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS;  -IC- RAFAEL ANTONIO COTO
' LIC. CESAR RONEY FUENTES

LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ

(en funcién)
DIRECTORES SUPLENTES: LIC. JOSE LINO TRUJILLO

LIC. JERSON ROGELIO POSADA

LIC. JOSE FRED! LOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ




El Director Presidente deciara abierta la sesion y hgaimmnte insiaiada, samtiendn
a consideracién de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agendai: . . . ivin SRR (R R

Il. Aprobaci6n de los Puntos de Agenda

lll. Lectura y aprobacién del Acta anterior

IV. Presentacién del informieide Auditdria Fiscel al 31 de diclembre de 2014, por la
firma Elias & Asociados.

V. Informe de negociacién de costos del estudio Disefto Final del Proyecto
“Rehilidithaion Caetara GAO1E, Tramo: Sirama-Desvio a Santa-Rasa de Lima,
Municipics de La Unién, San Alejo y Pusaquirm, Onpartansxto de La Unién”.

V1. Aprobacién Términos de Referencia consultoria Optimizacién de Procasos del
FOSEBP: .. >« - omivl .- wob v tish genciass L ot

VI . Varios.: o ln s w2 0 ati o e g
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El Director Presidente declara abierta la sesion y legaimente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de
Agenda:

Il. Aprobacién de los Puntos de Agenda

lil. Lectura y aprobacion del Acta anterior :

IV. Presentacion del Informe de Auditoria Fiscal al 31 de diciembre de 2014, por la
firma Elias & Asociados.

V. Informe de negociacién de costos del estudio Disefio Final del Proyecto
“Rehabilitaciéon Carretera CAO1E, Tramo: Sirama-Desvio a Santa Rosa de Lima,
Municipios de La Unién, San Alejo y Pasaquina, Departavareo de La Unién”.

VIi. Aprobacion Términos de Referencia consultoria Optimizacion de Procesos del
FOSEP.

VIi. Varios.

Informe sobre Auditoria Financiera 2013 al FOSEP a realizar por la Corte de
Cuentas de la Republica.

En esta sesion se encuentran presentes los licenciados Ramén Guevara y Xiomara
Zepeda, por parte de la firma auditora Elias & Asociados, licenciada Fidelina de
Ramirez, Jefe del Departamento Financiero Corntable, para el Punto IV; las
ingenieras Silvia Giron de Mena, Analista Técnico y Margarita de Mira, para el

Punto Vy la ingeniera Margarita de Mira, Subgerente Técnico, para el Punto .
' DESARROLLO

Il Aprobacion de los Puntos de Agenda

Se aprueban los puntos de Agenda presentados.

Ill. Lectura y aprobacion del Acta anterior
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IV. Presentacion del informe de Auditoria Fiscalal 33 da dicienthre de 2014, -

por la firma Elas & Asociados. ARSI | BN 1o Bt ot ilt Lo LTS TR
Envepreséntaciéndedirfsme Elias & AsSciados; ol Lic. Ramén Guevera efecttn’

la presentacion del informe citado en la referencia, manifeatando .que el objetivo
general S/ amiliran Dickithen e infonme Fiscal con basa:al Amticuld 132.ded
Codiga Tributiirio - ssbretl oumplimistindeigs cbilgadionas tribitarias. pos parte
del FOSEP; para el pericido det 1 de eners al 31-de didembre e 201 4; express
Auditoria (NIA) y Norma para Auditoria de Cumplimiento de Obligationes
Tributarias, emitidas por el Consejo de Vigilancia de la Profesion de .la -
Contadurta Pablica . -Auditorfa de El Salvador y- por eonsiguiente, incluys e
examen sobre la base de pruebas selectivas de la evidlencia que: respaida el
cumplimiento por parte del FOSEP con dichas obligaciones tributarias,
verificadss - en ol Balance Ganeral; Estado-de Resultadon; Estade de Flujo de
Efectivo, ‘Estado. de Cambios: en el :Patrimonio -y Estado de Ejecucion . -
PrésuplUestaris; Notes: explicativas a:Jos: estedas: finencieros,. otres- estados
financieros deé impusstes. derivados:de {as ebligacionsst cantenidas en jas leyes. -
realizado por ellos proporciona una base razonable para emitir su opinién, siendo
ésta que ¢l Fondo Salvadorefio pata: Beldion da Preinversion — FOSEP, por el
ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014, cumplié en todos los
aspectos importantes con las Obligaciones, Tributarias centenides. sn.la Loy de .
impuesto a la Transferencia de Biensa Muebles y a laPrestacion de Servicios,
Ley de impuesto Sobre la Renta, Codigo Tributario y sus Reglamentos y Gulas
de Orientaci6n vigentes. Explica que. denito.:de fos :objetivos .especificos, -
incluyeron revisar las declaraciones mensuales y anuales de las obligaciones ®
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. formales y sustantivas relacionadas con las declaraciones del IVA, Pago a
Cuenta e Impuesto Retenido de Renta e -Informes de Retenciones,
Percepciones y Anticipo a Cuenta del IVA; {a Declaracion Anual del Impuesto
Sobre la Renta, Informe Anual de Retenciones y otros informas prgsasntados pos
el FOSEP a la Administracién Tributaria. A continuacion, procede a presentar el
Cuadro Resumen de.Cumplimiento Fiscaly Técnico del FOSEP, el cual muestra
ol cumplimiento detakado de todos los aspectos tributarios y Wcnicos
examinados. Finsimerte procede a leer el dictamen en los $6rminos siguientes:
“En nuestra opinién el Fondo Salvadorefioc para Estudios de Preinversién
(FOSEP), cumpli6, en todos los aspectos importantes con las obligaciones
tributarias referidas en el primer pamafo, por el afio tarminado al 31 de diciembre
de 2014". El Consejo Directivo tuego de discutir el punto acuerda: ACUERDQ
No. 1CDF-10

e

A) Aprobar el Dictamean e Informe Fiscal del FOSEP por el periodo comprendide
del 1.de enero al 31 de diciembfe de 2014'.‘pr_epamdo:por la firma Elias &
Asociados, en su calidad de Auditor Fiscal para.el ejercicio 2014,

B) Autorizar el pago de la Ultima cuota establecida en el Contrato suscrito con
la firma Elias & Asociadns.

V. Informe de negociacion de costos del estudio Diseiio Final del
Proyecto “Rehabilitacion Carretera CAO1E, Tramo: Sirama-Desvio a Santa Rosa de Lima,
Municipios de La Unién, San Alejo y Pasaquina, Departamento de La Unién”.

la ingeniera Siena Giron de enena. AnalisFa Técnieo, realiza la presenFacion del FDI No.
13/15, que conFiene el informe de negociacion de cosFos del esFudio ciFado en ia
referencia. Informa que el proceso de Cafificacion de OferFas Técnicas fue aprobado por el
PropieFario del esFudio el 10 de marzo/15. El enOPTVDU inviF6 para el 23 de marzo/15 al
Consorcio TNen LlenITED- LEG, S.A. de C.V., ubicado en primer lugar, a la aperFura de su

OferFa Econémica, la




cual éscendié & US$2,082,580.68 (oon WA). &i 26 de mmszo/1S.el Propistasio:
presertt6 una vontapropuesta con mordgde US$1,376,158.82 (con [VA), con fos
privncipiiies ajusies . a led pertices. te: Personal Tacrico:Exranjem, Persons!
Téonte Sivadiaiw irsonal AwdiesSelvadosefioy Gdatie indirectos’'y Casins
Diraoms Miscelanecs '‘pon considerasd sobresiimaduss adaméds o Proplatasio
seiitNG 'y propus o Uha Chinpania gedtidniva mirs.amplia die 12 ofertara por. el
Conbortie. El 27 de marze/15 el Conseircio presents alB¥epietariouna segunda .
Ofertuspor USS¥ S04 38722 (con AVA), indicando que:asumiasi: sin .costo el
tiompd ofertado parsiuel personal extrartjero en Casi Mebiz, manteniendo el
pOrcINEd do gastus SviPerhss y algusios Jeiesios y prepanlendotune caingaia
por ol Propietario. El'6 de abril/15 al Prepiatario remild Via comed alachérico:
una segunda contrapropuesta de US$1,328,315.28' (ddiCi [VA), acepitaniio la
pariidas. Una'vaz ansiitatia la ségunds coréapropalfi & Consomio el © de
abril/15 presents_sl Propletiric une teridruOferta de 1 1584,506 339.72 (coniVA)
sORciaGS oh Bk Olras dosEs feconsideracion on. 10 tielngioe de perticipacion de
sigunos profesksalas, asi como a los Gastos Indirecteiny:-dalarios tiel personal
técnico extranjuro. Revisando y analizando en conjunto la tercera Oferta y luego
do, cealizar ajusips en, s, partidas antes mencionaduy se llegd a un acuerdo, .
GRS, pog 1, TRTR P9 S$1. 907,37 03 oan [VAY, KL, 13 d sbr15 o
Conorsic,presants y confimmé la Oferts por of monko, dp PS51,367.578,03 (con
IVA), lo cual consta en acta de cierre de negociacion. Elemmm_m
POF-ST-05082017% eciida o 13, s abl13, comunico la
FAN, ). POowen, de  negociecion v, solich, ef firanciamienty, de
US$1267.578.03.0 VA). La Subgersncia Técrica,en gy dictamen manifiesta
Qe o ments, owsego, son. TNM LMITED - LEG, SA de V. obedece
prncipaimaerts 4 log. sjvstes en la pertidy de Personal Tégnico Extranjerp en casa @
Matriz, Gastos Indisecios. de Parapngl Técnico Extranjero y Costos Directos




Miscelaneos. En el proceso se respeté la Organizacion Técnica propuesta por el
Consorcio y los alcances solicitados por el MOPTVDU en los Téminos de
Referencia. La diferencia entre la Oferta Inicial y la negociada es de
US$715,002.65 y en comparaciéon al monto autorizado por el Ministerio de
Hacienda el monto negociado es menor en US$89,293.52. En las conclusiones
se seflala que en el proceso de negoc@acion se aseguré que el estudio contara
con los recursos nacesarios para su realizacién, de acuerdo a o establecido por
el Propietario; que el monto negociado, cubre todos los alcances necesarios para
la realizacién de esta consultoria y para la obtencién de los productos solicitados;
que el proceso conducido por el Propietario del estudio y asistido por el FOSEP,
se realizé bajo el procedimiento establecido en el Reglamento Operativo del
Programa Giobal de Preinversion lll. El Conrsejo Directivo tuego de discutir el
punto emite el siguiente: | -

AGUERDO No. 2-GDF-1096/15

A) Aprobar el monto de UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y-SEIS DOLARES CON CUATRO CENTAVOS DE DOLAR DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,210,246.04), solicitado por el
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y DE VIVIENDA Y
DESARRO(JbURBANO. para contratar al Consorcio TNM LIMITED - LEG,
S.A. de C.V. basandose on el Acta de Negociacién y la Oferta Econémica
Negociada correspondiente a la consultorta DISENO FINAL DEL PROYECTO
"REHABILITACION CARRETERA CADIE, TRAMO: SIRAMA-DESVIO A
SANTA ROSA DE LA, MUNICIPIOS DE LA UNION, SAN ALEJO Y
PASAQUINA, DEPARTAMENTO DE.LA UNION".

B) Aprobar a cantidad de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y UN DOLARES CON NOVENTA Y NUEVE CENTAVOS DE
DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$157,331.99)
comespondiente al 13 p‘a’voiento def IVA. | '




C) Emitir Resolucion de acuerdo a lo establecida en los articulos 16 literal ch) y
articulo 26 literal b) de la Ley del FOSEP y cuyo texto se enuncia a
continuacién:

RESOLUCION No. 1-CDF:1096/16

Conocida la solicitud del Ministerio de Obras Publicas, Transporte y de Vivienda y

Desarrolio Urbano en adelante denominado “El Beneficianio”, presentada con el

objeto &erobtener recursos. financieros para la contratacién de los servicios de

consultoria, para la elaboracién del DISENO FINAL DEL PROYECTO

“REHABILITACION CARRETERA CAO1E, TRAMO: SIRAMA-DESVIO A SANTA

ROSA DE LIMA, MUNICIPIOS DE LA UNION, SAN ALEJO Y PASAQUINA,

DEPARTAMENTO DE LA UNION" y anafizado el ducumento FDI No. 13/15

preparado por la Administracion del FOSEP, en el que se hace la relaciéon del

tramite de financiamiento, el Consejo Directivo resuelve: :
!. Asignar al Ministerio de Obras Publicas, Transporte y de Vivienda y
" Desarrolio Urbano en adelante denominado “El Beneficiario™, la cantidad de
UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS
- DOLARES CON CUATRO CENTAVOS DE DOU\RDE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$1,210,246.04), con caracter reambolsable y con
cargo a las'Recuperaciones del Préstamo 860/SF-ES ode ofra de las fuentes
de fondos del FOSEP que se encuentren disponibles a la fecha de los pagos,
para pagar la contratacion del Consorcio TNM LIMITED - LEG, S.A.deC.V.,
para la formutacién del DISENO FINAL DEL PROYECTO "REHABILITACION
CARRETERA CAO1E, TRAMO: SIRAMA-DESVIO A SANTA ROSA DE
LIMA, MUNICIPIOS DE LA UNION, SAN N.EJO Y PASAQUINA,
DEPARTAMENTO DE LA UNION", bajo las condiciones siguientes: |
A. MONTO MAXMIO: |
Hasta la cantidad de UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS DOLARES CON CUATRO
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CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
| (US$1,210,246.04).
B. - TASA DE SERVICIO
El seis purto cero por ciento (6.0%) anual sobre saldos insolutos
revisables semestraimente.
C. COMISIONES:
De compromiso:
Dispensa compileta de la comisién sobre los mantas no desembolsados
del préstarmo hasta el 30 de junio de 2015, revisables semestraimente.
De Servicio:
Dispensa completa de la comision sobre los mantos desembolsados del
préstamo hasta el 30 de junio de 2015, revisabhles semestralmente.
De Administracion: '
El tres por ciento (3%) anual sobre saldos de cuotas vencidas.
D. PLAZO J
Nueve (9) aftos, incluyendo dos (2) de gracia, a partir de {a fecha de la
firma de Contrato de Consultoria. ?
E. DESTINO |
Los recursos de este financiamiento (micamente podran utilizarse para
pagar el monto de la consultoria denominada DISENO FINAL DEL
PROYECTO “REHABILITACION CARRETERA .CAO1E, TRAMO:
SIRAMA-DESVIO A SANTA ROSA DE LIMA, MUNICIPIOS DE LA
UNION, SAN ALEJO Y PASAQUINA, DEPARTAMENTO DE LA UNION™.
F. PERIODO DE DESEMBOLSOS B
Maximo vemticuatro (24) meses, a partir de. I‘a‘suscripciOn del "ES
CONFORME" del Beneficiario en el Contrato de Consultoria; vencido
dicho plazo se profrogard automaticamente por un periodo de seis (6)
meses, a partir de la fecha de su vencimiento.

G. FORMA DE DESEMBOLSO




1. Los desembolsos a efectuarse en virtud de este financiamiento seran

escalonados, de acuerdo al avance del éstudio y deberan de

estipularse en el Contrato de Consultorla. EI| FOSEP para hacer

-~ efectivos estos desemboisos, requerira lo siguiente:

a)

Solicitud de desembolso suscrita por ‘el Representante del
Beneficiario, legalmente autorizado y aprobada por el Supervisor

del Estudio en original y una copia.

“b) Acta del Comité Técnico de Seguimiento en ia que se aprueba el

c)

informe correspondiente o el gasto reembuaisable. .

Recibo o crédito fiscal en original y una copia suscrito por el
Representaite Legal de la empresa constltora. -

Para el pago del iInforme Final y las retenciones sera_necesario
contar con el Acta de aprobacién del Informe Final emitida por el
Comité Técnico de Seguimiento, Carta de Satisfaccion del
Propietario en que notifica la aprobacién del mismo y la
autorizaaion del pago dél Informe Final por el Consejo Directivo
del FOSEP.

2. El Plazo para solicitar el primer desembolso no podra exceder de 60

dias a partir de la fecha de suscripcién del "ES CONFORME" del

" beneficiario en el Contrato de Consultoria, exceptuando los casos de

las firmas no domiciliadas. -

H. CONDICIONES PREVIAS AL PRIMER DESEMBOLSO

- Previamente'al primer desemboiso del financiamiento el beneficiario

debera cumplir lo siguiente:

1.

Designacion - del funcionario-que lo representara ante el FOSEP,
con autorizacion para firmar solicitudes de desembolso.
Designacion de un Técnico como delegado ante el Comité Técnico
de Seguimiento.

Designacién de un Técnico con el cargo de Supervisor del estudio.




FORMA DE REEMBOLSO

Mediante catorce (14) cuotas semestrales, vencidas y sucesivas, que

incluyan capital, tasa de servicio y comisiones. Durante el periodo de

gracia se pagard tnicamente las comisiones y la tasa de servicio
devendada. :

OTRAS CONDICIONES

1. La evaluacioén, control y seguimiente técnico de cada uno de los
estudios, estard a cargo del Comité Técnico de Seguimiento
respectivo, sujeto a tas normas establecidas en el Reglamento
Operativo del Programa Global de Preinversién ili y el Contrato de
Consultoria.

2. El Benéficiario entregara al FOSEP dos ejemplares (un.impreso y
uno en CD), de cada uno de los informes parciales y del final,
presentados por el consultor.

3. El contrato de Consultoria estipulara que el pago final no podra
ser menor del diez por ciento (10%) del costo total del estudio y
que su desembolso estara sujeto a la aprobacion del informe Final
por parte del Comité Técnico de Seguimiento, el Propietario del
Estudio y el Consejo Directivo det FOSEP

4. El beneficiario se compromete-a que Si después de efectuado el
‘estudio, obtuviese los recursos mecesarios para la inversion del
proyecto, y ésta incluyese recursos para‘preinversion, el saldo de
este financiamiento sera reimtegrado anticipadamente al FOSEP,
con los recursos del primer desembolso de la awersion.

5. El Beneficiario mantendra informade -aF FOSEP, de todas las

" actividades, avances, reuniones, coirespondencia y otras que se
generen durante el déesamolio de los estudios.

6. El Beneficiario se compromete a menciomar al FOSEP como la

entidad financiera, en los informes parciales y finales de los




estudios, asi como en la publicidad de_cualquier clase que .
eventualmente se haga de los mismos. .
7. El Beneficiario proveera al Comité Técnico de Seguimiento y al
Supervisor del. estudio, las facilidades de local, transporte,
servicios secretariales y otros que sean requeridos para el eficiente
desempefio de sus funciones.
K. SUSPENSION DE DESEMBOLSOS |, S
El FOSEP, se reserva el derecho de suspender los desembolsos de
este -financiamiento, cuando .compruebe que el Beneficiario o los
Consultores Contratados no estan cumpliendo a cabalidad las
obligaciones contraidas.
l. Asignar al Mavstario de Obras Publicas, Transporte y de Vivienda y
. Desarrollo Urbane, en adelante denominado."El Beneficiario”, la cantidad
de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN
DOLARES CON NOVENTA Y NUEVE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$157,331.99) con caracter
reembolsable y con cargo a los Recursos Propios del FOSEP, para pagar
el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios (IVA), y completar el-monto total necesario para contratar el
DISENO FINAL DEL PROYECTO “REHABILITACION CARRETERA
CAO1E, TRAMO:. SIRAMA-DESVIO A SANTA ROSA DE LIMA,
MUNICIPIOS DE LA- UNION, SAN ALEJO Y PASAQUINA,
DEPARTAMENTO DE LA UNION", bajo las condiciones siguientes:
A. Monto Méximo '
Hasts Ila cantidad de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y UN DOLARES CON NOVENTA Y
NUEVE CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$157,331.99) ‘
B. Tasa de Servicio . S .

—
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El seis punto cero por ciento (6.0%) anual sobre saldos insolutos
revisables semestralmente.

. Comisiones:

De compromiso:

Dispensa completa de la comision sebre los . montos no
desembolsados del préstamo hasta el 30 de junio de 2015, revisables
semestraimente. o

De Servicio:

Dispensa completa de la comisién sobre los montos desembolsados
del préstamo hasta el 30 de junio de 2015, revisables semestralmente.
De Administracion: |

El tres por ciento (3%) anual sobre saldos de cuotas vencidas.

. Plazo

Nueve (9) afios, incluyendo dos (2) de gracia, a pastir da la fecha de la
firma del Contrato de consuitoria.

Destino

Pagar el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacién de Servicios (IVA) del ESTUDIO DISENO FINAL DEL
PROYECTO "REHABILITACION CARRETERA CAD1E, TRAMO:
. SIRAMA-DESVIO A SANTA ROSA DE LIMA; MUNICIPIOS DE LA
UNION, SAN ALEJO Y PASAQUINA, DEPARTAMENTO DE LA
Periodo de Desembolsos
 Méximo veinticuatio (24) meses. a papic de la suscripeion def "ES
CONFORME" del Beneficiario en el Contrato de Consultor!‘a. \{enci@o
dichq plazo se gror_rqgara .a‘qtpfmt’icamgntke’por urr perlodg de‘ s(o_is ©)
moses  parr de I focha de sy vencimiento.

[N

. Forma de desembolso
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relacionados con los mismos. Expresan que lo mejor es que cada uno de los
miembros del Consejo le haga llegar a la Administracion sus observaciones de
manera detallada, a fin de que se prepare un documento que incorpore todos
los comentarios y sea ese el que se someta a la discusién, a fin de que el
proceso sea mas expedito. En atencién a lo antertor, se entrega a la Gerencia
dos documentos con observaciones de los Directores, quedando a la espera de

las observaciones que podrian ser recibidas del resto de Directores.

VI. Varios.

Informe sobre Auditoria Financiera 2013 al FOSEP a realizar por la Corte
de Cuentas de la Republica.

E | Director Presidente da lectura a la carta REF-DAS-107/2015, procedente de
la Corte de Cuentas de la Republica, mediants la cual comunican que de
conformidad al Art. 185 de la Constitucién de la Republicay al Art. 5 numeral 1,
de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica, efectuaran labores de
auditoria en la entidad a partir del 17 de los corrientes, asl: Auditoria Financiera
al Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversidn (FOSER), por el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2013. El Consejo Dir_ectiyo se da por

enterado.

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesion a las veinte horas

con cinco minutos del dia y fecha antes sefialada y para constancia firman los

presentes.

LIC. RAF

ANTONIO COTO




At

LIC. JOSE FRED LOPEZ QUIJADA

ACTA No. CDF-1097/15 23 DE ABRIL DE 2015

LUGAR Y FECHA
En el salon de sesiones del Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversion —
FOSEP, a las diecisiete horas treinta minutos del dia veintitrés de abril de dos mil
quince, reunidoc el Consejo Directivo del FOSEP, para llevara cabo la sesion nimero
mil noventa y siete.
I. Comprobaciéon del Quérum
El Director Presidente verifica el quérum necesario y abre la sesién, estando
presentes los siguierttes Directores:
DIRECTOR PRESIDENTE: ©  ING. JULIO CESAR ALFARO
DIRECTORES PROPIETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA
LIC. CESAR RONEY FUENTES
DIRECTORES SUPLENTES: *  LIC. JOSE LINO TRUJLLO
LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ

LIC. JOSE FREDI LOPEZ QUIJADA
SECRETARIO: ING. HERBERT PORTILLO CHAVEZ

El Director Presidente declara abierta la sesion y legalmente instalada, sometiendo
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de

Agenda:
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il. Aprobacion de los Puntos de Agenda
Ill. Lectura y aprobacion del Acta anterior

IV. Capacitacién por parte del Tribunal de Etica Gubernamental.

En esta sesién se encuontran presentes las licenciadas Jennyffer Giovanna Vega,
Miembro de Pleno y la licenciada. Abril Ortiz, Jefa de Comunicaciones. por parte del

Tribunal de Etica Gubernamental, para la presentacion del Punto IV.

. DESARROLLO

Il Aprobacion de los Puntos de Agenda

Se aprueban los puntos de Agenda presentados.

lll. Lecturay aprobacion del Acta anterior AP
El Director Presidente somete al Pleno el Acta No. CDF-1086/15 {a cual se
aprueba.

IV. Capacitacién por parte del Tribunal de Etica Gubernamental.

. Imparte la capacitacién la licenciada Jennyffer Giovanna Vega, miembro del
Pleno del ‘Tribunal de Etica Gubemamental, quien inicia su expasicion
proyectando: un video sobre “El precio de ja Indiferencia”™, relacionado con la
capacidad del sef humano de tomar sus propias decisiones y o que puede
suceder como consecuencia; y cual puede ser el precio de.la indiferencia

" respecto a las actuaciones de las demés personas, en situaciones que.no son
racionales, éticas o comrectas desde todo punto de vista. A partir del video, se
desarrolia una serie de reflexiones por medic de las diferentes: opiniones de los
miembros: del Consejo Directivo. Continua la licenciada Vega planteando que
en algunas ocasiones, funcionarios publicos de diferentes. niveles, no solo del
ambito politico, actian publicamente apegandose a los canones y patrones




definidos por la sociedad, pero a nivel personal fuera del-dmbito oficial proceden
a actuar de manera diferente, considerando que no se encuentran en el
desarrollo de sus funciones laborales. A continuacion, se refiere al concepto de
“Gobernar para las élites”, planteando que cerca de la mitad de la riqueza
mundial estd en manos del 1% de Ia poblacion, que poseen en conjunto unos
110 billones de délares, la fortuna de las cien personas mas ricas del mundo
equivalen a cuatro veces la cantidad necesaria para poner fin a la pobreza en -
el planeta y que ademés existen 18.5 biliones de délares ocultos en paraisos
fiscales; menciona que la organizaciorn Oxfam Intemacional denuncia que la
masiva concentracion de los recursos econémicos en una minoria provoca un
“secuestro democratico™ por lo que los gobisrnes pasan-a semvir a una élite
acaudalada con “politicas fiscales injustas, practicas corruptas y arrebatando
los ingresos naturales a los ciudadanos”, que los ingresos “extremos” no son
“éticos”™ sino “econémicamente ineficientes y politicamente corrosivos”, ademas
de dividir la sociedad. Expresa que a partir de -estos conceptos, surge la
interrogante ;de qué lado estamos? Y procede a presentar la “Ficha de Pais”
donde se recoge informacién de la realidad que vive El Salvador, respecto a
poblacion y sus proyecciones, nivéles de violernicia especiaimente de nifios,
niflas y adolescentes, niveles de pabraeza, etc. Planteando que esta es una

realidad de la que no podemos escapar y que como funcionarios publicos

‘muchas veces las vemos con indiferencia e incluso ante situaciones menos

impactantes que estas, dejamos pasar faltas que se dan contra la Ley de Etica
Gubemeamental y que: nos parecen normales que sucedan en las oficinas.
Expresa que los funcionarios: publicos pertenecemos a: un grupa que podria
considerarse privilegiado, pues nos encontramos desarrollando un trabajo
remunerado -en cualquier institucion del gobiemo y eso, de .alguna manera

- contribuye a nuestio anhelo de bienestar, cuando hay muchos ciudadanos que

no tienen emplec y que perciben el futuro como poco alentador, pues
consideran que sus posibilidades de alcanzar una vida mejor son cada vez
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menores. A continuacion, procede a presentar una serie de ¢asos reales que
el Tribunal de Etica Gubernamental ha conocido y sancionado, imponiendo
multas con diferentes valores, los cuales iniciaron por medio de denuncia, de
oficio y la mayoria por medio de aviso, casos de los cuales surgen una gran
cantidad de preguntas e inquietudes, las cuales son respondidas por la
licenciada Vega. El Consejo Directivo, luego de la amplia ewposlctén sobre este
interesante enfoque de las actitudes de los servidores publicos y de los casos
expuestos de violaciones a lo que establece la Ley de Etica Gubernamental, y
de aclarar una serie de dudas e inquietudes respecto a la aplicacion de la
misma, agradece a la licenciada Jennyffer Giovanna Vega por su excelents

exposiciéon, tomando nota de todo lo planteado.

Y no habiendo nada més que hacer constar, se levanta la sesion a las veinte horas

con cinco minutos del dia y fecha antes seflalada y para constancia firman los

presentes.

0

LIC. RAFAEL ANTONIO COTO

LIC. ANA IRMA AGUILAR DE ARTEAGA LiC.CE Y FUENTES

1Y

LIC. Job‘;;m”? LOPEZ QUIJADA




129

Fonde Selvaderche ours
Esludios @ -t vnibe
CFQune
& Sawpgs: £ o8

ACTANe: COF-108815 . ... . . w1520 & o vaig I0LAEABRIL DE 2015 '

i o

LIS § STammg O BRI : Ve §o Lt

LUBARMFRGHA, 050 10y 10 6 v colbus o ooioiey 230 o1 L oo

En ob:saién: de;sesiopms; delfonde Salvadareiia.para Extelios de, Wm&a =
FOSER;a landiesiniste hosas-treipta. minutos. del dia trejoe de abril de. dog. mil
mil nOVBIMR Y QERO, . _iug 22107 = 0 el 85 2ot w8l b £ s e
I. Coniprobeai6ndel QUEIINSL: .« .. . oldntes o ., eonoon - - o aul e

El Oirsctor. Prosisionie sverifica. of quinumaecesario m@ hwqmm
presenies les sigulenten. Dieectores: . v ol ausil 61 g

RS BT
DIRECTOR PRESIDENTE: ~ INGIJOLIO CESARMIFARO & i«
DIRECTORES PROPETARIOS:  LIC- RAFAEL ANTONIO COTO
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El Difectsi Preeifents sisciare abierta Ia sesitn y-logaimanin instalega, gremetiondo

a consideracién de los miembros del Consejo Directivo los siguientes puntos de

Agenda:

. Aprobadianle dos:Punies de Agenda Ca T

iit. Lectura y aprobacion del Acta anterior

IV. Presentacién seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo de marzo de
;m’,CJ-,T R P e | WAL S . .

V. Presentacion informe de Calificacion de Ofertas Técnicas del estudio Factibilidad

y Disefio Final del Proyecto: “Rehabllitacion Carretera CAO1E, Tramo: Desvio .
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Santa Rosa de Lima - Frontera El Amatiflo, ‘Municipio de Pasaquina,
Departamento de'La Union®.
En esta sesiébn se encuentra presente -la ficenciada Yesenia Méndez, Auditor
intemo, para la presentacion del Punto IV y la ingeniera Silvia Giron de Mena,

Analista Técnico, para el Punto V.

Il Aprobacién de los Puntos de Agenda'
Se aprueban los puntos de Agenda presentades. -

lil. Lectura y aprobacion del Acta aniterior” -~ = o
El Director Presidente- sometd’ al Pleno el Acta ‘No. CDF-1087/45 |a cual se
aprueba. ¢ B

IV. Presentacion seguirniento a los Acuerdos de Consejo Directivo de marzo

de 2016. s T

La licenciada Yesenia Méndez, Auditor interno, presenta e} Memondndum AU-
10712015, seguimiento a los Acuerdos de Consejo Directivo de marzo de 2015,
realiza la presentacion de los Acuerdos cumplides y posteriormente los acuerdos
pendisnte de cumplimiento, asi: 1) ‘Acterdo No-1-CDF-1012/13de focha. 11.de
jullo de 2013, A) Aprobar el- monts’'de ‘Doscientos- Ochenta -y Ocho Ml
Novecientos Cuarerita y Ocho Déolares o Guerénta y Des Centavos de Délar de
los Estados Unidos de América (155268 948 42); solicitado por el Ministerio de
Justicia § Seguridad Publica; para contratar #i 4 empresa SACMAG DE MEXICO,
S.'A. DE C.'V., basandose eri‘¢f ‘Acta-deé Negoclecion y'la Oferte-Econémica
‘Negociada cofrespondicnte ‘a ‘{a - consultorts -para ia elaboracion: del:estudip
Disefio Final del Proyecto: “Construccion de Complejo Penttenciario Ordiriario en




Morazan”, B) Aprobar la cantidad de Treinta.y Siete Mil Quinientos Sesenta y
Tres Délares con Veintinueve Centavos de Délar de los Estados Unidos de
América (US$37,563.29) correspondiente al 13 por ciento del IVA. Acuerdo
pendiente, el-Contrato aiin no ha sido firmado, la demora es debido a la solicitud -
del-Propietario al Consultor,.respecto al cambio de ubicacién del terreno donde .
debe ser realizado el disefio del complejo penitenciario, el 18 de junio de 2014,
la Gerencia remitié nota al Encargado de Operaciones del Ministerio de Justicia
solicitando su posicion respecto a oor,ttinug_nm_nﬁ,estudio, el 11 de julio de 2014,
la Presidencia remiti6 nota al Sefior Ministro de Justicia y Seguridad Publica,
solicitando informe sobre el interés de continuar. con el estudio; el 29 de agosto -
el Presidente del FOSEP se reunié con el Ministro de Justicia y Seguridad
Publica, con el objeto de darle a conocer la situaciéon de este estudio, a la fecha
se esta en espera del pronunciamiento del Propietario; se realizé la consulta a
la Direccion General de .Inversion y Crédito Publico, sobre la vigencia de la
Autorizacion de Operacion de Crédito emitida por el Ministerio de Hacienda la
| cual tiene mas de dos afios, se estd esperando respuesta para informar al
Consejo Directivo.. 2) Acuerdo No 3-CDF-1076/14 de fecha 13 de noviembre de
2014. A) Autorizar el pago de Gastos de representacion al Presidente del
FOSEP, por un monto de US$700.00 mensuales, a partir del mes de enero de
2015, incorporandolos en el Presupuesto Especial Anual de Funcionamiemd e
Inversion y el régimen de Salarios para el Ejercicio Fiscal 2015 y afios
subsiguiente, -asi como su. incorporaciéon en el “Reglamento para el pago de
Vidticos, Gastos de Representacion, Dotaciones y Otros Gastos en Misiones del
FOSEP”, a fin de que quede debidamente formalizado. B) Autorizar el pago de
una compensacion por Funciones de Direccién al Gerente del FOSEP por el
monto de-US.-$ 200.00 mensuales,-a partir. del mes de enero de 2015,
incorporandolo en el Presupuesto Especial Anual de Funcionamiento e Inversion
y el Régimen de Salarios para el Ejercicio Fiscal 2015; se faculta su incorporaciéon
.en-el Reglamento intemo de.Trabajo del FOSEP, con el propésito de que quede
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. debidamente formalizado. Acuerdo en proceso, el “Reglamento para el pago - de

Viaticos, Gastos de Representacion, Dotaciones y:Otros Gastos en Misiones del
FOSEP”, se presentard a Consejo Directivo’ la: propuesta de cambio para su
aprobacion. Se entregd al Ministerio de Trabajo la-documentacion, sdolicitando la
aprobacion de la modificacion al Reglamento interno de Trabajo del FOSEP. 3)
Acuerdo No 4-CDF-1076/14 de fecha 13 de noviembre de 2014. Aprobar la
creacién de la plaza de Oficial de informacion del FOSEP con: un salario méaximo
de US$818.75 y la de Archivista con un salario méximo de 1JS$893.51, ast.como
su incorporacion en el Proyecto de Presupuesto Especial Anual de
Funcionamiento, Inversion y su Régimen de Salarios y Rian Anual de Trabajo
para. 6l ejercicio Fiscal 2015.: Acuerdo en proceso, se estd trabajando en los
perfiles de los puestos con lés requisitos parala contratacion tanto del Oficial de
informacién y el Archivista. 4) Acuerdo No 3-CDF-1081/14 de fecha 11 de
diciembre de 2014. A. Autorizar a la Administracion contrate a un consultor para
que trabaje en la revisién de los procesos actuales del FOSEP en sus diferentes
otapas, orientado a la propuesta de modificacién del Reglamento Operativo del
Programa Global de. Preinversion I, iniciando con el praceso de Precalificacion

.cle empresas. B. Que durants se tealice 1a ravision de los procesas, se informe

se estd en espera de la contratacidn del consultor por parte de FOSEP, debido
al ofrecimiento del BID de efectusr une contratatitn:de corto: plazo; para o cual
se le onvi6 los Términos de Referencia elaborados por lainstitucion.y |a liste corta
de consultores individuales, luego de la revision de los Términos de Referencia
por parte del Consejo Directivo, el Director Presidente se reunira con el BID, para
los ajustes finales. 5) Acuerdo No 1-CDF-1091/15 de fecha 5 de marzo de 2015
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Invitar a presenhr ofettas para el ejercicio 2015 de forma separada para la
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Auditoria Fmanciera 2015 y ol Audibr Fiscal 2015 a los audnbres externos
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El Salvador, S.A. de C.V.; Auaditores y Consuliores de Negocios; Peralta
Marroquiin y Cia. y Rojas Méndez & Cla. Acuesdo .en proceso, se invitdé a

. presentar ofertas a las diversas firmas de auditorfa y el 13 de abril de 2015 se

V.

recibieron, por lo que se estin analizando las ofertas presentadas. 6) Acuerdo
No 1-COF-1082/15 de fecha 10 de mamo de.2015, A) Modificar .la Clausula
Segunda. DOCUMENTQOS. CONTRACTUALES- ANEXOS, del Contrato CC-
02/2014, que ampara ol 'Estudio. de Factibilidad y Disefio Final del Proyecto
“Ampliacion - Carrotera CAO2E, Tramo: - Desvio. {a Herradura (KM47+025)-
Zacatecoluca (Rotonda), Municipios de El Rosario y Zacatecoluca, Departamento
de La Paz, adicionando el ANEXQ 4. Modificacianes a algunos de los criterios
de disefio establecidos en los Términos de Referencia. B) Reformar la Clausula
Décima Octava-RESPONSABILIDADES DEL CONSULTOR, del Contrato CC-
02/2014, adicionando la cldusula de resporisabllidad técnica, C) El resto de las
Clausulas Segunda y Décima Octava, mantienen su plena validez en lo que no
contrarie el presente Acuerdo, D) Autorizar a'ta Presidencia del FOSEP a firmar
la Carta de Entendimiento . correspondiente, con la empresa consultora
Eurcestudios S. L., Acuerdo pendiente, el borrador de la Carta de Entendimiento
se envi6 al Consultor el 23 de marzo/15, el Consuitor envié observaciones el dia
17 de abril/15 y FOSEP contestt el 21 de abril/15 cudales observaciones aplicaban
y cuéles no. Nuevamente el Consultor remitié nota-al FOSEP, el 27 de abril de
2015, solicitando algunos ajustes a la Carta de Entendimiento,; situaciéon que se
encuentra bajo analisis. El Consejo Directivo.se da por enterado de todo lo
informado. -

Presentacnon Informe de Callf‘ icacion de Oferhs Tecmcas del estudlo
Fachbilldad y Dlseno Fmal del Proyecto “Rehabuhtacnon Carretera CAO1E,

Tramo Deswo Santa Rosa de lea - Frontera El Amatlllo, Mumclplo de

Pasaqulna, Departamenmo delLa Umon”




La ingeniera Silvia Girén, Analista Técnico, realiza la presentacion del FDI No.
15/15, que contiene el informe de calificacion de -ofertas. técnicas del estudio
citado en la referencia. informa que el Propietario del estudio el 21 de noviembre
de 2014, invit6 a las empresas consultoras:a manifestar interés de participar,
estableciendo el 05/diciembre/14 como fecha limite. El Comité Técnico de
Seguimiento, finaliz6 el proceso de Procalificacién de Firmas Consultoras el 12
de enero/15 y la Lista Corta quedé conformada por las empresas: Acciona
ingenierta, S.A.; CACISA.; Consorcic TNM Limited-LEG, SA. de C.V;
Euroestudios, S.L.; HMV Ingenieros LTDA y Sueclos y Materiales, S.A. de C.V.
Ef Proceso de Precalificacion fue aprobado por el Propietario et 14 de enera/15
y luego invitd a las empresas a presentar ofertas el = 16 de marzo/15, sin
embargo, a solicitud de las empresas concursantes, la entrega de ofertas se
reprogramoé para el 7 de abril/15, fecha én fa cual se presentaron: Consorcio
TNM Limited-LEG, S.A. de C.V. y Eurcestudios, S4. £! Comité Técnico do
Seguimiento realfiz6 el proceso de Calificacion de las Ofertas Técnicas
presentadas y el resultade obtenido fue et siguiénte: Primer lugar: Euroestudios
S.L. con 86.33 puntos'y Segundo lugar: Consorcio TNM Limited — LEG, S.A. de
C.V. con 74.62 puntos. El Propietario, aprebé el proceso de Calificacion de
Ofertas Técnicas mediante nota fechada el 28 de abrit'15. La S8ubgerencia
‘Téchica en su dictamen manifiestd qué sobre: of Enfoque Técnico del Estudio
ambos participantes desarrollan uné propuesta acorde.con {os - Términos de
‘Reférencia del Propietario, sin émbarge ol sonsorcio TNM Limited.-LEG; S.A. de
C.V. obtuvo el mejor puntaje (28.05 de 35 posibles), principaimente al presentar
"una interpretacién mas ciara sobié el producto. final a:.entregdir, -describiendo
detalladamente los aicances y haciendo un desglose de los prodystos a
entregar. Con respecto a la Organizaciéon pars Formular el Bsttio: gmbos
participantes presentaron tna plantili que cubre cada ur de las areas técnicas
del estudio, sin embargo la-Firme Euroestudios; § L. presents unerdistiibucion
‘de tiempos mas acorde ‘a las funciones asignadas a la plantilla propuesta,
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ganando 9 punios de los 10 posibles; con relacion a la Educacion y
Experiencia del Personal de Direccion Euroestudios, S.L. sumé en este
criterio ol mayor puntaje (18.37 puntos), proponjendo a un equipo de direccién
que curricularmente mostraba mayor experiencia, seguido en su orden por el
consorcio TNM Limited-LEG, S.A. de C.V. (14.96 puntos) . Sobre la Educacion
y Experiencia del Personal Técnico, en este criterio Euroestudios, S.L., logré
ol mayor puntaje con 26.57 puntos de 30 posibles, al presentar dentro de su
propuesta una pianilla que mostraba la mayor experiencia curricular; seguido por
el consorcio TNM Limited-LEG, S.A. de C.V. (21.60 puntos) y sobre los
Aspectos Complementarios, ambos participantes obtuvieron el maximo
puntaje de 5. Finalmente se expone que al sumar los puntajes obtenidos en los
criterios evaluados, todas las propuestas superaron la nota minima y la firma
Euroestudios, S.L., sumé mayor puntuacion situdndose en primer lugar del
Orden de Méritos. La firma consultora respeté el plazo de 495 dias calendario,
en sus programaciones, atendiendo los alcances solicitados por el Propietario.
El monto estimado por el Propietario y autorizado por el Ministerio de Hacienda
es de US$1,659,008.32 (con IVA); el cual sera analizado al detalle, al abrir la
Oferta Economica. En las conclusiones se sefiala que el proceso de Calificacion
de Ofertas Técnicas se desarrollé sobre la base de las Ofertas Técnicas
presentadas, la Guia de Calificacién de Ofertas Técnicas, los Documentos de
Concurso y de comun acuerdo entre los integrantes del Comité Técnico de
‘Seguimiento; ambas Ofertas Técnicas calificadas obtuvieron un puntaje superior
a los 60 puntos establecidos como minimo, por lo que los oferentes son aptos
- para desarrollar el estudio. El Consejo Directivo luego de discutir el punto emite
el siguiente:
E 0. 1 -1

- A. Aprobar el resultado del Proceso de Calificacion de Ofertas Técnicas del
2. ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y. DISENO FINAL DEL PROYECTO:
“REHABILITACION CARRETERA CAO1E, TRAMO: DESVIO SANTA ROSA




DE LMA-FRONTERA EL AMATILLO MUNICIPIO DE PASAQUINA,
DEPARTAMENTO DE LA UNION", realizado por el Comité Técnico de
Seguimiento y aprobado por el MOPTVDU como Propietario del estudio.
B. Autorizar al Propietario para que continde ‘con la etapa de negociacion de
costos, iniciando con la empresa Euroestudios, S L., ubicada en primer lugar.
C. Que la Administracién solicite una revision do los criterios de diseflo
| incorporados en los Términos de Referencia de esta consultoria, a fin de que
sean adecuados a la disponibilidad financiera de la ejecucién del proyecto.
Este Acuerdo lo ratifica el Corisejo Directivo por ser de aplicacion inmediata. .

Y no habiendo nada mas que hacer constar, se levanta la sesién a ias diecinueve

horas con cinco minutos del dia y fecha antes senalqda Yy para constancia firman

los presentes. ¢

HGELIO POSADA

’F{ze LOPEZ QUIJADA

LIC. OSCAR ARMANDO BENITEZ ‘ . JOSE
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