CD-026/2016

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No. 026/2016
CD-026/2016

En la ciudad de San Salvador, a las siete horas del dia Martes 05 de Julio de 2016,
presentes en sesion ORDINARIA nimero Veintiséis-Dos Mil Dieciséis, las seforas
miembras DIRECTORAS PROPIETARIAS: Licenciada Rosibel Paredes Caballero, quien
preside la sesion; Licenciada Norma Gloria Campos Rodezno, que representa al Banco
de Desarrollo de El Salvador; Licenciada Mirsna Emely Torres de Silva y Licenciada
Azucena del Carmen Ortiz de Canizales, que representan a Entidades no
Gubernamentales que ejecutan programas de desarrollo econémico en beneficio de la
mujer. El sefior miembro DIRECTOR SUPLENTE: Seiior René Alfredo Velasco Martinez,
que representa al Banco de Desarrollo de El Salvador, quien funge como Director
Propietario en ausencia de la titular. Asimismo, esta presente la Licenciada Jacqueline
Ivette Chavez de Sanchez, Directora Ejecutiva del FOSOFAMILIA, quien funge como
Secretaria del Consejo Directivo.

I. COMPROBACION DEL QUORUM.
I. APROBACION DE AGENDA.

ll. LECTURA DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO
025/2016, CELEBRADA EL DIA MARTES 28 DE JUNIO DE 2016.

IV. INFORME FINAL DEL BID, ENTORNO AL PROYECTO “MEJORANDO EL
ACCESO A LOS SERVICIOS FINANCIEROS DE LAS MUJERES USUARIAS DE
CIUDAD MUJER”

V. INFORME DE AUDITORIA EXTERNA DEL PROYECTO BID, “MEJORANDO
EL ACCESO A LOS SERVICIOS FINANCIEROS DE LAS MUJERES USUARIAS
DE CIUDAD MUJER”

V. CAMBIO DE GARANTIA POR CREDITO OTORGADO AL SENOR -

Vil. MODIFICACION A LINEA DE CREDITOS FINANCIA FAMILIA Y ADELANTE
FAMILIA.

VIIl. GESTION CREDITICIA, MAYO 2016.
IX. GESTION FINANCIERA, MAYO 2016.
X. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

DESARROLLO DE LA SESION.

PUNTO I. COMPROBACION DEL QUORUM.

| Consejo Directivo- Acta No. 26/2016




CD-026/2016

Se procede al recuento de los integrantes presentes, estableciendo que existe el quérum
reglamentario para sesionar.

PUNTO IIl. APROBACION DE AGENDA.
Se da lectura a la agenda propuesta y se somete a consideracion del Consejo Directivo
su aprobacidn, la cual es aprobada.

PUNTO IIl. LECTURA DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO
025/2016, CELEBRADA EL DIA MARTES 28 DE JUNIO DE 2016.

LEIDA EL ACTA, EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO UNO-
CERO VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS (ACUERDO 01/026.2016). Aprobar el acta
numero Veinticinco-Dos Mil Dieciséis, celebrada el dia martes veintiocho de junio de dos
mil dieciséis.

PUNTO IV. INFORME FINAL DEL BID, ENTORNO AL PROYECTO “MEJORANDO
EL ACCESO A LOS SERVICIOS FINANCIEROS DE LAS MUJERES USUARIAS DE
CIUDAD MUJER”

El Licenciado || Consultor en Microfinanzas y Representante del Banco

Interamericano de Desarrollo BID; y licenciado ]
Coordinador de Planificacion y Cooperacion, asi como encargado del Proyecto BID
presentan al Consejo Directivo evaluacién final en torno al programa "Mejorando el
Acceso a Servicios Financieros de las Mujeres Usuarias de Ciudad Mujer", a través del
Convenio de Cooperacién Técnica No Reembolsable financiado por esa entidad No.
(ATN/OC-13317-ES); el licenciado I manifiesta que el proyecto termino
satisfactoriamente y concluye que todas las actividades para cada uno de los 3
componentes del proyecto se han ejecutado apropiadamente y han contribuido a
fortalecer el trabajo en las dreas que se habian previsto tales como: metodologia
crediticia, equidad de género, inclusion financiera, servicio al cliente, adecuacion de
productos crediticios, etc. Asi mismo se dieron a conocer algunas recomendaciones las
cuales forman parte del anexo del presente punto.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO DOS-CERO
VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 02/026.2016). Dar por recibido el
Informe satisfactoriamente; agradecer al licenciado _Coordinador
del Proyecto BID, por el trabajo y seguimiento que realizo desde que retomo el
proyecto hasta su finalizacion.

PUNTO V. INFORME DE AUDITORIA EXTERNA DEL PROYECTO BID,
“MEJORANDO EL ACCESO A LOS SERVICIOS FINANCIEROS DE LAS MUJERES
USUARIAS DE CIUDAD MUJER”

Las licenciadas ||| TG B soci: y Auditora

Externa respectivamente, en representacién de la Firma Auditora ||| GGG
presentan al Consejo Directivo Informe de resultados de Auditoria efectuada al Fondo

Solidario para la Familia Microempresaria, en relacion a los Estados Financieros (Estado
de Flujos de Efectivo y Estado de Inversiones Acumuladas) durante el periodo del 07 de
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septiembre de 2012 al 31 de marzo de 2016, por el programa "Mejorando el Acceso a
Servicios Financieros de las Mujeres Usuarias de Ciudad Mujer", financiado por el Banco
Interamericano de Desarrollo BID, a través del Convenio de Cooperacion Técnica No
Reembolsable No. (ATN/OC-13317-ES) anexo a la presente acta.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO TRES-CERO
VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 03/026.2016). A) Dar por recibido a
entera satisfaccion, el Informe resultado de la Auditoria efectuada a los Estados
Financieros del Proyecto BID, en torno al programa "Mejorando el Acceso a Servicios
Financieros de las Mujeres Usuarias de Ciudad Mujer.

PUNTO VI. CAMBIO DE GARANTIA POR CREDITO OTORGADO AL SENOR [

La Gerente de Créditos, Licenciada _ informa al Consejo

Directivo, seglin memorandum GC-381-2016 de fecha 04 de julio de 2016, en relacion a
cambio de garantia por crédito aprobado al seﬁor_ en fecha
30 de mayo del presente afio, por un monto de Diez mil Doélares de los Estados Unidos
de América (US$10,000.00), segun Acta No. 21, presentando como garantia un vehiculo
que adquiriria con el financiamiento solicitado, y previo al desembolso el proveedor
desistié de la venta del vehiculo cuyas descripciones se encuentran anexas en el acta
antes relacionada. Por lo antes expuesto se somete a consideracion y aprobacion la
nueva oferta de vehiculo a adquirir, mismo que servira de garantia al crédito aprobado
segln detalle:

Clase Camidn Pesado, _ tipo Volteo, color
oo [ ploc: I

0 Valuado en la canticad i [

o Dicha prenda se constituira por la cantidad de [N
-

o Se mantienen las garantias y condiciones inicialmente presentadas y aprobadas
en Acta 21/2016.

O

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CUATRO-CERO
VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 04/026.2016). A) Dar por recibido el
informe presentado por la licenciada |l Gerente de Créditos. B)
considerando propuesta de cambio de garantia presentada por la Gerencia de Créditos,
se modifica resolucion de Consejo Directivo Acta No. 21, de fecha 30.05.2016 y que se
emita nueva resolucion aprobada en esta fecha y acta, aclarando que para el desembolso
de este crédito se mantendran las comisiones vigentes a la fecha de la primera
aprobacion realizada a este cliente. C) Aprobar el otorgamiento del crédito bajo la linea
Microtop Prendaria Largo Plazo, por un monto de Diez mil Dolares de los Estados
Unidos de América. (US$10,000.00). D) Autorizar el cambio de garantia en el crédito

o
(o)
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aprobado al seﬁor__ de acuerdo a las siguientes

condiciones:

a) Fuente de recursos: Propios.

b) Plazo: Cuarenta y ocho meses, cuotas mensuales.
c) Destino: Activo fijo.

d) Tasa de interés normal: 33.96% anual.

e) Tasa de interés por mora: 18% anual, sobre saldos de capital en mora.

f)  Forma de desembolso: Un solo desembolso segin detalle.

I) Efectuar el descuento correspondiente en concepto de comision por
desembolso por la cantidad de Doscientos veintiséis Délares de los Estados Unidos de
América, (US$226.00). 2) Efectuar el descuento correspondiente en concepto de
aranceles por tramite de compra venta y traspaso de vehiculo, asi como de tramite de
inscripcion de prenda a favor de FOSOFAMILIA, por la cantidad de Ciento cuatro
Délares de los Estados Unidos de América con cuarenta y cuatro centavos, (US$104.44),
seglin detalle anexo proporcionado por la Gerencia de Créditos. 3) Emitir cheque a
nombre del solicitante y con endoso restringido a favor de

I : c:nicad < [
yf ] 4) Emitir cheque para la contratacion de las pdlizas de seguro
para los DOS vehiculos en garantia, a nombre de_

por la cantidad de |
I (Segln cotizaciones anexas al expediente). 5)
Emitir cheque a nombre del solicitante y con endoso restringido a favor de N

_ por la cantidad de
I 6) Cmitir cheque por la diferencia a favor del

solicitante.

g) Forma de pago: Por medio de 47 cuotas mensuales, fijas, vencidas y sucesivas de
Trescientos ochenta y siete Dolares de los Estados Unidos de América con tres
centavos (US$387.03), aproximadamente, y una ultima cuota por el saldo total al
vencimiento del plazo. Cabe mencionar que debera adicionarse a dicho valor la cantidad
de Ciento veintiséis Dolares de los Estados Unidos de América con cincuenta y seis
centavos, (US$126.56) que corresponde al pago de la poliza que adquirira el cliente para
los DOS vehiculos en garantia.

h) Forma de contrataciéon: Mutuo Prendario.

) Goranc: I
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I C ON\DICIONES

ESPECIALES: a) Previo al desembolso, el cliente debe presentar fotocopia de DUl y NIT

del representante legal de Servicios e Inversiones , NIT de la
Sociedad, fotocopia de escritura de constitucion de la sociedad y sus modificaciones, en
caso que existan, credencial de administrador Gnico o eleccién de Junta Directiva, todos
estos documentos debidamente certificados por Notario, asi como la certificacion del
punto de acta en el cual conste la aprobacion de la venta del camién en relacion, segin
lo recomienda la Unidad Legal en su dictamen UL-222/2016. b) La Unidad Legal de
FOSOFAMILIA debe efectuar el tramite correspondiente para la compra venta y
traspaso del vehiculo que adquirira el solicitante. c) Posterior al desembolso el cliente
debe asegurar los 2 vehiculos en garantia y ceder los derechos a favor de
FOSOFAMILIA, para lo cual debera entregar el comprobante correspondiente de dicho
proceso. El Coordinador y Analista de Créditos seran los responsables de verificar el
cumplimiento de esta condicién. d) Con el fin de garantizar el pago mensual de la poliza
de seguro del vehiculo, debera incluirse dentro del pago de la cuota del crédito, el valor
correspondiente para el pago de dicha poliza, por lo que la Coordinacién de Informatica
debera adecuar el plan de pago de este crédito, de manera que la cuota establecida
incluya el valor correspondiente para el pago de la poliza, y que al momento de recibir
los pagos del crédito, el sistema efectle la distribucién correspondiente. e) La Unidad
Legal debe agregar en el contrato de crédito una clausula en la cual se describa este
cobro para pago de pdliza de seguro y debe aclarar en el mismo que la cuota que se
establece en este momento para dicho pago puede variar segliin las condiciones de la
compaiifa aseguradora al momento de la renovacion de la pdliza. f) La Gerencia de
Créditos sera la responsable de solicitar y remitir mensualmente los cheques para el
pago del seguro.E)Instruir a la Gerencia de Créditos comprobar el debido
cumplimiento de la inversion. F) Emitir el desembolso del crédito previo cumplimiento
de las condiciones y recomendaciones evaluadas para su aprobacion. G) Otorgar los

documentos de formalizacion respectivos.

PUNTO VI. MODIFICACION A LINEA DE CREDITOS FINANCIA FAMILIA Y
ADELANTE FAMILIA.

La Gerente de Créditos, Licenciada _ presenta al Consejo
Directivo, segin memorandum GC-380-2016 de fecha 04 de julio de 2016, solicitud de
modificacion a Lineas de Créditos denominadas “Adelante Familia” y “ Financia Familia”
con el objetivo de lograr la sostenibilidad y desarrollo en torno al programa "Mejorando
el Acceso a Servicios Financieros de las Mujeres Usuarias de Ciudad Mujer" y dinamizar
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entre las usuarias de Ciudad Mujer los productos financieros obtenidos para ese

proyecto. Por lo antes expuesto se somete a consideracion la propuesta segun detalle:

- LINEA DE CREDITO ADELANTE FAMILIA
ACTUAL MODIFICACION PROPUESTA

Tasa de Interés: 1.5% mensual sobre saldos Tasa de Interés:
De $100.00 hasta $2,000.00: 4% mensual
De $2,001.00 hasta $5,000.00:

-2.5% mensual si presenta garantia

Hipotecaria.
- 2.83% mensual si presenta garantia
Prendaria.
Plazo Méximo: Plazo:
Capital de trabajo: 24 meses Capital de trabajo: hasta 24 meses
Inversion en Activo Fijo: 48 meses Activo fijo: hasta 36 meses
Monto: de $100.00 hasta 50 salarios minimos Monto: de $100.00 hasta $5,000.00
Forma de pago: Semanal, quincenal o mensual. Forma de pago: Diario, semanal, quincenal,
mensual, trimestral, semestral, anual.
Comision por desembolso: 2% mas IVA Segin  tabla de comisiones y cobros
Comision Minima: $15.00 mas IVA administrativos aprobadas en acuerdo de Consejo

Directivo No. 019/2016 de fecha 20/05/2016.
Se podra financiar hasta un 100% del monto total, | Se podrd financiar hasta un 70% del monto a
dependiendo de la naturaleza del proyecto. invertir.

- LINEA DE CREDITO FINANCIA FAMILIA

ACTUAL MODIFICACION PROPUESTA
METODOLOGIA INDIVIDUAL
Tasa de Interés: 1.5% mensual sobre saldos Tasa de Interés: Dependera del monto aprobado

y se aplicard segun el siguiente detalle:

De $100.00 hasta $500.00: 4% mensual

De $501.00 hasta $3,400.00: 3% mensual

De $3,401.00 hasta el equivalente a 50 salarios

minimos:

- 2.5% mensual si presenta garantia
Hipotecaria.

- 2.83% mensual si presenta garantia
Prendaria.

En el dltimo rango, cuando corresponda se
aplicara la tasa efectiva regulada por el BCR que
aplique seglin el monto aprobado.

Destino: Capital de trabajo y activo fijo Destino:  Capital de trabajo, activo fijo,
mejoramiento y ampliacién de local, y traslado de
deuda si fue adquirida para el giro del negocio.

Forma de pago: Semanal, quincenal o mensual. Forma de pago: Diario, semanal, quincenal,
mensual, trimestral, semestral, anual.

Comision por desembolso: 2% mds VA Seglin  tabla de comisiones y cobros

Comision Minima: $15.00 mas IVA administrativos aprobadas en acuerdo de Consejo

Directivo No. 019/2016 de fecha 20/05/201 6.

ACTUAL MODIFICACION PROPUESTA
METODOLOGIA GRUPAL
Tasa de Interés: 1.5% mensual sobre saldos Tasa de Interés: Dependera del monto aprobado

y se aplicard segin el siguiente detalle:
De $100.00 hasta $500.00: 4% mensual
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De $501.00 hasta $1,150.00: 3% mensual

Destino: Capital de trabajo y activo fijo Destino:  Capital de trabajo, activo fijo,
mejoramiento y ampliacién de local, y traslado de
deuda si fue adquirida para el giro del negocio,

Garantia: Solidaria Garantia: Prenda, personal, mixta y/o hipoteca

Forma de pago: Semanal, quincenal o mensual. Forma de pago: Diario, semanal, quincenal,
mensual, trimestral, semestral, anual.

Comisidén por desembolso: 2% mas IVA Segin tabla de comisiones y cobros

Comisién Minima: $15.00 més [VA administrativos aprobadas en acuerdo de Consejo

Directivo No. 01 9/20’1 6 de fecha 20/05/2016.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CINCO-CERO

VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 05/026.2016). A) Aprobar las
modificaciones a las Lineas de Crédito “Adelante Familia” y “Financia Familia” propuestas
B) Instruir a la administracion, dar

por la Gerente de Créditos, licenciada
a conocer al personal involucrado y en especial a la Gerencia de Créditos y Unidad
Legal, las modificaciones aprobadas en el presente punto. C) Instruir al Coordinador de
Tecnologias de Informacion, realizar las respectivas actualizaciones en el SIM.NET. D)
Instruir a la Gerente de Créditos, realizar las gestiones necesarias para implementar el
presente acuerdo.

PUNTO Vill. GESTION CREDITICIA, MAYO 2016.
La Gerente de Créditos, Licenciada presenta al Consejo

Directivo segin memorandum GC-364/2016 de fecha 27 de junio de 2016, el Informe de
Gestidn Crediticia correspondiente al mes de Mayo de 2016, el cual se anexa a esta acta
y contiene la siguiente informacién: |) Colocaciéon de Cartera: se presentan datos
comparativos mayo 2016-2015; se informa sobre los créditos aprobados en comités de
mayo, que no fueron desembolsados por falta de liquidez siendo estos, 38 créditos por
un monto de Noventa y ocho mil novecientos veinticinco Délares de los Estados Unidos
de América (US$98,925.00), de igual forma se presentan graficas de la colocacién de
créditos nuevos, por Sedes y Centros de Servicio. 2) Cobertura Geografica: Distribucion
de Cartera por departamento. 3) Recuperacion de Cartera: por tipo de cartera que
incluye capital e interés, comparativo mayo 2016-2015, y situacion de morosidad en
rango de dias mora comparativo mayo 2016-2015. 4) Afectacion de Cartera: por tipo
Analistas, Judicial y Recuperacion, comparativo mayo 2016-2015. 5) Saldos de cartera
vigente de enero a mayo 2016 y por oficina. 6) Saldos de Cartera Saneada y Separada de
enero a mayo 2016, y 7) Gestién del area de Recuperacion. ‘

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO SEIS-CERO VEINTISEIS-
DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 06/026.2016). A) Dar por recibido el Informe de la
Gestidn Crediticia correspondiente al mes de Mayo de dos mil dieciséis, presentado por
la Gerente de Créditos, licenciada ||| que contiene los rubros indicados en
este mismo punto de acta y montos detallados en anexos.

PUNTO IX. GESTION FINANCIERA, MAYO 2016.

El Jefe de la Unidad Financiera Institucional, licenciado _

presenta para conocimiento del Consejo Directivo el Informe de la Gestion
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Financiera correspondiente al periodo comprendido del 0l al 31 de mayo de 2016,

anexo a esta misma acta; que comprende los rubros y montos segtin detalle: Estado de
Situacion Financiera: a) Total de Recursos, comparativo mayo 2016-2015. b) Inversiones
en Préstamos, Relacion de Saldos de Cartera y Reserva, comparativo mayo 2016-2015;
se incluye grifica de créditos colocados por tasa de interés reflejando una Tasa
Ponderada al cierre de mayo 2016 de 2.47% mensual. c¢) Obligaciones y Patrimonio,
comparativo mayo 2016-2015. Estado de Rendimiento Economico: a) Total de Ingresos y
Gastos de gestion, comparativo mayo 2016-2015. b) Estado de Rendimiento Econdmico
mensual de diciembre 2015 a mayo 2016. Estado de Ejecucién Presupuestaria: Plan
Financiero del 0l de enero al 31 de mayo 2016. Asi mismo se presenta Situacién
Financiera de Proyectos a mayo 2016 e Indicadores Financieros mensuales de diciembre
2015 a mayo 2016.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO SIETE-CERO
VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 07/026.2016). Dar por recibida la
Gestion Financiera correspondiente al mes de Mayo de dos mil dieciséis; que contiene
los rubros indicados en este mismo punto de acta y montos detallados en anexos.

PUNTO X. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.
La Licenciada || G son<te 2 consideracion del Consejo

Directivo la clasificacion de la informacion de los puntos contemplados en la sesién de
este dia, conforme a la Ley de Acceso a la Informacion Pablica y a lineamientos emitidos
por la Oficial de Informacién de la institucion. Informacion que se clasifica de acuerdo al
siguiente detalle: Clasificar la Informacion del Acta celebrada en esta misma fecha, segin
detalle: 1) Informacién Publica el contenido de los Puntos |, 11, 1lI, IV, V, VI, VIII, IX y X
con sus respectivos acuerdos. 2) Informacién Confidencial, el contenido del Punto VI

con su respectivo acuerdo.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO OCHO-CERO

VEINTISEIS-DOS MIL DIECISEIS. (ACUERDO 08/026.2016).

Clasificar la Informacion del Acta celebrada en esta misma fecha, segin detalle: |)
Informacion Publica el contenido de los Puntos |, 1I, 1il, IV,V, VII, VI, IX y X con sus
respectivos acuerdos. 2) Informacién Confidencial, el contenido del Punto VI con su
respectivo acuerdo.

Y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la sesién a las nueve horas y treinta
minutos del dia de su fecha.

P at::""*”“’“ T
- ANy 4 };??@
S /e g m. Z /fjg .
Azucena del C ‘% ‘tiz’de Canizales Mirsna Emely Torres de Silva
bt udl
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