CD-021/2018

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No. 021/2018

CD-021/2018
En la ciudad de San Salvador, a las siete horas del dia martes 05 de junio de 2018, presentes

en sesion ORDINARIA nimero Veintiuno-Dos Mil Dieciocho, las sefioras DIRECTORAS
PROPIETARIAS: |) Licenciada Rosibel Paredes Caballero, quien preside la sesion; 2) Licenciada
Norma Gloria Campos Rodezno, que representa al Banco de Desarrollo de El Salvador; 3)
Licenciada Azucena del Carmen Ortiz de Canizales; 4) Licenciada Mirsna Emely Torres de
Silva, que representan a Entidades no Gubernamentales que ejecutan programas de desarrollo
econdmico en beneficio de la mujer; 5) Licenciada Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, que
representa al Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer. Estan presentes también 6)
El DIRECTOR SUPLENTE: Sefior René Alfredo Velasco Martinez, que representa al Banco de
Desarrollo de El Salvador y 7) la Licenciada Ana Patricia Rosales, Directora Ejecutiva del
FOSOFAMILIA, quien funge como secretaria del Consejo Directivo; estos dos ultimos
participan con YOZ pero sin VOTO; funcionarios que conoceran de los siguientes puntos

. COMPROBACION DEL QUORUM.

Il. APROBACION DE AGENDA.

. LECTURA Y Rf\TIFICACIéN DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO
DIRECTIVO NUMERO 020/2018, CELEBRADA EL DIA MARTES 22 DE
MAYO DE 2018.

VL.

V. PRESENTACION DE INFORME “SITUACION DE MOROSIDAD DE

JULIO 2016 AL 30 DE ABRIL DE 2018”, GERENCIA DE CREDITOS.
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IX. PRESENTACION DE EVALUACION DE OFERTAS “CONVENIO DE
COOPERACION NO REEMBOLSABLE ESTABLECIMIENTO DE UN
PROGRAMA PARA EMPRENDEDORES EN FOSOFAMILIA” CON EL
BANCO CENTROAMERICANO DE INTEGRACION ECONOMICA”.

X. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.
DESARROLLO DE LA SESION.

PUNTO I. COMPROBACION DEL QUORUM.
Se procede al recuento de los integrantes presentes de Consejo Directivo de FOSOFAMILIA,

estableciendo que existe el quérum reglamentario para sesionar.

PUNTO Il. APROBACION DE AGENDA.
Se da lectura a la agenda propuesta y se somete a consideracion del Consejo Directivo su

aprobacion, la cual es aprobada.

PUNTO IIl. LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO
DIRECTIVO NUMERO 20/2018, CELEBRADA EL DiA MARTES 22 DE MAYO DE
2018.

LEIDA EL ACTA, EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO
CERO UNO-VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO (ACUERDO 01/21.2018).
Ratificar y aprobar el acta nimero Veinte-Dos Mil Dieciocho, celebrada el dia martes 22 de
mayo de dos mil dieciocho.

PUNTO IV.
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EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO TRES-
VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO. (ACUERDO 03/21.2018). A) G
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EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO TRES-
VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO. (ACUERDO 03/21.2018). A) I
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EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CUATRO-
VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO. (ACUERDO 04/21.2018). A) [
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EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CINCO-
VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO. (ACUERDO 05/21.2018). A) I

PUNTO VII. PRESENTACION DE INFORME “SITUACION DE MOROSIDAD

DE LA CARTERA VIGENTE DE JULIO 2016 AL 30 DE ABRIL DE 2018”,
GERENCIA DE CREDITOS.

La licenciada Maria del Carmen Reyes, Gerente de Créditos, presenta para conocimiento del
Consejo Directivo a través de Memorandum GC-194/2018 con fecha 17 de mayo de 2018,
Informe Situacion de Morosidad de la Cartera Vigente correspondiente al periodo
comprendido de julio 2016 a abril de 2018, segin el siguiente detalle: a) Normativa
aplicable a la Cartera en Mora (Reglamento de Créditos, Modalidades de la Recuperacion,
Estructura actual del area de Créditos y Recuperacion) b) Historico de Saldos de Cartera

(Comparativo de Distribucion-de Cartera por calificacion de riesgo julio 2016 a abril 2018;
Comparativo de saldos por categoria de riesgo de julio 16 a abril 2018; Comparativo de saldos
de cartera vigente julio 2016 a abril 2018; Distribucion de Cartera en Categoria de Riesgo “E”;
Cartera por dias mora al 30 de abril de 2018). c) Distribucién de cartera por Coordinacién
de Créditos y Area de Recuperacién y Judicial (Cuadro comparativo Coordinacién Occidente,
Centro y Oriente; Cuadro de Reserva comparativo Area de Recuperacion; d) Acciones a

implementar para reducir indices de mora; e) Limitantes para la Gestién de Mora.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SEIS-
VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO. (ACUERDO 06/21.2018) A) Dar por recibido
el Informe Situacion de Morosidad de la Cartera Vigente correspondiente al periodo
comprendido de julio 2016 a abril de 2018, presentado por la licenciada Maria del Carmen
Reyes, Gerente de Créditos detallado y anexo a este punto. B) Se instruye a la licenciada
Reyes: |. Concientizar a los analistas que deben investigar bien las condiciones del cliente, ya
que el problema de origen de la mora es que no existe una verdadera investigacion, analisis y
cumplimiento de los requisitos, Il. Para los créditos microtop, deben verificarse las garantias
hipotecarias, si son de facil recuperacion y venta, tipo de zona, lll. Debera promoverse en
mayor proporcion los créditos a corto plazo y montos pequefios, ya que es nuestra razén de
ser y dan mayor rentabilidad a la institucion. [V. Promover capacitacion continua a los analistas
y recuperadores. V. Involucrar de forma mas directa a los analistas en el proceso de cobro,
incluyendo el personal que esta asignado a las sedes de Ciudad Mujer. C) El Coordinador de
Riesgos debe hacer trabajo de campo de forma conjunta con el Coordinador de Recuperacion
Administrativa y presentar a la Direccion Ejecutiva, programacién de visitas para este segundo
semestre y un diagnostico de la cartera en mora con recomendaciones para la administra@iﬁn
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y cobro de la misma. D) Se instruye a la Direccion Ejecutiva, dar a conocer el presente acuerdo

a la Gerencia de Créditos, Coordinacion de Riesgos y Coordinacion de Recuperacion

Administrativa.
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EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SIETE-
VEINTIUNO DOS MIL DIECIOCHO (ACUERDO 07/21.2018). A)
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PUNTO IX. PRESENTACION DE EVALUACION DE OFERTAS “CONVENIO
DE COOPERACION NO REEMBOLSABLE ESTABLECIMIENTO DE UN
PROGRAMA PARA EMPRENDEDORES EN FOSOFAMILIA” CON EL BANCO
CENTROAMERICANO DE INTEGRACION ECONOMICA”.

El licenciado Luis Alberto Garmendia, Coordinador de Desarrollo Empresarial y la sefiora
Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora de Unidad de Adquisiciones y Contrataciones UACI,
presentan a Consejo Directivo la Evaluacion de Ofertas recibidas para el Convenio de
Cooperacién No reembolsable con el Banco Centroamericano de Integracién Econémica
(BCIE) denominado: “Establecimiento de un Programa para emprendedores en
FOSOFAMILIA”, durante el cual se procedié a publicar los términos de referencia en la pagina
web y redes sociales del FOSOFAMILIA, asi como también en la pagina Web del Banco
Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE), en la pagina COMPRASAL, el dia 26 de
febrero del presente ano.

La recepcién de ofertas se realizé con fecha 06 de abril de 2018, recibiendo las siguientes
propuestas:

Componente I: Estudio de Mercado

COMPONENTE 1 ESTUDIO DE MERCADO

Las empresas que presentaron sus ofertas fueron:

1.-CDP GROUP S.A DE C.V.
2.-FUNDACION CENTRO NACIONAL DE PRODUCCION MAS LIMPIA.
3.-C.A.MAYA & COMPANIA.
4.-JAIME ERNESTO RIVERA QUINTANILLA.
5.-JOSE FERNANDO CORTEZ.

ASPECTOS CONSIDERADOS PARA LA EVALUACION RESPECTIVA FUEROS LAS SIGUIENTES:
1. Documentacién para la precalificacion.

2. Oferta Técnica (70 puntos).

3. Oferta Econdémica (30 puntos}.
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De las propuestas evaluadas para el Componente | solo la empresa CA AMAYA &
COMPANIA cumplié con los aspectos técnicos, por lo que se procedio a evaluar las
ofertas econémicas que asciende a un valor de Ocho Mil Cuatrocientos Cincuenta Délares
de los Estados Unidos de América (US$ 8,450.00).

Resumen del Componente |, Estudio de Mercado

Calificacion Final

Puntaje Oferta | Puntaje Oferta Puntaje Total
Técnica Econdémica Oferente

65.8 30 95.8

Componente 2: Capacitacion a empleados y funcionarios del FOSOFAMILIA.

COMPONENTE 2: CAPACITACION A EMPLEADOSY
FUNCIONARIOS DE FOSOFAMILIA.
Las empresas que presentaron sus ofertas fueron:

1. CDP GROUPS.A DE C. V.
2. FUNDACION PARA LA INNOVACION TENOLOGICA
AGROPECUARIA (FIAGRO).

3. C.A.MAYA & COMPANIA.

ASPECTOS CONSIDERADOS PARA LA EVALUACION
RESPECTIVAFUEROS LAS SIGUIENTES:

1. Documentacion para la precalificacion.

2. Oferta Técnica (70 puntos).

3. Oferta Econdémica (30 puntos).
De las propuestas evaluadas para el Componente 2, sélo la empresa C. A AMAYA &
COMPANIA cumplié con los aspectos técnicos, por lo que se procedié a evaluar las
ofertas economicas que asciende a un valor de Siete Mil Ochocientos Veinticinco Délares
de los Estados Unidos de América (US$ 7,825.00).

Resumen del Componente 2, Capacitacion a empleados y funcionarios del FOSOFAMILIA.,

Calificacion Final
Funtaje Puntaje Oferta
Oferta 1€ Puntaje Total
% % Economica
Técnica
63.7 30 93.7
Componente 3: Capacitacién a clientes de FOSOFAMILIA. So™"
PAS
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COMPONENTE 3: CAPACITACION A CLIENTES DE FOSOFAMILIA.
Las empresas que presentaron sus ofertas fueron:

1.-CDP GROUPS.ADE C.V.

2.- FUNDACION CENTRO NACIONAL DE PRODUCCION MAS LIMPIA.

3.- FUNDACION PARA LA INNOVACION TENOLOGICA
AGROPECUARIA (FIAGRO).

4.- C.A.MAYA & COMPANT{A.

5.- JOSE FERNANDO CORTEZ.

ASPECTOS CONSIDERADOS PARA LA EVALUACION RESPECTIVA
FUEROS LAS SIGUIENTES:

1. Documentacién para la precalificacidn.
2. Oferta Técnica (70 puntos).
3. Oferta Econdmica (30 puntos).

De las propuestas evaluadas para el Componente 3, solo la empresa CA AMAYA &
COMPANIA, cumplié con los aspectos técnicos por lo que se procedié a evaluar la oferta
econdémica que asciende a un valor de Tres Mil Novecientos Veinticinco Délares de los
Estados Unidos de América (US$ 3,925.00).

Resumen del Componente 3, Capacitacion a clientes de FOSOFAMILIA.

Calificacion Final

Puntaje Oferta | Puntaje Oferta ;
e . Puntaje Total
Técnica Econdmica
60.2 30 90.2

La Comisién Evaluadora de Ofertas conformada por la sefiora Delmy Elizabeth Martinez,
Coordinadora de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones, licenciado Ludwin José Miguel
Amaya, Jefe de la Unidad Financiera y el licenciado Luis Alberto Garmendia Ardona,
Coordinador de la Unidad de Desarrollo Empresarial, durante el proceso verificaron que la
oferta recibida por parte de C. A AMAYA & COMPANIA cumple con los aspectos técnicos y
econdémicos establecidos en los Términos de Referencia para el proyecto denominado
Establecimiento de un Programa de Emprendedores en FOSOFAMILIA, procediendo su
adjudicacion. No obstante, se somete a consideracién del Consejo Directivo para ratificar la
adjudicacién en mencion.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO OCHO-
VEINTIUNO DOS MIL DIECIOCHO (ACUERDO 08/21.2018). A) Dar por recibida
a la Comision Evaluadora de Ofertas, el Acta de Evaluacién para los componentes |, 2 y 3
descritos anteriormente, para el Convenio de Cooperacién No reembolsable con el Banco

Centroamericano de Integracion Econdmica (BCIE) denominado: “Establecimiento de A i
Programa para emprendedores en FOSOFAMILIA”, B) Se instruye a la Comisién Evaluadora |
de Ofertas, remitir el acta de resultados de Evaluacién de Ofertas con la documentaciéh‘@dé'w:'-. Fali
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sustento, al Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE), para la no objecion de
dicho proceso.

PUNTO X. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

La Licenciada Ana Patricia Rosales, somete a consideracion del Consejo Directivo la
clasificacién de la informacién de los puntos contemplados en la sesion de este dia, conforme
a la Ley de Acceso a la Informacion Publica y a lineamientos emitidos por la Oficial de
Informacién de la institucién. Informaciéon que se clasifica de acuerdo al siguiente detalle:
Clasificar la Informacion del Acta celebrada en esta misma fecha, seglin detalle: 1) Informacion
Plblica el contenido de los Puntos I, Il, Ill, VII, IX y X con sus respectivos acuerdos. 2)
Informacién Confidencial el contenido de los Puntos IV, V, VI y VIII, con su respectivo acuerdo.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO NUEVE-
VEINTIUNO-DOS MIL DIECIOCHO. (ACUERDO 09/21.2018).

Clasificar la Informacién del Acta celebrada en esta misma fecha, seglin detalle: |) Informacion
Pablica el contenido de los Puntos I, II, 1ll, VII, IX y X, con sus respectivos acuerdos. 2)
Informacién Confidencial el contenido de los puntos IV, V, VI 'y VIlI, con su respectivo acuerdo.

Y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la sesion a las nueve horas del dia de su fecha.
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