CD-041/2020

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
FOSOFAMILIA

CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No. 041/2020

CD-041/2020
En la ciudad de San Salvador, a las nueve horas del dia miércoles 16 de diciembre de
2020, presentes en sesion ORDINARIA numero CERO CUARENTA Y UNO/DOS MIL
VEINTE, los sefiores DIRECTORES/AS PROPIETARIOS/AS: 1) Ingeniero Hugo Alberto
Ochoa Carcamo, Director Propietario y Presidente del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria quien preside la sesion; 2) Licenciada Maria Lilian Lopez Aguilar,
Directora Propietaria que representa al Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la
Mujer-ISDEMU; 3) Licenciada Jessica Gertrudis Martinez Osorio; 4) Licenciado Oscar
Edenilson Morales Preza, Directores Propietarios, quienes representan a Entidades no
Gubernamentales que ejecutan programas de desarrollo econémico en beneficio de la
mujer; y 5) el Licenciado Juan Carlos Callejas, Director Ejecutivo del FOSOFAMILIA,
quien funge como Secretario del Consejo Directivo, quien participa con VOZ, pero sin
VOTO: funcionarios que conoceran los siguientes puntos de agenda:

I. COMPROBACION DEL QUORUM.

I. APROBACION DE AGENDA.

. LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO
ORDINARIA 040/2020, CELEBRADA EL VIERNES 11 DE DICIEMBRE DE 2020.
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X. PRESENTACION DE INFORME DE CLIENTES BENEFICIADOS CON LA “POLITICA
DE CREDITO PARA ATENDER A CLIENTES QUE SUS NEGOCIOS FUERON
AFECTADOS POR LA CRISIS DEL COVID-19" CORRESPONDIENTE AL MES DE
NOVIEMBRE DE 2020.

XI. SOLICITUD DE AUTORIZACION MODIFICACION INTEGRANTES DE COMITES Y
EQUIPOS INSTITUCIONALES DEL FOSOFAMILIA.

Xll. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.
DESARROLLO DE LA SESION.

PUNTO I. COMPROBACION DEL QUORUM.
Con base al articulo diecinueve de la Ley de Creacion del FOSOFAMILIA, se procede al

recuento de los integrantes presentes, estableciendo que existe el quérum suficiente
para sesionar.

PUNTO Il. APROBACION DE AGENDA.
Se da lectura a la agenda propuesta y se somete a consideracién del Consejo Directivo
su aprobacion, la cual es aprobada por unanimidad.

PUNTO Ill. LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO
ORDINARIA NUMERO 040/2020, CELEBRADA EL VIERNES 11 DE DICIEMBRE DE 2020,
sin modificaciones.

LE/DA EL ACTA, EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE POR UNANIMIDAD: ACUERDO
NUMERO CERO UNO-CERO CUARENTA Y UNO-DOS MIL VEINTE (ACUERDO
01/041.2020). a) Ratificar la aprobacion del acta ordinaria nimero Cero Cuarenta-Dos
Mil Veinte, celebrada el viernes 11 de diciembre de dos mil veinte; y b) proceder a la firma
correspondiente del acta Numero Cero-Cuarenta-Dos Mil Veinte.
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PUNTO X. PRESENTACION DE INFORME DE CLIENTES BENEFICIADOS CON LA
“POLITICA DE CREDITO PARA ATENDER A CLIENTES QUE SUS NEGOCIOS FUERON
AFECTADOS POR LA CRISIS DEL COVID-19" CORRESPONDIENTE AL MES DE
NOVIEMBRE DE 2020.

La Coordinadora de Créditos y Recuperacion Administrativa, Merlin Carina Garcia de
Valladares, presenta para conocimiento del Consejo Directivo, a través de Memorandum
CC-044/2020, de fecha 14 de diciembre del presente afio,_‘Informe de Clientes
beneficiados con la “Politica de Crédito para atender a clientes que sus negocios fueron
afectados por la crisis del COVID-19", correspondiente al periodo comprendido del 01
al 30 de noviembre de 2020.

No. de
Mes clientes Saldo de Capital
Mayo 188 § 25231129
Junio 186 S 248,179.21
Julio 166 § 24522503
Agosto 155 S 250,934.09
Sept. 153 S 274,260.38
Oct. 145 S 26354119
Nov. 143 S 254,449.14
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Durante el mes de noviembre, se realizaron las siguientes aplicaciones:

2 creditos se adicionaron a la aplicacion de proceso de balloon payment
5 créditos fueron cancelados
3 creditos fueron renovados

Detalle de Cartera COVID-19 por categoria de riesgo
Comparativo octubre-noviembre 2020

oct-20 Nov.-2020 Diferencias
Calificacion | SaldoCap |Cantidad| SaldoCap |Cantidad] SaldoCap. |Cantidad
Al |$220582.00| 84 | $213,07049 83 ($7,511.51)) -1
A2 $1,058.91 | 2 $666.67 1 ($392.24) -1
B $330344, 6 $5619.14| 8 $2,31570 | 2
c1 $2,606.55 | 7 $1,36687 | 5 ($1,320.68).
c2 $9,804.82 | 8 $192613 5 [$7,968.69), -
D1 $16,013.82 | 25 $9,63421 7 ($6,379.61), -18
D2 $789.27 | 3 $12,173.98 | 21 $11,384.71 | 18
E $9,202.38 | 10 $9,991.65 | 13 §789.27, 3
Totalgeneral | $263,541.19 | 145 | $254.449.14 143 |S 847056 -21

La Coordinadora de Créditos y Recuperacién Administrativa, Merlin Carina Garcia de
Valladares, informa que se estd realizando un seguimiento continuo a esta Cartera de
Créditos, a fin de lograr mejorar las categorias de riesgo que presenta actualmente, y se
esta trabajando en buscar alternativas para brindar una solucion adecuada a cada caso.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE POR UNANIMIDAD; ACUERDO NUMERO CERO
OCHO-CERO CUARENTA Y UNO-DOS MIL VEINTE (ACUERDO 08/041.2020). A) El
Consejo Directivo se da por enterado del Informe de Clientes beneficiados con la
"Politica de Crédito para atender a clientes que sus negocios fueron afectados por la
crisis del COVID-19" durante el periodo comprendido del 01 al 30 de noviembre de
2020, el cual fue dado a conocer por la Coordinadora de Créditos y Recuperacion
Administrativa, Merlin Carina Garcia de Valladares.

PUNTO XI. SOLICITUD DE AUTORIZACION MODIFICACION INTEGRANTES DE
COMITES Y EQUIPOS INSTITUCIONALES DEL FOSOFAMILIA.

El licenciado Juan Carlos Callejas, Director Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem, somete para consideracion del Consejo Directivo, solicitud de autorizacion
de modificacion integrantes que conforman los comités y equipos institucionales del
FOSOFAMILIA.

Dicha modificacion se solicita por el retiro de la institucién de las licenciadas Mavis Ivette
Milla, quien fungia como Colaboradora de la Unidad Legal y Jessica Guadalupe Escobar
Coordinadora de Recursos Humanos.

En tal sentido, con base a lo anterior, el licenciado Callejas presenta propuesta
modificacion de integrantes de los siguientes comités y equipos institucionales:

| Consejo Directivo- Acta No. 041/2020

N



CD-041/2020

Comité de Recuperacién de Mora

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Ing. Hugo Alberto Ochoa. (Presidente
del FOSOFAMILIA)

e Lic. Oscar Edenilson Morales Preza
{Director Propietario del Consejo
Directivo)

e Llic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem)

s Licda. Mavis Ivette Milla, Colaboradora
Juridica Unidad Legal

s Sr. Juan Oswaldo Sibrian Herrera,
Recuperador

e Lic. Luis Humberto Valle, Auxiliar
Contable y Auxiliar de Riesgo
Adhonorem

* Sra. Merlin Carina Garcia de Valladares,
Coordinadora de Creditos y
Recuperacion Administrativa

Ing. Hugo Alberto Ochoa. (Presidente del
FOSOFAMILIA)

Lic. Oscar Edenilson Morales Preza (Director
Propietaric del Consejo Directivo)

Lic. Juan Carlos Callejas (Director Ejecutivo
y Gerente Administrativo Ad Honorem))

Lic. Irvin Bryan Rivas, Coordinador de
Unidad Legal
Sr. Juan Oswaldo Sibrian Herrera,
Recuperador

Lic, Luis Humberto Valle, Auxiliar Contable y
Auxiliar de Riesgo Adhonorem

Sra. Merlin Carina Garcia de Valladares,
Coordinadora de Créditos y Recuperacion
Administrativa

Comité de Prevencion y Lavado de Dinero Financiamiento al Terrorismo

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

¢ Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo
(Presidente]

e Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem))

s Licda. Rita del Carmen de De Leon
[Tesorera Institucional)

¢ Licda. Mavis lvette Milla, Colaboradora
Juridica Unidad Legal

e Sra. Merlin Carina Garcla de
Valladares, Coordinadora de Creditos
y Recuperacion Administrativa

e Licda. Rosa Maria Miranda, Oficial de
Cumplimiento

¢ Lic. Luis Humberto Valle, Auxiliar
Contable y Auxiliar de Unidad de

Riesgos Ad Honorem

Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo
(Presidente)

Lic. Juan Carlos Callejas (Director Ejecutivo y
Gerente Administrativo Ad Honorem))

Licda. Rita del Carmen de De Leon (Tesorera
Institucional)

Lic. Irvin Bryan Rivas, Coordinador Unidad
Legal

Sra. Merlin Carina Garcia de Valladares,
Coordinadora de Creditos y Recuperacion
Administrativa

Licda. Rosa Maria Miranda, Oficlal de
Cumplimiento

Lic. Luis Humberto Valle, Auxiliar Contable y
Auxiliar de Unidad de Riesgos Ad Honorem

| Consejo Directivo- Acta No. 041/2020

-

600259




CD-041/2020

Comité de Seguridad y Salud Ocupacional

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

* Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem))

e |icda. Mavis Ivette Milla, Colaboradora
Jurldica Unidad Legal

e |licda. Jessica Guadalupe Escobar,
Coordinadora de Recursos Humanos

e Sr. Juan Oswaldo Sibrian, Herrera,
Recuperador

Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrative Ad
Honorem)

Lic. Irvin Bryan Rivas, Coordinador de
Unidad Legal

VACANTE Nombramiento Coordinador/a
RRHH

Sr. Juan Oswaldo Sibrian, Herrera,
Recuperador

Comité de Eficiencia Energética

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

e Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem))

¢ Sra. Delmy Elizabeth Martinez,
Coordinadora de la UACI

* licda. Jessica Guadalupe Escobar,
Coordinadora de Recursos Humanos

* Sra. Elda Rocio Martinez, Encargada de
Servicios Generales

e Sra. Patricia lvette Elfas, Soporte Tl

Lic. Juan Carlos Callejas (Director Ejecutivo y
Gerente Administrativo Ad Honorem))

Sra. Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora
de la UACI

VACANTE Nombramiento Coordinador/a
RRHH

Sra. Elda Rocio Martinez, Encargada de
Servicios Generales

¢ Sra. Patricia Ivette Elias, Soporte Tl

Comité de Seleccidn y Eliminacidon de Documentos-CICED

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

¢ UN Representante del Archivo
General de la Nacion

¢ Lic. Juan Carlos Callejas {Director
Ejecutive y Gerente Administrative Ad
Honorem))

* Sra. Nora Elizabeth Carrillo de Cincuir,
Coordinadora de Género y Oficial de
Gestion Documental y Archivo Ad
Honorem

e licda. Mavis lvette Milla, Colaboradora
Juridica Unidad Legal

e lic. Jessica Guadalupe Escobar,
Coordinadora de RRHH

¢ licda. Maria Magdalena Nochez,
Auditora Interna

UN Representante del Archivo General de |3
Nacion

Lic. Juan Carlos Callejas (Director Ejecutivo y
Gerente Administrativo Ad Honorem))

Sra. Nora Elizabeth Carrille de Cincuir,
Coordinadora de Género y Oficial de Gestion
Documental y Archivo Ad Honorem

Lic. [rvin Bryan Rivas, Coordinador Unidad
Legal

VACANTE Nombramiento de Coordinador/a
RRHH

Licda. Maria Magdalena Nochez, Auditora
Interna

0 SOy

.@1}3\\\

| Consejo Directivo- Acta No. 041/2020

S
A LA ,»‘:
] iy %,
7N
COMNSEJO %
DI VO g
5
&
&




CD-041/2020

000260

Comité de Identificacién Documental-CID

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

s Lic. Juan Carlos Callgjas (Director
Ejecutive y Gerente Administrativo Ad
Honorem))

¢ Sra. Nora Elizabeth Carrillo de Cincuir,
Coordinadora de Genero y Oficial de
Gestion Documental y Archivo Ad
Honorem

¢ Licda. Mavis lvette Milla, Colaboradora
Juridica Unidad Legal

e Lic. Jessica Guadalupe Escobar,
Coordinadora de RRHH

s Licda. Maria Magdalena Nochez,
Auditora Interna

Lic. Juan Carlos Callejas (Director Ejecutivo y
Gerente Administrativo Ad Honorem})

Sra. Nora Elizabeth Carrille de Cincuir,
Coordinadora de Genero y Oficlal de Gestion
Documental y Archivo Ad Honorem

Lic. Irvin Bryan Rivas, Coordinador Unidad
Legal

VACANTE Nombramiento de Coordinador/a
RRHH

Licda. Maria Magdalena Nochez, Auditora
Interna

Equipo Técnico de Gestion del Presupuesto

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

* Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo,
Presidente

s Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem})

» Sra. Delmy Elizabeth Martinez,
Coordinadora UACI

e licda. Rita del Carmen de De Leon,
Tesorera Institucional

» Licda. Rosa Maria Miranda, Oficial de
Cumplimiento

e Sra. Jeannette Urquilla, Jefe de
Operaciones

¢ Licda. Jessica Guadalupe Escobar,
Coordinadora RHHH

e Licda. Ana Adilian Castro, Contadora
[nstitucional

e Sra. Merlin Carina Garcia, Coordinadora
Créditos y Recuperacion Admtva

e Sr. Juan Oswaldo Sibrian, Recuperador

Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo,
Presidente

Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad
Honorem))

Sra. Delmy Elizabeth Martinez,
Coordinadora UACI

Licda. Rita del Carmen de De Leon,
Tesorera Institucional

Licda. Rosa Maria Miranda, Oficial de
Cumplimientc

Sra. Jeannette Urquilla, Jefe de
Operaciones

VACANTE Nombramiento de
Coordinador/a RRHH

Lic. Luis Humberto Valle, Contador
Institucional y Auxiliar de Riesgos Ad
Honorem

Sra. Merlin Carina Garcia, Coordinadora
Créditos y Recuperacion Admtva

Sr. Juan Oswaldo Sibrian, Recuperador
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Equipo Técnico de Disefio

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo,
Presidente

Lic. Juan Carlos Callejas (Director
Ejecutivo y Gerente Administrativo Ad

Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo,
Presidente

Lic. Juan Carlos Callejas (Director Ejecutivo y
Gerente Administrativo Ad Honorem))

Rongrer) e Sra. Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora

s Sra. Delmy Elizabeth Martinez, UACI
Coordinadora UACI

* |licda. Rita del Carmen de De Ledn,
Tesorera Institucional

s licda. Rita del Carmen de De Ledn, Tesorera
Institucional

» Licda. Rosa Marfa Miranda, Oficial de
* licda. Rosa Maria Miranda, Oficial de Cumplimiento

Cumplimiento * Sra. Jeannette Urquilla, Jefe de Operaciones

¢ VACANTE Nombramiento de Coordinador/a
RRHH

¢ lic. Luis Humberto Valle, Contador
Institucional y Auxiliar de Riesgos Ad
Honorem

e Sra. Jeannette Urquilla, Jefe de
Operaciones

* licda. Jessica Guadalupe Escobar,
Coordinadora RHHH

e Licda. Ana Adilian Castro, Contadora

Institucional ® Sra. Merlin Carina Garcia, Coordinadora

s Sra, Merlin Carina Garcia, Creditos y Recuperacion Admtva
Coordinadora Créditos y

ra, Patricia lvette Elfas, S Ti
Recberacidn Admiva s Sra. Patricia Ivette Elj oporte

¢ Sra. Patricia lvette Ellas, Soporte Tl

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE POR UNANIMIDAD: ACUERDO NUMERO CERO
NUEVE-CERO CUARENTA Y UNO-DOS MIL VEINTE (ACUERDO 09/041.2020). A) Dar
por recibida y aprobada la propuesta presentada por la Direccién Ejecutiva, con relacion
a la modificacion integrantes de los comités y equipos institucionales del FOSOFAMILIA.
B) Se instruye a la Direccion Ejecutiva, dar a conocer la estructura de los comités y
equipos institucionales al personal involucrado y a cada una de las unidades
correspondientes.

PUNTO XII. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

El Licenciado Juan Carlos Callejas, Director Ejecutivo y Gerente Administrativo
Adhonorem, somete a consideracién del Consejo Directivo la clasificacion de la
informacion de los puntos contemplados en la sesién de este dia, conforme a la Ley de
Acceso a la Informacion Publica y a lineamientos emitidos por el Oficial de Informacion
de la institucion. Informacion que se clasifica de acuerdo con el siguiente detalle: 1)

£ A
Informacién Publica el contenido de los Puntos |, II, lll, X, XI y XII con sus respectivo&oipw q \’;;,/\
acuerdos 2) Informacién Confidencial el contenido de los puntos IV, V, VI, VII, VIII y 9( il 3
con sus respectivos acuerdos. .o Pieamn §
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE POR UNANIMIDAD: ACUERDO NUMERO DIEZ-@ ¢

CERO CUARENTA Y UNO-DOS MIL VEINTE (ACUERDO 10/041.2020). A) Clasificar la™ e

| Consejo Directivo- Acta No. 041/2020 \



CD-041/2020

Informacion del Acta celebrada en esta misma fecha, segun detalle: 1)Con base al
Articulo Seis, literal c) de la Ley de Acceso a la Informacidn Publica se clasifica como
Informacion Publica el contenido de los Puntos |, II, Ill, X, Xl y XIl con sus respectivos
acuerdos 2) Con base al Articulo Veinticuatro, Veinticinco y Veintisiete de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica se clasifica como Informacion Confidencial el
contenido de los puntos IV, V, VI, VII, VIl y IX con sus respectivos acuerdos.

Y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la sesion a las doce horas del dia de su
fecha.

Hugo Alberto Ochoa Cargamo

ATme L

Jessica Gertrudis Martinez Osorio Juan Carlos Callejas Escobar
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