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INTRODUCCION

EI ario de 1996 fuc para el FONDQ SOCIAL PARA LA VIVIENDA de mnucha trascendencia, en
vistade que en el mes de noviembre fue aprobada la “Ley del Sistema de Alorro pava Pensioncs”, que
tedrd una nportante incidencia en el futuro del FSV, debido a que Ias cotizaciones quee realizan los
Patrones y Trabajadores al Fondo, dejaran A 41

1o obstante ésto y con ¢l propesito de garantizar

la mismn Ley, wuna obligatorivdad a las Instituciones Administradoras o

11 porcentaje de los fondos que administren, en Valores con Garautia Hipotecaria que eitira ¢f FSV.

El mentu se calcrdard por medio de un porcentuje con respecto del Activo del Fondo de Pensianes, o cual
serd en el primer o del 30% del monto totul, porcentaje que disminuird cada aiio, uo ast el flujo de
fondos, debido u que serd compensado por of crecimienta en los montos acumulados de estos Actives.
deterniiiindose wn porcentaje fijo del 10% a partir del aiio 13.

Per otro lado, en los prinicros aiios de operacion del nuevo Sistema de Pensiones, tanta el Instituto
Nacional de Pensiones de los Empleados Peiblicos (INPEP), como ¢l Instituto Salvadareiio del Scguro
Social (1SSS). invertivdn en Titulos Valores det FSY ¢125 Millones cada unn en ef primer alio, y <75
Millones cada uno en ol segundo sito, garantizando con ello flujos de efectivo suficientes para seguir
formentando ln vivienda popular.

Las cotizaciones acimdadas desde la fundacicn del ESV hasta ta fecha en que entre en operacion el nuevo
Sistema de Pensiones, seguiran stendo-admiistradas por ol Fondo Social para la Vivicita iy seni trasladado
al ocurrir o causal de devolucicn a la Cuenta Indioidual de cuda uno de 108 afiliados al imweo Sistema
de Penstones; los frabajadores que continien en el Sistesur Piiblico de Pensiones recibirdn la devolicion
de sus depdsitos e la misimn forma que se ha venido realizando hasta la fecha como estd reglamentude
cttla Ley del FSV.

En base a lo antevior, se cancluye que a partir de que entren en fincionamiento las Administiadoras de
Fondos de Pensivnes, el FSV fundanerttara sus ingreses en la eficiencia de la administracion de su Cartera
Hipotecaria, o fin de asegurar recursos suficientes en of Mescado de Capitales, gue permiton continuar
realizando sus operaciones.

Es importante mencionar que fe estabilidad nacroecondimica def pats p- <

novientre da Tasade tnterds Activa en 15% y reduciéndose en ol imes de duu mbre al 14% para foc nuETos
créditos y los otorgadis desde 1993 por ofra parte los -

contimaron devengandn durante el ario el 1%, no obstaite que la tasa de inflacior: fue de 7 4%.

En ef aspecto crediticio, la probiemdtica experimentada en la oferta de vivicndn. no permitis superar in
cifra de créditesalcanzida on los iiltimos aiios; s embargo. las Solicitudes de Crédito fueron tramitadas
con celevidad, finalizanda el vjercicio con un inventario muy rveducido de expedientes.

Eit la presente Memoria de Lahores se stutetizan los principales resullados obtenidos relaciondndolos con
la ejecutoria de los it cince anios, resumiendolos on s dras de: Cotizaciones, Créditos, Administracion,
Cartera Hipotecaria y
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MENSAJE PRESIDENTE FSV

Seﬁort!s Gobernadores:

El ejercicro 1996 fue wn aiio de nicto para granides ¢ importankes veforimus en ol sector previsional. La recién
aprobada “LEY DEL SISTEMA DE AHORRO DE PENSIONLS” determind cutre otrvas cosas yue las
cotizictones al ESV desaparceerdn de la planilla de salario del !mba;ndar. con cl objetive de concentrar of esfucr=o
individual de coda persona en forniar la :men!n de aharm yam st vcfm» la que send adiministrada privadamente,
{0 anterior implica wiodificar X ’ ‘

previstonal o wne cminentements crediticio, enfocade a4 sectores de meavres Ingresos.

El FSV. aprovechara la expericncia bursdtil adgririda a fin de sustibuir of flifo de cofizaciones por-la venta
de Titnlos a las Admiiistradoras & Fondes de Pensiones u otros inversionistas, sequird adviinistrando fas
cotizaciones acunidadas desde 1974 y ademids corttiii con los mndmueurcﬁ de la Cartera vigente, dodw lo cual
Qurantizani coutar ] o

Bt cuanton lus operaciones clecutadas durarnite el afio se pueden mencionay como hechos o logros relevantes
fos sigrientes:

L crecimitento del 0.5% en Patronos y una disminticion del (Q.7% b en Trabajadores, asi conio 101 crecimtiento
del 19.5% en ¢l Saldo de Depdsitos por cotizaciones, respeeto ol afin anterior.

Se devolvie un total de ¢ 28.3 Millones, equivaleites o 8,387 solicitudes en concepto de Depositos por
Cuotizaciones (Invalidez _

Se continnd con o envio de Estados de Cuentas de Depissifos por Colizacivnes g endua rabajador.

Con el objeto de mejorar las condicionss de obtener una mejor viwenda, a partir de enerof96 se aumentaron
los montos tmdximos de vterganuenio de cr&ditos de ¢ 7-L400.00 « ¢ 83.000.00 para Adguisicivn de Vivieuda,
Construccion y Refinauciamiente; de ¢ 40,000.00 a ¢ 50,000.00 para Reparacion, Amplinetsn o Mejoras; y de
¢ 30.000.00 a ¢ 40,000.00 para Lotes e Instalacion de Seroicis.

Se olorgaron un total de 8,770 Crédites por i momta dr ¢ 582.6 Millenes, de fus cunles 1,730 por un manto
de ¢ 110.0 Millones se destinaron para el Sistews de Cuote Niveluda y 7L40 por nun monto de ¢ 472.6
Miliones hafe el sistenur de Cuota Ajtistable, benefuctand? |

Se aprobd el Programa de Subsidio Habitacioun!, destinado o beneficiar o babnjndores de hasto 1.5 veces ¢!
Salario Minimo, ¢l cunl serd canalizado a través del Fondo Nucional de Vivienda Popttlny (FONAVIPO).

Se continuand con ¢l Convemtio de Generacion de Hippteras con bistuciones Financieras ¢ lnmobiliarias.
Lt firnaa e conyenios con el Banea Ahorromet yf CESSA representaron un gran dvanee en el procesa de

: ~congolidacion del FSV en su el sie Banca de Sexundp Disa,

Debida a lus condicianes y al comportamiente de las Tosas de futerds tanto Activas como Pastvas, of FSYV
considero una reducciin del 1% vor lo Action a portir de diciembre de 1996, quedando la Activa en 14% v I
Pastva cn 1L,

En conjinnto con of BMI v con of objete deapayar y respaldar la construceion de Vivnendas Populares se cred
FINAVIVIENDA, lu cral tiene coma abietivo canalizar ¢ 100 millones a los Bancos u Emancierns pari qie
sean invertidos en el ftuenciamiento de la coustruceivn de proyectos fabitacionales.

Se togro reducir el Gasta Administrativo ent 9.25%: respeeto al del aifo anterion

En cuamto a la Efecuctin Presupuestaria del aito, se obm 0 saldo n tavor de ¢41.7 Millones, con nna
Rentabitidad sobre la :

En términos gencrles nos seutivios satisfechos pur los resudtades obtenidos y reiteramns nnestra comproniso
de contintar realizando todas aquellas acciones que nes acerquen cada ez mds a un Mercado Hipotecario dgil
y dinamize, tode en aras de satisfacer la nvcesidad de vivienda de nuestra poblacion.

Alenfamente,

FRANCISCO R. BERTRAND GALINDO
PRESIDENTE Y DIRECTOR EJECUTIVO




ORGANOS INSTITUCIONALES

ASAMBLEA DE GOBERNADORES
MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS
Jorge Sansivirini

MINISTRO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

José Eduardo Tomasino
MINISTRO DEECONOMIA
Eduardo Zablah Touché
MINISTRO DE HACIENDA
Manel Enviqne Flinds
SECTOR PATRONAL
Propietarios
Manuel Casias Goens
Eduardo Oviate Myshondt
Suplentes
Raii! Henriquez
Orfilio Valieute
SECTOR LABORAL
Propietarios
Pedro Regalado @rellana (Hastna ¢l 28-V-96)
Luis Alonso Garceia (Desde el 29-V-96)
Juan Antanio Hermdndez Aguiree
Suplentes
Regino Chévez Guevara (Hasta el 28-V-96)
Alberto Rogel Monteagudo (Desde el 29-V-96)
Reynaldo Sorto Rivera

JUNTA DIRECTIVA
PRESIDENTE Y DIRECTOR EJECUTIVO
Francisco Rodolfo Bertrand Galindo
SECTOR PUBILICO
Propietarios
Walterio Orellana
Ismael Gomez Mira (Hasta el 8-X11-96)
Gladys Carmona (Desde el 9-X11-96)
Suplentes
Rafael Mejia Alférez
Alberto Padilla Aquino
SECTOR PATRONAL
Propietario
Juan Héctor Vidal
Suplente
Carles Humberto Cromeyer
SECTOR ILABORAL
Propictario
Fredis Vizquez Jouel
Suplente
Muuricio Alonse Arncha Mordn




ORGANOS INSTITUCIONALES

CONSEJO DE VIGILANCIA
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Patricia Avila de Carrillo
MINISTERIOQ DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Adolfo Delgado Montiifar (Hasta ¢l 30-1-96)
faime Amado del Valle Menfivar (Desde el 20-VI11-96)
SECTOR PATRONAL
Blas Alfredo Palacios Gernidn (Hasta el 19-VI1I-96)
Francisco Antonio Quifano (Desde el 20-VI11-96)
SECTOR LABORAL
José Autonio Viisquez Hernsindez

SUPERVISION. FISCALIZACION Y ADMINISTRACION
SUPERVISION Y FISCALIZACION
Snperintendencia del Sistenma Finranciero
Auditorin Externa: Lopez Salgado y Cia.
Representantes de Price Waterhouse
Corte de Cuentas de la Repniblica

ADMINISTRACION
PRESIDENTE Y DIRECTOR EJECUTIVO
Erancisco Rodolfo Bertrand Galindo
GERENTE GENERAL
Francisco Antonio Guevara
GERENTE FINANCIERO
René Cuéllar Marerco
GERENTE DE INVERSIONES
Luis Gitberto Baraona Delgado
GERENTE ADMINISTRATIVO
Raiil Antonio Rivas Montalvo
ASISTENTE A LA GERENCIA GENERAL
Oscar Enrigue Bonilla
JEIE UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS
Clelia Etelvina Valdez de Amaya
COORDINADOR CALIDAD TOTAL
Gladis Margarita M. de Circamo
JEFE DIVISION DE PLANIFICACION
César Augusto @rellana Murillo (Hasta el 16-V-96 )
JEEE DIVISION DE INFORMATICA
Mauricio Ayala Alfaro
ASESOR LEGAL
Tudeo Envique Rivera
AUDITOR INTERNO
Esteban Lopez
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DESEMPENO INSTITUCIONAL
COTIZACIONES

POBLACION COTIZANTE

No obstante

del ntimero de Patronos y Trabajadores cotizaites en ¢l ¢jercivio de 1996 fue de cifras
importantes, ascendicndo a 21,939 y 383.051, respectivamente, cifras que reflejan
un crecimienta respecto al aiio aultertor del 50% para Patronos y 1 disninucion
del (-0.7%) cn lo referente @ Frabajadores.
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PaTrRONOS COTIZANTES 1662-10900

DISTRIBUCION GEOGRAFICA BE COTIZANTES
E! 69.9% de los Patronos contimian concentrados en la Zona Cenfral del pafs,
10.2% en la Zona Occidental, y el 13.9% cn la Zona.

En ¢l caso de los Trabajadores, of 83.3% estd concentradu en In Zona Central, 10.4%
enlaZonn oy - A

Al comparar el miiwmero de Patronos y Trabajadores de 1996 y 1995, los privieros
reflefann aranento en tadas las zouas, y los ditintos wia diswinicion en b Zonn Central,
e memento en da Zona Oriental y se mantienen igual en {a Zona Qccidental.

TRABAJADORES COTIZANTES
SEGUN ZONA GEOGRAFICA
1996

ZONA CENTRAL
319,271

ZONA ORIENTAL
24.089

ZONAN OCCIDENTAL
39.691




DESEMPENO INSTITUCIONAL
COTIZACIONES

DISTRIBUCION DE COTIZANTES POR ACTIVIDAD ECONOMICA.
El mavor mimcro de Patronos se encuentra concentrado en el Sector Comercinl i los
Trabajadores envel Sector Industrial. Ex el aiunento del utimero de Patrontos {ufluyeron
principnlmente ¢l Sector Servicios, fue crecic en 1 12% y el Sector Financiero con
un 7.69%.

La dismtnncion del mimere de tvabajadores, fue mayormente nuarcadn por vtras
actividailes que se redigjeron e e 7.8%. la Industria ev o 2.74% w el Comercio en
1n 1.92% . Los Sectores Financiero y de Servicios presentaron tasas de crecimient
positivas del .37 y 7.0%, respectivintente.
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PATRONOS COTIZANTES FOR ACTIVIDAD ECONOMICA 19251996
-

SALARIOS COTIZABLES

Lu renneneracian afectn al régimen del FSV ne experimentd ningiin cambia,
manteniendose el Salario minimg en ¢ 1,158.00, sobre ¢l cual el Patrono paga ¢l 5%
i el Teabajadar ol (1.5% ; sinembargo, se obtivo un it en ol voltimen de cotizacionrs
captadas, en vista de que b

1996, migntras que en 1995, dicho salarie minimoe fue establectdo a parti del mes de
agosta.
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DESEMPENO INSTITUCIONAL
COTIZACIONES

DEPOSITOS POR COTIZACIONES

* COMPORTAMIENTO

Los Saldos en concepto de Depdsitos por Cotizaciones a Diciembre de 1996, aleanzaron
1 un mmtto de ¢ 2.412.1 Millones. correspondientes a aproximadamente 1,200.000

Cuentas Individuales; experinentando nina tasa de crecimionto del 19.5% respecto a

s de 1995, como resultado de una mejor remiuneracion en la tasa de interés pagada

a los depdsitos por cotizaciones, los citales son capitalizados anuahnente, iy o nna nuyor

caplaciin de colizaciones.

Los intereses devengados por s depdsitos por cotizaciones fueron de €139.6 millones.
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SALDOY DEPOSITOS FOR COTIZACIONES RECIBIDAS (MILLONES DE COLONES) 1892-1996

* DEVOLUCIONES
Durante ¢l aiio se devolvteron depositos por cotizaciones parg un total de 6,387
solicitudes v un monto de ¢ 28.3 Millopes, por tas diferenles causales de devolucion
(hinitidez, Jubifacitn vy Fallecimiento del trabajador).
Por tercer aiio consecutive, se enviaron Estados de Cuerita de Depositos por Cotizaciones
a 316,034 Trabajadures. Los Estados de Crenta fueron detallados bajo i formate mids
sencillo. que permile verificar las cotizaciones efectuadas y ol cdlenlo de Intereses.

6,000

2000

LoD — = e

1N\ ALITIEZ JUBLEACTON FALLICIMIENTO

DEVOLUCION DE COTIZACIONES POR CAUSAL 1896
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DESEMPENO INSTITUCIONAL

CREDITOS
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CREDITOS ESCRITURADDS (NUMERQ) 1992-1996
Dutrante el efercicio 1996, ¢l Fondo Social para la Vivienda atendid el 1080% de las
solicitudes de Crédita, previamcnte calificadas como Viviendus de 1nuterés Secial y
atros Programns de Crédito, otorgnndo un total de 8,720 Créditos por wn Monto de
¢ 582.6 Millones, beneficiando aproximadmmente @ un total de 48,200 personas,
obtenigndose un promediv diavio de otorgamiento de 37 créditos por 1n mowto de
¢ 2.4 Millones. Esta cifri no prde ser mayor en vista de haber iniciado el aiio con i
oferta de viviendu e silo 5,331 mndades habitacionales con precios de hasta €90,000.00.
DISTRIBUCION DF CREDITOS POR SISTEMA DE PAGO
D los 8,770 Crédilos argados durante 1996, 1,730 fueron bajo el Sistema de Cuota
Nivelada por un moito de ¢ 110.0 Mitlones y 7 840 en ¢l Ststena de Cunta Ajustable
por 1o mouto de ¢ 472.6 Millones, para los diferentes Programas de Financiamiento,
beneficiando ! 2 - 1 = -
del total de créditos otorgados el 84.0% se canalizd baje el Sistema de
En lo que respectn a Adquisicidn de Viviemin, el FSV tuvo ina participacion del 59.3%
dentrodel financimmicnto total de Largo Plazo de wnidades habitacionales proporcionado
por el Sistema Eptanciero, incluyendo Instituciones Previstonales. El fotal de soluciones
habitacionales nuevas financiadas fue de 5,871,
\
TN
3 ' .22
I : =
kAo TOTAL PE CREBITOS QTORGADOS DURANTE 1995
ot 5 9056
; 5.471 TOTAL DE CREDITOS OTORGADOS DURANTE 1996
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CREDITOS OTORGADOS POR PROGRAMA BE FINANCIAMIENTO 1995-1996
-




DESEMPENO INSTITUCIONAL
CREDITOS

BISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LOS CREDITOS OTORGADOS
De confornidad a la Demanda de ¢réditos otorgailos, un 80.0% [re concedido en o
Zona Central, 11.09 enla Zona Qecidental y 9.0% en Ta Zona Oriental del puf's.

CREDITOS OTORGADOS POR

S ZONA GEOGRAFICA
ZEWA CENTRAL 1006

SO% {730

TTZONA ORIENTAL
QY% / TRE

L i O IDENTAL

1194 { @R
NONT @S MAXIMOS DE CREDITO

A partivde enere de 199, se mejoraron los wiorlog maxines de olorgamizato de eréditos
asi:

Adquisicicn de Vivienda, Constenceion y Refinariciantiento de 67440000 a ¢85.000.00

Reparacion, Ampliaciér o Mejoras de ¢40,000.00 ¢ ¢50,000.00

(
Lotese Instalacién de Servicias de ¢30,000,00 a ¢40.800.00

PROGRAMA DE SUBSIDIO HAB{TACIONAL

In abril de 1996 se aprobd el Programa de Subsidiv Habitacional del FSV. A este
Subsidio padritn aplicar trabujadores de hasta 1.5 Veces el Salario Minimo, 1t serd
canalizado u byioés del Fondo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIP@L El monto
destinade micialmente para este Pragrama de Subsidia serd de ¢ 35 Millones vy se ha
aprobudo queel 25% de Ins Uttlidades de Jos Ejercicios dcl triertio 1893-1997 se desthren
a este fin stempre y cunndo el restante 75% de las Utitidades permitan wie aumeato
real del Patrvimenio, equitalente al erecinuento de la econemia,

GENERADORES PRIVADOS DE HIPOTECAS

Se contimed con el Prayecte de Generacion de Hipotecas cn el Sector Privado, ls gue
permitivd visualizar en el mediano plazo un FSV con mayor rol de Bauca de Segunda
Piso v un dindmico Mercado Secundariode Flipotecas; suscribiéndoseen julio de 199
un eonvenio entre el FSV y Cemento de El Salvador, S.A. (CESSA) y en unvtesmbre
del tmisme ade, ofro con Banco Ahorrantet. Con este 1iltivio se espera atenider
aproxinadaniente a 2,186 usuarivs.




It

DESEMPENO INSTITUCIONAL
CREDITOS

La razdn principal de unnercado de este Hpo, ¢s ta de facilitar al Scetor Vivienda los
fondos necesarios para reducir ol déficit habitacional, ya que al cunalizar fondos de
diferentes tipos de inversiomistas, se amplia In fuente de recursos para financiar civiendas,
responsabilidad que hasta la fecha ha recaidoen Financieras, Baicos y el Fondo Social
para la Vivwnda.

Como beneficios concretos del wmercado secundario de Hipotecas se ntencionmi:

- Reciclnje de fordos pava que las finaacieras recuperen v vuetvan o colocar
recirrsas orientados @ satisfacer lo devamdn de vivienduas.

- Reduce el desaalibriode les plazos entre la captacidin de fondos y la cavtera
de préstamos dvl Sistena Financiere, al tograr i mejur eafce entre fos plezos
de eréditos v de [es recursos disponibles para financiar viviendas, con el
desarrollo de forlos preisionales v fondos @ inversiin,

- Ofrece a los mversionisias altermativas de moersicn relativamente segtiras
por la titularizacion de los créditos {npotectrios.

- Auida a mintmizar en ef Sector Vivieada ¢l impacto dv las thuctuaciones por
periados de liquidezen el Sistema Financiero.

- Amplia el mercado printario, al permtiticing wayor minero de intermediarios
ygenern un nadiero mayor de hipotecas asegrrando su venta en el imcrcade
secidario.

TASAS ACTIVAS Y PASIVAS

El FSV efectiio nna revisifn de sus ksas aclious y pasivas de conformidad a las
flisctinciones del mercado y a fas condiciones monetarias, intciando of mio con el 11%
¥ 15% para tasas pasivas y activas, respectivamente, reatizando ajustes a partir del
nies de dicienibre a la tasa activa, reducicndola en wir puinto (1% 1, quedando establecrda
o 1% para todos los crédilos otorgadas a partir de enero de 1993 y para los nueoes
olorgannentas, favoreciendo n 36,375 de usiarios de préstamos, equivilente al 39% del
fotal; tn tasn pasiwa se mantwene con el obfete de rentunerar adecund cmente ef ahorree
de Jos Trabajnidores.

HIPOTECAS INSCRITAS

A diciembre de 1996, se citenta con un stldo de Flipoteeas activas de 93,835, de las
cuales 86.413 se ertcuentran inscritas, representindo i 70.8%; estando en trdmite ide
inscripeidn 27,422, Pam tales logros, ha sido determinante la prorroga de los Convenios
de Covperacion Registral firmados con el Minssterio de [usticia y ef Centro Nacional
de Registro (CNR).

FINAVIVIENDA

Creacion del convemo FINAVIVIENDA, que consiste en canalizar €100 nallones a
traves del Baco Mudtisectorial de Inversiores (BMU), pava que se finaneie fa construceisn
de viviendas populares por medio de los Bancos y Finuncteras, A diciembre de 1986 se
habian compradeo Tittdos Valores del BMI por «7 .5 Mitlones.
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El Fondo Secial para lo Vivienda desarrolld Pregramas y Proyectos de Reorganizacion y
Modernzacicn listitucional, asf como medidas Administrativas vineuladas a la optintizacién

et el nso de los recursos; tales conios

o Sc aprobd el desarrollo de un proyecte urbanistico en  terrenos propicdad del
ESV. denominados “Las Vertientes” y “Guayacan®, donde se vonstruirdn
entre 10,000y 15,000 soluciones habitucionales, proyecto que se desarrollard
con un mecapismo transparente, y el diseflo para su ejecucion serd propuesto
por el Viceministerio de Vivienda y Desarrolla Urbano (VMVDU), en
coordmacidn con el FSY.

o £1 FSV copatrocing {a celebracion de ta XXXV Conferencin Intermmericana
para la Vivienda die UNIAPRAVL, que se realizd vn San Salvador det 15 al
19 de julio de 1996. cunie tema central tratd sobre la “CLOBALIZACION,
REFORMA ESTRUCTURALY VIVIENDA".

o Para defruir ef nueva rol del FSV ante las reformas al Sisteria de Penslones,
se centrato a la firma de consultoria NOGALES, GOTTRET & ASOCIADQOS
de La Paz. Bolivia; para que realizara ¢l cstudio "PROGRAMA
GUIBERNAMENTAL DE REFORMA PREVISIONAL Y LA POLITICA
DE HINANCIAMIENTO DE VIVIENDA POPULAR". cuya finalidad fue
evaluar el impacto cque la reforma al Sistema de Pensiones temdria en lg
Vivienda Popudar cn El Salvador; asinisma, analizd i recomendo altermtivas

a diche proceso de reformas. Este estudio permitic colahorar en el diseyio final
de los aspectos referentes al FSV, inchiidos en fa Ley det Sistenur de Ahorro

de Peusiomes de I Satador.
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¢ Eneldrea del desarrollo Infornidtico, se instataron dosnuepas redes mternas,
una para el wanejo de la mora iy otra para el manepa de la cajo y pagos recibidos
en el resto del sistema finoniciorn, Asimismo se infcinron las gestiontes para
sustituir la kecnologra actial, tonto de software comohardware, por otra mds
acorde a la época. decidiendo la compra de wit Software Finavcicro, con
caracteristicas como las siguientes: En idiomw vspariol; Ambiente Grdfico,
Modutar e Integrado; Funcionable en RDBMS, Paramtrizable con disposicién
del mterface para interachiar o pernitir aplicaciones en ambiente Windowe
¥y que s pucda correr en havdware de arqudtecturas abiertas.

¢ Por primera vez  fue posible vealizar ust andlisis dv productioidad mar ginal
de factores (Pasivo, Patrunonio. Enipleados), lo que pernntird cambiar la forma
antigut de cvaluar fa revumeracion y fa opthmizacion, por criterios estrictamente
competitivns y desprendidos de decisiones adnrisistrativas o basadas en variables
como inflacion w otras Criterios no centrados en la eficiencia.

® Li fturiode 1996 se niiciaron operaciones de asesorin ei el dren de publicidad
cort taempresa McCann Erckson Publicidad. ganadora de la licitacion efectuada
can cste fin, desarrollando In campmia de difusion del Sistema de Cuota
Ajustable, ln cual twe como ebjetive dar a cenocer la forma cn que funciona
este sistena, sus ventajas y deswntajas, para gue aquellos cotizantes que
adquieran sus préstamos bajo este sistenwa. conozcan la forma en que cste
operu, especialniente en lo relacionado a cuotas y saldos.

o El Gasto Administratioo fue de ¢38.1 nullones, infevier al del afio anterior en
11 9.25%. Relacionado con la Cartera Hipotecarin tinicarnigsite representa

A 1.14%
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CARTERA HIPOTECARIA
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CARTERA HIPOTECARIA 1992-1996

s La dindmica en ¢l otorgamivnto de creditos permitic i comporlamienta uscemdente
dela Cartera Hipotecaria, que al 31 de Diciembre de 1996 ncinnulo un total de 93835
Préstamos por un monta de ¢3-320.6 Millontes, creciendo en 100.8% y 17.6% en
trimero y monlo respeclivimente. Constituyéndase dicha Carlera Hipotecaria como

uita de las puis grandes del Sistema Financiero Nacional,

* Se rewnlorizaron Ins sionas aseguradas en wun 28% para evitar el infraseguro. para no
incrementar las cuotas por pagos de préstamos, se negocié [a reduccicn vu las Primas

de Seguro dv Darivs, bajdndolas de 4.5 por millar @ 3.375 por millar.

® £y cuanto a la cantidad de los préstantos, el monto vescidodelos mismos fue de ¢121.0
millones, lo que representi el 3.4% del totul de la cartern, fndice quae es cercano al
promedio experimentadao por el sistema financicro, que fue del 3,63% . Para mejorar la
recuperacton de los créditos ln Junta Directiva aprobd el Plan dv Recuperacion de Mora,
ique contempla opciones mds atractivas y flexibles para dewdores imarosos, tale's como:
1) Plan de Pago, 2) Refinanciamiento a Dendores del Fondo, 3) Financiamiento de
Saldes en Mora, 4) Adecuacitin de Plazo y Cuota 53Venta de Vivienda, 6) Dacidn en

pago 7) Serteos por Pagos Puntuales.
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INGRESOS Y EGRESOS PRESUPUESTARIOS

DURANTE 1996
(Monto en Millones de Colaites)

CONCEPTO

INGRESOS
Recuperacion de Cartera
Intereses Bancarios
Intereses por Titulos Valores
Cotizaciones Obrero Patronales
Otros Ingresos
Totallngresos

EGRESOS
Administracion General /1
Devolucion de Cotizaciones
Amortizacidn Deuda lrterna y Externa
Finustcianiiento
Titutos Valores
Préstamos Personales
Otros Egresos
TOTAL EGRESOS

SALDO PRESUPUESTARIO

Fuente: Estudo de Ejecucion Presupuestario
/1 Tucluye: Gastos Administrativos, Gastos Financieros e IVA

TOTAL ANUAL

511.2

18.2

8254

@«
283
429

659.0

2.0
784.3

41.1
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De conformidad « la efecucion del Presupiesto de 1996, of total de Recursos movilizados
fue de ¢425.4 Millones provententes de las sigidentes fuentes de ingreso:
Las Cotizaciones con ¢283.6 Millones (34.6% ), In Recuperacion de Cartera \y sus inlereses
con ¢511.2 Mitlones (61.9%) y Otvos Ingresos por ¢28.6 Milloues (3.5%).

En s Egresos, fos desembolsos por Financiamientos fueron e ¢659.8 Millones, fo cual
absorbié el 79.8% de los Recursos; la Admimistraci6s General fuede c44.1 Millovies (53%).
represeritanda wa crecimienfo ex términos nondnales de 5.0% respecto a 1995 (uste iltine
inchuye: Gastos Administiatices, Gustos Financieros e [VA),

El cunpliyientor opartieno de los compromisos financieras, permitid cencelnr la canfidad
de ¢42.9 Milloves en concepto deamortizacion de capital v pagode intereses, que comprende
principahnente el pago de ¢20.0 Millones de ecrificados de Ineersién colocados a través de
In Bolsa de Valares n plazo de 2 ajlos,

Curr el objeto de contribuir a promover la éonstruceion de viviendas se establecid la politiea
denomingidn “Polttica de Colocucion de Excedentas en Depasitos ™, quee trato de mainlener
mayores depdsitos en las [nstituciones que financian la construccion de vrviendas poprdares
accesibles a los caotizantes def FSV,

Lu rentabitidad sebre by inversiinebtesidn fue del 21.7% y ¢l inargen finouciero fue de 4.2%.
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BAIANCE DE SITU[ACION COMPARATIVO 1995-1996
(Monto ert Millones de Colones)

RUBROS

ACTIVO
Disponibilidad
Cuentas por cobrar
hroersiones
Préstamos y Descuentos (neto)
Bienes Muellles e Linuebles (neto)
Otros Activos

T@TAL ACTIVOS

PASIVO
Cuentas por Pagar
Préstamos
Depdsitos
Otros Pasivos
CAPITAL
Patrimonio
Reservas
Superavit por Revaluaciion

Excedente Productos / Gastos

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

1995

26.7
824
9.9
2,599.2
34.0
34

28412

29.8
134.6
2,018.6

70

250

416.9

580

2,841.2

1996  ABSOLUTA RELATIVA

398 13.10 49.60
920 9.60 11.65
107.6 12.10 12.67
3.069.7 470.50 18.10
33.2 0.80) (235)
4.3 0.9 26.47
3.346.6 505.40 ¥7.79
33.2 3.40 11.41
724 (62.20) (46.21)
2,412.1 39350 19.49
23 4.70) (67.14)
580 33.60 132.00
568.3 151.40 36.32
55.8 (2.20) 3.79)
144.5 (6.80) (4.49)

33466 50540 17.79
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ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO 1995-1996
(Monto en Mitlenes de Coloncs)

DESEMPEN
ESTADOS FUINANCIEROS

O INSTITUCIONAL

RUBROS

PRODUCTOS
INGRESOS DE OPERACION
Productos Financieros
Productos de Admon. y Servicios
Regulacion de Ejerc. Anteriores

Otros Beneficios

TOTAL PRODUCTOS

GASTOS
GASTOS PE OPERACION
Gastos Financieres
Gastos Aduinistrativos
Regulaciones de Ejerc. Anteriores
TOTAL DE GASTOS

Total Excedentes
Productos/Gastos

1995

3M.9
87
05

0.6

314.7

121.0
42.0
0.4

1634

151.3

1

1996

375.0
12.0
0.6

0.9

388.6

381
9.4

244.0

144.5

ABSOLUTA REIATIVA

7375

75.50
(3.90)
9.00

§0.60

(6.85)

2299
37.93
10.00

50.00

62.40)
(-9.29)
2,250.00

49.33

-4.53

1/ En 1995 1o se incluyen gastos por reservas de sasieantiento por reclasificacion de la Cartera.
2/ Inclye ¢40.6 Millontes de Reserva de Suneamiento de Préstamnos.
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INFORME DE LOS AUDITORES EXTERNOS

Lépez Salgado “

6 de marzo de 1997

A It Asamblea de
Gobernadores del Fondo

Social para ln Viviende

En unuestra apintin, ol estado de situacidn fluanciera y los estados de rendimivsito
ceonGuneo y de flnjo de fondos ndjrottos preseution vazonublemente, en todos sus aspectos
inportantes, I situacion financiera del Fodo Soaal para la Viviemtn al 31 de dicienbre
dde 1996 y 1995, y los resultados de sus vperaciones y sus flujos de fondos por fos nrioy
e borminaron en esas fecius, de conformtdad eon principios de contabilidad gencralmente
aceptados en El Salvador. Estos estados fmancicres son responsabilidad de la
adminstracion del Fodo; nngstra respousabiiidad ez expresar tuna opintidu sobre estos
estados financieros, con base en meestras auditorias. Efectuamos nuestrag anditorias
de acnerdo con wormas de auditoria gencralmente aceptadas, Ins cunfes requieren que
pliiicemos y eiveutemos la aqudileria para obiencr ina scguridad razouable dv que les
estados forancieros wo conticnen errores w vniisiones imporfantes. Una auditoria inclive
cl examen, sobre hases selectivas, de la gvidencin que respalda los wmentvs v s
devnlgaciones inchudas en los estades tisrancterss, y una evaliaciin de los privcipios
de comtabilidad usados v de las principales estimaciones lrechas por la qdministracion,
ast eonior o vision de fo presentacidn general de los esindos financeros, Consideramos
que nuesteas anditorias proporcionan Lot bage razonable para te opinidu expresa on
este fnforme.

Como se deseribe en fa Nota 8 a les estudos financieros, durante 1995 ¢f Fondo cannbié

{a base de valuaciin de las eaistencias de produccion.




Fondo Social para la Vivienda

OFICINA CENTRAL
Calle Rubén Dario iy 4a. Catle Poniente
entre 15 y 17 Av. Sur, N*455
San Satvador.
Tel.: 2714011

AGENCIA SANTA ANA
9a. Calle Poniente y Av. José Matias Delgado.
Centro Comercial Gigante, locales 25 y 26,
Segunda Planta.
Santa Ana.
Tel.: 4213897

AGENCIA SAN MIGUEL
Aw. Roosevelt.

Centro Comercial Galeria fardin,
locales 17 y 18. Segunda Planta.
San Miguel.

Tef.: 6613471

AGENCIA UNICENTRQO
Centro Contercial Unicentro,
local 6, Soyapango.

Tel.: 29100298 - 291 9280




