[bookmark: _Hlk57621020][bookmark: _Hlk31387531]DOCUMENTO ELABORADO EN VERSIÓN PÚBLICA ART. 30 LAIP
SUPRESIÓN DE FIRMAS Y SELLOS, DE DATOS PERSONALES, 
DE INFORMACIÓN RESERVADA Y DE INFORMACIÓN CONFIDENCIAL


ACTA DE SESIÓN ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA 
N° JD-028/2023 DEL 9 DE FEBRERO DE 2023

En la Sala de Sesiones de Junta Directiva, ubicada en Calle Rubén Darío N° 901, San Salvador, a las quince horas con treinta minutos del día nueve de febrero de dos mil veintitrés, para tratar la Agenda de Sesión de Junta Directiva N° JD-028/2023 de esta fecha, se realizó la reunión de los señores miembros de Junta Directiva: Presidente y Director Ejecutivo: ÓSCAR ARMANDO MORALES RODRÍGUEZ. Directores Propietarios: ROBERTO EDUARDO CALDERÓN LÓPEZ, TANYA ELIZABETH CORTEZ RUIZ y FREDIS VÁSQUEZ JOVEL y En Funciones JUAN NEFTALÍ MURILLO RUIZ. Directores Suplentes: ERICK ENRIQUE MONTOYA VILLACORTA, RAFAEL ENRIQUE CUÉLLAR RENDEROS y JOSÉ ALFREDO CARTAGENA TOBÍAS. AUSENTE: JAVIER ANTONIO MEJÍA CORTEZ, Director Propietario. Estuvo presente también el LICENCIADO LUIS JOSUÉ VENTURA HERNÁNDEZ, Gerente General. Una vez comprobado el quórum el Señor Presidente y Director Ejecutivo somete a consideración la siguiente agenda:
    
I. APROBACIÓN DE AGENDA

II. APROBACIÓN DE ACTA ANTERIOR

III. RESOLUCIÓN DE CRÉDITOS  

IV. RESULTADOS DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 2022 Y PROPUESTA PARA 2023 

V. PROPUESTA SOBRE RESULTADOS DEL EJERCICIO DEL AÑO 2022

VI. MODIFICACIÓN AL REGLAMENTO OPERATIVO DEL PROGRAMA BID PRÉSTAMO No. _________________ SUSCRITO CON EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) 

VII. AUTORIZACIÓN DE PRECIOS DE VENTA DE ACTIVOS EXTRAORDINARIOS 

VIII. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA INSCRIBIR REMEDICIÓN DE INMUEBLE PRÉSTAMO ______________ 

IX. ACUERDO DE RESOLUCIÓN SOBRE INFORMACIÓN RESERVADA DE ESTA SESIÓN

DESARROLLO

I. APROBACION DE AGENDA. Fue aprobada.

II. APROBACION Y RATIFICACION DE ACTA ANTERIOR. Se aprobó el Acta N° JD-027/2023 del 8 de febrero de 2023, la cual fue ratificada. 

[bookmark: _Hlk127786150][bookmark: _Hlk128144640]III) RESOLUCIÓN DE CRÉDITOS PARA VIVIENDA. El Presidente y Director Ejecutivo sometió a consideración de Junta Directiva, las solicitudes de crédito de esta fecha. Para ello invitó al Gerente General, quien inicialmente informó sobre los créditos aprobados durante el período del 2 al 8 de febrero del presente año. Asimismo, de conformidad con el informe preparado por la Gerencia de Créditos, se presentaron para aprobación, un total de 29 solicitudes de crédito por un monto de $588,015.66, que fueron aprobados según consta en el Acta N° 028 del correspondiente Libro de Resolución de Créditos de Junta Directiva.  

IV) RESULTADOS DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 2022 Y PROPUESTA PARA 2023. El Presidente y Director Ejecutivo sometió a consideración de los Directores, informe sobre los resultados de evaluación del desempeño 2022 y propuesta para 2023. Para su presentación invitó a la licenciada Marta Eugenia Aguilar de Dada, Jefa del Área de Gestión y Desarrollo Humano. La licenciada Aguilar de Dada indicó que la normativa en la que se basa esta evaluación, está en la sección III. DISPOSICIONES O POLITICAS del Manual de Evaluación del Desempeño (Documento normativo N° 971, versión 08): …”
f) El 100% de la evaluación del desempeño será determinada por los componentes siguientes: indicadores de desempeño individual, competencias conductuales del empleado y el resultado de las principales metas institucionales.

	Componentes
	%

	A. Indicadores de desempeño individual
	30

	B. Competencias conductuales
	20

	C. Cumplimiento de metas
	50

	TOTAL
	100


…
h) Las metas y objetivos institucionales serán definidas al inicio de cada año, por Presidente(a) y Director(a) Ejecutivo(a), quien establecerá las metas y pesos correspondientes por cada cuatrimestre, debidamente autorizadas por Junta Directiva. Cuando por razones debidamente justificadas se haga imposible dar cumplimiento a una meta o surjan nuevas necesidades que cambien las prioridades de trabajo, se autorizarán los cambios o ajustes correspondientes. Para los casos en que la meta haya sido superada, no se podrá asignar una calificación superior al 100%, siendo éste el valor máximo alcanzable. …
k) Para que un empleado sea sujeto de evaluación del desempeño, requerirá de haber laborado cuando menos el 50% del total de días calendario del periodo sujeto a evaluación. Para el cálculo del porcentaje de asistencia no se tomarán en cuenta los días de incapacidad registrados en el periodo sujeto a evaluación.”
[bookmark: _Hlk95897960]La licenciada Aguilar de Dada indicó que los componentes de la evaluación del desempeño de todo el personal del FSV, contemplan tres componentes:
1. Un componente de evaluación de competencias conductuales a nivel de cada sujeto evaluado.
2. Un componente de evaluación de indicadores individuales a nivel de cada sujeto evaluado y contempla indicadores del área de trabajo y particular del puesto de trabajo.
3. Un componente de metas institucionales que contempla los indicadores claves a nivel institucional y cuyos indicadores se programan.

A continuación procedió a exponer y explicar un cuadro con los datos del Sistema de Evaluación del Desempeño actual, y la distribución según los indicadores de las metas institucionales, así:
	COMPONENTES
	%

	COMPETENCIAL CONDUCTUALES
	20.00%

	INDICADORES DE DESEMPEÑO
	30.00%

	METAS INSTITUCIONALES
	

	   OTORGAMIENTO DE CREDITOS
	25.00%

	   DISMINUCION INDICE DE MOROSIDAD
	8.00%

	   CAPTACION DE CUOTAS DE PRESTAMOS
	8.00%

	   TIEMPOS PROMEDIOS DE TRAMITES DE CREDITO POR LINEA
	9.00%

	TOTAL
	100.00%


Sobre los resultados logrados en el año 2022, informó un cumplimiento del 49.83% de un 50.00% de metas institucionales, detallando además los resultados promedio en Indicadores de desempeño individual de 29.13% de 30% previsto; y los resultados promedio en competencias conductuales de 19.24% de 20% programado. La licenciada Aguilar de Dada señaló que, para el presente año, se propone incorporar las metas institucionales, de conformidad con lo detallado en el cuadro adjunto a la presente. Luego de la presentación, se solicita a Junta Directiva, dar por recibido el informe y aprobar la propuesta presentada. Junta Directiva, luego de conocer la solicitud presentada por la licenciada Marta Eugenia Aguilar de Dada, Jefa del Área de Gestión y Desarrollo Humano, y de conformidad con lo regulado en el Manual de Evaluación del Desempeño, numeral II. Responsabilidades, punto 3. lit. c) y numeral III. Punto 1. lit. f) y h), por unanimidad ACUERDA:

A) Dar por recibido el informe de los resultados obtenidos en la evaluación del desempeño del personal del FSV del 2022.

B) Autorizar los componentes del Sistema de Evaluación del Desempeño y que se incorporen las siguientes Metas Institucionales clave para el año 2023:




C) Ratificar este punto en esta misma sesión.


[bookmark: _Hlk128145162][bookmark: _Hlk127786587]V) PROPUESTA SOBRE RESULTADOS DEL EJERCICIO DEL AÑO 2022. El Presidente y Director ejecutivo somete a consideración de Junta Directiva propuesta de distribución del excedente del FSV obtenido en 2022, a fin de someterlo para la aprobación de la Asamblea de Gobernadores. Invitó al licenciado René Cuéllar Marenco, Gerente de Finanzas, para efectuar la presentación, quien indicó que esta presentación atiende el artículo 16, literal d) de la Ley del Fondo que establece “Aprobar los planes de labores y de inversión; y determinar la formación de las reservas que sean necesarias, para garantizar el desarrollo y cumplimiento de los objetivos del “Fondo”; y artículo 26,literal d) que regula “Presentar oportunamente a la Asamblea de Gobernadores la memoria anual, los estados financieros y contables, los presupuestos de ingreso y de gastos, los planes de labores y de inversión del “Fondo”. 







                                                 Junta Directiva, luego de conocer la solicitud presentada por el licenciado René Cuéllar Marenco, Gerente de Finanzas, y sobre la base de los Arts. 16 literal d), y 26 literal d), por unanimidad ACUERDA:

A) Dar por conocido el resultado del ejercicio del año 2022 por ____________________.

B) Autorizar que se presente a la Asamblea de Gobernadores, las solicitudes siguientes:
a. Acumular a la cuenta patrimonial de Reserva General la cantidad de ____________  
b. Acumular a la cuenta patrimonial Reserva para Programas Especiales la cantidad de ____________________ como resultado de aplicar un _______________ del ejercicio del año 2022.

C) Ratificar este punto en esta misma sesión.
[bookmark: _Hlk31387777]Supresión de información reservada, de conformidad a lo dispuesto en el art. 19 literales e) y g) LAIP, para el plazo de TRES MESES. Declaratoria de Reserva N° JD/2023/06.


VI) MODIFICACIÓN AL REGLAMENTO OPERATIVO DEL PROGRAMA BID PRÉSTAMO No. 5352/OC-ES, SUSCRITO CON EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID). El Presidente y Director Ejecutivo sometió a consideración de Junta Directiva modificación al Reglamento Operativo del Programa BID Préstamo No. 5352/OC-ES, suscrito con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID). Para su exposición invitó al licenciado René Cuéllar Marenco, Gerente de Finanzas, quien explicó que se presenta esta petición, basándose en lo que indica la Ley del Fondo Social para la Vivienda. Art. 26. “La Junta Directiva tendrá las atribuciones siguientes: …b) Acordar las medidas que sean necesarias para lograr las finalidades del “Fondo”. c) Resolver sobre las operaciones del "Fondo" que no sean de competencia de la Asamblea de Gobernadores.” El Gerente invitado informó que con fecha 19 de enero de 2023 en el punto VI) del acta de sesión de Junta Directiva No. JD-012/2023 se aprobó el Reglamento Operativo del Programa de Financiamiento de la Vivienda Social requerido en el Contrato de Préstamo No. 5352/OC-ES suscrito con el BID por un monto de US$50,000,000.00. Con fecha 2 de febrero de 2023 se recibió nota del BID con referencia O-CID/CES-124/2023 en la que comunican que el Banco da por cumplida la condición previa al primer desembolso indicada en la cláusula 3.01 (a) de las Estipulaciones Especiales del Contrato: “Que el Reglamento Operativo del Programa haya sido aprobado y entrado en vigencia, de acuerdo con los términos y condiciones aprobados previamente por el Banco, el cual deberá contener, al menos, lo establecido en la Cláusula 4.05 de estas Estipulaciones Especiales.” Solicitan a su vez atender observaciones, no sustanciales, efectuadas por el especialista financiero del BID con relación al contenido del Reglamento y remitir una versión actualizada del mismo. A continuación, el licenciado Cuéllar Marenco expuso en detalle las modificaciones solicitadas por dicho especialista, según se detalla en el documento que se anexa a la presente acta. Finalmente, se solicitó a Junta Directiva autorizar las modificaciones al Reglamento Operativo del Programa del Contrato de Préstamo No. 5352/OC-ES, conforme lo expuesto. Junta Directiva, luego de conocida la petición presentada por el licenciado René Cuéllar Marenco, Gerente de Finanzas, y de efectuar los comentarios correspondientes, y sobre la base de nota del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) con referencia O-CID/CES-124/2023 del 2 de febrero de 2023; y, lo establecido en el Art. 26 en sus literales b) y c) de la Ley del Fondo Social para la Vivienda y en el Contrato de Préstamo No. 5352/OC-ES, por unanimidad ACUERDA:

A) Aprobar las modificaciones al Reglamento Operativo del Programa del Contrato de Préstamo No. 5352/OC-ES, según detalle en documento anexo.

B) Ratificar este punto en esta misma sesión.


[bookmark: _Hlk127786673]VII) AUTORIZACIÓN DE PRECIOS DE VENTA DE ACTIVOS EXTRAORDINARIOS. El Presidente y Director Ejecutivo invitó al licenciado Rogelio Castro Reyes, Gerente de Servicio al Cliente, para someter a aprobación de Junta Directiva, los precios de venta de 77 Activos Extraordinarios, de conformidad con las Normas Institucionales de Crédito, en su Capítulo III Otras Disposiciones, Venta de Inmuebles Recuperados, Art. 20, numeral 3. El Gerente de Servicio al Cliente expuso que los precios de venta de dichos Activos, de conformidad al Instructivo para la Administración y Venta de Activos Extraordinarios, ascienden a la cantidad de $1,079,174.46 











                                                     En virtud de lo expuesto, el licenciado Castro Reyes recomienda autorizar los precios de venta de 77 Activos Extraordinarios y que se haga efectiva la reserva de saneamiento de 38 de éstos en los términos expuestos. Junta Directiva, conocida la recomendación presentada por el licenciado Rogelio Castro Reyes, Gerente de Servicio al Cliente, y conforme lo establecido en los artículos 8, literal b) y 26 literal l) de la Ley del FSV y en el Instructivo para la Administración y Venta de Activos Extraordinarios, numeral 3, literal a), por unanimidad ACUERDA:

A) Autorizar los precios de venta de 77 Activos Extraordinarios, por un monto de $1,079,174.46 de acuerdo con listado que se anexa.

B) Autorizar que se haga efectiva la reserva de saneamiento a la fecha de la realización de la venta.

C) Autorizar para la venta al contado de Activos Extraordinarios se apliquen los descuentos por tenencia de antigüedad y estado de la construcción de acuerdo con el Instructivo para la Administración y Venta de Activos Extraordinarios.

D) Autorizar a los apoderados especiales del Fondo a fin de que comparezcan en representación de la institución al otorgamiento de las escrituras de compraventa de los inmuebles cuyo precio se autoriza y de conformidad con el Instructivo para la Administración y Venta de Activos Extraordinarios.

E) Ratificar este punto en esta sesión. 
[bookmark: _Hlk31384192]Supresión de información confidencial, conforme a lo dispuesto en el art. 24 lit. d) LAIP. 


[bookmark: _Hlk128145847]VIII) SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA INSCRIBIR REMEDICIÓN DE INMUEBLE PRÉSTAMO ______________. El presidente y Director Ejecutivo sometió a consideración de los directores, solicitud de autorización para inscribir remedición de inmueble préstamo _______________. Para su presentación invitó al licenciado Inocente Milciades Valdivieso Suárez, Gerente Legal. El licenciado Valdivieso Suárez indicó que el préstamo __________, fue otorgado el 24 de marzo de 2017, a las señoras _______________________________________, por un monto de _________________ para la adquisición de un inmueble ubicado en __________________________________________________________. El saldo del préstamo al 7 de febrero de 2023 era de __________________.  
El Gerente Legal explicó que las interesadas realizaron Remedición del Inmueble, debido a que el mismo posee un área menor de la que se encuentra inscrita en el Registro de la Propiedad Raíz e Hipotecas contando con un área inscrita de 204.6 m², pero según Remedición cuenta con un área de 181.18 m², por lo que han solicitado mediante escrito, autorización para inscribirla en el Registro de la Propiedad correspondiente, por contar el inmueble con gravamen hipotecario a favor del FSV vigente. Acotó que la solicitud tiene su base legal en el artículo 58 de la Ley del Fondo Social para la Vivienda que establece: Art.58.- Sin el consentimiento del “Fondo” no se podrá inscribir en el Registro de la Propiedad Raíz e Hipotecas ninguna escritura por la cual se venda, se enajene o se grave o de cualquier modo se constituya un derecho sobre todos o parte de los inmuebles hipotecados a favor del “Fondo”. También señaló que, según informe registral rendido por el Área de Registro de Documentos, el inmueble inscrito a la matrícula ______________________ cuenta con hipoteca inscrita a favor del FSV y cuenta con presentación de remedición pendiente de inscripción, habiéndose emitido resolución por parte del CNR en virtud de la cual conforme al art. 58 de la Ley del FSV se requiere de autorización de esta institución para inscribir la remedición. Y según dictamen de la Gerencia Técnica, de acuerdo a la relación deuda garantía por el saldo que el crédito presenta al 7 de febrero de 2023 de ________________ y con el área de 181.18 m², representa una garantía del 172.17% de la deuda, por lo que se considera NO afecta los intereses institucionales, y se ha constatado que las interesadas se encuentran solventes en el pago de sus cuotas. Esta Junta Directiva, luego de escuchar lo expuesto, estima que atendiendo al informe registral y el dictamen emitido por la Gerencia Técnica, puede sostenerse que la inscripción de la remedición no afecta los intereses institucionales pues pese a disminuirse el área del inmueble, la garantía cubre plenamente el saldo adeudado, siendo entonces procedente sobre la base del artículo 58 de la Ley del FSV autorizar la inscripción, con la aclaración al CNR de mantener el gravamen hipotecario a favor del Fondo Social para la Vivienda, por lo que conforme a lo  regulado en los Arts. 26 literal c) y 58 de la Ley del Fondo Social para la Vivienda, por unanimidad ACUERDA:

A) Autorizar a las señoras ___________________________________________ para gestionar la inscripción en el Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas, de la Remedición del Inmueble identificado como ________________________________________________________________________ inscrito a la matrícula ______________________, debiendo extenderles la autorización correspondiente con la aclaración de mantener el gravamen hipotecario a favor del Fondo Social para la Vivienda.

B) Se autorice al Presidente y Director Ejecutivo para suscribir la autorización de inscripción de la remedición.

C) Notifique lo resuelto a las solicitantes por medio de la Jefe del Área de Registro de Documentos de la Gerencia Legal y se le entregue escrito dirigido al Jefe Registrador competente.

D) Al estar inscrita la Remedición, se actualice en el módulo de garantía el área correcta por parte de la Gerencia Técnica.

E) Ratificar el punto en esta misma sesión.
Supresión de información confidencial, conforme a lo dispuesto en el art. 24 lit. c) LAIP. 


IX) ACUERDO DE RESOLUCIÓN SOBRE INFORMACIÓN RESERVADA DE ESTA SESIÓN.
Los Directores presentes, conforme lo dispuesto en el Art. 19 de la Ley de Acceso a la Información Pública y a lo establecido en los Arts. 27 y 28 del Reglamento de la Ley de Acceso a la Información Pública; y punto VIII del acta de sesión de Junta Directiva JD-080/2012 del 4 de mayo de 2012, por unanimidad RESUELVEN:

Declarar como información reservada el Punto V. PROPUESTA SOBRE RESULTADOS DEL EJERCICIO DEL AÑO 2022, y sus respectivos anexos, en base a lo determinado en el Art. 19 letras e) y, g), ya que su divulgación puede entorpecer las opiniones y recomendaciones del proceso administrativo establecido en dicho punto, por cuanto aún se encuentra en curso y puede comprometer la administración del FSV y entorpecer el normal desarrollo del mismo. Esta declaratoria de reserva se otorga por el plazo de tres meses. Pueden tener acceso y conocimiento de este punto: La Presidencia y Dirección Ejecutiva, la Gerencia General, Auditoría Interna, Auditoría Externa, Gerencia Legal, Gerencia de Finanzas, Gerencia de Planificación, Consejo de Vigilancia y Jefaturas de las Unidades y/o Áreas involucradas, en lo que a sus funciones corresponda.


Y no habiendo nada más que hacer constar se levanta la sesión a las dieciocho horas del día mencionado al inicio de la presente acta que firmamos:



La presente acta es conforme con su original, la cual se encuentra firmada por los Directores: Roberto Eduardo Calderón López, Tanya Elizabeth Cortez Ruíz, Fredis Vásquez Jovel, Erick Enrique Montoya Villacorta, Juan Neftalí Murillo Ruíz, Rafael Enrique Cuéllar Renderos y José Alfredo Cartagena Tobías, así como por el Presidente y Director Ejecutivo, Oscar Armando Morales.
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