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S MINISTERIOS DE HACIENDA Y DE OBRAS PUBLICAS, ST
TrRANSPORTE v DE VIVIENDA Y DESARROLLO Humano

DECRETO No. 3. I
EL ORGANO EJECUTIVO DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,

CONSIDERANDO: ) : R
\

Que de acuerdo con el At 18, letra ¢) de la Ley de] Fondo Soclal para la Viviends, la Asamblea de Gobemadores de dicho Fondu ha

presentado para aprobacion el respeclivo’ presupuesto de ingresos y egresos correspondiente al ejercicio financiero fiscal de 2015
encontrindose éste de conformidad a lo que tal basamento lsgal I mdlca considerdndose convenlente procedsr a su respaclwa

aprobacion.
POR TANTO,

.
!

€n uso de sus facuitates legales, ‘

DECRETA:

At 1.~ Apmébase ol Presupuesto Especial del Fondo Social pata la Viviends, que estard vigente durante el e}e:cicio ﬁnanaiero fiscal
qué inicia &l uno de enero y concluye & fmmta y uno de diciembre de dos mil quince, as:

I-Presupuesto Especial

Fondo Social para Ia Vmenda

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica : L
Atsndar en forma égly opériuna s solcitudes de crédio. S
Canalizar la inversibninstitucional con énfasls a los trabajadores de menores ingresos,

Flnanciar fa adquisicién de soluciones habutaclonales que cumplan con las espedﬂmclones tcnicas adecuades y que por ello garanticsn la
rentabilided ingtitucional.

TWantensruna cobariura de seguros por reclamos de daiios y deuda para los usuarios da crédito hipotesario.

Foﬁalecer ¢l Plande Recuparaclén de la Cartera an Mora. '

Garantizer la sostenitiidad financiera, mediante la colocacion de titulos valores, recuperacion eficiente de la certera hipotecaria y un
endeudarniento intémo adecuade. :
Administrer eficientemente fos depdsitos de cotizacionss con i finakidad de devolveros oportunamsnte g los frabajadores,

Rasionahzar el gasto adminisirativo, sin deiimento de la atencién a jos ¢ofizantes,

Agnﬁzar 1a venta da inmuebles y activos propledad de la institucion, para crear digponibifidad an af &rea de préstamos

Msjorar el Plan da Inscripeion de Hipoteces.
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£ 4302 Fondo Social para la Vivienda

2. Prioridades en la Asxgnaclon de Recursos

Otorgar créditos en todas sus lineas de financiamiento de conformidad con la polifica de crédito v nomativa vigents,
Garantizar la amortizacién de endeudamiento piblico y ef pago da los gastos financisros.

Atender Ja devolucion de cotizaciones alos irabagadores osus beneficiarios.

Mjorar & servicio l clients; promaviendo la mejora continua a través def sistema de gastxén dela caildad
Supervisar los programas de Inferés social que se originen er el Plan Casa paya Todos.

Fortalacer &l Plan integral da Mora pera dismintir los niveles de morosidad.

Cubsir €l pago de valio de Ja Reserva de Saneamiento.

Optimizar el Plan de Inscripcion de Hipotecas para garantizar lg recmeracﬁén de Ia cartera.

Afender oporiunamente los reclamos pur dailos.

3. Chjetivos S

Pmporcinnar &l apoyo logistics a fas Unidades Operaﬂvas ahcusnto a la adqulstclén ds ks hienes y serviclos necesarios para ¢l logro de los
objativos inatitucionales propuestos en et Plan Anual de Trabaja. .

Pagar oporfunamente los intereses y capital, para mantener la credibilidad financiera institucional.

Facllitar Jos frémites de crédito acorde a ta disponibiidad firanciera y forentar en ¢l personal la culiura de la calidad en ef servicio al clients, |
Equaf el edificio para Recursos Logisticos y comeder de los empmdﬁs deta instftuclén Y ampllar las Oficinas Centrales.

B. INGRESOS ‘ -
INGRESOS CORRIENTES \ \ ) ] 79,046,635
14 VENTA DE BIENES Y 'SERVIClOS : : . ' 42,000
142 Ingresas por Prastacin de Servisios Pabliges s : : _ o
. 1428 Servicios Diversos . : . 42,000
15 INGRESOS‘HNANGEEROS ¥ OTROS . s 78,963,635
151 Rendimisnio de Titulosvaiores '
15101 Rentabildad Financlera.de Bonos ) ’ 7,000
15108 Rantabilidad de Depbsitos & Plezo 2,259,000
15129 Olras Renlabilidades Financhras . 50,000
152 Intareses por Préstamos : ' ‘
16210 A Personas Natureles ' ‘ 67,258,815
167 Otros Ingresos no Clasificadas. ’
156799 Ingresos Diversos ’ 9,418,820
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES' . 11,000
183 Teansferancles Corfisnles del Sector Privado N
16304 Da Porsonas Natureles ( 11,000 g ‘
* INGRESOS DE CAPITAL : _ 52,408,385
21 VENTAS DE ACTIVOS FIJOS.. 84,000
212 Venta de-Bisnes Inmusbles - ) 84,000
21202 Venta de Edillchs & Instalaciones : ' 84,000 -
23 RECUPERACION DE INVERSIONES FINANCIERAS A | 52,322,065 .
232 Recuparacién de Préstamos : ’ ’ 52,322,365
) 23210 A Porsonas Naturales ' 52,322 365 .
FINANGIAMIENTO . 3,606,250
51 ENDEUDAMIENTO FUBLICO ‘ 20,325,000
311'Coloeaciones de Titulosvalores an el Mercado Nacional ) : 20,000,000
31139 Tituloevalores Diversos ‘ _ 20,000,000 N
313 Contratasion dg Emprésihos Intemos . . : 325,000
31301 De Gobiemo Central ‘ 325,000 '
32 SALDOS DE AROCS ANTERIORES ’ 11,371,250
321 Seldes iniciales de Cajay Banca’ . - 1,371,250
32102 Saldo Inicial en Benco C ' 11,374,250
Total Ingresos ' ’ - . © |- 183,149,250




. 4. Destino del Gasto por Fuente de Financlamlento

C. ASIGNACION DE RECURSOS

4302 Fondo Social para la Vivienday¢

Codgo | ‘Unided Presupusstaria Responsable |- F;eg;%gs Pﬁm;;.
01 | Direccién y Administracion Institucional Gerente General 26,844,485 -
02 | Serviclo dela Deuda Interna Gerante Financlero | 32,150,600
03 | Financiamiento de Soluciones Habitacloneles Gerente de 101,624,065

' , X Qpierationas _ |
04 | Inversion en Infraestructura Gerente 2,405,000 | 325000
' ‘ Administrativo .
05 | Programa Territarios de Progreso Gerente de Créditos 100
Total ) T ‘ 162,824,250 325,000

2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestid

\ l?;mﬁ:’ 'm:a
. ' Econdmico 1
Gastos Coniantes 35,132,685 | 12,802,045
Gastos de Consumd o Gestion Operativa 23,565,715 :
Remuneraciones 11,457,470
Bienes y Servicios 12,428,245 .
Gastos Financieros y Ofros 3010080 | 12,802,045
Intereses y Cormisiones de Titidosvalores en el Mercado Necional 12,120,875
Intereses y Comisiones de Empréstitos Intemos ' 872,17
Impuestos, Tasas y Derechos 34,800
_ Beguros, Comisiones y Gastos Bancarios 2,976,160
Transferenciss Comentes : - 8,535,990,
 Transferencias Corrlentes al Sector Privado : 2 8,533,480
Transferencias Corrlentes af Sector Extemo 2,500
Gastos de Capital ' 95,865,065
nversiones en Activas Fijos 6,765,665
Bienes Musbley 3,507,565
" Intangiblog o0 . 1,786,500
, . Infraestructura 1,521,600
. Ipversion en Capital Humano 325,000
© " Inversion en Capital Humano 325,000
Inversiones Financierss 88,775,300
Préstamos 88,775,300
. Aplicaciones Financleras ' 19,348,558
Amontizacion Endeudamiante Pibliso 19,348,555
Rescate de Colocaciones de Thulosvalores en e Mercado Nacional 16,208,790
Amortizacion de Empréstitos Internos S _ 2,439,765
Total 130.998,650 | 32,150,600
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3, Relacién Propésitos con Recursos Asignados

Unided Presupuestaria y Linea de Trabajo - Propésito Costo
01 Direccién y Administracion Instifucional _ : 26,644,485 °
01 Administration y Direccién Superior Proporcionar direccién y apoyo a las Unidades Opsrativas
- con et fin de faciliter la adquisicion de viienda, optimizer
) . los recursos y racionalizer ef gasto. 17,219,220
(2 Emigion de Titulos Valores a Largo Plazo y Cotizaciongs Manigner un - ‘adecuado sistema de control de | |
’ . emisiones de tulos valores colocados v iogtar una )
oporung devdualén de cotizaciones. 9,033,705
0 Recuperacion de la Carters. Hipotecaria Garanfizdr la recuparacion de la carters hipolecans para
- disminuir la mora y garantizar a estabifidad financiera
, ] | institucional. 394,560
02 Serviclo de la Deuda Intema 32,150,600
01 Intereses Pager uporlunameme los mtemses a Fas mshtuc;ones s
prestaterias, . 12,802,045
. . &,
@2 Amortizacién Amoriizar el capital segin ef calendatio de pagos. ' 19,348,585
03 Financiamiento de Soluciones Habﬁacwnales . . | 101,624,065
01 Financiamlento de Soluciones Habitacionales Coordinar y fortalecer et accese credilicio para- usuarios ‘
: que por su sititacién econdmica social no tienen avceso al.
sistema financiero, con la finelided de pr?pémrunanas .
vivienda cémoda, higiénica y segura. 101,824,065 o
04 Inversién en Infragstructura A ' , 2,730,000
01 Inversion Equipamiento dsl Edificio para recursos logisticos y ’
Comedor ds Ids Empleados y Archiva General del Fondo
Social para la Vivienda y empliacion de las Oficinag
Centrales. 2 " 2,405,060
02 Fortalecimiento istitucional Fortalecer la gestién finaiiciera Institucional; medlante la
implementacion dé politicas y de mejoras en los procesos
administratives * para la co!ocaclén de los créditos \
. hipotecarios. 325,000 -
05 Programa Tarrll:onos de Progreso 100
o1 ngmma Tenitorlos do Progreso y de Desarvollo Socxat Contribuir con las comunidades para mejorar las .
condiclones de nivel de vida y social. 100
N 163,149,250

Total
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1

1. Estratiﬁcacidn de Plazas a Tiempo completo

. ... Contratos
Rango Safail Plozss  Monto
I51.00- 200,88 1 2,045 .
0100~ 26089 , 1 2575
301,00~ 35099 . ) ‘ 4 12,600
361,00 40098 ' 13 80,030
40100 45069 2 108,260
451,00~ 500.99 48 27400
501.00- §50.98 2 77,690
551.00- 80099 2 218,830
601,00 - - 850.99 : 4 103,765
B51.00- 70039 ‘ an 243,730
70100+ 75009 4 339,305
75100~ 600,09 z 104,485
80100~ 850,09 a5 | . 446,185
851.00 - *.200.98 o | Ziests
50100~ 950.99 21 233450
853,00 - 1,000.99 ‘ 7 82,366
1,001.00 - 1,100.99 3 . 263,350
1,101.00 - 1,20089 ST 162,976
120100130098 16 240,980
1,301.00 - 1,400.90 . » 10 163,866
1,401.00 - 1,500.00 ‘ a8
1,501.00 - 160099 ©] 1646
1,601.00 - 1,700.60 1] - <20,160
1,701.00 - 1,800.99 8 166,770
1,801.00 - 180090 ] 31260
1,901.00 - 2,00099 i 23005
2,101.00-2,20080 12 311,480
2,201.00- 2,300.99 2 53,980
2,301.00 En Adstonte : ) - 7| 760420
Toal - o 488 | 568215
2. Claslficacién del Personal por Actividad a Tiempo:Completo ,
Clasifisaciin -« . ) . . . Contratos | . Wonto
Persons)  da Gobiemo . 1 Y
Personal  Ejeoutivo g . 10 488,670
Personal Téanico 2 2,050,090
Personal  Administrativo 22 2,753,680
Personal  de Ssmiclo 45 316,226
Tolal 488 5,602,155
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J-DISPOSICIONES ESPECIFICAS
4302-FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA

E! presente Pmsupuesto deberé ejecmama estrictamente a base de Caja, an cuanto @ los ingresos y a base de competancia
en cuanto a los egresos.

La Junta Direttiva aprobara’la forma en qua so ejecutara este Presupuesto,

Se tendrén por legaimsnte reforzadas as asignacionss que detsrmine la Junta Directiva, utilizando el excedente de los
iﬁgreaos sobre lo estimado &n las fuentes especificas de ingresos. En ningln caso, los ingresos- de capitel ampharan
asignaciones para gastos comientes.

-El refuerzo acordado por la Junta Dwecuvé no sen’.u indispensable hacerio de una sola vez por la fotakidad de los exoedentes

indlcados, sino gradiaimente.
Estos refuerzos podran hacersé por cantidades menores segtn lo exijan a5 neces:dades presupuestanas los que en ningtin
caso deben sobrepasar ol monto de los excedentes establecidos a la facha dal Acuerdo Institucional.”

. La'estructura.orgénica del Fondo Social par la Vivienda y olros aspectos administrativos serén reguladus de conformidad

con su Ley y Reglamento Bésico. ,

Se autoriza realizar transfarencias entre Unidades Presupuestarias, con aprobacion de Juita Directiva, En nu-gan caso se
harén transferencuas del Presupuesto de Egresos destinadas a inversidn, para gastos comentes,

El Fordo Soclal para la Vivisnda mantendié un Fondo Cimulante por la cuantia que determine la Junta Directiva y uno por
cada Agéncia Regional,

Se autoriza a Fondo Social para la Vmenéa para establecer Ias tarifas por los senvicios que requiere. subcontratar para al
cumplimiento de sus objefivos.

Sl al clerre del presente ejsrelcle fiscal, no se hubisre aprobado el presupuesto del efercicio fiscal entrante, se Iniciara con fas
asignaciones prasupusstarias wgentes en el egjarcicio cordente, una vez se aprusbe el nuevo, Decrelo, se harsn los ajustes
corespondientes, de acuerdo a la ejecucion ya rea!nzada N

Art. 2.- El presente Detreto entraré en vigencia el dia de su publicacion en ef Diario Oficlal

. DADO EN CASA PRESIDENC!AL: San Salvador, a.los doce dias del mes de enero de dos mil quincs,

- |
v

K

SALVADOR SANCHEZ CEREN,
Presidente de Repiblica.

A

JUAN RAMON CARLOS §NRI<§UE CACERES CHAVEZ,
Ministro de Haclenda.

GERSON MARTINEZ,
Ministro de Obras Pablicas, Transporte y
de Viviénda y Desarrollo Urbano.




