IMPORTANCIA DEL LOGRO FUENTE DE
LOGRO PARA EL HOSPITAL FINANCIAMIENTO cosTo
MODERNIZACION DEL SISTEMA|MEJORAS EN LA RED ELECTRICA
DE TRANSFERENCIA Y CONTROL|PARA UN MEJOR USO Y|FONDOS GOES
DE LA SUBESTACION ELECTRICA |CONTROL 549 996,64
AMPLIACION DE LA RED DE|SE MEJORA LA PRESTACION DEL
OXIGENO NIVELES 3,4,5 SERVICIO PARA LOS PACIENTES |TONDOS GOES
$24,190.00
RESTAURACION DE DUCHAS Y (S)BEMEJFE?R%AVOECLA A"fJB,\'IENLEEJgg
BANOS Y PINTURA GENERAL EN FONDOS GOES
IO POR Ca ! GRADO DE SATISFACCION DE
LOS USUARIOS DEL SERVICIO $10.020.66
MEJORA EN LA
IMPERMEABILIZACION DE AZOTEA|INFRAESTRUCTURA Y
EDIFICIO TORRE PREVENCION DE FILTRACIONES | ONDOS GOES
DE AGUA $8,910.94
¥§A'3TiRI\,I'\:'EZI\IATCO'OND'3EE S"ASGTEX'A BE MEJORA EN FUNCIONAMIENTO |RECURSOS
DE LAS CALDERAS PROPIOS
CALDERAS $24,635.00
MEJORA EN LA
IMPERMEABILIZACION DE AZOTEA|INFRAESTRUCTURA Y
NIVEL 3 PREVENCION DE FILTRACIONES|FONDOS GOES
DE AGUA
cu $3,412.50
MEJORAS EN EL EDIFICIO PaRa|PERMITE GARANTIZAR EL NIVEL
ATENCION  DE  PACIENTES|PE ~_ ASEPSIA Y _  DE
QUEMADOS  (Varios; divisiones iEMPELF/iATURFﬁESUEéCrOA,\CI'ENTgE DONACIONES
pf‘j:taa":t'?)m'e”t‘" colocacion def\\ceccloNES ASOCIADAS A LA
P ATENCION SANITARIA $9,000.00
$130,165.74
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o= IMPORTANCIA DEL LOGRO PARAEL | FUENTE DE
58 LOGRO ORTANC OGRO FINANCIAMIE COSTO
£ 0 HOSPITAL
NTO
oI
P4
L ! . 1. |Permite proporcionar un servicio especializado y
= Agﬁz'rs'icc'gn de Equipo médico de mejor calidad en los servicios de atencién|Donaciones
5 quirarg quirdrgica $12,969.00
-
M [Adquisicién de Equipo médico Permite proporcionar un servicio especializado
£ |(Adquisicién entre otros de de mejorpcaplidad en los servicios pde atencié% Donaciones
5 ventiladores para UCI, monitores de médica
% signos vitales) ’ $101,801.66
o - - . |Para mejor las condiciones de trabajo que .
8 Qg%if'isc'iﬂgn de Mobiliario y Equipo contribuya al ambiente y a la mejora de atencién sgﬂggiznggomos y
'E en salud $13,170.04
w Equipamiento ae avanderia Ha permitido provisionar oportunamente la ropa a
o |(Adquisicién de Extractores de aire, | L > beneficio de | .
- |4 lavadores y 1 secadoras de ropa y 0S SErVIClos usuarios en beneticio de 10s NiNos ¥, qqq peys
< : se ha apoyado a otros establecimientos de la Red
Z |un equipo de alarma contra de Salud $580,461.16
O |incendios L
o > -
< Renovacién de algunos_ €quipos de Permite mejorar el apoyo que requieren los
Z |Arsenal, como la adquisicién de 1 servicios de atencion directa a pacientes FONDOS GOES
I |centrifucay 1 esterilizador P $12,155.00
[
% Adquisicion de un Bomba de Agua |Mejorar el abastecimiento oportuno y necesario  |Fondos Propios $2.185.29
I =
- Mejora del abordaje quirurgico a nivel de cirugia de
Craneotomo Electrénico craneo en nifios con problemas neuroquirurgicos BID $28,675.00

$751,417.15




CANTIDAD TOTAL DE

o _
2 S CANTIDAD PERSONAL
s TITULO DE LA CAPACITACION RESULTADO ESPERADO DE CAPACITADO
g :g EVENTOS
Z Desarrollo de Programa de Hombres | Mujeres
Residentes de Medicina y Cirugia |Formar especialistas en
Pediatrica Medicina y Cirugia Pediatrica 240.000 1713.000 |1563.000
Cursos NRP 62 Edicién ',"',‘fﬂ,‘j;“' la-atencion del RN 3.000 31.000 | 41.000
Cursos de Actualizacién de Formacién integral de los
Especialidades Médicas. profssipnales er Refialdi en el >.000 167.000 | 318.000
manejo de programas
Computacién, Nivel Basico de los |computacionales que apoyen el
software’s Word, Excel y Power |desarrollo efectivo de sus 11.000 12.000 45.000
Point 2007. actividades laborales en las
diferentes dependencias
Presentacion de Casos Clinicos |P8fR5@iBH3Rtegral de los
Interesantes. profesionales en pedijatria, 8.000 177.000 | 162.000
Curso STABLE Al 2.000 4.000 | 27.000
RACEtOAHAIZAr 10S Conocimierttos ael
. e personal técnico y profesional
Conferencias Multidisciplinarias de las diferentes dependencias 12.000 140.000 | 249.000
Soctatizaciom de ta tey de— ﬁ?ltl?éolfzhaﬁas{bbre las leyes que
Proteccion Integral de la Nifez y ™ T 1.000 9.000 30.000
Adolescencia REPFEARBRAQDALIes Y pHfR S
Manejo del Estrés y Técnicas de manejo efectivo de las
Relajacién fortalezas y debilidades 2.000 3.000 20.000
g ' PRSAOB\AESa importancia de
O |Conferencia: "El arte de|mejorary mantener estilos de
@ |envejecer". vida para la vejez. 1.000 5.000 15.000
=z L Socializar los lineamientos
= |Elaboracion de Programas y DU .
=
2 |Perfiles de Capacitacién. técnicos para la elaboracion del 1.000 3.000 6.000
2 expediente de capacitacion.
g Progama de capacitacién o f';?g:gi?;:iﬁ%?&?fgws de
o |educacién continuada a ?
) enfermeria para proveer un 25.000 8.000 497.000
O |enfermeras y auxuliares de . .
Z p cuidado de enfermeria con
Z [enfermeria. o calidez v calidad
w Progama de capacitaciono Capacitar al personal para un
A |educacion continuada a Técnicos meFj?or desemﬁ)oeﬁo Iaboﬁal 3.000 1.000 31.000
I |dela CEYE. )
g Progama de capacitaciono Capacitary adiestrar-atpersonat
o |educacién continuada para para un mejor desempefo 3.000 .000 39.000
< |Awiianteadefpiermedao iaberal diestrar al |
- |educacién continuada a apacitar y adiestrar al persona
< |secretarias Clinicas para un mejor desempeno 1.000 .000 17.000
= ' laboral.
@ |Taller de Metodologia de Capacitar a los profesionales de
% Investigacion en Enfermeria enfermeria en investigacién. 8.000 000 78.000
FIEHdHIIt!IILd5 Ut! L.dld(_l.t!l Lt!gdl
en el marco de las nuevas Actualizar al personal sobre las
estrategias en la Reforma de leyes laborales. 3.000 1.000 47.000
Salud-
Jornada educativa en Promover la importancia del
conmemoracién del dia nacional |cuidado de enfermeria en la 1.000 4.000 84.000
de la enfermera salvadorenia. atencion del paciente pediatrico.
Actuatizaratos pr0|e>|0na|es de
Gerencia del Cuidado de enfermeria en la gestién para la
Enfermeria mejora de la calidad del cuidado 2.000 1.000 27.000
#gl. L@rmaﬁrwpumuun UCI
Induccién a nuevo personal. nuevo recurso a su area de 12.000 20.000 | 116.000
trabaio
Conferencia: Violencia Sensibilizar al personal sobre
Intrafamiliar esta problematica 1.000 5.000 31.000
C Sensibilizar al personal para la
-I{Aae”ti:jgﬁ)ggpcljeenrae:gasuon dela implementacién de la 7.000 1.000 63.000
asiedetadimdecedjigificaSen
Socializacién de la Ley de|relacion al tema de violencia
violencia contra la mujer. contra la mujer 1.000 11.000 | 43.000




At 'H 1 : : + ~
ACLUdllZal 105 COTTOoCiTieTiitos U

Elaboraciéon de PAO 2012 las jefaturas sobre la 5.000 30.000 55.000
: ., . s alaboracidn-del PAO
Educacion continua parata———BERREAT Chrolar fas
Prever_mon Y Cor)trol de infecciones nosocomiales a
Infecciones asociadas a la través de la educacion continua 124.000 593.000 | 1038.000
iﬂt‘f{?icr'gfli‘—:giaﬂa dirigida a del personal multidisciplinario.
Curso de Prevenciéon y Control de |Mejorar la calidad de atencién a
Infecciones asociadas a la través de la capacitacion en 3.000 4.000 55.000
atencion sanitaria. pERMARsiIéRtd & HfesqjaRes.
Bioética aplicada a la atencién en formacién del personal técnico y
salud P profesional en el dmbito de la 10.000 37.000 66.000
' Btagkifigar los conocimientos en
Pasantia sobre abordaje del el cuidado de enfermeria del
paciente quemado. | paciente quemado. 1.000 000 1.000
E[oungt[igu:zjbauee'ei(m;g:mc])r las Actualizar los conocimientos de
) ! P los recursos humanos con 118.000 82.000 1264.000
diferentes dependencias del lid lidad
Hesgl@io—de—tatteres—de candez y caldad.
- ) Proveer espacios de
formacion en: artes manuales,| . iajizacion, actividad lddica| — 44.000 2.000 | 378.000
cultura de la actividad fisica, y para disminuir el estrés
Wupd(_itddén y[Mejorar conocimienots —en el
Talleres de Rehabilitacién de|tratamiento de quemaduras en 2.000 2.000 30.000
ninocs auamadaoc fatiatats
N 658.000 3064.000 | 6406.000




HOSPITAL NACIONAL DE NINOS
BENJAMIN BLOOM

PLAZA NOMINAL

CANTIDAD DE RRHH
INCREMENTADO
(PLAZAS NUEVAS

CREADAS) EN 2012

AREAS
FORTALECIDAS CON
ESTE RECURSO

COSTO TOTAL PARA
EL HOSPITAL POR
LA CREACION DE
ESTAS PLAZAS EN

TODO 2012
Medico Especialista Il .

(4 horas diarias) 1.000 Oftalmologia $4,488.39
Medico Especialista |l 1.000 Epidemiologia $6,464.19

(6 horas diarias)




LOGROS EN LA PRODUCCION DEL HOSPITAL EN EL ANO 2012

CONSULTAS DE ESPECIALIDAD

Cantidad de
Hospital Cantidad de Cantidad de Consulta res’"ggﬁ?:%‘; 11
Consulta 2011 Consulta 2012 | incrementada g tai
de 2011 2 2012 | (Porcentaje)
214,874 209,411
CONSULTAS DE EMERGENCIA
Cantidad de Incremento
Cantidad de Cantidad de Consulta respecto al 2011
Consulta 2011 Consulta 2012 | incrementada g tai
de 2011 2 2012 | (Porcentaje)
20,954 21,574 620 33.80
CIRUGIAS MAYORES
. Cantidad de
Cantidad de Cirugia | ~2ntdadde | cingia Mayor | _Incremento
Mayor 2011 gla Wayor | incrementada p ;
2012 de 2011 a 2012 (Porcentaje)
= CIRUGIAS MENORES
o , Cantidad de
o , ., Cantidad de e Incremento
|
a Cantidad de Cirugia Cirugia Menor Cirugia Menor respecto al 2011
= Menor 2011 incrementada ,
<Er. 2012 de 2011 a 2012 (Porcentaje)
> 10,213 10,720 507 20.14
@ | DE CIRUGIAS DE LOS DOS RECUADROS ANTERIORES MEDIR DE ESE TOTAL, LA CIRL
2] .
12 GREHRE G Cag%;gde Incremento
Z - - Ve - Ve
§ | Coniancse Chatit | iy | Ambuistoia | respecto ai 201
a incrementada (Porcentaje)
<Zt 2012
(©)
o
<
Z
-
<
=
o
[72]
o
I

de 2011 a 2012

PARTOS VAGINALES
Cantidad de Incremento
Cantidad de Cantidad de Consulta
Consulta 2011 Consulta 2012 | incrementada resgecto al ?011
de 2011 2 2012 | (Porcentaje)
0 0 0 #DIV/0!
PARTOS POR CESAREA
Cantidad de
Cantidad de Cantidad de Consulta res’"gﬁ?gf;% 11
Consulta 2011 Consulta 2012 | incrementada P ,
de 2011 2 2012 | (Porcentaje)
0 0 0 #DIV/0!
CONSULTA GENERAL
Cantidad de Incremento
Cantidad de Cantidad de Consulta
Consulta 2011 Consulta 2012 | incrementada respecto al 2011
(Porcentaje)

de 2011 a 2012

3,501

3,194

NOTAS ACLARATORIAS



- Las consultas de emergencia incluyen las médicas y quirargicas
- Las consultas General que se detalla es la que se ha proporcionado a los empleados en la Clinica Empresarial
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w = Cantidad de

% % TIPO DE JORNADA Finl:a‘;iri‘atl?n?:nto Personas ngf'?!::ala

s 0 Beneficiadas

oI

=
1, Jornada nacional de Giugia | £ongos Propios (HNNBB)) 33.000 20,000.00000
1 Jornada de Pediatria General Umng y el Hospitala La 22.000 3.500.00000

L HNNBB y el Hospital de
1 Jornada de Pediatria General Santa Tecla 25.000 4,000.00000
80.000 $27,500.00

-l
|-|QJ -
< .
w = Cantidad de
$5| TPoDE.RWADA | g ruentede | porsonas | Cpodels
= O Beneficiadas
oI
4
3 jornadas intra y extramural | Medicos alturistas de EEUU y 100.000|  60,000.00000
Fundacion Espanola
1 Jornada para implante coclear [Fundacion Espafiola-UCA 5.000( 105,750.00000
.. |IDR.  PEMA (CEDEINFA
1 Jornada de ORL para cirugia ; ’
adenoamigdalas y otros Centrp de Fo_rmamon Integral 49.000
Infantil y Familiar)
1 Jornada Oftalmologica ORBIS-HNNBB 50.000/ 10,000.00000
- |2 jornadas de cirugia ortopedica [DR. DEVITO. (International 25 000! 514.115.18000
,S y de columna Pediatric Spine Mission) ' T
& [1 jornada Internacional de|DR. USAMA (Global
8 Cirugia Plastica Foundation) 47.000| 100,000.00000
= 1 Jornada de pacientes . .
quirurgicos complejos de la gsnescwglr;l)-i (Children’s Cross 18.000
especialidad de Urologia
4 Jomada —de  Cingia\g et oF | Fg 43.000 88,000.00000
Cardiovascular
1 Jormada —de  Cirugialgana Mi CORAZON 13.000
Cardiovascular
350.000 $877,865.18

* Los datos reportados como costo de jornadas son los que se tienen documentados y fueron proporcionados
por los donantes, a efecto de contar con un costo total de la Jornadas, a este monto reportado se le tendria
que sumar los costos y gastos realizados por el Hospital.






BENEFICIOS

PROYECTO REALIZADO EN 2012 OBTENIDOS DEL FUENTE DE COSTO
PROYECTO FINANCIAMIENTO
Adquisicion de equipo de Lavanderia con tecnologia Fortalecer el tercer nivel de atencién con
avanzada: 4 lavadoras industriales sustituidas, 1 t ” h ¥
secador vertical, 1 bascula industrial, sistema de ec_nologla avanz:_ada industrial que genere FONDOS PEIS $720,110.78
extraccion de aire, sistema de alerta contra incendio.  |¢@idad y oportunidad en la provisién de
ropa a los servicios de internacion,
consulta externa, emergencia y servicios
de apoyo, para beneficio de los pacientes
pediatricos y la disminucion de infecciones
nosocomiales.
Se benefician alrededor de 25 pacientes
Proyecto de implementacién de dialisis |Reduciendo los ingresos hospitalarios y Donativo 80%, Recursos $230.000.00
ambulatoria intermitente mejorando las complicaciones y la calidad |institucionales 20% T
de vida.
d filaxi bul . . Reducir los ingresos hospitalarios en L
Proyecto de profilaxis ambu atoria en pacientes pacientes con hemofilia y sus Re;:ursos msptucmnaloes $211.680.00
con hemofilia complicaciones, asi como mejorar la|20% Yy donaciones 10%
calidad de vida de los pacientes.Se
benefician alrededor de 19 pacientes.
Proyecto de evaluacién clinica del dengue e |dentificacion . temprana d? los
identificacion de los factores de riesgo para factores de riesgo para evitar la
progresion de la enfermedad a sus|Externo(Alemania) $14,400.00

HOSPITAL NACIONAL DE NINOS BENJAMIN BLOOM

enfermedad grave: Estudio multicentrico en seis
paises

formas graves, reduciendo los
ingresos hospitalarios y la mortalidad
por esta enfermedad.

Implementacién de nuevo protocolo de
quimioterapia para pacientes con Neuroblastoma
para toda Centroamerica

Mejora en el manejo y calidad de vida
de pacientes diagnosticados con
Neuroblastoma; en el pais se
diagnostican alrededor de 6 pacientes
nuevos al afio.

Recursos institucionales

Desarrollo e Implementacién del sistema de
referencia y retorno

Reorganizacién de la atencién y
seguimiento al paciente en sus
diferentes niveles

Recurso institucionales

no datos de costos

Proyecto de Disefio e Implementacion de las
hojas de auditoria medica e historia clinica en
Red

Mejorar la digitalizaciéon y el registro
de la informacién, asi como evaluar la
calidad de datos registrados en el
expediente clinico-

Recuros institucionales

no datos de costos

Se mejoro las condiciones de la
alimentacién y la estancia de médicos

benEficiando  alrededor de  55|Donativo No datos
Proyecto de mejora de las condiciones de|residentes que laboran en el Hospital
alojamiento y alimentaciéon de los Residentes. horas extras
Actualizacién de la plataforma documental de la|Facilitar y mejorar el registrados de Recusos institucionales $7.200.00

division médica

datos en la historia clinica

Desarrollo e Implementacion del sistema de
Programacién de Compras

Mejorar el Sistema de control Interno
y facilitar la labor de UFl y UACI

Recurso institucionales
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