3209

Hospital Nacional "Dr. Luis Edmundo
Vasquez', Chalatenango

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Garantizar la gestion transparante de los recursos asignados y brindar servicios de salud con calidad y calidez
en forma oportuna, equitativa y eficaz a toda la poblacién del drea geogréfica de influencia del Hospital,
proporcionando servicios de salud de tipo ambulatorio, emergencias e internamiento en las especialidades
basicas y algunas subespecialidades asi come su rehabilitacién de acuerdo al perfil epidemiologico.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

. Los recursos asignados a la institucion se utilizarén en forma eficiente, oportuna y transparente, con el
propésito de ampliar la cobertura, mejorar la accesibilidad a los servicios de salud y la calidad de atencion
en los servicios ambulatorios y de hospitalizacion, contribuyendo a disminuir los indices de morbilidad y
mortalidad de la poblacion dal drea geografica de influencia del Hospital.

3. Objetivos

Coordinar, ejecutar y evaluar las actividades financieras conforme a las metas proyectadas, asi como

administrar con eficiencia y eficacia los recursos de la Institucion, con el fin de satisfacer las necesidades de
salud que demande la poblacion.,

Mejorar el nivel de salud de la poblacidn del area de influencia del Hospital y disminuir la morbimortalidad
existente mediante la atenci¢n permanente e integral en las cuatro areas bésicas y otras subespecialidades,
aumentado con ello la esperanza de vida de las personas; asi como, garantizar la gratuidad en la atencién y
prestacion de los servicios de salud que la poblacidon demande.

Fortalecer y ampliar los servicios de salud hospitalarios dirigidos a la primera infancia, nifiez y adolescencia;
y. a la salud materna, con oportunidad, calidad y calidez en cumplimiento del marco legal vigente,
contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes

14 Venta de Bienes y Servicios 217,850
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14202 Servicios de Educacioén y Salud 217,850

15 Ingresos Financieros y Otros 7,870
154 Arrendamiento de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 7,200

157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 670

16 Transferencias Corrientes 7,984,207
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1623200 Ramo de Salud 7,984,207

Total 8,209,927
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C. ASIGNACION DE RECURSOS
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cadigo Unidad Presupuestaria Respontable {gg:edroat R;f%‘;;zs Ttal
01 Direccién y Administracion Institucional Director 392,749 225,720 1,218,469
02 Servicios Integrales en Salud Director 6,086,298 6,096,298
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y Adolescencia Director 395,160 895,160

Total 7,384,207 225,720 8,209,927

2. Clasificacién Econémica Institucional por Area de Gestién

Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 8,209,927
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 8,186,857
Remuneraciones 6,194,482
Bienes y Servicios 1,992,375
Gastos Financieros y Otros | 23,070
Impuestos, Tasas y Derechos 9,670
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 13,400
Total 8,209,927
3. Relacidn Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccién y Administracién Institucional 1,218,469
01 Direccién Superior y Administracién Dirigir, coordinar y verificar el cumplimiento de las normas y el
funcionamiento  planificado de los procesos técnicos
administrativos y la utilizacién optima de los recursos
institucionales. 1,218,469
02 Servicios Integrales en Salud 6,096,298
01 Atencién Ambulatoria Brindar servicios de salud, tanto preventiva como curativa en las
especialidades y subespecialidades con que cuenta el hospital y que
esta sea brindada de forma oportuna, con calidad y calidez a la
poblacién del area geografica de influencia y otros de acuerdo al
nivel de complejidad. 1,125,806
02 Atencion Hospitalaria Proporcionar servicios de salud en las dreas de emergencia y
hospitalizacion en las cuatro especialidades basicas de medicina
interna, gineceo-obstetricia, pediatria, cirugfa general y
rehabilitacion, y subespecialidades como ortopedia, cirugia
pediatrica, neonatologia, urologia y cardiologia. 4,970,492
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia 895,160
01 Atenciones de Salud en Primera Infancia, Contribuir a mejorar las condiciones de vida de a primera infancia
Nifiez, Adolescentes; y Salud Materna. (desde su concepcidn hasta los 8 afios), la nifiez y adolescencia; v,
de la mujer embarazada, mediante los servicios brindados por el
hospital (atenciones de emergencia, ambulztorias y hospitalarias),
en cumplimiento a las Leyes de "Nacer con Carifio” y de “Crecer
Juntos para la Proteccién Integral de la Prirnera Infancia, Nifez y
Adolescencia” . 895,160
Total 8,209,927
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacidn, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones| Adquisiciones Gastos Gastos
Presupuestario de Bienes y Financieros y Corrientes
Servicios Otros
01 Direccién y Administracién Institucional 535,384 656,015 23,070 1,218,469
2023-3209-3-01-01-21-1 Fondo Genera! Direccién Superior y Administracion 539,384 431,455 21,910 992,749
2 Recursos Propios 224,560 1160 225,720
02 Servicios Integrales en Salud 4,973,813 1,122,485 6,096,298
2023-3209-3-02-01-21-1 Fondo Genera Atencion Ambulatoria 1,075,806 50.000 1,125,806
02-21-1 Fondo General Atencién Hospitalaria 3,898,007 1,072,485 4,970,492
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia 681,285 213,875 885,160
2023-3209-3-03-01-21-1 Fondo Genera Atenciones de Salud en Primera
Infancia, Nifiez, Adolescentes; y Salud
Materna, 681,285 213,875 BS5,160
Total 6,194,482 1,992,375 23,070 8,209,927
. D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Mento Plazas Monto Plazas Monte
251.00 - 300.99 4 13,305 4 13,305
301.00 - 350.89 1 3.795 1 3,795
351.00 - 400.9% 4 18,925 < 18,925 8 37,850
401.00 - 450.9% 16 80,440 23 114,185 39 194,625
451.00 - 500.99 6 34,575 e 11,460 8 46,035
501.00 - 550.99 13 80,535 6 37,035 19 117,570
551.00 - 600.99 3 20,485 10 67,815 13 88,300
601.00 - 650.99 10 75,285 1 82,205 21 157,500
651.00 - 700.99 7 57,000 13 105,520 20 162,520
701.00 - 750.89 2 17,415 2 17,415
751.00 - 800.99 4 37,210 4 37,210
801.00 - 850.9% 4 39,535 4 39,535
851.00 - 900.9% 8 84,915 8 84,915
901.00 - 950.99 3 33,605 1 11,165 4 44,770
. 951.00 - 1,000.99 3 35,475 2 35,475
1,001.00 - 1,100.99 5 64,000 5 63,430 10 127,430
1,101.00 - 1,200.99 16 221,810 1 13,850 17 235,660
1,201.00 - 1,300.99 4 60,735 6 89,385 10 150,120
1,301.00 - 1,400.9% 7 113,630 2 32,185 9 145,815
1,401.00 - 1,500.99 17 257,820 17 297,820
1,501.00 - 1,600.9% 16 298,580 1 18,175 17 316,755
1,601.00 - 1,700.99 1 216,265 1 216,265
1,701.00 - 1,800.99 3 61,905 3 61,905
1,801.00 - 1,900.99 14 311,130 14 311,130
1,901.00 - 2,000.99 5 116,890 5 116,890
2,001.00 - 2,100.99 14 344,835 14 344,835
2,101.00 - 2,200.99 8 207,280 8 207,280
2,201.00 - 2,300.98 9 241,935 9 241,935
2,301.00 - En adelante 42 1,414,275 42 1,414,275
Total ‘ 254 | 4,586,500 90 682,435 344 5,268,935
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2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios
Personal Ejecutivo 1 1 44,045
Personal Técnico 160 60 220 3,593,330
Personal Administrativo 43 5 48 1,029,205
Personal de Obra 6 4 10 94,935
Personal de Servicio 44 21 65 507,420
Total 254 90 344 5,268,935
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UP: 01 Direccidn y Administracién Institucional

LT: 01 Direccién Superior y Administracién
Codigo: 2023-3209-3-01-01-21-1

Sueldo Sueldo
No. de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Basico  Escalafon
i Director Médico Hospital Regional y Departamental ... 1 1,211.43 7.610.99
. 2 Jefe Division Administrativa (Hospital Regional y Departamental) 1 774.86 4,868.15
3 Jefe Departamento Fnancierc Contable (Hospital Regional y Departamental) 1 584.00 3,669.06
4 Jefe Departamento de Recursos Humanos (Hospltal Reglonal y Departamentall 1 584.00 3,669.06
5 Coordinador de Centro de Computo 1 500.58 3,144.96
6 Tesorero Institucional . 1 417.72 2,624.39
7 Encargado de Compras 1 412.00 2,588.44
8 Guardalmacén (con fianza, Centros y Hospltales) ..................................... 1 412,00 2,588.44
9 Secretaria Ill .. 1 405.72 2,549.01
10 Contador de Hospitates . 1 399.43 2,509.49
1 AURIUET COPMABLE i mvssssmmrivsimisis i s st 2 369.72 2,322.80
12 Alxiliar e TESOBTIR v manmmmtan s s st 1 322.86 2,028.41
13 Auxiliar Administrativo | 1 298.29 1,874.03
14 Secretaria | ..o 2 298.29 1,874.03
15 Telefonista- Conmutador A A R R SR 3 286.29 1,798.64
16 Auxiliar de Alraacsn | s ismmnnsismmttinmsmmssmammina i 1 274.86 1726.81
17 Impresor ... 1 274.86 1726.81
18 Ordenaﬂza 2 269.15 1,690.98
19 Auxiliar de Serv icio . 1 256.58 1,612.00
UP: 02 Servicios Integrales en Salud
LT: 01 Atencién Ambulatoria
) Cédigo: 2023-3209-3-02-01-21-1
1 Jefe de Laboratorio Clinico (Segundo NIvel) ........ccrrcvcrnoninecrinens 1 630.00 3,958.07
2 Médico Especialista | (4 horas diarias) ............ 3 605.72 3,805.53
3 Enfermera Supervisora Hospitalaria ......ccocveeennene 1 597.72 3,755.26
4 Profesional en Laboratorio Clinico (Segundo Nivel) 2 570.00 3,581.09
5 Enfermera Jefe de Unidad Hospitalaria .........ccceeuue.. 2 532.00 3,342.36
6 Enfermera Hospitalaria . 1 502.29 3,155.67
7 Jefe Seccién de Estadistica y ‘Documentos ME!dJCOS (Hospltal) 1 465.72 2,925.94
8 Jefe de Farmacia . 1 465.15 2,922.36
9 Jefe de Trabajo Social 1 436.00 2,739.25
10 Laboratorista ... 5 430.00 2,701.54
1l Auxiliar de Enfermeria Hosprtalarla 9 425.15 2,671.06
12 Jefe de Radiologia ... % 1 412.00 2,588.44
13 Subjefe Seccion de E,tad stlca y Dccumentos Medccos (Hospltal) 1 412.00 2,588.44
14 TecnSlogo en FISIOEIraPIa .. iaminsseeesenssesnsssessesssssssssnssssnsessessssassenss 2 399.43 2,509.49
15 TEcnico en RAdIOlOGIA ...t s s 2 399.43 2,509.49
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Sueldo Sueldo
No. de Mensual Maximo con
Partida Detalle de Plazas Plazas Basico  Escalafén

16 SEETELAMIA | v et et 2 340.58 2,139.73
17 Auxiliar de Estadistica (HOSPItAL) ......cccomiiiiimiinnienseie st esssins 4 305.15 1,917.14
18 Jefe de Consulta Externa (2 horas diarias) 1 302.86 1,902.74
18 Auxiliar de Farmacia ...........oeovviieiiiieniinnn 1§ 294.86 1,852,51
20 Encargado de Farmacia ... 1 294.86 1,852.51
21 Auxiliar de Farmacia . 4 294.29 1,848.91
22 Auxiliar de Servicio .. 8 256.58 1,612.00
23 Médico de Consulta General (2 horas dxanas) 3 24229 1,522.20

LT: 02 Atencién Hospitalaria
Cdédigo: 2023-3209-3-02-02-21-1

24 Jefe Division Médica (Hospital Regional y Departamental) 1 1,211.43 7,610.99
25 Jefe de Residentes . w 1 1,211.43 7.610.99
26 Médico Especialista ] (8 horas dlarlas) 1 1,211.43 7,610.99
27 Colaborador Técnico Médico . 1 86515 6,088.81
28 Médico Consulta General (8 horas dlarlas) 14 969.15 6,088.81
29 Médico Residente | (Becario) 1 969.15 6,088.81
30 Médico Jefe de Emergencias (6 horas diarias) .. 2 1 908.58 5,708.28
k3l Enfermera Jefe Departamento de Enfermeria (Hospltal Reglonal % Departamental) 1 669.15 4,204.01
32 Enfermera Subjefe Departamento de Enfermeria (Hospital) ... 1 657.15 4,128.61
33 Médico Especialista | (4 horas diarias) ... 3 605.72 3,805.53
34 Médico Especialista |l (4 horas diarias) . 2 605.72 3,805.53
35 Enfermera Supervisora Hospitalaria .. 5 597.72 3,755.26
36 Profesional en Laboratorio Clinico (Segundo Nwel) 5 570.00 3,581.09
37 Jefe del Departamento Alimentacién y Dietas (Hospltal Reg|cnal y Departamenta )1 566.86 3,561.38
38 Enfermera Jefe de Unidad Hospitalaria .. 4 532.00 3,342.36
39 Enfermera Hospitalaria 1 502.29 3,155.67
40 Psicologo ... 2 500.58 3,144.96
41 Profesional en Laboratono Cllnlco 1 500.00 3141.34
42 Médico de Consulta General (4 horas diarias) ........ 2 484.58 3,044.43
43 Auxiliar de Enfermeria Hospitalaria .........c.cco.o.... 16 425,15 2,671.06
44 Trabajadon Seetal ey e R il 1 417.72 2,624.39
45 Jefe Seccidn Auxiliares de Servicio (Hospltal) 1 412.00 2,588.44
46 Jefe Seccion de Lavanderia (Hospital) .......... 1 412.00 2,588.44
47 Jefe Seccion de Transportes (Hospital) . 1 412.00 2,588.44
48 Subjefe del Servicio de Anestesiologl’a i 1 412.00 2,588.44
49 Tecnoélogo en Anestesia .. 7 399.43 2,509.49
50 Técnico de Mantemrnlento II . 1 399.43 2,509.49
51 Técnico en Arsenal y Central de Estenlnzac:on 7 399.43 2,509.49
52 Técnico en Radiologla ... 2 399.43 2,509.49
53 Secretaria Il .. : 1 340.58 2,139.73
54 Asesor Jundlco (2 horas d arias) 1 324.06 2,035.97
55 Obrero de Mantenimiento Il .. 3 305.15 1,917.14
56 Promotor de Salud . 1 305.15 1,917.14
57 Jefe Departamento Médlco (Hospltal Regxonal y Departamental 2 horas d|ar|as) 4 302.86 1,902.74
58 Médico Especialista | (2 horas diarias) .. ST o dibee Bt eanens 1 302.86 1,902.74
59 Médico Especialista Il (2 horas diarias) 1 302.86 1,902.74
60 Ayudante de Enfermeria ..........cccoovnron. 1 298.29 1,874.03
61 Digitador .......ccccceinee. 1 298.29 1,874.03
62 Secretaria |l ............. 1 298.29 1,874.03
63 Auxiliar de Farmacia . 1 294.29 1,848.91
64 Motorista |l .. . 3 292.58 1,838.14
65 Enfermera Hosp|talar|a 2 28575 1,795.26
66 Obrero de Mantemm:ento I 1 28115 1,766.37
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UP: 03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y Adolescencia

Detall

Auxiliar Administrative | .
Costurera {(Hospital) ...
Médico Coordinador >|stema de Informauon Geremcnal (2 horas dlanas)
Auxiliar de Servicio ..

Cocinero ..

Lavandera y Planchadcra (Huspltal)
Telefonista-Conmutador ..
Encargado de Activo Fijo ..
Auxiliar Administrativo | ...
Auxiliar de Estadistica (Hospltal)
Auxiliar de Enfermeria Hosp!talar\

No. de
Plazas

—

e e s B S ¥ 5 B (e = i e

. LT: 01 Atenciones de Salud en Primera Infancia, Nifiez, Adolescentes;

y Salud Materna.

Codigo: 2023-3209-3-03-01-21-1

BN

Meédico Especialista | (B horas diarias) .........ouvierereerisssinesiemsesresssrsessmsessens
Médico Especialista | (4 horas diarias) ..
Enfermera Hospitalaria ..

Auxiliar de Enfermeria Hospltalaria

Sueldo Sueldo
Mensual Maximo con
Basico  Escalafén
274.12 1,722.19
269.15 1,690.98
261.67 1,643.94
256.58 1,612.00
256.58 1,612.00
256.58 1,612.00
246.87 1,550.97
240.01 1,507.89
237.72 1493.52
237.72 1,493.52
228.58 1,436.03
1,211.43 7,610.89
605.72 3,805.53
502.29 3,155.67
425.15 2,671.06






DETALLE DE CONTRATOS - 2023
Institucién: 3209-Hospital Nacional "Dr. Luis Edmundo Vasquez®, Chalatenango

Sueldo Sueldo
Linea de No.de  ponsual  Méximo con
Trabajo Titulo de la Plaza Plazas  gasico Escalafén

0202  Atencién Hospitalaria [ 93 s50869.19 3.460,903.88

1 Médico Especialista | (8 horas diarias) 3 121143 7,610.96

2 Médico Consulta General (8 horas diarias) 12 969.15 6,088.81

3 Médico Especialista | (6 horas diarias) 1 908.58 5,708.27

4 Profesional de Nutricién 1 666.86 4,189.63

5 Jefe Departamento de Mantenimiento (Hcspital Regional y Departamental) 1 566.86 3,561.37

6 Enfermera Hospitalaria 21 502.29 3,155.70

7 Técnico Informatico 1 49371 310479

8 Colaborador Juridico | 1 47715 2,997.75
. 9 Auxiliar de Enfermeria Hospitalaria 15 425.15 2,671.06
10 Tecnodlogo en Anestesia 1 29943 2.509.47
11 Técnico en Radiclogia 2 399.43 2,509.47
12 Asesor Juridico (2 horas diarias) 1 324.06 2,035.95
13 Auxiliar de Estadistica (Hospital) 3 305.15 1917.14
14 Cbrero de Mantenimiento Il 2 305.15 1,917.14
15 Médico Especialista | (2 horas diarias) 1 302.86 1,902.76
16 Auxiliar Administrativo | 3 298.29 1,874.04
17 Motorista | 4 292.58 1,838.17
18 Cbrero de Mantenimiento | 1 281.15 1,766.36
19 Auxiliar de Almacén | 1 27486 1726.84
20 Costurera (Hospital) 1 269.15 1,690.97
21 Auxiliar de Servicio 12 256.58 1,612.00
. 22 Cocinero 4 256.58 1,612.00
23 Lavandera y Planchadora (Hospital) i 256.58 1,612.00
Total UP: 02 Servicios Integrales en Salud | 93" 550.869.12| 3,460,903.88'
Totales de la Institucion: | 93] 550,869.12] 3,460,903.88]
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