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MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL NACIONAL SAN FRANCISCO GOTERA FLL SALVADOR
“Dr. Héctor Antonio Hernandez Flores”
Morazan, El salvador e e

DESCRIPCION DE FUNCIONES DE LAS UNIDADES QUE FORMAN PARTE DEL ORGANIGRAMA DEL
HOSPITAL NACIONAL “DR. HECTOR ANTONIO HERNANDEZ FLORES DE SAN FRANCISCO
GOTERA”

COMPETENCIAS Y PERSONAL

No| UNIDADES DESCRIPCION FACULTADES M F

Es la Unidad encargada de dirigir y
controlar los diferentes procesos | Planificacion, organizacion,
administrativos y de recursos |supervision, direccion y
1 |[DIRECCION humanos; asi como todos aquellos | evaluacién de los programas y 5 12
que tengan que ver con el buen |actividades médicas, técnicas y
funcionamiento de la | administrativas del hospital

institucién

Departamento cuya funcién | Brindar asesoria en materia legal

2 | ASESOR JURIDICO | principal es asesorar al director y | a todas las areas que conforman 1
apoyar juridicamente todos los|1a institucién.
procesos legales de la institucion.

Planificar, dirigir, controlar,

Unidad encargada de proporcionar . ]
supervisar, y coordinar todas las

apoyo logistico, y de mantener en

3 DIVISION buen estado  los  eauinos. los funciones 'y actividades de 20 30
ADMINISTRATIVA . quIpos, servicios generales, patrimonio,
ambientes y las zonas | . . L
informatica, Mantenimiento,
verdes 5
almacén, transporte
Planificar, dirigir, controlar,
UNIDAD DE imiciones y contrataciones de
ADQUISICIONES ¥ Unidad responsable de realizar las bie?’les s}(fervicios ue la
4 | CONTRATACIONES p y 4 3

INSTITUCIONAL adquisiciones de bienes y servicios |institucién requiere para su

(UACI) normal func1onamlen'to. De
acuerdo a la normativa legal
vigente.
Planificar, dirigir, controlar, y
coorinar todas as wansaccione
5 FINANCIERA Unidad responsable de la Gestion e'ecugic‘)n del ’ resu L{estg 5
INSTITUCIONAL Financiera Institucional Je __bresup
asignado a la institucion de
(UFI) :
acuerdo a la normativa legal
vigente
Departamento encareado de Planificar, dirigir, controlar,
DEPARTAMENTO reclfutar seleccionar cgontratar el coordinar todos procesos de
6 |DE RECURSOS recurso, y humano contratacion, prestaciones 3
HUMANOS laborales de personal aplicando

idoneo para a institucion . ;
la normativa legal vigente.
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Es la dependencia encargada de las
actividades relacionadas a la
asistencia del paciente en las areas
de internacion o ambulatorias, | Planificar, dirigir, controlar,
coordina prevé y organiza el|coordinar todas las actividades
7 DEPARTAMENTO personal y recursos materiales a fin | relacionadas al quehacer de 9 59
DE ENFERMERIA de proporcionar las facilidades |enfermeria de acuerdo a normasy
necesarias a la | protocolos establecidos para el
prestacion de cuidados de | area.
enfermeria a los usuarios en fase
preventiva, curativa y de
rehabilitacion
Se‘rv1c1o de apoyo d.onde se realizan Planificar, dirigir y controlar
examenes radiologicos a personas todas las actividades
DEPARTAMENTO que . . -
8 . . s encaminadas a brindar servicios 2 3
DE RAYOS X necesitan un diagnéstico por . P .
. de radiologia a los usuarios que lo
imagenes de
. o demanden.
acuerdo a prescripciones médicos
El servicio de laboratorio clinico es . s
. Planificar, dirigir, controlar 'y
el sitio donde se procesan y supervisar todas las actividades
9 DEPARTAMENTO analizan diferentes relzciona das a brindar los 5 8
DE LABORATORIO |muestras biologicas, y esta - : .
L servicios de laboratorio clinico a
distribuido por .
2 los usuarios que lo demanden.
areas
Es un departamento de servicio las
24 horas del dia que se encarga de | Planificar dirigir, controlar y
brindar supervisar las técnicas,
10 DEPARTAMENTO atencién, evaluacién, y ejecutar |protocolos sobre el manejo y 1 6
DE ANESTESIA procedimientos anestésicos a todo |atencion a los pacientes que
aquel demanden de los servicios de
paciente que lo amerite y que sea | anestesia.
intervenido quirargicamente
Departamento que se encarga de
planificar, organizar y ejecutar el
plan de fisioterapia | Planificar dirigir, controlar y
y es el responsable de la|supervisar las técnicas,
11 DEPARTAMENTO rehabilitacion protocolos sobre el manejo y 3
DE FISIOTERAPIA |[fisica de las personas con|atencion a los pacientes que
discapacidad, demanden de los servicios de
contribuyendo con esto a la|Fisioterapia.
reinserciéon
laboral productiva
Es la unidad de apoyo en el proceso
asistencial de salud en la
institucion, la cual | Planificar dirigir, controlar las
DEPARTAMENTO se encarga de dispensar los te'cnlcas. de 1r}vest1ga019n
12 medicamentos diagnostica y tratamiento social 3 4
DE FARMACIA . ;
de una manera eficiente, oportuna | de los usuarios que demanden del
segur4 servicio.
ademas de informar sobre el uso y
dosificaciéon al paciente
Area  encargada de realizar.
Actividades encaminadas a la
soluc1oq de prqt?lemas de Planificar dirigir, controlar y las
los pacientes y familiares de los|, . .
. técnicas, protocolos sobre el
13 UNIDAD DE mismos, @ | manejo y atencién a los pacientes 1
TRABAJO SOCIAL | través de la  investigacion, 10y pac
. que demanden de los servicios de
educacion en| o . .
. . Fisioterapia
salud y coordinaciéon con otras
instituciones
del sector salud
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Planificar, Dirigir y coordinar
todas las actividades enfocadas a 1
la salud mental de los usuarios.

Planificar, coordinar y ejecutar

14 | SALUD MENTAL intervenciones de salud mental

Departamento responsable de la Planificar, Dirigir y coordinar el
DEPARTAMENTO | - prt - mantpmmi . manejo de la  informacién
DE ESTADISTICA Y |&Pertura enimiento — ¥ ostadistica de  atencién  de
15 conservacion de los expedientes : - . 10
DOCUMENTOS . . usuarios asi como el manejo y
clinicos y del procesamiento de la s .
MEDICOS . " P mantenimiento de  sistemas
informacién estadistica

existentes para tal fin.

Area encargada de la vigilancia de
las enfermedades de notificacion
obligatoria que son de importancia | Planificar, dirigir, controlar y
para la salud publica; también es |coordinar todas las actividades
16 | EPIDEMIOLOGIA responsable de monitorear la|encaminadas a la vigilancia 2 1
informacién estadistica y | epidemiolégica de casos, asi como
demografica asi como también la |coordinar el programa VIH
vigilancia y control de brotes
epidémicos

Planificar dirigir, coordinar vy
organizar las actividades
relacionadas al quehacer de
médicos, residentes, aplicando 4 6
técnicas, procedimientos, y
protocolos  establecidos para
manejo de pacientes.

Brindar Atencién de  Salud,
JEFE DE Preventiva, curativa y de
RESIDENTES Hospitalizacion a pacientes de
Mediano Riesgo.

17

Brindar servicios de atencion
médica especializada a los 15 7
usuarios que lo demandan.

Brindar una mejor atencién a los

18 | MEDICOS STAFF .
usuarios




