Ly MINISTERIO
g DE SALUD

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

Hospital Nacional Nueva Guadalupe

Plan Anual Operativo 2025

Nueva Guadalupe, 2025



MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario

Aiho 2025
Indice
DATOS GENERALES DEL HOSPITAL ..ot 1
DENOMINACION, NATURALEZA Y FUNCIONES DEL HOSPITAL......c.ccovevveveieeieeveenene 2
Y15 N R R 2
VISION ...ttt ettt ettt e et e et e e et e et e e aeere et et e e teereenseteeaeatesaeenes 2
OBUJETIVO GENERAL ....outtiiiiittitiiueeeteteeaneeseneessaeesaesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnsnnns 2
OBJETIVOS ESPECIFICOS .....ouiiiiiiieie ittt ea e e e e e st a e e e e e e s s snnsnenaeaee s 2
FUNCIONES PRINCIPALES. . ......co oottt 2
1N I @ 110 1@ [ ] 3
OBJETIVOS GENERALES PAO 2025 .....ooviiiiiiiiiiiiiiit e sttt e e e e e e e ssiinneeaaa e e e e s s nnnnnnees 4
DIAGNOSTICO SITUACIONAL ......c.oeiveiticeeecee e ete et ete et teete e eteeaeateereeaesaeareaneanes 5
ANAlISIS de [a DeMANU@ .......ccee e 5
Caracteristicas de la Poblacion ... 5
Estructura poblacional proyectada para el afio 2025 del area geogréfica de
responsabilidad programatica de la RIISS de Chinameca. ...........cccccvvvvvvvviviiiiiiieiiennn, 5
Analisis de morbilidad ... 9
Primeras 10 causas de Morbilidad en el Egreso Hospitalario...............cccooeeeeeeiiieeeee, 9
Lista morbilidad por capitulos, por sexo, diagnostico principal, consulta externa de
primera vez y grupo de causas, HNNG,2023..........ccoooiiiiiiieeeeceeeiies e 13
Lista morbilidad por capitulos, por sexo, diagnostico principal, consulta en emergencia
de primera vez y grupo de causas, HNNG, 2023. .......ccccooiiiiiiiiiiiiieeeeeceeeiees e eeanens 15
Lista internacional de mortalidad antes de las 48 horas, HNNG,2023. .............ccccoeenn... 17
Lista internacional de mortalidad después de las 48 horas, HNNG,2023....................... 18
Egresos por Enfermedades hipertensivas, HNNG,2023. ............cccoooiiiiiiiiiiiiieeeeeenen, 20
Egresos por Enfermedades isquémicas del corazén, HNNG,2023. ..............ccevveeee. 21
Hipertension arterial, Consulta externa, 1°vez, HNNG, 2019-2023............ccccvvvveeeennnn. 22
TIEMPOS DE ESPERA ENERO-AGOSTO 2024 CONSULTA EXTERNA
ESPECIALIZADAL. ...ttt et e e e e e e e e et a e e e e e e e e e n b aareaaaaee e e e e nnnneees 26
RELACION CONSULTA EXTERNA EMERGENCIA......cco e, 28
ENERO-AGOSTO 2024......cceiieeeeeeeeiiiteeea e e e e e eeeaeee e e e e e e s asnasaaaaaaaaeeasassnsssasaeaaaeeeaaannnnsnnes 28
TIEMPO PROMEDIO DE ESPERA PARA INGRESO HOSPITALARIO........cccooevviieeenn 29
ENERO-AGOSTO 2024..... oot 29
TIEMPO DE ESPERA PROMEDIO PARA CIRUGIA ELECTIVA .....ovviieieeeiiiieeeee e 30

ENERO-AGOSTO 2024.......e ittt e e ettt e e e e e e e nrana s 30



MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario

Aho 2025
ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES
HOSPITALARIAS CONSULTA EXTERNA ... 31
ENERO-AGOSTO 2024, HNNG. ... 31
ACTIVIDADES HOSPITALARIAS —HOSPITALIZACION ....oviiiiiieeeiieee e 35
ENERO-AGOSTO 2024 HNNG. ......coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciieeeee e 35
SERVICIOS INTERMEDIOS, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO Y REHABILITACION
..................................................................................................................................... 37
ENERO-AGOSTO 2024 HNNG. ......coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 37
TRABAJO SOCIAL, HNNG 2024. ... e e e ennnes 38
ENERO-AGOSTO ....cciiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeteeeeee ettt 38
ACTIVIDADES HOSPITALARIAS: SERVICIOS INTERMEDIOS, LABORATORIO
CLINICO Y BANCO DE SANGRE......cciiiiiiiiii e 39
ENERO-AGOSTO 2024, HNNG. .....uiiiiiiiiieiiiii et e e e e 39
MONITOREO DE SERVICIOS GENERALES ... 41
ENERO -AGOSTO, HNNG 2024.......co oot e e 41
ORGANIGRAMA DEL HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE ANO 2024..... 43
OFERTA DE SERVICIOS ... ..t 44
CAPACIDAD INSTALADA . et e et et e e e e e e e r e e e e 47
DOTACION DE CAMAS DE HOSPITALIZACION PARA 2025 HOSPITAL NACIONAL
NUEVA GUADALUPE ...ttt e e et e e e e e e ennnnn s 49
HORAS DIARIAS DISPONIBLES DE QUIROFANOS PARA CIRUGIA MAYOR 2025,
HOSPITAL NACIONAL NUEVA GUADALUPE ... 50
MEDICAMENTOS E INSUMOS 2025.......ci ittt e e 54
ESTRUCTURA DE RECURSOS HUMANOS 2024.........ccooomiiiiie e 56
DISTRIBUCION DE RECURSOS POR DISCIPLINAS. ..., 56
IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y/O NECESIDADES........cccoooiiiiiiiiieeeeeiieeee 58
PRIORIZACION DE PROBLEMAS, DETERMINACION DE CAUSAS Y DEFINICION DE
ACTIVIDADES ...ttt e e et e e e e e et e nann e n e e e e e e eennne 60
ANALISIS FODA . ..ottt e e et e e e e e et e nnnre e a e e e e eeeennnes 61
CONCLUSIONES ...ttt e ettt e e e e e et e e e et e e e eeeas 64
ACTIVIDADES DE GESTION HOSPITALARIAS 2025 .......ccooiiiiiieeeeeeeeee e 67
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES 2025..........ccoooiiiiiii, 88

COMPROMISOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE RESULTADOS NO ALCANZADOS ... 94



* . o*

GOBIERNO DE

EL SAIVADOR

MINISTERIO HOSPITAL
DE SALUD MINISTERIO DE SALUD NUEVA GUADALUPI
Plan Operativo Anual Hospitalario — {8 —
Aiio 2025

DATOS GENERALES DEL HOSPITAL

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA HOSPITAL NACIONAL NUEVA

QUE GUADALUPE

PROGRAMA:!

DIRECCION: Final Av. Principal. Bo. San Luis, Nueva
Guadalupe, San Miguel.

TELEFONO: 2645 -2203 y 2609-6115

E-MAIL: maritza.sura@salud.gob.sv

NOMBRE DE DIRECTOR: Dra. Maritza Marisol Sura de Guevara.

FECHA DE APROBACION POA:

\C O¢
<* s
‘7(

Q

E pIRECCOn
2 gAOONAD
ROSPINED

Yy

@ Q sapaner

Dra. Martha Jeanneffe Estrada de Loewner
Directora Nacional de Hospitales
Ad honorem.
Ministerio de Salud.



mailto:maritza.sura@salud.gob.sv

HOSPITAL

. MINISTERIO DE SALUD NUEVA GUADALUP
MINIS TERIO Plan Operativo Anual Hospitalario e
DE SALUD P 0 p -
GORIERNO TIE Ano 2025

EL SATVADOR

MINISTERIO DE SALUD
PLAN OPERATIVO ANUAL: HOSPITAL NACIONAL NUEVA GUADALUPE

ANO 2025
DENOMINACION, NATURALEZA Y FUNCIONES DEL HOSPITAL

HOSPITAL HOSPITAL NACIONAL NUEVA GUADALUPE.

IAsegurar que la gestion se desarrolle con equidad, eficiencia, eficacia, oportunidad y

MISION transparencia, facilitando las funciones de los recursos y las herramientas necesarias

de acuerdo a las disposiciones legales, dentro de un clima organizacional de armonia y

empoderamiento, que contribuya al impulso de Reforma de Salud a través de la

prestacion de servicios integrales de salud a la poblacién.

Ser la institucién hospitalaria que conduzca y asegure el Modelo de Gestién en

VISION servicios médicos hospitalario sostenible, equitativo, eficiente y transparente, logrando

la satisfaccion de las necesidades en salud de la poblacién usuaria de la Redes

Integrales e Integradas de Servicios de Salud de San Miguel.

OBJETIVO Facilitar el desarrollo de las funciones administrativas y operativas del hospital, que

GENERAL 1 |permita la definiciébn de las funciones de las divisiones, departamentos y areas que

integren la Institucion.

1 |Reduccidn de la mortalidad en nifios y nifias menores de 5 afios.

2 |Disminuir la morbi-mortalidad materna.

3 |Reduccién del embarazo en nifias y adolescentes.

Reduccion de la mortalidad prematura y el aparecimiento de nuevos casos de

enfermedades no transmisibles, con énfasis en enfermedades metabdlicas,

4 cardiovasculares y cancer (incluido el abordaje de los factores de riesgo que las
OBJETIVOS generan).

ESPECIFICOS Mejorar los procesos administrativos hospitalarios.

Calidad en la atencion de usuarios

Promover y cuidar el medio ambiente

Fortalecer la calidad, seguridad y el uso de tecnologias relacionadas a la atencion en

salud

/Atencién de pacientes médico - quirirgicos de emergencia, servicio de hospitalizacion,

de consulta externa o servicios de apoyo que consultan a libre demanda, o que sean

referidos por otros niveles de atencién en las cuatro especialidades basicas de la

1 |medicina o para algunas de las subespecialidades

contempladas en los Hospitales Departamentales, para resolver problemas de salud

agudos o crénicos.

Referir al tercer nivel aquellos casos que por su complejidad requieran una atencién

2 jaltamente especializada, cumpliendo las hormas y protocolos establecidos para el
FUNCIONES manejo adecuado del mismo.

PRINCIPALES| 3 [Cumplir con lo establecido en el sistema de Referencia y Retorno e interconsulta.

Participar en la planificacion y evaluacién de manera conjunta en funcion de la red para

4 (definir intervenciones que contribuyan a la calidad en el continuo de la atencion.

| N O O1

5 [Trabajar coordinadamente con el Sistema de Emergencias Médicas.

Realizar actividades de promocién, educacion y prevencion de salud a los usuarios y
6 |personal, y las que sean en coordinacion con el primer nivel de atencion.

Fuente: Manual de Organizacion y Funciones HN Nueva Guadalupe, 2012
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INTRODUCCION

Se establece El Plan Estratégico Institucional (PEIl) 2021-2025 del Ministerio de Salud (MINSAL)
constituye el mapa estratégico para la Secretaria de Estado, Direcciones Regionales de Salud, hospitales
de segundo y tercer nivel de atencion y establecimientos de salud del primer nivel de atencion. Contiene
los principales retos para el MINSAL en el marco de la recientemente aprobada Ley del Sistema Nacional
Integrado de Salud (SNIS) en materia de rectoria y gobernanza, promocioén de la salud, capacidad para
entregar servicios de salud de calidad y el abordaje de la determinacién social de la salud, teniendo como

ejes trazadores la transformacion digital y la mejora continua.

El PEI es el elemento fundamental para la formulacion de los planes operativos anuales de todas las
dependencias de la institucion, para asegurar el cumplimiento de las prioridades institucionales y
contribuir a la materializacion del tan anhelado SNIS, en esa linea estratégica se ha elaborado el
presente plan operativo anual del hospital Nacional de Nueva Guadalupe, enfocado en el logro de las
prioridades institucionales de MINSAL en concordancia con las metas sanitarias que tienen una
importante correlacién con las metas del ODS 3 “Salud y Bienestar”. Las prioridades institucionales
seran relacionadas a la rectoria del SNIS, mediante la debida normalizacion y regulacién del Sistema,
definicion de la nueva organizacion y funcionamiento en el &mbito de lo establecido por la ley del SNIS,
sostenibilidad financiera, gestion de los recursos humanos, fortalecimiento de la infraestructura
sanitaria, biotecnologia, insumos y medicamentos, tecnologias de informacién y comunicaciones y
transformacion digital, gestion de la calidad, atencién ambulatoria, prehospitalaria y hospitalaria,
manejo de los desastres y las emergencias sanitarias de gran envergadura.

El Plan Anual Operativo (PAO) 2025 debera entenderse como la herramienta gerencial con que
contaran los responsables de los equipos de trabajo de todas las dependencias operativas y
administrativas del hospital, para asegurar en su gestion el logro de los objetivos institucionales

correspondientes al ejercicio anual 2025.
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OBJETIVOS GENERALES PAO 2025

v’ Contribuir a disminuir la morbimortalidad materna en consonancia los
objetivos del milenio y el plan de gobierno con atencion de calidad y

compromiso en la atencién hospitalaria.

v" Disminuir la morbimortalidad perinatal mediante un control prenataladecuado

y una atencién del parto de alta calidad.

v Mejorar la calidad de atencién en unidad de emergencia

v Mejorar la satisfaccion al usuario que asiste a nuestra institucion en los

diferentes ambientes con enfoque de género.

v' Mejorar la atenciéon de enfermedades crénicas degenerativas.

v Trabajar en la prevencion de la violencia con enfoque intersectorial para

beneficio de las y los adolescentes.

v/ Gestionar o adquirir medicamentos antes que se desabastezcan para evitar
descompensacion e ingresos innecesarios de los usuarios con patologia

cronica.

v Trabajar en armonia con el medio ambiente evitando la contaminacion interna

y de la comunidad.
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Estructura poblacional préyedisidaded a2 raao @925 del drea geografica de
responsabilidad programéatica de la RIISS de Chinameca.

Caracteristicas de la Poblacion

El Hospital Nacional de Nueva Guadalupe (HNNG) es parte de la Micro Red Integral
e Integrada de Servicios de Salud de Chinameca (RIISS), conformada por 9
municipios del departamento de San Miguel: Chinameca, Quelepa, Lolotique,
Moncagua, Chapeltigue, Nueva Guadalupe, El Transito, San Rafael Oriente y San
Jorge ademds por accesibilidad geogréfica el hospital atiende poblacién de los
Municipios de Sesori y area rural del municipio de San Miguel y dos municipios del
departamento de Usulutdn (Jucuapa y San Buenaventura, El Triunfo, parte de
Estanzuelas y Mercedes Umaria). La poblacion de responsabilidad a atender del
Hospital Nacional de Nueva Guadalupe como Hospital municipal basico de la RIISS
Chinameca es de 124515 habitantes (fuente: revision 2020, poblacion proyectada
para el afio 2025) de los municipios descritos anteriormente; de la cual 65370 viven en
el area urbana (52.5%) y 59145 en el area rural (47.5%).

La piramide poblacional de la RIISS es expansiva, la base ancha esta conformada por
las edades entre los 0 a 29 afios, la poblacion de 0 a 4 afios es de 10957(8.2%), la de
5 a9 afos es de 10,957(8.8%), la de 10 a 19 afios es de 24778(19.9%), la poblacién
de 60 y mas es de 17,432 habitantes (14.0%), la poblacién de mujeres en edad fértil
es de 30,946 , el 46.9% de la poblacion es del sexo masculino , el 53.1% es del sexo
femenino , con una razén de feminidad de 1.1:1; por ende la poblacién que demanda
mayor atencion en el Hospital Nacional de Nueva Guadalupe es la que corresponde

al area materno e infantil.

En el afio 2021 teniamos una poblacién de responsabilidad programatica de 122406
habitantes, en el afio 2025 de 124515 habitantes, teniendo un incremento de 867

personas en el quinquenio.
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El Hospital Nacional de Nueva Guadalupe en cuanto a la poblacion que atiende tiene
una particularidad ya que atiende lo asignado en su zona responsabilidad geografica,
en sus dos microredes (Chinameca y Moncagua) pero también un alto porcentaje de
atenciones corresponden a la Microred Usuluan norte, principalmente en los
municipios ( Jucuapa, San Buenaventura, El Triunfo y Mercedes Umafia entre otros)
sobre todo en &rea materna, pediatrica y Enfermedades no transmisibles, lo cual
afecta y dificulta las actividades el logro de los objetivos planteados en el presente
documento ya que la poblacion atendida es mayor a la planificada lo cual a su vez
impacta en la inversién presupuestaria tanto en recursos humanos, medicamentos,

insumos médicos, equipos, alimentos, combustibles etc.
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Poblacion del AGI del HNNG 2021-2025.
Ao Poblacion
2021 123648
2022 123814
2023 123,987
2024 124283
2025 124515

Del 2021 al afio 2025, la poblacién del AGI se ha incrementado, segun proyeccién
poblacional, para el afio 2025 se tiene una poblacién proyectada de 124515habitantes.

Se estima que 10394 habitantes estan cubiertos por el I.S.S.S (8.4%) y 420 por Bienestar
Magisterial (0.3%).
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Pirdmide poblacional de &rea geogréfica de influencia, HNNG, 2025.
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Fuente: SIMMOW

Partos e indice de cesareas, HNNG,2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
Partos vaginales 773 836 684 669 493
Partos abdominales 243 275 298 215 227
Total 1016 1111 982 884 720
indice de ceséreas 23.9 24.8 30.3 24.3 315

HOSPITAL
NUEVA GUADALUPE
g —

El promedio de partos en el periodo es de 943 partos por afio, se observa una tendencia a

la reduccién del numero de partos; en los afios 2019, 2020, 2021, 2022 y2023; en los afios

2021y 2023 se alcanz6 el mayor indice de Ceséreas, sobrepasando el estandar del HNNG

(23.0%), en 7.3 y 8.5 puntos porcentuales respectivamente.
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Analisis de morbilidad

Plan Operativo Anual Hospitalario

Primeras 10 causas de Morbilidad en el Egreso Hospitalario.
Egresos hospitalarios segun lista morbilidad por capitulos, diagnostico principal,
grupo de causas, HNNG, 2023.

Emb)arazo, parto y puerperio (O00- 0 1147 | 18.09 0.00 0.00 3046
099 ' ' ’ ' '
Enfermedades endocrinas,

nutricionales y metabdlicos (E00-E90) 0 639 10.08 0.00 0.00 1,872
Enfermedades del sistema respiratorio

(J00-J99) 11 579 9.13 1.90 0.17 1,921
Enfermedades del sistema

genitourinario (NOO-N99) 4 514 8.11 0.78 0.06 1,613
Ciertas afecciones originadas en el

periodo perinatal (PO0-P96) 0 360 >-68 0.00 0.00 1,084
Ciertas enfermedades infecciosas y

parasitarias (A00-B99) 1 345 5.44 0.29 0.02 878
Enfermedades del sistema digestivo

(KOO-K93) 6 341 5.38 1.76 0.09 1,023
Traumatismos, envenenamientos y

algunas otras consecuencias de 3 331 5.22 0.91 0.05 870
causas externas (S00-T98)

Enfermedades del sistema circulatorio 7 201 3.17 3.48 011 635
(100-199) ' ' '

Trastornos mentales y del 1 129 204 0.78 0.02 370
comportamiento (FO0-F99) ’ ’ '

Demas causas 1 415 0.00 0.00 0.02 1,249
Totales 34 5,001 | 78.89 0.00 0.54 14,561

Fuente: SIMMOW

Segun la lista de morbilidad por capitulos, diagnostico principal; los egresos por embarazo, parto y

puerperio ocuparon el primer lugar con 1147 egresos (22.9%), con una tasa de letalidad del 0.0%,

una tasa de egreso del18.09 y 3046 dias estancia; el segundo lugar correspondié a enfermedades

endocrinas, nutricionales y metabdlicas con 639 egresos (12.8%), con una tasa de letalidad del

0.0%,una tasa de egreso del 10.08 y 1872 dias estancia y el tercer lugar a las enfermedades del

sistema respiratorio con 579 egresos (11.6%) con una tasa de letalidad de 1.90% ,una tasa de egreso

de9.13 y 1921 dias estancia; la tasa de letalidad mas alta correspondié a enfermedades del sistema
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https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1629&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1629&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1620&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1620&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1616&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1616&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&

HOSPITAL

Pt MINISTERIO MINISTERIO DE SALUD NUEVA GUADALUPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario —
GOLIERNG DE Ano 2025

EL SALVADOR
circulatorio (3.48%).

Egresos hospitalarios segun lista morbilidad por causas especificas
diagnostico principal, grupo de causas, HNNG,2023.

s 516298 1E% oo

Neumonia, no especificada (J18.9) 7 312 4.92 2.24 0.11 1,103
Infeccidn de vias urinarias, sitio no

especificado (N39.0) 1 308 4.86 0.32 0.02 1,013
Diarrea y gastroenteritis de presunto origen

infeccioso (A09) 1 213 3.36 0.47 0.02 586
Hiposmolaridad e hiponatremia (E87.1) 0 206 3.25 0.00 0.00 440
Hipopotasmia (E87.6) 0 159 2.51 0.00 0.00 374
Parto Unico espontaneo, sin otra

especificacién (080.9) 0 112 1.77 0.00 0.00 229
Infecc_lon no especificada de las vias 0 103 162 0.00 0.00 273
urinarias en el embarazo (023.4)

Desgarro perineal de primer grado durante el 0 98 155 0.00 0.00 296
parto (070.0)

Diabetes mellitus no insulinodependiente, sin

mencién de complicacion (E11.9) 0 98 1.55 0.00 0.00 241
Célculo de la vesicula biliar sin colecistitis 0 80 1.26 0.00 0.00 184
(K80.2)

Demas causas 25 3,312 0.00 0.00 0.39 9,886
Totales 34 5,001 | 78.89 0.00 0.54 14,561

Fuente: SIMMOW

Segun la lista de morbilidad por causas especificas, diagnostico principal; las neumonias, no
especificadas ocuparon el primer lugar con 312 egresos (6.2%), con una tasa de letalidad del 2.24%,una
tasa de egreso de 4.92 y 1103 dias estancia ;el segundo lugar correspondiéanfeccion de vias urinaria,
sitio no especificado, con 308 egresos (5.7%), con una tasa de letalidad del 0.32%, una tasa de egreso
de 4.86 y 1013 dias estancia; el tercer lugar le correspondié a diarrea y gastroenteritis de presunto origen
infeccioso con 213 egresos (4.2%), con una tasa de letalidad de 0.47%,una tasa de egreso de 3.36 y 586
dias estancia.
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https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=17903&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19564&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19564&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=14373&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=14373&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16326&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16331&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=20139&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=20139&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19918&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19918&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=20095&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=20095&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16054&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16054&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=18435&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=18435&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0&

HOSPITAL

Pt MINISTERIO MINISTERIO DE SALUD NUEVA GUADALUPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario —
GOLIERNG DE Ano 2025

EL SALVATIOR

Egresos hospitalarios segun lista morbilidad por capitulos, diagnostico
secundario,grupo de causas, HNNG, 2023.

\Embarazo parto y puerperio (O00-099) 10.22 0.00 0.00 1,802
Enfermedades endocrinas, nutricionales y

Erg‘)ermedades del sistema circulatorio (100- 9 306 483 204 0.14 951
Enfermedades del sistema genitourinario

(N0O-N99) 1 243 3.83 0.41 0.02 764
IJEgng;ermedades del sistema respiratorio (JOO- 10 192 303 501 0.16 617
Trastornos mentales y del comportamiento

(F00-F99) 3 164 2.59 1.83 0.05 514
Ciertas enfermedades infecciosas y

parasitarias (A00-B99) 0 154 2.43 0.00 0.00 625
Ciertas afecciones originadas en el periodo 0 136 515 0.00 0.00 c02

perinatal (PO0-P96)

Sintomas, signos y hallazgos anormales
clinicos y de laboratorio, no clasificados en 5 99 1.56 5.05 0.08 261
otra parte (R0O0-R99)

Enfermedades del sistema digestivo (K0O-

K93) 4 12 1.14 5.56 0.06 242
Demas causas 1 235 0.00 0.00 0.02 871
Totales 34 2,712 42.78 0.00 0.54 8,563

Fuente: SIMMOW

Segun la lista de morbilidad por capitulos, diagnostico secundario; los egresos por embarazo, parto y
puerperio ocuparon el primer lugar con 648 egresos (23.9%), conuna tasa de letalidad del 0.0%,una tasa de
egreso de 10.22 y 1802 dias estancia; el segundo lugar correspondié a enfermedades endocrinas,
nutricionales y metabdlicas con 463 egresos (17.1%), con una tasa de letalidad del 0.22%,una tasa de egreso
de 7.30 y 1419 dias estancia, y el tercer lugar a las enfermedades del sistema circulatorio con 306
egresos(11.3%) con una tasa de letalidad de 2.94%,una tasa de egreso de 4.83 y 951 dias estancia; La tasa
de letalidad mas alta correspondio a enfermedades del sistema digestivo (5.56%).
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https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1628&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1620&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1620&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1616&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1616&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1629&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1629&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&

HOSPITAL

Pt MINISTERIO MINISTERIO DE SALUD NUEVA GUADALUPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario —
GOLIERNG DE Ano 2025

EL SALVADOR
Egresos hospitalarios segun lista morbilidad por causas especificas
diagnostico secundario, grupo de causas, HNNG,2023.

Parto Unico espontaneo, presentacion

cefélica de vértice (080.0) 0 206 3.25 0.00 0.00 4zt
D_|abetes _rpellltus no msul!r)odependlente, 0 178 281 0.00 0.00 623
sin mencion de complicacién (E11.9)

Hipertensién esencial (primaria) (110) 1 171 2.70 0.58 0.02 478
Trastornos mentales y del comportamiento

debidos al uso de alcohol, sindrome de 2 120 1.89 1.67 0.03 390
dependencia (F10.2)

Infeccion no especificada de las vias 0 109 179 0.00 0.00 319

urinarias en el embarazo (023.4)
Hipopotasmia (E87.6) 0 86 1.36 0.00 0.00 213
Enfermedad renal hipertensiva con

insuficiencia renal (112.0) 0 64 101 0.00 0.00 201
Infeccion de vias urinarias, sitio no

especificado (N39.0) 0 59 0.93 0.00 0.00 179
Hiposmolaridad e hiponatremia (E87.1) 1 58 0.91 1.72 0.02 145
Diarrea y gastroenteritis de presunto

origen infeccioso (AQ09) 0 50 0.79 0.00 0.00 195
Demas causas 30 1,611 0.00 0.00 0.47 5,393
Totales 34 2,712 42.78 0.00 0.54 8,563

Fuente: SIMMOW

Segun la lista de morbilidad por causas especificas, diagnostico secundario; el parto Unico espontaneo,
presentacion cefalica de vértice, ocuparon el primer lugar con 206 egresos (7.6%), con una tasa de letalidad
del 0.0%,una tasa de egreso de 3.25y 427 dias estancia; el segundo lugar correspondi6 diabetes mellitus
no insulinodependiente, con 178 egresos (6.6%), con una tasa de letalidad del 0.0%,una tasa de egreso
de 2.81 y 623 dias estancia; el tercer lugar le correspondié a hipertension esencial de con 171 egresos
(6.3%), con una tasa de letalidad de 0.0%,una tasa de egreso de 2.70 y 478 dias estancia; La tasa de
letalidad mas alta correspondi6 a hiposmolaridad e hiponatremia (1.72%).
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https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=20136&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=20136&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16054&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16054&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=17496&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16389&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16389&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16389&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19918&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19918&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16331&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=17499&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=17499&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19564&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=19564&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=16326&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=14373&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=14373&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_sinrz=&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia=&s_iaas=&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_lista=225&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=1&

HOSPITAL

M ¢ MINISTEIRIO MINISTERIO DE SALUD NUEV \( L \l’\l UPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario —
GODBTERNG DE Afo 2025

EL SALVATIOR

Lista morbilidad por capitulos, por sexo, diagnostico principal, consulta externa
de primera vez y grupo de causas, HNNG,2023.

Factores que mfluyen en el estado de salud y

contacto con los servicios de salud (Z00-Z99) 6.86 16.10 11.78
Enfermedades del sistema genitourinario

(N0O-N99) 110 3.72 447 13.23 557 8.79
Egge)rmedades del sistema digestivo (K00- 139 470! 242 216 381 5.01
Enfermedades endocrinas, nutricionales y a1 139 192 5 68 233 268

metabdlicos (E00-E90)
Embarazo, parto y puerperio (O00-099) 0 0.00 185 5.47 185 2.92

Ciertas enfermedades infecciosas y
parasitarias (A00-B99)

Tumores (neoplasia)(C00-D48) 25 0.84 133 3.94 158 2.49
Enfermedades del Sistema osteomuscular y

48 1.62 118 3.49 166 2.62

del tejido conjuntivo (M00-M99) 4 |189] 102 1302 149 | 235
IJEgnJ;ermedades del sistema respiratorio (JOO- 54 182 69 504 123 194
Iligrg)ermedades del sistema circulatorio (100- 28 095 66 195 94 148
Demas causas 128 0.00 200 0.00 328 5.17
Totales 823 |27.81| 2,298 |68.01| 3,121 49.24

Fuente: SIMMOW

Segun lista de morbilidad por capitulos en la consulta externa segun sexo y diagnostico principal,
se registraron 3121 consultas de primera vez, de las cuales 2298(73.6%) se brindaron al sexo
femenino y 823(26.4%) a hombres; las consultaspor factores que influyen en el estado de salud y
contacto con los servicios de saludocuparon el primer lugar con 747 consultas (23.9%),una tasa
de 11.78; el segundo lugar lo ocupd las enfermedades del sistema genitourinario con 557 consultas
(17.8%) una tasa de 8.79 ; el tercer lugar a enfermedades del sistema digestivo con 381 consultas
(12.2 %),una tasa de 6.01.
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https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1628&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1613&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1620&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1620&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&

HOSPITAL

M ¢ MINISTEIRIO MINISTERIO DE SALUD NUI‘\".’\‘(;L":i;l’.'\l UPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario =
GODBTERNG DE Afo 2025

EL SALVATIOR

Lista morbilidad por capitulos, por sexo, diagnostico secundario, consulta
externa de primeravez y grupo de causas, HNNG, 2023.

————

Embarazo, parto y puerperio (O00-099) 0 0.00 2.54
Factores que influyen en el estado de salud y

contacto con los servicios de salud (Z00- 22 0.74 102 3.02 124 1.96
Z99)

Enfermedades endocrinas, nutricionales y

metabdlicos (E00-E90) 12 0.41 50 1.48 62 0.98
Enfermedades del sistema genitourinario

(N0O-N99) 11 0.37 51 1.51 62 0.98
Sintomas, signos y hallazgos anormales

clinicos y de laboratorio, no clasificados en 13 0.44 18 0.53 31 0.49
otra parte (RO0-R99)

Egge;rmedades del sistema digestivo (K0O- 8 0.27 19 0.56 27 0.43
Enfermedades del Sistema osteomuscular y

del tejido conjuntivo (M0O-M99) 6 0.20 18 053 | 24 038
Egé;:rmedades del sistema respiratorio (JOO- 10 0.34 13 0.38 23 0.36
Ciertas enfermedades infecciosas y

parasitarias (A00-B99) 2 0.07 18 053 20 0.32
Trastornos mentales y del comportamiento

(F00-F99) 9 0.30 4 0.12 13 0.21
Demas causas 20 0.00 38 0.00 58 0.91
Totales 113 3.82 492 14.56 605 9.54

Fuente: SIMMOW

Segun lista de morbilidad por capitulos en la consulta externa segin sexo y diagnostico secundario, se
registraron 605 consultas de primera vez, de las cuales 492(81.3%) se brindaron al sexo femeninoy 113(18.7%)
a hombres; las consultas por embarazo, parto y puerperio ocuparon el primer lugar con 161 consultas
(26.6%),una tasa de 2.54;el segundo lugar lo ocup6 los factores que influyen en el estado de salud y contacto
con los servicios de salud con 124 consultas (20.5%),una tasa de 1.96 y el tercer lugar a enfermedades
endocrinas ,nutricionales y metabolicas con 62 consultas (10.2 %),una tasa de 0.98.
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https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1628&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1616&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1616&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=1&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&

HOSPITAL

M ¢ MINISTEIRIO MINISTERIO DE SALUD NUI‘\",’\‘( ;L":i;»’.'\l UPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario —
GODBTERNG DE Afo 2025

EL SALVATIOR

Lista morbilidad por capitulos, por sexo, diagnostico principal, consulta en
emergencia de primera vez y grupo de causas, HNNG, 2023.

Sintomas, signos y hallazgos anormales clinicos
y de laboratorio, no clasificados en otra parte 1,693 57.20 2,511 74.31 4,204 66.32
(R0O0-R99)

Enfermedades del sistema respiratorio (JO0-J99) 1,805 60.98 2,127 62.95 3,932 62.03

Traumatismos, envenenamientos y algunas otras
consecuencias de causas externas (S00-T98)

Ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias

1,677 56.66 1,093 32.35 2,770 43.70

1,108 37.43 1,397 41.34 2,505 39.52

(A00-B99)

Elg];e)rmedades del sistema genitourinario (NOO- 548 18,51 1,685 49.87 2233 3523
Embarazo, parto y puerperio (O00-099) 0 0.00 2,028 60.02 2,028 31.99
Enfermedades del sistema digestivo (KO0-K93) 560 18.92 1,109 32.82 1,669 26.33

Enfermedades del Sistema osteomuscular y del
tejido conjuntivo (M00-M99)

Factores que influyen en el estado de salud y
contacto con los servicios de salud (Z00-Z99)

Enfermedades endocrinas, nutricionales y
metabolicos (E00-E90)

Demas causas 1,080 0.00 1,771 0.00 2,851 44 .98
Totales 9,699 327.69 | 15,490 |458.41| 25,192 397.42
Fuente: SIMMOW

404 13.65 766 22.67 1,170 18.46

358 12.10 712 21.07 1,073 16.93

466 15.74 201 8.61 757 11.94

Segun lista de morbilidad por capitulos en la emergencia segun sexo y diagnostico pincipal se registraron
25192 consultas de primera vez, de las cuales 15490(61.5%)se brindaron al sexo femenino y 9699(38.5%) a
hombres; las consultas por sintomas signos y hallazgos anormales ocuparon el primer lugar con 4204
consultas (16.7%) una tasa de 66.32;el segundo lugar lo ocup6 las enfermedades del sistema respiratorio
con 3932 consultas (15.6),una tasa de 62.03 y el tercer lugar a traumatismos, envenenamiento y algunas

otras consecuencias de causas externas con 2770 consultas (10.9 %),una tasa de 43.72.
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https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1628&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=0&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&

HOSPITAL

M ¢ MINISTEIRIO MINISTERIO DE SALUD NUI‘\"/\‘(‘;Lf.’ii»’:\l UPE
_‘f‘, * DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario =
GODBTERNG DE Afo 2025

EL SALVADOR
Listamorbilidad por capitulos, por sexo, diagnostico secundario,consulta en
emergencia de primeravezy grupo de causas, HNNG, 2023.

grgg)arazo, parto y puerperio (O00- 0 000 | 730 | 2160 | 730 [11.52
Sintomas, signos y hallazgos

anormales clinicos y de laboratorio, no 158 5.34 196 5.80 354 5.58
clasificados en otra parte (RO0-R99)

Enfermedades del sistema respiratorio

(J00-J99) 124 4.19 120 3.55 244 3.85
Ciertas enfermedades infecciosas y

parasitarias (A00-B99) 77 2.60 85 2.52 162 2.56
Enfermedades del sistema

genitourinario (NOO-N99) 59 1.99 102 3.02 161 2.54
Enfermedades endocrinas,

nutricionales y metabélicos (E00-E90) 62 2.09 69 2.04 131 2.07
Enfermedades del sistema digestivo

(K00-K93) 42 1.42 71 2.10 113 1.78
Enfermedades del Sistema

osteomuscular y del tejido conjuntivo 25 0.84 65 1.92 90 1.42
(M00-M99)

Traumatismos, envenenamientos y

algunas otras consecuencias de 53 1.79 35 1.04 88 1.39
causas externas (S00-T98)

Factores que influyen en el estado de

salud y contacto con los servicios de 25 0.84 60 1.78 85 1.34
salud (Z00-299)

Demas causas 77 0.00 93 0.00 170 2.68
Totales 702 23.72 | 1,626 48.12 2,328 [36.73

Fuente: SIMMOW

Segun lista de morbilidad por capitulos en la emergencia segun sexo y diagnostico secundario, se
registraron 2328 consultas de primera vez, de las cuales 1626(69.8%) se brindaron al sexo femenino
y 702 (30.2%) a hombres; las consultaspor embarazo, parto y puerperio ocuparon el primer lugar con
730 consultas (31.4%),una tasa de 11.52; el segundo lugar lo ,sintomas, signos y hallazgos
anormales clinicos y de laboratorio con 354 consultas (15.2%),una tasa de 5.58 y el tercer lugar a
enfermedades del sistema respiratorio con 244 consultas (10.5 %),una tasa de 3.85.
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https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1628&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1628&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1631&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1621&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1607&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1627&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1615&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1622&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1626&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1632&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=1633&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_modalidad=0&s_diagsec=0&s_con=1&s_victima=0&s_sinrz=&s_privadolibertad=&s_amenorrea=&s_tipodiag=1&s_derhab=&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&s_lista=221&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=0&s_ser=2&s_sospe=&s_pal_rehab=&s_tipoest=0&

HOSPITAL

MINISTERIO MINISTERIO DE SALUD NUEVA GUADALUPE
.y DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario — e ——
GCORIERNO DE Afo 2025

EL SALVATIOR

Lista internacional de mortalidad antes de las 48 horas, HNNG,2023.

e Eoresos 1 iy

Neumonia (J12-J18) 4 32 12.50 0.06
Enfermedades del higado (K70-K76) 4 9 44.44 0.06
Enfermedades hipertensivas (110-113) 3 26 11.54 0.05
Insuficiencia renal (N17-N19) 3 17 17.65 0.05
Resto de enfermedades del sistema respiratorio (J30-

139,J60-J99) 3 6 50.00 0.05
Resto de enfermedades del sistema digestivo (K0O-

K22,K29-K66 K80-K92) 95 211 0.03
Traumatismos de la cabeza (S00-S09) 2 34 5.88 0.03
Resto de enfermedades del sistema genitourinario (N20- 1 99 101 0.02
N99)

Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso 1 43 2133 0.02
(A09-A09.9) ' '
Transtornos mentales y del comportamiento debido al uso

de sustancias psicoactivas (F10-F19) 1 14 714 0.02
Demas causas 2 1,011 0.00 0.03
Totales 26 1,386 0.00 0.41

Fuente: SIMMOW

Se registraron 26 muertes antes de las 48 horas, el primer lugar correspondié neumonia y
enfermedades del higado (30.8%), con una tasa de letalidad del 12.5% y 44.44%, respectivamente;
el segundo lugar lo ocuparon enfermedades hipertensivas, insuficiencia renal y resto de
enfermedades del sistema respiratorio, con una tasa de letalidad de:11.54%,17.65% y 50.00%
respectivamente y el tercer lugar a resto de enfermedades del sistema digestivo y traumatismos de
la cabeza con una tasa de letalidad de 2.11%. y 5.88% respectivamente.
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https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=48&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=76&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=69&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=27194&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=51&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=51&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=77&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=77&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=95&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=53&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=53&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=2&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=2&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=62&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=62&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=0
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Listainternacional de mortalidad después de las 48 horas, HNNG,2023.

s Egeses 3l

Neumonia (J12-J18) 3 220 1.36 0.05
Enfermedades de la piel y del tejido subcutaneo

(LOO-L98) 1 72 1.39 0.02
Enfermedades cronicas de las vias respiratorias

inferiores (J40-J47) 1 1 14l 0.02
Otras enfermedades del corazon (126-151) 1 23 4.35 0.02
Enfermedades isquémicas del corazén (120-125) 1 15 6.67 0.02
Enfermedades cerebrovasculares (160-169) 1 11 9.09 0.02
Demés causas 0 1,868 0.00 0.00
Totales 8 2,280 0.00 0.13

Fuente: SIMMOW

Se registraron 8 muertes después de las 48 horas, el primer lugar correspondié a neumonias
(37.5%), con una tasa de letalidad del 1.36%; el segundo lugar lo ocuparon: enfermedades de la
piel y tejido subcutaneo, enfermedades crénicas de las vias respiratorias, otras enfermedades
de corazodn, enfermedades isquémicas del corazon y enfermedades cerebrovasculares (con la
tasa de letalidad mas alta:9.09, de las 8 muertes después de las 48 horas;4 muertes fueron del
servicio de medicinahombres,3 de medicina mujeres 1 de cirugia hombres, se reportaron un total

de 34 fallecidos, la tasa bruta de mortalidad hospitalaria fue de 0.68% y la tasa neta de 0.16%.
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https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=48&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=78&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=78&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=50&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=50&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=71&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=70&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
https://simmow.salud.gob.sv/muertes481.php?s_grupo=72&s_causa=10&s_dep=0&s_edad=0&s_est=435&s_fecha=01/01/2023&s_fecha1=31/12/2023&s_lista=1&s_periodo=1
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Diabetes mellitus, Consulta ambulatoria, 1°vez, HNNG ,2019-2023

SEXO
ANO M F TOTAL
2019 124 231 355
2020 67 130 197
2021 82 150 232
2022 66 107 173
2023 53 100 153
TOTAL 382 718 1110

Fuente: SIMMOW

En el periodo 2019-2023 se reportaron 1110 consultas de primera vez por diabetes
mellitus; 718 del sexo femenino (64.7%) y 382 del sexo masculino (35.3%); el promedio
de consultas en el periodo ha sido de 22, en el afio 2019 se registré la mayor cantidad
de consultas (31.9%).
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Egresos y Tasa de Letalidad de Diabetes Mellitus, HNNG, 2019-2023

- TASA
ANO EGRESOS MUERTES LETALIDAD
2019 335 0 0.00
2020 246 3 1.22
2021 258 3 1.16
2022 226 1 0.44
2023 402 0 0.00
Total 1467 7 0.48

Fuente: SIMMOW

En el periodo 2019-2023 se reportaron 1467 egresos hospitalarios por diabetes mellitus; el
promedio de egresos por afio fue de 293; en el afio 2020 se registro la mayor tasa de letalidad
(1.22%); la tasa de letalidad del periodo fue 0.48%.

Egresos por Enfermedades hipertensivas, HNNG,2023.

110 Hipertensién esencial (primaria) 53
Enfermedad cardiaca hipertensiva con insuficiencia cardiaca
111.0 . 20
(congestiva)
112.0 |Enfermedad renal hipertensiva con insuficiencia renal 19
Total 92

De los 92 egresos por enfermedades hipertensivas del corazon, el 57.6% corresponden a
hipertension esencial.
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https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I10&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I11.0&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I12.0&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
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Egresos por Enfermedades isquémicas del corazon, HNNG,2023.

120.0 Angina inestable 2
120.9 Angina de pecho, no especificada 7
121.4 Infarto subendocardico agudo del miocardio 1
121.9 Infarto agudo del miocardio, sin otra especificacion 15
124.9 Enfermedad isquémica aguda del corazon, no especificada 1
125.2 Infarto antiguo del miocardio 1
125.5 Cardiomiopatia isquémica 5
Total 32

De los 32 egresos por enfermedades isquémicas del corazén el 46.9% corresponden a
infarto agudo de miocardio.

Consulta ambulatoria por enfermedades hipertensivas, HNNG,2023.

110 Hipertension esencial (primaria) 1,933
Enfermedad cardiaca hipertensiva con insuficiencia cardiaca

111.0 ) 61
(congestiva)

111.9 Enfermedad cardiaca hipertensiva sin insuficiencia cardiaca 5

' (congestiva)
112.0 |Enfermedad renal hipertensiva con insuficiencia renal 2
Total 1998

De las 1998 pacientes atendidas ambulatoriamente por enfermedades hipertensivas del
corazon, el 96.7% corresponden a hipertension esencial.

Consulta ambulatoria por enfermedades isquémicas del corazén, HNNG,2023.

120.0 Angina inestable 14
120.9 Angina de pecho, no especificada 20
121.9 Infarto agudo del miocardio, sin otra especificacion 25
125.2 Infarto antiguo del miocardio 2

125.5 Cardiomiopatia isquémica 43
125.9 Enfermedad isquémica crénica del corazén, no especificada 7

Total 111

De los 111 pacientes atendidos ambulatoriamente por enfermedades isquémicas del corazén
el 46.9% corresponden a infarto agudo de miocardio.


https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I20.0&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I20.9&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I21.4&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I21.9&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I24.9&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I25.2&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/inddiag1.php?diag=I25.5&s_diag=70&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I10&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I11.0&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I11.9&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I12.0&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I20.0&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I20.9&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I21.9&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I25.2&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I25.5&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
https://simmow.salud.gob.sv/cinddiag1.php?diag=I25.9&s_diag=69&s_estable=435&s_fecha=01%2F01%2F2023&s_fecha1=31%2F12%2F2023&s_fosalud=0&
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Hipertension arterial, Consulta externa, 1°vez, HNNG, 2019-2023.

SEXO

ANO M F TOTAL
2019 68 151 219
2020 43 74 117
2021 35 95 130
2022 43 85 128
2023 29 52 81
TOTAL 218 457 675

Fuente: SIMMOW

En el periodo 2019-2023 se reportaron 675 consultas de primera vez por HTA; 457del sexo
femenino (67.7%) y 218 del sexo masculino (32.3%); el promedio de consultas en el periodo
ha sido de 135 consultas, en el afio 2019 se registro la mayorcantidad de consultas (32.4%)
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Egresos y Tasa de Letalidad de HTA, HNNG 2019-2023.
ANO EGRESOS MUERTES TASA
LETALIDAD
2019 234 12 5.13
2020 119 6 5.04
2021 126 1 0.79
2022 152 6 3.95
2023* 224 3 1.34
TOTAL 760 28 3.68

En el periodo 2019-2023 se reportaron 760 egresos hospitalarios por HTA; el promedio

de egresos por afo fue de 152; en el afio 2019 se registré la mayor tasa de letalidad

(5.13%); la tasa de letalidad del periodo fue 3.68%.

Fuente: SIMMOW

ERC, consulta ambulatoria, 1°vez, HNNG,
2019-2023.
SEXO

ANO M F TOTAL

2019 72 30 102

2020 43 11 54

2021 74 31 105

2022 58 27 85

2023 94 29 123
TOTAL 341 12 469

8

En el periodo 2019-2023 se reportaron 469 consultas de primera vez por ERC; 128del sexo
femenino (27.3%) y 341 del sexo masculino (72.7%); el promedio de consultas en el periodo

ha sido de 94 consultas, en el afio 2021 se registrd la mayorcantidad de consultas (22.4%).
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Egresos y Tasa de Letalidad de ERC, HNNG 2019-2023.
ANO EGRESOS MUERTES TASA
LETALIDAD
2019 192 9 4.68
2020 121 6 4.95
2021 94 2 2.12
2022 100 2 2.00
2023 134 4 2.29
TOTAL 641 23 3.59

En el periodo 2019-2023 se reportaron 641 egresos hospitalarios por ERC; el promedio de
egresos por afo fue de 128; en el afio 2020 se registrd la mayor tasa de letalidad (4.95%);
la tasa de letalidad del periodo fue 3.59%.
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INCIDENCIA DE CANCER: CERVICO UTERINO, MAMA, PULMON Y PROSTATA
HNNG 2019-2023.
ANO | CERVICO UTERINO MAMA PULMON PROSTATA
2019 1 1 0 0
2020 1 0 0 0
2021 0 0 0 0
2022 0 0 0 0
2023 1 0 0 0
total 3 1 0 0

En el periodo 2019-2023 se detectaron 2 casos de cancer cérvicouterino y 1 de
cancer de mama.

EPOC Consulta ambulatoria, 1°vez, HNNG, 2019-2023.
SEXO
ANO M F TOTAL
2019 16 39 55
2020 3 9 12
2021 2 8 10
2022 7 13 20
2023 26 53 79
TOTAL 54 122 176

En el periodo 2019-2023 se reportaron 176 consultas de primera vez por
EPOC; 122del sexo femenino (69.3%) y 54 del sexo masculino (30.7%); el
promedio de consultas en el periodo ha sido de 35 consultas, en el afio 2023

se registrd la mayor cantidad de consultas (44.8%).
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TIEMPOS DE ESPERA ENERO-AGOSTO 2024 CONSULTA
EXTERNA ESPECIALIZADA

Meta Promedio
Indicadores de Gestion Programada | en dias

Indicadores de Gestion de Actividades Hospitalarias

Tiempo promedio de espera para consulta de medicina especializada (dias)
(Tiempo de espera entre solicitud y asignacién de cita para Consulta Médica de
primera vez)

Medicina Interna 43 79
Cirugia 30 24
Ginecologia 31 104
Obstetricia 12 37
Pediatria 18 23

El tiempo promedio de espera para ser atendido por primera vez en la consulta
externa, con respecto a medicina interna sobrepasamos el estandar con un
promedio de espera de 79 dias, 36 dias por arriba de lo esperando tomando en
cuenta que el especialista era recurso Unico hasta el mes de marzo ,ya que a partir
de ese mes contamos con un segundo médico internista, seguidamente cirugia
guien mantiene su promedio por debajo del estandar con un total de 24 dias, ya que
contamos con un recurso que cubre la consulta externa de lunes a viernes en
horarios distintos debido a que cubre sala de operaciones, y tenemos un segundo

cirujano que cubre por 2 horas los dias miércoles la consulta externa.

Con respecto a ginecologia sobrepasa un dia de espera, sobrepasa muy por encima
del estandar con respecto a nuestra meta programada, con un total de 73 dias en
promedio para consulta de primera vez, solamente contamos con un recurso Unico
en la consulta externa para atencion de pacientes obstétricas y ginecoldgicas,
debido a que el recurso que habiamos tenido del 2019 al 2023 se jubilé con

decreto... lo cual ha afectado la capacidad instalada de dicha area.
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Con respecto a obstetricia obtuvimos un promedio de 37 dias de espera para
consulta de primera vez, con respecto a pediatria tenemos un promedio de espera
de 23 dias en total, ademas contamos con un recurso de pediatria en consulta

externa.

Seguimos trabajando en coordinacion con las unidades de salud basicas,
intermedias y especializadas, con el nuevo sistema integrado de salud las citas se
estan trabajando por medio del modulo referencia y retorno, con el fin de fortalecer

la comunicacion entre segundo y primer nivel.
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RELACION CONSULTA EXTERNA EMERGENCIA
ENERO-AGOSTO 2024

Indicadores de Gestion Estandar Razon
Indicadores de Gestidn de Actividades Hospitalarias

Razdn de consultas de emergencia / consulta externa

Emergencia/ Consulta Externa 0.1-0.2 2.6
(22,209/8,781)

La relacion entre consulta de emergencia y consulta externa (razén: 2.6) es mucho
mayor que el estandar dado que la demanda se incrementa por el aumento en el
namero de atenciones del primer nivel de atencidn que acude al area de emergencia
a partir de las tres de la tarde en adelante y fines de semana, esto debido a que
algunas unidades de salud no cuentan con horarios extendidos, ademas pacientes
que consideran que toda patologia debe ser vista en un segundo nivel de atencion.
Ademas, mencionar que la consulta general se aumenta ya que médicos generales
ven consulta de especialidad, al momento contamos con un médico general

atendiendo consulta obstétrica en el consultorio de emergencia.
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TIEMPO PROMEDIO DE ESPERA PARA INGRESO HOSPITALARIO
ENERO-AGOSTO 2024

Indicadores de Gestion ‘ Estandar ‘ Promedio

Indicadores de Gestion de Actividades Hospitalarias
Tiempo promedio de espera para ingreso hospitalario a servicio
horas, minutos)
Pediatria Sobresale: 2 hrs. 01:42:07
Aceptable: hasta 3 horas

Ginecologia Sobresale: 2 hrs. 01:15:50
Aceptable: hasta 3 horas

Obstetricia Sobresale: 2 hrs. 01:11:45
Aceptable: hasta 3 horas

Medicina Interna
Sobresale: 2 hrs. 01:25:22
Aceptable: hasta 3 horas

Cirugia General
Sobresale: 2 hrs. 01:43:53
Aceptable: hasta 3 horas

El indicador del tiempo en que un paciente se le asigha y ocupa una cama
hospitalaria posterior a entregar historial clinico con indicaciones de ingreso por
parte del personal médico a enfermeria de todas las especialidades, en un promedio
general estan dentro del estandar considerado aceptable (promedio de 01:27:47)

posterior a la evaluacion de los primeros ocho meses, los tiempos de espera se han

mantenido dentro del rango de lo aceptable
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HOSPITAL

MUEVA GUAIALLIPE

TIEMPO DE ESPERA PROMEDIO PARA CIRUGIA ELECTIVA

ENERO-AGOSTO 2024

INDICADORES DE ACTIVIDAD QUIRURGICA

Estandar

Promedio

Tiempo promedio (dias) de espera
para Cirugia electiva 60

12.7

En relacion al tiempo de espera para cirugia electiva se alcanz6 un promedio de

12 dias, este dato se encuentra dentro del estdndar, contamos con cirujano de

planta en la emergencia hasta la 1 de la pm todos los dias y contamos con un

segundo cirujano que apoya los dias miercoles.
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ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PAO 2024
ACTIVIDADES HOSPITALARIAS CONSULTA EXTERNA
ENERO-AGOSTO 2024, HNNG.

Total

Actividades Prog. | Realiz.|%Cumpl.
Servicios Finales
Consulta Externa Médica
General
Medicina General | 3,264 1,424  44%
Especialidades
Especialidades Bésicas
Medicina Interna 1,632 1,814 111%
Cirugia General 1,304 1,097 84%
Pediatria General 1,632 1,327 81%
Ginecologia 864 819 95%
Obstetricia 1,088 1,501 138%
Emergencias
De Medicina Interna
Medicina Interna \ 0 \ 11 \ ND \
De Cirugia
Cirugia General | 1,000 801  80%)|
De Pediatria
Pediatria Gral. | 2,000 1,975  99%
De Gineco-Obstetricia
Ginecologia 232 257 111%
Obstetricia 1,528 974 64%
Otras Atenciones Consulta Emergencia
Bienestar
Magisterial 32 210 656%
Emergencia/Consulta
General 15,000 18,191 121%
Otras Atenciones Consulta Externa Médica
Nutricién 544 291 53%
Planificacion Familiar 328 0 0%
Psicologia 680 893 131%
Consulta Externa Odontolégica
Odontoldgica de
primera vez 136 357 263%
Odontoldgica
subsecuente 816 87 11%
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s CONSULTA EXTERNA

En cuanto a Medicina General, se logré el 44% de lo programatico ya que se ha
mantenido el abastecimiento de medicamentos por medio de recetas repetitivas a
pacientes con enfermedades crdnicas no transmisibles, y de esa manera se
contribuye a descentralizar el 4&rea de emergencias, ademas medico general de
consulta externa se encarga de tomar electrocardiogramas los dias lunes, miercoles
y viernes.

Mas detalladamente, medicina interna alcanzo un 111% de lo programatico,
tomando en cuenta que pueden existir misiones oficiales e incapacidades y cabe
mencionar que ya contamos con un segundo médico internista que cubre
completamente el servicio de medicina interna( el recurso laborara por tiempo
indefinido de acuerdo a la disposicion de MINSAL de especialidades médicas) ,
mientras que el segundo internista se dedica a la consulta externa, la especialidad
de cirugia general se alcanz6 84% de lo programéatico, ademas otro de los factores
influyentes en este porcentaje es que el recurso especialista en la consulta externa
labora solo 6 horas diarias y recibe apoyo de otro recurso cirujano los dias
miercoles. En cuanto a la especialidad de pediatria se alcanz6 un 81% de lo
programéatico, con un auge de enfermedades respiratorias y gastrointestinales
ademas del aumento en los casos de dengue aqui contamos con un Unico recurso.
En la especialidad de ginecologia se contempla un 95% el nUmero de consultas de
esta especialidad y obstetricia se queda con un 138%, durante inicio de 2024,
contamos con un segundo recurso obstétrico en consulta externa, sin embargo se
retir en el mes de marzo , durante los meses de abril y mayo se asigné un segundo
ginecologo para poder mejorar la atencion y disminuir los tiempos de espera, sin
embargo ya no se tuvo continuar ya que este recurso era indispensable para

otras areas.
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% EMERGENCIA

Cabe mencionar que no contamos con especialista de medicina interna fijo para
cubrir 8 horas en el area de emergencia, solo realiza interconsultas cuando se le
requiere, exceptuando cirugia general que dicho recurso se mantiene durante las 8
horas de consulta en esta area , las deméas especialidades como pediatria,
ginecologia y obstetricia , luego de dar atencidén en sus servicios correspondientes
se hacen presente a la emergencia para brindar las debidas atenciones a los
usuarios , de modo general la cobertura de las especialidades basicas en la
emergencia siendo la consulta de ginecologia alcanzando un mayor porcentaje de
178% , medicina general con un porcentaje con un 150% existen atenciones de las
diferentes areas como por ejemplo consultas de embarazadas vistas por medico
general ademas brindan atenciones de la especialidad de Pediatria , ya que los
pediatras pasan visita en servicio y apoyan la emergencia posterior a esta, estas
consultas se colocan en el total de medicina general, le sigue pediatria 142% |,
seguido por cirugia general con un 131%, y se da cobertura obstétrica en el area de
emergencia, quedando con un 138%. Se menciona que a partir del mes de julio
contamos con un médico general exclusivo para el area de emergencia de
obstetricia y ginecologia, por lo tanto, esta produccién se suma a la de consulta

general y no propia de la especialidad.

% OTRAS ATENCIONES CONSULTA EXTERNA MEDICA

En cuanto a otras atenciones el area de nutricidon a cumplido un 53% de la meta
hasta el mes de agosto, hemos detectado que la mayoria de pacientes faltitas son de
unidades de salud en algunas ocasiones por lo que en reuniones de RIIS se les recuerda
gue tengan ese contacto con el paciente para mantenerlos al tanto de su cita en este
hospital, ademas mencionamos que también existen pacientes que no tienen la voluntad
de asistir a los controles, otro por su area geografica se les dificulta salir de su lugar de
vivienda o usuarios de escasos recursos que no pueden movilizarse a este centro

asistencial, planificacién familiar obtuvo un 0% ya que no hay registros de consultas
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de planificacion familiar por parte del médico , por lo que de forma interna se llevara
un tabulador para registrar atenciones de planificacion familiar porque las tenemos
registradas como procedimiento quirdrgico, Unicamente se registra por parte de
enfermeria las consejerias de planificacion familiar, psicologia superando lo
programado con un 131%, en lo que va del afio, tomando en cuenta que las
atenciones psicologicas a adolescentes han aumentado significativamente al igual

gue pacientes con lesiones autoinflingidas.

<+ CONSULTA EXTERNA ODONTOLOGICA

En el area de consulta de odontologia de primera vez, obtuvimos un 263%, mientras
que la consulta subsecuente se queda con un minimo de 11%, que no era lo que se
esperaba, pero esto se explica que en 2024 se cuenta con odontdlogo a partir del

20 de mayo que es quien ha dado continuidad a las consultas subsecuentes.
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ACTIVIDADES HOSPITALARIAS — HOSPITALIZACION
ENERO-AGOSTO 2024 HNNG.

Total

Actividades Prog. Realiz.| %Cumpl.
Servicios Finales
Egresos Hospitalarios
Especialidades Basicas
Cirugia 512 475 93%
Ginecologia 200 75 38%
Medicina Interna 1,144 | 1,102 96%
Obstetricia 1,376 799 58%
Pediatria 912 1,019 112%
Otros Egresos
Bienestar
Magisterial 64 53 83%
Emergencia 0 17 ND
Partos
Partos vaginales 536 288 54%
Partos por
Cesareas 120 148 123%
Cirugia Mayor
Electivas para
Hospitalizacion 152 133 88%
Electivas
Ambulatorias 64 65 102%
De Emergencia
para Hospitalizacion | 296 282 95%
De Emergencia
Ambulatoria 48 41 85%
Medicina Critica
Unidad de Emergencia
Admisiones 0 42 ND
Transferencias 0 11 ND

HOSPITALIZACION

En los servicios de hospitalizacion de forma global se logré un 61% de los egresos
programados, siendo el servicio de pediatria quien obtuvo la produccion con un
112% de lo programado hasta el mes de agosto, tomando en cuenta en auge de las

infecciones respiratorias e infecciones gastrointestinales y ademas considerando
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gue tuvimos epidemia de casos de dengue por lo que se aumentaron lo egresos.

— S —

Luego tenemos con un 96% a medicina interna, seguido consecutivamente con
cirugia con un 93% de produccion. En el servicio de obstetricia obtuvimos un 58%
de lo programético y con la mas baja produccién tenemos a ginecologia con un
minimo porcentaje de 38%, siendo el servicio con menor cantidad de egresos

potenciales.

PARTOS

En cuanto a los partos vaginales se han atendido 288 partos que estos se traduce
en 123% de los partos atendidos hasta el mes de agosto, en cuanto a los partos por

cesareas alcanzamos un 130% es decir se realizaron 156 cesareas.

CIRUGIA MAYOR

Las cirugias mayores en general se alcanzaron 88%. La cirugia electiva para
hospitalizacion alcanzo un 88% de lo programatico, cirugia electiva ambulatoria
alcanzo un 102%, mientras la cirugia de emergencia para hospitalizacion alcanzo un
95%, cabe mencionar que durante la pandemia se generd una mora quirdrgica que
a la actualidad ya esta saldada, por lo que las cirugias que se estan realizando son
las emergentes y la cirugia de emergencia ambulatoria alcanzo lo programatico con

un 85% hasta el mes de agosto.

UNIDAD DE EMERGENCIA

En la unidad de emergencia tenemos admisiones y transferencias, esta se refiere al
area de observacion en donde no hay programacion, por ser un area recien
aperturada, en donde tenemos 42 admisiones hasta el mes de agosto es decir
pacientes que estuvieron en observacion y que fueron ingresados y se tuvieron 11

transferencias es decir los traslados a otros servicios.
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SERVICIOS INTERMEDIOS, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO Y REHABILITACION
ENERO-AGOSTO 2024 HNNG.

Total

Actividades Prog. | Realiz. |%Cumpl.
Servicios Intermedios
Diagnostico
Imagenologia
Radiografias 5,000 7,369 147%
Ultrasonografias 2,520 2,352 93%
Anatomia Patoldgica
Biopsias Cuello
Uterino 32 29 91%
Biopsias Mama 32 2 6%
Biopsias Otras partes
del cuerpo 128 151 118%

Otros Procedimientos Diagnodsticos
Electrocardiogramas | 2,000 2,737  137%
Tratamiento y Rehabilitacion

Cirugia Menor 432 258 60%
Fisioterapia (Total de
sesiones brindadas) 3,200 4,180 131%
Inhaloterapias 9,000 16,262 181%
Receta Dispensada de
Consulta Ambulatoria |74,664 153,916 206%
Recetas Dispensadas

de Hospitalizacion 32,664 38,384 118%
Trabajo Social
Casos Atendidos . 3,200 0| 0% |

Con respecto a imagenologia los servicios intermedios en el area de radiografias se
observd una produccion de 147% vy ultrasonografias alcanza un 93% hasta el mes
de agosto 2024. En relacion a anatomia patoldgica, en este hospital se toman
biopsias, pero no se leen aqui debido a que no contamos con patologo, sin embargo,
se tomaron 29 biopsias de cuello uterino, 2 biopsias de mama, y consecutivamente

151 biopsias de otras partes del cuerpo.
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TRABAJO SOCIAL, HNNG 2024.
ENERO-AGOSTO

Con respecto a electrocardiogramas se alcanzé un 137%, sobrepasando lo
programatico, tomando en cuenta que se registran electrocardiogramas tomados de
las distintas areas.

Con respecto a tratamiento y rehabilitacion se obtuvo un 131% sobrepasando la meta
en cirugia menor obtuvimos un 75% con respecto a Inhaloterapias se obtuvo un
181% por el auge de las enfermedades respiratorias.

Con recetas dispensadas de consulta ambulatoria se ha alcanzado un 206% de lo
programado en comparacién con las recetas dispensadas de hospitalizacion
obteniendo un 118%. En relacién a trabajo social no se migra la informacion en

SPME. Por lo que se adjunta a continuacion.

Programados Realizados Cumplimiento
(Enero - agosto) 2024,

HNNG.

2,400 (400 3,701 154%
mensualmente)

Con respecto a trabajo social, estamos sobrepasando la produccion con 154%
respecto a lo programado, aqui se incluyen citas de pacientes, tramites de

referencias a otros hospitales nacionales, tramites de constancias médicas.
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ACTIVIDADES HOSPITALARIAS: SERVICIOS INTERMEDIOS, LABORATORIO
CLINICO Y BANCO DE SANGRE
ENERO-AGOSTO 2024, HNNG.

Total

Actividades Prog.  Realiz. %Cumpl.
Servicios Intermedios
Diagnostico
Laboratorio Clinico y Banco de Sangre
Hematologia
Consulta Externa 2,664 2,925 110%
Hospitalizacién 8,000 5,993 75%
Emergencia 8,664 15,699 181%
Referido / Otros 2,864 4,599 161%
Inmunologia
Consulta Externa 800 523 65%
Hospitalizacién 2,000 1,409 70%
Emergencia 2,000 2,897 145%
Referido / Otros 264 865 328%
Bacteriologia
Consulta Externa 664 399 60%
Hospitalizacién 1,328 1,638 123%
Emergencia 1,000 2,052 205%
Referido / Otros 400 645 161%
Parasitologia
Consulta Externa 360 273 76%
Hospitalizacién 264 273 103%
Emergencia 600 1,444 241%
Referido / Otros 128 581 454%
Bioquimica
Consulta Externa 10,000 13,923 139%
Hospitalizacién 9,328 11,263 121%
Emergencia 20,000 37,855 189%
Referido / Otros 13,328 26,673 200%
Banco de Sangre
Consulta Externa 528 499 95%
Hospitalizacién 1,000 618 62%
Emergencia 664 1,039 156%
Referido / Otros 80 369 461%
Urianalisis
Consulta Externa 1,200 1,075 90%
Hospitalizacién 1,728 767 44%
Emergencia 4,664 7,874 169%
Referido / Otros 864 2,815 326%
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En general laboratorio clinico en sus diferentes ramas de estudio alcanzo a
sobrepasar su programacion en la mayoria de areas sobrepasando un 139% de lo
programético de forma general quedando con la mas baja produccién el area de
banco de sangre en hospitalizacion con un 62%. Obteniendo la mayor produccién

con un 454% el area de bacteriologia de lo programatico.

Cabe mencionar que hay mayor produccién de un gran nimero de examenes en el
area de emergencia ya que es por medio de estos mas la clinica del paciente donde
se dejan la mayor cantidad de examenes, mientras que en area de hospitalizacion

solo se dejan controles de exadmenes por lo que hay menos cantidad.
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MONITOREO DE SERVICIOS GENERALES
ENERO -AGOSTO, HNNG 2024.

Total
Actividades Prog. \ Realiz. \ %Cumpl.

Servicios Generales

Alimentacion y Dietas

Hospitalizacion

Medicina 3,488 2,912 83%
Cirugia 1,624 1,638 101%
Ginecologia 600 220 37%
Obstetricia 4,424 2,708 61%
Pediatria 2,624 2,918 111%
Neonatologia 0 0 ND
Psiquiatria 0 0 ND
Otros

(Convenios) 232 147 63%
Lavanderia

Hospitalizacion

Medicina 11,344 | 5,282 47%
Cirugia 9,928 4,934 50%
Ginecologia 7,416 | 5,243 71%
Obstetricia 14,048 11,438 81%
Pediatria 7,920/10,401 131%
Otros

(Convenios) 1,168 4,186 358%
Consulta

Consulta Médica

General 1,168 641 55%
Consulta Médica

Especializada 1,776 2,326 131%
Emergencias

Emergencias | 5,728 11,345 198%
Mantenimiento Preventivo

Numeros de

Orden 2,328 1,132 49%
Transporte

Kilbmetros

Recorridos 100,000 98,742 99%
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En general observamos que, en cuanto a los servicios generales, en alimentacion y

dietas pediatria es la que alcanza mayor porcentaje en la producciéon con un 111%
ya que se entregan dietas a paciente y familiar tomando en cuenta que se ha
tenido un aumento considerable de las enfermedades respiratorias Yy
gastrointestinales y mencionar la epidemia de dengue en la que el servicio de
pediatria alcanzo su maxima capacidad. En general lavanderia obtiene su mayor
produccion en el area de pediatria con un 131% de lo programatico hasta el mes de

agosto, quedando con menor produccion cirugia con un 50%.

En mantenimiento preventivo se alcanz6 un 49% de lo programatico en ademas con
un total de 2,328 numeros de orden cabe mencionar que el area de mantenimiento
también colaboro con la construccion del nuevo almacén y el apoyo en otras areas.
Mientras que en el area de transporte se alcanz6 una produccién de 99%, habiendo

recorrido 98,742 kildbmetros.
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ORGANIGRAMA DEL HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA
GUADALUPE ANO 2024

Direccion Hospital
Nacional de
Nueva Guadalupe

Consejo s
Estrategicode | . _] Cu?nﬁﬁ:?r:ideito
Gestion | _.I P |
Unidad
Asesoria Juridica |- 1 _ ] Organizativa de la
_| I Calidad
Asesor de
Medicamentos e | __|__| Auditoria Interna
Insumos Medicos _| |
| | | |
Departamento Departamento de
Médico Servicios de Departamen?o de Unidad Ambiental
T Enfermeria
Quirurgico Apoyo _| | _| |
_: —[:j
Departamento Unidad Departamento Unidad de
Administrativo Financiera de Recursos Compras
|| | L | .
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OFERTA DE SERVICIOS
SERVICIO ESPECIALIDAD HORARIO DE ATENCION DIAS DE ATENCION

(previa cita)

CONSULTA
EXTERNA

Medicina Interna

11a.m.-12:00 m.

1:00 p.m.- 3:00 p.m.

Lunes aviernes

Cirugia General

11:00 a.m. —-12:00 pm.

09:30 am -12:00 pm.

12:30 pm = 03:00 pm.

Lunesy jueves

Martes, miercoles y viernes

Martes

Obstetricia

Ginecologia

7:00a.m.—-12:00 p.m.

1:00pm - 3:00pm

Lunes, martes,
juevesy viernes

Lunes, martes,
jueves y viernes

Pediatria

8:00 a.m.-11:00 pm.

Lunes aviernes

Odontologia

7:30 a.m. - 11:00 am.

Lunes aviernes

Consulta General

8:00 a.m. -12:00 p.m.

1:00 pm - 3:00 pm

Lunes, martes, miércoles

y viernes

7:00 a.m.—-10:00 a.m.

Lunes, martes, miercoles y

Psicologia
1:00 pm — 3:00pm viernes
Nutriciéon 7:00 a.m.-10:00 a.m. Lunes, miércoles,

Jueves (ISBM) y viernes

44



_ MINISTERIO DE SALUD HOSPITAL
e I\/Hl\TiETERIO Plan Operativo Anual Hospitalario NUEVA GUADALUPE
v " DE SALUD =

* Ano 2025 R4

GOBIERNO DE
EL SATVADOR

Medicina Interna 16
Cirugia General 9
HOSPITALIZACION
Ginecologia 3
Obstetricia 18
Pediatria 13
Bienestar Magisterial 1
Total 60

Fisioterapia
7:30 am-3:30 p.m. Lunes aviernes
(previa cita) 08:00 - 04:00 pm Lunes aviernes
SERVICIOS DE Electrocardiograma 7:00 am - 8:00 a.m. | Lunes, miércoles y viernes
APOYO (previa cita)
CONSULTA 7:00 a.m.— 8:00 a.m. Lunes aviernes (C. Ext)
EXTERNA . -
Laboratorio Clinico
Y .
HOSPITALIZACION 24 horas Emergencia y
hospitalizacion
Radiologia 24 horas 365 dias del afio
Farmacia 24 horas 365 dias del afio
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SERVICIO ESPECIALIDAD No. DE HORARIO DE | DIAS DE ATENCION

RECURSOS ATENCION

Medicina Interna 1dellamada |7:00 a.m.-3:00 Lunes aviernes
p.m.

Cirugia General 1 presencial |7:00a.m.-3:00 Lunes aviernes
p.m.

Ginecologia 1 (no presente

todos los dias)
Lunes adomingo con

24 horas  lalgunas excepciones.

EMERGENCIA Obstetricia _
Emergenciay
partos
1 (No presente
todos los dias) Lunes adomingo con
Pediatria 24 horas  lalgunas excepciones.
Emergenciay

hospitalizacion

3 (turnos todo el

Medico general . 24 horas 365 dias
hospital)
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CAPACIDAD INSTALADA

La capacidad instalada para el 2025 Se ha considerado en base a las horas de
médico especialista actuales en el area de emergencia tenemos cuatro consultorios

por cada especialidad.

Respecto a las camas hospitalarias se mantienen las sesenta camas actuales, que
se distribuyen de la siguiente manera: 16 camas en medicina interna, 9 camas en
cirugia general, 13 camas en pediatria, 3 camas asignadas a Ginecologia y 18 de

Obstetricia y 1 Bienestar Magisterial.

Horas diarias y utiles disponibles por consultorio en consulta externa para
2025

Servicios Finales
Consulta Externa

CONSULTORIO Hc?ras d.iarias Hora,s.diarias
disponibles utiles
Consultorio 1 .80 60
Consultorio 2 .80 . _...80
Consultorio 3 .80 00
Consultorio 4 .80 25
Consultorio 5 .80 20
Consultorio 6 .80 .30
Consultorio 7 .80 .30
Consultorio 8 .80 .30
Consultorio 9 .80 40
Consultorio 10 80 . 50
TOTAL HORAS CONSULTORIO DISPONIBLES 80 r 36.5

Fuente: POA Hospital, aino 2025.

*El consultorio N° 3 en el area de consulta externa, no tiene horas diarias Utiles, solo tenemos el
espacio, pero no esta ocupado por ningln recurso.
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Horas diarias y utiles disponibles de consultorio en emergencia para 2025

Servicios Finales
EMERGENCIA

CONSULTORIO quas d!arlas Horas diarias utiles
~disponibles

ConSUItorio 1 ....................................................................

Consultorio 2 R ... S 240 .

Consultorio 3 ... S 240 ..

Consultorio 4 o B 240 .
TOTAL HORAS CONSULTORIO DISPONIBLES 96 96

Fuente: POA Hospital, aio 2025.
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DOTACION DE CAMAS DE HOSPITALIZACION PARA 2025

HOSPITAL NACIONAL NUEVA GUADALUPE
Servicios Finales
Servicio Hospitalario

CAMAS CENSABLES
Servicio Hospitalario Especialidades Basicas

Medicina Interna P16
Cirugia 9
Ginecologia 3
Gineco-Obstetricia 0
Obstetricia A8
Pediatria I
TOTAL ESPECIALIDADES BASICAS 59

Otros Servicios Hospitalarios

Bienestar Magisterial 1 i
TOTAL OTROS SERVICIOS HOSPITALARIOS

Emergencia (Observacion)

Trabajo de Partos 4
Recuperacion '

TOTAL CAMAS NO CENSABLES
Fuente: POA Hospital, aiio 2025.
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HORAS DIARIAS DISPONIBLES DE QUIROFANOS PARA CIRUGIA MAYOR 2025,
HOSPITAL NACIONAL NUEVA GUADALUPE

No. total horas
diarias
Concepto disponibles
para Cirugia
Electiva

No. total horas
diarias disponibles

para Cirugia
Emergencia

Quiréfano 1 8.00 0.00
5_ ............................. I_ ................................... .I

Quiréfano 2 0.00 24.00
o oo ;

Quiréfano 3 0.00 0.00 i

TOTAL 8.00 T 24.00
Fuente: POA Hospital, aiio
2025.

*Con respecto a este anexo, se colocan tres quiréfanos, sin embargo
funcionales son solamente dos quir6fanos equipados.

TIEMPO EN HORAS PROMEDIO POR CONSULTA PARA ANO 2025

Tiempo en
minutos )
- . Pacientes x
Consulta externa médica general Promedio por
~ hora
Consulta, Afo
2025
Medicina General 12 [ 5 |
Tiempo en
Consulta externa médica de Especialidades m|nu.tos Paciente x
‘- Promedio por

Basicas - hora

Consulta, Ano

2025

Medicina Interna 15 4
Cirugia General 15 4
Pediatria General 15 4
Ginecologia 15 4
Obstetricia 30 2
Psiquiatria 30 2
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Tiempo en

minutos .
Paciente x

hora

Otras Atenciones Consulta Externa Médica  Promedio por
Consulta, Ano
2025

Bienestar Magisterial / Servicios por i i i
Contrato I R
Clinica de Ulceras 30 2
Dolory Cuidados Paliativos 65 o
Colposcopia 30 Loz
Medicina Familiar I T T
Nutricién T D N
Planificacién Familiar r 30 T 2 1
psicologla r60 ____________ Tl ........... 1

Tiempo en
minutos
Consulta Externa Odontoldgica Promedio por
Consulta, Ano

Paciente x
hora

! Odontolégica de primera vez

‘ Odontoldgica subsecuente
Tiempo en
minutos
Consulta Emergencia Promedio por
Consulta, Ao
2025

Paciente x
hora

Emergencia
Fuente: POA Hospital, aiio 2025.

*Con respecto a este anexo, medicina general debe brindar a atencion a 5 pacientes
por hora, cabe mencionar que también el mismo recurso cubre el dia jueves para
cuidados paliativos, asi como también es quien tienen una hora asignada tres dias a
la semana para latoma de electrocardiogramas (lunes, miercoles y viernes).

*Pediatria y medicina interna, brindaran atencion al usuario con un tiempo de 15
minutos por paciente, es decir cuatro pacientes por hora.

*En el area de obstetricia segun “Ley Nacer con Carifio” estima que una paciente
obstétricade primeravez debe brindarsele una atencion de 45 minutos y una paciente
subsecuente una atencion de treinta minutos, por lo que a comun acuerdo se
establece en PAO 2025 la atencion de 2 pacientes por hora para obstetricia como
promedio.
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PROMEDIO DE DIAS ESTANCIA ANO 2025
Tabla 2
Promedio de dias estancia, afio 2025.
Hospital Nacional Nueva Guadalupe

Camas Censables

Promedio de

Servicio Hospitalario Especialidades Basicas Dias Estancia,
Aiio 2025
Medicina Interna P 28
Cirugia T L
Ginecologia _— 3.2 ..
Gineco-Obstetricia r ___________ 00 I
Obstetricia 2T
Pediatria 30
PROMEDIO ESPECIALIDADES BASICAS i 2.5 i

Promedio de
Otros Servicios Hospitalarios Dias Estancia,
Ao 2025

Bienestar Magisterial 15
Emergencia Lo
Isss 00
Servicios por Contrato (Pensionado) L o0 I
PROMEDIO OTROS SERVICIOS 0.6 1

Fuente: POA Hospital, aiio 2025.
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PROMEDIO DE HORA POR CIRUGIA MAYOR 2025

Horas
Promedio por
Cirugia, Aho

Quiréfano Cirugia Mayor Electiva

2023
Cirugia General I 2.00 !
Cirugia Ginecoldgica r __________ 200 1
Cirugia Obstétrica r 2.00 ;

Fuente: POA Hospital, ailo 2025.
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MEDICAMENTOS E INSUMOS 2025

Los resultados de analisis de los principales medicamentos e insumos que han
tenido desabastecimiento durante el afio 2024 el cual sufrido mucha variacion en
relacion a los afios anteriores. Durante el primer semestre del presente afio, el
consumo promedio mensual de cada uno de los medicamentos que se encuentran
en nuestro cuadro basico ha incrementado segun lo esperado, por la afluencia de
pacientes, durante este periodo el abastecimiento se mantuvo en 95% vy
desabastecidos 5%, lo que ha disminuido las existencias segun el consumo, de

acuerdo a la compra conjunta estimada para el afio 2024.

Durante el segundo y tercer trimestre hasta lo que va del afo, el desabastecimiento
de medicamentos e insumos ha continuado en la disminucion en un 85.2% en el
tercer trimestre debido a la entrega tardia de la compra conjunta 2024; asi como
también el aumento del consumo promedio mensual de medicamentos e insumos
contintia en alza por el mismo fenébmeno del aumento de consulta de pacientes en
area de emergencia, consulta externa, asi como también egresos hospitalarios, en

comparacion con periodo del 2023 y 2024.

Asi mismo los medicamentos para enfermedades crénicas no transmisibles han
aumentado su consumo en comparacion al periodo 2024 (antihipertensivos,
hipoglucemiantes orales, anticonvulsivantes, etc.) lo que ha llevado a la necesidad
de realizar transferencias con otros hospitales de la red publica y la realizacién de
compras locales ( ya que la adquisicion del MINSAL empez6 a recibirse a finales de
julio), y aun asi no logro cubrir al 100% del abastecimiento, a la fecha se ha recibido
un 50 % de la compra conjunta, logrando abastecernos de acuerdo al consumo

promedio mensual y la consulta de pacientes.
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Cabe mencionar que en relacion al Listado Oficial de Medicamento segun nuestra
oferta de servicios se ha clasificado en cuadro basico de medicamentos que son 221
y cuadro de medicamentos de oferta los cuales son 35, lo que se mantiene el nUmero
de medicamentos del Listado Oficial de Medicamentos de 256 para el proximo afio
2025, esto con el fin de dar mayor servicio en cuanto al tratamiento de los pacientes.
En relacion a insumos se cuentan con 243 productos dentro del listado, de los cuales
nuestro promedio de consumo mensual hasta la fecha se mantiene en los rangos
mayores de 94.5% y rangos menores de 92%; lo que se ha logrado mantener con las

transferencias y entregas de las distribuciones de la compra conjunta 2024.
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ESTRUCTURA DE RECURSOS HUMANOS 2024
DISTRIBUCION DE RECURSOS POR DISCIPLINAS

El Hospital cuenta con un total de 261 empleados, distribuidos de la siguiente
manera: 143 por Ley de Salarios, 87 por Contrato GOES y 31 por Compra de
Servicios Profesionales. El Personal Médico esta formado por 40 recursos (15.33%),
86 por Personal de Enfermeria (32.95%), 65 de Servicios de Apoyo (24.91%) 25
Personal Administrativo (9.58%) y 45 el resto de disciplinas (17.23%).

DISTRIBUCION DE RECURSOS POR DISCIPLINAS 2025

LEY DE CONTRATO | SERVICIOS
DISCIPLINA SALARIOS GOES |PROFESIONALES| 'OTAL

DIVISION MEDICA 40

DIRECCION-
SUBDIRECCION 1 1

EPIDEMIOLOGO

MEDICOS
ESPECIALISTAS 7 7 6

MEDICO DE
CONSULTA
GENERAL 5 8 4

ENFERMERIA 84

ENFERMERA
HOSPITALARIA 16 18 4

AUXILIARES DE
ENFERMERIA 30 16

AYUDANTES DE
ENFERMERIA

ODONTOLOGIA

ANESTESIA

N D [N
N
N |0 [N

FISIOTERAPIA

LABORATORIO
CLINICO

»
»
[EEN
N

RADIOLOGIA 2 2 2

PSICOLOGIA 1

TRABAJO SOCIAL 1

N e =))

CENTRAL DE
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ESTERILIZACION

FARMACIA 7 1 2 10

ESTADISTICA'Y
DOCUMENTOS
MEDICOS 7 3 10

ALIMENTACION Y
DIETAS 5 3 8

UNIDAD
AMBIENTAL 1 1

SECRETARIAS
ADMINISTRATIVAS 1 1

ACTIVO FIJO 1 1

UNIDAD
FINANCIERA 5 1 1 7

RECURSOS
HUMANOS 2 1 3

UNIDAD DE
COMPRAS
PUBLICAS 1 2

ALMACEN 3 2

JURIDICO 1

INFORMATICO 1

3
6
AUDITOR 1 1
1
1
1

INFOCA 1

JEFE SERVICIOS
GENERALES 1 1

JEFE AUXILIARES
DE SERVICIO 1 1

LIMPIEZA 13 8 3 24

ENCARGADO DE
REPRODUCCIONES
E IMPRESIONES

LAVANDERIA

COSTURERIA

TRANSPORTE

o N |k W |-
~N (NP W e

MANTENIMIENTO

TOTAL RECURSOS 143 87 31 261
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IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y/O NECESIDADES

PROBLEMAS SANITARIOS (DEMANDA)
PROBLEMA IDENTIFICADO

1 |Morbilidad infantil elevada a predominio de las enfermedades gastrointestinales
y respiratorias.

2 Morbilidad materna elevada a predominio de las enfermedades hipertensivas
del

embarazo e infeccién de vias urinarias.

Porcentaje de cesareas elevado.

Alta demanda por enfermedades crénico no transmisibles.

Elevada concentracion de consulta de primer nivel en unidad de emergencia.

Prolongado tiempo de espera en consulta de unidad de emergencia.

Insatisfaccion de los usuarios

3
4
5
6 |Alto porcentaje de ingresos neonatales asociados a morbilidad materna.
Z
8
9

Alto porcentaje de lesiones de causa externa.

10 |Incremento de embarazos en adolescentes

11 |Incremento de casos por problemas de salud mental

12 |Aumento de casos de violencia (agresiones sexuales y fisicas)
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PROBLEMAS DE OFERTA (GESTION E INVERSION)
PROBLEMA IDENTIFICADO

Insuficiente capacidad de respuesta de recursos humanos operativos y
1 |administrativos.

Infraestructura hospitalaria insuficiente para las necesidades actuales (unidad
2 |maxima estrecha, area de observacion insuficiente)

Unidad de parto con carifio (estrecha) compartiendo mismo espacio fisico y
3 |personal con sala de operaciones.

Debido a infraestructura insuficiente e inadecuada para demanda de
atenciones médicas.

Déficit presupuestario.

5 Desabastecimiento de medicamentos, insumos médicos y reactivos de
laboratorio clinico.

Comités Hospitalarios con escasas actividades.

Procesos administrativos y hospitalarios deficientes no acordes a normativas.

Control deficiente en farmacia (no se cuenta con recurso idéneo Quimico
farmacéutico).

9 Equipo médico obsoleto (no se cuenta con biomédico) para las reparaciones o
mantenimientos preventivos por personal idoneo.
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PRIORIZACION DE PROBLEMAS, DETERMINACION DE CAUSAS
Y DEFINICION DE ACTIVIDADES
No. Problemas Causas del Actividades para atacar
priorizados problema causas del problema
priorizado
No hay cobertura| Se cuenta con las | Continuar con reclutamiento de
1 24 horas por plazas, pero no hay Personal de Médicos
Pediatria y Gineco|especialistas que las Especialistas
Obstetricia cubran
Altarazén de Pacientes de
2 consultade  |consulta externa que Revision continua del sistema de
emergencia/razon | se presentan al area referencia retorno
de consulta de emergencia
externa
Ausentismo de Personal con Evaluaciones oportunas por
3 personal por |inadecuados habitos medicina del trabajo y
patologias de vida y edad concientizacién de adecuados
cronicas avanzada habitos de vida
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ANALISIS INTERNO

ANALISIS FODA

Analisis interno
Fortalezas

e Recurso humano con alta capacidad técnica y administrativa.

e Personal de salud con estabilidad laboral

e Personal de salud comprometido con su trabajo, con disposicion al trabajo en equipo.

e Existen sistemas de informacion actualizados y eficientes.

e Existencia de programa de educacion continua para médicos y enfermeras.

e Existencia de un sistema de medicion de estdndares de calidad hospitalarios

e El 80% del personal médico y enfermeria ha recibido taller de habilidades
obstétricas, TSALVA, Humanizacion.

e Sistema de gestidn oportuna de medicamentos e insumos

e Oficina por el derecho a la salud

e Integracion del hospital al modelo de RISS lo cual permite andlisis en conjunto
fortalece el sistema referencia-retorno.

e Existencia de convenios con escuelas formadoras que posibilita refuerzo de
recursos humanos (servicio social y estudiantes).

o Capacidad organizativa del personal para la ejecucion de procesos.

e Acceso atecnologia informatica en areas administrativas.

e Implementacion del Sistema Integrado de Salud en las diferentes areas
hospitalarias y servicios de apoyo.

e Existencia de convenios con ISBM e ISSS.

e Mejora de equipo hospitalario tanto equipo médico como de los servicios de apoyo.

e Servicio de ambulancia las 24 horas.

Debilidades
e Infraestructura hospitalaria no acorde a la prestacion de servicios y al incremento de

la demanda de atencién.
e Infraestructura afiosa, lo cual nos hace vulnerables ante desastres naturales

e Recurso humano insuficiente para la cubrir la demanda creciente de la instituciéon
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Siendo los més criticos el recurso médico especialista y de enfermeria.

DE SALUD Plan Operativo Anual Hospitalario

Recursos con los que ante algunas circunstancias dificultan el dialogo.

No hay cobertura por pediatra, cirujano, internista y obstetra las 24 horas del dia.
Servicio de partos y sala de operaciones compartiendo la misma planta fisica y el
mismo personal el cual es insuficiente para ambos servicios

Insatisfaccion de usuarios de bienestar magisterial.

Los protocolos de atencion no se cumplen en el 100% de los casos.

Alto porcentaje de personal de salud con enfermedades crénicas, lo cual genera
ausentismo por incapacidades y observaciones de medicina del trabajo.

El monitoreo de abastecimiento y cobertura de insumos y medicamentos en
algunas ocasiones no es oportuno por jefaturas y almacén central.

El mantenimiento preventivo de areas clave del hospital es irregular.

Fuentes primarias de informacion que alimentan los sistemas informéticos en

algunas ocasiones no son oportunas.

Analisis externo

Oportunidades
instructores de: NALS, TSALVA, HABILIDADES OBSTETRICAS.

Existencia de manual de organizacién y funciones por areas de trabajo.

Existencia de protocolos, guias y normas de atencion al usuario

Accesibilidad geografica que facilita el transporte de personal y pacientes.
Participacion ciudadana y contraloria social, en los procesos de atencion en salud,
para mejorar la prestacion de servicios.

Existencia de medios de comunicacion en la comunidad.

Apoyo intersectorial y de otros prestadores de salud como AMERICARES vy Clinica
David V. King

Existencia de un programa de monitoreo por la Direccion Nacional de Hospitales
(monitores hospitalarios) y por los diferentes programas y gerencias del nivel
central.

Se cuenta con una Politica nacional de salud que asegura la mejoria continua de

los servicios de salud.
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Amenazas

e Por la posicidon geografica del hospital la demanda de atencion por accidentes de
transito es alta.

e Algunas comunidades, tienen dificultad para acceder al hospital, lo cual retrasa las
atenciones en salud.

e Recursos humano procedentes de escuelas formadoras con debilidades en su
formacion lo cual provoca inversion de tiempo para su capacitacion.

e Transporte publico y particular no cumple fielmente con el reglamento de transito.

e Riesgo de desastres naturales como terremotos, erupciones volcanicas, etc.

e Riesgo de epidemias y enfermedades emergentes que provoquen incremento de la
demanda.

e Situacion cultural de la poblacion que provoca rechazo de atencion en salud, a los
métodos de planificacién familiar y tendencia a realizacion de Etnopracticas.

e Coberturas no optimas de controles prenatales, infantiles y de vacunacién en la
RIISS.

e Controles prenatales e infantiles de baja calidad en algunos establecimientos de la
RIISS.

o Debido a la implementacién del Sistema Integrado de Salud en las diferentes areas
hospitalarias, se corre el riesgo que debido a cortes de energia y falla del internet,
se retrase la atencion.

e Por accesibilidad de otras microrredes se presenta alta influencia de pacientes.
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CONCLUSIONES

Se concluye que este afio la produccion de consulta ha tenido un aumento en
relacion a la programado tanto en la consulta general como la especializada,

tomando en cuenta que los tiempos para la consulta se han aumentado.

El monitoreo regular de la distribucién de la consulta de especialidad para mantener
el porcentaje de consultas subsecuentes en equilibrio con la de primera vez, ha
permitido acortar los tiempos de espera para cita de especialidad y disminuir dicha
consulta evitando saturarla, aunque debe establecerse un proceso que permita una
mejor coordinacion con el primer nivel para evitar referencias en horarios no
oportunos a consulta externa que afecte al usuario como a la organizacion interna

de nuestro hospital.

Los datos de tiempo de espera son confiables puesto que se ha mejorado el sistema
de registro de citas de primera vez, superandose en gran medida las deficiencias

de afos previos con la implementacion del sistema SIS

Se continta fortaleciendo la educacién de los usuarios para el uso racional y
adecuado de los establecimientos de salud, puesto que al momento gran porcentaje
de insumos, recursos y presupuesto es consumido en actividades que no competen

al segundo nivel.

Es imperativo seguir mejorando la calidad del registro de la informacion en los
instrumentos de recoleccidn del sistema de referencia y retorno con el objetivo de
ser mas efectivo y eficiente los procesos de atencion como en la informacion de
calidad que permite la toma de decisiones.

Las principales causas de referencia son generadas para la consulta Externa ya que

no contamos con subespecialidades al igual las interconsultas.
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Los tiempos de estancia cortos se deben a la complejidad de las patologias que se
manejan en un hospital basico, sin embargo, los datos de reingreso de pacientes o

complicaciones por altas tempranas son minimas como los afios anteriores.

La cirugia ambulatoria es la meta a seguir incrementando y se continuara con los
esfuerzos para mantener el indice de cesareas cumpliendo con la ley nacer con
carifio, con los andlisis de las indicaciones de cesérea de primera vez, sin afectar el
resultado materno y neonatal, durante 2024 se ha mantenido en promedio un indice
mayor al programado, la meta para 2025 sera una reduccion cumplir con la meta de

116 cesareas.

Dado que al momento no puede fortalecerse la oferta de servicios con incremento
del personal para cubrir 24 horas en las areas de especialidad, deben volverse mas
eficientes los servicios a través del trabajo por procesos, con gestidon de la calidad,
uso racional de los recursos humanos, medicamentos, servicios y presupuestarios,
haciendo evaluacibn permanente de los procesos de mejora continua y

fortaleciendo el trabajo en red.

Debemos ampliar las medidas de difusién de los servicios que ofrece la institucion,
quienes los brindan, como tener acceso a ellos, el esquema de organizacion, con el
objeto de facilitar el acceso y la informacién para mejorar el uso adecuado de los

servicios por parte de los habitantes del AGI.

Queda establecido como una prioridad el derecho de trato respetuoso para el
ciudadano por parte de las autoridades y funcionarios de la institucion.
La formacion del Recurso Humano y el trabajo en equipo son pilares fundamentales

para una gestion publica de calidad al servicio de la ciudadania.
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Es nuestro compromiso hacer énfasis en la calidad del control prenatal tanto en
primer nivel como hospitalario asegurando un examen fisico riguroso que asegure
el diagnostico y tratamiento oportuno de las vaginosis, infeccion de vias urinarias y
los problemas dentales que son las principales causas asociadas a prematurez,
morbilidad neonatal y por ende contribuyen a la muerte infantil, por lo que seguira
siendo objeto de monitoreo permanente para asegurar la calidad del control

prenatal.

Tenemos el reto de trabajar en funcién de la prevencion de embarazos en usuarias
con riesgo por su condicién de salud en la clinica de alto riesgo reproductivo y
brindar la consejeria preconcepcional para lograr el mejor control de su condicién
de riesgo y si se embaraza en un ambiente controlado lograr disminuir la posibilidad
de moriry no negarle la posibilidad de ser madre. Al igual tendremos que mejorar las
coberturas con los diferentes métodos de planificacion dentro de nuestra micro red

de Chinameca.

Al igual tenemos el compromiso de mejorar la calidad de atencién en enfermedades
cronicas no trasmisibles dado el alto indice de ingreso por descompensaciones y
complicaciones cronicas que reflejan el trabajo que hay que mejorar en el primer
nivel de atencion desde la promocién de los servicios de salud como la prevencion
de estas enfermedades como su tratamiento adecuado para disminuir la progresiéon
temprana a las complicaciones cronicas que limitan la calidad de vida de los

pacientes.
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ACTIVIDADES DE GESTION HOSPITALARIAS 2025

Objetivos /
actividades

Indicadores

Meta
2025

Responsable

Trimestre 1

Trimestre 2

Trimestre 3

Trimestre 4

Supuestos

Prog‘ Real ‘ %

Prog ‘ Real

%

Prog ‘ Real

%

Prog ‘ Real ‘ %

Externos

Objetivo: Contribui
salud.

r a disminuir la morbimortalidad mat

erna a través del trabajo en las redes integrales e integradas de servicios de

No de cesareas

Las cesareas

Disminuir el total de realizadas/Tota Jefe de son
cesareas respecto al 116 . 36 36 36 36 indicadas
~ | de partos obstetricia .
afio 2024 . por medico
atendidos
Obstetra
Si hay
aplicacién
adecuada
del criterio
de
Disminuir el indice , indicacién
) No de cesareas ,
de cesarea de . de cesarea
rimera vez al realizadas Jefe de or obstetra
P 1°vez/Total de | 10% € l10% 10% 10% 10% por o
menos en un 1% en partos obstetricia se evitaran
relacién con el afio i menos
. atendidos*100 ,
previo cesareas de
primera vez
sin
condiciones
clinicas
realizadas.
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Si se cuenta
con
disponibilid
ad de

Partos recursos
Atencidn de partos | atendidos por Jefe de 100 100 médicos

solo por personal médicos/total | 100% obstetricia % % 100% 100% requeridos
medico de partos .
atendidos*100 seran
atendidas el
100% de
mujeres en
el parto.
Si se realiza
la
supervisién
y monitoreo
de parte del
jefe de
servicio
habrd mejor
Monitoreo cumplimient
realizado/moni 12 Com.ité de 3 3 3 3 9 dg .
toreo calidad indicaciones
programado de cesareay
bajara el
porcentaje
de las
mismas.

Monitoreo de
cumplimiento de
guias clinicas
obstétricas y calidad
de control prenatal
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Capacitaciéon a
personal médico y
enfermeria en
deteccion de riesgos
obstétricos y
cumplimiento ley
nacer con carifio
tanto hospital como
unidades de la
micro red.

Temas
impartidos

Jefe de
Obstetricia

— ) —

Si se cumple
con la
capacitacién
y la
aplicacion
de
conocimient
os en
personal
médico de
hospital y
primer nivel
disminuiran
los eventos
adversos en
las madres.

Evaluacion de
cumplimiento de
simulacros Cédigo
rojo

Evaluaciones
realizadas/eval
uaciones
programadas

Comité de
calidad

Si se
realizan los
simulacros
mejora la
deteccién
de madres
con
hemorragia
postparto
tempranam
entey
reduce la
posibilidad
de muerte
por esta
causa.
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Sise
realizan los
simulacros
Evaluacién de Evaluaciones mejora la
cumplimiento de realizadas/eval Comité de deteccion
simulacros Cédigo uaciones calidad de madres
amarillo programadas con
comorbidos
tales como
infecciones

Si se
realizan los
simulacros
mejora la
deteccion
de madres
con
Evaluacién de Evaluaciones transtornos
cumplimiento de realizadas/eval Comité de hipertensivo
simulacros Cédigo | uaciones calidad s del
naranja programadas embarazo
tempranam
entey
reduce la
posibilidad
de muerte
por esta
causa
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El realizar
las
auditorias
Jefe de de MOE
Obstetricia mantiene al
Realizar auditoria de | Auditorias y comité equipo de
morl:fili(.:Iades realizadas/total 100% ma’ferno 100 100 100% 100% .obstetras
obstétricas de MOE que se perinatal, % % implementa
extremas presenten comité ndo mejoras
auditoria para

clinica disminuir la
ocurrencia
de las
mismas.

Si se realiza
la auditoria
de
expedientes
Monitoreo de se mejora la
cumplimiento de la | Monitoreo calidad de
calidad del realizado/moni Comité de las historias
. 12 ) 3 3 3 3 .
contenido del toreo calidad clinicas,
expediente clinico programado notas de

hospitalizacion. evoluciény
la calidad

del
diagndstico
de egreso.
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Evaluacion del
cumplimiento de
guia de atencién de
IVU en el embarazo
paciente
hospitalizada.

MINISTERIO
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Monitoreo
realizado/moni
toreo
programado

12

MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario Afio 2025

Comité de
calidad

I [QS,IJ..[I.[.-M'
NUEVA GUADALUPE
-

Si se realiza
la auditoria
de
expedientes
se mejora la
calidad de
las historias
clinicas,
notas de
evoluciény
la calidad
del
diagndstico
de egreso.

Evaluacién de
cumplimiento de
simulacros Cédigo
rojo

Evaluaciones
realizadas/eval
uaciones
programadas

Comité de
calidad

Si se
realizan los
simulacros
mejora la
deteccion
de
pacientes
obstétricas
con
preeclamsia
y reduce la
posibilidad
de muerte
por esta
causa.

Auditar todos los
casos de los
diferentes cédigos

N° de cédigos/
N° de casos
revisados x100

100%

Jefe de
Obstetricia

100
%

100
%

100%

100%

Auditar
todos los
casos de
codigos
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segun lineamientos obstétricos
actualizados para
prevenir
complicacio
nes.
Si se cumple
conla
capacitacién
yla
aplicacién
Capacitaciones a de
P .y Temas Jefe de e
personal médico de impartidos/tem Obstetricia conocimient
la RIIS en temas P 4 . y 1 1 1 1 os en
e as coordinador
obstétricos . personal
. . programados de micro red Ly
primordiales médico de
primer nivel
disminuiran
los eventos
adversos en
las madres.
Contribuir a
la atencion
Jefe de .
Incrementar la Usuarias Obstetricia preconcepci
atencion . 2% y 20% 20% 20% 20% onal para
. atendidas cabeza de s
preconcepcional . disminuir
micro red .
riesgos
obstétricos
Contribuir a
Incrementar la .
atencién oor alto Jefe de la atencion
. P . 2% | Obstetriciay | 20% 20% 20% 20% de ARR para
riesgo reproductivo . s
usuarias cabeza de disminuir
(ARR) . . .
atendidas micro red complicacio
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nes
obstétricas

Objetivo Mejorar la salud de la niiez

Si aplicamos
N° recién correctarrle
nacidos nte las gl.'llas
asfixiados de atencion
Atencidn de recién atendidos se
nacidos con asfixia , , . Jefe de 100 100 disminuye la
atendidos segun Zig:Jer(\:igél:]laS /N | 100% pediatria % % 100% 100% posibilidad
guias de atencién nacidos de secuelas
asfixiados. neulrolégica
* sola
100 muerte de
los nifios.
El certificar
o
recertificar
Recertificacion en 100% asegura la
NALS a personal Personal (3 al Jefe de 100 100 100% 100% atencion
médico que atiende | certificado afio) pediatria % % calificada de
partos. los nifios y
reduce la
posibilidad
de muerte
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El
certificado

Recertificacidn en ;i;;:cgclzr
o)
TS,AL.VA @ pers.onal Personal 100% Jefe de 100 atencion
médico que atiende o (3al L 100% 100% .
certificado - pediatria % calificada de

partos que este afio) -

. los nifios y
pendiente.
reduce la
posibilidad
de muerte

El realizar
las
auditorias
de mantiene
al equipo de
atencién del
. recién
Auditar todqs, los auditorias Jefe de 100 100 nacido y
casos de recién . 100% s 0 o 100% 100%
nacidos asfixiados realizados pediatria % % gbstetras
implementa
ndo mejoras
para
disminuir la
ocurrencia
de las
mismas.
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Si se
realizan los
simulacros
Simulacros mejora la
Realizar simulacros . Jefe de ;
. . realizados/prog 6 L 2 1 2 1% calidad de la
de reanimacion pediatria . .,
ramados reanimacion
y reduce la
posibilidad
de muerte.
Asegurar . El realizar
. Evaluacién .
tratamiento tratamiento
L. embarazada ..
odontoldgico a toda . . odontoldgic
embarazada en referidas por Coordinador 100 100 o a lamadre
contacto con el primer nivel 100% | de RISS. Jefe % % 100% 100% disminuve el
hospital aue no ha para asegurar de obstetricia ° ’ riesgo dz
. P 9 . tratamiento &
sido atendida en L prematurez
. . odontoldgico
primer nivel. y muerte.
Si
auditamos
estas
muertes
intervenimo
. Auditorias senlas
Auditar todos los realizadas/total Jefe de 100 100 causas que
casos de muertes 100% L, 100% 100% q
infantiles de muertes que pediatria. % % las generan
se presenten y ayuda a no
repetir
conductas
de riesgo
para los
nifios.
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Objetivo Reduccidn de la morbi mortalidad y discapacidad por enfermedades crénicas no transmisibles

Resultado esperado: Fortalecer el tratamiento para enfermedades crénicas

Retroalimentar al
personal en temas
de enfermedades
crénicas no
transmisibles

Temas
impartidos

Educador en
salud

Si
capacitamos
al personal
médico y
paramédico
al aplicar los
conocimient
os se dard
mejor
tratamiento
integral al
paciente y
reducira la
morbimorta
lidad.

Garantizar la
existencia de
medicamentos e
insumos bdsicos
esenciales para el
tratamiento
hospitalario.

Abastecimiento
de
medicamentos
en areas
criticas de
atencion

>80%

Medico
asesor de
medicamento
S

>90%

>90%

Al asegurar
la dotacién
de
medicament
os en
patologias
crénicas
disminuimo
s el riesgo
de recaidas
por no
contar con
el
tratamiento
y lo mismo
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ser
ingresado.

Evaluacion del
cumplimiento de
guia de atencién de
diabetes e
hipertension.

Evaluaciones
realizadas/eval
uaciones
programadas

12

Comité de la
calidad

Si aplicamos
correctame
nte las guias
de atencion
se
disminuye la
posibilidad
de
descompens
aciones
agudasy
por ende las
crénicas,
mejora la
calidad de
vida de los
pacientes.

Objetivo Fortalecimiento de la Ofic
evitar los abusos a las personas que usan el sistema de s

ina del

Derecho a la Salud y establ

alud.

ecer mecan

ismos de particip

acion

y contraloria so

cial, ¢

on el fin de

Quejas justificadas a
las que se le dio
respuesta

% de resolucion
de quejas

100%

Director

100
%

100
%

100%

100%

Si damos
respuesta a
todas las
quejas de
los usuarios
aseguramos
la confianza
de estos en
la
institucional

idad que
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representa
mos.
Al realizar
las
encuestas
de
Encuestas rapidas Encuestas satisfaccién
de sat.isfa.ccién de realizadas/Encu 12 0DS 3 3 3 3 mejoramgs
usuarios internosy | estas los servicios
externos. programadas de atencion
de acuerdo
al punto de
vista de los
usuarios.
Participacion intersectorial para prevencion de la violencia.
Comité de violencia | Comité 1 Coordinador 1 La
funcionando conformado de comité realizacion
Capacitar en trato Coordinador de estas
de genero al Capacitaciones 4 "y 1 1 1 1 actividades
. de comité
personal de hospital ayuda a
mejorar la
Infonjmar d.e casos confianza de
jgt\g:tlaegglsaa las Médico que la poblacion
instancias Casos 100% detectaqy 100 100 100% 100% . .en I?,

. detectados o % % institucidn y
correspondientes en juridico su
f:oc')rfjin?ciép an compromiso
juridico institucional con ellos.

Objetivo Gestionar o adquirir medicamentos antes que se desabastezcan para evitar descompensacion e ingresos innecesarios de los

usuarios con patologia crdnica
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I [QS,IJ..[I.[.-M'
NUEVA GUADALUPE
-

Al realizar el
plan de
trabajo
anual se
asegura que
se
documente
su
participacié
nenla
calidad de
los
productos
que se
ofrecenala
poblacién.

Evaluacién
trimestral de
ejecucion de plan de
trabajo 2025

(Actividades
del plan 2025
desarrolladas /
actividades del
plan 2025
programadas)
*100

Comité de
Farmaco
vigilancia.
Asesor
médico de
suministros

Si se evalla
el
cumplimient
o del plan se
realizan
intervencion
es de
mejora de lo
planificado
y no
ejecutado.
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Si se realiza
esta
Monitoreo y actividad se
L, asegura el
supervision usog
periddica a las . Comité de
. . Monitoreos y , adecuado
diferentes areas de L Farmaco
., supervisiones . . de los
atencion de . vigilancia. .
. realizadas del 12 medicament
pacientes, Asesor
o total . os por el
verificando el médico de
- programadas . personal
eficiente uso de suministros médico v se
medicamentos e y
. ayuda a
insumos. L
disminuir la
complacenci
a.
Sise
presentan
solicitudes
de
necesidades
., s oportunas
Presentacion Comité de P
# de , se asegura
oportuna de Farmaco >,
. documentos .. . la gestion
necesidades para vigilancia. . o
. presentados 2 interinstituc
compra conjunta de Asesor .
) del total s ional o la
medicamentos a médico de
. programado . compra
Nivel Central. suministros .
directa de
productos
asegurando
la
continuidad
del servicio.
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Sirealizan la
oy evaluacion
Comité de
. del plan se
Informe anual de Farmaco .
. . . refleja el
cumplimiento de Informe de vigilancia.
s . 1 grado de
plan del comité cumplimiento Asesor .
I . compromiso
Farmacoterapéutico médico de s
. del comité
suministros
con la
institucion.
Objetivo: Trabajar en armonia con el medio ambiente evitando la contaminacidon ambiental interna y de la comunidad.
Resultado esperando: Realizar una gestién ambiental hospitalaria basada en el cumplimiento de la legislacion ambiental vigente aplicable al hospital.
Inspeccidn sistema .,
o Evaluacion .
de abastecimiento , Unidad
de agua del estandar de 12 ambiental 3 3 i
& calidad 28 Sise
hospital. realizan
Vigilancia de la Resultados de 29 Unidad todas estas
calidad de agua laboratorio ambiental 9 7 actividades,
Inspeccidn manejo | Evaluacion se asegura
de desechos Estandar de Unidad nuestro
bioinfecciosos. calidad 23 12 ambiental 3 3 compromiso
Inspeccidn con el
tratamiento medio
desechos Informe de Unidad ambiente
bioinfecciosos. cumplimiento 3 ambiental 1 1 internoy
Inspeccidon manejo externoy se
de sustancia previene
quimicas peligrosas |Informe de Unidad dafios
en los servicios. cumplimiento 12 ambiental 3 3 potenciales
Inspeccidn a la salud
almacenamiento de del usuario
sustancias quimicas |Informe de Unidad yla
peligrosas. cumplimiento 3 ambiental 1 1 comunidad.
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Inspeccidn fuentes
generadoras de Informe de Unidad
vapor cumplimiento 3 ambiental
Andlisis de las
emisiones de gases | Reporte de
de calderas. resultados 2 Mantenimiento
Analisis de las aguas
residuales en el
ultimo poso de Reporte de
hospital. resultados 1 Mantenimiento
Toma de caudal
fisico de las aguas
residuales Bitacora de Unidad
hospitalarias. registro. 12 ambiental
Medicién de
temperatura, PHy
sélidos Bitacora de Unidad
sedimentados registro. 12 ambiental
Actividades de gestion de la calidad
Evaluacion de Hoja de Al realizar
procesos de caracterizacion Unidad de estas
emergencia de procesos 2 calidad actividades,
Evaluacion de Hoja de evaluamos
procesos de caracterizacion Unidad de el correcto
hospitalizacion de procesos 2 calidad funcionamie
nto de las
areas,
dando asi la
Evaluacion de Hoja de mejor
procesos de Sala de | caracterizacion Unidad de calidad de
operaciones de procesos 2 calidad atencion.
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Apego al
lineamiento

Evaluacién de de procesos

procesos de Servicios de Servicios de de

laboratorio apoyo 2 apoyo 1 1 laboratorio
Brindar
atencion en
salud de

Temas de atencion Educe.mon 4 Comité de 3 3 calldad. que

segura en salud continua garantice el
cumplimient
o de
procesos

Reporte de Reporte de Comitéde | | 100 Cumplir con

Reacciones adversas P 100% | farmacovigila 100% 100% lineamiento

. RAM . % %

a medicamentos ncia sde
farmacovigil
ancia que
mejoren la

Reporte de . Comite de 100 100 . . atencion en

Reporte de ESAVI ESAVI 100% farmac.owglla % % 100% 100% salud

ncia evitando
errores de
medicacion
Brindar al
usuario una
N° de consultas :

- atencion
por especialista integral
realizadas/N° Médico

Telemedicina / 100% . 100 100 100% 100% para poder

de consultas especialista % %

obtener un
programadas * tratamiento
100 .

y mejora

fortuita
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N° de pacientes
ingresados que Mejora en la
" - resentan atencion al
Indice de feblitis en P o .
acientes feblitis/total de usuario por
:E; resados pacientes 100 100 parte de
relgacionados al ingresados con | 100% | Enfermeria % % 100% 100% enfermeria
(] 0

. catéter ara
cuidado de es p_ -
enfermeria periférico en disminuir el

las areas indice de

seleccionadas* feblitis

100

N° de pacientes
_— , ingresados que
Indice de caidas en & , q .

acientes sufren caidas Mejora en la
. otal de atencion a
|F:1 resados /total d 100 100 t !
relgacionados al pacientes 100% | Enfermeria % % 100% 100% usuario por
(o] (o]

. ingresados en parte de
cuidado de .
enfermeria las areas enfermeria

seleccionadas
*100
Cumplir con
N° de programaci
L on de
mantenimiento mantenimie
Realizar s preventivos y ntos
mantenimiento correctivos reventivos
preventivo y realizados/man o P
. . 12 | Mantenimiento |3 3 3 3 y
correctivo a tenimientos correctivos
mobiliario y equipo | preventivosy ara
medico correctivos P .
programados x garantizar el
100 buen
funcionamie
nto de los
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equipos
médicos
Cumplir con
programaci
on de
mantenimie
. N° de ntos
Realizar . .
_ mantenimiento preventivos
mantenimiento :
reventivo y S preventivosy Mantenimien y
P . correctivo a 12 3 3 3 3 correctivos
correctivo a . to
I . inmuebles y para
mobiliario y equipo . .
. equipo no garantizar el
medico 4
médicos buen
funcionamie
nto de los
equipos
médicos
Objetivo: Cumplir con el desarrollo de implementacion del Sistema de gestion antisoborno y Auditoria intern
. Realizar
Porcentaje de .
Desarrollo del plan Comité avances del
. iy avance del plan )
de implementacién de implementad plan
del Sistema de . ., | 100% | or oficial de 25% 25% 25% 25% antisoborno
., . implementacio L
Gestidn antisoborno . cumplimiento para poder
) n del sistema .
dentro del hospital . cumplir el
antisoborno o
objetivo
Socializar
Socializacion de . Comité pelicula
o . N° de cartas . )
politica antisoborno compromiso/to implementad 100 antisoborno
al 100% del P 100% | or oficial de emitida por
tal del personal . % .
personal del . cumplimiento el hospital,
. del hospital -
hospital sensibilizar
al 100% de
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los
trabajadore
s
Revision de
Informe avances de
Programacion de trimestral de expedientes
revisié.n de revisié.n de Oficialldej 559% 559% 259% de procesos
expedientes de expedientes de | 100% | cumplimiento 25% de compras
proceso de compras | proceso de para poder
compras cumplir el
objetivo
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES 2025

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sept | Oct | Nov | Dic | Total

Actividades

Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog.

Servicios Finales

General

Medicina General | 340 340 340 340 340 340 340 340 340 340 340 340 4080
Especialidades

Especialidades Basicas

Medicina Interna 204 204, 204| 204| 204, 204| 204| 204, 204| 204 204| 204 | 2,448
Cirugia General 156| 156| 156, 156| 156| 156| 156| 156| 156, 156| 156| 161 1,877
Pediatria General 2041 204 204 204 204 204 204, 204 204 204 204 204 2,448
Ginecologia 108| 108| 108, 108| 108| 108| 108| 108| 108 108 108| 118| 1,306
Obstetricia 108/ 108| 108 108 108 108, 108 108 108 108 108 118| 1,306
Emergencias

De Cirugia

Cirugia General 100/ 100/ 100 100/ 100 100, 100/ 100/ 100 100 100 100| 1,200
De Pediatria

Pediatria Gral. 208 208 208/ 208 208| 208 208 208 208 208 208 212| 2,500
De Gineco-Obstetricia

Ginecologia 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
Obstetricia 116, 116 116, 116 116, 116| 116 116 116| 116 116 124| 1,400
De Psiquiatria

Psiquiatria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Otras Atenciones Consulta
Emergencia

Bienestar Magisterial 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 9 75
Emergencia

Nutricion 102, 102 102 102 102| 102| 102 102 102| 102 102 102| 1,224
Planificacion Familiar 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 16 82
Psicologia 638 638 638 68 68 68 68 68 68 68 68 68 816

Odontologica de primera vez 34 34 34 34| 34 34 34 34 34 34 34 34 408
Odontoldgica subsecuente 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 612

Servicios Finales

Cirugia 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 780
Ginecologia 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 31 295
Medicina Interna 147 147 147 147 147 147| 147, 147 147| 147, 147 151| 1,768
Obstetricia 173 173 173 173| 173| 173| 173 173| 173| 173 173| 173 2,076
Pediatria 113 113 113 113 113| 113| 113, 113 113 113 113| 121| 1,364
Bienestar Magisterial 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 18 205
Emergencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Partos vaginales 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 44| 440
Partos por Cesareas 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 17 116
Electivas para Hospitalizacion 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 20, 218
Electivas Ambulatorias 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 17 94
De Emergencia para Hospitalizacion 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 420
De Emergencia Ambulatoria 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 9 75
Admisiones 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 8 63
Transferencias 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 16
Servicios Intermedios

Radiografias 666 666 666 666 666 666 666 666 666 666 666 674 8,000
Ultrasonografias

Biopsias Cuello Uterino 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Biopsias Mama 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Biopsias Otras partes del cuerpo 15 15 15 15 15 15 15 15 15

Electrocardiogramas 125 125/ 125 125/ 125 125 125 125 125/ 125 125/ 125 1,500
Cirugia Menor 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Fisioterapia (Total de sesiones

brindadas) 450 450 450 450 450 450, 450 450 450 450 450 450 5400
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Inhaloterapias 916, 916 916| 916/ 916, 916, 916| 916, 916 916 9164 924 11,000
Receta Dispensada de Consulta 112,50
Ambulatoria 9375| 9375| 9375 9375| 9375| 9375| 9375 9375| 9375| 9375 9375 9375 0
Recetas Dispensadas de
Hospitalizacion 4,166 4,166 4,166 | 4,166 4,166 4,166 4,166 | 4,166 4,166 4,166 4,166 4,166 50,000
Trabajo Social
Casos Atendidos | 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4,800
Servicios Intermedios
Diagnostico
Laboratorio Clinico y Banco de
Sangre
Hematologia
Consulta Externa 348 | 348 348| 348 348 348 348| 348 348 348 348 352 4,180
Hospitalizacion 750 750, 750 750 750 750, 750| 750 750, 750, 750 750, 9,000
Emergencia 15411541 15411541/ 1,541|1,541 1,541 /1541|1541 1,541 1,541 1,549|18,500
Referido / Otros 416, 416, 416 416, 416, 416| 416| 416 416 416 416| 425 5,000
Inmunologia
Consulta Externa 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 74, 800
Hospitalizacion 166, 166 166, 166 166| 166, 166 166, 166 166 166, 174| 2,000
Emergencia 291 291 291 291 291 291, 291| 291 291 291 291 299 3,500
Referido / Otros 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 74, 800
Bacteriologia
Consulta Externa 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50, 600
Hospitalizacion 183| 183 183 183 183| 183 183 183 183 183 183 187| 2,200
Emergencia 183 183 183 183 183| 183 183 183 183 183 183 187| 2,200
Referido / Otros 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 68, 750
Parasitologia
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Consulta Externa 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 37| 400
Hospitalizacion 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 31, 350
Emergencia 125| 125 125 125 125| 125| 125 | 125 125 125 125 125| 1,500
Referido / Otros 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 49 500
Bioquimica
Consulta Externa 1,333/ 1,333 1,333 1,333/ 1,333| 1,333 1,333 /1,333| 1,333 | 1,333 | 1,333 1,337 | 16,000
Hospitalizacion 1,200 1,200 | 1,200 1,200 1,200 | 1,200 | 1,200 1,200 | 1,200 | 1,200 1,200 1,212 |14,500
Emergencia 3,333 3,333 3,333 3,333 | 3,333 | 3,333 3,333 3,333 | 3,333 | 3,333 3,333 | 3,337 | 40,000
Referido / Otros 2,166 2,166 | 2,166 2,166 2,166 2,166 2,166 2,166 2,166 2,166 2,166 2,174 26,000
Banco de Sangre
Consulta Externa 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 62 700
Hospitalizacion 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 74, 800
Emergencia 100/ 100, 100/ 100, 100, 100 100, 100 100/ 100 100/ 100 1,200
Referido / Otros 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 31| 350
Urianalisis
Consulta Externa 108/ 108 108, 108 108| 108 108 108, 108 108 108, 112| 1,300
Hospitalizacion 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 87| 1,000
Emergencia 708 708 708 708/ 708, 708, 708 708 708 708 708| 712| 8,500
Referido / Otros 229 | 229 229| 229 229 229 229| 229 229 229 229 231 | 2,750
Servicios Generales
Alimentacion y Dietas
Hospitalizacion
Medicina 397 397, 397 397 397, 397, 397| 397, 397 397 397 407 4,774
Cirugia 232| 232 232 232 232| 232 232| 232 232 232 232 233 2,785
Ginecologia 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 732
Obstetricia 565, 565, 565| 565/ 565/ 565, 565| 565| 565 565/ 565| 574| 6,789
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Pediatria 204 294 204 294 294| 204 294 294 294 294 294| 299 3533
Otros (Convenios) 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 396
Hospitalizacion

Medicina 769| 769 769, 769 769, 769, 769 769 769 769 769, 770| 9,229
Cirugia 687| 687 687, 687 687, 687 687 687 687 687 687 688 8,245
Ginecologia 1,651 1,651 1,651 1,651 1,651 1,651 1,651 1,651 1,651 1,651|1,651|1,654|19,815
Obstetricia 2,283 | 2,283 | 2,283 2,283 | 2,283 | 2,283 | 2,283 | 2,283 | 2,283 | 2,283 | 2,283 | 2,287 | 33,880
Pediatria 1,178 /1,178 /1,178 1,178 1,178 /1,178 1,178 1,178 1,178 1,178 1,178 | 1,187 14,145
Otros (Convenios) 1,175 1,175 1,175 1,175 1,175 1,175 1,175/ 1,175 1,175 1,175/ 1,175| 1,175|14,100
Consulta

Consulta Médica General 140/ 140, 140 140| 140, 140, 140 140| 140, 140| 140 144 1,684
Consulta Médica Especializada 256 256, 256| 256 256 256, 256| 256 256 256 2564 267 3,083

Emergencias

Emergencias

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,367

1,372

16,409

12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00| 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 144,00

Kilémetros Recorridos
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COMPROMISOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE RESULTADOS NO ALCANZADQOS

MINISTERIO DE SALUD

Plan Operativo Anual Hospitalario Afio 2025

MINISTERIO DE SALUD

Plan Anual Operativo
Afo 2025

HOSPITAL
NUEVA GUADALUPE
_ -

Hospital:

Hospital Nacional Nueva Guadalupe

Periodo agosto: 2025

Enero - Agosto

Resultado esperado

Factor o situacion que

(segun fqr}mulano impidio la realizacion de la Medidas a adoptar An’tes de Responsable
Programacion anual y (qué fecha)
- meta
Seguimiento)
Monitoreo preventivo y - Primer
correctivo de equipos Falta de seguimiento Dar cump_I|m|ento al Trimestre Jefg d?
0 monitoreo Mantenimiento
médicos 2025
o . o Primer
Disminuir el total de cesareas . . Dar cumplimiento al : Jefe de
~ Individualizar cada caso ; Trimestre L
respecto al afio 2024 monitoreo 2025 obstetricia
Realizar simulacros de - Dar cumplimiento al F_’rimer .
) . Falta de seguimiento . Trimestre Jefe de pediatria
reanimacion monitoreo
2025
Quejas justificadas a las que - Dar cumplimiento al F_’rimer . .
. Falta de seguimiento . Trimestre Direccion
se le dio respuesta monitoreo 2025

Firma (Responsable de la
Dependencia)

Fecha de elaboracién
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