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Datos Generales del Hospital

Nombre de la Dependencia que Hospital Nacional Regional San Juan de
programa: Dios de San Miguel
Direccion: Final 11 calle poniente y 23 av. sur, colonia

Ciudad Jardin, San Miguel

Teléfono: PBX 26656100

Fax: 26611424

E-mail: hospitalnacionalsm@gmail.com
Nombre de Director: Dr. Carlos Efrain Montesinos Herrera

Lo

Dra. Carmen Guadalupe Melara de

Herrera Garcia
Directora Hospital Nacional Regional Coordinadora de la Direccion
San Juan de Dios de San Miguel Nacional de Hospitales



Plan Operativo Anual Hospitalario

Afno 2023

Denominacién, Naturaleza y Funciones del Hospital

HOSPITAL

REGIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL

MISION

Proporcionar servicios especializados en salud a la poblacion
de la zona oriental de El Salvador con profesionalismo y
calidez humana, basados en la Atencién Primaria de Salud
Integral, en continuidad asistencial con la Red de Servicios
Integrados e Integrales, considerando las expectativas de los
usuarios, de acuerdo a los recursos existentes.

VISION

Ser modelo nacional de institucion publica de alto
rendimiento y capacidad resolutiva de Tercer Nivel de
Atencion con profesionales calificados que en equipo
trabajen en un proceso de mejora continua que garantice
pleno acceso a la poblacion de la zona oriental de El
Salvador a servicios de salud de excelencia, contribuyendo a
una mejor calidad de vida y al desarrollo integral de la
poblacion.

OBJETIVO
GENERAL

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion de la
Zona Oriental al brindar atencién médica oportuna en todos
los niveles, con calidad, calidez y equidad.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Brindar una atencién médica de Calidad a la poblacién de
responsabilidad programética, que satisfagan las
expectativas de los usuarios

Propiciar el trabajo en equipo a fin de potenciar las
capacidades individuales para el beneficio de nuestros
usuarios a traves de la investigacion cientifica.

Atencion oportuna a las referencias de las Redes Integrales e
Integradas de los Servicios de Salud de la Zona Oriental.

Contribuir a la formacion de las profesionales del pais,
avaladas por las instituciones formadoras de recursos

FUNCIONES
PRINCIPALES

Proveer servicios de salud permanentes, integrales y de
calidad a todos nuestros usuarios

Brindar Servicios de tipo ambulatorio, emergencia y
hospitalizacion en las especialidades y subespecialidades
médicas disponibles.

Proveer los servicios de salud en forma eficiente, equitativa,
con calidad y calidez, a través de un trabajo en equipo
buscando la satisfaccién de nuestros usuarios
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Desarrollar todos los procesos administrativos en forma
eficiente y transparente a fin de garantizar mayor eficiencia en
la ejecucién de los mismos

*Fuente: Manual de Organizacion y Funcionamiento HSM 2013




Introduccion

El Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel, cumpliendo con las
disposiciones legales y normativas emanadas del Ministerio de Salud para la
elaboracion del POAH, Plan Estratégico Institucional y atendiendo las
instrucciones y recomendaciones de la Direccion Nacional de Hospitales y
Direccion de Planificacion, realiza y presenta su Plan Operativo AnualHospitalario
2023.

Situados en la Zona Oriental de la Republica de El Salvador, sirviendo como
centro de referencia a 8 Hospitales periféricos y toda la red de servicios de salud
publicos y privados. Existen diversos factores que deben considerarse en el dia
a dia: la articulacion en redes integradas de servicios, el incremento de patologias
cronicas y los cuadros quirtrgicos agudos, el desarrollo de las tecnologias de
informacion y comunicaciéon (TIC). Para atender adecuadamentea los pacientes
cronicos, se requiere de mayor continuidad de los cuidados, con la participacion
proactiva de diferentes disciplinas, una mayor integracion con losservicios socio-

sanitarios y una atencion primaria fortalecida en todos los niveles de atencion.

El Plan Operativo Anual responde a Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), la
Agenda de Salud Sostenible para las Américas 2018-2030; el Plan de Desarrollo
Social 2019 — 2024, la Politica Crecer Juntos y el Plan Estratégico Institucional del
MINSAL.

2.3.4 Implementado un sistema de gestion de calidad, con enfoque en
procesos.

2.3.4.1. Al 2025, el MINSAL ha implementado progresivamente un modelo de
gestion de la calidad en la prestacion de los servicios de salud.

2.3.4.2. Al 2025, se ha certificado el 50 % de los procesos de atencion en salud
integral en el curso de vida, de acuerdo a normativa vigente, en el MINSAL.
2.3.4.3. Al 2025, al menos un 35 % de establecimientos han implementado un



programa de seguridad del paciente.

2.3.5 Implementada la Transformacion Digital.

2.3.5.1. Al 2025, el 100 % de instituciones del SNIS estan utilizando la plataforma
interoperable para el manejo del expediente clinico electrénico Unico, la ficha
familiar georreferenciada y la telesalud.

2.3.5.2. Al 2025, se ha reducido totalmente la brecha digital de los
establecimientos de salud, en términos de conectividad.

2.3.6 Fortalecida la Investigacion en Salud.

2.3.6.1. Al 2025, el 80 % de instituciones del SNIS y la Academia aplica la Politica
Nacional de Investigacion en Salud vigente.

2.3.6.2. Al 2025, se ha ejecutado al menos un 70 % de la agenda nacional de
investigacion en salud.

2.3.7 Fortalecidas las redes de salud para asegurar la entrega continua y
complementaria de servicios de salud.

2.3.7.1. Al 2025, se han establecido acuerdos y convenios para la entrega de
servicios de salud continuos y complementarios por parte de los diferentes
proveedores a nivel territorial.

2.3.7.3. Al 2025, al menos el 90 % de hospitales han sido intervenidos, segun plan
de mejoramiento de infraestructura sanitaria.

2.3.7.4. Al 2025, al menos el 70 % de establecimientos de salud han sido
intervenidos, segun plan de mejoramiento de equipamiento y mobiliario.

2.3.7.5. Al 2025, el total de establecimientos de salud cuentan con
abastecimiento de al menos 95 % de medicamentos, segun el Listado Institucional
de Medicamentos Esenciales (LIME).

2.3.7.6. Al 2025, se ha integrado el 100 % de instituciones del SNIS al Sistema de

Emergencias Médicas (SEM), y aplican la normativa de traslados vigente.

2.3.8 Fortalecida la gestion de recursos humanos.
2.3.8.1. Al 2025, se ha incrementado la densidad y distribucion del personal

sanitario igual o mayor a 23 por 10,000 habitantes, con el objeto de disminuir la
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brecha en dotacion de recursos humanos.

2.3.9 Fortalecidos los programas de salud de interés publico en funcion de
la salud universal.

2.3.9.2. Al 2025, se ha reducido la mortalidad materna a 24 defunciones
maternas o menos por 100,000 nacidos vivos.

2.3.9.3. Al 2025, se ha reducido la mortalidad en nifias y niflos menores de 5
afios a 10.3 defunciones o menos por 1,000 nacidos vivos.

2.3.9.4. Al 2025, se ha reducido la mortalidad neonatal a 5.4 defunciones o
menos por 1,000 nacidos vivos.

2.3.9.5. Al 2025, se ha reducido la incidencia de VIH a 0.08 casos nuevos por
1,000 habitantes.

2.3.9.6. Al 2025, se ha reducido la incidencia de tuberculosis a 22.9 casos
nuevos por 100,000 habitantes.

2.3.9.7. Al 2025, se ha reducido la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles a 196.9 defunciones por 100,000 habitantes.

2.3.9.8. Al 2025, se ha reducido a 2.5 la tasa de mortalidad por suicidio por
100,000 habitantes.

2.3.9.9. Al 2025, se ha reducido a 5.21 la tasa de mortalidad por lesiones
debidas a accidentes de trafico por 100,000 habitantes.

2.3.9.11. Al 2025, se ha reducido la tasa de fecundidad de las adolescentes a 60

nacimientos por cada 1,000 mujeres de ese grupo de edad.

2.3.10 Potenciada laintersectorialidad y la participacion social.

2.3.10.1. Al 2025, el 100 % de las instituciones de salud integrantes del SNIS

han adoptado el marco normativo para la vigilancia epidemioldgica.

2.3.11 Fortalecida la Promocion de la salud, comunicacién social y rendicién de cuentas.

2.3.11.1. Al 2025, al menos el 70 % de las RIIS cuentan con procesos de

rendicion de cuentas y contraloria social.

2.3.12 Mejorada la salud ambiental.



2.3.12.2 Al 2025, el 100 % de los establecimientos de las instituciones integrantes
del SNIS y colaboradores que proveen servicios de salud hacen un manejo

adecuado de los residuos solidos comunes y bioinfecciosos.

2.3.13 Fortalecida la gestion de respuesta ante emergencias sanitarias, pandemias y
desastres.

2.3.13.2 Al 2025, se ha reducido la vulnerabilidad en el 15 % de hospitales, en
cumplimiento del Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres
2015-2030.

El plan operativo anual deberéa entenderse como la herramienta gerencial integrada
con que cuentan los responsables de los equipos de trabajo de todos los
Departamentos, Unidades y Servicios del Hospital para asegurar en su gestion el
logro de los objetivos, metas y actividades para el ejercicio anual y fiscal.

De igual forma, el proceso de planificacion institucional se enmarca tomando como
base legal para su elaboracion lo siguiente:

e Constitucién de la republica

e Normas Técnicas de control interno especificas.

e Agenda de desarrollo sostenible 2030

e Ley del Medio Ambiente.

e Codigo de Salud

e Reglamento General de Hospitales

e Ley del Sistema Nacional Integrado de Salud

e Ley del Sistema Bésico de Salud Integral

e Ley de proteccion integral de la nifiez y adolescencia (LEPINA)
e Ley nacer con carifo

e Ley de desarrollo y proteccion social

Politica Nacional de Apoyo al Desarrollo Infantil Temprano “Crecer Juntos”

Considerando ademas todo el marco regulatorio aplicable a salud.

En el plan se establecen las prioridades para trabajar, tal es la satisfaccion de las
necesidades de salud y el desarrollo de las personas del hospital, entre otras. Asi
mismo se detallan mediante qué planes de accidén concretos podemos acercarnos
a lo deseado.
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San Miguel: Poblacion revisada del afio 2018

Diagnostico Situacional

ANALISIS DE LA DEMANDA DE SALUD

Caracteristicas de la poblacion

PIRAMIDE POBLACIONAL SAN MIGUEL
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PIRAMIDE POBLACIONAL MORAZAN
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Por ser Hospital Regional, se atienden a toda la poblacion de la Zona Oriental.



Analisis del crecimiento o disminucién poblacional en los ultimos
5 afos, (afio 2018-2022).

Departamento de San Miguel/Afio

Poblacion 505,300.00 | 510,766.00 466.344 464,558 346,001

Como se evidencia en la gréafica la poblacion esperada para el departamento de San
Miguel para el afio 2022 es de 346,001 (disminucion del 31.52% con respecto al
2018) de las cuales se estima que 158,731 son hombres lo cual representa el
45.88% y 187,270 mujeres que represente el 54.12%

Proporcion poblacional que cuenta con el beneficio de
aseguramiento publico en salud (ISSS, COSAM, BM).

% Cobert
COBERTURA % Cobertura 1SSS o Lobertura % Cobertura Total Poblacién| Total Poblacién
POR ISBM respecto . .
respecto a a poblacién COSAM respecto a | cubierta por la a cubrir por
INSTITUCION poblacién total P total poblacién total ¥/ | Seguridad Social MINSAL
San Miguel 20.8% 2.3% 0.2% 23.3% 76.7%

Fuente: Datos poblacionales proporcionados por Unidad de Planificacién MINSAL

En el Departamento de San Miguel el porcentaje de poblacién atendida por el
ISSS es menor en relacion al promedio del pais, ya que nuestro rango de atencién
20.8%, lo que obedece a las oportunidades de trabajo formal. La poblacion a
cubrir como MINSAL es de un 76.7% de la poblacién, congruente a que nuestra

zona geogréfica, es de las mas pobres y menos desarrolladas a nivel del pais.
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SITUACION DE SALUD

Comportamiento de los partos en los ultimos 5 afios

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Comportamiento de la demanda de partos vaginales y por cesarea afios 2018-2022

Afos 2018 2019 2020 2021 2,022
Parto 3140 2881| 2,478 2,479 1,743
Vaginal

Parto por 2182 1972 1765 1,848 1,289
cesdrea

Total 5322 4853| 4,243 4,327 3,032
partos

Fuente SIMMOW, afio 2022 hasta el mes de septiembre 2022

Se puede observar una tendencia a disminuir de los partos atendidos en los ultimos
cinco afios guardando el mismo comportamiento la via de evacuaciéon del recién
nacido ya sea vaginal o por cesarea.

Disminucion podria estar relacionada a mejora de acceso de servicios de
planificacion familiar en primer nivel de atencién debido a la intervencion de los
equipos comunitarios de salud, el aumento de la capacidad instalada de los
hospitales periféricos con médicos especialistas del area de obstetricia y factores
como la migracion de personas.
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ANALISIS DE MORBILIDAD Y MORTALIDAD 2022

Primeras 10 causas de Morbilidad en el Egreso Hospitalario.

N.2 Grupo de causas Egresos|Porcentaje
1/Insuficiencia renal 1340 5.72
Otras complicaciones del embarazo y del parto 1021 4.36
3
Parto Unico espontaneo 1012 4.32
4 Otrg atencion materna relacionada con el feto y con la cavidad anmiética, y con 917 3.91
posibles problemas del parto
5Diabetes Mellitus (E10-E14) 892 3.81
6/Enfermedades del apéndice 866 3.70
7|Feto v recién nacid_o afectado por factores maternos y por complicaciones del 693 296
embarazo del trabajo de parto y del parto
g8|Otros trastornos endocrinos, nutricionales y metabdlicas (E15-E34, E58-E63, E65,
E67-E85, E87-E89) 652 | 278
9 |Otras enfermedades del sistema urinario 621 2.65
10|Fractura de otros huesos de los miembros 517 221
Demas causas 14896 | 63.58
Totales 234271 100.00

Fuente: SIMMOW, datos a septiembre 2022

La diez primeras causas del total de egresos hospitalarios la atencién del binomio
madre-bebe para la atencién de parto y sus complicaciones representanel 15.55%
de las atenciones brindadas, seguida por la atencion de enfermedades crénicas
como insuficiencia renal, y la diabetes mellitus representan un 9.53%, seguido en
un 6.98% a las enfermedades que requieren atencién quirdrgica 5.91% y un
2.96% relacionadas a trastornos endocrinos, nutricionales y metabdlicos.
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https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=343&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=371&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=372&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=368&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=368&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=233&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=315&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=388&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=388&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=240&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=240&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=346&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=403&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0

Primeras 10 causas de Morbilidad en la Consulta Externa

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Periodo de Enero-septiembre 2022

N.2 Grupo de causas Egresos Porcentaje
1/Insuficiencia renal 4219 5.03
2|Diabetes Mellitus (E10-E14) 2660 3.17
3|Hipertension esencial (primaria) 2627 3.13
4|Otras complicaciones del embarazo y del parto 2454 2.93
c|Otros trastornos de la tiroides (E03-E04, E06-EQ7) 1980 2.36
6 Trastornos neur6ticos, trastornos relacionados en el estrés y trastornos sematomorfos 1959 234

(F40-F48)
7|Otras enfermedades de la piel y del tejido subcutineo 1770 | 211
g/Otras enfermedades de la nariz y de los senos nasales 1686 2.01
9|Epilepsia (G40-G41) 1559 | 1.86
10|Artrosis 1358 1.62
11|Demaés causas 61553 | 73.43
Totales 83825 | 100.00

Fuente: SIMMOW, datos a septiembre 2022

En la consulta externa las principales causas de atencion estan relacionadas a las
enfermedades crénicas no transmisibles priorizadas por el Ministerio deSalud
(11.33%), seguido por las atenciones de pacientes con complicaciones
relacionadas al embarazo y parto, en el area de salud mental se encuentran las

atenciones de trastornos neurdticos, relacionados al estrés y somatomorfos y

Epilepsia.
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https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=343&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=233&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=274&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=371&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=232&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=246&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=246&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=326&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=301&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=253&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=328&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=1&s_sospe&s_tipoest=0

Primeras 10 causas de Morbilidad en la Emergencia

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Periodo de Enero-septiembre 2022

o

Grupo de causas Consultas Porcentaje
[
Otros traumatismos de regiones especificadas, de regiones no especificadas y de 4531 9.48
multiples regiones del cuerpo
20tras complicaciones del embarazo vy del parto 2688 5.62
3Insuficiencia renal 1810 3.79
4COVID-19 1740 3.64
5Diabetes Mellitus (E10-E14) 1469 3.07
gDiarrea de Presunto origen infeccioso(A09) 1214 2.54
Otros trastornos endocrinos, nutricionales y metabolicas (E15-E34, E58-E63, 1202 251
E65, E67-E85, E7-E89)
80tras enfermedades del sistema urinario 1132 2.37
9Fractura de otros huesos de los miembros 1106 2.31
10/Otra atencion materna relacionada con el feto y con la cavidad anmi6tica, y con 1072 24
posibles problemas del parto :
11/Demas causas 29838 62.42
Totales 47802 100.00
Fuente: SIMMOW, datos a septiembre 2022

En el area de emergencia las principales patologias atendidas estan en relaciéon a

las atenciones del &rea quirargica 11.79% (traumatismos), atenciones relacionadas a

el embarazo y complicaciones materno-fetal en un 7.86%, seguidas atenciones de
ECNT con la IRC y Diabetes 6.86% las atenciones por COVID-19 3.64%, y

enfermedades del sistema urinario en un 2.24%.
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https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=410&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=410&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=371&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=343&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=27202&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=233&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=125&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=240&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=240&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=346&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=403&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=368&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=368&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0
https://simmow.salud.gob.sv/csexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_diagsec=0&s_con&s_victima=0&s_sinrz=on&s_tipodiag=0&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_especialidad=0&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_fosalud=0&s_lista=2&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_recurso=99&s_ser=2&s_sospe&s_tipoest=0

Primeras 10 causas de mortalidad bruta

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Periodo de Enero-septiembre 2022

N.‘% Grupo de causas Muertes Tasa
Egreso
1|Insuficiencia renal (N17-N19) 214 20.17
2|Enfermedades del higado (K70-K76) 80 7.54
3/Neumonia (J12-J18) 73 6.88
4|Enfermedades hipertensivas (110-113) 58 5.47
5/Resto de enfermedades del sistema digestivo (K00-K22,K29-K66,K80-K92) 58 5.47
6/ Traumatismos de la cabeza (S00-S09) 55 5.18
7/Diabetes Mellitus (E10-E14) 49 4.62
g|Otras enfermedades del corazon (126-151) 43 4.05
9/COVID-19 (U07) 42 3.96
10/Enfermedades cerebrovasculares (160-169) 42 3.96
11|Demaés causas 347 32.70
Totales 1061 100.00

Fuente: SIMMOW, datos a septiembre 2022

Las Enfermedades crénicas en conjunto ocupan el primer lugar como causa de

muerte en un 38.27% (ERC, Diabetes Mellitus, HTA y cerebrovasculares,

enfermedades del corazon), neumoniay covid-19 en un 10.84%, las enfermedades

del higado y del sistema digestivo en un 13.01%, seguida las asociadas a traumas

de

la cabeza en un 5.18%.

15



https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=27194&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=76&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=48&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=69&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=77&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=95&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=55&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=71&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=27198&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=72&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9998&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0
https://simmow.salud.gob.sv/sexo1.php?s_grupo=9999&s_causa=10&s_sinrz=on&s_derhab&s_dep=0&s_edad=0&s_emergencia&s_est=385&s_fecha=01%2F01%2F2022&s_fecha1=30%2F09%2F2022&s_lista=1&s_mun=0&s_nivel=0&s_otrorango1=0&s_otrorango2=0&s_ser=0&s_tipodiag=0

Primeras 10 causas de mortalidad neta

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Periodo de Enero-septiembre 2022
N.2 Grupo de causas Muertes Porcentaje
1 Insuficiencia renal (N17-N19) 111 21.02
2Enfermedades del higado (K70-K76) 43 8.14
3Neumonia (J12-J18) 39 7.39
4Resto de enfermedades del sistema digestivo (K00-K22,K29-K66,K80-K92) 34 6.44
5COVID-19 (U07) 31 5.87
gDiabetes Mellitus (E10-E14) 23 4.36
7Otras enfermedades del corazén (126-151) 23 4.36
8Enfermedades cerebrovasculares (160-169) 23 4.36
9Enfermedades hipertensivas (110-113) 22 4.17
10 Traumatismos de la cabeza (S00-S09) 21 3.98
11/Demas causas 158 29.92
Totales 528 100.00
Fuente: SIMMOW, datos a septiembre 2022

La mortalidad posterior a las 48 horas de ingreso presenta el mismo comportamiento

las Enfermedades cronicas en conjunto ocupan el primer lugar como causa de

muerte en un 33.91% (ERC, Diabetes Mellitus, HTA y cerebrovasculares,

enfermedades del corazén), las enfermedades del higado y delsistema digestivo en

un 14.58%, neumonia y covid-19 en un 13.26%, seguida las asociadas a traumas

de

la cabeza en un 3.98%.
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Analisis de las Enfermedades Crénicas No Transmisibles (ECNT) en los ultimos 5 afios

Hospital Nacional San Juan de Dios de SM

Comportamiento de Atenciones por Enfermedades Crénicas no Transmisibles como
Primera y Segunda causa de Diagnéstico, Periodo 2018 a 2022

ECNT/ANO 2018 2019 2020 2021 2022
Duab'etes 6,480 6,659 3,846 4,974 4,134
mellitus

Hipertension 6,896 6709 3,322 4,793 3,072
arterial

Enfermt?df:\d 10,525 10,149 6,340 7,603 6,018
renal cronica

Enfermedad

puImonaT 8,284 8,959 3,323 4,418 4,589
obstructiva

cronica

Céncer 1,611 1,937 857 1,489 1,479

Fuente: SIMMOW, datos a septiembre 2022

El comportamiento de las atenciones por enfermedades cronicas no trasmisibles
muestra una tendencia al aumento para el aflo 2022 debido a que posterior a la
apertura econémica y retorno de las actividades luego de la cuarentena por la
pandemia COVID-19, se observa el incremento de atenciones de las ECNT,
abastecimiento de medicamentos coordinados con otras instituciones de gobierno
para la entrega domiciliar de estos, se continuo con la atencion quirdrgica de
pacientes con cancer.
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Tiempos de Espera

Consulta Externa Especializada
Dias de espera para consulta de primeravez

Indicadores de Meta
Gestion Programada | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Promedio

Indicadores de Gestion de Actividades Hospitalarias

Tiempo promedio de espera para consulta de medicina especializada (dias)

Medicina Interna 80 75 88 92 120 | 128 141 | 141 142 139 118
Cirugia 30 64 60 49 59 62 58 61 63 62 60
Ginecologia 60 29 22 20 26 17 18 21 25 21 22
Obstetricia 5 12 6 5 5 2 5 4 7 12 6

Pediatria 30 40 22 25 29 29 26 26 28 21 27
Psiquiatria 60 0 0 18 34 44 66 80 82 89 46

Fuente: SIAP, datos a septiembre 2022

El promedio de dias de espera durante el afio 2022, se observa un promedio de
dias de espera para atencion de primera vez dentro de la meta establecida en las
especialidades de cirugia general, ginecologia, pediatria y psiquiatria, se observa
incremento en los tiempos de espera en el Ultimo trimestre en las especialidades de
medicina interna, obstetricia, cirugia general y psiquiatria debido a que se ha
incrementado las atenciones de pacientes luego de la pandemia covid-19.

Consulta por Emergencia
ESTANDARES DE LA UNIDAD DE EMERGENCIA.

(=]
z <
< a
=] =
z g
Eoou
4 5

w

DESCRIPCION JAN FEB MAR ABR MAY JUN JUL AUG SEP PROMEDIO
5 1. Tiempo de espera (Solicitud-triage) horas:minutos 13 | 11 10 1 11 12 8 12 12 1
4
25 § 2. Tiempo de intermedio de espera (Triage- atencién médica) horas:minutos 27 | 31 28 32 32 31 30 26 32 30
w
E 3. Tiempo ingreso (Indicacion de ingreso - cama hospitalizacion) horas:minutos 80 | 67 65 62 90 | 93 94 80 102 81

Fuente: etab calidad enero a septiembre 2022.

El cumplimiento del estandar relacionado con los tiempos de espera en la unidad de
Emergencias, el tiempo de espera para triage y atencion médica se encuentra en el rango de
aceptable (verde) de 11 y 30 minutos.

El tiempo de ingreso hospitalario promedio se reporta en 1 hora con 21 minutos en el rango
aceptable.
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Dias de espera para intervencion quirdrgica electiva.

INDICADORES DE LA ACTIVIDAD QUIRURGICA ESTANDAR ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP

Tiempo promedio (dias) de espera para Cirugia General
electiva

44.2 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Neurocirugia

44.3 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Oftalmologia

44.4 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Ortopedia

44.5 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Oncologia

44.6 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Otorrinolaringologia

44.7 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Urologia

44.8 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Cirugia Plastica

44.9 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Ginecologia

44.10 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Maxilofacial

44.10 Tiempo promedio (dias) de espera para cirugia
electiva de Cirugia Pediatrica

Fuente: dato local sala de operaciones y SIS.

Se observa un promedio de dias de espera para intervencion quirdrgica electiva
dentro de la meta establecida para el afio.

Ingreso a Hospitalizacion

Segun los Registros del Comité de Calidad, el Tiempo en horas que transcurren desde la indicacion
médica de ingreso hospitalario en el rea de emergencia, hasta el momento de asignacion de cama
fue en promedio menor e igual a 2 horas durante el afio. (Dentro del estandar en cada una de las
especialidades béasicas)

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel Periodo de enero a septiembre 2022
Tiempo de espera para ingreso a Hospitalizacion.

Periodo Evaluado Enero ‘ Febrero Marzo Junio Agosto  Septiembre Promedio

Tiempo de espera paraingreso hospitalario en S. 1:00 117 1:05 1:25 0:42:00 02:09 0:52:00 02:30:00 1:34:00 1:23:47
Pediatria (horas)

Tiempo de espera para ingreso hospitalario en S. 1:19 0:25 0:55 0:34 2:09:00 02:00 2:29:00 1:10:00 2:09:00 1:27:47
Ginecologia (horas)

Tiempo de espera para ingreso hospitalario en S. 0:35 1:25 0:57 0:35 1:00:00 01:00 1:36:00 0:30:00 0:59:00 0:57:27
Obstetricia (horas)

Tiempo de espera para ingreso hospitalario en S. 1:27 1:06 0:53 1:06 2:26:00 00:59 1:17:00 0:54:00 1:28:00 1:17:20
Medicina Interna(horas)

Tiempo de espera para ingreso hospitalario en S. 1:01 1:08 1:09 1:20 1:00:00 01:44 02:35:00 1:18:00 2:17:00 1:30:13
Cirugia General (horas)

Fuente: Indicadores de Gestion Hospitalarios Enero a septiembre 2022
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ANALISIS COMPARATIVO CUMPLIMIENTO DE METAS POA 2022.

Cumplimiento de metas de Consulta Externa del afio 2022.

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel

Enero a septiembre

2022

Prog. Realiz. % Cumpl.
Servicios Finales
Consulta Externa Médica
Especialidades Ba&asicas
Medicina Interna 7,578| 12,657 167%
Cirugia General 2,619| 3,679 140%
Pediatria General 2,808| 3,549 126%
Ginecologia 5,580| 7,039 126%
Obstetricia 2,457 2,994 122%
Psiquiatria 1,456 1,492 102%
Total 22,498| 31,410 140%
Sub especialidades
Sub Especialidades de Medicina Interna
Alergologia / Inmunologia 648 693 107%
Cardiologia 1,305 1,549 119%
Dermatologia 936 964 103%
Endocrinologia 2,241 2,845 127%
Gastroenterologia 936 777 83%
Hematologia 747 663 89%
Infectologia 180 222 123%
Nefrologia 1,683 3,433 204%
Neumologia 2,988 2,535 85%
Neurologia 747 961 129%
Oncologia 369 243 66%
Reumatologia 747 892 119%
Sub Especialidades de Cirugia
Anestesiologia / Algologia 369 978 265%
Cirugia Plastica 747 817 109%
Maxilofacial 702 764 109%
Neurocirugia 1,683 1,700 101%
Oftalmologia 2,619 3,098 118%
Cirugia Oncoldgica 1,116 1,256 113%
Ortopedia 2,808 3,298 117%
Otorrinolaringologia 936 963 103%
Proctologia 936 997 107%
Urologia 2,619 2,803 107%
Sub Especialidades de Pediatria
Alergologia 549 852 155%
Cardiologia 747 o987 132%
Cirugia Pediatrica 747 1,059 142%
Dermatologia 1,305 867 66%
Endocrinologia 558 732 131%
Gastroenterologia 369 419 114%
Hematologia 747 752 101%
Nefrologia 369 571 155%
Neonatologia 369 848 230%
Neumologia 936 832 89%
Neurologia 936 803 86%
Urologia 225 293 130%
Sub Especialidades de Ginecologia y Obstetricia
Clinica de Mamas 936 903 96%
Embarazo de Alto Riesgo 765 988 129%
Total 37,620| 43,357 115%
Otras Atenciones Consulta Externa Médica
Bienestar Magisterial / Servicios por Contrato 2,448 5,329 218%
Clinica de Ulceras o 229 ND
Colposcopia 1,872 1,695 91%
Nutriciéon 594 769 129%
Psicologia 2,250 2,346 104%
Total 7,164| 10,368 145%
Consulta Externa Odontolégica
Cirugia Oral [ 720| 766| 106%

Fuente: SPME enero a septiembre de 2022

En la Consulta externa se logré un
cumplimiento de meta promedio enlas

especialidades basicas y sub
especialidades mayor al 100%,
cumpliendo las medidas de
bioseguridad, e incremento de

atenciones posterior a las actividades
de reapertura econémica yvacunacion
contra COVID-19.

Se realizo readecuacion de areas de
consulta externa para mejorar la
calidad de atencion al usuario e
implementacion del expediente clinico
electronico, habilitando moddulo de
atencion a la mujer, Modulo de
atencion de cirugia y coordinacion de
actividad quirdrgica, clinica deulceras,
atenciones de salud mental, hospital
de dia y CAl ubicado en Modulo A,B'y
C, areas que se habia reducido su
capacidad instalada debido a Ia
creacion del centro de vacunacion
COVID-19 en este centro hospitalario
y utilizacibn de areas de consulta
externa para atenciones de
emergencia COVID-19.
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Cumplimiento de metas de Emergencias del aio 2022.

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Periodo de Enero-septiembre de 2022
Actividades Hospitalarias |Prog. |Rea|iz.| % Cumpl.
Emergencias
De Medicina Interna
Medicina Interna | 13,500| 18,291 135%
De Cirugia
Cirugia General 7,794| 11,047 142%
Ortopedia 747 563 75%
Otorrinolaringologia 369 150 41%
De Pediatria
Cirugia Pediatrica 297 721 243%
Pediatria Gral. 5,247 7,418 141%
De Gineco-Obstetricia
Ginecologia 900| 1,268 141%
Obstetricia 6,075| 6,832 112%
Otras Atenciones Consulta Emergencia
Buertaa SPMIEsener0 a septiembre de 2022 738| 1,490 202%
Total 35,667|47,780 134%

En el &rea de Emergencias, se logré un cumplimiento de meta promedio de
134% en todas las especialidades, por ser hospital de referenciaregional
se observa un aumento de cumplimiento de meta en las areas deatencion
Materno e infantil, quirtrgica (cirugia general y pediatrica), ya que se
reciben referencias de pacientes de los 8 hospitales de la region, se
incremento la capacidad instalada de recurso medico en la especialidad
de cirugia pediatrica, se mejoraron las areas de atencion Materno e infantil
acorde a la ley crecer juntos, y readecuaron &reas atencion de
especialidades y convenios posterior al cierre de areas covid-19 que
comprendia el uso de la mitad de la unidad de emergencia para atencién
de consulta ambulatoria e ingreso de pacientes COVID-19.
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Cumplimiento de metas de Egresos hospitalarios del afio 2022.

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
Enero a septiembre
2022

Actividades Prog. | Realiz. | % Cumpl.

Servicios Finales

Egresos Hospitalarios

Especialidades Basicas

Cirugia 3,465| 3,945 114%

Ginecologia 684 745 109%

Medicina Interna 5,814 7,132 123%

Obstetricia 3,825| 4,025 105%

Pediatria 2,916| 3,661 126%

Sub Especialidades

Sub Especialidad de Medicina Interna

Nefrologia | 279| 300/  108%

Sub Especialidades de Cirugia

Ortopedia / Traumatologia | 486| 624| 128%

Sub Especialidades de Pediatria

Neonatologia | 1,773] 1,981 112%

Otros Egresos

Bienestar Magisterial 648 925 143%

Emergencia 81 86 106%

Total 19,971| 23,424 117%

Fuente: SPME enero a septiembre de 2022

A pesar de la disminucion de la capacidad instalada de Consulta Externa y
Centro Quirargico, ademas de instalar en la unidad de consulta de emergencia
una infraestructura para atender a los pacientes con COVID19, se logra
realizar un cumplimiento de meta promedio del 117% para el periodo en las
especialidades basicas y sub especialidades de los 19,971 egresos
programados para el afo 2022, se realizaron 23,424 egresos, que
corresponden al 117% de cumplimiento, y a un aumento del 8.48% (1,988) de
egresos con relacion al afio 2021.



Cumplimiento de metas de Atencion de partos del afio 2022.

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
2022
Actividades Prog. | Realiz. | %Cumpl.
Partos
Partos vaginales 1,710| 1,743 102%
Partos por Cesareas 1,260/ 1,289 102%
Total 2,970 3,032 102%

Fuente: SPME enero a septiembre de 2022

La atencion de partos vaginales presento un cumplimiento de meta mayor al
100%, tanto para el parto vaginal y cesareas. Con un porcentaje de cesareas
42.51% debido a que se brinda atencién a todas las Morbilidades obstétricas
extremas referidas por los hospitales de la zona oriental.

Cumplimiento de metas de Cirugia Mayor del afio 2022

Hospital Nacional "San Juan de Dios" San Miguel
2022

Actividades Prog. | Realiz. | %Cumpl.

Cirugia Mayor

Electivas para Hospitalizacion 1,350| 1,603 119%

Electivas Ambulatorias 450 731 162%

De Emergencia para Hospitalizacion 5,175| 5,193 100%

De Emergencia Ambulatoria 90 119 132%

Total 7,065| 7,646 108%

Fuente: SPME enero a septiembre de 2022

Para el periodo evaluado se presenta un 108% de cumplimiento de meta en
el ambito de cirugia mayor, debido a que se brinda atencién a las morbilidades
que necesitan atencion quirtrgica referidas por los hospitalesde la zona
oriental e implementacién del equipo de coordinacion quirdrgica en consulta
externa.

a pesar de contar con una reduccion de capacidad instalada del centro
quirargica debido a que los quirofanos de emergencia son utilizados para la
atencion de COVID-119, reduciendo la capacidad de centro quirdrgico al
66%

Con respecto al porcentaje de cirugia mayor electiva ambulatoria se presenta
un 31.31%. superando la meta anual del 25%, debido a la implementacion de
cirugias de minima invasion a través de la video laparoscopia tanto para el
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area de cirugia general, cirugia pediatrica y ginecolégica.
Cumplimiento de metas de Servicios Intermedios - Diagnéstico, Tratamiento y Rehabilitacion
afno 2022.

Hospital Nacional San Juan de Dios de SM
Enero a septiembre
2022

Actividades Prog. Realiz. % Cumpl.
Servicios Intermedios
Diagnostico
Imagenologia
Radiografias 32,850 49,872 152%
Ultrasonografias 10,800 12,346 114%
Tomografia Axial Computarizada 2,709 4,416 163%
Mamografias Diagndsticas 180 255 142%
Mamografias de Tamisaje 675 935 139%
Anatomia Patoldégica
Citologias Cérvico Vaginales Leidas 22,500 26,421 117%
Biopsias Cuello Uterino 450 490 109%
Biopsias Mama 225 332 148%
Biopsias Otras partes del cuerpo 6,300 8,672 138%
Otros Procedimientos Diagnosticos
C olposcopias 369 404 109%
Ecocardiogramas 1,944 2,132 110%
Electrocardiogramas 9,000 7,655 85%
Electroencefalogramas 900 732 81%
Endoscopias 297 311 105%
Espirometrias 324 o 0%
Pruebas de Esfuerzo 27 3 11%
Pruebas de HOLTER 279 391 140%
Tratamiento y Rehabilitaciéon
Cirugia Menor 13,199 13,238 100%
Conos Loop 27 1 4%
C rioterapias 1449 21 15%
Hemodialisis 7,119 11,756 165%
Fisioterapia (Total de sesiones brindadas) 10,494 14,117 135%
Didlisis Peritoneal 27,000 31,528 117%
Inhaloterapias 14,994 15,007 100%
Receta Dispensada de Consulta Ambulatoria 187,497 | 222,922 119%
Recetas Dispensadas de Hospitalizaciéon 450,000| 478,396 106%
Terapias Respiratorias 20,997 21,115 101%
Trabajo Social
Casos Atendidos 31,500 39,614 126%

Fuente: SPME enero a septiembre de 2022

Se presenta un cumplimiento de meta del 144% en el servicio de
imagenologia, anatomia patolégica presento un 122% de promedio de
cumplimiento, Con respecto a los procedimientos de apoyo diagnostico se
presenté un 88% de promedio de cumplimiento, debido a que al momento no
se encuentra disponible las pruebas de espirometria y esfuerzo en proceso de
cambio de equipo, Con respecto a las actividades de tratamiento y
rehabilitacion se presentd un 111% de promedio de cumplimiento, se present6
una disminucién en la realizacibn de conolop, crioterapias debido a la
influencia de la pandemia COVID- 19.

La patologia renal es la que mayor porcentaje de cumplimiento presenta
sobrepasando lo programado, debido a que no se presenté disminucién de las
atenciones brindadas en cada una de las modalidades de terapia de
sustitucion renal e incremento de capacidad instalada de la unidad de
hemodialisis.
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Cumplimiento de metas Laboratorio Clinico y Banco de Sangre afio 2022

San Miguel

Hospital Nacional "San Juan de Dios’

Enero a septiembre
2022

Actividades Prog. Realiz.

% C umpl.

Servicios Intermedios

Diagnostico

Laboratorio Clinico y Banco de Sangre

Hematologia

Consulta Externa 24,300| 26,269 108%
Hospitalizacién 99,000| 124,251 126%
Emergencia 5,400 6,629 123%
Referido / Otros 1,080 2,128 197%
Inmunologia

Consulta Externa 16,200 16,815 104%
Hospitalizacién 21,600 26,165 121%
Emergencia 1,800 3,546 197%
Referido / Otros 5,400 6,736 125%
Bacteriologia

Consulta Externa 1,080 1,434 133%
Hospitalizacién 31,500, 38,422 122%
Emergencia 450 751 167%
Referido / Otros 1,980 2,642 133%
Parasitologia

Consulta Externa 405 635 157%
Hospitalizacién 2,160 2,752 127%
Emergencia 450 543 121%
Referido / Otros (0] 76 ND
Bioquimica

Consulta Externa 76,500, 96,041 126%
Hospitalizacion 387,000| 468,629 121%
Emergencia 18,900| 25,986 137%
Referido / Otros 12,600 16,840 134%
Banco de Sangre

Consulta Externa 9,000| 12,864 143%
Hospitalizacion 18,000 19,989 111%
Emergencia 1,575 2,114 134%
Referido / Otros 1,575 1,721 109%
Urianalisis

Consulta Externa 5,400 5,894 109%
Hospitalizacion 14,400 14,846 103%
Emergencia 990 1,149 116%
Referido / Otros 135 199 147%
FRighte: SPME ene.Z>8:880 A eP88 120221 227

=

Con respecto a las actividades de
Laboratorio Clinico y Banco de Sangre
se presentd un 122% de promedio de
cumplimiento, tomando las medidasde
bioseguridad frente a la influencia de
la  pandemia COVID-19, para
continuar con la atencién depacientes,
y brindando apoyo para la realizacion
de estudios solicitados porla red de
establecimientos segundo y primer
nivel de atencion de la region oriental.
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DEFINICION DE LA OFERTA.

Organigrama

MINISTERIO DE SALUD
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Oferta de servicios afio 2023

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

PORTAFOLIO DE SERVICIOS
CONSULTA EXTERNA DE ESPECIALIDADES.

Horario: lunes a viernes, de 7:00 AM a 4:00 PM

Especialidades Béasicas
Medicina Interna
Cirugia General
Pediatria General
Ginecologia
Obstetricia

Psiquiatria

Especialidad: MEDICINA INTERNA.
Sub Especialidades:
Cardiologia.
Nefrologia
Neurologia
Endocrinologia
Gastroenterologia
Neumologia
Reumatologia
Hematologia
Dermatologia
Oncologia clinica
Alergologia.
Infectologia

Especialidad: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA.
Sub Especialidades:

Perinatologia

Mastologia.



Especialidad: PEDIATRIA.

Sub Especialidades:

Cardiologia
Nefrologia
Urologia.

Neurologia
Neumologia
Neonatologia
Gastroenterologia
Hematologia
Cirugia pediatrica
Dermatologia
Alergologia.
Endocrinologia

Especialidad: CIRUGIA GENERAL
Sub Especialidades:
Oncologia

Urologia.

Ortopedia y Traumatologia
Otorrinolaringologia
Cirugia Plastica
Maxilofacial

Neurocirugia

Proctologia
Anestesiologia

Cirugia laparoscopica
Cirugia Vascular

PROGRAMAS
Clinica de atencion Integral CAI

Clinica de Tuberculosis.
Vacunacion
Nutricion
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Salud Mental
Clinica de Riesgo Reproductivo
Planificacion Familiar

Clinica del dolor y cuidados paliativos.

Seguimiento del Prematuro (Atencion por neonatélogo, Tamizaje Oftalmico y
auditivo)

Tamizaje cardiaco.

Programa Madre Canguro

UNIDADES DE PROCEDIMIENTOS Y PRUEBAS FUNCIONALES

Neumologia: Espirometria y Broncoscopia.
Gastroenterologia: Endoscopia y Colonoscopia.

Neurofisiologia: Electroencefalograma.
Alergias e inmunologia
Oftalmologia.

Cardiologia: Ecocardiografia, Prueba de Esfuerzo, 7:00 a.m. - 3:00 p.m.
Estudio de Holter y Electrocardiograma.

7:00 a.m. - 3:00 p.m.
Unidad de Colposcopia y monitoreo fetal
Unidad de Maxilofacial

Unidad Renal 7:00 a.m. - 3:00 p.m. Lunes - sabado
Unidad de Cateterismo Cardiaco Lunesde 7amab pm
Hospital de Dia

7amabpm Lunes — viernes
7ama 3 pm sdbado y domingo
Neumologia: Espirometria y Broncoscopia. 7:00 a.m. - 3:00 p.m.
Gastroenterologia: Endoscopia y Colonoscopia. 7:00 a.m. - 3:00 p.m.

HOSPITALIZACION.

Horario: Los 365 dias del afo, las 24 horas del dia.

Todas las Especialidades

Cirugia General, Medicina Interna, Ginecologia y Obstetricia, Pediatria General
Subespecialidades.

Ortopedia, Nefrologia, Neonatologia, Psiquiatria.



SERVICIOS DE APOYO HOSPITALARIOS.

Horario: 24 Horas, lunes a Domingo

Servicio: LABORATORIO CLINICO.

Hematologia

Quimica sanguinea

Bacteriologia

Parasitologia

Gases arteriales

Pruebas Hormonales y marcadores tumorales
Inmunologia

Vigilancia Centinela.

Toma de Muestra Covid-19: Horario: 8:00 am y 2:00 pm

Servicio: BANCO DE SANGRE.

Inmunohematologia de Grupos Sanguineos
Atencion de Donantes de Plasma Convaleciente
Atencion de Donantes Método Tradicional
Atencion de Donantes Por Aféresis
Preparacion de Hemocomponentes
Tamizaje de Sangre de Donantes
Transfusion de Plasma Convaleciente
Transfusion de Hemocomponentes
Biologia Molecular para VIH

Biologia Molecular ara Sars-Cov 2
Deteccion de Anticuerpos Para Sars Cov2
Deteccion de Antigenos de Sars Cov 2
Citometria de Flujo (Cd4) Para VIH



Servicio: RADIOLOGIA E IMAGENES.

Horario . .
Tipo de Estudios
Radiologia Digital 24 horas
Renales (Pielogramas por
Gastricos (Tubo Digestivo g]r]:léso'\(/);;;'i!;gramas
Estudios Especiales Superior; Transito intestinal; | . N . | Arteriografias;
7ama3Pm . Pielogramas Retrogrados; .
Contrastados Esofagogramas; Enemas Cistograma- Venografias.
Baritados) 9 ’ .
Uretrogramas Miccionales
y retrégrados;
Abdominales, Renales;
. transfontanelares; Mamas tamizaje y
Ultrasonografia . ; N .
Testiculares; cuello; | diagnostica.
7amadam tiroideas. Partes blandas;
Monitoreo Fetal 7am a 9 am Abdominal y Pélvico.
Mamografia 7am a3 pm Tamizaje y Diagnostica
Venosos y Arteriales de
miembros  superiores ey
Doppler color 2pma4pm inferiores  carotideos
renales
Cerebrales. Senos
paranasales, Mastoideos,
fosa posterior, Orbitas, | Angiografia, Cerebrales,
. . Emergencias 24 | Faciales, Oidos, | toracicas, carotidas,
Tgénrﬁgl:?;?zggfl horas. Citados de | Abdominales, Torécicos, | abdominales, pélvicas,
P ) 7am a 3 pm. pélvicos, renales, cuellos| miembros superiores, Yy
tiroideos articulares, | miembros inferiores.
columnas cervical dorsal,
lumbar y coccigea, caderas.
gg;ﬂ?:;%%ﬁﬁ;ﬂi?; Lunes de 7 am a Marcapas_os_ e
Terapéutico 5pm. Intervencionismo.
Otros Servicios de Apoyo: Fisioterapia
Alimentacién y dietas.
Unidad de  Cuidados Intensivos Patologia
Neonatales Citologia.
Unidad de  Cuidados Intensivos Archivo Clinico.
Pediatricos Estadisticas
Unidad de Cuidados Intensivos Adultos Lavanderia.

Unidad de Cuidados Intermedios
Unidad de Vigilancia Sanitaria
Unidad de Formacioén Profesional

Farmacia.

Banco de Leche Humana.
Atencion al usuario y Comunicaciones
Oficina por El Derecho a la Salud

Mantenimiento Hospitalario.
Telefonia

Oficinas Administrativas
Unidad de Auditoria Interna.
Trabajo Social

Unidad de Informatica

31




EMERGENCIAS.

Horario: Los 365 dias del afio, las 24 horas del dia.

Cuatro especialidades Basicas

Consulta medica

Atencion de Maxima Urgencia

Pequefia Cirugia

Terapia respiratoria

Rehidratacion Oral

Quiréfanos para cirugia de urgencias.

OFERTA DE SERVICIOS DE UNIDAD DE NEFROLOGIA

Se brinda atencién a pacientes con ERC estadio 5, en las terapias de sustitucion renal:
Didlisis Peritoneal Intermitente manual y automatizada.
Didlisis Peritoneal Continua Ambulatoria
Hemodialisis.

Atencion de Hospitalizacion

Capacidad de 7 camas adulto y 2 pediatricas, donde se brinda atencién de didlisis peritoneal
intermitente, de lunes a sabado las 24 horas, y domingo en caso de emergencia.

Hemodialisis

En la modalidad de hemodidlisis se cuenta con maquinas habilitadas para hemodidlisis, en horario
de 7 a.m. a5 p.m. de lunes a sdbado, y domingos en casos de emergencia.

Didlisis Peritoneal Continua Ambulatoria

En horario de atencion de 7 a.m. a 3 p.m. de lunes a viernes.
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Capacidad Instalada proyectada para el aiio 2023
Consultorios en consulta externa (segun ANEXO
6A1 Cap_consul_externa)

5% 1 | MmvisTERIO
DE SALUD

1-;'@;.":-:-;;:' MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario
Afo 2023

Horas diarias disponibles de consultorio en consulta externa,
Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel, afio 2023.

Servicios Finales
Consulta Externa

CONSULTORIO Horas diarias disponibles
Consultorios de Medicina Interna y sub especialidades (8) i °
Consultorios de Pediatria y sub especialidades (6) E ___________________ ‘_‘_?_-_9____________________E
Consultorios de Unidad de la Mujer (7) E ___________________ ?_?_-__2____________________E
Consultorios de Cirugia General y sub especialidades (14) E ___________________ ?_?_-_‘_‘____________________i
Consultorios de Clinica del Dolor (2) E 60 E
TOTAL, HORAS CONSULTORIO DISPONIBLES 180 ’

Consultorios en emergencia (segun ANEXO 6A2_Cap_Emergencia)

MINISTERIO

| MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario
Ano 2023
CAPACIDAD INSTALADA
Horas diarias disponibles de consultorio en emergencia para
2023,

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

Servicios Finales

EMERGENCIA
CONSULTORIO AL I
disponibles
Consultorios de Cirugia General (2) i 24.0
A -
Consultorios de Medicina Interna (2) ; 24.0
fremmem e -
Consultorios de Pediatria General (2) i 24.0
fremmem e -
. . P .. ! 24.0
Consultorios de Ginecologia-Obstetricia (3) i
A -
Consultorio de Bienestar Magisterial (1) ; 24.0
fremmem e -
Consultorios Maxima Urgencia Adulto y Pediatrica (2) i 24.0
A -
TOTAL HORAS CONSULTORIO DISPONIBLES : 24.0

Fuente: POA Hospital, afio 2023.
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Camas (segin ANEXO 6A3_Cap_cama)

MINISTERIO

MINISTERIO DE SALUD
Dotacion de camas de hospitalizacion, Hospital Nacional de San Juan de Dios
de SM, aiio 2023.

Servicios Finales
Servicio Hospitalario

CAMAS CENSABLES
Servicio Hospitalario Especialidades Basicas N° camas
Medicina Interna 114
Cirugia 74
Ginecologia 12
Gineco-Obstetricia )
Obstetricia 72
Pediatria 54
TOTAL ESPECIALIDADES BASICAS 326
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Medicina Interna N° camas
Nefrologia 7
TOTAL SUB ESPECIALIDAD MEDICINA INTERNA 7
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Cirugia N° camas
Ortopedia / Traumatologia 23
TOTAL SUB ESPECIALIDAD CIRUGIA 23
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Pediatria N° camas
Neonatologia 40
TOTAL SUB ESPECIALIDAD PEDIATRIA 40
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Psiquiatria N° camas
Agudos 8
TOTAL SUB ESPECIALIDAD PSIQUIATRIA 8
Otros Servicios Hospitalarios N° camas
Bienestar Magisterial 20
TOTAL OTROS SERVICIOS HOSPITALARIOS 20
TOTAL CAMAS CENSABLES EN HOSPITALIZACION
CAMAS NO CENSABLES
Areas de Atencién Transitoria o provisional N° camas
Estancia Materna 6
Nurseria (nifio sano) 20
UCI adultos 8
UCIP 6
UCIN 9
Albergue Materno 12
Hemodialisis 31
Hemodialisis Pediatrica 2
Dialisis Pediatrica 2
Centro Obstétrico (Unidad de parto con carifio) 8
Quiréfano de Emergencia 4
Centro Quirdrgico 6
Maxima Urgencia 4
Hospital de Dia 10
Cuidados Intermedios 12
TOTAL CAMAS NO CENSABLES 140

TOTAL CAMAS 564
Fuente: POA Hospital, afio 2023.
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Quiréfanos (segun ANEXO 6A4_Cap_quirofano)

MINISTERIO
DE SALUD

MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario
Ao 2023
CAPACIDAD INSTALADA

Horas diarias disponibles de Quiréfanos para Cirugia Mayor, afio 2023.
Hospital Nacional de San Juan de Dios de SM, aiio 2023.

No. total, horas
No. total, horas !

Concepto o . diarias disponibles
diarias disponibles .
— . para Cirugia
para Cirugia Electiva .
Emergencia
Quirdfanos de Cirugia General-subespecialidades (6) 43.98
Quiréfanos de Ginecologia-Obstetricia (1) 7.33
Quiréfanos de Cirugia General Emergencia (2) 24.00
Quiréfano 10 Ginecologia-Obstetricia Emergencia (2) 24.00
TOTAL 51.31 24.00

Fuente: POA Hospital, afio 2023.
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Estandares de infraestructura 1 (segun anexo 6B_Estandar):

i e MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual Hospitalario
Afio 2023
Tabla 1

Tiempo en horas promedio por consulta para afio 2023,
Hospital Nacional de San Juan de Dios de SM, aiio 2023.
Tiempo en Horas

Consulta externa médica de Especialidades Basicas Promedio por Paciente x hora
Consulta, Afio 2023

Medicina Interna 0.25 4
Cirugia General 0.25 4
Pediatria General 0.25 4
Ginecologia 0.25 4
Obstetricia 0.5 2
Psiquiatria 0.33 3
Tiempo en Horas
Consulta Externa de Sub Especialidades Promedio por Paciente x hora
| Consulta, Afio 2023
Sub Especialidades de Medicina Interna 0.25 4
Sub Especialidades de Cirugia 0.25 4
Sub Especialidades de Pediatria 0.25 4
Sub Especialidades de Ginecologia 0.25 4
Sub Especialidades de Obstetricia 0.5 2
Tiempo en Horas
Otras Atenciones Consulta Externa Médica Promedio por Paciente x hora
Consulta, Ao 2023
Ultrasonografia Obstetrica-Ginecologica 0.25 q
Ultrasonografia de mama 0.25 q
Ultrasonido Perinatal 0.5 2
Colposcopia 0.5 2
Endoscopia 1 1
Nutricién 0.5 2
Planificacién Familiar 0.25 4
Programa de Atencidn Integral 0.25 4
Psicologia 1 1

Tiempo en Horas
Consulta Externa Odontoldgica Promedio por Paciente x hora
Consulta, Afo 2023

Cirugia Oral o | 3 |

Tiempo en Horas
Consulta Emergencia Promedio por Paciente x hora
Consulta, Afio 2023

Emergencia 0.5 2

Fuente: POA Hospital, afio 2023.
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Promedio de dias de estancia.

Tabla 2
Promedio de dias estancia, afio 2023.

Camas Censables

Promedio de Dias

Servicio Hospitalario Especialidades Basicas

Estancia, Aho 2023
Medicina Interna 4.7
Cirugia 4.5
Ginecologia 3.9
Obstetricia 4
Pediatria 3.5
PROMEDIO ESPECIALIDADES BASICAS 4
- . . A - Promedio de Dias
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Medicina Interna Estancia, Afio 2023
Nefrologia 5.4
PROMEDIO SUB ESPECIALIDAD MEDICINA INTERNA 5.4

Promedio de Dias

Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Cirugia Estancia, Afio 2023

Ortopedia / Traumatologia

PROMEDIO SUB ESPECIALIDAD CIRUGIA 8.4
.. . . . ., Promedio de Dias
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Pediatria Estancia, Afio 2023
Neonatologia 5.3
PROMEDIO SUB ESPECIALIDAD PEDIATRIA 5.3
- . . . Lo Promedio de Dias
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Psiquiatria Estancia, Afio 2023
Agudos 4.26
PROMEDIO SUB ESPECIALIDAD PEDIATRIA 4.26

Promedio de Dias

Otros Servicios Hospitalarios

Estancia, Afio 2023
Bienestar Magisterial 4.6

PROMEDIO OTROS SERVICIOS 4.6

Fuente: POA Hospital, afio 2023.

Promedio de horas por cirugia mayor electiva.

Tabla 3
Promedio de hora por cirugia mayor, afio 2023.

Horas Promedio por
Cirugia, Afio 2023

Cirugia General 2
Cirugia Sub Especialidad
Cirugia General Pediatrica
Cirugia Ginecoldgica
Cirugia Obstétrica

Fuente: POA Hospital, afio 2023.

Quiréfano Cirugia Mayor Electiva
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Programacién de metas de consulta externa.

Sistema de Programacion, Monitoreo y Evaluacion de Actividades Hospitalarias
MINISTERIO DE SALUD
Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional
Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"
Afo: 2023

Servicios Finales Meta Programada 2023

Consulta Externa Médica

Especialidades

Especialidades Basicas

Medicina Interna 9,955
Cirugia General 4,243
Pediatria General 8,837
Ginecologia 8,486
Obstetricia 4,978
Psiquiatria 2,815
Sub especialidades

Sub Especialidades de Medicina Interna

Alergologia / Inmunologia 1,142
Cardiologia 1,632
Dermatologia 1,958
Endocrinologia 3,917
Gastroenterologia 1,469
Hematologia 1,306
Infectologia 326
Nefrologia 2,938
Neumologia 6,202
Neurologia 1,306
Oncologia 653
Reumatologia 1,306
Sub Especialidades de Cirugia

Anestesiologia / Algologia 3,264
Cirugia Plastica 1,632
Maxilofacial 1,632
Neurocirugia 3,590
Oftalmologia 1,958
Cirugia Oncoldgica 3,264
Ortopedia 4,896
Otorrinolaringologia 1,958
Proctologia 1,632
Urologia 4,570
Vascular 326
Sub Especialidades de Pediatria

Alergologia 1,306
Cardiologia 1,306
Cirugia Pediatrica 1,958
Dermatologia 2,285
Endocrinologia 979
Gastroenterologia 653
Hematologia 1,306
Nefrologia 653
Neonatologia 653
Neumologia 1,632
Neurologia 1,632
Urologia 326
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Sistema de Programacién, Monitoreo y Evaluacion de Actividades
Hospitalarias
MINISTERIO DE SALUD

Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional

Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"

Ano: 2023
Servicios Finales Meta Programada 2023
Consulta Externa Médica
Sub Especialidades de Ginecologia
Clinica de Mamas ’ 1,632
Sub Especialidades de Obstetricia
Embarazo de Alto Riesgo 1,061
Otras Atenciones Consulta Externa Médica
Bienestar Magisterial / Servicios por Contrato 7,194
Clinica de Ulceras 653
Colposcopia 1,469
Endoscopia 1,146
Nutricién 1,306
Programa de Atencién Integral 11,750
Psicologia 2,122
Consulta Externa Odontoldgica
Cirugia Oral 1,061

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023

Programacion de metas de consultaen emergencia.
Sistema de Programacién, Monitoreo y Evaluacion de

Actividades Hospitalarias
MINISTERIO DE SALUD

Reporte: Programacién de Metas Actividades Hospitalarias

Categoria Hospital: Hospital Regional

Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San

Juan de Dios" Aho: 2023

Emergencias

De Medicina Interna

Medicina Interna 20,100
De Cirugia

Cirugia General 14,100
Ortopedia 670
Otorrinolaringologia 180
De Pediatria

Cirugia Pediatrica 900
Pediatria Gral. 10,000
De Gineco-Obstetricia

Ginecologia 1,700
Obstetricia 9,100
Otras Atenciones Consulta Emergencia

Bienestar Magisterial | 1,900

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023



Programacion de metas de egresos hospitalarios.

Sistema de Programacion, Monitoreo y Evaluacion de Actividades
Hospitalarias

MINISTERIO DE SALUD
Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional

Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"

Afo: 2023
Servicios Finales Meta Programada 2023

Egresos Hospitalarios

Especialidades Basicas

Cirugia 5,040
Ginecologia 1,000
Medicina Interna 7,477
Obstetricia 5,206
Pediatria 4,700

Sub Especialidades

Sub Especialidad de Medicina Interna

Nefrologia 426

Sub Especialidades de Cirugia

Ortopedia / Traumatologia 820

Sub Especialidades de Pediatria

Neonatologia 2,380

Sub Especialidades de Psiquiatria

Agudos 583

Otros Egresos

Bienestar Magisterial 1,100

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023
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Programacion de metas de cirugia mayor electiva.

Sistema de Programacion, Monitoreo y Evaluacion de Actividades
Hospitalarias

MINISTERIO DE SALUD
Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional

Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"
Meta Programada 2023

Servicios Finales

Cirugia Mayor

3,024
1,296

Electivas para Hospitalizacion

Electivas Ambulatorias
Total 4,320

Fuente: SPME Programacién de Metas Actividades Hospitalarias 2023

Programacion de metas de cirugia mayor de emergencia.
Sistema de Programacion, Monitoreo y Evaluacién de Actividades
Hospitalarias
MINISTERIO DE SALUD
Reporte: Programacién de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional

Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"

Servicios Finales Meta Programada 2023

Cirugia Mayor de Emergencia

6,300
150

De Emergencia para Hospitalizacidon

De Emergencia Ambulatoria
Total 6,450

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023

Programacién de atencion de partos.
Sistema de Programacion, Monitoreo y Evaluacion de Actividades
Hospitalarias

MINISTERIO DE SALUD

Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional

Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"
Meta Programada 2023

Servicios Finales

Partos

Partos vaginales 2,330

Partos por Cesareas 1,700

4,030

Total

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023
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Programacién de servicios de apoyo diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion.

Sistema de Programacion, Monitoreo y Evaluacion de Actividades
Hospitalarias

MINISTERIO DE SALUD

Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias

Categoria Hospital: Hospital Regional
Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de

Dios"

Servicios Intermedios Meta Programada 2023
 Diagnostico

Imagenologia

Radiografias 65,000
Ultrasonografias 16,400
Tomografia Axial Computarizada 5,600
Mamografias Diagndsticas 340
Mamografias de Tamizaje 1,200
Anatomia Patoldgica

Citologias Cérvico Vaginales Leidas 35,000
Biopsias Cuello Uterino 650
Biopsias Mama 440
Biopsias Otras partes del cuerpo 10,800
Otros Procedimientos Diagndsticos

Colposcopias 500
Ecocardiogramas 2,800
Electrocardiogramas 10,000
Electroencefalogramas 950
Endoscopias 414
Espirometrias 400
Pruebas de Esfuerzo 400
Pruebas de HOLTER 520
Cirugia Menor 1,300
Conos Loop 35
Crioterapias 60
Dialisis Peritoneal 15,600
Fisioterapia (Total de sesiones brindadas) 16,000
Hemodialisis 42,000
Inhaloterapias 20,000
Receta Dispensada de Consulta Ambulatoria 297,200
Recetas Dispensadas de Hospitalizacion 637,800
Terapias Respiratorias 22,000
Trabajo Social

Casos Atendidos 52,000

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023
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Programacion de laboratorio clinico y banco de sangre.

MINISTERIO
DE SALUD

COBIERMNG DE
EL SAIVADOR.

MINISTERIO DE SALUD

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Programacion de metas de servicios intermedios (Apoyo) de Laboratorio Clinico y Banco de
Sangre

Servicios Intermedios Meta Programada 2023

Diagnostico

Laboratorio Clinico y Banco de Sangre

Hematologia

Consulta Externa 32,400
Hospitalizacion 132,000
Emergencia 7,200
Referido / Otros 1,440
Inmunologia

Consulta Externa 21,600
Hospitalizacion 28,800
Emergencia 2,400
Referido / Otros 7,200
Bacteriologia

Consulta Externa 1,440
Hospitalizacion 48,000
Emergencia 600
Referido / Otros 1,800
Parasitologia

Consulta Externa 600
Hospitalizacion 2,880
Emergencia 600
Bioquimica

Consulta Externa 108,000
Hospitalizacion 600,000
Emergencia 32,400
Referido / Otros 16,800
Banco de Sangre

Consulta Externa 17,000
Hospitalizacion 26,000
Emergencia 2,700
Referido / Otros 2,200
Uroanalisis

Consulta Externa 7,200
Hospitalizacion 19,200
Emergencia 1,320
Referido / Otros 180

Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias 2023
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Programacién de servicios generales.

Sistema de Programacién, Monitoreo y Evaluacion de Actividades
Hospitalarias

MINISTERIO DE SALUD

Reporte: Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
Categoria Hospital: Hospital Regional
Establecimiento: Hospital Nacional San Miguel SM "San Juan de Dios"
Aio: 2023

Alimencion y Dietas

Medicina 34,226
Cirugia 18,400
Ginecologia 3,200

Obstetricia 21,969
Pediatria 22,607
Neonatologia 3,499

Otros (Convenios) 4,499

Medicina 310,649
Cirugia 437,390
Ginecologia 39,860
Obstetricia 228,179
Pediatria 70,359
Neonatologia 110,480
Otros (Convenios) 31,647

Consulta Médica Especializada 6,761
126,684

Mantenimiento Preventivo

Numeros de Orden 7,200

Transporte

Kildémetros Recorridos 368,900
Fuente: SPME Programacion de Metas Actividades Hospitalarias
2023
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ESTRUCTURA DEL TALENTO HUMANO

Actualmente y a pesar del incremento de plazas post reconstruccién y durante
pandemia covid-19, debido a la demanda de pacientes, la complejidad de las
patologias atendidas y el tipo de procedimientos que se realizan, el hospital funciona
con personal limitado, principalmente en el area de enfermeria, originando
sobrecarga laboral. La composicion actual de las plazas de médicos staff refleja que
es el 15.86%. El total de personal de nuestro Hospital es de 1501 personas.

La Composicion del Recurso Humano es la siguiente:

DISCIPLINAS TOTAL %
Auxiliares de Enfermeria 265 17.65%
Enfermeras 253 16.85%
Médicos Staff 238 15.86%
Residentes 86 5.73%
Practicantes Internos 89 5.93%
Administrativos 272 18.12%
Mantenimiento 31 2.07%
Técnicos 202 13.46%
Servicios Generales y ayudantes 65 4.33%
TOTAL EMPLEADOS 1501 100.00%

Fuente: Inventario RRHH octubre 2022.

El mayor porcentaje, 34.5%, representa el personal de Enfermeria, de los 518
recursos, 253 son Enfermeras graduadas, el resto se corresponde Auxiliares y
ayudantes de enfermeria

A pesar de la cantidad de enfermeras y aun con el incremento de plazas con el Plan
de Salud, al compararlo con el total de camas, nos da una relacion de 0.92 recursos
de Enfermeria por cama, lo que condiciona mayor esfuerzo para el personal.

El indice total de recursos por camas es de 2.66

El personal técnico que representa el 13.46%, abarca al personal de Laboratorio
Clinico, Anestesia, Banco de Sangre, Radiologia, Fisioterapia, Patologia, Citologia
y Banco de leche humana.
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La composicion de Recursos Humanos por Plazas y por Personal es:

Por Plazas:
LINEA PLAZAS
LS c |cs BIP/PRIDES OTROS (DESTACADOS)
01-01 98 9
02-01 147 1
02-02 828 | 331
03-01 95
OTROS 62 3 14
TOTAL 1168 | 341 | 62 3 14
EL TOTAL DE PLAZAS DEL HOSPITAL ES DE 1588
POR RECURSOS TENEMOS LA DISTRIBUCION SIGUIENTE:
LINEA PLAZAS
LS C cs BIP/PRIDES OTROS (DESTACADOS)
01-01 94 9
02-01 146 1
02-02 764 327
03-01 86
OTROS 57 3 14
TOTAL 1090 337 | 57 3 14

EL TOTAL DE PERSONAS ES DE 1501, DEBIDO A QUE VARIOS MEDICOS TIENEN DOS O

TRES PLAZAS DE 2 HORAS O DE UNA HORA CADA UNO.

POR MODO DE CONTRATACION SE TIENEN LA SIGUIENTE DISTRIBUCION

LEY DE SALARIOS 73.24%
CONTRATO GOES 21.75%
COMPRA DE SERVICIO 3.93%
BID/PRIDES 0.20%
DESTACADOS 0.88%
TOTAL 100.00%
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MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS.

Se contd con un abastecimiento anual mayor al 95% en medicamentos e Insumos
meédicos, para garantizar la continuidad y calidad de atencion de los servicios
especialmente frente a la Pandemia por covid-19, y la demanda de usuarios segun

incremento de la poblacién atendida.

Esto fue posible debido al incremento en el techo presupuestario para la compra de
medicamentos en la compra conjunta, asi como los mecanismos de transferencia
entre hospitales y asignaciones realizadas por nivel central.

Para el afio 2023 se cuenta con un presupuesto asignado para la compra de
medicamentos de $5,001,126.38, e incremento del listado local de medicamentos,
con un presupuesto para la atencion de pacientes con Enfermedad Renal Cronica
gue representa el 53% de lo asignado.

También la agilizacién de los procesos locales de compras de insumos médicos y
medicamentos previos al inicio de la pandemia logrando mantener un

abastecimiento oportuno de insumos y medicamentos.
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Objetivos del Plan Operativo Anual 2023

El objetivo se ha planteado para el hospital Nacional “San Juan de Dios”, tras
un analisis de la situacion interna actual, las relaciones con su entornoy
como se ve afectado por factores no directamente relacionados con su
actividad y funcionamiento, los que exigen un enfoque multidisciplinario,
guiado por instrumentos normativos y juridicos fundamentados en la
capacitacion continua del talento humano sensibles a las necesidades de la
poblacidn, los avances tecnoldgicos e investigacion.

Conforma un marco de referencia para la alineacién del hospital en torno a
una vision comun de presente y futuro y es la base para la programaciéon de
operaciones y actividades que trascienda su actual caracter de nosocomio.
Se ha planificado actividades estratégicas y los planes de accion para su
implementacion y evaluacion que ayudaran a mejorar las ineficiencias
encontradas lo que le permitird a al hospital aprovechar sus capacidades y
optimizar sus recursos para su buen desempefio organizacional, alcanzar
un indice de seguridad hospitalario alto y mayos satisfaccion de usuarios

internos y externos y para concretar el logro de los objetivos institucionales.

Objetivo general.

Ser el instrumento técnico juridico que contenga las actividades a realizar
para la adecuada, oportuna, segura y eficiente atencion de nuestros usuarios
y cumplimiento de metas de gestion.

Obijetivos especificos

1-Entregar de servicios en salud con calidad, equidad, universalidad,
solidaridad, integralidad e intersectorialidad.

2-Gestion eficiente de los recursos financieros, capacitacion, motivacion y
monitoreo del talento humano, uso racional de los equipos y materiales

disponibles a fin de lograr una mayor disponibilidad de los mismos.
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3-Continuar la descentralizaciébn de servicios como mecanismo para
mejorar el acceso, calidad y equidad, ampliacibn de cobertura y
fortalecimiento de las redes integradas e integrales en salud.

4-Fortalecer la docencia y capacitacion continua en atencion de
emergencias, trato humanizado, cuidados al medio ambiente, salud mental,

atencion al paciente geriatrico, oncoldgico y rehabilitacion integra
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Analisis FODA.

Andlisis estratégico: FODA Se realizara sobre los 4 ejes vitales: Atenciébn Médica,
Administracion, Investigacion y Educacion y capacitacion en salud. (Consultas, egresos,partos,

cirugias)
Fortalezas Oportunidades
1. Implementacion del | 1-hospital de tercer nivel con
SIS en servicios de atencién a pacientes criticos. atenciones en varias especialidades.
2. , . ) Hospital CoN | 2_adoptar nuevos modelos de
personal capacitado para atencion de patologias de moderada a alta atencion para la poblacién basado en
complejidad. ) .
3. Centro de nerceS|dadeS d(_e,pamente.
referencia para 8 hospitales, UCSF e ISSS 3-implementacion de proyectos para
4. Equipo Médico y no | lamejora de la calidad, humanizacion
médico de alta tecnologia. y eficiencia terapéuticay seguridad de
5. Hospital escuela de | |os pacientes.
pregrado y postgrado. o 4- implantar sistema de incentivos no
6. Disposicion de

herramientas de tecnologias de la informacién para uso de los servicios

econémicos.

asistenciales, administrativos y educativos. S-Implementacion  de  clinicas

7. Uso racional de los | multidisciplinarias en diagnosticos
recursos financieros. especificos.

8. Sistema de | 6-establecer convenios para la
?dmlnlgtramon _d'e almacenes, recursos humanos, ﬂngnmero, activo fijo, | educacion mas integrales que
armacia, atencion de pacientes y pruebas de diagnéstico. o permitan  egresar  profesionales

S Actualizacion comprometidos con la ética
continua de conocimientos. p' ] y

10. servicios con | seguridad de los pacientes
infraestructura y equipamiento funcionando adecuadamente. 7-mejora continua de la calidad y de

11. infraestructura la gestion gerencial
adecuada a atencion de enfermedades emergentes. 8-apoyo interinstitucional.

12. . _ Alta tecnologia | g. expediente clinico electrénico
para diagnostico y tratamiento.

13. Abastecimiento de
medicamentos, insumos, materiales y reactivos

Debilidades Amenazas

1-Hospital clasificado como de mediana seguridad segun OPS.

2- saturacion de los servicios.

3-concentracion de atenciones en horario matutino.

4-red de referencia y contrarreferencia deficiente.

5-Recursos insuficientes para atencion de programas prioritarios

6- poca comunicacién con pacientes y familiares

7-escasa prioridad a la investigacion.

8-Falta de vinculacién entre investigacion-ensefianza y atencion médica.
9-débiles lazos de pertenencia de algunos profesionales.

10- Recursos financieros insuficientes para la renovacion de infraestructura 'y
materiales para la modernizacion.

11- Afectacion de personal por COVID-19, que ocasiona licencias por enfermedad
y deficiente cobertura en los servicios.

1-Incremento de la demanda de
atenciéon por patologias crénicas,
degenerativas y pandemia.

2-Cambio de la pirdmide poblacional
por envejecimiento de los usuarios
3-Esquemas de contratacion y
desarrollo profesional que fomentan
la desercion

4-Manipulacién del mercado en
procesos como limpieza, vigilancia,
oxigeno.

5--alto grado de vulnerabilidad
social, natural y bioinfecciosa.

6-desastres naturales y antrépicos
7-Pandemi6a por COVID-19.
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IDENTIFICACION DE PROBLEMAS.

Proceso

Riesgo

Factor de riesgo

Consecuencias

Adoptar un modelo de atencion integral
en salud basado en la estrategia de
Atencién Primaria en Salud Integral

(APSI) y gestionado en redes integrales

e integradas de salud (RIIS).

Comunicacion deficiente
entre niveles de atencién

Baja conectividad de
establecimientos de
primer nivel

Seguimiento de
pacientes inoportuno

Espacios formales de participacion intra

Reuniones no realizadas

Acuerdos no

Decisiones no

e intersectorial para la toma de cumplidos efectivas
decisiones en los territorios de las redes
integrales e integradas de salud (RIIS)
Entregar de servicios en salud con Falla en la calidad, equidad, actitud Paciente
calidad, equidad, universalidad, universalidad, solidaridad, insatisfecho
solidaridad, integralidad e integralidad e
intersectorialidad. intersectorialidad.
Implementacion del modelo de gestion Falla en la calidad Déficit de recurso Paciente
de la calidad en la prestacion de los humano capacitado insatisfecho

servicios de salud.

Utilizan la plataforma interoperable para
el manejo del expediente clinico
electrénico, la ficha familiar
georreferenciada y la telesalud

No utilizacién de la
plataforma

Déficit tecnolégico

Poca conectividad

Procesos de atencién integral en el curso

Procesos no certificados

Gestion ineficiente de

Incumplimiento de

de vida de acuerdo a normativa vigente, procesos meta
certificados
Implementan un programa de seguridad Plan no elaborado Falta de cultura de Falla de calidad
del paciente calidad
Integrados en el SEM y que aplicando la Traslado de pacientes en Falta de coordinacion complicaciones
normativa de traslados vigente condiciones inadecuadas con SEM
Disminucion de vulnerabilidad Plan de seguridad Gestion de riesgo Dafios a
hospitalaria hospitalaria no actualizado inadecuada infraestructura,
equipos, tecnologia
y usuarios

Cumplimiento del plan de mejoramiento
de equipamiento y mobiliario de
establecimientos de salud

Equipamiento y mobiliario
inservible

Gestion inadecuada
de plan de renovacion

obsolescencia

Abastecimiento de al menos 95% de
medicamentos, segun el Listado
Institucional de Medicamentos
Esenciales (LIME)

desabastecimiento

Déficit de oferta en el
mercado

Atencion inadecuada

Aplican la Politica Nacional de
Investigacion en Salud vigente

No utilizacion de la politica

Desconocimiento,
actitud

Investigacion no
valida

Manejo adecuado de residuos soélidos
comunes y bioinfecciosos

Manejo inadecuado de
residuos

Falta de capacitacion

contaminacion
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Priorizacion de Acciones y Matriz de riesgo.

MINISTERIO
DE SALUD

MINISTERIO DE SALUD

MATRIZ DE VALORACION DE RIESGOS POA HOSPITALES 2023

3. Probabilidad

4. Magnitud del

de ocurrencia impacto del 5 R
del riesgo riesgo Exposic-ién . 6. Acciones para
1. Proceso 2. Riesgos F I riesgo (F x 1) control de 7. Responsables
(Baja=1; (Leve=1; Categoria riesgos
Media=2y Moderado=2y &
Alta=3) Severo=3)
Falla en la calidad,
Entrega de servicios en equidad,
salud con calidad, universalidad, 5 3 6 Plan de gestién de la | Unidad organizativa de la
equidad, universalidad, solidaridad, calidad calidad.
solidaridad, integralidad e integralidad e
intersectorialidad. intersectorialidad.
Procesos de atencion
h Procesos
integral en el curso de Procesos no elaborados y en
vida de acuerdo a certificados 2 3 6 r0Ceso dye oDs
normativa vigente, proceso d
o certificacion
certificados
Cumpllr_nlentq del plan de Plan de renovacion
mejoramiento de Equipamiento de equipos
equipamiento y mobiliario dquipart y 2 3 6 quipos, Auditoria Interna
- mobiliario inservible mobiliario y
de establecimientos de .
tecnologia
salud
Fortalecer la docencia y
capa(_:'ltacmn continua en Programa de
atencion de emergencias, L
trato humanizado, fesional Ca}pac'ta(l:'on
cuidados al medio Profesionales no _continua, plan de Divisién administrativa
- capacitados incentivos, mejoras
ambiente, salud mental, -
- . 2 2 4 a sistemas de
atencion al paciente contratacion
geriatrico, oncoldgico y
rehabilitacion integral.
Implementan un Plan de _segurldad de Plan de seguridad
programa de seguridad paciente no de paciente uocC
del paciente elaborado
Plan de seguridad Plan de seguridad
Hospitales que han hospitalaria no 1 3 3 hospitalaria uocC
reducido su vulnerabilidad actualizado actualizado
Gestion eficiente de los
recursos financieros,
capacitacion, motivacion y Plan de uso racional
monitoreo del talento de equipos y
humano, uso racional de 1 3 3 tecnologia, plan CSsO
los equipos y materiales anual de
disponibles a fin de lograr adquisiciones
una mayor disponibilidad
de los mismos. desabastecimiento
Abastecimiento de al
menos 95% de Programacion de
medicamentos, segun el . compras,
Listado Institucional de desabastecimiento 2 3 6 transferencias, uso CPIAAS
Medicamentos Esenciales racional

(LIME)
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Integrados en el SEM y
aplicando la normativa de

Traslado de pacientes
en condiciones

Aplicacion de
lineamiento del SEM

Mantenimiento

traslados vigente inadecuadas
Descentralizacién de
servicios como
Red de

mecanismo para mejorar
el acceso, calidad y
equidad, ampliacion de
cobertura 'y
fortalecimiento de las
redes integradas e
integrales en salud.

establecimientos
periféricos no
inducidos a
atenciones de
mediana complejidad

Fortalecimiento de
capacidades de
hospitales
periféricos

CSSO, Comité de
Emergencia y desastres

Espacios formales de
participacion intra e
intersectorial para la toma
de decisiones en los
territorios de las redes
integrales e integradas de
salud (RIIS)

Reuniones no
realizadas

Plan de reuniones
de RIIS
departamental,
regional y Microred

Direccién/Subdireccién

Manejo adecuado de
residuos solidos comunes
y bioinfecciosos

Manejo inadecuado
de residuos

Plan de capacitacién
y monitoreo de
manejo de desechos

Direccién/Subdireccién

Utilizan la plataforma
interoperable para el
manejo del expediente
clinico electrénico, la ficha
familiar georreferenciada
y la telesalud

No utilizacion de la
plataforma

Implementacion de
plataforma
interoperable para el
manejo del
expediente clinico
electronico

Divisién Médico/Quirurgica,
Divisién de Servicios de
apoyo

Aplican la Politica
Nacional de Investigacion
en Salud vigente

No utilizacién de la
politica nacional de
investigacion

Monitoreo de
aplicacion de politica
nacional de
Investigacion

Direccién/Subdireccion
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: 1| MINISTERIO
50 | DEsaLup

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE HOSPITALES

MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE GESTION

L. L. . Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 | Trimestre4 | *:P°
Objetivos / actividades Indicadores Meta Anual Responsable Extor
Prog ‘ Real | % | Prog ‘ Real | % | Prog ‘ Real | % Prog ‘ Real | % oc
Entregar de servicios en salud con calidad, equidad, universalidad, solidaridad, integralidad e intersectorialidad
Division
Porcentaje de Recursos ‘I\I‘Ie'cflco/Qwru'rg'lca,
T, P . Division de Servicios de
Socializacion de Manual de procesos y médicos, enfermeria,
rocedimientos de atencién de salud integral trabajo social, anestesia apoyo, Jefaturas de:
P oS g¢ | ) ’ ’ ! 100% Emergencia, 25% 25% 25% 25%
en hospitalizacion, atenciones de salud capacitados de emergencia, Hospitalizacién
integrales en emergencias y Quirurgicos. Hospitalizacion, centro P !
virdreico Departamento, Centro
q g Quirurgico, UOC,
anestesia, enfermeria
Division
Médico/Quirurgica,
- Division de Servicios de
Implementacién de Manual de procesos y
rocedimientos de atencidn de salud integral Porcentaje de procesos apoyo, Jefaturas de:
P oS 0e ) & -entaje de p 100% Emergencia, 25% 25% 25% 25%
en hospitalizacion, atenciones de salud implementados T
integrales en emergencias y Quirurgicos Hospitalizacién,
’ Departamento, Centro
Quirurgico, UOC,
anestesia, enfermeria
Division
Médico/Quirurgica,
Lo - Division de Servicios de
Evaluacion de indicadores de procesos y .
rocedimientos de atencidon de salud integral Porcentaje de apoyo, Jefaturas de:
P e o . cumplimiento de 100% Emergencia, 25% 25% 25% 25%
en hospitalizacion, atenciones de salud - e a2
integrales en emergencias y Quirtirgicos indicadores de proceso. Hospitalizacion,
’ Departamento, Centro
Quirurgico, UOC,
anestesia, enfermeria




Implementacién del modelo de gestion de la

Porcentaje de avance en la

Divisién
Médico/Quirdrgica,

calidad en la prestacion de los servicios de implementacién del 100% Division de Servicios de 25% 25% 25% 25%
salud. modelo de calidad apoyo, Division
Administrativa, UDP
Division
Utilizando la plataforma interoperable para orcentaie de utilizacién de Médico/Quirurgica,
el manejo del expediente clinico electrdnico, P Jlataforma 100% Division de Servicios de 25% 25% 25% 25%
y la telesalud P apoyo, Division
Administrativa, UDP
Division
. porcentaje de avance en la Médico/Quirdrgica,
Impl 1. L. L -
mplementan un pr:cgi;anr:: de seguridad de implementacion del plan de 100% Division de Servicios de 25% 25% 25% 25%
P seguridad apoyo, Division
Administrativa, UDP
. . s Departamento de
1 | SEM | | |
ntegrados L?n el SEM y que aP icando la porcentaje de ap 'lcacmn de 100% Enfermeria, Trabajo 25% 25% 25% 25%
normativa de traslados vigente la normativa Social
Division
. - Médico/Quirdrgica,
Disminucién de vulnerabilidad hospitalaria Z:rc:r?;?: :ssmi‘tj:lz:r‘ijae 100 Division de Servicios de 25% 25% 25% 25%
i P apoyo, Division
Administrativa
cumplimiento del plan de mejoramiento de orcentaie de recambio de L .
equipamiento y mobiliario de P mob“:ario P 100% Biomédica, informatica, | 759, 25% 25% 25%
establecimientos de salud Yy equip activo fijo,
mantenimiento
Abastecimiento de al menos 95% de abg:tr:si':;?;iiede Medico Asesora de
medicamentos, segun el Listado Institucional . 95% .. 95% 95% 95% 95%
. R medicamentos mayor a Suministros
de Medicamentos Esenciales (LIME) 95%
0
Eval . > . .
valuar tiempos de espera,. prod.ucaon de porcentaje de tiempos de 100% Divisién Médica- 25% 25% 25% 25%
consultas y recursos disponibles. espera evaluados .
Quiruargica
Mon.ltor.eo de ?pllcacwn de. Guias C!III.ICES porcentaje .de auditorias 100% DIVISI(?n’M.edICB- 25% 25% 25% 25%
(auditoria medica de expedientes clinicos) realizadas Quirtrgica
Supervisién de la calidad de atencién de porcentaje de revisiones 100 Divisién Médica- 25% 25% 25% 25%

partos e indicadores de cesareas

realizadas

Quirtrgica




Gestion eficiente de los recursos financieros, capacitacion, motivaciéon y monitoreo del talento humano, uso racional de los equipos y materiales disponibles a fin de lograr una mayor disponibilidad de los

mismos.

Revision de necesidades reales de bienes y

porcentaje de solicitudes

servicios revisadas 100% Division Administrativa 25% 25% 25% 25%
. porcentaje de controles Der‘)a‘rtamento’ d‘e
Controles para el uso racional de los recursos realizados 100% Suministros, Médico 25% 25% 25% 25%
Asesor de Suministros
. licacié . .
Manejo adecuado desechos solidos porcentaje de ap 'lcaCIon de 100% Unidad t'le medio 25% 25% 25% 25%
la normativa ambiente

Cumplir y hacer cumplir las funciones de los orcentaie de acciones de

empleados, mantener la disciplina y el orden P cont:ol aplicadas 100% Jefes de Divisiones 25% 25% 25% 25%
institucional ’

Monitoreo al registro adecuado de la porcentaje de monitoreo 100% 25% 25% 25% 25%

informacion institucional

realizados

Jefes de Divisiones

Continuar la descentralizacion de servicios como mecanismo para mejorar el acceso, calidad y equidad, ampliacion de cobertu

ra y fortalecimiento de las redes integradas e integrales en

salud.

Adoptar un modelo de atencion integral en
salud basado en la estrategia de Atencion

porcentaje de referencias y

Primaria en Salud Integral (APSI) y 100% 25% 25% 25% 25%
. R . retornos
gestionado en redes integrales e integradas
de salud (RIIS). Comité de RRI
Espacios formales de participacion intra e
|ntersecto.r|allpara la toma de.deC|5|ones en 100% 25% 25% 25% 25%
los territorios de las redes integrales e
integradas de salud (RIIS) porcentaje de reuniones Comité de RRI
Fortalecimiento del sistema Re.fgrencia- .po.rcentaje de 100% 25% 25% 25% 25%
Retorno-Interconsulta y comité local cumplimiento de acuerdos uoc
Unidad de Nefrologia,
Acompafiamiento a hospitales periféricos porcentaje de hospitales 100% Departamento de 25% 25% 25% 25%

que brindan dialisis

que hacen dialisis

Suministros

Fortalecer la docencia y capacitacidn continua en atencién de emergencias, trato humanizado, cuidados al medio ambiente, salud mental, atencion al paciente geriatrico, oncolégico y rehabilitacion
integral.
Cursos de atencién de emergencias y Departamentos Médicos | 25% 25% 25% 25%
traslados de pacientes porcentaje de cursos 100%
Aplica la Politica Nacional de Investigacion
P en Salud vigente ¢ 25% 25% 25% 25%
8 aplicacion de politica 100% uDP




Capacitaciones sobre salud mental, auto
cuido, trato humanizado, calidad, cuidado

porcentaje de

Departamentos Médicos | 25% 25% 25% 25%
del medio ambiente capacitaciones 100%
Creacion de espacios para atencion de
pacientes Psiquiatricos agudos, oncoldgicos y Departamentos Médicos | 25% 25% 25% 25%
geriatricos espacios funcionando 100%
Garan::laj;:? Zor::rr:ﬁ:icrl:in ::Ie(c‘ualjl-::on los porcentaje de solicitudes 25% 25% 25% 25%
05y cumplimiento de atendidas 100% jefes de divisiones
e e ™ waenimirioy | 3 : : :
i Supervisiones realizadas 4 Unidad de Medio
Monitoreo al Plan de eficiencia energética Mantenimiento y 1 1 1 1
Supervisiones realizadas 4 Administrador
Segulmlento:elsae:;);T::;i\;ao(:e manejo de Servicios Generales y 1 1 1 1
Supervisiones realizadas 4 CPCIAS
I(\illonlt:reo al snstemabe'le'n;ane'jo de Servicios Generales y 1 1 1 1
esechos comunes y blolntecciosos Supervisiones realizadas 4 CPCIAS
Presentar propuestas de Energia alternativa Division 1 1 1 1
Gestion realizada 1 administrativa.




Programacion de Actividades Asistenciales
2023

CONSULTA EXTERNA

. £, 5 s
2
s 2 8|z 2 | B 2|35 ¢ 8
& e | 2| 8| 2| 3| 3| 2| 8| 8| 2| & |ota
Actividades Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog.
Servicios Finales
speci lades
Especialidades Basicas
Medicina Interna 884 884] 884 88a| 88a] 884] 884 88a] 884] 884] 884 884] 10,608
Cirugia General 353 353| 353 353 353 353 353 353 353 353 353 360 4,243
Pediatria General 736| 736| 736 736| 736| 736| 736] 736| 736| 736 736| 741| 8,837
Ginecologia 503| 503 503| 503 s503| 503 503 503 503 503 503 505/ 6,038
Obstetricia s516| 516| 516 516] 516] 516| 516/ 516] 516| 516 516[ 526 6,202
Psiquiatria 234| 234 234 234] 234] 234 234] 234 234] 234] 234] 241 2,815
Sub especialidades
Sub Especialidades de Medicina Interna
Alergologia / Inmunologia sa| 54| 54| 54  sa| 54 54| 54 54| 54 s4]  s9[ 53
Cardiologia 136| 136 136] 136] 136 136] 136] 136 136 136] 136 136 1,632
Dermatologia 163 163| 163] 163| 163 163| 163 163| 163 163 163 165/ 1,958
Endocrinologia 326| 326] 326 326/ 326/ 326 326 326/ 326 326/ 326 331 3,917
Gastroenterologia 122[ 122| 122[ 122 122 122| 122[ 122| 122[ 122| 122 127 1,469
Hematologia 108 108| 108] 108 108 108| 108 108| 108 108| 108 118 1,306
Infectologia 27| 27| 27| 27| 27 27 27| 27 27 27 27 29 326
Nefrologia 244| 244 244| 244| 244 244] 244] 244 244 244] 244 254] 2,938
Neumologia 516| 516/ 516| 516] 516| 516] 516 516/ 516| 516] 516/ 526/ 6,202
Neurologia 108| 108 108 108| 108| 108 108] 108| 108 108] 108 118 1,306
Oncologia 54| 54| 54| 54| 54| 54 54| 54 54| 54 54 59 653
Reumatologia 108 108| 108] 108 108 108| 108 108| 108 108| 108 118 1,306
Sub Especialidades de Cirugia
Anestesiologia / Algologia 272 272[ 272 272[ 272] 272[ 272 272[ 272] 272[ 272 272 3,264
Cirugia Plastica 136 136| 136] 136 136 136 136 136 136 136 136 136 1,632
Maxilofacial 136| 136 136] 136] 136 136] 136] 136 136 136] 136 136 1,632
Neurocirugia 299 299 299 299| 299 299 299 299 299 299 299 301 3,590
Oftalmologia 163| 163 163] 163] 163 163] 163] 163 163 163] 163 165 1,958
Cirugia Oncolégica 272 272| 272 272| 272| 272[ 272| 272[ 272| 272[ 272] 272 3,264
Ortopedia 408| 408 408| a408| a408] 408 408| 408 408] 408 a408| 408 4,896
Otorrinolaringologia 163 163| 163] 163| 163 163| 163] 163| 163] 163 163 165/ 1,958
Proctologia 136 136| 136] 136 136 136 136 136 136 136 136 136 1,632
Urologia 380 380 380 380 380] 380 380 380] 380 380 380 390 4,570
vascular 27| 27| 27 27| 27 27| 27 27| 27[ 27  27[ 29| 326
Sub Especialidades de Pediatria
Alergologia 108] 108] 108] 108[ 108] 108 108] 108| 108 108] 108] 118 1,306
Cardiologia 108 108| 108] 108 108/ 108| 108 108| 108 108 108 118 1,306
Cirugia Pediatrica 163 163| 163] 163| 163 163| 163 163| 163 163 163 165/ 1,958
Dermatologia 190] 190 190| 190] 190 190] 190] 190 190 190] 190 195 2,285
Endocrinologia 81| 81 81 81 81 81| 81 81 81 81 81 88 979
Gastroenterologia 54| 54| 54| 54| 54 sa| 54| 54  sa]  s4] 54  s9] 653
Hematologia 108| 108 108 108] 108| 108 108 108| 108 108 108 118 1,306
Nefrologia s4| 54 54| 54| 54| 54 54 54 54| 54 54 59 653
Neonatologia 54| 54| 54| 54| 54 sa| 54 54 sa| 54 54 59 653
Neumologia 136| 136 136] 136] 136 136] 136] 136 136 136] 136 136 1,632
Neurologia 136 136 136] 136 136 136 136 136 136 136 136 136 1,632
Urologia 27| 27| 27 27| 27[ 27 27 27 27[ 27  27[ 29| 326
Sub Especialidades de Ginecologia
Clinica de Mamas [ 136 136] 136] 136] 136] 136] 136] 136] 136] 136] 136 136] 1,632
Sub Especialidades de Obstetricia
Embarazo de Alto Riesgo | ss| sg ss| s 88| 88 88| 88 88 88| 88| 93| 1,061|
De Medicina Interna
Medicina Interna | 1,675] 1,675 1,675 1,675| 1,675| 1,675| 1,675[ 1,675| 1,675[ 1,675[ 1,675 1,675[ 20,100]
De Cirugia
Cirugia General 1,175 1,175| 1,175[ 1,175[ 1,175] 1,175[ 1,175[ 1,175[ 1,175[ 1,175 1,175[ 1,175 14,100|
Ortopedia s5| 55| 55| 55| 55/ 55/ 55| 55/ 55| 55 55 65 670
Otorrinolaringologia 15 15/ 15 15 15 15| 15 15 15[ 15 15 15 180
De Pediatria
Cirugia Pediatrica [ 75| 75| 7s[ 7s[ 7s| 75| 7s[ 7s| 75| 75| 7s[ 75| 9oo|
Pediatria Gral. | 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 837[ 10,000
De Gineco-Obstetricia
Ginecologia [ 141 141] 1a1] 141 14| 1ae1] 1a1] 141 141] 141[ 141 149 1,700
Obstetricia | 758| 758| 758| 7s58] 758] 758| 758 7s8] 758 758 758 762[ 9,100
Otras Atenciones Consulta Emergencia
Bienestar Magisterial 158 158| 158] 158 158 158] 158] 158 158 158] 158 162 1,900
Bienestar Magisterial / Servicios por Contrato 599 599| 599 599| 599 599 599 599 599 599 599 605 7,194
Clinica de Ulceras 54| 54| 54| 54| 54| 54 54| 54 54| 54 54 59 653
Colposcopia 122[ 122 122| 122 122 122| 122[ 122 122[ 122| 122 127 1,469
Endoscopia o5/ 95| 95/ 95| 95/ 95| 95/ 95 95/ 95 95/ 101| 1,146
Nutricién 108/ 108| 108] 108 108 108| 108 108| 108 108 108 118 1,306
Programa de Atencién Integral 979 979 979 979] 979 o979 979 979 979 o979 979 981| 11,750
Psicologia 176 176| 176] 176 176 176 176] 176| 176] 176| 176] 186 2,122

Cirugia Oral 88 88 88 88 88| 88 88 88 88 88| 88| 93| 1,061,




Continuacion

Programacién de Actividades Asistenciales

HOSPITALIZACION
]
2, 28
o
o| 51 o o | o gl ¢ 5| 5| 8| _
= - N - - o 7] - =5 — [} o
9 a & = 2 £ = ° o 1 > S I
c [7] © a2 © 3 3 o [7] Q (=] —
w w = < = ) ) < "] o Zz [=) =
Actividades Prog.|Prog. |Prog. |Prog. | Prog. | Prog. | Prog. |Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. |pProg.

Servicios Finales

Especialidades Basicas

Cirugia 420( 420, 420 420 420, 420 420 420, 420 420| 420, 420|5,040
Ginecologia 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 87|1,000
Medicina Interna 623 623| 623 623| 623| 623| 623| 623| 623 623| 623| 624|7,477
Obstetricia 433| 433| 433| 433| 433| 433| 433| 433| 433| 433| 433| 443|5,206
Pediatria 391 391 391| 391 391 391| 391| 391| 391| 391 391 399|4,700

Sub Especialidades

Sub Especialidad de Medicina Interna

Nefrologia | 35| 35| 35/ 35/ 35/ 35/ 35/ 35 35 35/ 35 41| 426
Sub Especialidades de Cirugia

Ortopedia / Traumatologia | e8] e8| 68 68 68 68 68 68 68 68 68 72/ 820
Sub Especialidades de Pediatria

Neonatologia | 198| 198 198 198) 198 198 198| 198 198| 198 198 202|2,380|
Sub Especialidades de Psiquiatria

Agudos | 48] 48| 48| 48] 48| 48] 48| 48| 48] 48| 48] 55 583
Otros Egresos

Bienestar Magisterial o1/ 91| 91| 91| 91| 91| 91| 91| 91| 91| 91| 99|1,100
Partos vaginales 194| 194| 194| 194| 194| 194| 194| 194| 194| 194| 194| 196|2,330
Partos por Cesareas 141 141) 141 141| 141| 141| 141| 141| 141| 141] 141 149/1,700
Girgia Mayor
Electivas para Hospitalizacién 252| 252| 252| 252| 252| 252| 252| 252| 252| 252| 252| 252(3,024
Electivas Ambulatorias 108/ 108/ 108| 108 108| 108/ 108| 108 108| 108 108| 108|1,296

De Emergencia para Hospitalizacion | 525/ 525| 525/ 525 525/ 525| 525/ 525| 525/ 525| 525/ 525|6,300
12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 18| 150

De Emergencia Ambulatoria

Unidad de Emergencia
Admisiones 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 18| 150

Transferencias 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
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Programacién de Actividades Asistenciales

2023
SERVICIOS INTERMEDIOS, DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO Y REHABILITACION
0 0
H H g
2 0 E g £ £
0 1] ] - = 9 2 ] £ -
w w b3 < b3 n A < 1] (o] z ) =
Prog. |Prog. [Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog.

Actividades

Servicios Intermedios

Imagenologia

Radiografias 5,416| 5,416| 5,416| 5,416| 5,416| 5,416| 5,416| 5,416| 5,416 5,416| 5,416 5,424| 65,000
Ultrasonografias 1,366| 1,366/ 1,366| 1,366/ 1,366/ 1,366| 1,366| 1,366| 1,366| 1,366| 1,366| 1,374| 16,400
Tomograffa Axial Computarizada 466 466| 466| 466 466| 466/ 466 466| 466| 466| 466| 474| 5,600
Mamografias Diagnésticas 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 32 340
Mamografias de Tamisaje 100 100, 100/ 100f 100, 100/ 100f 100, 100, 100 100 100/ 1,200
Anatomia Patoldgica

Citologias Cérvico Vaginales Leidas 2,916| 2,916| 2,916| 2,916| 2,916 2,916| 2,916/ 2,916( 2,916 2,916| 2,916 | 2,924| 35,000
Biopsias Cuello Uterino 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 56 650
Biopsias Mama 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 44 440
Biopsias Otras partes del cuerpo 900/ 900/ 900/ 900, 900/ 900/ 900, 900/ 900f 900, 900, 900|10,800
Otros Procedimientos Diagnosticos

Colposcopias 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 49 500
Ecocardiogramas 233| 233| 233| 233| 233| 233| 233| 233| 233| 233 233| 237, 2,800
Electrocardiogramas 833| 833| 833 833 833| 833| 833 833 833| 833| 833| 837|10,000
Electroencefalogramas 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 81 950
Endoscopias 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 40 414
Espirometrias 33 33 33 33 33 39 39 33 33 33 33 37 400
Pruebas de Esfuerzo 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 37 400
Pruebas de HOLTER 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 47 520

Cirugia Menor 108/ 108/ 108/ 108 108/ 108/ 108, 108 108| 108| 108| 112| 1,300
Conos Loop 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 13 35
Crioterapias 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Didlisis Peritoneal 1,300 1,300( 1,300/ 1,300/ 1,300/ 1,300( 1,300( 1,300/ 1,300| 1,300| 1,300 1,300( 15,600
Fisioterapia (Total de sesiones brindadas) 1,333| 1,333 1,333| 1,333| 1,333| 1,333 1,333| 1,333| 1,333| 1,333| 1,333| 1,337| 16,000
Hemodialisis 3,500/ 3,500( 3,500/ 3,500/ 3,500/ 3,500/ 3,500/ 3,500| 3,500| 3,500/ 3,500/ 3,500| 42,000
Inhaloterapias 1,666/ 1,666| 1,666| 1,666| 1,666| 1,666 1,666| 1,666 1,666| 1,666| 1,666| 1,674| 20,000
Receta Dispensada de Consulta Ambulatoria | 24,766 24,766 |24,766(24,766 | 24,766 24,766| 24,766|24,766| 24,766 | 24,766 | 24,766 | 24,774 | 297,200
Recetas Dispensadas de Hospitalizacion 53,150( 53,150 53,150|53,150| 53,150/ 53,150/ 53,150 53,150{53,150(53,150(53,150 (53,150 (637,800
Terapias Respiratorias 1,833| 1,833| 1,833/ 1,833/ 1,833| 1,833 1,833| 1,833| 1,833| 1,833| 1,833| 1,837 22,000

Casos Atendidos

4,333| 4,333| 4,333| 4,333| 4,333 4,333 4,333| 4,333| 4,333| 4,333| 4,333| 4,337| 52,000
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2023

SERVICIOS INTERMEDIOS LABORATORIO CLINICO Y BANCO DE SANGRE

Actividades
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Prog. Prog Prog Prog Prog Prog Prog Prog. |Prog Prog Prog Prog Prog.

Servicios Intermedios

Laboratorio Clinico y Banco de Sangre

Hematologia

Consulta Externa 2,700, 2,700/ 2,700 2,700/ 2,700| 2,700 2,700 2,700| 2,700 2,700 2,700 2,700 32,400
Hospitalizacion 11,000| 11,000/ 11,000( 11,000/ 11,000(11,000(11,000(11,000/11,000/11,000|11,000|11,000|132,000
Emergencia 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 7,200
Referido / Otros 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 1,440
Inmunologia

Consulta Externa 1,800 1,800/ 1,800/ 1,800/ 1,800/ 1,800, 1,800, 1,800 1,800 1,800| 1,800| 1,800| 21,600
Hospitalizacién 2,400, 2,400| 2,400| 2,400/ 2,400| 2,400| 2,400( 2,400| 2,400 2,400, 2,400 2,400 28,800
Emergencia 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2,400
Referido / Otros 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 7,200
Bacteriologia

Consulta Externa 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 1,440
Hospitalizacion 4,000/ 4,000, 4,000, 4,000, 4,000 4,000/ 4,000, 4,000, 4,000, 4,000| 4,000| 4,000| 48,000
Emergencia 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Referido / Otros 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1,800
Parasitologia

Consulta Externa 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Hospitalizacion 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 2,880
Emergencia 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Bioquimica

Consulta Externa 9,000 9,000/ 9,000, 9,000/ 9,000, 9,000, 9,000/ 9,000/ 9,000/ 9,000| 9,000| 9,000|108,000
Hospitalizacion 50,000/ 50,000( 50,000/ 50,000| 50,000| 50,000/ 50,000| 50,000 50,000 50,000 50,000/| 50,000 600,000
Emergencia 2,700/ 2,700, 2,700, 2,700, 2,700 2,700 2,700 2,700| 2,700, 2,700, 2,700, 2,700, 32,400
Referido / Otros 1,400, 1,400/ 1,400, 1,400, 1,400, 1,400, 1,400, 1,400/ 1,400| 1,400| 1,400| 1,400| 16,800
Banco de Sangre

Consulta Externa 1,416, 1,416, 1,416, 1,416| 1,416| 1,416| 1,416| 1,416, 1,416 1,416, 1,416| 1,424| 17,000
Hospitalizacion 2,166| 2,166, 2,166, 2,166, 2,166| 2,166| 2,166| 2,166| 2,166| 2,166| 2,166, 2,174| 26,000
Emergencia 225 225 225 225 225 225 225 225 225 225 225 225 2,700
Referido / Otros 183 183 183 183 183 183 183 183 183 183 183 187 2,200
Urianalisis

Consulta Externa 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 7,200
Hospitalizacion 1,600, 1,600/ 1,600, 1,600 1,600 1,600, 1,600, 1,600/ 1,600| 1,600| 1,600| 1,600 19,200
Emergencia 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 1,320
Referido / Otros 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
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2023
SERVICIOS GENERALES
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Actividades Prog. |Prog Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. [Prog. |Prog Prog Prog Prog Prog.

Servicios Generales

Hosplltalllzacllol n _

Medicina 2,852 2,852| 2,852| 2,852 2,852| 2,852| 2,852| 2,852 2,852| 2,852| 2,852| 2,854| 34,226
Cirugia 1,533 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,533| 1,537| 18,400
Ginecologia 266 266 266 266 266 266 266 266 266 266 266 274, 3,200
Obstetricia 1,830/ 1,830( 1,830/ 1,830( 1,830, 1,830/ 1,830| 1,830, 1,830( 1,830, 1,830| 1,839| 21,969
Pediatria 1,883 1,883 1,883 1,883 1,883 1,883 1,883| 1,883 1,883| 1,883| 1,883| 1,894| 22,607
Neonatologia 291 291 291 291 291 291 291 291 291 291 291 298| 3,499
Otros (Convenios) 374 374 374 374 374 374 374 374 374 374 374 385 4,499

Hospitalizacion

Medicina 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887| 25,887 25,892| 310,649
Cirugia 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449| 36,449 36,451| 437,390
Ginecologia 3,321| 3,321| 3,321| 3,321| 3,321| 3,321| 3,321, 3,321| 3,321| 3,321| 3,321| 3,329/ 39,860
Obstetricia 19,014| 19,014/ 19,014| 19,014| 19,014| 19,014 19,014| 19,014| 19,014| 19,014| 19,014| 19,025| 228,179
Pediatria 5,863 5,863| 5,863| 5,863 5,863| 5,863 5,863, 5,863| 5,863| 5,863| 5,863 5,866/ 70,359
Neonatologia 9,206 9,206/ 9,206/ 9,206 9,206, 9,206| 9,206 9,206, 9,206| 9,206| 9,206/ 9,214|110,480
Otros (Convenios) 2,637 2,637, 2,637| 2,637 2,637| 2,637 2,637, 2,637| 2,637 2,637| 2,637| 2,640 31,647
Consulta

Consulta Médica Especializada | 563 563| 563| 563 563| 563 563] 563] 563| 563] 563 568 6,761
Emergencias

Emergencias

Nimeros de Orden | 600 600|600 60| 600 600] 600 600] 600 600] 600| 60| 7,200]

Kilometros Recorridos 30,741| 30,741 30,741| 30,741 30,741| 30,741| 30,741| 30,741| 30,741| 30,741| 30,741 30,749| 368,900
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2023

Indicadores de Gestion

especializada (dias)

Tiempo promedio de espera para consulta de medicina

Meta

Programada
Indicadores de Gestion de Actividades Hospitalarias

Medicina Interna 120
Cirugia 60
Ginecologia 30
Obstetricia 5

Pediatria 30
Psiquiatria 60

Cirugia electiva

Porcentaje de cesareas

Porcentaje de Cesareas

Porcentaje de infecciones nosocomiales
Porcentaje infecciones intrahospitalarias

Pacientes recibidos de otras instituciones

Numero total de pacientes recibidos de otras
Instituciones

Pacientes referidos a otras instituciones

Numero total de pacientes referidos a otras
Instituciones

Nivel de Abastecimiento de Medicamentos (%)

Porcentaje de Cirugias electivas canceladas 5
Tiempo promedio de espera para cirugia electiva
(Dias) 60

580

Nivel de Abastecimiento de Medicamentos (%)

95

53



MINISTERIO
DE SALUIDY

Hospital:
Periodo evaluado:

MINISTERIO DE SALUD
Plan Operativo Anual
Afio 2023
Medidas a adoptar

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Afio 2023

Resultado esperado
(segun formulario Programacion
anual y Seguimiento)

Factor o situacion que impidio
la realizacion de la meta

Responsable

Tiempo de espera para consulta de
priemera vez de Medicina Interna
menor a 80 dias en Consulta externa

Incremento de atenciones de
primera vez.
No se cuenta con la Oferta de
horas de especialista para la
atencion de pacientes.

Jefatura de
Departamento
de Medicina
Interna

Tiempo de espera para consulta de
priemera vez de Obstetricia menor a
5 dias en consulta externa

Incremento de atenciones de
primera vez.
No se cuenta con la Oferta de
horas de especialista para la
atencion de pacientes.

Jefatura de
Departamento
de Ginecologia
y Obstetricia

No cumplimiento de meta de
servicios intermedios (tratamiento y
rehabilitacion): conos loop y
crioterapias en consulta externa

Poca demanda de pacientes
para la realizacion de
crioterapias y conos loop

Jefatura de
Departamento
de Ginecologia
y Obstetricia

No cumplimiento de meta de
servicios intermedios (tratamiento y
rehabilitacion): espirometro y
pruebas de esfuerzo en consulta
externa

equipos de espirometria y
pruebas de esfuerzo cumplen
su vida util

. Antes de
Medidas a adoptar .
(qué fecha)
*Reasignacion de horas de
especialistas en consulta externa.
*Gestion de horas de especialistas .
*Presentar propuesta de A partir de
o . Enero 2023
descentralizacién de pacientes a
Hospitales de la red y primer nivel de
atencién
Reasignacién de horas de .
L A partir de
especialistas en consulta externa.
L . Enero 2023
Gestion de horas de especialistas
Ofertar en la RIIS los servicios de .
. . A partir de
crioterapiay conos loop
Enero 2023
Gestion de compra y adquisicion de | A partir de
sistema para pruebas de esfuerzo Enero 2023

Jefatura de
Consulta
externa

Diciembre 2022
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Programacién de metas de consulta externa.
ANEXO 6C1 Distrib_consul_exter

MIMISTERICY
I2E SALLID

. gl »
- ®

EL SALVAIROR

MINISTERIO DE SALUD
Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

Distribucion de horas de Consulta Externa, por especialidad y recurso médico, para el calculo del Promedio
Hora Dia, afio 2023.

Servicios Finales
Consulta Externa

Consulta Externa Céd
Especialidades Basicas igo

Medicina
Interna

Cirugia General

Pediatria General

Ginecologia

TOTAL PROMED
AT HORAS [o}
Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SEMAN HORAS
DR. ERNESTO MORALES
MAGANA 10-12 10-12 10-12 6.0 1.2
DR. DAGOBERTO ARGUETA 10-12 (EPO) 10-12 (EPO) 4.0 0.8
DR. JEFE DE RESIDENTES 10-12 10-12 10-12 10-12 10-12 10.0 2.0
DR. JOSE MARDOQUEO
ROSALES RIVERA 12-4 12-4 12-4 12-4 12-4 20.0 4.0
DR. RIGOBERTO MACHUCA
GIRON 10-12 2.0 0.4
DR. MANUEL ANTONIO 12 - 3(EPO: 12 -3 (EPO: 12 -3 (EPO: 12 -3 (EPO: 12 - 3(EPO: 15.0 3.0
ZUNIGA 12-1) 12-1) 12-1) 12 -1) 12-1) ' .
DR. ALEXANDER LAZO
CAMPOS 7-9 7-9 10-12 7-9 10-12 10.0 2.0
TOTAL 610 122
Dr. Luis Alonso Vasquez Lopez 10-12 10-12 4.0 0.8
Dra. Rosa Marina Urbina Ayala 7-9 2.0 0.4
Dr. German Antonio Alvarez
Ortez 2-4 2.0 0.4
Dr. Carlos Ernesto Canales 12-2 12-2 4.0 0.8
DR. JORGE ALBERTO SANCHEZ
REYES 10-12 2.0 04
DR. RENE MAURICIO
ESCOLERO PORTILLO 8-10 20
DR. JEFE DE RESIDENTES 10-12 10-12 10-12 10-12 10-12 10.0
TOTAL | 26.0
DRA. ROXANA PATRICIA SAADE
STECH 8-10 8-10 8-10 8-10 8.0
DR. FREDY ROSALES 10-12 10-12 10-12 10-12 10-12 10.0
DRA. FLOR MARINA ROQUE
FUENTES 12-2 12-2 12-2 12-2 12-2 10.0 2.0
DR. JEFE DE RESIDENTES 10-12 10-12 10-12 10-12 10-12 10.0 2.0
DRA. LUISA MARIA PACHECO 11-12:30Y 11-12:30Y 12-1Y 1:45- 11-12:30Y 11-12:30Y 16.2 3.2
' 1:15-3) 1:15-3 4)11-12:30Y 1:45-3 1:15-3 ’ :
TOTAL | 542 10.8
REYES DE VILLATORO, ANA 1:00 A 3:00 Plnhog:osczgg 1:00 A 3:00 1:00 A 3:00 1:00 A 3:00 10.0 2.0
YANCY PM CARRYy PF PC " | PM CARRYPF | PM CARRYPF | PM CARRY PF ' :




RAMOS BERMUDEZ MARIA | 12.00A4:00 | 12.00A4:00 | 12.00A4:00 | 12.00A4:00 | 12004400 | G
PATRICIA PM PM PM PM PM : 0
VELASQUEZ MARTINEZ Wikma | 7°00AS00 | 7:00AS:00 | 7:00A9:00 | 7:00A900 | 7:00A9:00
ey ' AM 1:00 PM- | AM 1:00 PM- | AM 1:00 PM- | AM 1:00 PM- | AM 1:00PM- | 20.0 4.0
3:00 PMCEE | 3:00 PMCEE | 3:00 PMCEE | 3:00 PMICEE | 3:00 PM CEE
DR FELIX REYES 1-3PM 2.0
TOTAL 52.0
FUENTES DE REYES, NADIA 8:00212:00 | 8:00a1200 | 8:00a1200 | 8:00a1200 | 80021200 | _
VERONICA PM CCE PM CCE PM CCE PM CCE PM CCE :
REYES DE VILLATORO, ANA 10:00A 1:PM | 10:00A 1:PM | 10.00A 1:PM | 10:00A 1PM | 10:00ALPM | _ .-
YANCY CE CE CE CE CE : -
Obstetricia GRACIAS DE ORELLANA, LLAMA3PM | 11AMAL | 11AMA3 | 11AMA3 | 11AMA3 [ G
GEORGINA JEANNETTE CCE PM CCE PM CCE PM CCE PM CCE : .
DR. JEFE DE RESIDENTES 10-12 10-12 10-12 6.0 1.2
TO 0 122
DRA. MARINA ESTER RIVAS
AGUILAR 7-10 3.0 0.6
Psiquiatria DRA. EVELYN VIRGINIA RIVAS 10-2 10-2 10-2 102 10-2 200 4.0
TOTAL | 23.0 4.6

TOTAL ESPECIALIDADES BASICAS 277.2 55.4

TOTAL PROMED
HORAS 10
SEMAN  HORAS

Consulta Externa Sub
Especialidad de
Medicina Interna

Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DR. CESAR IVAN URQUIZA
Alergologia / RAMIREZ 9-11 9-11 8-11 7.0 1.4
Inmunologia
DR. JULIO CESAR SANTOS
MEDRANO 8-10 8-10 4.0 0.8
DR. RAFAEL ANTONIO GAVIDIA
) . FUENTES 8-10 8-10 4.0 0.8
Cardiologia
DR. SAUL RENE PEREZ GARCIA 8-10 2.0 0.4
TOTAL 1100 2.0
DRA. CLAUDIA APARICIO
GARCILAZO 7-9 8-10 4.0 0.8
Dermatologia DRA. ETHEL MARINA ROVIRA 7-9 7-9 7-9 7-9 8.0 1.6
TOTAL 120 24
DRA. XIOMARA EMELY JUAREZ
MEMBRENO 10-2 10-2 10-2 10-2 10-2 20.0 4.0
Endocrinologia o L ANGEL ZELAYA 8-10 8-10 4.0 0.8
TOTAL 240 48
DRA. SONIA ALEYDA
MENDOZA DELGADO 2-4 12-2 2-4 6.0 1.2
g&:ﬁ)ﬁ NAPOLEON VENTURA 9_3 1.0 0.2
Gastroenterologia
DRA,. RAQUEL ESMERALDA 94 20 0.4
CRUZ LOPEZ . gy
TOTAL 9.0 1.8
DR. JOSE ARTURO TORRES
HERNANDEZ 12-2 2.0 0.4
Hematologia gRO,\JALééN FRANCISCO ZELAYA 12-2 2.0 0,4
DR. MARVIN EVELIO CLAROS
HERNANDEZ 8-10 8-10 4.0 0.8




TOTAL

[ e N I --m

Infectologia
TOTAL 2
MedicinaFisica I—---m
. TOTAL_______ 40 038
EE‘EQERSON OBED PERDOMO 12-2 12-2 12-2 12-2 12-2 10.0 2.0
DRA. DEYSI ESMERALDA
Nefrologfa oA JUAR FRANGISCD S Ml (2
VILLATORO VELASQUEZ 2-4 2-4 4.0 0.8
TOTAL 180 36
DR CARLOS ARMANDO SOSA 8-10 8-10 8-10 (EPO) 8-10 8-10(EPO) | 10.0 2.0
ACADORNERA 8-10 8-10 w0 | 08
AvENDARE 12-2 12-2 20 | 08
DR. MAURICIO FRANCISCO
Neumologia DR, BETY IDALIA REVES D - o 0 E8e
ALVAREZ 8-10 2.0 04
DR, EFRAIN TORRES FLORES 10-12 (EPO) | 10-12(EPO) | 10-12 | 10-12(EPO)| 10-12 10.0 2.0
;):';E_FALSON ANTONIO UMARNA 94 94 40 0_8
TOTAL 38.0
VIORALES GOMEZ 8-10 8-10 40
Neurologia [R)S'JESSEEB'\IIG?ZMIR 7-9 12-2 4.0 0.8
TOTAL
Oncologia

Reumatologia

Consulta Externa Sub
Especialidad de Cirugia

Anestesiologia /
Algologia

DR. ROQUE ALEJANDRO
BARAHONA JORGE

DRA. ESTER MARIA LEON
GUTIERREZ

TOTAL 80 16
TOTAL SUB ESPECIALIDAD MEDICINA INTERNA 152.0 30.4
TOTAL PROMED
Cod ‘1 HORAS 10
igo Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SEMAN HORAS
DiA
ROMEO ALBERTO CLARA
MELENDEZ 7-8 7-8 7-8 7-8 7-8 5.0 1.0
:ﬁgg%é%?égm 1l1lama2pm | 11lama2pm | 11ama2pm | 11ama2pm | 11ama2pm 15.0 3.0

Cirugia Plastica

Dr. Lucas Oseas

Landaverde Hernandez 2-4 2 0.4
Dr. Miguel Angel Yanes

Siriany 1-3 2 0.4
Dr. Daniel Torres

Hernandez 2-4 2-4 2-4 6 1.2

Cirugia Maxilofacial

7-9 4

Dr. Henry Danilo Aparicio Arce




Neurocirugia

DR. AGUILAR HANDAL,
MANUELANTONIO

11-2

11-2

1.2

Dr. Gerardo Arturo Rivera

Rodas 2-4 2-4 4 0.8
Dr. Julio Olaff Carrillo Sdnchez 10-12 8-10 4 0.8
Dr. Carlos Antonio Mitjavila

Ayala 10-1 8-11 6 1.2
Dr. José Mauricio Berrios 8-10 8-10 4 0.8
Dr. Alexis Alfonso Aguilar

Ponce 111 2 0.4
Dr. César Mauricio Deras

Barrientos 12-2 2 0.4

TOTAL 22.0 4.4
oo |31 || s || s | |2
Oftalmologia
TOTAL 120 24
Dr Miguel Fuentes Castillo 10-12 1-3 10-12 6 1.2
Dr. Ricardo Antonio Lazo
Chavez 10-12 10-12 4 0.8
Dr. David Otoniel Sanch
Cirugia Oncologica H;rnz\n”dez oniel>anchez 9-11 9-11 9-11 6 1.2
Dr. VILLATORO GONZALEZ,
MERLIN MODESTO 24 24 4 0.8
TOTAL 200 4.0
Dr. Milton Jhovanni Ruiz Alfaro 9-11 9-11 4 0.8
E:.b\i/(l)adimir Edmundo Cerna 10-12 12-2 12-2 10-12 ] 1.6
Dr. Luis Roberto Gémez
Menjivar 9-11 9-11 4 0.8
Dr. Jaime Wilfredo Garcia
Ortopedi Herndndez 9-11 9-11 4 0.8
rtopedia Dr. Mauricio Eduardo Portillo
Canales 13 13 4 0.8
Dr. Alexander Francisco
Medina Rivera 7-9 7-9 4 0.8
Dr. Dimas Salvador Zelaya
Torres 11-1
TOTAL
Dr. Perdomo 7-9 7-9 7-9 6 1.2
Otorrinolaringologia Dr. Iraheta 2-4 2-4 2-4 6 1.2
TOTAL
Dr. Francisco Amadeo Guzman
Carballo 8-10 8-10
Dr. José Rafael Martinez
. Argueta 10-12 2 0.4
Proctologia
Dr. José Ismar Cruz Gonzalez 12-2 12-2 4 0.8
TOTAL 10.0
Dr. German Roberto Garay
Barahona 7-9 7-9 4 0.8
Dr. Felipe Carlos Rosa Gonzalez 7-9 7-9 4 0.8
DR.CHAVEZ ARANIVA, ELMER
. ERNESTO 7-9 7-9 4 0.8
Urologia
Dr. José Raul Gonzélez Reyes 7-9 7-9 7-9 8 1.6
Dr. José Carmelo Bautista
Guevara 9-11 9-11 4 0.8
Dr. José del Carmen Bautista 7-9 7-9 4 0.8
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Vascular

Consulta Externa Sub

Especialidad de
Pediatria

-—————-m

TOTAL SUB ESPECIALIDAD CIRUGIA 176.0 35.2

TOTAL PROMED
cod . HORAS 10
igo Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES R I
DIiA
DR. LUIS ENRIQUE CHAVEZ

GOMEZ 8-10 8-10 4 0.8
, DR. RAFAEL ALEXANDER
Alergologia CASTRO RODRIGUEZ 7-9 7-9 4 0.8
DRA. IVONNE MARILU CHAVEZ
CUADRA 7-9 7-9 4 0.8
Cardiologia Dft MARIOALBERTO LOPEZ 8-10 8-10 4 0.8

Cirugia Neonatal

DR. JOSE MANUEL PACHECO

A7 8-10 2-4 8-10 6 1.2
DR. LUIS ERNESTO RODRIGUEZ 8-10 8-10 4 0.8
N - LIZAMA
Cirugia Pediatrica DR CARLOS EDUARDO
MUROZ MARQUEZ 12-2 12-2 2 0.4
TOTAL 120 24
DRA. ANA ROSAURA RAMOS
GARCIA 8-10 8-10 8-10 8-10 8 1.6
) DR. OSCAR ROLANDO GIRON
Dermatologia FLORES 2-4 2-4 2-4 6 1.2
TOTAL | 14.0
Endocrinologi DRA. TATIANA ESTEFANY
ocrinologia PARADA VASQUEZ
TOTAL 6
I N ---ll
. PORTILLO CANIZALEZ
Gastroenterologia
TOTAL 4.0
DR. RIGOBERTO DURAN
CORTEZ 12-2 8-10 4 0.8
, DRA. ROSA CRISTINA RAMIREZ
Hematologia VILLEGAS 7-9 2-4 4 0.8
TOTAL 80 16
DRA. JACKELINE JENNIFER 8-10y10-
SOSA 12y 4 0.8
Nefrologia
TOTAL 4.0
DRA. GLADYS AIDA
Neonatologia
TOTAL

Neumologia

DRA. KARLA CAROLINA
SARAVIA HENRIQUEZ
DRA. MIRIAN YANIRA
COLINDRES MARTINEZ

12-2 12-2 12-2 6 1.2

8-10 8-10 4 0.8

TOTAL 10.0 2.0

Neurologia

DR. RENE SILVA SOMOZA 8-10 8-10 8-10 6 1.2
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DR. MENDELSON RAFAEL
LIZAMA FLORES

10.0 2.0 |
DR. CARLOS EDUARDO
MUNOZ MARQUEZ

Urologia

TOTAL

TOTAL SUB ESPECIALIDAD PEDIATRIA ‘ 94.0 18.8

TOTAL PROMED
Consulta Externa Sub céd HORAS (o]

(E;si::zloallcl):?: L[] igo Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SEMAN HORAS

DiA

PINEDA SARAVIA, DONAL
ATILIO

TOTAL 10.0

Clinica de Mamas

TOTAL SUB ESPECIALIDAD GINECOLOGIA 10.0 pX1)
Consulta Externa Sub Cod I.-Il-g;l/:; PR(?L\)IIED
Especialidad de . Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Obstetrici SEMAN HORAS
stetricia A DiA
RODRIGUEZ 1-5PM 1-5PM 1-5PM
CONSULTA CONSULTA CONSULTA
ALVAREZI H E l Dl PRENATAL DE PRENATAL DE PRENATAL DE 12 2'4
CARO |_|NA PERINATOLOGIA PERINATOLOGIA PERINATOLOGIA
Embarazo de Alto Riesgo GALEANO
ALVARENGA, NANCY 9 A 10:00 AM CEE 1 0.2
MARJORIE
TOTAL 13.0 2.6
TOTAL SUB ESPECIALIDAD OBSTETRICIA 13.0 2.6
TOTAL SUB ESPECIALIDADES 445.0 89.0
Otras Atenciones céd Jg;ﬁ; PR??;IED
Consulta Externa X Nombre del médico MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Médi igo SEMAN HORAS
edica A DiA
L. DR NELSON ORLANDO 11amal2
Clinica de Ulceras MOLINA AREVALO 7-9 om 1A2 4 0.8
7:000 A 9:00 7:000 A 9:00 7:000 A9:00 | 7:000 A9:00 | 7:000A9:00
DIAZ ARGUETA, MARIA ESTELA AM AM AM AM AM 10 2.0
! COLPOSCOPI | COLPOSCOPI | COLPOSCOPI | COLPOSCOPI :
. COLPOSCOPIA
Colposcopia A A A A
GARCILAZO DE ROBLES 1PM 3PM 1PM 3PM 1PM 3PM 1PM 3PM
MICAELA DE LA PAZ ’ COLPOSCOPIA COLP(;SCOPI COLP(/)\SCOPI COLPS)\SCOPI 8 1.6
DRA. SONIA ALEYDA
MENDOZA DELGADO 12-2 12-2 12-2 6.0 1.2
DR. JOSE NAPOLEON VENTURA
BLANCO 7-9 7-9 4.0 0.8
DRA,. RAQUEL ESMERALDA
, 12-2 12-2 4.0 0.8
Endoscopia ERRL;Z:(I\?ZESZILVIA DEL ROSARIO
HERNANDEZ 10-12 10-12 10-12 10-12 10-12 10 2.0
DR LIGIA PORTILLO 7-9 2 0.4
DR GUZMAN CARBALLO 7-9 2 0.4
LICDA. CARMEN STEFANY 10-12
RIVERA FUENTES (EMBARAZ) 10-12 ¥1-3 1-3 8 1.6
Nutricién
LICDA. MARTA ELENA JEREZ 8-10 1-3
MEJ(A (EMBARAZ) | (PREDIALI) 8-12 8 1.6
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9:00 - 1:00 9:00 - 1:00 9:00 - 1:00 9:00 - 1:00
MENDOZA GARCIA, JOSE 9:00 - 1:00 pm
ALBERTO Programa VIH pm Programa | pm Programa | pm Programa | pm Programa 20 4.0
VIH VIH VIH VIH
., DR. CARLOS GILBERTO
IPrtograrlna de Atencién TORRES PENALBA 7-11 7-11 7-11 7-11 7-11 20 4.0
ntegra
DRA. SANDRA CAROLINA
ESCOBAR 7-11y1-3 7-11y1-3 | 7-11y1-3 | 7-11y1-3 | 7-11y1-3 30 6.0
DRA. FLOR MARINA
ROQUE 9-11 2 0.4
LIC. IRNO GEOVANNI
DOMINGUEZ ESPINAL 8-12 8-12 8-12 8-12 8-12 20 4.0
LICDA. JAQUELLINE
Psicologia STEPHANIE CHAVEZ 7-1 /-1 7-1 12 2.4
LIC. HERNAN ALBERTO
TORRES MEDRANO 1-3 1-3 1-3 1-3 1-3 10 2.0
ZAIDA LISSETH MEDINA 7-9 7-9 7-9 7-9 7-9 10 2.0

190.0 38.0
TOTAL  PROMED

TOTAL OTRAS ATENCIONES

HORAS [o)
HORAS

Consulta Externa

Nombre del médico LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

SEMAN

Odontoldgica

Cirugia Oral

Fuente: POA Hospital,
aiio 2023.

DR. HENRY DANILO
APARICIO ARCE

A
4

DIA

0.8

MANUEL ANTONIO
AGUILAR HANDAL

11-2

11-2

TOTAL CONSULTA ODONTOLOGICA
TOTAL GENERAL DE CONSULTA EXTERNA
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ANEXO 6C2 metas_consul_externa

** oy

. if;g}: MINISTERIO

DE SALUD

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

Consulta Externa
Especialidades Basicas

Medicina Interna

MINISTERIO DE SALUD
Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

Programacion de metas de Consulta Externa en base a hora médico, afio 2023.

Servicios Finales

Consulta Externz

Nombre del médico

DR. ERNESTO MORALES

PROMEDIO
HORAS DIiA

Pacient
ex hora

Total
[ELNE
dia

Dias

habiles del

afo 2023

META 2023
por médico
(85%)

Cirugia General

Pediatria General

META TOTAL 2023
por ESPECIALIDAD

(85%)

MAGARNA 1.2 4 5 240 979
DR. DAGOBERTO ARGUETA 0.8 4 3 240 653
DR. JEFE DE RESIDENTES 2.0 4 8 240 1,632
DR. JOSE MARDOQUEO 9,955
ROSALES RIVERA 4.0 4 16 240 3,264
DR. MANUEL ANTONIO
ZUNIGA 3.0 4 12 240 2,448
DR. ALEXANDER LAZO
CAMPOS 2.0 4 8 240 1,632
TOTAL 12.2 4 49 240 9,955 9,955
Dr. Luis Alonso Vasquez Lopez 0.8 4 3 240 653
Dra. Rosa Marina Urbina 0.4 4 ) 240 326
Ayala
Dr. German Antonio Alvarez 04 4 ) 240 326
Ortez
Dr. Carlos Ernesto Canales 0.8 4 3 240 653 4,243
DR. JORGE ALBERTO SANCHEZ
REVES 0.4 4 2 240 326
DR. RENE MAURICIO
ESCOLERO PORTILLO 0.4 4 2 240 326
DR. JEFE DE RESIDENTES 2.0 4 8 240 1,632

DRA. ROXANA PATRICIA

Ginecologia

SO G 1.6 4 6 240 1,306
DR. FREDY ROSALES 2.0 4 8 240 1,632
DRA. FLOR MARINA ROQUE 8837
FUENTES 2.0 4 8 240 1,632
DR. JEFE DE RESIDENTES 2.0 4 8 240 1,632
3.2 4 13 240 2,636

DRA. LUISA MARIA PACHECO

REYES DE VILLATORO, ANA YANCY 1.0 4 4 240 816

RAMOS BERMUDEZ, MARIA

SATRIGIA 4.0 4 16 240 3,264 6 038
VELASQUEZ MARTINEZ, MIRNA ’
BzagetH 2.0 4 240 1,632

DR FELIX REYES 0.4 4 240 326
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FUENTES DE REYES, NADIA

PEREZ

TOTAL ESPECIALIDADES BASICAS

Consulta Externa Sub
Especialidad de Medicina
Interna

Alergologia / Inmunologia

Cardiologia

Nombre del médico

DR. CESAR IVAN URQUIZA
RAMIREZ

‘ TOTAL
DR. JULIO CESAR SANTOS

55.4

PROMEDIO
HORAS DIA

0.8

Pacient
ex hora

Total
pacientes
dia

Dias
habiles del
afo 2023

240

VERONICA 4.0 2 8 240 1,632

VELASQUEZ MARTINEZ, MIRNA

ity 2.0 2 4 240 816

$§\’(\1ECSYDE VILLATORO, ANA 3.0 ) 6 240 1224
Obstetricia

GRACIAS DE ORELLANA,

GEORGINA JEANNETTE G 2 8 240 LAED

DR. JEFE DE RESIDENTES 1.2 2 2 240 490

O A i 40 49

DRA. MARINA ESTER RIVAS

AGUILAR 0.6 3 2 240 367
Psiquiatria DRA. EVELYN VIRGINIA RIVAS 4.0 3 12 240 2,448

META 2023
por médico
(85%)

653

Dermatologia

Endocrinologia

GARCIA

DRA. SONIA ALEYDA

MEDRANO 0.8 4 3 240 653
DR. RAFAEL ANTONIO
GAVIDIA FUENTES e - . e 252
DR. SAUL RENE PEREZ GARCIA 0.4 4 2 240 326
‘ TOTAL 2.0 4 8 240 1,632
DRA. CLAUDIA APARICIO
GARCILAZO 0.8 4 3 240 653
DRA. ETHEL MARINA ROVIRA 1.6 4 6 240 1,306
‘ TOTAL 2.4 4 10 240 1,958
DRA. XIOMARA EMELY
JUAREZ MEMBRENO “HY & i 2 s
DR. LUIS ANGEL ZELAYA e - B . o

MENDOZA DELGADO 1.2 4 > 240 979
DR. JOSE NAPOLEON
0.2 4 1 240 163

Gastroenterologia YT ELED

DRA,. RAQUEL ESMERALDA

CRUZ LOPEZ 0.4 4 2 240 326

‘ TOTAL 1.8 4 7 pZ 1] 1,469

DR. JOSE ARTURO TORRES

HERNANDEZ 0.4 4 2 240 326

DR:. JUAN FRANCISCO ZELAYA 0.4 4 2 240 326

P GOMEZ

Hematologia

DR. MARVIN EVELIO CLAROS

HERNANDEZ 0.8 4 3 240 653
Infectologia DR. JULIO CESAR BONILLA 0.4 4 2 240 326

6202

META TOTAL 2023
por ESPECIALIDAD
(85%)

653

1,632

1,632

1,958

1,958

3,917

1,469

1,469

1,306

326
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Medicina Fisica

TOTAL
DR. HERSON OBED PERDOMO

0.4

0.8

n DR. CESAR OSMAR ARGUETA “

4 b 240 326 326
4 3 240 653 653

L 2.0 4 8 240 1,632
DRA. DEYS| ESMERALDA
) AN eRUE 0.8 4 3 240 653 2,938
Nefrologia
DR. JUAN FRANCISCO
VILLATORO VELASQUEZ 2 & . 2 =
TOTAL ‘ EX] 4 14 240 2,938 2,938
DR. CARLOS ARMANDO SOSA
S 2.0 4 8 240 1,632
DR. ENMANUEL AUGUSTO
SALGADO RIVERA LA . . L B
DR. WALTER OSWALDO
P AR 0.8 4 3 240 653
DR. MAURICIO FRANCISCO 6.204
Neumologia ALONZO MELENDEZ = “ . il =
DRA. BETY IDALIA REYES DE
e 0.4 4 2 240 326
DR. EFRAIN TORRES FLORES 2.0 4 8 240 1,632
DR. NELSON ANTONIO
UMARA ZAPATA = - . 2 =
TOTAL 7.6 4 30 240 6,202 6,202
DR. FABRICIO EDGARDO
MORALES GOMEZ = “ . il = 1306
Neurologia DR. EDGAR BLADIMIR ’
€ ROMERO BENITEZ = - . 2 =
TOTAL 1.6 4 6 240 1,306 1,306
DR. ERNESTO MORALES
) . T 0.8 4 3 240 653 653
Oncologia

Reumatologia

TOTAL

0.8

240

653

653

DR. ROQUE ALEJANDRO
BARAHONA JORGE 0.8 4 3 240 653
DRA. ESTER MARIA LEON 0.8 4 3 240 653

GUTIERREZ

TOTAL SUB ESPECIALIDAD MEDICINA INTERNA

Consulta Externa Sub
Especialidad de Cirugia

Anestesiologia / Algologia

Nombre del médico

30.4

PROMEDIO
HORAS DiA

Pacient
ex hora

Total
pacientes
dia

pZ]

Dias
habiles del
afo 2023

24,806

META 2023
por médico
(85%)

1,306

1,306

24,806

META TOTAL 2023
por ESPECIALIDAD
(85%)

Cirugia Plastica

ROMEO ALBERTO CLARA
MELENDEZ 1.0 3 3 240 612
LICENCIADO EN 3.0 3 9 240 1,836

ANESTESIOLOGIA

2,448

Cirugia Maxilofacial

TOTAL ‘ 4.0 4 16 240 3,264 3,264
Dr. Lulcas Oseas Landaverde 0.4 4 ) 240 326
Hernandez
Dr. Miguel Angel Yanes Siriany 0.4 4 2 240 326 1,632
Dr. Daniel Torres Hernandez 1.2 4 5 240 979
TOTAL ‘ 2.0 4 8 240 1,632 1,632
Dr. Henry Danilo Aparicio Arce 0.8 4 3 240 653
1,632
DR. AGUILAR HANDAL, 12 4 5 240 979

MANUEL ANTONIO
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Neurocirugia

Oftalmologia

TOTAL bX] 4 8 240 1,632
Dr. Gerardo Arturo Rivera 0.8 4 3 240 653
Rodas
Dr. Julio Olaff Carrillo Sdnchez 0.8 4 3 240 653
Dr. Carlos Antonio Mitjavila 1.2 4 5 240 979
Ayala
Dr. José Mauricio Berrios 0.8 4 3 240 653
Dr. Alexis Alfonso Aguilar 04 4 ) 240 326
Ponce
Dr. César Mauricio Deras 0.4 4 ) 240 326

Barrientos

TOTAL

4

n Dr. Salvador Ventura Lépez “

4 a4 18 240
4 4 10 pZ ]

3,590

1,958 1,958

TOTAL 2. 1,958
Dr Miguel Fuentes Castillo 1.2 4 5 240 979
Dr.’R|cardo Antonio Lazo 0.8 4 3 240 653
Chévez
L, . Dr. David Otoniel Sanchez
Cirugia Oncologica Mgt 1.2 4 5 241 983
Dr. VILLATORO GONZALEZ,
MERLIN MODESTO 038 4 3 240 653
TOTAL 4.0 4 16 240 3,264
Dr. Milton Jhovanni Ruiz 0.8 4 3 240 653
Alfaro
Dr. ylad|m|r Edmundo Cerna 16 4 6 240 1,306
Rubio
Dr. LH|s Roberto Gémez 0.8 4 3 240 653
Menjivar
3re.rjnaé::1dee\zN|Ifredo Garcia 0.8 4 3 240 653
Ortopedia — -
Dr. Mauricio Eduardo Portillo 0.8 4 3 240 653
Canales
Dr. A.Iexar)der Francisco 0.8 4 3 240 653
Medina Rivera
Dr. Dimas Salvador Zelaya 0.4 4 5 240 326
Torres
TOTAL 6.0 4 24 240 4,896
Dr. Perdomo 1.2 4 5 240 979
Otorrinolaringologia Dr. Iraheta 1.2 4 5 240 979
TOTAL 2.4 4 10 240 1,958
Dr. Fra’nasco Amadeo 0.8 4 3 240 653
Guzman Carballo
, Dr. José Rafael Martinez 0.4 4 5 240 326
Proctologia Argueta
Dr. José Ismar Cruz Gonzalez 0.8 4 3 240 653
TOTAL 2.0 4 8 240 1,632
Dr. German Roberto Garay 0.8 4 3 240 653
Barahona
Dr. FE‘|IpE Carlos Rosa 0.8 4 3 240 653
Gonzalez
Urologia DR.CHAVEZ ARANIVA, ELMER
ERNESTO 0.8 4 3 240 653
Dr. José Raul Gonzélez Reyes 1.6 4 6 240 1,306
Dr. José Carmelo Bautista 0.8 4 3 240 653

1,632

3,590

3,590

1,958

3,268

3,264

4,896

4,896

1,958

1,958

1,632

1,632

4,570




‘ Guevara

Dr. José del Carmen Bautista
TOTAL 4,570 4,570

ﬂ“---__

TOTAL

L SUB ESPECIALIDAD CIRUGIA . P2} 28,723 28,723

Total Dias META 2023 META TOTAL 2023
pacientes habiles del  por médico por ESPECIALIDAD
dia afo 2023 (85%) (85%)

Vascular

Consulta Externa Sub - PROMEDIO Pacient
Nombre del médico

Especialidad de Pediatria i HORAS DIiA ex hora

DR. LUIS ENRIQUE CHAVEZ

o s 0.8 240 653
DR. RAFAEL ALEXANDER 1,306
Alergologia ; L
g0l08 CASTRO RODRIGUEZ LA Al 5
TOTAL 1.6 240 1,306 1,306
DRA. IVONNE MARILU
CHAVEZ CUADRA = 2 = 306
Cardiologia DR. MARIO ALBERTO LOPEZ 0 a0 o5 g
ELIAS 5
TOTAL 1.6 240 1,306 1,306
DRA. GLADYS AIDA
QUINTANILLA

Cirugia Neonatal

Cirugia Pediatrica

DR. JOSE MANUEL PACHECO
PAZ

DR. LUIS ERNESTO
RODRIGUEZ LIZAMA

240

653

Dermatologia

DR. CARLOS EDUARDO
MUNOZ MARQUEZ

DRA. ANA ROSAURA RAMOS
GARCIA

240

240

326

1,306

Endocrinologia

Gastroenterologia

Hematologia

DR. OSCAR ROLANDO GIRON
FLORES

DRA. TATIANA ESTEFANY
PARADA VASQUEZ

DRA. LIGIA MARCELA
PORTILLO CANIZALEZ

DR. RIGOBERTO DURAN
CORTEZ

240

979

Nefrologia

DRA. ROSA CRISTINA
RAMIREZ VILLEGAS

DRA. JACKELINE JENNIFER
SOSA

240

240

653

653

TOTAL

1,958

2,285

TOTAL
TOTAL

1,306

653

Neonatologia

Neumologia

DRA. GLADYS AIDA
QUINTANILLA

DRA. KARLA CAROLINA
SARAVIA HENRIQUEZ

TOTAL

1,632
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DRA. MIRIAN YANIRA
COLINDRES MARTINEZ

TOTAL 2.0 4 8 240 1,632 1,632

TOT | DR. CARLOS EDUARDO
AL | MUNOZ MARQUEZ

0.8 4 3 240 653

0.4 4 2 240 326 326
Gastroenterologia

TOTAL K 240 326
0 DR. RENE SILVA SOMOZA 1.2 4 5 240 979
1,632
Neurologia 0 DR. MENDELSON RAFAEL 0.8 4 3 240 653

LIZAMA FLORES

TOTAL . pZ] 1,632

TOTAL SUB ESPECIALIDAD PEDIATRIA . 240 14,362

Total IEY META 2023 META TOTAL 2023
pacientes habiles del  por médico por ESPECIALIDAD
dia afo 2023 (85%) (85%)

Consulta Externa Sub Cod Nombre del médico PROMEDIO Pacient
Especialidad de Ginecologia igo HORAS DIA ex hora

R S N N 0
Clinica de Mamas
2.0 4 8 240

TOTAL ‘ 1,632 1,759

TOTAL SUB ESPECIALIDAD GINECOLOGIA 2.0 240 1,632 1,759

Total Dias META 2023 META TOTAL 2023
pacientes habilesdel por médico por ESPECIALIDAD
dia afo 2023 (85%) (85%)

Consulta Externa Sub Cod Nombre del médico PROMEDIO Pacient
Especialidad de Obstetricia igo HORAS DIA ex hora

RODRIGUEZ ALVAREZ, HEIDI
CAROLINA

GALEANO ALVARENGA,
NANCY MARJORIE

TOTAL 2.6 pZ] 1,061 1,143

2.4 2 5 240 979

1,061

Embarazo de Alto Riesgo 0.2 240 82

TOTAL SUB ESPECIALIDAD OBSTETRICIA 2.6 pZ] 1,061 1,143

TOTAL SUB ESPECIALIDADES 89.0 pZ] 70,584 70,793

Otras Atenciones Consulta Cod - PROMEDIO Pacient T?tal . I?las META ,20.23 META TOTAL 2023
Externa Médica 2o Nombre del médico HORAS DIA e x hora pacientes habiles del por médico por ESPECIALIDAD
& dia afio 2023 (85%) (85%)
. DR NELSON ORLANDO
Clinica de Ulceras 0 MOLINA AREVALO 0.8 4 3 240 653 653
DIAZ ARGUETA, MARIA
o . 0 ESTELA 2.0 2 4 240 816 69
olposcopia o | GARCILAZO DE ROBLES, e 5 5 210 o3 '
MICAELA DE LA PAZ :
DRA. SONIA ALEYDA
e MENDOZA DELGADO a2 1 1 2 2
DR. JOSE NAPOLEON
VENTURA BLANCO i85 1 1 2 e
DRA,. RAQUEL ESMERALDA
0.8 1 1 240 163
Endoscopia CRUZ LOPEZ 1,146
DRA. ANA SILVIA DEL
ROSARIO HERNANDEZ ) 1 = wd A
DR LIGIA PORTILLO 0.4 1 0.4 242 82
0 DR GUZMAN CARBALLO 0.4 1 0.4 243 83
LICDA. CARMEN STEFANY
» O | RIVERA FUENTES — 2 . e 38
Nutricion LICDA. MARTA ELENA JEREZ 1,306
0 MEJA 1.6 2 3 240 653
Programa de Atencidn MENDOZA GARCIA, JOSE
Integral O | ALBERTO 4.0 4 16 240 3,264 11,750
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Consulta Externa
Odontoldgica

Fuente: POA Hospital, afio
2023.

OTRAS ATENCIONES

Nombre del médico

ARCE

DR. HENRY DANILO APARICIO

38.0

PROMEDIO
HORAS DIA

. Total
Pacient

ex hora .
dia

pacientes

240

IEY

habiles del
afo 2023

18,445

META 2023
por médico
(85%)

DR. CARLOS GILBERTO

TORRES PENALBA 4.0 4 16 240 3,264

DRA. SANDRA CAROLINA

ECCORAR 6.0 4 24 240 4,896

DRA. FLOR MARINA ROQUE 0.4 4 2 240 326

LIC. IRNO GEOVANNI

DOMINGUEZ ESPINAL Sy 1 & 2 Sl

s e w2 | w | e
Psicologia 2,122

LIC. HERNAN ALBERTO

TORRES MEDRANO e L 2 Al e

ZAIDA LISSETH MEDINA 2.0 1 2 240 408

Cirugia Oral

TOTAL GENERAL DE CONSULTA EXTERNA

MANUEL ANTONIO AGUILAR

HANDAL

TOTAL CONSULTA ODONTOLOGICA

Programacion de metas de consultaen emergencia.

1,061

129,405

META TOTAL 2023
por ESPECIALIDAD

(85%)

1,061

1,061

129,614
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ANEXO_6C3 _metas_emergencia

+ | MINISTERIO

e w” DE SALUD MINISTERIO DE SALUD
ELSATVADOR Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

Programacion de metas de Consulta de Emergencia, en base a produccion de los ultimos afios, afio 2023.

Servicios Finales
Servicio de Emergencias

Produccion ultimos afios

Consultas de Emergencias de
Medicina Interna

2017 2018 2019 2020 2021

Promedio de

2022 na
produccion

META 2023

Medicina Interna
TOTAL MEDICINA INTERNA 17,779 18,704 20,371 18,204 21,870 23,928 20,143
O a a D 0 019 020 D 0 ..... alo
Cirugfa General 14,436 15,842 16,486 10,300 13,126 14,735 14,154 )
Ortopedia 676 676
180 180

Otorrinolaringologia

Urologia

Neurocirugia

TOTAL CIRUGIA

. e P i
Consultas de Emergencias de Pediatria romedu? 'de
produccion
Cirugia Pediatrica 944 944 :
]
Pediatria General 12896 13015 15134 6882 8441 10,044 11,069 :

TOTAL PEDIATRIA

Consultas de Emergencias de Gineco-Obstericia 2017 2018 2019 2020 2021

Promedio de
produccion

1

Ginecologia : i

— -

Obstetricia 12803 13703 13426 9531 11026 10,640 11,855 : _EO_,G_OEJ__
TOTAL GINECO-OBSTETRICIA 12803 13703 13426 9531 11026 10640 11,855 10,600

Consultas de Emergencias de Otras Atenciones

Bienestar Magisterial

Promedio de
produccion

TOTAL OTRAS ATENCIONES

Produccion tltimos afios

2017 2018 2019 2020 2021

TOTAL GENERAL CONSULTA
EMERGENCIA

60,044 63,414 68,280 45,844 55,952

Fuente: POA Hospital, afio 2023.

Programacion de metas de egresos hospitalarios.

Promedio de
produccién

60,937

2022

63,088
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:ﬁm.;: MINISTERIO
DE SALUD

GO ERMCY ¥
EL SALVAIR

MINISTERIO DE SALUD

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

Metas de egresos hospitalarios en base a promedio dia estancia/recurso cama, afio 2023.

- 0 0 [J did 0
N° CAMAS ANO | PROMEDIO DiA . o 0 META (85%)

; : — 2023 ESTANCIA DIAS HABILES A EGRESOS 2023
Medicina Interna 114 a7 365 8,797 7,477
Cirugia 74 4.5 365 5,962 5,068
Gin eco|og|'a 12 3.9 365 1,126 957
Obstetricia 72 4.0 365 6,636 5,641
Pediatria 54 3.5 365 5,615 4,773

TOTAL ESPECIALIDADES BASICAS 326 4.0 365 28,137 23,917
AMAS ANO PROMEDIO DiA NiAS HA O META (85%)
; ANCIA PO A EGRESOS 2023
Nefrologia 7 5.4 365 473 402
TOTAL SUB ESPECIALIDAD MEDICINA INTERNA 7 5.4 365 473 402
T Ut AMASANO  PROMEDIODIA . o s 0 META (85%)
; ANCIA : pQ A EGRESOS 2023
Ortopedia / Traumatologia 23 8.4 365 999 849
TOTAL SUB ESPECIALIDAD CIRUGIA 23 8.4 365 999 849
- . . - o N° CAMAS ANO  PROMEDIO DiA - 5 EGRESOS META (85%)
Servicio Hospitalario Sub Especialidad de Pediatria 2023 ESTANCIA DIAS HABILES POTENCIALES EGRESOS 2023
Neonatologia 40 5.3 365 2,755 2,342
TOTAL SUB ESPECIALIDAD PEDIATRIA 40 5.3 365 2,755 2,342
o Hospitalario Sub Especialidad de Psig AMASANO ~ PROMEDIODIA -, 4 0 META (85%)
0 a A PO A EGRESOS 2023
Agudos 8 43 365 685 583
TOTAL SUB ESPECIALIDAD PSIQUIATRIA 8 4.3 365 685 583
- . . N° CAMAS ANO  PROMEDIO DiA . < EGRESOS META (85%)
Otros Servicios Hospitalarios 2023 ESTANCIA DIAS HABILES POTENCIALES EGRESOS 2023
Bienestar Magisterial 20 4.6 365 1,587 1,349
TOTAL OTROS SERVICIOS HOSPITALARIOS 20 4.6 365 1,587 1,349
TOTAL CAMAS CENSABLES EN
HOSPITALIZACION Y TOTAL META EGRESOS 416 33,951 28,859
2023

Fuente: SIMMOW, POA Hospital, afio 2023.

RESUMEN EGRESOS SERVICIOS HOSPITALARIOS, ANO 2023
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o Hospitalario pecialidades Ba a b especialidade META(SS%)
EGRESOS 2023

Medicina Interna 8,462
Cirugia 5,918
Ginecologia 957

Obstetricia 5,641
Pediatria 4,773
Neonatologia 2,342
Otros servicios 1,349

Programacion de metas de cirugia mayor electiva.
ANEXO_6D2 Distrib_cirugia_elect

G o
" MINISTERIO DE SALUD

EL SALVADOIR.

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Distribucion de horas de Cirugia Mayor Electiva, por especialidad y recurso médico, para el calculo del Promedio
cirugia electiva por semana, ano 2023.

o . TOTAL PROMEDIO
‘E::“j:'; mzz‘;:i::z: - Nombre del médico MARTES M'ERSCO"E JUEVES VIERNES | HORAS CIRUGIA POR
P SEMANA SEMANA
Dr Herberth Hernéndez 1 pm-3pm 1 pm-3pm 4.0 2
p 7:
DR. LUIS ALONSO VASQUEZ 07:00am 07:00am A
LOPEZ . 09:00am 40 2
09:00am '
DR. JORGE ALBERTO SANCHEZ 09:00am A 20 1
REYES 11:00am '
DR. GERMAN ANTONIO
ALVAREZ ORTEZ 1pm-3pm 2.0 1
Dra Tevéz 1 pm-3pm 1 pm-3pm 1 pm-3pm 6.0 3
CIrUgla DR. RENE MAURICIO 07:00am A 20 1
ESCOLERO PORTILLO ; :
DR. CARLOS ERNESTO 09:00am A 20 1
CANALES HERNANDEZ 11:00am :
07:00am
DRA. ROSA MARINA U. A Ogéqggm A 40 2
09:00am Hham
09:00am 09:00am
DR. JEFE DE RESIDENTES A Og'.%%pm A A 6.0 3
12:00am Lopm 12:00am
DI1A U b
DR. JOSE MANUEL PACHECO | 01:00P™ 09:00am
Pediatria pA7 A A 4.0 2
03:00pm 11:00am
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. 07:00am 07:00am
General DR. LUIS ERNESTO RODRIGUEZ
LIZAMA A A 4.0 2
09:00am 09:00am
09:00 09:00
DR. CARLOS EDUARDO A A 09:00am A 6o .
MUNOZ MARQUEZ : ’
a 11:00am | 11:00am 11:00am
14 7
SALAZAR CRUZ DE ESCOLERO,
AURORA DEL ROSARIO 79 2.0 1
GRACIAS DE ORELLANA,
GEORGINA JEANNETTE 13 2.0 1
MENDOZA GARCIA, JOSE
ALBERTO 7-9 2.0 1
MOLINA ARAYA, OLGA
FIDELINA 79 2.0 1
10:00 A 2:00 PM
PINEDA SARAVIA, DONAL ATILIO SALA DE 4.0 2
OPERACIONES
. . GARCILAZO DE ROBLES, 13 20 1
G|neco|og|a MICAELA DE LA PAZ g :
JEFE DE RESIDENTES 9-12 9-12 9-12 6.0 3
REYES REYES, FELIXANTONIO 7-9 9-12 4.0 2
JAIME SALVADOR, ZULEYMA
YASMIN 13 2.0 1
STAFF DE EMERGENCIA 7-9 2.0 1
FUENTES DE REYES, NADIA
VERONICA 1-3PM 2.0 1
O1A 0.0
.. f/LéEIC\I)LI?EEE REYES, NADIA 1-3 1-3 1-3 1-3 8.0 4
Obstetricia
8.0 4
84.0 42
Cirugia Mayor Electiva Sub . TOTAL HORAS PROMEDIO CIRUGIA
Especialidad de Cirugia Nombre del médico MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES e RGN
Dr. Lucas Oseas Landaverde
Hernéndez 5-11 2 1
Dr. Miguel Angel Yanes Siriany 7-9 2 1
Cirugia Plastica
Dr. Daniel Torres Hernandez 1-3 2 1
DIA b.(
Dr. Henry Danilo Aparicio Arce 7-9 2 1
Cirugia Maxilofacial
D1A U
Dr. Gerardo Arturo Rivera
Rodas 15 4 1
Dr. Julio Olaff Carrillo Sdnchez 7-11 4 1
Er. Carlos Antonio Mitjavila 9-12 3 1
o, yala
Neurocirugia Dr. Alexis Alfonso Aguilar
1-3 2 1
Ponce
Dr. César Mauricio Deras
Barrientos 11 2 1
O1A U o
Dr. Salvador Ventura 4 2
Lopez 8-12
TOTAL 4.0 2
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Fuentes Castillo 1-3 1-3 9-12 7 2
Dr. David Otoniel Sdnchez
Herndndez >11 7-10 6 2
. . . VILLATORO GONZALEZ,
Cirugia Oncologica MERLIN MODESTO 1-3 10-1 5 2
DR LAZO CHAVEZ 9-12 1-3 1-3 7 3
TOTAL | 25.0 9
Dr. Milton Jhovanni Ruiz Alfaro 1-3 7-10 5 2
Dr. Vladimir Edmundo Cerna
Rubio 1-3 1-5 1-3 8 3
Dr. Luis Roberto Gémez
Menjivar 711 4 1
Dr‘Ja’lme Wilfredo Garcia 9-12 1-5 7 2
ort di Herndndez
rtopedia - :
Dr. Mauricio Eduardo Portillo 1-5 1-5 ] 2
Canales
Dr. Alexander Francisco
Medina Rivera 79 >-11 4 2
_l?r. Dimas Salvador Zelaya 7:10 3 1
orres

TOTAL | 39.0
i perdomo --—--—
Otorrinolaringologia
TOTAL 1
Dr. Francisco Amadeo Guzman
Carballo 7-11 4 1
2:: ::;2 Rafael Martinez 7.9 2 1
Proctologia g
Dr. José Ismar Cruz Gonzélez 7-9 7-11 6 2
TOTAL | 12,0 4
Dr. German Roberto Garay
Barahona 7-11 4 1
Dr. Felipe Carlos Rosa
Gonzalez 7-11 4 1
CHAVEZ ARANIVA, ELMER
ERNESTO 7-11 4 1
Urologia Dr. José Raul Gonzélez Reyes 7-10 1-3 5 2
Dr. José Carmelo Bautista
Guevara 7-11 4 1
Dr. José del Carmen Bautista 7-9 2 1
TOTAL 8

---_--—

TOTAL \ 1
TOTAL SUB ESPECIALIDAD CIRUGiA R 48

Vascular

TOTAL SUB ESPECIALIDADES

TOTAL CIRUGIAS MAYOR ELECTIVAS

PORCENTAJE DE CIRUGIAS MAYORES AMBULATORIAS, ANO 2023. (INDICADORES HOSPITALARIOS)

PROMEDIO DE HORAS DIARIAS PROGRAMADAS PARA CIRUGIA MAYOR ELECTIVA

Fuente: POA Hospital,
afio 2023.
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ANEXO 6D3 metas_cirugi_electiva

:‘@;‘: MINISTERIO
MINISTERIO DE SALUD

EL SALVADOR.

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Programacion de Metas de Cirugia Mayor Electiva, por especialidad y recurso médico, afo 2023.

Cirugl'a Mayor Electiva Especialidades | Codig Nombre del médico PROMEDIO CIRUGIA SEMANAS TOTAL CIRgGiAS ELECTIVAS
Basicas POR SEMANA HABILES ANO 2023
0 Dr Herberth Hernéndez 2 48 96
0 DR. LUIS ALONSO VASQUEZ LOPEZ 2 48 96
DR. JORGE ALBERTO SANCHEZ REYES 1 48 48
DR. GERMAN ANTONIO ALVAREZ ORTEZ 1 48 48
. , Dra Tevéz 3 48 144
Clrugla General 0 | DR. RENE MAURICIO ESCOLERO PORTILLO 1 48 48
0 agﬁ'c&i‘LDoEszERNESTo CANALES 1 48 48
0 | DRA.ROSA MARINA U. 2 48 96
0 | DR.JEFE DE RESIDENTES 3 48 144
OTA 6 48 768
0 | DR.JOSE MANUEL PACHECO PAZ 2 48 96
. , 0 | DR.LUIS ERNESTO RODRIGUEZ LIZAMA 2 48 96
Pediatria General 0 | DR.CARLOS EDUARDO MURNOZ MARQUEZ 3 48 144
OTA 48 336
0 sD/EtAch/)ASRA irlzgz DE ESCOLERO, AURORA 1 48 48
JGERA/?\ICI\IIIE?"IPEE ORELLANA, GEORGINA 1 48 48
MENDOZA GARCIA, JOSE ALBERTO 1 48 48
MOLINA ARAYA, OLGA FIDELINA 1 48 48
PINEDA SARAVIA, DONALATILIO 2 48 96
. i GARCILAZO DE ROBLES, MICAELA DE LA 1 48 48
Ginecologia s
JEFE DE RESIDENTES 3 48 144
REYES REYES, FELIX ANTONIO 2 48 96
JAIME SALVADOR, ZULEYMA YASMIN 1 48 48
STAFF DE EMERGENCIA 1 48 48
0 | FUENTES DE REYES, NADIA VERONICA 1 48 48
TOTAL 720
Obstetricia — 4 48 -
TOTAL ESPECIALIDADES BASICAS 42 2,016
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Cirugia Plastica

Cirugia Maxilofacial

Neurocirugia

Nombre del médico

Dr. Lucas Oseas Landaverde Herndndez

Dr. Miguel Angel Yanes Siriany

Dr. Daniel Torres Hernandez
DTA

Dr. Henry Danilo Aparicio Arce
DTA

Dr. Gerardo Arturo Rivera Rodas

(=Y

Dr. Julio Olaff Carrillo Sénchez

(=Y

Dr. Carlos Antonio Mitjavila Ayala

(=Y

Dr. Alexis Alfonso Aguilar Ponce

[

Dr. César Mauricio Deras Barrientos

[y

TOTAL |

n Dr. Salvador Ventura Lépez

Cirugia Oncologica

Ortopedia

Otorrinolaringologia

Proctologia

Urologia

0

0

TOTAL

Fuentes Castillo

Dr. David Otoniel Sdnchez Herndndez

VILLATORO GONZALEZ, MERLIN MODESTO

DR LAZO CHAVEZ

() A

Dr. Milton Jhovanni Ruiz Alfaro

Dr. Vladimir Edmundo Cerna Rubio

Dr. Luis Roberto Gdmez Menjivar

Dr. Jaime Wilfredo Garcia Hernandez

Dr. Mauricio Eduardo Portillo Canales

Dr. Alexander Francisco Medina Rivera

Dr. Dimas Salvador Zelaya Torres

OHNNNHWN'&NNNNIO\

dr perdomo

Dr. Francisco Amadeo Guzman Carballo

Dr. José Rafael Martinez Argueta

Dr. José Ismar Cruz Gonzélez

Dr. German Roberto Garay Barahona

£ SRR = B

Dr. Felipe Carlos Rosa Gonzalez

==

48

48
48

48
48
48
144
48
48
64
64
48
48
48
272
96
96
112
96
80
144
432
80
128
64
112
96
96
48

624
48
48
64
48
96

208
64
64
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0 | cHAVEZ ARANIVA, ELMER ERNESTO 1 48 64

0 Dr. José Raul Gonzélez Reyes 2 48 80

0 Dr. José Carmelo Bautista Guevara 1 48 64

0 Dr. José del Carmen Bautista 1 48 48
8

TOTAL 48 384

Dr. Parada 48

Vascular

TOTAL SUB ESPECIALIDAD CIRUGIA
TOTAL SUB ESPECIALIDADES 48.0

TOTAL CIRUGIAS MAYOR ELECTIVAS 90.0

TOTAL CIRUGIAS MAYOR ELECTIVAS AMBULATORIAS, ANO 2023

TOTAL CIRUGIAS MAYOR ELECTIVAS PARA HOSPITALIZACION, ANO 2023

Fuente: POA Hospital, afio 2023.

Programacion de metas de cirugia mayor de emergencia.
ANEXO_6D4 metas_cirugi_emergenc

I:i{é&:: '\-)ﬂ\"‘I\[IVIL)I(!
A MINISTERIO DE SALUD

GOBIERNO DE
EL SALVADOR,

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Programacion de Metas de Cirugia Mayor de Emergencia, por especialidad,
en base a tendencia de produccion de afios anteriores, afio 2023.

PRODUCCION POR ANO ‘

Cirugia Mayor de Emergencia

PROMEDIO DE META ANO
PRODUCCION 2023

2017 ’ 2018 ’ 2019 H 2020 ‘ 2021 ‘ 2022

5,213 6,683 6,679 5,281 7,145 6,325 6,300

Mayor Emergencia Hospitalaria

148

160 104 133 118 150

Mayor Emergencia Ambulatoria 8

5221 6,831 6,839 5,385 7,278 7,108

Fuente: SPME/SIMMOW.
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Programacién de atencion de partos.
ANEXO_6D5 metas_partos

:*.: MINISTERIO
comre | o MINISTERIO DE SALUD
Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Programacion de atencidn de Partos Hospitalarios, en base a tendencia de produccion de afos anteriores,
afno 2023.

PRODUCCION POR ARNO 5
PROMEDIO ME;22A3NO

Partos
2018 ‘ 2019 2020 ‘ 2021

Vaginal 3,487 3,123 2,858 2,788

Por Cesarea 2,133 2,161 1,945 1,748 1,927
TOTAL 5,620 5,284 4,803 4,217 4,270 4,097 4,715

Porcentaje de cesarea 38.0% 40.9% 40.5% 41.5% 42.7% 42.7% 40.7%

PORCENTAIJE DE CESAREA, ANO 2023. (INDICADORES DE GESTION DE ACTIVIDADES HOSPITALARIAS)

Fuente: SPME/SIMMOW.
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Programacién de servicios de apoyo diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion.
ANEXO_6E1l metas Diag_ Trat_Rehab

MINISTERIO

DE SALUD MINISTERIO DE SALUD
Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

EL SAIVADOR

Programacion de metas de servicios intermedios (Apoyo) de Diagnéstico, Tratamiento y Rehabilitacion,
en base a tendencia de produccién de afios anteriores, afio 2023.

OMEDIO
Imagenologia '
Fluoroscopias
Radiografias 60,533 | 61,996 | 69,469 | 41,767 | 56,228 | 66,496 9,4 66400
Ultrasonografias 18,016 16,719 21,083 13,532 | 18,354 16,461 6 16400
Tomografia Axial - 5800
Computarizada 3,417 3,263 2,580 2,323 4,538 5,888
Resonancias Magnéticas
Nucleares
Mamografias Diagndsticas 506 228 279 207 398 340 6 340
Mamografias de Tamisaje 1,337 1,479 605 1,216 1247 1200
OTA 82,4 8 4 94,890 8,434 {0 4 81,94 90,140
0 - - - . . Y A
itologi. érvico Vaginal
fet.ﬁ:sg 7 cervico Yaginales 35228 ” 35,000
Biopsias Cuello Uterino 1,067 1,624 269 755 653 874 650
Biopsias Mama 66 192 204 356 443 440
Biopsias Otras partes del cuerpo 7,482 6,579 9,375 4,248 10,554 11563 8,300 11,500
OTA 48 g i 66 47,88 44,654 / 9(
Otros Proced o : : : - : : N A A
Diagnd 0 0
Colposcopias 876 0 691 219 663 539 490 500
Ecocardiogramas 3,711 4,577 4,426 1,750 2,539 2843 40 2,800
Electrocardiogramas 23,480 26,333 30,987 15,519 | 15,655 10207 9 10,000
Electroencefalogramas 5,499 872 2,277 894 1,174 976 . 950
Endoscopias 822 765 1,075 313 272 415 649 400
Espirometrias 394 510 572 141 0 404 400
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Pruebas de Esfuerzo ‘ 495 ‘ 299 ‘ 250 ‘ 32 37 4 223 200

Pruebas de HOLTER 599 728 829 203 557 m

TOTAL 35,876 34,084 41,107 19,071 30,261 15,770
META ANO

Tratamiento y Rehabilitacion 2017 2018 2019 2020 PROMEDIO 2023
Cirugia Menor 3,167 3,598 3,668 2,416 2,641 1,648 2,856 1,300
Conos Loop 33 40 35 87 1 1 EE 35
Crioterapias 95 58 69 9 92 28 59 60
Dialisis Peritoneal 8,782 8,685 10,038 9,629 11,680 15,675 10,748 15,600
Fisioterapia (Total de sesiones brindadas) 6,588 6,149 10,784 5,808 14,117 18,823 10,378 16,000
Hemodidlisis 3,226 3,086 2,636 1,809 47,116 42,037 16,652 42,000
Inhaloterapias 64,442 | 135,550 | 39,782 | 12,780 20,009 54,513 20,000
bt 310,696 | 316,359 | 376,393 | 245,953 | 256,920 | 297,229 [NELUAICEN 297,200
Recetas Dispensadas de Hospitalizacién 793,791 | 557,480 | 593,815 | 428,943 | 615,593 | 637,861 604,581 630,000
Terapias Respiratorias 28,153 28,153 22,000

TOTAL 1,126,378 959,897 1,132,988 734,436 960,940 1,061,465 1,028,564 1,044,195

Trabajo Social 2017 2022 PROMEDIO ME;-OAZQNO

Casos Atendidos 52,284 52,819 53,368 m

TOTAL 52,284 52,819 53,368 52,000

Fuente: SPME/SEPS.
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Programacién de laboratorio clinico y banco de sangre.
ANEXO_6E2_metas_Laborat_Clinico

[ERNO DE
EL SALVADOR.

MINISTERIO
DE SALUD

MINISTERIO DE SALUD

Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel
Programacion de metas de servicios intermedios (Apoyo) de Laboratorio Clinico y
Banco de Sangre,

en base a tendencia de produccion de afos anteriores, afio 2023.
Servicios Intermedios ‘ Meta Programada 2023
Diagnostico

Laboratorio Clinico y Banco de Sangre

Hematologia

Consulta Externa 32,400
Hospitalizacion 132,000
Emergencia 7,200
Referido / Otros 1,440
Inmunologia

Consulta Externa 21,600
Hospitalizacion 28,800
Emergencia 2,400
Referido / Otros 7,200
Bacteriologia

Consulta Externa 1,440
Hospitalizacion 48,000
Emergencia 600
Referido / Otros 1,800
Parasitologia

Consulta Externa 600
Hospitalizacidn 2,880
Emergencia 600
Bioquimica

Consulta Externa 108,000
Hospitalizacion 600,000
Emergencia 32,400
Referido / Otros 16,800
Banco de Sangre

Consulta Externa 17,000
Hospitalizacidn 26,000
Emergencia 2,700
Referido / Otros 2,200
Urianalisis

Consulta Externa 7,200
Hospitalizacion 19,200
Emergencia 1,320
Referido / Otros 180

Fuente: SPME/SEPS.
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Programacién de servicios generales.

ANEXO 6F _metas_servicio_general

e MINISTERIO DE SALUD

PR sALLD Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel

Programacnon de metas de servicios generales, alimentacion y dieta, lavanderia, en base a produccion histérica de
servicios finales del afio 2021, afio 2023.

Servicios Generales (Parte I)
Alimentacion y Dieta, Lavanderia

Servicios Generales Alimentacion y Dieta
6 Actividades META RACIONES
Total de Raciones N Raciones por Total de Raciones ANO 2023

N N Programadas por
2021 Servicio Final Servicio Final 2023 2023

Hospitalizacién

Medicina 29,830 8,912 3 8,404 28,131 28,131
Cirugia 18,485 5,605 3 5,918 19,516 19,516
Ginecologia 2,694 893 3 957 2,887 2,887
Obstetricia 21,682 5,617 4 5,641 21,774 21,774
Pediatria 18,105 4,206 4 4,773 20,546 20,546
Neonatologl'a 3,246 2,428 1 2,342 3,130 3,130
Psiquiatria 0 0 0 0

Otros (Convenios) 4,180 955 4 1,349 5,904 5,904

TOTAL , . , 101,889 101,889

Servicios Generales
Actividades META LIBRAS ANO

6n
Total de Libras i i Total de Libras
Hospitalizacion Servicio Final N Programadas por M 2023

22 2021 Servicio Final 2023

Medicina 389,611 8,912 a4 8,404 367,420 367,420
Cirugia 437,530 5,605 78 5,918 461,931 461,931
Ginecologia 39,694 893 44 957 42,502 42,542
Obstetricia 381,413 5,617 68 5,641 383,037 383,037
Pediatria 98,537 4,206 2 4,773 111,822 111,822
Neonatologl'a 172,653 2,428 71 2,342 166,503 166,503
Psiquiatria 0 0 0 0 0

Otros (Convenios) , , ] 82,029

1,577,513 28,616 389.48 29,383 1,615,284 1,615,284

" Produccién . Actividades . -
Total de Libras R Libras por Servicio Total de Libras  META LIBRAS ANO
Consulta Externa Servicio Final . Programadas por
2021 Final P 2023 2023
2021 Servicio Final 2023

Consita MeédicaEspecialiads I I N N T T

7,957 110,108 11,016 11,016
A =
E . Total de Libras Servi n f Libras por Servicio 5 ctlvnd:des Total de Libras  META LIBRAS ANO
mergencia 2021 ervicio Fina Final ro-gr‘amAa EDLX 2023 2023
2021 Servicio Final 2023

Emergencia 245,872 55,952 58,450 256,849 256,849

TOTAL 245,872 55,952 . 58,450 256,849 256,849

TOTAL GENERAL LAVANDERIA 1,831,342 164,098 X 197,941 1,883,149 1,883,149
Fuente: SPME/SIMMOW.

Servicios Generales (Parte I1)
Mantenimiento Preventivo

PRODUCCION POR ANO
PROMEDIO

Nombre de Actividad

META ANO 2023

Transporte

PRODUCCION POR ANO
PROMEDIO
Nombre de Actividad

META ANO 2023

Kilémetros Recorridos 280,126 288,742 269,737 265,202 375,155 295,792 368,900

Fuente: SPME.
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