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Redes Integrales e Integradas de Salud
.



LABORATORIO DE PATOLOGÍA, HNSG



Redes Integrales e Integradas de Salud
FORTALECIMIENTO CON  EQUIPO MEDICO PARA LA ATENCIÓN



Redes Integrales e Integradas de Salud
FORTALECIMIENTO CON  EQUIPO MEDICO PARA LA ATENCIÓN

ULTRASONIDO

EQUIPAMIENTO

AÑO MONTO

2009- 2014 $   3, 789,112.86 

2015 $         16,621.65

2016 $       336,498.47

2017 $

TOTAL



Redes Integrales e Integradas de Salud
FORTALECIMIENTO CON  EQUIPO MEDICO PARA LA ATENCIÓN EN UCSF



Beneficios en salud a la población

AÑO ATENCIONES
EGRESOS 

HOSPITALARIOS

2009 91,268 13,778

2016 131,632 11,514



Beneficios en salud a la población
• GRAFICO DE REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA DE LA PREMATUREZ Y 

DEL BAJO PESO.



MEDICAMENTOS Y VACUNAS

MEDICAMENTOS
• Abastecimiento de

medicamentos arriba
del 85% en los últimos
años.

• Medicamentos para
especialidad

VACUNAS
NUEVAS VACUNAS:

1. NEUMOCOCO

2. HEPATITIS

3. INFLUENZA

4. TdPA

No hay casos de enfermedades
como: poliomielitis, tétanos,
Tuberculosis meníngea,
sarampión,



TRABAJO INTERSECTORIAL



Desarrollo de Recursos Humanos en Salud en la RIIS

MUNICIPIO ANTES DEL 2010 Período 2011-2016 TIPO DE PLAZAS

1 APASTEPEQUE 24 73

✓ PROMOTORES DE SALUD
✓ TÉCNICOS DE 

SANEAMIENTO
✓ POLIVALENTES
✓ MÉDICOS GENERALES
✓ ENFERMERAS TÉCNICAS 

Y TECNOLOGAS
✓ PSICOLOGOS (3)
✓ NUTRICIONISTA(1)
✓ FISIOTERAPISTAS (2)
✓ GINECOOBSTETRAS (2)
✓ PEDIATRÍA
✓ EDUCADOR PARA LA 

SALUD (1)
✓ VECTORES (2)

2 SAN ILDEFONSO 15 24
3 SANTA CLARA 14 17

4 SAN LORENZO 14 17

5
SAN ESTEBAN 
CATARINA

14 17

6 SAN VICENTE 67 72

7 SANTO DOMINGO 8 12

8 SAN SEBASTIAN 23 25

9 GUADALUPE 14 17

10 VERAPAZ 12 44

11
SAN CAYETANO 
ISTEPEQUE 

12 14

12 TEPETITAN 10 10

13 TECOLUCA 35 92

TOTAL 262 434

HOSPITAL NACIONAL SANTA GERTRUDIS

AÑO 2009 2016

Personal 
Contratado



Desarrollo de Recursos Humanos en Salud en la RIIS



Desarrollo de Recursos Humanos en Salud en la RIIS

• Desarrollo de habilidades para

la atención de la mujer y el

niño.



Desarrollo de Recursos Humanos en Salud en la RIIS

• Impulsando la seguridad ocupacional.



MINSAL/ SIBASI
SAN VICENTE

ESTRATEGIAS

Sesiones educativas en

Violencia escolar y trabajo infantil: 120 jóvenes beneficiados

Desarrollo de Recorridos participativos en cada uno de los 

establecimientos de Salud de los Municipios priorizados, 

conducidos por el personal de salud con la participación de 

adolescentes y jóvenes. 350 jóvenes beneficiados

Capacitación y fortalecimiento de las habilidades para la vida y 

apoyo en la construcción del proyecto de vida: 70 jóvenes 

beneficiados.

Prevención identificación temprana y abordaje de la conducta 

suicida en adolescentes, jóvenes y mujeres embarazadas en los 

municipios de Apastepeque,  San vicente, Verapaz y tecoluca

Desarrollo de la estrategia Familias fuertes  en Tecoluca, San 
Vicente y Apastepeque: 54 familias beneficiadas

Trabajo en prevención de 

violencia



Violencia y Salud



FORO NACIONAL DE SALUD



AVANCES EN DERECHO A LA SALUD y PARTICIPACION 
CIUDADANA

• La activación del Comité por el derecho a

la salud.

• Capacitaciones al personal sobre los

derechos y deberes de los pacientes

• Apertura de los INFOCA desde abril 2016.

• Realización de encuesta de Satisfacción

de usuarios externos 2016



SALUD AMBIENTAL 

Adquisión de bombas (2) para 
fumigación en las instalaciones del 

hospital año 2016



PROYECTOS INSIGNIA



AÑO

PX OPERADOS CON MATERIAL  DE 

OSTEOSISNTESIS PROVISTO POR EL 

HNSG

ARTROSPCOPIA
ARTROPLASTIA 

RODILLA

NOV 2012-

AGOS 2017

658 PACIENTES

INVERSION                

$  322,524.00

20 PACIENTES   

INVERSION

$ 7,500.00

7 PACIENTES

INVERSION

$ 17,500.00

PROYECTO PROVISION  DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS A 

PACIENTES DE ORTOPEDIA

Ejecutándose desde  noviembre 2011  a la fecha    INVERSION  $ 347,524.00

AHORRO APROXIMADO DE GASTO DE BOLSILLO DE US$ 1,085,000.00



UROLOGIA

Con apoyo fondos Veteranos de Guerra: Adquisición de Receptoscopio para
realización de procedimientos urológicos endoscópicos:

• cistoscopias, ureteroscopías, extracción laser de cálculos renales.

PROCEDIMIENTOS DE ENERO 2014 - AGOSTO 2017

Citoscopías 102 pacientes

Ureterolitotomía extractiva con laser 8 pacientes

Resección transuretral de próstata 5 pacientes



Postulación al reconocimiento  de las Mejores Practicas ES CALIDAD 2016 con 
proyecto «FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION ODONTOLOGICA Y NUTRICIONAL A 
LA MUJER EMBARAZADA A EFECTO DE INCIDIR EN LA REDUCCION DEL BAJO PESO 

AL NACER Y LA PREMATUREZ EN LA RISS SAN VICENTE DE OCTUBRE 2014 A 
DICIEMBRE 2015»



CENTRO OFTALMOLÓGICO NACIONAL

• El Centro oftalmológico Nacional que permite la atención de pacientes con problema

de cataratas y pterigión comenzó funciones en junio 2014, habiendo ya pacientes

beneficiados de todos las regiones del país.

• En junio 2017 amplia su servicio a la atención de retinopatía diabética.



Participación en el Reconocimiento Interno MINSAL a las Mejores Practicas
2016: «IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGICA CODIGO ROJO PARA EL MANEJO DE LA
HEMORRAGIA POSTPARTO EN HOSPITAL NACIONAL DE SAN VICENTE DE JUNIO 2013 A

DICIEMBRE 2016”

RECONOCIMIENTO A LAS MEJORES PRACTICAS





Agenda sugerida

Bienvenida.

Apertura de la Feria de Logros (en caso de que haya).

Inicio de la Audiencia Pública.

1. Palabras de Bienvenida

2. Palabras del titular sobre la coyuntura nacional (5 min.)

3. Presentación de Informe de Rendición de Cuentas por parte de las 

autoridades (20 min.)

4. Testimonios ciudadanos (2 - 3 personas, 5 min. c/u, en el caso que lo 

hayan programado)

5. Participación ciudadana (20 min.)

6. Palabras de Cierre (5 min.)

Recorrido de funcionarios por Feria de Logros (en caso de que haya).




