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Zacatecoluca ,La Paz .  

El Hospital está considerado como Hospital Departamental, con una población geográfica 
de influencia de 353,965 habitantes, cuenta actualmente con un total de 481 empleados 
contratados y su capacidad instalada en camas es de 143, con una ocupación de 110%; 
en la Consulta Externa se llega a un promedio de 408 pacientes por día, funcionando las 
24 horas y durante los 365 días del año, con egresos de 13.7 por cada 100 consultas. 
 
Considerando que El Hospital Nacional Santa Teresa logro el traslado de sus servicios 
hospitalarios hacia la nueva infraestructura a mediados del 2011, y la consulta externa 
fue aperturada a inicios de febrero del 2012, logra aperturar una nueva oferta de 
servicios médicos hacia una demanda creciente  a la expectativa  de una atención  
medica con calidad .  
En relación a los logros alcanzado de Enero a Diciembre del 2015 , se presentaran en 
materia de  infraestructura , Recursos humanos ,capacitaciones  y  equipamiento. 
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INFRAESTRUCTURA 

En el mes de Abril, Se logra la reparación del cielo falso del servicio de neonatología  , 
beneficiando a mas de 20 recién nacidos atendidos diariamente en dicho servicio a un 
costo de $2,567.50 
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EQUIPO: 
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En diciembre de 2014 se realizo gestión de adquisición de camas   a 

través de donativo proporcionado por la fundación Ayuda al Hospital 

Santa Teresa , en Alemania. Con un total de 35 camas  y otros 

equipos de rehabilitación e instrumental quirúrgico a un costo de 

$13,442.40 

Para febrero de 2015 , se logra dotar de estas camas a los diferentes 

servicios hospitalarios. 
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EQUIPAMIENTO: 
 

El 6 de Julio se recibe   donativo de equipo de monitoreo materno infantil, insumos médicos   

e instrumental a un monto de  $ 12,408.20 , esto con el apoyo de la fundación ´´Ayuda al 

Hospital Santa Teresa´´    Este donativo logro beneficiar a todos los pacientes del 

departamento que requirieron  asistencia por la especialidad de obstetricia  y neonatología. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

INFORME ANUAL DE LABORES /2015 
HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA 



6 

BRIGADA INTERNACIONAL 
 
Del 7  al 14 de Agosto se realizara  una brigada medico quirúrgica internacional con el apoyo 
de IMAHelps, pretendiendo beneficiar a mas de 5,600 pacientes, en diferentes 
especialidades y  con  una  programación  de  120 cirugías  electivas  y  ambulatorias. 
El día  15 de julio se  recibió en cargamento de insumos  y  equipo  medico  quirúrgico para 
la  realización  de  dicha brigada,  a un costo de $ 3,770.00  en equipamiento y $3,098.93   
en la logística. 
Dicha brigada  se ha coordinado con el SIBASI  La Paz, Alcaldía de Zacatecoluca, 
Gobernación, PNC ,  cónsul  de los Estados Unidos de Nortea América  quienes  apoyaran 
cada esfuerzo de la actividad.  
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En el  2015  , se realizar la instalación de aires acondicionados  en las áreas mas 

criticas del hospital, como equipo contingencial, y de esta forma  evitaremos la 

suspensión  de cirugías y garantizando la seguridad de las mismas, las áreas 

beneficiadas son: Pequeña cirugía, Máxima, Sala de operaciones  y labor de 

parte de centro obstétrico. 

Se logro adquirir una Torre Artroscópica de ultima generación a un costo de           

$ 99,995 

Al mismo tiempo se doto de equipo biomédico de ultima  generación a un costo 

total de $190,215.95 
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La programación de cirugías  electivas se vio comprometida por la suspensión de dichas cirugías en el último trimestre de 2014, debido  a la epidemia de fiebre Chikcungunya , que afecto al personal especialmente personal de enfermería , no alcanzado la meta programada , esto anudado al problemas de los aires a condicionados de sala de operaciones. 

Hospital 
Nacional Santa 

Teresa 

Porcentaje de cumplimiento de metas programadas 

Medicina 

General 

Especialidades 

Básicas 

Sub 

Especialidades Emergencias 

Consulta 

Externa 199% 164% 70% 62% 

  

Especialidades 

Básicas 

Sub 

especialidades otros egresos 

Egresos 98% 165% 20% 

  

Partos 

Vaginales Partos por cesáreas 

Atención de 

Partos 89% 124% 

  Electivas para 

Hosp. 

Electivas 

Ambulatorias 

De Emerg. para 

Hosp. 

De Emerg. 

Ambulatoria 

Cirugía Mayor 59% 88% 95% ND 

  



 
PROYECCIONES  PARA EL 2016: 
 

-INSTALACION DE SISTEMA DE AIRES ACONDICIONADOS EN AREAS CRITICAS 

APERTURA DE LA SEGUNDA FASE DEL SERVICIO DE BIENESTAR MAGISTERIAL 

-RECUPERACION DE CANCHA DE BALONCESTO Y  AREAS VERDES 

-CONSTRUCCION DE CLINICA TAR /TB 

-APERTURA DE HOSPITAL DE DIA 

 

 

 

 

 

 

 

  DR. RAUL ALBERTO PINEDA DIAZ 

                                             DIRECTOR HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA 
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