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	  INTRODUCCIÓN					

El Hospital Nacional Dr. Jorge Mazzini Villacorta de Sonsonate busca proporcionar a la población de Sonsonate y a toda persona que demande servicios de salud, una atención especializada centrada en el paciente, con criterios de oportunidad, equidad, seguridad y eficiencia, en un ambiente de cordialidad y respeto como medio para alcanzar la excelencia a través del fortalecimiento de la comunicación y coordinación con las diferentes estructuras y niveles asistenciales del Ministerio de Salud. Sin dejar de lado la calidad y calidez, en función del servicio a la población.
En concordancia con lo anterior se diseña el presente documento, cuyo objetivo es describir los resultados obtenidos durante el año 2021, evidenciando, los logros alcanzados, producto de una buena gestión y maximización de los recursos asignados. Todo ello aun con los problemas e inconvenientes suscitados en razón de la emergencia por COVID-19
En ese sentido se plantea la oferta de servicios, incluyendo las camas hospitalarias, además se presentan los proyectos ejecutados y la inversión en equipamiento, insumos médicos, medicamentos, entre otros; evidenciando la gestión realizada.
Además, se describe cuantitativamente la producción alcanzada en relación a los servicios hospitalarios y ambulatorios.
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[bookmark: _Toc439162336]UBICACIÓN GEOGRÁFICA
El Departamento de Sonsonate cuenta con 16 municipios, 132 cantones, 506 caseríos, con una población de 525,429 habitantes. La población Masculina constituye un 47 % y la Población Femenina un 53%.
Distancia y tiempo de acceso de los municipios de Sonsonate al Hospital

	Municipio
	Distancia
	Tiempo promedio por vehículo

	U.S. Sonzacate
	3 km
	10 min

	U.S. Ízalo
	6 km
	15 min

	U.S. Caluco
	7 km
	20 min

	U.S. San Julián 
	21 km
	25 min

	U.S. Sta. Isabel Ishuatan
	35 km
	1h. 15 min

	U.S. Sta. Catarina Masahuat
	23 km
	1h. 15 min

	U.S. Armenia 
	25 km
	40 min

	U.S. Arenales 
	15 km
	25 min

	U.S. San José la Majada 
	20 km
	35min

	U.S. Juayúa
	18 km
	30 min

	U.S. Salcoatitán
	16 km
	25 min

	U.S. Nahuizalco
	6 km
	15 min

	U.S. San Antonio del Monte 
	3 km
	5 min

	U.S. Sto. Domingo de Guzmán 
	20 km
	35 min

	U.S. Nahulingo
	5 km
	15 min

	U.S. Acajutla
	20 km
	25 min

	U.S. Metalio
	25 km
	30 min

	U.S. Salinas de Ayacachapa
	23 km
	40 min
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POBLACIÓN

CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN:
a) ESTRUCTURA POBLACIONAL PROYECTADA PARA 2021
	DEPARTAMENTO
	POBLACIÓN

	
	

	
	TOTAL
	HOMBRES
	MUJERES

	
	
	
	

	SONSONATE
	525,429
	248,873
	276,556



b) POBLACIÓN POR SEXO Y GRUPOS ETARIOS

 
	Edades
	Masculino
	Femenino

	
	Cantidad
	Porcentaje 
	Cantidad
	Porcentaje 

	0 a 4 años
	23,143
	4%
	22,155
	4%

	5 a 9 años
	23,497
	4%
	22,508
	4%

	10 a 14 años
	23,918
	5%
	22,897
	4%

	15 a 19 años
	25,008
	5%
	24,215
	5%

	20 a 24 años
	27,436
	5%
	27,532
	5%

	25 a 29 años
	25,601
	5%
	26,739
	5%

	30 a 34 años
	19,814
	4%
	22,729
	4%

	35 a 39 años
	15,177
	4%
	19,509
	4%

	40 a 44 años
	12,581
	2%
	17,266
	3%

	45 a 49 años
	11,302
	2%
	15,532
	3%

	50 a 54 años
	10,119
	2%
	13,658
	3%

	55 a 59 años
	8,388
	2%
	11,184
	2%

	60 años o más
	22,889
	4%
	30,832
	6%

	Total
	248,873
	48%
	276,556
	52%

	Total General
	525,429
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                                           C) PIRÁMIDE POBLACIONAL PROYECTADA 2021.
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CAMAS HOSPITALARIAS

	Departamento y/o Servicio
	# Camas
2021.
	Camas No Censables

	Cirugía Hombres
	26
	1

	Cirugía Mujeres
	26
	2

	Medicina Hombres
	35
	1

	Medicina Mujeres
	38
	2

	Obstetricia
	65
	2

	Ginecología
	14
	1

	Medicina Pediátrica
	20
	10

	Cirugía Pediátrica
	10
	13

	Neonatos
	18
	0

	Bienestar Magisterial
	3
	4


	Salud Mental
	2
	0

	Partos
	0
	23

	Observación (Emergencia)
	0
	7

	Total
	257
	66
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PROYECTOS EJECUTADOS
	No
	NOMBRE DEL PROYECTO
	INVERSIÓN

	1
	Adecuación de cubículos áreas de consulta externa y labor y partos.
	$    1,085.00

	2
	Construcción y readecuación ares de descanso
	$ 117,000.00

	3
	Readecuación de rampla y pasarela, acceso a Biblioteca.
	$    5,000.00

	4
	Techo acceso exterior, consulta externa 
	$    2,000.00

	5
	Sustitución de nuevos equipos de aire acondiciona con tecnología más eficiente, en los servicios de Sala de operaciones, Servicios Generales, Asesor de suministros, Anestesia, Bienestar Magisterial, Auditoria, UFI, entre Otros.
	$     36,582.00

	6
	Instalación de cielo falso, ESDOMED.
	$      400.00

	7
	Adquisición de microbús
	$    34,715.00  

	8
	Readecuación centro de vacunación 
	$      15,000.00

	9
	Ampliación Clinica Integral
	$       5,255.00

	
	T    O    T    A    L
	$   217,037.00
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	INVERSIÓN EQUIPAMIENTO.
	
EQUIPO

	
CANTIDAD
		
	MONTO

	Tablets Informática
	6
	$   7,458.00

	Aires Acondicionado
	14

	$ 37,961.84

	Condensadora de Aire Acondicionado

	1
	$   1,250.00

	Refrigerador
	1
	$   1,900.00

	Laptot
	8
	$   7,288.00

	Impresora láser para computadoras
	1
	$      800.00

	(CPU) U. Central de Proceso
	3
	$   2,440.00

	Analizador de Gases Arteriales
	1
	$  24,500.00

	Electrocardiógrafo
	2
	$    1,772.93

	Monitor p/Signos Vitales
	5
	$  12,940.00

	Lámpara Fototerapia
	1
	
$    1,200.00

	Cama Hospitalaria
	88
	
$111,190.10

	Carro para curaciones.
	1
	
$      899.00

	Carro porta pacientes
	2
	
$   3,300.00

	Vitrina Refrigerante

	8
	
$  14.320.00

	Torre de Laparoscopía

	1
	
$  69,990.00

	Aparato de ultrasonido.
	1
	
$ 16.770.00

	Eq. De Fisioterapia Ultrasonido
	1
	
$   1,995.00

	Electroter y Corrien Diadinámi.
	1
	
$   2.650.00

	Concentrador de Aire.
	1
	
$   1.095.00

	Transductor S5-1
	2
	
$   1,335.00

	Caja P/Laparoscopía
	1
	
$   9,017.00

	Sierra Eléctrica
	1
	
$     640.00

	Fotocopiadora
	1
	
$   1,250.00

	Proy. Multimedia (Cañón)
	1
	
$      676.50

	Guillotina
	1
	
$      950.00

	Duplicadora
	1
	
$    3,990.00

	Mobiliario y equipo de oficina (sillas, archivos, escritorios, Lockers)
	149
	$  21,695.20

	
TOTAL

	
$ 361,273.57
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RESUMEN GESTIÓN PRESUPUESTARIA
[bookmark: _Hlk47947913]PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE-2021
	Fuente de Financiamiento
	Presupuesto ($)
	% de Ejecución

	Fondo General 
	  $ 14,372,664.00
	      100.00%           

	Recursos Propios 
	  $      348,289.39
	      100.00 %      

	TOTAL 
	  $ 14,720,953.39
	



INVERSIÓN EN MEDICAMENTOS, INSUMOS MÉDICOS Y REACTIVOS DE LABORATORIO.
   PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE-2021

	
INVERSIÓN EN MEDICAMENTOS.

	F.F.1
	FONDO GENERAL
	$        104,198.90         

	F.F.2
	RECURSOS PROPIOS
	$            8,919.15      

	
	TOTAL
	$        113,118.05     

	INVERSIÓN EN INSUMOS MÉDICOS.

	F.F.1
	FONDO GENERAL
	$        690,278.46   

	F.F.2
	RECURSOS PROPIOS
	$          47,989.27  

	
	TOTAL
	$        738,267.73               

	INVERSIÓN EN REACTIVOS DE LABORATORIO

	F.F.1
	FONDO GENERAL
	$         429,921.47

	F.F.2
	RECURSOS PROPIOS
	$             1,556.20

	
	TOTAL
	 $         431,477.67  



PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO
	El Hospital Nacional de Sonsonate
alcanzo un porcentaje de Abastecimiento en medicamentos de: 98.53%
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PRODUCCIÓN HOSPITALARIA Y AMBULATORIA
EGRESOS HOSPITALARIO.


	EGRESOS HOSPITALARIOS
	       ENERO A DICIEMBRE 2020

	 
	Días 
Estancia
	Total, egresos
	Promedio Estancia

	OBSTETRICIA
	18,014
	8,018
	2.25

	MEDICINA HOMBRES
	7,503
	1,835
	4.09

	MEDICINA MUJERES
	6,898
	1,501
	4.60

	CIRUGIA HOMBRES 
	7,574
	1,357
	5.58

	CIRUGIA MUJERES
	7,668
	1,318
	5.82

	PEDIATRIA MEDICINA
	7,394
	2,689
	2.75

	PEDIATRIA CIRUGIA
	2,429
	843
	2.88

	NEONATOS
	4,878
	1,874
	2.60

	GINECOLOGIA
	3,239
	1,621
	2.00

	BIENESTAR MAGISTERIAL
	802
	258
	3.11

	SALUD MENTAL 
	1
	1
	1

	TOTAL
	65,226
	21,124
	3.74
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SERVICIOS FINALES E INTERMEDIOS
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	SERVICIOS FINALES E INTERMEDIOS
	
	

	PARTOS
	
	5,752

	PARTOS VAGINALES
	3,940
	

	CESAREAS
	1,812
	

	 
	
	 

	CIRUGIAS 
	
	6,677

	ELECTIVAS PARA HOSPITALIZACION
	2,171
	

	ELECTIVAS AMBULATORIAS
	549
	

	DE EMERGENCIA PARA HOSPITALIZACION
	2,944
	

	DE EMERGENCIA AMBULATORIA
	1013
	

	 
	
	 

	CIRUGIA MENOR
	
	5.059

	RADIOGRAFIAS
	
	26,752

	EXAMENES DE LABORATORIO
	
	541,186

	TOTAL RECETAS DESPACHADAS
	
	907,940

	RECETAS HOSPITALIZCION
	464,471
	 

	RECETAS CONSULTA AMBULATORIA
	443,469
	

	CONSULTA EXTERNA
	
	43,786

	CONSULTAS DE EMERGENCIA
	
	54,513
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REPORTE DE RESIDUOS
[bookmark: _Hlk61416808]RECUPERADOS.
	[bookmark: _Hlk61332631][bookmark: _Hlk46990428]TIPO DE RESIDUO
	PESO EN LIBRAS

	PLASTICO
	9,974

	PAPEL Y CARTON
	22,874

	METALES
	2,124

	OTROS
	637



[bookmark: _Hlk46990503]DESECHOS SOLIDOS EN KILOGRAMOS.
	SERVICIO
	          TOTAL
	PORCENTAJE

	CIRUGIA HOMBRES
	               1,713.92
	4.81 %

	CIRUGIA MUJERES
	1,610.13
	4.52 %

	MEDICINA HOMBRES
	1,689.44
	4.74 %

	MEDICINA MUJERES
	1,679.14
	4.71 %

	PEDIA MEDICINA
	1,472.69
	4.13 %

	LABORATORIO
	4,289.92
	12.04 %

	LAVANDERIA 
	1,080.95
	3.03 %

	FISIOTERAPIA
	1,046.43
	2.94 %

	IRAS
	3,807.44
	10.68 %

	EMERGENCIA
	3,366.47
	9.45 %

	LABOR Y PARTOS
	2,977.59
	8.36 %

	GINECOLOGIA
	2,292.38
	6.43 %

	SALA DE OPERACIONES
	2,385.85
	6.70 %

	MATERNIDAD
	2,461.91
	6.91 %

	PLACENTAS
	3,758.40
	10.55 %

	TOTAL
	35,632.66
	100.00 %
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COMITES HOSPITALARIOS.

	COMITÉS

	COMITÉ DE FARMACOTERAPIA

	COMITÉ DE MORTALIDAD HOSPITALARIA

	COMITÉ DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION SANITARIA (IAAS)

	COMITÉ DE LACTANCIA MATERNA

	COMITÉ DE CONTRALORIA SOCIAL

	COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

	COMITÉ DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD QUIRURGICA HOSPITALARIA

	COMITÉ DE REFERENCIA Y RETORNO

	COMITÉ DE COINFECCION TB/VIH

	COMITÉ DE SALA SITUACIONAL

	CONSEJO ESTRATEGICO DE GESTION

	COMITÉ DE EVALUACION DE MEDICINA TRANSFUCIONAL

	COMITÉ DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL

	COMITÉ PARA DESASTRES, EMERGENCIA Y CONTINGENCIAS

	PROMOCION DE LA SALUD

	COMITÉ DE SELECCIÓN Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS (CIED)

	COMITÉ DE EXPEDIENTES CLINICOS

	COMITÉ DE LA MORTALIDAD MATERNO INFANTIL

	COMITÉ DE ETICA DE LA INVESTIGACION EN SALUD






13













	LOGROS DE PROYECTOS MAS RELEVANTES

	Mejoramiento en infraestructura casa de médicos. (Hombres y Mujeres)

	Construcción de áreas de descanso, personal medico y enfermería.        

	Climatización con nuevos equipos de aire acondicionado con tecnología más eficiente, en diferentes servicios de hospitalacion, consulta externa, áreas administrativas, entre otras.          

	Dotación de camas hospitalarias para diferentes servicios de hospitalización. 

	Mejoras en luminarias interiores y exteriores con tecnología LED.

	98.53 % de abastecimiento de Medicamentos

	Abastecimiento oportuno de Insumos médicos para la atención ambulatoria, y servicios de Hospitalización

	Dotación de Equipo Médico, con tecnologías, acorde a las exigencias de los usuarios

	Readecuación de espacios físicos e Infraestructura para atención de pacientes en el centro de vacunación.       

	Resanado y pintura en diferentes áreas del hospital

	Dotación de mesas puente, para diferentes servicios de hospitalización. 

	Dotación de mobiliario y equipo de oficina.

	Compra de microbús, para traslado de personal.
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	PROYECTOS A DESARROLLAR

	1
	Continuar mejorando la Infraestructura y los espacios físicos Hospitalarios.

	2
	Sustitución de Techo del servicio de Medicina Mujeres

	3
	Ampliar y mejorar las condiciones del servicio de Obstetricia

	4
	Sistema de ventilación mecánica de inyección y extracción de aire, en el servicio de lavandería. 

	5
	Readecuación de servicios sanitarios y baños de los servicios de Hospitalización (Zona Colonial)

	6
	Continuar con el Equipamiento para las diferentes Áreas, Departamentos y/o servicios.

	7
	Ampliación de cisterna (agua potable) con mayor capacidad (300 metros cúbicos)

	8     
	Mejoras en Infraestructura y equipamiento, alimentación y dietas.

	9
	Mejoras en Infraestructura servicio de lavandería. 

	10   
	Sustitución de tanque de Diesel, con mayor capacidad y mejores condiciones.

	11
	Diseño y construcción de torre materno infantil
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	S I N T E S I S
Los datos presentados anteriormente, demuestran el compromiso, en cuanto a la atención integral a los usuarios(as), con calidad y calidez, lo que requiere entre otras cosas una inversión sistematizada, que de cómo resultado una atención oportuna a quienes demandan servicios ambulatorios y hospitalarios. Obviamente y, no dejando a un lado, el fortalecimiento y capacitación del recurso humano, que sea congruente en la atención antes mencionada.
En ese sentido se evidencia la inversión asidua en equipos, coadyuvando a una atención digna y con altos estándares de calidad hacia los pacientes. Se puede corroborar además un aumento significativo en cuanto al abastecimiento de medicamentos, lo que demuestra el compromiso y la gestión para el logro de los objetivos Institucionales.

Por otra parte, en cuanto a la inversión de insumos médicos y reactivos de laboratorio se ha cubierto y satisfecho las necesidades, para ello estratégicamente se utilizó el presupuesto asignado para este rubro tan importante en el ámbito hospitalario.

Es de resaltar que la Emergencia Nacional por COVID-19, ha requerido de una inversión asidua y permanente, en cuanto a insumos, medicamentos, equipo de protección personal, entre otros; mismos que han coadyuvado a una mejor atención y recuperación, tanto en los pacientes que requieren atención ambulatoria como de hospitalización.

Por otra parte y no menos importante la gestión e inversión, en áreas de descanso de personal medico y enfermería, lo que contribuye a la buena salud y motivación del personal antes mencionado, generando una mejor atención a nuestros usuarios.
Significa que aun con los imprevistos relacionados a la pandemia, el Hospital se ha consolidado en cuanto a mejores estándares de calidad y trato digno a los pacientes, además de dotar al Recurso Humano con materiales y equipo de protección personal idóneos para el desarrollo de sus funciones.
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DATOS GENERALES DEL HOSPITAL                  

Nombre de la Dependencia  que programa:  Hospital Nacional Dr. Jorge Mazzini  Villacorta, Sonsonate  

Dirección:  Final Calle Alberto Masferrer  Poniente  #   3 - 1 Sonsonate.  

Teléfono:  2891 - 6509  

Fax:  2429 - 2 204  

E - mail:  Hosp_mazzini@hotmail.com  

Nombre de Director a :  Dr a. Xiomara Lissette Miranda  P eña  
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