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	  INTRODUCCIÓN					

El Hospital Nacional Dr. Jorge Mazzini Villacorta de Sonsonate busca proporcionar a la población de Sonsonate y a toda persona que demande servicios de salud, una atención especializada centrada en el paciente, con criterios de oportunidad, equidad, seguridad y eficiencia, en un ambiente de cordialidad y respeto como medio para alcanzar la excelencia a través del fortalecimiento de la comunicación y coordinación con las diferentes estructuras y niveles asistenciales del Ministerio de Salud. Sin dejar de lado la calidad y calidez, en función del servicio a la población.
En concordancia con lo anterior se diseña el presente documento, cuyo objetivo es describir los resultados obtenidos durante el año 2022, evidenciando, los logros alcanzados, producto de una buena gestión y maximización de los recursos asignados. (Recursos Humanos. Financieros, Tecnológicos; Entre Otros)
En ese sentido se plantea la oferta de servicios, incluyendo las camas hospitalarias, además se presentan los proyectos ejecutados y la inversión en equipamiento, insumos médicos, medicamentos; evidenciando la gestión realizada. 
Además, se describe cuantitativamente la producción alcanzada en relación a los servicios hospitalarios y ambulatorios.
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El Departamento de Sonsonate cuenta con 16 municipios, 132 cantones, 506 caseríos, con una población de 504,581 habitantes. La población Masculina constituye un 47 % y la Población Femenina un 53%.
Distancia y tiempo de acceso de los municipios de Sonsonate al Hospital

	Municipio
	Distancia
	Tiempo promedio por vehículo

	U.S. Sonzacate
	3 km
	10 min

	U.S. Ízalo
	6 km
	15 min

	U.S. Caluco
	7 km
	20 min

	U.S. San Julián 
	21 km
	25 min

	U.S. Sta. Isabel Ishuatan
	35 km
	1h. 15 min

	U.S. Sta. Catarina Masahuat
	23 km
	1h. 15 min

	U.S. Armenia 
	25 km
	40 min

	U.S. Arenales 
	15 km
	25 min

	U.S. San José la Majada 
	20 km
	35min

	U.S. Juayúa
	18 km
	30 min

	U.S. Salcoatitán
	16 km
	25 min

	U.S. Nahuizalco
	6 km
	15 min

	U.S. San Antonio del Monte 
	3 km
	5 min

	U.S. Sto. Domingo de Guzmán 
	20 km
	35 min

	U.S. Nahulingo
	5 km
	15 min

	U.S. Acajutla
	20 km
	25 min

	U.S. Metalio
	25 km
	30 min

	U.S. Salinas de Ayacachapa
	23 km
	40 min
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POBLACIÓN.
CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN:
a) ESTRUCTURA POBLACIONAL PROYECTADA PARA 2022
	DEPARTAMENTO
	POBLACIÓN

	
	

	
	TOTAL
	HOMBRES
	MUJERES

	
	
	
	

	SONSONATE
	504,581
	238,595
	265,986



b) POBLACIÓN POR SEXO Y GRUPOS ETARIOS
	Grupos etarios
	2022

	
	masculino
	femenino

	Total

	0 años
	4254
	2%
	4059
	2%
	8313

	1 año
	4305
	2%
	4113
	2%
	8418

	2 años
	4379
	2%
	4185
	2%
	8564

	3 años
	4456
	2%
	4257
	2%
	8713

	4 años
	4523
	2%
	4318
	2%
	8841

	5 a 9 años
	23463
	10%
	22373
	8%
	45836

	10 a 14 años
	23053
	10%
	21966
	8%
	45019

	15 a 19 años
	23519
	10%
	22754
	9%
	46273

	20 a 24 años
	24921
	10%
	25207
	9%
	50128

	25 a 29 años
	23846
	10%
	25566
	10%
	49412

	30 a 34 años
	18708
	8%
	21917
	8%
	40625

	35 a 39 años
	14303
	6%
	18660
	7%
	32963

	40 a 44 años
	11946
	5%
	16520
	6%
	28466

	45 a 49 años
	10817
	5%
	14932
	6%
	25749

	50 a 54 años
	9849
	4%
	13292
	5%
	23141

	55 a 59 años
	8355
	4%
	11064
	4%
	19419

	60 a más años
	23898
	10%
	30803
	12%
	54701

	Totales
	238,595
	100%
	265,986
	100%
	504,581




C) PIRÁMIDE POBLACIONAL PROYECTADA 2022.
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CAMAS HOSPITALARIAS
	
DOTACIÓN DE CAMAS DE HOSPITALIZACIÓN, 
HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAZZINI V. SONSONATE 
AÑO 2022.



	CAMAS CENSABLES
	 

	Especialidades Básicas
	 

	Cirugía
	27

	Ginecología
	14

	Medicina Interna
	70

	Obstetricia
	65

	Pediatría
	20

	SUB TOTAL
	196

	Sub Especialidades de Cirugía
	

	Ortopedia / Traumatología
	28

	SUB TOTAL
	28

	Sub Especialidades de Pediatría
	

	Cirugía Pediátrica
	10

	Neonatología
	18

	SUB TOTAL
	28

	Otros Egresos
	

	Bienestar Magisterial
	5

	SUB TOTAL
	5

	TOTAL
	257

	CAMAS NO CENSABLES
	

	Emergencia (Observación)
	6

	Trabajo de Partos
	21

	Otros Servicios de Internación
	38

	SUB TOTAL
	65







PROYECTOS EJECUTADOS
	No
	NOMBRE DEL PROYECTO
	INVERSIÓN

	1
	Construcción de cubículo para el Departamento de Recursos Humanos, Unidad de desarrollo profesional, Jefatura servicios de apoyo.
	$     1,900.00

	2
	Adecuación de cubículo para atención de pacientes víctimas de violencia.
	$     1,800.00

	3
	Readecuación servicio de Medicina Mujeres
	$        850.00

	4
	Reparación y cubierta de Chimenea
	$     1,808.00

	5
	Reparación cubierta de techo, zona colonial, Medicina Mujeres
	$   74,727.26

	6
	Sustitución de nuevos equipos de aire acondiciona con tecnología más eficiente.
	$   10,985.95

	7
	Gestión, proyecto de Unidad Dialítica
	$          N/D

	8
	Readecuación, áreas nacer con cariño.
	$          N/D

	9
	Compra de vehículo. (Camión 2.0 toneladas)
	$   25,382.43

	10
	Readecuación de espacio, área desechos solidos
	$       250.00

	11
	Apertura y Equipamiento, sala de lactancia.
	$    3,100.00

	12
	Dotación de calzado Industrial a personal multidisciplinario
	$    5,589.00

	13
	Recargas totalidad de Extintores
	$       592.12

	14
	Mejoras Infraestructura área de Morgue
	$       500.00

	15
	Reparación de filtración de agua techo lavandería
	$       350.00

	16
	Cambio de puerta (doble con vidrio) acceso Pediatría Cirugía 
	$     1,350.00
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	BIENES MAYORES DE $ 600 ADQUIRIDOS EN 2022

	DESCRIPCION
	CANTIDAD
	INVERSION

	Cámara refrigerante de cadáveres
	1
	$   36,656.00

	(CPU) U. Central de Procesamiento
	3
	$    3,980.00

	Aires Acondicionados
	4
	         $ 10,985.95

	Aparatos de ultrasonido
	2
	$ 40,684.00

	Cajas Para Cesárea
	3
	$ 11,304.00

	 Cunas Térmicas
	3
	$ 22,000.00

	 Electrocardiógrafo
	1
	$ 1,918.00

	Equipo de Rayos “X “Móvil
	2
	$133,590.49

	Estantería
	7
	$ 9,025.00

	Freezer, para laboratorio clínico
	1
	$ 1,199.00

	Laptop
	3
	$ 3,167.29

	Lockers
	15
	$ 9,322.50

	Mesas Ginecológicas
	4
	$ 2,678.40

	Monitores Fetales
	12
	$ 49,719.00

	 Monitores para Signos Vitales
	2
	$ 5,176.00

	Oxímetro de Pulso
	1
	$ 1,107.00

	Refrigeradores
	5
	$ 4,184.40

	Switch de Red Informático.
	2
	$ 3,333.50

	Vehículo (Camión de 2.0 toneladas)
	1
	$ 25,382.43

	Carros camillas con barandas
	6
	$ 9,048.00

	
TOTAL
	 
	
         $ 384,460.96




RESUMEN GESTIÓN PRESUPUESTARIA
[bookmark: _Hlk47947913]PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE-2022
	Fuente de Financiamiento
	Presupuesto ($)
	% de Ejecución

	Fondo General 
	  $ 14,242,955.00
	      100.00%           

	Recursos Propios 
	  $      607,644.00
	      100.00 %      

	TOTAL 
	  $ 14,850,599.00
	



INVERSIÓN EN MEDICAMENTOS, INSUMOS MÉDICOS Y REACTIVOS DE LABORATORIO.
   PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE-2022

	
INVERSIÓN EN MEDICAMENTOS.

	F.F.1
	FONDO GENERAL
	$        957,598.45         

	F.F.2
	RECURSOS PROPIOS
	$          20,501.50      

	
	TOTAL
	$        978,099.95     

	INVERSIÓN EN INSUMOS MÉDICOS.

	F.F.1
	FONDO GENERAL
	$        462,636.89   

	F.F.2
	RECURSOS PROPIOS
	$          84,974.38  

	
	TOTAL
	$        547,611.27               

	INVERSIÓN EN REACTIVOS DE LABORATORIO

	F.F.1
	FONDO GENERAL
	$         368,866.38

	F.F.2
	RECURSOS PROPIOS
	$             6,064.60

	
	TOTAL
	 $         374,930.98



PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO
	El Hospital Nacional de Sonsonate
alcanzo un porcentaje de Abastecimiento en medicamentos de: 96.80 %








CONTRATACIONES Y ASCENSOS, 2022.

DISTRIBUCION POR DISCIPLINA
	
	MEDICOS
	PRACTICANTES
	ADMINISTRATIVOS
	TECNICOS
	ENFERMERIA
	TOTAL

	CONTRATACIONES
	39
	67
	23
	2
	12
	143

	ASCENSOS
	
	
	3
	4
	7
	  14



DISTRIBUCION POR GENERO.
	FEMENINO
	MASCULINO
	TOTAL

	100
	57
	157




PRODUCCIÓN HOSPITALARIA Y AMBULATORIA
EGRESOS HOSPITALARIO.
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	EGRESOS HOSPITALARIOS

	Período del 01/01/2022 al 31/12/2022

	Servicio
	Días de
	Total
	Promedio

	
	Estancia
	Egresos
	Días

	
	 
	 
	Estancia

	OBSTETRICIA 
	17,624 
	7,786 
	2.26 

	MEDICINA HOMBRES
	10,355 
	2,398 
	4.32 

	MEDICINA MUJERES
	9,818 
	1,990 
	4.93 

	PEDIATRIA GENERAL. 
	9,257 
	3,490 
	2.65 

	ORTOPEDIA 
	7,604 
	1,540 
	4.94 

	NEONATOLOGIA 
	6,459 
	802 
	8.05 

	CIRUGIA GENERAL 
	4,387 
	1,630 
	2.69 

	GINECOLOGIA 
	3,167 
	1,635 
	1.94 

	CIRUGIA PEDIATRICA
	2,050 
	740 
	2.77 

	BIENESTAR MAGISTERIAL 
	789 
	302 
	2.61 

	Total
	71,510
	22.313 
	3.19 
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	SERVICIOS FINALES E INTERMEDIOS
	ENERO A DICIEMBRE 2022

	PARTOS
	5,509
	 

	PARTOS VAGINALES
	 
	4,012

	CESAREAS
	1,497

	 
	 

	CIRUGIAS MAYORES
	6,416
	 

	ELECTIVAS PARA HOSPITALIZACION
	2,149

	ELECTIVAS AMBULATORIAS
	486

	DE EMERGENCIA PARA HOSPITALIZACION
	2,746

	DE EMERGENCIA AMBULATORIA
	1,035

	 
	 

	CIRUGIA MENOR                                                                2,449
	2,449

	RADIOGRAFIAS, USG, TAC
	 
	 21,100

	EXAMENES DE LABORATORIO
	       573,271 

	RECETAS DESPACHADAS
	HOSPITALIZACION
	                        221,122

	
	AMBULATORIAS
	270,457



PRODUCCION: CONSULTA EXTERNA Y EMERGENCIA
	CONSULTAS AMBULATORIAS

	Período del 01/01/2022 al 31/12/2022

	CONSULTAS EXTERNAS
	54,823

	CONSULTAS DE EMERGENCIA
	62,363





REPORTE DE RESIDUOS
[bookmark: _Hlk61416808]RECUPERADOS.
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	TIPO DE RESIDUO
	PESO EN LIBRAS

	PLASTICO
	                          13,232

	PAPEL Y CARTON
	21,321

	METALES
	4,351

	OTROS
	207
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	SERVICIO
	          TOTAL
	PORCENTAJE

	CIRUGIA HOMBRES
	1,593.15     
	6.38

	CIRUGIA MUJERES
	1,608.61
	6.44

	MEDICINA HOMBRES
	1,603.16
	6.42

	MEDICINA MUJERES
	1,655.42
	6.62

	PEDIA MEDICINA
	754.85
	3.02

	LABORATORIO
	2,687.98
	10.76

	LAVANDERIA 
	520.10
	2.08

	FISIOTERAPIA
	549.42
	2.20

	IRAS
	777.12
	3.11

	EMERGENCIA
	2,648.78
	10.60

	LABOR Y PARTOS
	2,134.71
	8.54

	GINECOLOGIA
	1,725.57
	6.90

	SALA DE OPERACIONES
	1,583.01
	6.33

	MATERNIDAD
	1,541.85
	6.17

	PLACENTAS
	3,606.49
	14.13

	TOTAL
	24,990.22
	100







COMITES HOSPITALARIOS.

	COMITÉS

	COMITÉ DE FARMACOTERAPIA

	COMITÉ DE MORTALIDAD HOSPITALARIA

	COMITÉ DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION SANITARIA (IAAS)

	COMITÉ DE LACTANCIA MATERNA

	COMITÉ DE CONTRALORIA SOCIAL

	COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

	COMITÉ DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD QUIRURGICA HOSPITALARIA

	COMITÉ DE REFERENCIA Y RETORNO

	COMITÉ DE COINFECCION TB/VIH

	COMITÉ DE SALA SITUACIONAL

	CONSEJO ESTRATEGICO DE GESTION

	COMITÉ DE EVALUACION DE MEDICINA TRANSFUCIONAL

	COMITÉ DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL

	COMITÉ PARA DESASTRES, EMERGENCIA Y CONTINGENCIAS

	PROMOCION DE LA SALUD

	COMITÉ DE SELECCIÓN Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS (CIED)

	COMITÉ DE EXPEDIENTES CLINICOS

	COMITÉ DE LA MORTALIDAD MATERNO INFANTIL

	COMITÉ DE ETICA DE LA INVESTIGACION EN SALUD








	LOGROS DE PROYECTOS MAS RELEVANTES

	Mejoramiento en infraestructura. Servicios de Hospitalización 

	Construcción de cubículo, Departamento de Recursos Humanos, Unidad Desarrollo Profesional y Jefatura Servicios de Apoyo.

	Readecuación, Área de atención personas víctimas de violencia.

	Climatización con nuevos equipos de aire acondicionado con tecnología más eficiente, en diferentes servicios, áreas administrativas, entre otras.          

	Cambio de estructura y techo, servicio de Medicina Mujeres

	Readecuación de espacio, área desechos solidos

	Mejoras en luminarias interiores y exteriores con tecnología LED.

	96.80 % de abastecimiento de Medicamentos

	Abastecimiento oportuno de Insumos médicos para la atención ambulatoria, y servicios de Hospitalización

	Dotación de Equipo Médico, con tecnologías, acorde a las exigencias de los usuarios

	Dotación de cámaras para cadáveres con nuevas tecnologías

	Dotación de Equipos, Rayos “X” Móvil 

	Apertura de obra, Infraestructura Unidad Dialítica      

	Resanado y pintura en diferentes áreas del hospital

	Dotación de mesas puente, para diferentes servicios de hospitalización. 

	Dotación de mobiliario y equipo de oficina.

	Compra de vehículo, para traslado de insumos

	Apertura sala de lactancia. 

	Implementación y seguimiento Sistema Integrado de Salud (SIS)

	Mejoraras en sistema de bombeo de agua potable

	Readecuación áreas nacer con cariño.









	
	PROYECTOS A DESARROLLAR

	1
	Continuar mejorando la Infraestructura y los espacios físicos Hospitalarios.

	2
	Apertura de la Unidad Dialítica

	3
	Cambio de techo, áreas de Oficina de enfermeras, salud mental y Terapia Respiratoria

	4
	Sistema de ventilación mecánica de inyección y extracción de aire, en el servicio de lavandería. 

	5
	Readecuación de servicios sanitarios y baños de los servicios de Hospitalización (Zona Colonial)

	6
	Continuar con el Equipamiento para las diferentes Áreas, Departamentos y/o servicios.

	7
	Mejoras en instalaciones área de talleres

	8     
	Mejoras en Infraestructura y equipamiento, alimentación y dietas.

	9
	Mejoras en Infraestructura servicio de lavandería. 

	10   
	Sistema de Red Aire Comprimido en Neonatología.

	11
	Diseño torre materno infantil





















	S I N T E S I S

Los datos presentados anteriormente, demuestran el compromiso, en cuanto a la atención integral a los usuarios(as), con calidad y calidez, lo que requiere entre otras cosas una inversión sistematizada, que de cómo resultado una atención oportuna a quienes demandan servicios ambulatorios y hospitalarios. Obviamente y, no dejando a un lado, el fortalecimiento y capacitación del recurso humano, que sea congruente en la atención antes mencionada.
En ese sentido se evidencia la inversión asidua en equipos, coadyuvando a una atención digna y con altos estándares de calidad hacia los pacientes. Se puede corroborar además un aumento significativo en cuanto al abastecimiento de medicamentos, lo que demuestra el compromiso y la gestión para el logro de los objetivos Institucionales.

Por otra parte, en cuanto a la inversión de insumos médicos y reactivos de laboratorio se ha cubierto y satisfecho las necesidades, para ello estratégicamente se utilizó el presupuesto asignado para este rubro tan importante en el ámbito hospitalario.

Es de resaltar el seguimiento e inversión en mejoras, en lo concerniente a la infraestructura, lo que se evidencia en las diferentes áreas hospitalarias, entre ellas: áreas de nacer con cariño, edificio colonial, áreas de atención ambulatoria; entre otras. 

Por otra parte, y no menos importante la gestión, inversión y mantenimiento, en áreas de descanso de personal médico y enfermería, lo que contribuye a la buena salud y motivación del personal antes mencionado, generando una mejor atención a nuestros usuarios.

Lo antes mencionado evidencia el compromiso en cuanto a mejores estándares de calidad y trato digno a los pacientes, además de dotar al Recurso Humano con materiales y equipo de protección personal idóneos para el desarrollo de sus funciones.








A N E X O S
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DATOS GENERALES DEL HOSPITAL                  

Nombre de la Dependencia  que programa:  Hospital Nacional Dr. Jorge Mazzini  Villacorta, Sonsonate  

Dirección:  Final Calle Alberto Masferrer  Poniente  #   3 - 1 Sonsonate.  

Teléfono:  2891 - 6509  

Fax:  2429 - 2 204  

E - mail:  Hosp_mazzini@hotmail.com  

Nombre de Director a :  Dr a. Xiomara Lissette Miranda  P eña  
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