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Dr. Oscar Mauricio Caballero Calderén.
Director Médico Hospitalario.



DIRECCION

Responsable: Dr. Oscar Mauricio Caballero Calderén

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, direccidn, organizacién, supervisién y evaluacion de los programas y actividades médicas -
cientificas y administrativas del establecimiento.

Numero de recursos humanos asignados = 1 hombre (director) y 1 mujer (secretaria)

Unidad Organizativa de la Calidad

Responsable: Dr. Mauricio Rafael Chiquillo Avelar

Se ejecutan actividades referentes a: Monitoreo y supervisidon de todas las actividades y proyectos relacionados a la calidad de atencién.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer y 3 hombres

Auditoria Interna

Responsable: Licda. Adilia del Carmen Méndez

Ejecucion de trabajos de control financiero, contable-administrativo y legal en la institucion.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer

Juridicos

Responsable: Lic. José Edgardo Carcamo Chi

Se Brinda asesoria juridica, en el area laboral y administrativa.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer 1 hombre

Epidemiologia

Responsable: Dr. Herman Mauricio Chavarria Nolasco

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, coordinacidn, normalizacidon e interpretacidn de la informacion y los conocimientos
epidemioldgicos, transformdndolos en instrumentos que se adopten a situaciones susceptibles a modificar en el pais y difundirlos a nivel nacional
e internacional.

Numero de recursos humanos asignados = 4 mujeres y 2 hombres

Comunicaciones

Responsable: Licda. Sofia Cecibel Valencia Chavez

Unidad encargada de comunicar a la poblacién informacidn exacta y oportuna, referente a las situaciones de salud e informar sobre el abordaje
institucional, destacando los logros y dificultades, alertandola sobre situaciones que representen un riesgo a la salud publica.

Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer



Consejo Estratégico

Se ejecutan actividades referentes a: Asesoria de la direccidn en el andlisis de las problematicas y en asesoramiento del hospital, el monitoreo y
supervisién de la funcionalidad del hospital. NUmero de recursos humanos asignados bajo ley de salarios a otras areas, departamentos y
unidades; que forman parte del Consejo Estratégico de Gestion ad-honore = 6 mujeres y 6 hombres.

Unidad de Planificacion

Responsable: Dra. Barbara Quintanilla de Flores

Unidad encargada de maximizar los recursos disponibles, mediante una planificacién estratégica sustentada en los Indicadores de
gestion de calidad, a través de una coordinacién eficiente con la Direccidén y demas servicios.

Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer.

Asesor de Suministros

Responsable: Dr. Julio César Marroquin Cortez

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, organizacion, direccidn, coordinacion y control del proceso técnico-administrativo de los
medicamentos e insumos médicos del Hospital.

Numero de recursos humanos asignados = 2 hombres

Unidad de Desarrollo Profesional

Responsable: Dr. Miguel Arturo Alvarado Rodriguez

Se ejecutan actividades referentes a: Conducir las actividades de formacion de los residentes de las diferentes especialidades médicas y
odontoldgicas, en coordinacién con las universidades, para velar por el cumplimiento de los programas de formacién; a fin de contribuir a la
mejora constante de la calidad académica en la formacion.

Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer y 1 hombre

SUBDIRECCION

Dra. Nidia Elizabeth Blanco de Sigiienza

Planificacidn, organizacidn y supervision en coordinacidon directa con el Director; las actividades técnico administrativas del establecimiento.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer (Directora) y 1 mujer (Secretaria)

Division Médica Quirtrgica

Responsable: Dr. Jonathan Antonio Baiios

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacion, organizacion, direccidn, y supervisién de las diferentes actividades de los departamentos y
servicios operativos del Hospital. Numero de recursos humanos asignados = 1 hombre y 1 mujer



Emergencia

Responsable: Dr. Carlos Roberto Elias Rodriguez

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacién, organizacién y supervision del desarrollo de las actividades administrativas, médico-
asistenciales.

Numero de recursos humanos asignados = 24 mujeres y 12 hombres

Neonatos

Responsable: Dr. Manolo de Jestis Mendoza Arévalo

Es la seccién del hospital que se encarga de la asistencia y cuidado del neonato o recién nacido. Incluye la asistencia en el momento del parto, la
atencidén de los recién nacidos que estan con sus madres en la maternidad y la de aquellos neonatos enfermos que necesitan cuidados médicos.
Numero de recursos humanos asignados = 1 hombres y 12 mujeres.

Medicina Interna

Responsable: Dr. José Vidal Quijano Hércules

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacion, coordinacidn, supervisién de las actividades administrativas, asistenciales, médico-quirurgicas
y docentes de un servicio.

Numero de recursos humanos asignados = 21 mujeres y 16 hombres

Cirugia General

Responsable: Dr. Ever Levy Figueroa Sandoval

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, coordinacidn, supervisidon de las actividades administrativas, médicos asistenciales de la
Unidad de Cirugia.

Numero de recursos humanos asignados = 17 mujeres y 33 hombres

Gineco-Obstetricia (Incluye a Labor y Partos y Maternidad)

Responsable: Dra. Ingrid Marlene Cienfuegos Garcia

Se ejecutan actividades de indole Gineco Obstétricas y realizacion de Ultrasonografias. Asi mismo se planifica, coordina, supervisa las actividades
administrativas, asistenciales, médico-quirurgicas y docentes del servicio.

Numero de recursos humanos asignados = 73 mujeres y 22 hombres



Pediatria

Responsable: Dr. Mario Roberto Flores Dominguez

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacién, coordinacidn, supervisidon de las actividades administrativas, médicos asistenciales de la
Unidad de Pediatria.

Numero de recursos humanos asignados = 21 mujeres y 21 hombres

Bienestar Magisterial

Responsable: Dra. Sandra Carolina Méndez

Se ejecutan actividades referentes a:, médicos asistenciales de los docentes que demandan atencidon hospitalaria.
Numero de recursos humanos asignados = 11 mujeres y 1 hombres

Consulta Externa

Responsable: Dra. Sandra Elizabeth Pérez Pefa

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacion, coordinacién, supervisién de las actividades administrativas y médico- asistenciales de
consulta externa.

Numero de recursos humanos asignados = 23 mujeres y 17 hombres

Centro Quirurgico Sala de Operaciones/Anestesiologia

Responsable: Dr. Roberto Enrique Guillén Méndez

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, coordinacidn, supervisidon de las actividades administrativas, asistenciales, médico-quirurgicas,
se ejecutan actividades referentes a: Asegurar la atencidn anestésica de apoyo a los usuarios que lo requieran para la realizacion de
procedimientos diagndsticos y terapéuticos, bajo las mejores condiciones de calidad y seguridad posibles.

Numero de recursos humanos asignados = 12 mujeres y 5 hombres

Salud Mental (Psiquiatria/Psicologia)

Responsable: Dra. Ana Laura Vides Arévalo

Se ejecutan actividades referentes a: Atencidn e ingreso de pacientes con trastornos mentales y psicolégicos que ameriten tratamiento interno o
externo.

Numero de recursos humanos asignados = 2 mujeres y 1 hombre



Terapia Respiratoria

Responsable: Licda. Fanny Arely Rodriguez de Campos

Supervisién y evaluacién de técnicas y procedimientos aplicados por técnicos y auxiliares de terapia ocupacional en pacientes que necesitan
rehabilitaron en el campo laboral. NUmero de recursos humanos asignados = 3 mujeres y 3 hombre

Division de Servicios Diagndstico y Apoyo
Responsable: Dra. Iris Gallegos
Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, organizacién, direccién, y supervision de los diferentes servicios de apoyo del Hospital.

Farmacia

Responsable: Licda. Rocio Marisol Rodriguez de Solis

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, organizacién, direccién, coordinacidn y control de las actividades de farmacia del
establecimiento.

Numero de recursos humanos asignados = 9 mujeres y 8 hombres

Estadistica y Documentos Médicos

Responsable: Lic. Luis Francisco Hernandez

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacion, organizacidn, direccidn, supervisidén y control de las actividades del servicio de
estadistica y documentos médicos del hospital.

Numero de recursos humanos asignados = 14 mujeres y 5 hombres

Radiodiagnéstico

Responsable: Lic. Wuilson Hugo Martinez Alfaro

Se ejecutan actividades referentes a: toma de imagenes radioldgicas, asi mismo se organiza planifica y supervisa al personal administrativo y
técnico de la unidad.

Numero de recursos humanos asignados = 3 mujeres y 6 hombres

Laboratorio

Responsable: Licda. Vilma Gladis Cortez de Martinez

Se ejecutan actividades concernientes a: Planificaron. Organizacidn y control del trabajo técnico y administrativo del laboratorio clinico en el
hospital.

Numero de recursos humanos asignados = 16 mujeres y 6 hombres



Trabajo Social

Responsable: Licda. Ana Maria Lopez Rivas

Se ejecutan actividades concernientes a: Planificacidn, organizacidn, supervision, control y evaluacién de las actividades realizadas en el area de
trabajo Social.

Numero de recursos humanos asignados = 5 mujeres

Fisioterapia

Responsable: Licda. Lesbia Margarita Morales de Amaya

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, organizacién, direccién y supervision de las actividades de fisioterapia dentro del area de
hospitalizados.

Numero de recursos humanos asignados = 8 mujeres

Alimentacion y Dietas

Responsable: Licda. Sandra Margarita Meléndez Batres

Se ejecutan actividades concernientes a: Planificacidn, organizacidn, supervisién, control y evaluacidn de las actividades realizadas en el area de
Alimentacion y Dietas.

Numero de recursos humanos asignados = 3 mujeres

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (Jefatura y Supervisoras, las demds enfermeras estdn asignadas en los servicios, emergencia y consulta
externa)

Responsable: Licdo. William Alexander Cerrato Meléndez

Se ejecutan actividades referentes a: Aplicacidén de procesos administrativos con alto grado de responsabilidad en el que hacer de Enfermeria a
nivel hospitalario.

Numero de recursos humanos asignados = 10 mujeres (Enfermeras Supervisoras), 1 mujer y 2 hombre

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Responsable: Licda. Laura Lisseth Zetino Lue

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, organizacién, ejecucién, control y supervisién de las actividades que desarrolla el
departamento de personal que conforman e integran la planilla del hospital.

Numero de recursos humanos asignados = 6 mujeres 2 hombres




DIVISION ADMINISTRATIVA

Responsable: Lic. Victor Manuel Murcia Monterroza

Se ejecutan actividades concernientes a: Planeacidn, organizacién y control de las labores administrativas en apoyo a la ejecucion de programas
de conservacién y mantenimiento del hospital.

Numero de recursos humanos asignados = 1 hombre y mujer (secretaria)

Almacén

Responsable: Lic. José Antonio Campos Cantizano

Se ejecutan actividades concernientes a: Administracion, recepcion, almacenamiento, custodia y distribucidon de suministros en el Hospitales en
General.

Numero de recursos humanos asignados = 2 mujeres y 7 hombres

Unidad de Conservacién y Mantenimiento.

Responsable: Ing. José Oscar Ordoinez Ayala

Se ejecutan actividades referentes a: la conservacién y el mantenimiento de los bienes institucionales relacionados a la infraestructura, equipo,
mobiliario y otros.

Numero de recursos humanos asignados = 1 hombre

Mantenimiento

Responsable: Tec. Elias de Jesus Rivas

Se ejecutan actividades concernientes a: Coordinacién y Supervision en todas las areas del taller de mantenimiento.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer y 14 hombres

Lavanderia

Responsable: Tec. Ana Vilma Ramirez Rodriguez

Se ejecutan actividades referentes a: Planificacidn, organizacién, direccién y control de las actividades que se realizan en la seccidn.
Numero de recursos humanos asignados = 5 mujeres y 7 hombres



Activo Fijo

Responsable: Licda. Concepcion Teresa Acosta de Paz

Unidad encargada de contribuir a que la administracion y asignacién de los bienes institucionales se realice de forma transparente
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer y 2 hombres

Servicios Generales

Responsable: Lic. Rodolfo Alberto Hernandez

Se ejecutan actividades concernientes a: Planificacidn, organizacidn, direccidn, ejecucién y evaluacién de las actividades del departamento de
servicios generales.

Numero de recursos humanos asignados = 22 mujeres y 17 hombres

Transporte

Responsable: Sr. Carlos Alexander Pleitez Caceres

Unidad encargada de contribuir a la Planificacion, organizacién y control de las actividades técnico administrativas de la Seccidn de Transporte.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer y 13 hombres

Informatica

Responsable: Tec. Miguel Angel Martinez Mendoza

Unidad de apoyo encargada de proporcionar asistencia técnica a las diferentes actividades de indole informatica que se realizan dentro de todos
los departamentos, unidades y servicios que poseen equipos de cémputo.

Numero de recursos humanos asignados = 3 hombres

UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS

Responsable: Licda. Lorena Elizabeth Cruz de Garcia

Unidad responsable de realizar la gestidon de los procesos para las contrataciones de obras, bienes y servicios;
Numero de recursos humanos asignados = 4 mujeres y 1 hombre




UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

Responsable: Licda. Claudia Lizzette Patifio Rodriguez

Unidad encargada de la Planificacion, ejecucion, registro, control y supervision de la asignacidén presupuestaria para el funcionamiento de la
institucion.

Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer

Tesoreria

Responsable: Licda. Zoila Alicia Vega de Garcia

Se ejecutan actividades concernientes a la administracidn y control de ingresos y gastos de los diferentes fondos de la Institucion.
Numero de recursos humanos asignados = 2 mujeres y 1 hombre

Presupuesto

Licda. Carmen Edelmira Pilia de Iriondo

Se ejecutan actividades referentes a la coordinacion del drea operativa de control presupuesto.
Numero de recursos humanos asignados = 1 mujer

Contabilidad

Licda. Cristina Elizabeth Gonzalez Sanchez

Unidad encargada de la supervision, y ejecucién de labores contables a nivel central y regional en registro y control de las operaciones contables.
Numero de recursos humanos asignados = 2 mujeres y 1 hombre



