INFORME DE RESULTADOS PAO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2022
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Hospital San Pedro, Usulutan
Actividades Indicadores Meta 2022 Unidad de Medida Responsable Colaboradores Fecha Inicio| FechaFin | Aporta aresultado PEI Supuestos externos
Mantener al 0% la tasa de mortalidad
materna durante el afio 2022
Capacitar trimestraimente a personal Medico del Capacitaciones Comité para la Reduccion de la Se cuenta con recursos disponibles para realizar las
hospital sobre deteccion de riesgos obstétricos para |realizadas/capacitaciones 4 Capacitacion Jefe de Ginecoobstetricia Morbimortalidad Materna Perinatal 01-03-22 12-31-22 Gobernanza it P P
referencia oportuna. programadas e Infantil capacitaciones
Reali L I d ité hospitalario d Reuni lizadas/ Reuni Comité para la Reduccion de la S " di bl lizar |
ea I.Zar rel{nlon mensual e.COmlte OSpIta ario de euniones realizadas, euniones 12 Reunlén Jefe de Ginecoobstetricia Morbimortalidad Materna Perinatal 01-03-22 12-31-22 Gobernanza e cuenta con recursos -|sp.on| es para realizar 1as
morbimortalidad materno perineonatal. programadas e Infantil capacitaciones
. Personal Operativo de la Unidad N t: di ibl lizar |
Realizar simulacro mensual de codigo Rojo simulacro realizado/ programado 12 Simulacro Jefe de Ginecoobstetricia Asignada P 01-03-22 12-31-22 Gobernanza € cuenta con reClJcI:s:citIZ:Z:eses para realizar fas
[
. P | O tivo de | idad i i i
Realizar simulacro mensual de codigo Amarillo simulacro realizado/ programado 12 Simulacro Jefe de Ginecoobstetricia A:irgr?;?a perativo de la Unida 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con recticl;sszc?tlzs;r::les para realizar las
. Personal Operativo de la Unidad N t: di ibl lizar |
Realizar simulacro mensual de codigo Naranja simulacro realizado/ programado 12 Simulacro Jefe de Ginecoobstetricia Asignada P 01-03-22 12-31-22 Gobernanza € cuenta con reClJcI:s:citIZ:Z:eses para realizar fas
[
Disminuir la mortalidad perineonatal e
infantil hospitalaria en el afio 2022.
Evaluar total de Recién Nacidos que nacen en el RN evaluados/RN nacidos vivos . Médico coordinador Médicos residentes Se cuenta con recurso médico para realizar las
. . . 100% -03- -31-
hospital segun norma previa al alta. x100 % Porcentaje neonatologia 01-03-22 12-31-22 Gobernanza evaluaciones a los RN
Relizar mensualmente simulacros de morbilidades . Jefe de Pediatria Médicos residentes y Se cuenta con recurso médico para realizar las
o imul lizad d 12 - 1-03-22 12-31-22
pediatricas y neonatales. simulacro realizado/ programado Simulacro enfermeras del servicio 01-03 s Gobernanza evaluaciones a los RN
Notificar mensualmente los partos intrahospitalarios |Partos notificados/Partos " Reporte Jefe de Estadisticas Personal de ESDOMED 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con recurso médico para realizar las
para su seguimiento en el primer nivel de atencion. realizados p evaluaciones a los RN
. . . Cap_acltacnones o . ., Dr. Obed Diaz Personal de enfermeria Se cuenta con recurso médico para realizar las
Capacitar mensualmente TESALVA y Reanimacion Neonatal |realizadas/capacitaciones 12 CapaC|taC|0n Pediatria y Obstetricia 01-03-22 12-31-22 Gobernanza evaluaciones a los RN
programadas
Brindar atencion de consulta Externa
de primera vez de forma oportuna,
disminuyendo los tiempos de espera.
Auditar mensualmente 10 expedientes de las cuatro gjcr{?g:o:edglecigllemes 480 Expedientes Jefe de Consulta Externa Cqmlte de Expedlente 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con recurso médico para realizar las
especialidades basicas. p Clinico auditorias.
programado
> . e — — - - —
Imple.m.entar el 1(?0 A:ldel $IAP en el médulo de Sistema implementado 100% Porcentaje Jefe de Informéatica Comité SIAP 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con recurso médico y sistema informatico
seguimiento de historia clinica. SIAP.
Evaluar y dar seguimiento al sistema SIAP Evaluar el sistema SIAP 12 Evaluacion Jefe de Consulta Externa  |Jefe de Informatica. 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con digitador y sistema informatico SIAP.
Incrementar en un 2% la consulta de primera vez en |(# de consultas de primera vez 2% Porcentaie Jefe de Consulta Externa  |Médicos de Consulta 01-03-22 12-31.22 Calidad Se cuenta con recursos médicos de consulta externa
relacion al afio previo / total de consulta)*100 ; J Externa para consultas primera véz.




Garantizar la atencion integral y continua al usuario, fortaleciendo el trabajo en red.

Registrar adecuadamente el 100% de referencias

(# referencias recibidas

Coordinadora de Comité de

Comité de RRI.

Se cuenta con digitador y del sistema informatico

recibidas de otros establecimientos. reglstraQas en .SI_MMOW [# 100% Porcemaje RRI 01-03-22 12-31-22 Calidad SIAP.
referencias recibidas)*100
Registrar adecuadamente el 100% de referencias E: rg?;zgzz?zmﬁg\s/v |4 100% Porcentaie Coordinadora de Comité de |Comité de RRI. 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con digitador y del sistema informatico
enviadas a otros establecimientos. 9 ; ] ° J RRI SIAP.
referencias enviadas)*100
Verificar el cumplimiento de los retornos del total de (#.de retprnos reC|b|d.(?s enel . Coordinadora de Comité de |Comité de RRI. . Se cuenta con digitador y del sistema informatico
; - T DR primer nivel de atencién / # de 100% Porcentaje RRI 01-03-22 12-31-22 Calidad
pacientes atendidos segun area hospitalaria. . SIAP.
retornos emitidos)*100
- . . . Coordinadora de Comité de [Comité de RRI.
Asistir a reuniones mensuales de RIISS para la Numero de reuniones
coordinacion, seguimiento y analisis del buen efectuadas del total 12 Reuniones RRI 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con recurso y local para asistir a reuniones
funcionamiento del sistema de referencia y retorno.  |programado
Capacitacitar periédicamente en patologia crénica al |(# de recurso médico Jefe de Medicina Interna Médicos especialistas -
R . . S t: d local I
100% del personal médico de primer nivel de capacitado / # total de 100% Porcentaje 01-03-22 12-31-22 Calidad € cuenta con ri:u:;t::é:o ylocalparata
atencion, para su seguimiento. médicos a capacitar)*100 P )
Mantener el 100% de existencia de
medicamentos e insumos necesarios
para brindar la atencion al usuario,
garantizando el abastecimiento de
acuerdo a la capacidad resolutiva del
hospital.
Elaborar Plan de trabajo 2022 de Comité de Plan de trabajo 2022 Asesor de Medicamentos e |Comité de i
.- . 1 Plan elaborado L . 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con comité para elaborar plan.
Famacovigilancia. elaborado Insumos Farmacovigilancia
Evaluar mensualmente la ejecucién de plan de (Actividades del plan 2022 Asesor de Medicamentos e | Comite de‘ i i
! ) P desarrolladas / actividades del 100% Porcentaje Insumos Farmacovigilancia 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con comité para avaluar el plan.
trabajo 2022.
plan 2022 programadas)*100
Supervisar mensualmente a las diferentes areas de |Monitoreos y supervisiones Asesor de Medicamentos e |Comité de
aten_cic’)n de pacie_:ntes, verificando el eficiente uso de |realizadas del total 12 Supervision Insumos Farmacovigilancia 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con comité para realizar el monitoreo
medicamentos e insumos. programadas
Elaborar mensualmente listado de necesidades de [, (o (oo Asesor de Medicamentos e |Comité de
medicamentos e insumos de acuerdo & Consumos y - | .o iqades realizados del 12 Documento Insumos Farmacovigilancia 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con comité para realizar el monitoreo
existencias, perfil epidemiolégico y demanda
total programado
proyectada.
Presentar oportunamente el listado de necesidades Asesor de Medicamentos e |Comité de
de compra de medicamentos e insumos a la Unidad  |# de solicitudes de compra del e Insumos Farmacovigilancia s . .
. . . 1-03-22 12-31-22 | |
de Adquisiciones y Contrataciones Institucional otal programado 1 Solicitud 01-03 3 Gobernanza Se cuenta con comité para realizar el monitoreo
(UACI) del Hospital.
Realizar procesos anualmente de adquisicién de ) Personal de UACI : "
i i S t | | de UAC I
medicamentos e insumos por parte de la UACI del # de procesos realizados del 1 Proceso Jefe de UACI 01-03-22 12-31-22 Gobernanza © cuenta con el personal de UALT para realizar
X total programado procesos
hospital (compra local)
Contar con un plan de formacién y capacitacion continua que permita el desarrollo del Recurso
Establ_ecelrlanual el iqyentario de necesidades de Informe de resultado del 1 Inventario Jefe de RRHH Comité de Capacitaciones 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con recursos para el levantamiento del
capacitacion y formacién del recurso humano. inventario inventario.
(# de capacitaciones Jefe de RRHH Comité de Capacitaciones
Disefiar y ejecutar el plan anual de capacitacion realizadas / # de 5 . . Se cuenta con capacitadores y disposicion del
L 1-03-22 12-31-22
continua del recurso humano para el afio 2022. capacitaciones 100% Porcentaje 01-03 s Calidad personal para recibir la capacitacion.
programadas)*100
Garantizar el cumplimiento de los
componentes mediambientales
hospitalarios.
i i ! . L In r neamien . .
Ian;;];gzlii:z;gedls:gm?me sistemas y fuentes de Inspecciones realizadas 12 Inspec0|on A;%?g;?alde Saneamiento Sl 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con personal tecnico en salud ambiental.
i i ' ' i Inspector de Saneamiento . .
Inspeccionar mensualmente planta de tratamiento de Inspecciones realizadas 12 Inspeccién pe si 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con personal tecnico en salud ambiental.
aguas residuales Ambiental
Inspeccionar a establecimientos generadores de ) ) . . Inspector de Saneamiento . . . )
. L X . -03- -31- S t | t lud ambiental.
desechos solidos biinfecciosos inpecciones realizadas 12 Inspeccion Ambiental si 01-03-22 12-31-22 Calidad e cuenta con personal tecnico en salud ambienta
i imi ' ' i Inspector de Saneamiento . .
Inspeccionar mensualmente a establecimientos que Inspecciones realizadas 12 Inspeccién pe si 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con personal tecnico en salud ambiental.
recuperan desechos solidos. Ambiental
Ian dsﬂ;:ﬁg;f::g;ﬁensualmente aemisiones Inspecciones realizadas 12 Inspeccion r;%?g;?;lde Saneamiento si 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con personal tecnico en salud ambiental.
i i imi ' ' i Inspector de Saneamiento . .
Inspeccionar mensualmente a sustancias quimicas Inspecciones realizadas 12 Inspeccién P si 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con personal tecnico en salud ambiental.

peligrosas.

Ambiental




Contribuir a reducir la violencia a nivel
escolar y familiar implementando
programas de educacién familiar.

Realizar visita trimestral a centros escolares para

Obtencion de la autorizacion

Jefe de Unidad de Salud

Psicélogos de Unidad de

Se cuenta con psicdlogos y maestros de centros

implementacion de programa Amor y limites del centro escolar 4 Visita Mental Salud Mental 01-03-22 12-31-22 Gobernanza escolares para implementar el programa.
Aplicacién anual de prueba de funcionamiento Prueba realizada 100% Porcentaie Jefe de Unidad de Salud PSICOIOgOS de Unidad de 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con psicélogos y maestros de centros
familiar de entrada ° J Mental Salud Mental escolares para implementar el programa.
Aplicacion anual de prueba de salida Prueba realizada 100% Porcentaje Jefe de Unidad de Salud P5|CO|0905 de Unidad de 01-03-22 12-31-22 Gobernanza Se cuenta con psicSlogos y maestros de centros
p P J Mental Salud Mental escolares para implementar el programa.
Analisis anual de evaluacion de resultados Documento 100% P taj Jefe de Unidad de Salud Feicologos de Unidad de 01-03-22 12-31-22 Gob Se cuenta con psicGlogos y maestros de cetros
° orcentaje Mental Salud Mental obernanza escolares para implementar el programa.
Contribuir al control las
enfermedades cronicas no
transmisibles
Elab | | de en dad . Coordinador de Comité de [Comité de Enfermedades s . | tador  local
aborar pan anual de enermecades cronicas no Plan elaborado 2021 1 Plan Enfermedades Crénicas no |Crénicas no Transmisibles 01-03-22 12-31-22 Gobernanza @ cuenta con personal capacitador, focaly
transmisibles o asistencia de los empleados.
Transmisibles
c tar imestralmente sob icis ol |capacitaciones Coordinador de Comité de [Comité de Enfermedades s . | tador  local
. . . .z o 7 . .. e cuenta con personal capacitador, loca
apacitar timestralmente sobre nutriciony control {0, adas/capacitaciones 4 Capacitacion Enfermedades Crénicas no |Crénicas no Transmisibles 01-03-22 123122 Gobernanza con P P v
metabodlico a personal y pacientes - o asistencia de los empleados.
realizadas x 100 Transmisibles
Capacitar rimestralmente sobre habitos hidieni capacitaciones Coordinador de Comité de |[Comité de Enfermedades s . | tador local
. . . .z o 7 . .. e cuenta con personal capacitador, loca
apacitar trimestralmente sobre habitos higienicos y 0.2 adas/capacitaciones 4 Capacitacion Enfermedades Crénicas no |Crénicas no Transmisibles 01-03-22 12-31-22 Gobernanza con P P v
auto cuido a personal y pacientes - o asistencia de los empleados.
realizadas x 100 Transmisibles
Realizar trimestralmente jornada de mamografia para Jomadas Jefe de Ginecoobstetricia | Jefe de Radiologia Se cuenta con personal y equipo para toma de
. A ) 9 p programadas/jornadas 4 Jornada 01-03-22 12-31-22 Gobernanza P veaulpop
tamizaje de cancer de mama - mamografia.
realizadas x 100
Realizar iormad les de alimentaci Jornadas Coordinador de Comité de [Comité de Enfermedades s . | tador local
. 2 . Lo . . e cuenta con personal capacitador, loca
ealizar joradas mensuales de alimentacion programadas/jornadas 12 Jornada Enfermedades Crénicas no |Crénicas no Transmisibles 01-03-22 12-31-22 Gobernanza con P P v
saludable y aerobicos al personal - o asistencia de los empleados.
realizadas x 100 Transmisibles
Contribuir con la disminucion en el
contagio de COVID-19
intrahospitalario.
Capacitar trimestralmente personal en la prevencion [Numero de capacitaciones i Coordinador de Comité de Comité de Seguridad y salud . Se cuenta con personal del comité Seguridad y salud
del contagio. realizadas. 4 Capacitacion Seguridad y Salud Ocupacional ocupacional. 01-03-22 12-81-22 Calidad ocupacional y deisposicion de equipo.
. . . . Coordinador de Comité de Comité de Seguridad y salud . Se cuenta con personal del comité Seguridad y salud
Dotar de equipo de bioseguridad Entregas realizadas 52 Entrega Seguridad y Salud Ocupacional ocupacional. 01-03-22 12-31-22 Calidad ocupacional y deisposicion de equipo.
Colocar lavamanos y jabon en las diferentes areas 5 . Coordinador de Comité de Comité de Seguridad y salud . Se cuenta con personal del comité Seguridad y salud
hospitalarias lavamanos colocados 100% Porcentaje Seguridad y Salud Ocupacional ocupacional. 01-03-22 12-81-22 Calidad ocupacional y deisposicion de equipo.
Mejoras de Infraestructura
Hospitalaria
Ampliar area de Unidad de . ) Administradora Unidad de Mantenimiento .
phar are obras realizadas 1 Unidad 01-03-22 12-31-22 Calidad
Hemodialisis Se cuenta con un contrato con empresa externa
Realizar reparacion de filtraciones de Administradora Unidad de Mantenimiento
p. . . . . obras realizadas 1 Unidad 01-03-22 12-31-22 Calidad Se cuenta con recursos de unidad de mantenimiento.
agua del edificio hospitalario
Realizar cambio de pintura del edificio . . Administradora Unidad de Mantenimiento )
p obras realizadas 1 Unidad 01-03-22 12-31-22 Calidad

hospitalario

Se cuenta con un contrato con empresa externa




MINISTERIO DE SALUD

.t

: @ * | MisTERIO Hospital Nacional San Pedro, Usulutan
*.out | DESALUD PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES
EL SAIVADOR DE ENERO A SEPTIEMBRE 2022
[ Enero | Febrero [ Marzo [ Abril [ Mayo [ Junio [ Julio [ Agosto [ i e [ Total
Actividades [Prog.  [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl.

Servicios Finales

General

Medicina General [ 361 223] 62%)| 361] 386] 107%)| 361 329] 91%| 361 304] 84%| 361] 350] 97%)| 361 364  101%| 361 242] 67%)| 361 287| 80%| 361] 239/ 66%|  3,249]  2,724] 84%
Especialidades

Medicina Interna 482 643 133% 482 670 139% 482 752 156% 482 296 61% 482 381 79% 482 340 71% 482 387 80% 482 396 82% 482 446 93% 4,338 4,311 99%
Cirugia General 192 160 83% 192 159 83% 192 188 98% 192 168 88% 192 188 98% 192 198 103% 192 206 107% 192 157 82% 192 185 96% 1,728 1,609 93%
Pediatria General 120 45 38% 120 69 58% 120 49 41% 120 57 48% 120 61 51% 120 69 58% 120 80 67% 120 83 69% 120 80 67% 1,080 593 55%
Ginecologia Silg 312 100% Silg 339 108% s 374 119% s 261 83% Bi5] 313 100% 313 310 99% i) 336 107% 313 310 99% i) 302 96% 2,817 2,857 101%
Obstetricia 271 360 133% 271 267 99% 271 384 142% 271 326 120% 271 343 127% 271 381 141% 271 383 141% 271 309 114% 271 283 104% 2,439 3,036 124%
Psiquiatria 59) 214 363% 59) 198 336% 59 242 410% 59 142 241% 59 171 290% 59) 168 285% 59 169 286% 59) 173 293% 59 178 302% 531 1,655 312%

Sub especialidades
Sub Especialidades de Medicina Interna

Cardiologia 216 221 102% 216 210 97% 216 237 110% 216 153 71% 216 201 93% 216 214 99% 216 193 89% 216 164 76% 216 165 76% 1,944 1,758 90%
Fisiatria 180 92 51% 180 85 47% 180 57 32% 180 71 39% 180 115 64% 180 89 49% 180 118 66% 180 99 55% 180 117 65% 1,620 843 52%
Nefrologia 120 132 110% 120 130 108% 120 103 86% 120 97 81% 120 106 88% 120 114 95% 120 118 98% 120 140 117% 120 82 68% 1,080 1,022 95%
Neurologia 120 99 83% 120 96 80% 120 128 107% 120 98 82% 120 126] 105% 120 115 96% 120 121 101% 120 139 116% 120 117 98% 1,080 1,039 96%
Sub Especialidades de Cirugia
Oftalmologia 72 111 154% 72 104 144% 72 105 146% 72 63 88% 72 91 126% 72 54 75% 72 87|  121% 72 102 142% 72 94|  131% 648 811 125%
Ortopedia 72 99 138% 72 36 50% 72 158 219% 72 89 124% 72 130 181% 72 128 178% 72 139]  193% 72 126 175% 72 125] 174% 648 1,030 159%
Urologia 96 79 82% 96 64 67% 96 115 120% 96 63 66% 96 0 0% 96 0 0% 96 0 0% 96 0 0% 96 0 0% 864 321 37%
Sub Especialidades de Pediatria
Cirugia Pediatrica [ 48] 38] 79%| 48] 63| 131%] 48] 83| 173%| 48] 34] 71%| 48| 49 102%)| 48] 67]  140%)] 48| 75| 156%| 48] 63]  131%)] 48| 63]  131%] 432] 535  124%
Emergencias
De Medicina Interna
Medicina Familiar [ 17] 6 35%)| 17] 3] 18%] 17] 20] 118%]| 17] 14] 82%| 17] 3 18%] 17] 0 0%| 17] 0 0%| 17] 0] 0% 17] 0 0%| 153] 46| 30%
Medicina Interna [ o 8| ND| o] 5] ND| 0] 5] ND| 0] 0] ND| o)} 1] ND| o)} 3]} ND| 0/ o) ND| o) 0/ ND| 0/ 3 ND| o 19| ND
De Cirugia
Cirugia General 89 131 147% 89 121 136% 89 154 173% 89 162 182% 89 142 160% 89 151 170% 89 124 139% 89 181 203% 89 183[  206% 801 1,349 168%
Oftalmologia 0 0 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 2 ND
Ortopedia 117 143 122% 117 102 87% 117 201 172% 117 154 132% 117 189 162% 117 207 177% 117 164  140% 117 174 149% 117 128 109% 1,053 1,462 139%
Urologia 33 41 124% 33 27 82% 33 47 142% 33 49 148% 33 0 0% 33 0 0% 33 0 0% 33 0 0% 33 0 0% 297 164 55%
De Pediatria
Cirugia Peditrica [ o] of ND| of of ND| o] 4] ND| o] 4] ND| o) 0 ND| of 4] ND| of of ND| of of ND| of of ND| of 4 ND
Pediatria Gral. [ 62| 61] 98%| 62| 68| 110%| 62| 118 190%| 62| 139 224%)| 62| 167  269%| 62| 105|  169%| 62| 60| 97%)| 62| 75|  121%]| 62| 21| 34%) 558| 814  146%
De Gi 0 icia
Ginecologia [ 0 31] ND| o] 13] ND| 0] 29| ND| 0] 12| ND| o] 11] ND| o] 24| ND o[ 29| ND| o] 12] ND| o[ 17] ND| o] 178] ND
Obstetricia [ 1] 92] 9200%| 1] 50| 5000% | 1] 92| 9200%| 1] 64| 6400%| 1] 112] 11200%| 1] 106| 10600%| 1] 131] 13100%| 1] 103| 10300%| 1] 112] 11200%| 9| 862 9578%
Otras A i Consulta Emergencia
Emergencia/Consulta Generg  2,083] 2,150] 103%| 2,083] 1,806 87%] 2,083 2,170] 104%| 2,083 2,226 107%]| 2,083  2,530] 121%| 2,083 2,215 106%| 2,083] 2,367 114%| 2,083] 2,190 105%|  2,083] 2,252 108%| 18,747 19,906/  106%
Seleccién 175 354 202% 175 284 162% 175 350 200% 175 195 111% 175 421 241% 175 338 193% 175 276]  158% 175 322 184% 175 382]  218% 1,575 2,922 186%
Clinica de Ulceras 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 107 0 0% 963 0 0%
Colposcopia 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 105 0 0% 945 0 0%
Medicina Familiar 120 136 113% 120 92 77% 120 117 98% 120 90 75% 120 121 101% 120 109 91% 120 78 65% 120 87 73% 120 132]  110% 1,080 962 89%
Nutricién 241 224 93% 241 284 118% 241 277 115% 241 197 82% 241 275 114% 241 380 158% 241 365 151% 241 318 132% 241 302 125% 2,169 2,622 121%
Psicologia 241 306 127% 241 318 132% 241 371 154% 241 287 119% 241 373 155% 241 320 133% 241 303 126% 241 285 118% 241 385 160% 2,169 2,948 136%
Seleccién 542 365 67% 542 130 24% 542 322 59% 542 222 41% 542 298 55% 542 336 62% 542 329 61% 542 404 75% 542 359 66%| 4,878 2,765 57%
—
Odontoldgica de primera vez 38% 111 123% 130 144% 93% 78% 101 112% 99% 104 116% 89% 810 803 99%
Odontoldgica subsecuente 30 3 10% 30 17% 30 13 43% 30 30 100% 30 61 203% 30 62|  207% 30 69 230% 30 67| 223% 30 74 247% 270 384 142%
Cirugia Oral 0 2 ND 0 0 ND 0 1 ND 0 2 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 2 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 7 ND
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Total

Actividades Prog.  [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl.
Servicios Finales
Especialidades Basicas
Cirugia 125 145 116% 125 153 122% 125 191 153% 125 144 115% 125 134 107% 125 140 112% 125 133 106% 125 139 111% 125 143 114% 1,125 1,322 118%
Ginecologia 25 26 104% 25 22 88% 25 28 112% 25 23 92% 25 17 68% 25 13 52% 25 30 120% 25 19 76% 25 30 120% 225 208 92%
Medicina Interna 205 269 131% 205 198 97% 205 204 100% 205 221 108% 205 242 118% 205 319 156% 205 305 149% 205 316 154% 205 308  150% 1,845 2,382 129%
Obstetricia 333 377 113% 333 295 89% 333 321 96% 333 300 90% 333 322 97% 333 312 94% 333 277 83% 333 278 83% 333 317 95% 2,997 2,799 93%
Pediatria 166 138 83% 166 108 65% 166 118 71% 166 129 78% 166 156 94% 166 181 109% 166 183 110% 166 136 82% 166 153 92% 1,494 1,302 87%
Otros Egresos
Emergencia 1 7 700% 1 0 0% 1 2 200% 1 2 200% 1 2 200% 1 5/ 500% 1 4] 400% 1 2] 200% 1 3] 300% 9 27| 300%
Partos vaginales 133 144 108% 133 97 73% 133 123 92% 133 133 100% 133 140 105% 133 140 105% 133 133 100% 133 134 101% 133 134 101% 1,197 1,178 98%
Partos por Cesareas 62 41 66% 62 32 52% 62 39 63% 62 29 47% 62 30 48% 62 28 45% 62 17 27% 62 30 48% 62 35 56% 558 281 50%
Electivas para Hospitalizacid| 75 85 113% 75 92 123% 75 121 161% 75 101 135% 75 101 135% 75 96 128% 75 77| 103% 75 93 124% 75 95 127% 675 861 128%
Electivas Ambulatorias 41 57 139% 41 42 102% 41 68 166% 41 47 115% 41 47 115% 41 54 132% 41 55 134% 41 55 134% 41 56|  137% 369 481 130%
De Emergencia para Hospital 70 38 54% 70 36 51% 70 51 73% 70 34 49% 70 40 57% 70 29 41% 70 39 56% 70 41 59% 70 40 57% 630 348 55%

1 100% 1 100% 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 1 100% 1 0 0% 1 0 0% 9 3 33%

De Emergencia Ambulatoria 0 0%



Unidad de Emergencia
Admisiones 1,000| 1,191] 119% 1,000| 1,072] 107% 1,000/ 1,235 124% 1,000/ 1,277] 128% 1,000/ 1,484] 148% 1,000 1,309 131% 1,000/ 1,399] 140% 1,000] 1,284 128% 1,000/ 1,363] 136% 9,000 11,614 129%
Transferencias 538| 727] 135% 538| 556/ 103% 538] 608 113% 538| 530] 99% 538] 674/ 125% 538 584/ 109% 538] 610] 113% 538| 587] 109% 538] 782] 145% 4,842| 5,658| 117%
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i e Total
Actividades Prog.  [Realiz. | %Cumpl. [Prog. [Realiz. | %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. [Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl.|Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl.
Servicios Intermedios
Imagenologia
Radiografias 2,083 2,683 129% 2,083 2,253 108% 2,083 3,165 152% 2,083 2,348 113% 2,083 2,584 124% 2,083 802 39% 2,083 647 31% 2,083 717 34% 2,083 0 0% 18,747 15,199 81%
Ultrasonografias 750 608 81% 750 590 79% 750 661 88% 750 462 62% 750 604 81% 750 606 81% 750 610 81% 750 670 89% 750 0 0% 6,750 4,811 71%
Mamografias Diagndsticas 3 1 33% g 32 1067% g 51 1700% g 36 1200% 8 0 0% 3 6 200% 3 5 167% 3 0 0% 3 0 0% 27 131 485%
Mamografias de Tamisaje 50 40 80% 50 21 42% 50 14 28% 50 7 14% 50 54 108% 50 60 120% 50 52 104% 50 53 106% 50 0 0% 450 301 67%
Anatomia Patolégica
Biopsias Otras partes del cue 0 0] ND| 0] 12] ND 0] 18] ND 0] 0] ND 0] [0l ND 0/ 0] ND | 0/ [0 ND [o) 0/ ND| 0/ [o] ND [o)] 30/ ND
Otros Procedimientos Diagnésticos
Colposcopias 15 0 0% 15 0 0% i3 0 0% i3 0 0% i3 0 0% 15 0 0% i3 0 0% 15 0 0% i3 0 0% 135 0 0%
Electrocardiogramas 150 229 153% 150 377 251% 150 238 159% 150 198 132% 150 254 169% 150 250 167% 150 408 272% 150 339 226% 150 254 169% 1,350 2,547 189%
Electroencefalogramas 6 10 167% 6 5 83% 6 8 133% 6 14 233% 6 22 367% 6 26 433% 6 27 450% 6 35 583% 6 27 450% 54 174 322%
Espirometrias 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 10 0 0% 90 0 0%
Pruebas de Esfuerzo 6 3 50% 6 7 117% 6 3 50% 6 2 33% 6 6 100% 6 9 150% 6 5 83% 6 6 100% 6 4 67% 54 45 83%
Pruebas de HOLTER 3 4 133% g 2 67% g 0 0% g 0 0% ] 4 133% 3 3 100% ] 0 0% 3 4 133% ] 2 67% 27 19 70%
Cirugia Menor 133 151 114% 133 88 66% 133 93 70% 133 106 80% 133 93 70% 133 73 55% 133 87 65% 133 82 62% 133 94 71% 1,197 867 2%
Crioterapias 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 9 0 0%
Dialisis Peritoneal 66 365 553% 66 347 526% 66 385 583% 66 368 558% 66 374 567% 66 369 559% 66 370 561% 66 395 598% 66 351 532% 594 3,324 560%
Fisioterapia (Total de sesionq 1,000 1,124 112% 1,000 1,430 143% 1,000 1,815 182% 1,000 1,253 125% 1,000 1,669 167% 1,000 1,839 184% 1,000 2,006 201% 1,000 0 0% 1,000 1,805 181% 9,000 12,941 144%
Hemodialisis 316 0 0% 316 76 24% 316 65 21% 316 14 4% 316 39 12% 316 36 11% 316 19 6% 316 95 30% 316 154 49% 2,844 498 18%
Inhaloterapias 0 262 ND 0 206 ND 0 179 ND 0 8 ND 0 2 ND 0 304 ND 0 125 ND 0 99 ND 0 0 ND 0 1,185 ND
Receta Dispensada de Consu| 15,595 22,019 141% 15,595 20,804 133% 15,595 23,481 151% 15,595 21,655 139% 15,595/ 22,615 145% 15,595/ 20,959 134% 15,595/ 20,177 129% 15,595| 20,493 131% 15,595/ 22,075 142%| 140,355| 194,278 138%
Recetas Dispensadas de Hos| 20,672 13,891 67% 20,672 11,129 54% 20,672 14,605 71% 20,672 13,456 65% 20,672 14,467 70% 20,672 16,140 78% 20,672 16,146 78% 20,672 16,683 81% 20,672 17,328 84%)| 186,048 133,845 72%
Terapias Respiratorias 0 171 ND 0 152 ND 0 153 ND 0 3 ND 0 3 ND 0 295 ND 0 81 ND 0 62 ND 0 0 ND 0 920 ND
Casos Atendidos 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 1,500 0 0% 13,500 0 0%
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Total
Actividades Prog.  [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl.
Servicios Intermedios
Laboratorio Clinico y Banco de Sangre
Consulta Externa 1,500 2,325 155% 1,500 1,957 130% 1,500 1,946 130% 1,500 1,358 91% 1,500 1,594 106% 1,500 1,579 105% 1,500 1,641 109% 1,500 981 65% 1,500 887 59% 13,500 14,268 106%
Hospitalizacion 4,250 5,303 125% 4,250 3,894 92% 4,250 3,385 80% 4,250 3,098 73% 4,250 3,611 85% 4,250 3,968 93% 4,250 3,800 89% 4,250 2,603 61% 4,250 2,391 56%| 38,250, 32,053 84%
Emergencia 1,666 2,950 177% 1,666 2,300 138% 1,666 2,527 152% 1,666 2,472 148% 1,666 2,660 160% 1,666 2,357 141% 1,666 2,396 144% 1,666 1,490 89% 1,666 1,348 81% 14,994| 20,500 137%
Referido / Otros 816 960 118% 816 964 118% 816 1,165 143% 816 758 93% 816 1,106 136% 816 1,116 137% 816 1,133 139% 816 845 104% 816 851 104% 7,344 8,898 121%
1 e
Consulta Externa 233 143 61% 233 241 103% 233 219 94% 233 151 65% 258 135 58% 233 160 69% 233 191 82% 233 167 72% 233 137 59% 2,097 1,544 74%
Hospitalizacion 283 547 193% 283 416 147% 283 330 117% 283 281 99% 283 591 209% 283 421 149% 283 436 154% 283 316 112% 283 322 114% 2,547 3,660 144%
Emergencia 233 555 238% 233 320 137% 233 373 160% 233 294 126% 258 365 157% 233 292 125% 233 300 129% 233 327 140% 233 302 130% 2,097 3,128 149%
Referido / Otros 108 217 201% 108 196 181% 108 173 160% 108 77 71% 108 138 128% 108 142 131% 108 129 119% 108 142 131% 108 148 137% 972 1,362 140%
Bacteriologia
Consulta Externa 83 70 84% 83 49 59% 83 124 149% 83 99 119% 83 66 80% 83 50 60% 83 96 116% 83 70 84% 83 41 49% 747 665 89%
Hospitalizacion 416 600 144% 416 406 98% 416 473 114% 416 424 102% 416 459 110% 416 394 95% 416 615 148% 416 405 97% 416 354 85% 3,744 4,130 110%
Emergencia 50 50 100% 50 32 64% 50 56 112% 50 32 64% 50 56 112% 50 45 90% 50 92 184% 50 82 164% 50 63 126% 450 508 113%
Referido / Otros 888 469 141% 888 347 104% B8] 439 132% B8] 353 106% 885) 432 130% 333 399 120% 333 449 135% 333 577 173% 333 571 171% 2,997 4,036 135%
Par
Consulta Externa 47 69 147% 47 67 143% 47 65 138% 47 39 83% 47 64 136% 47 120 255% 47 75 160% 47 113 240% 47 101 215% 423 713 169%
Hospitalizacion 82 113 138% 82 62 76% 82 56 68% 82 95 116% 82 77 94% 82 117 143% 82 131 160% 82 91 111% 82 99 121% 738 841 114%
Emergencia 33 72 218% 33 29 88% & 32 97% & 76 230% 33 49 148% 33 77 233% 33 78 236% 33 83 252% 33 75 227% 297 571 192%
Referido / Otros 58 73 126% 58 65 112% 58 115 198% 58 56 97% 58 49 84% 58 102 176% 58 104 179% 58 121 209% 58 122 210% 522 807 155%
Bioquimica
Consulta Externa 5,000 8,208 164% 5,000 7,676 154% 5,000 7,055 141% 5,000 5,308 106% 5,000 6,039 121% 5,000 5,836 117% 5,000 6,707 134% 5,000 6,206 124% 5,000 7,390 148%| 45,000 60,425 134%
Hospitalizacion 6,500 7,305 112% 6,500 6,868 106% 6,500 6,902 106% 6,500 5,088 78% 6,500 6,808 105% 6,500 8,116 125% 6,500 8,710 134% 6,500 7,803 120% 6,500 8,824 136%| 58,500 66,424 114%
Emergencia 4,000 6,819 170% 4,000 5,894 147% 4,000 7,360 184% 4,000 5,006 125% 4,000 5,076 127% 4,000 5,151 129% 4,000 5,314 133% 4,000 5,983 150% 4,000 5,200 130%| 36,000 51,803 144%
Referido / Otros 2,500 2,107 84% 2,500 3,521 141% 2,500 4,118 165% 2,500 1,399 56% 2,500 2,459 98% 2,500 2,888 116% 2,500 2,893 116% 2,500 4,149 166% 2,500 3,454 138%| 22,500 26,988 120%
Banco de Sangre
Consulta Externa 308 526 171% 308 726 236% 308 568 184% 308 426 138% 308 466 151% 308 292 95% 308 509 165% 308 378 123% 308 190 62% 2,772 4,081 147%
Hospitalizacion 833 899 108% 833 827 99% 833 814 98% 833 833 100% 833 668 80% 833 665 80% 833 507 61% 833 646 78% 833 605 73% 7,497 6,464 86%
Emergencia 350 352 101% 350 344 98% 350 371 106% 350 345 99% 350 576 165% 350 273 78% 350 258 74% 350 540 154% 350 270 77% 3,150 3,329 106%
Referido / Otros 333 536 161% 333 794 238% 333 577 173% 333 519 156% 333 387 116% 333 378 114% 333 278 83% 333 305 92% 333 275 83% 2,997 4,049 135%
Urianalisis
Consulta Externa 250 483 193% 250 432 173% 250 429 172% 250 295 118% 250 428 171% 250 558 223% 250 482 193% 250 508 203% 250 507 203% 2,250 4,122 183%
Hospitalizacion 800 747 93% 800 587 73% 800 628 79% 800 398 50% 800 376 47% 800 564 71% 800 498 62% 800 465 58% 800 467 58% 7,200 4,730 66%
Emergencia 291 504 173% 291 429 147% 291 599 206% 291 541 186% 291 581 200% 291 558 192% 291 582 200% 291 524 180% 291 525 180% 2,619 4,843 185%
Referido / Otros 166 175 105% 166 204 123% 166 264 159% 166 162 98% 166 201 121% 166 231 139% 166 237 143% 166 301 181% 166 272 164% 1,494 2,047 137%
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Total
Actividades Prog.  [Realiz. | %Cumpl. [Prog. [Realiz. | %Cumpl. [Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl. |Prog. [Realiz. | %Cumpl. |Prog. [Realiz. [ %Cumpl.
Servicios Generales
Hospitalizacion
Medicina 699 417 60% 699 879 126% 699 700 100% 699 0 0% 699 694 99% 699 999 143% 699 993 142% 699 620 89% 699 0 0% 6,291 5,302 84%
Cirugia 483 725 150% 483 726 150% 483 1,022 212% 483 0 0% 483 879 182% 483 869 180% 483 576 119% 483 889 184% 483 0 0% 4,347 5,686 131%
Ginecologia 26 12 46% 26 10 38% 26 963 3704% 26 0 0% 26 995| 3827% 26 0 0% 26 0 0% 26 0 0% 26 0 0% 234 1,980 846%
Obstetricia 897 832 93% 897 1,035 115% 897 21 2% 897 0 0% 897 0 0% 897 0 0% 897 1,053 117% 897 1,221 136% 897 0 0% 8,073 4,162 52%
Pediatria 404 417 103% 404 609 151% 404 412 102% 404 0 0% 404 351 87% 404 999 247% 404 298 74% 404 244 60% 404 0 0% 3,636 3,330 92%




Neonatologia 0 793 ND 0 109 ND 0 121 ND 0 0 ND 0 116 ND 0 60 ND 0 112 ND 0 93 ND 0 0 ND 0 1,404 ND
Psiquiatria 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND
Otros (Convenios) 242 135 56% 242 1,696 701% 242 288 119% 242 0 0% 242 291 120% 242 296 122% 242 346 143% 242 334 138% 242 0 0% 2,178 3,386 155%

Medicina 9,944 10,773 108% 9,944 11,513 116% 9,944 12,005 121% 9,944 0 0% 9,944 11,561 116% 9,944, 11,810 119% 9,944 11,966 120% 9,944 11,954 120% 9,944 0 0%| 89,496, 81,582 91%
Cirugia 8,409 11,123 132% 8,409 12,051 143% 8,409 15,903 189% 8,409 0 0% 8,409 12,223 145% 8,409, 11,810 140% 8,409 12,308 146% 8,409, 12,306 146% 8,409 0 0%| 75,681 87,724 116%
Ginecologia 1,505 2,797 186% 1,505 2,732 182% 1,505 4,000 266% 1,505 0 0% 1,505 0 0% 1,505/ 11,000 731% 1,505 2,000 133% 1,505 1,209 80% 1,505 0 0%| 13,545/ 23,738 175%
Obstetricia 6,478 8,000 123% 6,478 9,000 139% 6,478 7,951 123% 6,478 0 0% 6,478 11,832 183% 6,478 11,316 175% 6,478 9,963 154% 6,478 11,950 184% 6,478 0 0%/ 58,302] 70,012 120%
Pediatria 4,227 4,258 101% 4,227 4,568 108% 4,227 4,824 114% 4,227 0 0% 4,227 4,714 112% 4,227 4,478 106% 4,227 4,620 109% 4,227 4,464 106% 4,227 0 0%| 38,043] 31,926 84%
Neonatologia 0 3,870 ND 0 0 ND 0 2,020 ND 0 0 ND 0 5,923 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0 0 ND 0| 11,813 ND
Otros (Convenios) 0 36,496 ND 0 27,738 ND 0 70,994 ND 0 0 ND 0| 19,497 ND 0| 39,724 ND 0| 29,710 ND 0| 30,907 ND 0 0 ND 0| 255,066 ND
Consulta M a General 1,261 1,650 131% 1,261 1,628 129% 1,261 1,650 131% 1,261 0 0% 1,261 1,980 157% 1,261 1,584 126% 1,261 1,474 117% 1,261 1,364 108% 1,261 0 0%| 11,349] 11,330 100%
Consulta Médica Especializac, 2,251 15,598 693% 2,251 17,235 766% 2,251 0 0% 2,251 0 0% 2,251 10,261 456% 2,251 10,261 456% 2,251 19,866 883% 2,251 17,729 788% 2,251 0 0%/ 20,259 90,950 449%

Emergencias | 0 933 ND| O 103%]  ND| O 10470 ND| o o __ NO 0 0 ND O] 11319 _ND| 0] 1007/ __ ND| 0/ O __ND Ol 0 __ ND[ O] 51,628 __ ND

Numeros de Orden 359%|  125]  417| 334%| 125 26,736 21389%|  125[ 0| 0% 125] O] _ 0%| _ 125] 27,719] 22175%| _ 125|  131] 105%| 125  154| 123%| 125 0|  0%| 1,125| 55,606| 4943%

Kilémetros Recorridos 25,000 0 0% 25,000 24,443 98% 25,000 26,736 107% 25,000 0 0% 25,000/ 22,365 89%)| 25,000 22,365 89%| 25,000 24,925 100%| 25,000| 23,710 95%| 25,000 0 0%/ 225,000] 144,544 64%
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