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A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Proporcionar servicios de Salud Hospitalarios oportunos con calidad y calidez y equidad a foda la poblacién en le Grea geogrdfica de influencia de acuerdo a la capacidad
instalada y oferta de servicios para contribuir con la politica del Desarrollo infantil Temprano y atencién a le mujer embarazada de acuerdo al actual modelo de gestion en red
del Sistema nacional de Salud.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Los recursos asignados se utilizaran para ampliar lo cobertura y calidad de atencién hospitalaria de consulta externa, servicios de hospitalizacion, infervenciones quirdrgicas,
medios de diagnésticos de apoyo y tratamiento de servicios logisticos y contribuir con la politica del Desarrollo Infantil Temprane y o la mujer embarazada, a través de una
planeacién, organizacién y control de la ndecuada utilizacién de los recursos humanos, financieras, medicamentos e insumos y materiales de |a institucian.

3. Obijefivos

Dirigir y Coordinar la atencién Asistencial Hospitalaria, verificando 2! cumplimiento de normas, la calidad de la atencién y lo utilizacion racional y efectiva de los recursos
disponibles

Mejorar el nivel de salud de la poblacion, mediante la prestacion de los servicios en forma oportuna, eficiente y eficaz, manteniendo la calidad dz los servicios propordonados
en el drea de consulta externa como en hospitalizacion.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 948,600
141 Venta de Bienes
14199 Venta de Bienes Diversos 600

142 Ingresos por Prestacion de Servicios Piblicos
14202 Servicios de Educacion y Salud ) 840,000

14299 Servicios Diversos 108,000

15 Ingresos Financieros y Otros 88,500

153 Multas e Intereses por Mora
15399 Multas e Intereses Diversos 2,700

154 Arrendamiento de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 84,000

157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 1,800

16 Transferencias Corrientes 18,864,325
162 Transferencias Corrientes del Sector Pablico
1623200 Ramo de Salud 18,864,325

Total 19,901,425
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiomiento

. . . Fondo Retursos
Cadigo Unidad Presupusstaria Responsahie Genercl Propios Total
1 Direccidn y Administracion institucional Director 2,850,000 2,850,000
02 Servicios nfegreles en Salud Director 16,014,325 1,037,100 17,051,425
Total 18,864,325 1,037,100 19,901 425
2. Closificacién Econdmica Institucional por Area de Gestion
Dasarrolio
Sociaj
Gastos Corrientes 19,801,425
Gastos de Consume o Gestion Cperativa 19,769,550
Remunerationas 13,929,015
Bienas y Servicios 5,840,535
Gastos Finandieros y Otros 31,875
Impuestes, Tasos y Derechos 11,650
Seguros, Comisiones y Gustos Buncarios 20,225
Gastos de Capital 100,000
Inversionss en Activos Fijos 100,000
Bienes Muebles 160,600
Totaf 19,901 425
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestoria y Linea de Trobajo Propdsito Costo
01 Directién y Administracion Institucional 2,850,000
01 Direccion Superior y Administracion Dirigir v toordinor lo afencion integral en solud, verificando el
wwmplimients de Jes normas, la calidad de atencién y lo utilizacién
dptima de los recursos disponibles. 2,850,000
02 Servicios Infegrales en Salud 17,051,425
01 Atencidn Ambulatoria Brindar atencién ambulctoria de emerganda y consulta externa
especializeda de Medicing Inferna, Ginecologic y Pedidtricg;
excluyende ofenclones obstétricos, neonctales y pedidirias en
menores de 5 ofios. 1,100,000
02 Atencién Hospitalaria Proporcdonar servidos de hospitalizaddn pora la curadén y
rehabilitacion de lo salud, mediante |¢ intervendén en las dreas de
mediting, Cruglo v Ginecologia pediatria en nifios de 5 afios de
acwerdo o lo demonda y capadded instalade 15,501,425
03 Desarrollo Infantil Temprano Contribuir desde &l dmbito de la solud y de las intervenciones
especificas de los hospitoles del Ministerio de Salud, af fortalecimiento
de lo Politica Integral de Dasarrolio infantil Temprano gue impulse
el gobierno de El Salvador, dirigida ol menor de 5 ofios y o la mujer
embarazade, 50,000
Total 19,901,425




3215 Hospital Nacional "Dr. Juan José Ferndndez", Zacamil I

4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacin, Fuente de Financiomiento y Destino Econdmico

5 54 55 61
Unided Presupuestaria y Cifrado Lined de Trahajo Remuneraciones | Adquisicionss Gastos inversiones Gustos Gastos de Total
Presupuestario dz Blenesy Finonderos | en Adives (orrientes Capital
Servidios y Otros Fijos
01 Directian y Administracion Instifucienal 2,721,500 126,500 2,850,000 2,850,000
2020-3215-3-01-01-21-1 Fondo Gereral Direedion Superior y 271,500 128,500 2,850,000 2,850,000
Administracién
02 Servicigs Integrales en Selud 11,207,515 5,712,035 31,875 100,000 | 16,951,425 100,000 | 17,051,425
2020-315-3-02-01-21-1 Fondo Generai Aencion Ambulaterio 1022125 71875 1,100,300 1,106,000
02-21-1 Fondo Generai Atencion Hospiteloric 10,185,390 4,578,935 14,764,325 14,764 325
21-2 Recursos Propios 1,005,225 31,875 1,037,108 1,037,100
22-1 Fondo Genera} 100,000 106,006 106,000
03-21-1 Fondo Generai Desarrallo tnfantil Temprane 50,000 50,000 50,000
Total 13,9295 5,840,535 31,875 100400 | 19,807,425 106000 | 19,901,425
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas ¢ Tiempo Completo
Rango Sclarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Menta Plozos Mento

251.00- 360.99 1 3,280 i 3,280
01.00 - 35099 7 26,985 7 26,985
351,00 - 400.99 & 27,050 ] 27,050
40100 - 45099 12 62,000 12 62,000
45100 - 500.99 46 269,035 64 356,540 110 625,573
501.80- 550.99 H 70,020 11 70,020
551.00 - 600.99 8 55,205 8 55,205
601.00- 650.99 ' 7 52,205 7 52,205
651.00 - 700.99 9 73510 9 73,510
701.80 - 750.99 1 56,955 11 96,935
751.60- 809.99 6 55,590 b 55,550
801.00 - 850.99 8 78,740 8 78,740
851.00- 900.%9 20 209,945 20 209,945
901.00 - 95099 13 144,340 13 144,340
951.00 -1,000.99 9 106,235 5 58,150 14 164,385
1,001.0¢ -1,100.99 48 604,715 48 604,715
1,101.0C - 1,206.39 108 1,495,520 108 1,495,520
1,201.0C -1,300.39 45 677,625 b 87,225 51 764,850
1,301.006 - 1,400.99 34 550,365 34 530,363
1,401.00 - 1,500.9% K] 540,765 K] 540,765
3,501.00 -1,600.99 32 594,045 32 594,045
1,601.00-1,700.9% 36 716,630 34 716,630
1,701.00 - 1,800.99 25 525,110 ya) 525,110
1,501.00 - 1,900.99 17 376,820 17 376,820
1,901.00 - 2,000.99 19 441,350 19 441,390
2,001.00 -2,100.9¢ 18 444,290 18 444290
2,101.00 - 2,200.99 3 207,665 B 207,665
2,201.00 - 2,300.99 27 727,385 7 727,385
2,301.00 £n Adelante 17 729,525 17 729,525
Total 639 9,962,945 75 501,915 714 10,464,860
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2. Closificacion del Personal por Adtividad a Tiempo Completo

Clesificacion Ley de Salarios Contrates Total Manto
Personal  Ejecutivo 2 2 113,190
Personal Téenico 475 73 548 7,932,950
Personal  Administrative 86 2 58 1,569,760
Personal de Obra L) 24 307,445
Personal  de Servicio 52 52 541495

Total 639 75 714 10,464,860




