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ACTA NUMERO 10/2018. INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. San
Salvador, a las diez horas con veinte minutos del dia cinco de marzo de dos mil dieciocho.
Atendiendo a la convocatoria realizada por el Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega,
para celebrar esta sesion ordinaria, estando presentes los Comisionados propietarios del
Instituto de Acceso a la Informacién Publica, en adelante, “El Instituto” o “IAIP”, la sefiora:
Maria Herminia Funes de Segovia, y los sefiores: René Eduardo Carcamo, Max Fernando
Mirdén Alfaro, Carlos Adolfo Ortega y ejerciendo suplencia el Comisionado Julio César Grande
Rivera; conformando Pleno de acuerdo a los Arts. cincuenta y dos y cincuenta y tres inciso
noveno de la Ley de Acceso a la Informacion Puablica (LAIP), Arts. diez, once y doce del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del IAIP y Art. sesenta del Reglamento de la
Ley de Acceso a la Informacion Publica. A esta sesion comparecieron la Comisionada
suplente sefiora Daysi Lorena Heredia de Amaya y el sefior Hernan Alexander Gomez
Rodriguez, quien de acuerdo a Art. doce del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del IAIP unicamente tendran voz ilustrativa en la sesion de Pleno, sin derecho a voto sobre
los aspectos discutidos. EI Comisionado Presidente, dio inicio a la sesion proponiendo los
siguientes puntos de agenda: 1) presentacion y aprobacion de agenda; 2) comentarios de
las actividades realizadas por parte de la Direccién Ejecutiva; 3) presentacion de Informe
para Asamblea Legislativa; 4) solicitud de contratacion Seguro de Vida y Seguro Hospitalario
para el personal del IAIP; 5) invitacion de la OEA para participar en el Taller sobre
elaboracién de la Ley Modelo Interamericana 2.0 de la LAIP y asistencia a XV Encuentro de
la RTA; 6) solicitud de incorporacion del IAIP al Grupo de Trabajo Interinstitucional Anti

Corrupcion GTIAC; 7) puntos varios. PUNTO UNO: el Comisionado Presidente presento la



agenda a desarrollar en esta sesion y su contenido fue aprobado por unanimidad por el
Pleno. PUNTO DOS: El Director Ejecutivo en funciones José Juan Marroquin, presento a
Pleno un resumen de las principales actividades realizadas durante la semana, segun detalle:
1) de acuerdo a programacion presupuestaria, al 28 de febrero se asigné un monto de US
$235,314.00 ddlares representando el 16.81% del presupuesto total, de ese monto se ejecutd
US $206,768.11 ddlares, representando el 14.77%, 2) se remitié a la Direccién General de
Presupuesto documento actualizado de reformas presupuestarias institucionales con
enfoque de resultados, 3) en proceso la recoleccion de requerimientos para el desarrollo del
sistema de informaciébn gerencial, 4) se ha planificado de forma conjunta
IAIP/Comunicaciones y CoST el lanzamiento de lineamientos y del sistema de publicacion
de informacion de obra publica, 5) se esta planificando con TetraTech evento a realizar sobre
transparencia y acceso a la informacion publica con municipalidades, 6) en periodo de cierre
el informe de seguimiento del Plan Operativo Anual del mes de febrero 2018, 7) se
gestionara la adquisicion de activo fijo institucional solicitado por las unidades organizativas,
8) la Unidad de Capacitaciones se encuentra formulando la estrategia de formacion
Institucional para los proximos afios, 9) se esta participando en reuniones del Grupo de
Trabajo Interinstitucional Anti Corrupcién GTIAC, 10) se ha elaborado nueva version del
manual de viaticos, 11) se contintian las actividades con el Modelo de Integridad Institucional,
las unidades vinculadas estan trabajando en las actividades particulares, 12) las unidades
organizativas estan implementando sus planes de trabajo de acuerdo a lo previsto. El Pleno
se dio por enterado. PUNTO TRES: Alicia Miranda Jefa de la Unidad de Estudios e
Investigacion presentd a Pleno la estructura del informe preparado para ser remitido a la
Asamblea Legislativa, segun lo establecido en el Art. 60 de la Ley de Acceso ala Informacion
Pudblica, la cual literalmente cita: “El Instituto rendira anualmente un informe publico a la

Asamblea Legislativa sobre el acceso a la informacion, con base en los datos que le rindan



las dependencias y entidades, que incluird el niamero de solicitudes de acceso a la
informacion presentadas ante cada ente obligado asi como su resultado, con indicacion de
las solicitudes otorgadas y rechazadas y los motivos del rechazo; su tiempo de respuesta; el
namero y resultado de los asuntos atendidos por el Instituto; y las dificultades observadas en
el cumplimiento de la ley”. Elinforme se divide en tres apartados principales: En primer lugar,
se proporcionan datos estadisticos sobre el acceso a la informacién publica desde las
dependencias y entes obligados. En segundo lugar, se describen las actividades realizadas
por el Instituto de Acceso a la Informacion Publica, entre enero y diciembre del 2017 y en
tercer lugar, se describen algunas dificultades identificadas para el cumplimiento de la LAIP.
El Pleno posterior a escuchar la intervencion de Alicia Miranda Jefa de la Unidad de Estudios
e Investigacion, se da por enterado y por unanimidad le delega realizar las gestiones
necesarias para concretizar la entrega del informe mencionado a la Asamblea Legislativa.
PUNTO CUATRO: La Jefa de Recursos Humanos, Doris Cabrera, solicito al Pleno
autorizacion para iniciar los procesos necesarios para la contratacion de la pdliza de Seguro
de Vida Colectivo y Pdliza de Seguro Médico Hospitalario para el personal del IAIP para el
afo 2018; la Jefa de Recursos Humanos, también informé al Pleno que la contratacion
del seguro de vida se solicita en concordancia al articulo 110 de las Disposiciones Generales
del Presupuesto, que indica que los empleados publicos sin limite de edad, nombrados
segun Ley de Salarios, por el sistema de contrato o de planillas de jornales, tendran derecho
a un seguro de vida que el Estado pagara a los beneficiarios, ya sea directamente o por
medio de contrato celebrado con compafia aseguradora; Asimismo, la contratacién del

Seguro Médico Hospitalario esta en concordancia al Articulo 9, literal “i” del Reglamento de

Organizacién y Funcionamiento del IAIP, que cita “”...proveerles prestaciones tomando en
cuenta las asignaciones presupuestarias...”, y articulo 42 del Reglamento Interno del IAIP,

el cual indica que de acuerdo a la autonomia administrativa y financiera institucional, asi



como dependiendo de su disponibilidad presupuestaria los trabajadores del Instituto podran
gozar de la mencionada prestacion. Asimismo, report6 para consideracion del Pleno, datos
sobre el uso que el personal le ha dado a la péliza vigente y los beneficios obtenidos por el
personal. El Pleno posterior a escuchar la intervencién, por unanimidad aprueba autorizar a
la Jefa de Recursos Humanos y a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional
para que inicien el proceso de contratacion de Pdéliza de Seguro de Vida Colectivo, a su vez
el Pleno por mayoria autoriza a la Jefa de Recursos Humanos y a la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional para que inicien el proceso de contratacion de Pdliza
de Seguro Médico Hospitalario para empleados y Comisionados propietarios del 1AIP, asi
como también solicita que se incluya en la prestacion a los Comisionados suplentes en el
periodo que ejerzan suplencia, siempre y cuando la suplencia sea de un mes o0 mas. Ambas
contrataciones podran ser efectivas a partir del mes de abril del afio 2018 por un periodo de
12 meses, esto de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria asignado a ese rubro en el
ejercicio financiero 2018. El comisionado Presidente Carlos Ortega razono su voto en contra
de la contratacion del Seguro Médico Hospitalario de la siguiente manera “no estoy de
acuerdo que se contrate dicho seguro a través de una aseguradora, propongo que se
contraten los servicios médicos hospitalarios a través del Hospital Militar Central“. PUNTO
CINCO: El Comisionado Presidente Carlos Ortega informo6 a Pleno que ha recibido nota de
invitacion de la Organizacion de Estados Americanos, para que su personay César Mauricio
Gonzalez Jefe de la Unidad Juridica participen en el Primer Taller para la Elaboracién de la
Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacion Publica, en seguimiento a
acuerdos de la Asamblea General de esta organizacion, que en su Ultima sesion ordinaria,
adoptd una resolucion (Fortalecimiento de la Democracia (AG/RES. 2905 (XLVII-O/17)
parrafo ix) en la cual solicité al Departamento de Derecho Internacional (DDI) de la Secretaria

de Asuntos Juridicos que, con el apoyo de los Puntos Focales del Programa Interamericano



de Acceso a la Informacion Publica de los Estados Miembros y tomando en cuenta las
contribuciones de la sociedad civil, identifiqgue las areas tematicas en las que se estima
necesario actualizar o ampliar la Ley Modelo Interamericana sobre Acceso a la Informacion
Publica (Ley Modelo). Esos insumos permitirAn elaborar un documento que seré elevado a
la consideracion del Comité Juridico Interamericano, érgano consultivo de la OEA en asuntos
juridicos, y posteriormente a la Asamblea General de la OEA para su consideracion y
adopcion. El Primer Taller para la Elaboracién de la Ley Modelo 2.0 sobre Acceso a la
Informacién Puablica (Ley Modelo 2.0) se desarrollara con el auspicio de Eurosocial, el
Consejo para la Transparencia de Chile y la Red de Transparencia 'y Acceso a la Informacion
Pablica (RTA), el cual tendra lugar en Santiago, Chile los dias 16 y 17 de abril de 2018.
Debiendo cada Institucion financiarse los costos de viaje y estadia de los participantes. En
ese mismo punto se abordo el tema de la participacion del IAIP en el XV Encuentro de la Red
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (RTA), la cual se realizara los dias 18 y
19 de Abril de 2018, en la sala de sesiones del Senado del Ex Congreso, ubicado en Santiago
de Chile. El Encuentro Internacional tiene como propadsito revisar las tareas permanentes de
la Red, los proyectos en desarrollo, explorar nuevas agendas de cooperacion y renovar la
estructura de los siguientes afios. Para el desarrollo de esta actividad Eurosocial financiara
el boleto aéreo y estadia del Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega. El Pleno
posterior a escuchar la intervencion del Comisionado Presidente por unanimidad acuerda
designar al Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega y a César Mauricio Gonzalez
Flores para que ambos participen en el Primer Taller para la elaboracion de la Ley Modelo
Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacién Publica promovida por la OEA y en el XV
Encuentro de la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (RTA), asi como
también designa a la Comisionada Maria Herminia Funes de Segovia para que participe en

el XV Encuentro de la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (RTA). En



ese sentido el Pleno delega a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, a la
Unidad Financiera Institucional y a la Unidad de Recursos Humanos respectivamente a
gestionar las modificaciones presupuestarias para la compra de boletos aéreos, el pago de
viaticos y los tramites administrativos necesarios para César Mauricio Gonzalez Jefe de la
Unidad Juridica en el periodo comprendido del 15 al 20 de abril del afio 2018; y para la
Comisionada Maria Herminia Funes de Segovia en el periodo comprendido del 17 al 20 de
abril del afio 2018. La Unidad de Comunicaciones financiara los boletos aéreos y viaticos de
la Comisionada Herminia Funes y César Mauricio Gonzalez. PUNTO SEIS: César Gonzalez
Jefe de la Unidad Juridica, presenté a Pleno los estatutos del Grupo de Trabajo
Interinstitucional Anti Corrupcion GTIAC, asi como también informé sobre la importancia de
la incorporacion del IAIP a este grupo de trabajo a efecto de fortalecer la transparencia y la
democracia en El Salvador. El Pleno posterior a la intervencion de César Mauricio Gonzalez
Jefe de la Unidad Juridica, realizd comentarios sobre la importancia del tema para el IAIP y
por unanimidad acuerda la incorporacion del Instituto de Acceso a la Informacion Publica al
Grupo de Trabajo Interinstitucional Anti Corrupcion GTIAC, asi como también nombra a
César Mauricio Gonzélez y a Vicente Melara Hernandez como referentes institucionales del
GTIAC. PUNTO SIETE: PUNTOS VARIOS: a) César Gonzalez, Jefe de la Unidad Juridica
presentd a Pleno informe de casos tramitados por la Unidad Juridica durante el mes de
febrero de 2018. EIl Pleno se dio por enterado, solicitando al Jefe de la Unidad Juridica dar
tramite a la brevedad los casos pendientes del afio 2016, b) EI Comisionado Presidente
Carlos Ortega expuso que a efectos de mantener la continuidad en las actividades que
desarrolla el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y dado que a la fecha no
se ha nombrado un Comisionado propietario, es necesario nombrar Comisionados suplentes
para el segundo trimestre del afio dos mil dieciocho. El Pleno posterior a escuchar la

intervencion del Comisionado Presidente y segun previas consultas con los Comisionados



suplentes, por unanimidad acuerda convocar a cubrir suplencia para los meses de abril,
mayo Y junio del afio dos mil dieciocho al Comisionado Hernan Alexander Gomez. Asimismo
delega a la Unidad de Recursos Humanos y a la Unidad Financiera Institucional a realizar
las gestiones administrativas y financieras correspondientes para el pago de suplencias,
considerando las respectivas prestaciones de ley. CIERRE: No teniendo nada mas que
discutir ni hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las doce horas con cuarenta y cinco

minutos de su fecha de inicio, dandole lectura a la presente acta, la cual por estar redactada

conforme a la voluntad de todos los miembros, ratificamos su contenido y firmamos.
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