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ACTA NUMERO 41/2018. INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. San
Salvador, a las diez horas con veinte minutos del dia doce de noviembre de dos mil dieciocho.
Atendiendo a la convocatoria realizada por el Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega,
para celebrar esta sesion ordinaria, estando presentes los Comisionados propietarios del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica, en adelante, “El Instituto” o “IAIP”, la sefiora:
Maria Herminia Funes de Segovia, y los sefiores: René Eduardo Carcamo, Max Fernando
Miron Alfaro, Carlos Adolfo Ortega y ejerciendo suplencia el Comisionado Hernan Alexander
Gomez Rodriguez; conformando Pleno de acuerdo a los Arts. cincuenta y dos y cincuenta y
tres inciso noveno de la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP), Arts. diez, once y doce
del Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento del IAIP y Art. sesenta del Reglamento de
la Ley de Acceso a la Informacion Publica. A esta sesion comparecieron las Comisionadas
suplentes sefioras Olga Noemy Chacon de Hernandez y Deysi Lorena Cruz Heredia de
Amaya, quienes de acuerdo al Art. doce del Reglamento de Organizaciony Funcionamiento
del IAIP Unicamente tendran voz ilustrativa en la sesion de Pleno, sin derecho a voto sobre los
aspectos discutidos. EI Comisionado Presidente, dio inicio a la sesion proponiendo los
siguientes puntos de agenda: 1) presentacion y aprobacién de agenda; 2) seguimiento de
actividades por parte de la Direccion Ejecutiva; 3) solicitud de permiso personal de
Comisionado Carlos Ortega; 4) solicitud de participacion de Comisionada Herminia Funes en
semana de transparencia de la Defensoria del Pueblo de Ecuador; 5) puntos varios. PUNTO
UNO: el Comisionado Presidente presentd la agenda a desarrollar en esta sesion y su
contenido fue aprobado por unanimidad por el Pleno. PUNTO DOS: El Director Ejecutivo en

funciones José Juan Marroquin, presenté a Pleno un resumen de las principales actividades



realizadas durante la semana, segun detalle: 1) la Unidad de Cumplimiento verifico
resoluciones definitivas y elaboré informes contenciosos administrativos, 2) la Unidad de
Estudios e Investigaciones inicid la redaccion de capitulo Il de la sistematizacion de la historia
del IAIP, 3) la Unidad de Capacitaciones impartié charla a la Asamblea General Estudiantil de
la UES, realizé Jornada con Consejo Nacional de la Judicatura dirigida a jueces en
coordinacion con la Unidad Juridica, capacitacion a estudiantes de Comunicaciones y
Ciencias Juridicas de la Universidad de Oriente (UNIVO), aprobacion de lineamientos para el
proceso de formacion en modalidad virtual y realizacién de 4 grupos focales para evaluar el
proceso de formacion en diferentes modalidades, 4) la Unidad de Auditoria Interna elaboro
informes de remuneraciones y ejecutd auditoria a la Unidad de Proteccion de Datos
Personales, 5) el Comité de Género realizo la gestion y obtencion de diplomas que acreditan
la formacion y aprobacion de cursos sobre masculinidades, vida libre de violencia e igualdad
sustantiva, impartidos por la Escuela de Formacion para la Igualdad Sustantiva del ISDEMU,
en modalidad virtual y que han sido gestionados desde el Comité, priorizando areas clave para
la transversalidad del enfoque de género en el personal del IAIP, 6) la Unidad Financiera
Institucional realizo justificando de ajuste de $7,600.00 ddlares, presento a Presidenciay a
Pleno planificacion del cierre financiero de 2018, realizé el cierre financiero en tiempo que
mandata la normativa AFI, presentd a Pleno el informe de ejecuciéon acumulado a octubre
2018, presento a las jefaturas la planificacion del cierre financiero del ejercicio financiero fiscal
del 2018, 7) la Unidad de Recursos Humanos, realizé control y registro de asistencia del
personal del 1AIP, elabor6 calculos de descuentos aplicados en planilla, elaboré planilla para
el pago de salarios del mes de noviembre, realiz6 gestiones administrativas relacionadas a
servicio social y practicas profesionales, tramitd en coordinacion con la UACI adquisiciones de
boletos aéreos para actividades de formacién y requerimientos para adquisicion de beneficios

adicionales para empleados del IAIP, realiz6 gestiones para actividades futuras de formacion



para el personal, 8) la Unidad de Informética realiz6 seguimiento de mantenimiento preventivo
de equipo informatico; mantenimiento preventivo equipo de impresion, elabord términos de
referencia para servicio de correo electronico y telecomunicaciones, 9) Servicios Generales
atendié 59 solicitudes de transporte metropolitano, 7 al interior del pais y 26 atenciones y
adecuaciones de salas, 8) la Gerencia Administrativa atendié solicitudes de autorizacion de
compra de bienes y servicios, realizo autorizacién de tramites administrativos, 11) la Direccion
Ejecutiva realiz6 planificacion de reuniones de Pleno, elaboracién de actas y seguimiento a
los acuerdos de Pleno, coordinacion y seguimiento de actividades institucionales, 12) las
unidades organizativas estan realizando sus planes de trabajo de acuerdo a lo programado.
El Pleno se dio por enterado. PUNTO TRES: El Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega
presentd a Pleno solicitud de permiso para atender asuntos personales, en el periodo
comprendido del 22 al 30 de noviembre de 2018. De los cuales los primeros seis dias serian
con goce de sueldo, tres corresponden a licencias por motivo particular con goce de sueldo,
establecido en el articulo 5.2, tres dias en concepto de licencias por tiempo compensatorio
establecido en el articulo 5.9, ambos articulos del Manual de procedimientos y normas de
asistencia, puntualidad y permanencia de los empleados del IAIP, y segun la Ley de asuetos,
vacaciones y licencias de los empleados publicos; los restantes tres dias (28, 29 y 30 de
noviembre) sin goce de sueldo. ElI Pleno posterior a la intervencion del Comisionado
Presidente Carlos Adolfo Ortega por unanimidad acuerda autorizar el permiso personal
solicitado, en el periodo comprendido del 22 al 30 de noviembre de 2018, de los cuales los
primeros seis dias serian con goce de sueldo, tres corresponden a licencias por motivo
particular con goce de sueldo establecido en el articulo 5.2, tres dias en concepto de licencias
por tiempo compensatorio establecido en el articulo 5.9, ambos articulos del Manual de
procedimientos y normas de asistencia, puntualidad y permanencia de los empleados del IAIP,

y segun la Ley de asuetos, vacaciones y licencias de los empleados publicos; los restantes



tres dias (28, 29 y 30 de noviembre) sin goce de sueldo. EI Comisionado Hernan Alexander
GOmez Rodriguez asumira durante el periodo del 22 al 30 de noviembre de 2018, como
Comisionado Presidente en funciones, autorizando los trdmites administrativos y operativos
que corresponden, suspendiéndose en dicho periodo su calidad de Comisionado suplente.
Asi como también el Comisionado Hernan Alexander Gomez Rodriguez autorizara las
contrataciones y adquisiciones en el periodo comprendido del 26 al 30 de noviembre de 2018,
dado que el Gerente Administrativo José Juan Marroquin se encontrara en misién oficial en el
exterior. PUNTO CUATRO: El Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega informé a Pleno
que se recibié nota de invitacion de la Direccion Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica de la Defensoria del Pueblo de Ecuador, para que un Comisionado del
IAIP participe en la semana de la transparencia, fecha emblematica en la que se desplegaran
importantes actividades de promocion del derecho humano a la transparencia y acceso a la
informacion publica. Para este afio se desarrollara el tema central “El derecho de acceso a la
informacion publica como herramienta de las y los defensores para el ejercicio de otros
derechos humanos y los de la naturaleza”, cuya agenda se desarrollara durante los dias 27 y
28 de noviembre de 2018, incluyendo jornadas académicas a través de conferencias
magistrales nacionales e internacionales para generar intercambio de experiencias con
expertos representantes de organismos internacionales referentes en la materia. El tema
especifico a impartir por el IAIP seria “Politicas publicas y buenas practicas de acceso a la
informacion publica de la regién”. El Pleno posterior a la intervencion del Comisionado
Presidente Carlos Adolfo Ortega, dada la importancia de posicionar al IAIP como referente del
derecho de acceso a la informacion publica en la region, por unanimidad acuerda delegar a la
Comisionada Herminia Funes para que participe en el evento organizado por la Direccion
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Defensoria del Pueblo del

Ecuador, denominado “El derecho de acceso a la informaciéon publica como herramienta de



las y los defensores para el ejercicio de otros derechos humanos y los de la naturaleza”,
impartiendo la ponencia “Politicas publicas y buenas practicas de acceso a la informacion
publica de la region”. La Direccion Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica de la Defensoria del Pueblo del Ecuador cubrirhd los costos de hospedaje y
alimentacioén. La erogacion de fondos para la adquisicién de boletos aéreos sera financiada
con recursos institucionales asignados a la Gerencia Administrativa por no disponer la Unidad
de Comunicaciones de fondos, delegando a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional para que realice la compra de boletos aéreos para el periodo comprendido del 26
al 29 de noviembre de 2018 y a la Unidad Financiera Institucional a realizar las modificaciones
presupuestarias, a fin de disponer de los fondos para financiar la compra de boletos aéreos.
La Comisionada Funes rendira informe de resultados al regreso de la actividad. PUNTO
CINCO: PUNTOS VARIOS. a) El Director Ejecutivo en funciones José Juan Marroquin,
inform6 a Pleno que se ha recibido solicitud del encargado de Servicios Generales Danilo
Ramirez y de Jorge Martinez Jefe de la Unidad de Informatica, para iniciar el proceso de
prérroga de contrato de los servicios de seguridad privada y servicios de correo electronico,
por no cambiar las condiciones contratadas durante el presente afio y por haber obtenido buen
desempenio en los servicios contratados de parte de los oferentes, siendo un beneficio para la
institucién, mantener el precio por la mismas condiciones del servicio para el siguiente ejercicio
fiscal. El Pleno se dio por enterado y avala iniciar el proceso de prorroga para los dos servicios
en mencion. b) Jorge Martinez, Jefe de la Unidad de Informética solicito a Pleno la aprobacion
de la guia de estilo del IAIP para el desarrollo de plataformas web, la cual fue remitida via
correo electrénico previamente a los comisionados, el contenido de la guia incluye el material
gue facilita el disefio y desarrollo de herramientas web como: tipografias, colores, elementos
e iconografia. Esta guia puede ser utilizada de forma interna como por terceros, con el fin de

mantener un estandar en el disefio y estilo de las herramientas web institucionales. El Pleno



posterior a escuchar la intervencion de Jorge Martinez Jefe de la Unidad Informatica, acuerda
por unanimidad aprobar la guia de estilo del IAIP, solicitando validar detalles de la guia en
mencion, con el Jefe de la Unidad de Comunicaciones Wilfredo Moreno y con el Comisionado
René Carcamo. c¢) El Comisionado Presidente Carlos Adolfo Ortega present6 a consideracion
de Pleno propuesta de aprobacion de politica de agenda publica. EI Pleno consider6
conveniente debatir en reunién de trabajo posterior dicha propuesta previa a tomar una

decision al respecto. CIERRE: No teniendo nada méas que discutir ni hacer constar, se dio por

finalizada la sesién a las doce horas con quince minutos de su fecha de inicio, dandole lectura

a la presente acta, la cual por estar redactada conforme a la voluntad de todos los miembros,
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