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Objetivo

Presentar el cumplimiento de las metas programadas en el Plan Operativo
Anual (POA) 2018, para el segundo trimestre, para la toma de decisiones
del Pleno IAIP.

Planteamiento del tema

El Seguimiento y monitoreo se realiza con los informes mensuales, que
dada unidad organizativa realiza de la ejecucion de su Plan Operativo Anual
(POA) 2018. Este informe trimestral, corresponde a los meses de abril,
mayo y junio del presente afio.

Cuadro de la programacion trimestral POA 2018.

PLAN OPERATIVO 2018

40% 60% 80%
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Fuente: Unidad de Planificacion

Resultados obtenidos

La ejecuciéon de los planes de trabajo operativos de cada unidad
organizativa, reporta para los meses de abril, mayo y junio de 2018, un nivel
de cumplimiento de 73.26%, segun el siguiente detalle:
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PRIMER

OBJETIVO ESTRATEGICO CUATRIMESTRE

OE.1 Fortalecer en la poblacién el conocimiento y ejercicio del derecho de

. R . 69.70%
acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales. °

OE.2 Propiciar la correcta aplicacion de la Ley de Acceso a la Informacién
Pdblica (LAIP) en los entes obligados y otras normas de su 67.41%
competencia.

OE.3 Impulsar un modelo de servicio publico moderno y de calidad

79.569
orientado a resultados. 9.56%

Promedio de cumplimiento 73.26%

Las acciones que inciden:

En el OE.1 La Unidad de Formacidén se encuentra finalizando |la Estrategia
de Formacidn y su divulgacion. En coordinacion con Unidad de Tecnologia,
se han puesto disposicidon, tres cursos virtuales, para Oficiales de
Informacion y de Gestion Documental y Archivo.
La Unidad de Estudios e Investigaciones, pendiente de establecer alianza
entre AUPRIDES y el IAIP, ademas del diagndstico sobre cooperacidn
internacional; se cuenta con el disefio del Centro Documental Virtual
institucional.

La Unidad de Comunicaciones coordind las entrevistas y realizo los eventos
publicos asi como los comunicados de prensa respectivos.

La Unidad de Acceso a la Informacién, en coordinacién con Unidad de
Tecnologia, se encuentran finalizando, el proyecto de Alianza para un
Gobierno Abierto (AGA), para la herramienta web de participacion
ciudadana, en la elaboracidon de normativa institucional.

En el OE2. El trabajo coordinado de las Unidades de Estudios e
Investigacion, Proteccion de Datos Personales y Gestion Documental y
Archivo, permitid concluir con el proyecto “Diagndstico sobre gestion
documental y proteccién de datos personales en expedientes clinicos” con
el apoyo de la Eurosocial+; La Unidad de Proteccidon de Datos Personales,
en proceso de publicar el formulario para la proteccién de datos
personales; La Unidad de Gestiéon Documental y Archivo ha brindado la
asesoria a instituciones publicas y municipalidades, La Unida Juridica
atiende las solicitudes recibidas y la elaboracion de las resoluciones

Pagina | 4



correspondientes; pendiente la elaboracion de indicadores de
cumplimiento.

En el OE3

La Unidad de Comunicaciones aun en elaboracion la Estrategia de
Comunicaciones, ademds de estar pendiente de realizar la campafa
especifica para redes sociales, en proceso la elaboracién del manual de logo
y la politica de comunicaciones. La Estrategia de Alianzas de cooperaciony
coordinacion interinstitucional, sera presentada en el préximo periodo.

Se ha concluido en la Unidad Juridica con el diagndstico de riesgos y el plan
de trabajo correspondiente. La gestion financiera y administrativa se realiza
con normalidad. Unidad de Planificacion en proceso de elaboracion del
Modelo de Gestion de Calidad.

Los resultados del cumplimiento en la ejecuciéon institucional, son
satisfactorios. Se presenta cuadros resumen en Anexo 1.

SEGUNDO TRIMESTRE
2018

Promedio de
cumplimiento
del Segundo
Trimestre:

73.26%

OE.2 OE.3

En el segundo trimestre, el IAIP en atencidn a convocatorias
internacionales, ha participado en mayo 2018: Taller del Grupo de Trabajo
sobre Transparencia y Género, de la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacién (RTA), realizado en Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales (INAI), Ciudad de
México, México.
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IV.

En junio 2018: Seminario sobre transparencia y participacion ciudadana en
los procesos de Presupuestacion y ejecucion del gasto publico, desarrollado
en Santa Cruz de la Sierra, Bolivia

Recomendaciones

Hacer del conocimiento de las jefaturas y de los equipos de técnicos, el
reconocimiento por el esfuerzo realizado para cumplir con sus metas
programadas. Estimular una comunicacion efectiva y solicitar una mayor
coordinacion de las actividades compartidas; mantener las medidas de
austeridad, en el uso de los recursos, para el cumplimiento de los objetivos
estratégicos institucionales.
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Anexo:

Anexo 1. Cuadro de seguimiento primer trimestre 2018

OE.1 Fortalecer en la poblacién el conocimiento y ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica y proteccién de datos personales

OBIETIVO FROGRAMADD EJECUTADO A c -
. T T evaluacion omentarios
ESTRATEGICO UNO TRIMEETRE TRIMEETRE
AE 1111 3.00% 6.00% 75.00% |Estrategia de Formacion pendiente de
EE.1.1 AE.1.1.21 3.00% 3.00% 100.00% |Formacion con sociedad civil
AE.1.1.22 2.50% 2.50% 100.00% |Creacidn curso virtual
AE 1214 o o — Herramienta AGA se entregara hasta julio
T 475 22 et 2018, Disefio herramienta Frontend-backend
EE.1.2 Realizacion de entrevistas, eventos pablicos y
AE 12712 1.18% 1.03% 87.01% |comunicados de prensa, pendiente Estrategia
Divulgacidn
AE 1221 4.50% 4.50% 100.00% |Formacion con MINED
Estudios e Investigaciones : Pendiente
AE.1.3.11 4.00% 0.00% . 8
alianzas AUPRIDES
EE.1.3 Estudios e Investigacidn: Pendiente
AE.1.31.2 3.01% 1.338% Diagnostico sobre Coperacion Internacional
AE.1.3.1.3 3.00% 3.00% 100.00% |Disefio estructura centro documental virtual-
33.94% 23.66% 69.70%

Fuente: Unidad de Planificacion
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OE.2 Propiciar la correcta aplicacion de la Ley de Acceso a la Informacién Pablica (LAIP) en los
entes obligados y otras normas de su competencia.

ORIETIVG FROGRAMADD| EJECUTADO . i
ESTRATEGICO DOS riﬁ'él:?:: rﬁ:'ﬁl::':: evaluacion Comentarios
AE. 2111 1.00% 1.00% 100.00% |Proyecto Expedientes Clinicos desarrollado
UPDP pendientes: revision normativa
AE 2142 123% 0.63% 51435 u:I_'wu Iga_c'lu:'un de fl:Irr'l'IL-IlElr'Il:I. SI% u_EnI'lu:Iaru:un
lineamientos expedientes clinicos con
experos espanoles
EE.2.1 AE. 2113 0.00% 0.00%
AE. 2114 0.00% 0.00%
&E 2115 0.96% 0.96% 100.00%% |Formacion con Entes obligados
UGDAEvento se reprograma para Julio 2018;
AE. 2116 0.55% 0.40% 72 73% |asesoria a 22 instituciones pablicas y
municipalidades
UJ pendiente Indicadores de cumplimiento,
AE. 2211 2.31% 1.63% 70.56% L .
Seguimiento proceso rescluciones
UAI pendiente publicar directorio de
EE2 2 AE 2212 5.00% 3.00% £0.00% |oficiales de informacion y Gestion
documental
ITTdR procedimientos sustanciados en
8E 2213 0.50% 0.00% revision USAID, Intercambio institucion
homaologa
AE. 2311 2.50% 0.50% Herramienta web pendiente de terminar
AE. 2312 2.00% 2.00% 100.00% |5e realiza fiscalizacion de municipalidades
Se avanzo en Modelo de Cumplimiento
e AE. 2313 2 00% 1.BO% gp.oo%  |Entes obligados. U Fiscalizacion: Pendiente
elaboracion Indicadores de cumplimiento
AE 2314 0.75% 0.75% 100000%  |Seguimiento a rescluciones
18.80% 12 67% 67.41%

Fuente: Unidad de Planificacion
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OE.3 Impulsar un modelo de servicio publico moderno y de calidad orientado a resultados.

OEJETIVD FROGRAMADD | EJECUTADD . .
ESTRATEGICO TRES AT e =valuiacion Comentarios
TEIHESTEE TEIHESTEE
AE. 311 B.00x; 4,00 BE.BETM | Se presentara estrategia en julio 2073
Fendiente campana especifica enredes
AE. 3112 125 0.08% . F P
saciales
AE. 3115 0.00% 0.00%
EE.21 |:E 3124 0.005% 0.002
En proceso estrategia de alianzas de
cooperacion y coordinacian
AE.3122 5,00 a00 | soome |CoCRETEEST . .
interinstitucional v pendiente de normativa
de proteccidn de datos personales.
AE. 3211 2.9 2.9 100,005 | Sequimienta de convenios institucionales
Seguimiento v acompatfamiento 2
AE.3212 1003 1om | woooos |52 # asemp :
provectos y comisions s de trabajo
Elaboracian de plan de trabajo segin
AE. 3213 1.00: 1002 100, 0% . . .
matriz de riezgos de L. Juridica
Mita, Telecomunicaciones, asezarias
AE. 3214 128 1.28% o000 . L
EE._3.2 juridicas.
Gestion financiera realizada. Seguimiento
AE. 3221 236 2,362 100, - L
de convenios institucionales
&E. 3222 0.00% 0.00%
endiente concluir normativa recursos
AE. 3231 3,814 266w | Bamms | DT
tecraldgicas
AE. 3.2.3.2 0.00% 0.00%
AE. 5514 > 00 1505 75 O Se avanza en elabaracidn procedimientos
indice legislative actualizado, fase de
AE. 3312 - 0% %S .
EE.T.3 100z 1003 LLOHCE= archivo 2074 u 2015, Programa de
AE. 3324 2005 2005 100,002 | Se apova con procesos institucionales
AE. 3322 1.00%; 0.33% 33.00%; |Endisefio modelo de gestion de calidad
AE. 3331 5,005 5.00%; 100,00 | Administracidn de personal
36.61x 2313 79,56

Fuente: Unidad de Planificacion
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