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San Salvador, 22 de junio de 2017

Informe de fiscalizacidén de transparencia municipal

Apastepeque

En el marco del proceso de fiscalizaciéon de transparencia municipal llevado a cabo
por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica correspondiente al primer semestre de
2017, se evalud a la municipalidad de Apastepeque en el cumplimiento de las obligaciones
de transparencia relativas a la publicacion de informacién oficiosa y la gestién documental
y archivos (GDA).

Debe destacarse, que el presente informe refleja el nivel de cumplimiento de la
institucion en su conjunto. Es decir, que la responsabilidad del cumplimiento de las
obligaciones evaluadas no corresponde exclusivamente a los oficiales de informacién y de
gestion documental; al contrario, los elementos evaluados requieren del compromiso de
toda la institucion y especialmente de los responsables de las unidades administrativas que
la componen.

Como resultado de dicho proceso, siendo 10 puntos la nota méxima posible, a la
Municipalidad de Apastepeque le corresponde una nota de:
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La calificacién antes descrita se integra por los componentes de: publicacidon de
informacién oficiosa (50%) y gestion documental y archivos (50%). Las posicion de cada una
de las instituciones evaluadas en el cuadro de clasificacion (ranking) es determinado por la
nota global obtenida. Para el caso en especifico, la municipalidad de Apastepeque se ubica

en el puesto 262/42.

A continuacién se detallan los resultados obtenidos por su municipalidad en cada
componente.
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. Publicacion de informacion oficiosa

a) Ponderacion

Este elemento aporta el 50% de la nota global obtenida por la municipalidad.

b) Calificacidon obtenida

En cuanto a la publicacién de informacién oficiosa, a la municipalidad de Apastepeque le

corresponde una calificacién de 3.82/10.

c) Observaciones

En general, los incumplimientos encontrados en el portal de trasparencia de su
institucion se deben a apartados vacios y a informacion presentada de forma
incompleta.

El detalle de la evaluacién realizada y las evidencias capturadas pueden ser
consultados en los anexos de este documento.

d) Buenas practicas

En cuanto a la incorporacidon de buenas practicas en la publicacién de informacién
oficiosa se destaca que su municipalidad ha incorporado un 50% de las buenas practicas
reconocidas por el Instituto. Especificamente, en su portal de transparencia se
identificaron las siguientes buenas practicas:

e Ubicar el botdn del portal de transparencia en la parte superior derecha de la
pagina de inicio de su sitio web.

e Desagregar el nUumero de empleados entre hombres y mujeres.

e Publicar el nombre de algunos de los empleados en el apartado de las
remuneraciones.

e Publicar las remuneraciones devengadas en concepto de horas extra.
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Apastepeque

Boton "portal de
transparencia"

19
Otra informacion de 0.8 usabilidad en el
interés 06 organigrama
0.4
0.2

desagregar el numero
Inventario total 0 de empleados en
hombres y mujeres

horas extra Pasivo financiero

Nombres de los
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Il. Gestion Documental y Archivos

a) Ponderacion

Este elemento aporta el 50% de la nota global obtenida por la municipalidad.

b) Calificacidon obtenida

En cuanto al cumplimiento de obligaciones relacionadas con la gestién documental y

archivos a la municipalidad de le corresponde una calificacién de 1.00/10.

c) Observaciones

LI:S:;::;ZT: " | CONTENIDOS PONDERACION OBIEII'(zLII‘DA
1.2 Creacién de la UGDA 7 0
1.3 Normativa aprobada 5 0
1.12 Asignacion de recursos 5 0
2.4 Formacién del funcionario de GDA 3 0

4y5 Organizacion de los archivos 15 0
6 Comité de eliminacién documental 10 0
7.4y 7.5 |Condiciones del archivo central 30 10
8.1y 8.2 |Instrumentos de difusion documental 10
9 Institucionalizacién del SIGDA 15
10
TOTAL 100 1.00
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lll. Conclusiones y recomendaciones

Debe fortalecerse la Unidad de Acceso a la Informacidn Publica, pues el nivel de
publicacién de informacion oficiosa es muy bajo. Esto implica que informacidn relevante
para las funciones municipales no se encuentra disponible al publico, por ejemplo las actas
del Concejo, las contrataciones y las obras publicas. Se recomienda evaluar las funciones
adicionales atribuidas al oficial de informacién, con el fin de asegurarse un nivel de
cumplimiento aceptable.

En lo relativo a gestién documental, el punto asignado se debe a contar con un local que
funciona como archivo central aunque no reune las condiciones minimas. El resto de actividades no
han sido emprendidas a pesar de contar con una capacitacion en el tema. Se insta a la municipalidad
a tomar las medidas para implementar el sistema de gestion documental y evitar las sanciones que
establecen el Art. 76 de la LAIP y fortalecer la cultura de transparencia a través de los archivos
debidamente organizados.

Se reitera el compromiso de este Instituto con el acompafiamiento a los entes
obligados, por lo que se le sugiere abocarse a la Unidad de Fiscalizaciéon del IAIP para
obtener asesoria sobre el adecuado cumplimiento de las obligaciones de transparencia.
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René Francisco Valiente Araujo
Jefe de Fiscalizacion IAIP
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IV. Anexos

d) Resultados del Proceso de Fiscalizacion Publicacién de informacién
oficiosa.

A continuacion se presenta a detalle el resultado obtenido en el proceso de fiscalizacion de
publicacion de informacién oficiosa, en cada uno de los apartados evaluados se indica su
cumplimiento (si) o incumplimiento (no) a la vez, en los apartados evaluados de forma negativa se
adjunta un enlace a la evidencia electrénica recopilada por la herramienta de fiscalizacidn, la que
puede consultar de forma libre.

Puede descargar las evidencias correspondientes en el siguiente enlace:
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/7866763/Fiscalizacion01.2017/APASTE.exe

Identificacion

Institucion a Fiscalizar
Concejos Municipales

Nombre de la Institucion
Apastepeque

1. Banner

1.1 Cuenta con banner en pagina de inicio
Si

1.2 El banner se llama “portal de transparencia”
Si

1.3 Ubicacion del banner
Si

1.4 Buena practica

Si



http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/7866763/Fiscalizacion01.2017/APASTE.exe
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2. Marco normativo

2.1 Normativa principal
No

2.1 Adjunto de evidencia

e 1.1-Alcaldu0Oeda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf

2.2 Normativa generada
Si
3. Estructura organizativa
3.1 Organigrama
Si
3.2 Competencias de cada unidad
Si
3.3 Nimero de empleados de cada unidad
Si
3.4 Buena practica
No
3.5 Buena practica
Si
4. Directorio y curriculo de funcionarios
4.1 Directorio
Si

4.2 Teléfono y correo electronico


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F1.1-Alcaldu00eda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf&form-id=4&field-id=280&hash=e8a2eed50d6e3c16546b9c0f9a5f98473bdf2e335675e232eb0ea673f8650c29
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Si

4.3 Direccion de la institucion donde labora

Si

4.4 Curriculo

No

4.4 Adjunto de evidencia

® 4.-4Portal-de-Transparencia-El-Salvador.pdf

5. Presupuesto

5.1 Presupuesto vigente asignado
No
5.1 Adjunto de evidencia

e 5.-Presupuesto-Anual-2017.pdf

5.2 Origen y fuentes de financiamiento

No

5.2 Adjunto de evidencia

e 5.-Presupuesto-Anual-20171.pdf

5.3 Modificaciones (o consignacion de que no aplica)

No

5.3 Adjunto de evidencia

e 5.2-Alcaldu00Oeda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf

5.4 Ejecucion en plantilla aparte

No


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F4.-4Portal-de-Transparencia-El-Salvador.pdf&form-id=4&field-id=289&hash=dc149cb67d5bf6f95ffba9f2ea1861df8aac2a712a46cd3e60a5c7830fcdddd5
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F5.-Presupuesto-Anual-2017.pdf&form-id=4&field-id=290&hash=d1e677549527bc16c51a2e41373ae911055e47ab364f8ee8de9e732c2fe0b3bd
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F5.-Presupuesto-Anual-20171.pdf&form-id=4&field-id=291&hash=35e31a785968532d976fc75e120e583d2f142e009a3266d2e2a0458bcc189c39
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F5.2-Alcaldu00eda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf&form-id=4&field-id=292&hash=4e10e47f9beb7e9a202d6455380b8b3931fe7b15151eb9a420492335706009bc
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5.4 Adjunto de evidencia

e 5.4-Alcaldu0Oeda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf

5.5 Buena practica

No

6. Procedimientos de seleccion

6.1 Manual de seleccion de personal

No

6.1 Adjunto de evidencia

e 6.-Alcaldu0Oeda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf

6.2 Procesos realizados

No

6.2 Adjunto de evidencia

e 6.-Alcaldu00eda-Municipal-de-Apastepeque-ALC1.pdf

7. Asesores

7.1 Nombre del asesor
Si

7.2 Formacion profesional y técnica
Si

7.3 Unidad a la que brinda la consultoria y sus funciones
Si

7.4 Remuneracion

Si


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F5.4-Alcaldu00eda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf&form-id=4&field-id=293&hash=264f62cbae87e7d3d42d20b9e9a4ba8833f71134f415a061a362b2dd0e4d0c1a
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F6.-Alcaldu00eda-Municipal-de-Apastepeque-ALC.pdf&form-id=4&field-id=294&hash=918060aa6f66b860a74d782b83d0817b8bf3796e5f7f3ac9f7a625abf3b87aca
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F05%2F6.-Alcaldu00eda-Municipal-de-Apastepeque-ALC1.pdf&form-id=4&field-id=295&hash=f59c83d884ebae5cfdd123ff5ccdc5ae0f97397700599bca90cbf60bfcb8f2ce
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8. Remuneraciones

8.1 Plantillas por tipo de contratacion
Si

8.2 Cargos presupuestarios
Si

8.3 Remuneracion
Si

8.4 Dietas o gastos de representacion
Si

8.5 Buena practica:
Si

8.6 Buena practica:
Si

9. Plan Operativo Anual -POA-

9.1 Publicacion del documento que contiene el POA
No

9.2 Contenido del POA

No

9.3 Informe semestral de avance

No

10. Memoria de labores e informes

10.1 Memoria de labores vigente
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10.2 Informes de ley
No

10.3 Informes de cumplimiento de la LAIP

No

11. Servicios prestados
11.1 Descripcion de los servicios, lugar y horarios de atencion
Si
11.2 Requisitos
Si
11.3 Tiempo de respuesta
Si
11.4 Costos
Si
12. Viajes
12.1 Nombre del funcionario
Si
12.2 Destino, duracion, objetivo
Si
12.3 Valor
Si

12.4 Fuente de financiamiento
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13. Unidad de Acceso a la Informacion Publica -UAIP-
13.1 Nombre del Oficial de Informacién
Si
13.2 Direccion fisica y teléfono
Si
13.3 Correo electrénico
Si
13.4 Fecha de hombramiento
Si
14. Inventario de bienes muebles
14.1 Descripcion
No
14.2 Fecha de compra
No
14.3 Valor de compra
No
14.4 Documento de compra
No
14.5 Buena practica

No

15. Listado de obras
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15.1 Listado de obras
Si
15.2 Plantillas individuales completas
No
16. Subsidios e incentivos fiscales
16.1 Nombre del programa
Si
16.2 Diseiio y ejecucion
Si
16.3 Montos asignados
Si
16.4 Criterios de acceso
Si
16.5 Numero de beneficiarios
Si
16.6 Buena practica:
Si
17. Recursos publicos asignados a privados
17.1 Nombre del destinatario
No

17.2 Cantidad

No
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17.3 Fin
No

17.4 Documento de autorizacién
No

17.5 Informes de ejecucion

No

18. Permisos, autorizaciones y concesiones
18.1 Nombre del beneficiario
No
18.2 Tipo
No
18.3 Monto
No
18.4 Vigencia
No
18.5 Objeto y finalidad

No

19. Adquisiciones y contrataciones

19.1 Plantilla
No

19.2 Contenido

No
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20. Listado de ofertantes y contratistas
20.1 Listado o enlace a pagina web que lo contiene
No
21. Participacion ciudadana y rendicion de cuentas
21.1 Listado de mecanismos
No
21.2 Descripcion y requisitos
No
21.3 Objetivo
No
21.4 Informes
No
22. Indicadores de cumplimiento de la LAIP
22.1 Apartado o determinacion que no aplica
Si
23. Estadisticas
23.1 Estadisticas generadas
No
24. Resoluciones ejecutoriadas
24.1 Listado
No

24.2 Partes
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24.3 Resumen del caso
No
24.4 Enlace al texto
No
25. Actas
25.1 Listado
No
25.2 Correlativo
No
25.3 Fecha

No

25.4 Enlace al texto

No

26. Indice de informacién reservada

26.1 Enlace al indice de informacion reservada presentado al IAIP

No

27. Guia de organizacion de archivos

27.1 Guias o determinacion de que no aplica

No

28. Resoluciones de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica

28.1 Listado
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28.2 Enlace al texto
No
29. Costos de reproduccion
29.1 Costos de reroduccion
Si
30. Solicitud de informacion
30.1 Solicitud de informacion
Si
31. Buena practica
31.1 Otra informacion de interés
No
32. Actos publicos
32.1 Listado de actos
Si
32.2 Objetivo del acto
Si
32.3 Listas de asistencia
Si
32.4 Multimedia
Si

33. Planes Municipales



33.1 Planes municipales, listado y enlace al texto

No

34. Actas y resoluciones
34.1 Listados
No
34.2 Correlativo
No
34.3 Fecha
No
34.4 Resumen
No
34.5 Enlace al texto

No

35. Informes de auditoria
35.1 Listado correlativo
No
35.2 Ente auditor
No
35.3 Objeto auditado
No

35.4 Enlace al texto

No

Instituto de Acceso
a la Informacion Puablica
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36. Actas de mecanismos de participacion ciudadana

36.1 Listados correlativos

No

36.2 Tipo de mecanismo

No

36.3 Enlace al acta

No

37. Informe anual de rendicion de cuentas

37.1 Enlace al informe vigente

No

Comentarios sobre el proceso

Comentarios Apstepeque:

Publica en “gobierno abierto” no posee sitio web.

1.1 Normativa: no se publica el acuerdo de creacion.

4.4 Curriculum: no se detalla experiencia previa de los funcionarios.

5. Presupuesto: presupuesto en formato no seleccionable, no se publican modificaciones ni ejecucion
presupuestaria.

6. Procedimientos de seleccion de personal: apartado vacio.

9. POA: apartado vacio

10. memoria de labores e informes: apartado vacio.

14. Inventarios: apartado vacio.

15.2: Obras: se enlistas las obras realizadas pero no se publica la informacion de estas, en su lugar se
sube un album de fotos de las obras.-

Comentarios Apastepeque:

17 Recursos publicos destinados a privados: apartado vacio.

18 Contrataciones y adquisiciones: apartado vacio.

19 Permisos y autorizaciones: apartado vacio.

20 Ofertantes y contratistas: apartado vacio

21 Mecanismos de participacion ciudadana: Acta de inexistencia con justificacion no valida.
23 Estadisticas: apartado vacio

24 Resoluciones ejecutoriadas:

25 Actas de consejo: apartado vacio. No fueron proporcionadas a al oficial de informacion.
26 Indice de informacién reservada: apartado vacio.

27 Guia de organizacion de archivos: apartado vacio.

28 Resoluciones UAIP: apartado vacio.
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30 Costos de reproduccion: acta de inexistencia en formato no seleccionable.
33-37: Obligaciones especificas a municipalidades. Apartados vacios







