CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES
Nombre: Gabriela Alejandra Castillo Rivas

Fecha de nacimiento: 21/01/1992

FORMACION ACADEMICA

Educacién Superior:

Universidad Centroamericana “José Simedn Cafas”
Licenciatura en Ciencias Juridicas (2012-2017)
Abogada autorizada el 22/02/2019

Universidad de El Salvador (2010-2011)
Licenciatura en Relaciones Internacionales

Bachillerato:
Colegio El Espiritu Santo (2008-2009)

Educacién Basica
Escuela Cristiana Maranatha (2005-2007)

Colegio El Espiritu Santo (1999-2004)

OTROS CURSOS

e Curso de Gestion de Proyectos (Universidad Centroamericana “José Simeodn
Canas”, UCA- abril 2019)

e Proceso de Capacitacion y Practica para la Elaboracién de un Diagnéstico
Institucional de Género, de una Politica Institutcional de Igualdad y No
Discriminacion y Plan de Accién, y un Plan Institucional para la Igualdad y Equidad
de Género (USAID/ISDEMU - noviembre 2018)

e Proceso de Capacitacion y Practica para la Elaboracion de una Carta de Derechos
de Poblacién Usuaria con Enfoque de Género (USAID/ISDEMU — noviembre 2018)

e Curso de Actualizacion de las Leyes Tributarias (MH/DGII- julio 2018)

e Transparencia y Participacion Ciudadana en los Procesos de Presupuestacion y
Ejecucion del Gasto Puablico (Ministerio de Hacienda y Funcion Publica/Instituto de
Estudios Fiscales de Espafia —Junio 2018)

¢ Diplomado en Género (ISDEMU —mayo 2018)

¢ Diplomatura en Nuevos Disefios de Politicas Publicas (Universidad Austral de
Argentina-Julio a septiembre 2017)

e Técnicas de Redaccion de Informes (IAIP-2016)
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e Creacion de Indicadores de Gestion (FEPADE-2016)

e Estrategias para el Gobierno Abierto en las Américas (OEA-2016)

¢ Fortalecimiento del Uso de Herramientas de Ofimética (FEPADE-2016)
e Curso Virtual para el conocimiento y divulgacion de la LAIP (IAIP-2016)

e El Derecho de Acceso a la Informacion Publica. Legislacion y Jurisprudencia
Nacionales (CNJ-2016)

e Formulacion y Desarrollo de Proyectos sobre Proteccion de Nifiez y Prevencion
Social de la Violencia (CSJ-2015)

e Formacién de jovenes facilitadores y facilitadoras, durante la implementacion del
Programa Nacional del Servicio Social Juvenil.(INJUVE-2015)

e Curso Introductorio Formacion a Formadores en Derechos Humanos de la Nifiez y
de la Adolescencia. (CONNA-2015)

e Curso “ABC Vida Libre de Violencia Para Las Mujeres” (ISDEMU-2014)

e Proceso de Formacién en Género, Violencia contra las Mujeres, Trata y
Femicidio/Feminicidio (SICA-2014)

OTROS CONOCIMIENTOS
¢ Idioma inglés- Nivel Avanzado.
e Legislacion de Acceso a la Informacion Publica.
¢ Marcos juridicos que rigen a las instituciones del Estado.
e Formulacion, Seguimiento y Ejecucion de Politicas Publicas.
e Sustanciacién de procedimientos administrativos y administrativos sancionadores.
e Conocimientos de Ofimética.

EXPERIENCIA LABORAL

Instituto de Acceso a la Informacion Publica (Febrero 2016- a la fecha)
Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion Publica
Cargo actual: Técnica de Cooperacion/Técnica Juridica

e Técnica encargada de la planificacién, implementacion, seguimiento y monitoreo
de proyectos del area de cooperacion del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica.
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Dar seguimientos a Convenios, Cartas de Entendimiento y Memorandos suscritos
por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica con otros organismos
internacionales o entidades nacionales.

Referente técnica institucional con la Cooperacién Internacional para la
formulacion de la Politica Institucional de Igualdad y No Discriminacion.

Elaboracién y reporte del Plan Operativo Anual de la Unidad de Cooperacién y
Proyectos.

Emitir Opiniones Juridicas relacionadas al tema de Acceso a la Informacion
Plblica, con base a los distintos marcos juridicos que rigen a todas las
instituciones obligadas directa e indirectamente al cumplimiento de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica.

Ser apoyo técnico en la formulacién de Lineamientos en materia de acceso a la
informacién publica para la tramitacién de solicitudes informacién.

Sustanciacion de procedimientos de Apelacién, Falta de Respuesta, Yy
Administrativos Sancionadores (Técnica juridica-colaboradora de casos).

Capacitar a Jueces, Magistrados, y personal administrativo de la Corte Suprema
de Justicia sobre la Ley de Acceso a la Informacion Puablica y Lineas Resolutivas
del Instituto de Acceso a la Informacién Puablica.

Elaborar contratos en el marco de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica.

Ser apoyo técnico para seguimiento de la ejecuciéon del Plan Operativo Anual de la
Unidad de Derecho de Acceso a la Informacién Puablica.

Ministerio de Justiciay Seguridad Publica (Marzo 2014- Febrero 2016)
Direccion General de Prevencién Social de la Violenciay Cultura de Paz (PRE-PAZ)
Cargo funcional: Técnica Juridica

Dar seguimiento a la ejecucién de la Politica de Justicia, Seguridad y Convivencia
Ciudadana; Plan El Salvador Seguro (PESS); Politica de Participacién Ciudadana;
Estrategia Nacional de Prevencion de la Violencia; y Estrategia de Seguridad de
Centroamérica (ESCA), desde la perspectiva de prevencién de violencia.

Ser técnica enlace del Subgabinete de Prevencion de la Violencia (SGPV), a nivel
técnico y de titulares para la organizacion y articulacion territorial.

Ser técnica enlace del Comité Técnico, y de la Comisibn de Seguimiento y
Articulacion del Consejo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(CNSCC).
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Coordinar con todas las instituciones que forman parte del CNSCC de las
actividades programadas para la ejecucion territorial del Plan El Salvador Seguro
(PESS), en el area de Prevencién de la Violencia.

Ser técnica enlace de la Mesa Intersectorial de Justicia Restaurativa, coordinada
por la Unidad de Justicia Juvenil de la Corte Suprema de Justicia.

Ser apoyo técnico para la coordinacién de la ejecuciéon del Proyecto del SICA
B.A.1 de la Estrategia de Seguridad de Centroamérica: Prevencion de la Violencia
contra las Mujeres en Centroamérica: seguimiento y monitoreo a nivel territorial.

Ser apoyo técnico interno para la ejecucion territorial del Plan El Salvador Seguro
(PESS), en el area de Prevencion de la Violencia.

Ser apoyo técnico para el Sistema Nacional de Datos, Estadisticas e Informacion,
en lo relacionado a la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para
las Mujeres.

Coordinar la formulacion, ejecucién, seguimiento y monitoreo del Programa
“Familias Fuertes”, en coordinacion con los Juzgados de Menores de San
Salvador; y la Unidad de Justicia Juvenil de la Corte Suprema de Justicia.

Elaborar convenios de cooperacion interinstitucional, y de cooperacion
internacional.

APTITUDES PERSONALES

Responsable

Puntual

Proactiva

Trabajo en equipo
Orientacion a resultados
Eficiente y eficaz
Disciplinada

Honesta

Trabajo bajo presiéon
Ordenada



