
* 

Convocatoria   

Plazas Disponibles 

 

Técnico/a de Capacitaciones 

 2 plazas disponibles 
 

Perfil: 

Edad: 25 años en adelante 

Sexo: Masculino o Femenino. 

 

Formación Académica (educación): 

Licenciatura en educación, Pedagogía , Comunicaciones, Sociología y Ciencias Jurídicas (titulado/a). 

 

Educación no formal:  

Cursos sobre Ley de Acceso a la Información Pública y su Reglamento (preferible). 

Experiencia requerida: 

3 años en puestos similares . 

2 años como mínimo en formulación, gestión y seguimiento de programas, planes, proyectos y políticas relacionadas. 

con acceso a la información pública, transparencia y participación ciudadana o derechos humanos. 

Experiencia en administración de recursos, manejo de presupuesto, gestión de capacitaciones. 

 

Conocimientos especiales e indispensables: 

En didáctica, técnicas de capacitación, estadísticas, marco lógico y otros que estén relacionados a sus funciones.  

Con experiencia en procesos de enseñanza virtual (comprobable). 

Con conocimientos en el manejo, administración y organización de herramientas para la comunicación institucional 

(interna y externa). 

Con experiencia en técnicas de recolección de datos, procesamiento y análisis.  

Conocer y manejar información sobre los principios pedagógicos actuales; asimismo, con amplio sentido del uso  

de las metodologías de investigación y conducción de grupos. 

Experiencia de trabajo en adaptación de legislación a versión popular (lenguaje sencillo). 

Experiencia en Planificación académica. 

 

Otros: 

Habilidad para redactar informes gerenciales y ejecutivos 

Habilidad para coordinación con actores públicos y privados 

Excelentes relaciones interpersonales 

Capacidad de buscar, analizar, sintetizar y procesar información 

Capacidad de trabajar en equipo, negociar, creatividad, orden, disciplina y responsabilidad 

       Manejo de Internet, Microsoft Office y edición de audio, video e imagen. 

       Inglés (Deseable) 

            Salario: $1,050.00   

 

Si cumple con los requisitos favor enviar hoja de vida actualizada y carta de interés  

al correo recursos.humanos@iaip.gob.sv  a mas tardar el día:           

Martes 11 de Junio de 2019 

 


