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Señoras/es 
Comisionadas/os 
·Instituto de Acceso a la Información Pública·
Presente.

Saludos cordiales:

UAIP/OF012/2017 
NEMA: CUMRLIMIENTO. 

Ref. NUE ACUM 135, 206, 207 y 2044-A-2016 (JC) 

Ciudad Universitaria, 22 de febrero de 2017 

Por medio de la presente y en razón de notificación vía correo electrónico realizada por el 

IAIP, con fecha 21 de febrero de 2017, en razón de la tramitación del recurso d� apélación 

interpuesto por MIRNA NOEMI VELASCO CAÑENGUEZ, según resolución con referencia NUE 

ACUfy1135, 206, ·207 y 2044-A-2016 (JC), mediante dicha resolución e( IAIP resolvió "estar a lo 

dispuesto en la resolución definitiva emitida por este Instituto a las catorce horas con cincuenta 

minutos del 5 de diciembre de 2016, cumpla con 1o en ella ordenado, tanto a la entrega de la 
. . 

información como de la remisión del cumplimiento" . 

En cumplimiento de dicha resolución con fecha 10 de febrero de 2017, según oficio con Ref. 

UAIP/025/2017, remití a Rectoría Resolución de Inexistencia UAIP/RI001/2017, donde en lo medular 
· resqlví : "Declarar lnel(istente la información relativa a Tribunal Evaluador para el concurso interno

publicado en junio-julio de 2015 para la plaza de Profesional universitario Administrativo 1, ubicado

en la Unidad de INFORP-UES y reco_mendar a la peticionaria realizar una nueva solicitud de

información de conformidad· a los artículos 55 y siguientes del Reglamento General del Escalafón

para el Personal de la Unive·rsidad de El Salvador". Para certificar tal circunstancia remití a Rectoría
oficio UAIP/025/2017 en la que adjunté a la Acta de Entrega de Información UAIP/AE153/2016.

Con fecha 14 de febrero de 2017, según oficio con Ref. UAIP/035/2017 1 ent�9ye 

información a la peticionaria remitida por la Unidad de Recursos Humanos, según oficio .de fecha 13 

de febrero de 2017 con Re_f. RR.HH 0029/2017 suscrito por la Licda. Otilia Morena Rivas de Ayala, 

en el que en cumplimiento de la resolución del IAIP NUE 135, 206, 207 y 244-a-2016 (JC) remitió: 

Atestados y número de Junta de Vigilancia de la Profesión de los Psicólogos·: Juan Amílcar 
.. 

l,ffnt7ro�. Ana Luz Morán Cativo y Rodrigo Salmerón Martínez y cuadro descriptivo donde consta 

s plazas vacantes puestas en concurs� interno en el año 2015. Toda la información antes descrita 
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totalizando treinta y ocho folios, para certificar tal circunstancia se suscribió Acta de Entrega de 

Información de fecha 14 de febrero de 2017 con Ref. UAIP/AE153.2/2016, en la que consta que la 

peticionaria se da por satisfecha de la información recibida 

Habiendo tenido por recibida información adicional por parte de la Unidad de Recursos 

Humanos, con fecha 20 de febrero de 2017 remití oficio con Ref. UAIP/037/2017, en la que se 

establece que según oficio de fecha 14 de febrero de 2017 con Ref. RR.HH 0031/2017 suscrito por 

la Licda. Otilia Morena Rivas de Ayala, en el que en cumplimiento de la resolución del IAIP NUE 135, 

206, 207 y 244-a-2016 (JC) remite: Atestados y número de Junta de Vigilancia de la Profesión de los 

Psicólogos: Alba Merin Valencia y Amira Elena Guzman Molina. Toda la información antes descrita 

totalizando veintiséis folios, para certificar tal circunstancia adjunté Acta de Entrega de Información 

de fecha 15 de febrero de 2017 con Ref. UAIP/AE153.3/2016, en la que consta que la peticionaria se 

da por satisfecha de la información recibida. 

Así también es necesario mencionar que con fecha 15 de febrero de 2017 se remitió al IAIP 

informe de cumplimiento suscrito por el Señor Rector Interino Lic. José Luis Argueta Antillon, en el 

que consta las diligencias realizadas y donde se remiten las actas de entrega relacionadas en la 

presente. 

Atentamente me suscribo de ustedes. 

; - .

i..� ... -- "� ... ... ·.� .. , ...... .,._ ... ......-. .. � ��·· .... 

se. 1 Zamora Briones 
Oficial de Información 
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 
RECTO RIA 

San Salvador, El Salvador, C.A. 

Señores Comisionados del 

REF: NUE ACUM 135, 206, 207 Y 244-A-2016 (JC) 

Instituto de Acceso a la Información Pública 
Presentes. 

Estimados señores Comisionados: 
JOSE LUIS ARGUETA ANTILLON, de  años de edad, 

•

• 

Economista, del domicilio de Antiguo Cuscatlán, Departamento de La Libertad, 

portador de mi Documento Único de Identidad número 

___________________________; actuando en nombre y representación, en mi 

calidad de Rector Interino y en consecuencia Representante Legal de la 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, Corporación de Derecho Público, Autónoma, 

de este domicilio, que presta el servicio de la Educación Superior, con Tarjeta de 

Identificación Tributaria número ________________________________________, 

con per�onalidad jurídica y patrimonio propio a ustedes con todo respeto les 

MANIFIESTO:

Que ésta Rectoría fue notificada por correo electrónico de fecha 12 de 

• diciembre de 2016 de la Resolución Definitiva emitida por ese honorable Instituto

de Acceso�ª la Información Pública con fecha cinco de diciembre de 2016,
mediante el cual se me requiere como titular de la Institución, dar cumplimiento �

dicha Resolución Definitiva de los Recursos de Apelación promovidos por la

ciudadana MIRNA NOEMI VELASCO CAÑENGUEZ, REF: NUE ACUM 135, 206,

207 Y 244-A-2016 (JC), en la que resuelve lo siguiente:

a) Revocar las resoluciones emitidas por la Oficial de Información de la

Universidad de El Salvador (UES), en cuanto a denegar el acceso a la información 
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relativa a: a) atestados y número de vigilancia de la profesión de los psicólogos 
que evaluaron a empleados aspirantes a las plazas vacantes y que fueron puestas 

• en concurso interno en el año 2015.; b) fecha en la que se evaluó a cada persona,
número total y nombres de cada prueba psicométrica aplicadas a los aspirantes
para cada plaza en concurso; c) atestados de los profesionales Juan Amilcar
Quinteros, Ana Luz Morán Cativo y Rodrigo Alfredo Salmerón Martínez. b)
Ordenar a la Oficial de Información de la UES, que en relación a la primera

solldtud en la que se sostuvo que la informaci6n es inexistente, emita la respectiva
resolución de inexistencia de conformidad a lo establecido en el artículo 73 de la
Ley de Acceso a la Información Pública; c) Ordenar a la UES, a través de su

• 

• 

Oficial de Información, dentro del plazo de quince días hábiles contados a partir
del siguiente a la notificación de ésta resolución, entregue a Mirian Noemi Velasco
Cañenguez la información relacionada en el literal a); d) Ordenar a la UES que,
dentro de las veinticuatro horas posteriores al vencimiento del plazo anterior,
remita a este Instituto un informe de cumplimiento de las obligaciones contenidas
en las letras b) y c) de esta resolutiva, que incluya un acta en la que conste la
documentación entregada a la apelante, así como su recepción, y la resolución de
la inexistencia de la información a efecto de ser entregada a la apelante, bajo pena
de iniciar el procedimiento administrativo sancionatorio.

Que en atención a lo ordenado en el Literal d) de dicha Resolución 
Definitiva les informo que se ha cumplido con la Resolución Definitiva emitida por 

• ese honorable Instituto de Acceso a la Información Pública con fecha cinco de
diciembre de 2016 y anexo copia de la documentación siguiente:

• 

1. Resolución de Inexistencia de fecha 10 de febrero de 2017,
emitida por la Master Sofía Zamora Briones, en su calidad de Oficial
de Información de la Universidad de El Salvador.

2. Acta de entrega de la Resolución de Inexistencia, a la ciudadana
MIRNA NOEMI VELASCO CAÑENGUEZ, de fecha 1 O de febrero
de 2017.

. ";, � :: 
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• 

• 

• 

3. Acta de entrega de la información relacionada en el literal a) de la

Resolución Definitiva a la ciudadana MIRNA NOEMI VELASCO

CAÑENGUEZ, de fecha 14 de febrero de 2017.

Por todo lo anterior con el debido respeto, por las razones de hecho y de derecho 
anteriormente expuestas PIDO: 

a) Se me admita el presente escrito, en calidad de informe de cumplimiento de
la Resolución Definitiva emitida por ese honorable Instituto de Acceso a la

Información Pública con fecha cinco de diciembre de 2016 de los
Recursos de Apelación promovidos por la ciudadana MIRNA NOEMI
VELASCO CAÑENGUEZ, REF: NUE ACUM 135, 206, 207 Y 244-A-2016
(JC);

b) Se tenga por cumplida la Resolución Definitiva emitida por ese honorable
Instituto de Acceso a la Información Pública con fecha cinco de
diciembre de 2016 de los Recursos de Apelación promovidos por la
ciudadana MIRNA NOEMI VELASCO CAÑENGUEZ, REF: NUE ACUM
135, 206, 207 Y 244-A-2016 (JC);

e) Se sobresea definitivamente a mi representada la Universidad de El
salvador en los presentes Recursos de Apelación promovidos por la

_ ·--�_i_udªdana Ml�NA NOEMI VELASCO CAÑENGUEZ, REF: NUE ACUM 
135, 206, 207 Y 244-A-2016 (JC); 

d) Se me notifique de los resuelto; y
e) Se siga con el trámite de Ley.

San Salvador, quince de febrero de dos mil diecisiete . 



• 

• 

• 

• 

Cuscatlán, Departamento de La Libertad, a quien conozco y me exhibe su Documento 
Único de Identidad número ________________; actuando en nombre y representación, en su 

calidad de Rector Interino y en consecuencia Representante Legal de la UNIVERSIDAD 

DE EL SALVADOR, Corporación de Derecho Público, Autónoma, de este domicilio, que 
presta el servicio de la Educación Superior, con Tarjeta de Identificación Tributaria número 
____________________________, con personalidad jurídica y patrimonio propio, de cuya personería 
doy fe de ser legítima y suficiente por haber tenido a la vista la documentación siguiente: a) 
Ley Orgánica de la Universidad de El Salvador, contenida en el decreto

Legislativo número quinientos ·noventa y siete, de fecha veintinueve d� abril de mil

número 
novecientos 

trescientos 
noventa y 

cuarenta 
nueve, 

y tres, 
publicado 

del 
en 

día 
el 

Diario 
veinticinco 

Oficial 
de 

número 
mayo de 

novent� 
mil 

y seis, 
novecientos

lomo
noventa y nueve, en cuyos artículos dos y cuatro establece que la Universidad de El 
Salvador es una Corporación de Derecho Público, creada para prestar servicios de 
Educación Superior cuya existencia es reconocida por el Artículo sesenta y uno de la 
Constitución de la República, con personalidad jurídica, patrimonio propio, goza de 
autonomía en lo docente, lo administrativo y lo económico, y tiene su domicilio principal en 
la Ciudad de San Salvador, en su artículo ochenta y dos establece que cuando faltare 
alguno de los funcionarios cuya elección corresponda a la Asamblea General 
Universitaria, estando ausente también aquél que deba sustituirlo; el Consejo Superior 
Universitario, con el voto conforme de los dos tercios de sus miembros, designará 
interinamente al sustituto. Dentro de los ocho días siguientes a la designación interina, el 
Consejo Superior Universitario deberá convocar a la Asamblea General Universitaria, para 
que se proceda a llenar la vacante. Si la ausencia fuere definitiva, la persona elegida 
terminará el período del sustituido y en su artículo veintitrés establece que el Rector será 
el máximo funcionario ejecutivo de la Universidad y tendrá a su cargo la representación 
legal de la misma. Ejecutará y hará cumplir las resoluciones de la Asamblea General 
Universitaria y del Consejo Superior Universitario. En los casos de actuación judicial o 
extrajudicial, previo acuerdo del Consejo Superior Universitario, el Rector otorgará el 
poder legal suficiente al Fiscal General de la ÜES, quien podrá sustituirlo conforme a las 
leyes; b) El Acuerdo número cero cero uno-dos mil quince-dos mil diecisiete- E (Romano 
cinco) del Consejo Superior Universitario, tomado en Sesión Extraordinaria celebrada el 
día veintinueve de octubre del año dos mil quince, en el cual consta que se designó al 
Licenciado José Luis Argueta Antillón, como Rector Interino de la Universidad de El 
Salvador, hasta que la Asamblea General Universitaria elija en legal forma a la persona 
que ocupará dicho cargo en propiedad. San Salvador, quince de febrero de dos mil 
diecisiete. DOY FE .

. :.ado por .,, �lJ

• ! .; ... ,, ,e identifica con Ías: � 
' .. \\ ,_de __ de20§.Juntocon�_·J-�

, . 
., .... , ... , ............ --.. ........ ______ ·-·-·-.... ·--------------------------�

_...._.............._..,.,.. __________ ,.. ___ ·-- �-----·-··· ··-'-�---·· 
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Licenciado 
José Luis Argueta Antlllon 
Rector A.I 
Universidad de El Salvador 
Presente. 

Saludos cordiales: 

Los mejores deseos de éxito en la labor que realiza .. 

UAIP/025/2017 
Ciudad Universitaria;·-10·c1e febrero ele 2017 

\ Por medio de la presente me dirijo a usted y en razón de q�rle cumplimiento a la resolución 
definitiva con REF. NUE 135, 206, 207 y 244-a-201� (JC) emitida por el Instituto de Acceso a la 

. '· 

Información Pública en razón del recurso de apelación presentado por MIRNA NOEMI VELASCO

CA!'JENGUEZ, le informo �ue este día he emitido Resoluci_ón de Inexistencia UAIP/RI001/2017 
donde en ·10 medular resolví : "Declarar Inexistente la infor,nación_relativa a Tribunal Evaluador para 
el concurso interno publicado en junio-julio de 2015 para ·fa plaza de Profesional Universitario 
Administrativo I, ubicado en la Unidad de INFORP-UES y recomendar a la peticionaria realizar una 
nueva solicitud de informaéión de conformidad a /os artículos· .55. y siguientes del Reglamento 
Gener�I del Escalafón para el personal, 'de la Universidad de El Salvador", mencionada resolución 
fue notificada este día a la peti�lonaria. 

Adjunto a la presente resolución en. referencia y Acta de Entrega, para que sea de su 
conocimiento. 

Atentamente, 

. . 
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UAIP/AE153/2016 

ACTA DE ENTREGA 

En las oficinas de la Unidad de Acceso a la Información Pública, ubicadas en la tercera planta del 

edificio de rectoría del campus central, en la ciudad universitaria, a las t 3 horas 

con ;;i.q minutos del dla de JO de febrero de dos mil diecisiete. la Universidad de El 

Salvador (UES),. luego de haber recibido la solicitud de información UAIP/0153/2016, presentada 

ante el Asistente de la Unidad de Acceso a la lnfonnación Pública de esta dependencia por parte de 
MIRNA NOEMI VELASCO CAílENGUEZ, en la Unidad de Acceso a la lnfonnación Pública de esta 

institución, y mediante la cual se requirió: 

"Solicitud de información de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad de· El Salvador. Con 
base al Artículo 23 del Reglamento General del Sistema de Escalafón del Persona! Universitario. 
Solicito sabe fo siguiente: 

Quienes conforman el Tribunal Evaluador para el concurso interno publicado en junio-julio de 2015 
para fa plaza de Profesional Universitario Administrativo 1, ubicado en la Unidad de INFORP-UES. 

Acuerdo de ratificación del referido Tribunal Evaluador por parte de los miembros de la Comisión. 

Bases del concurso establecidos por dicho tribunal previo a la publicación. 

Fases del proceso de evaluación y ponderación dado por dicho tribunal a cada fase. 

Resolución final del tribunal en dicho proce�o de evaluación". 

Solicitud que fue resuelta a las quince. horas con cuarenta minutos del día 17 de mayo de 2016 

según oficio con referencia UAIP/RE153/2016. En _atención a lo peticionado el 9 de diciembre de 

2016, se tuvo por recibida notificación de Resolución Definitiva con'REF. NUE 135, 206, 207 y 244-

a-2016 (JC) emitida por el Instituto de Acceso a la lnformadón Pública .

-Con fecha 12 de diciembre de 2016 se hizo del conocimiento del Señor Rector la resolución en
comento emitida por el IAIP, con la finalidad QU9 SQ JQ diQra cumplimiento a la misma y en el mismo
sentido se le solicitó la convocatoria de ·una reunión de carácter urgente con la Jefa de Recursos 
Humanos y la Secretaria General a fin de establecer el procedimiento para acatar la resolución del 
IAIP. 

-Con fecha 3 de febrero de 2017 y en razón de oficio remitido por el Señor Rector con REF.

REC.2015-2019/0047/2017, se le solicitó a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos darle

''Hacia la l.ibertad por la Cultura" 

\� 



'· ,.. 1 . ... 

cumplimiento a la resolución emitida por el lAlP mediante el envío de la información objeto de la 
resolución y de este modo poder hacer la correspondiente entrega de la misma a la peticionaria. 

- Siendo las J.3_ horas con 'J.,°} minutos de este día, y no habiendo tenido respuesta de la

Unidad de Recursos Humanos. Se hace entrega de la Resolución de Inexistencia UAIP/RI001/2017
de fecha 10 de febrero de 2016, suscrita por la Oficial de Información. Procediendo MIRNA NOEMl

VELASCO CAÑENGUEZ, a retirarla, recibiendo un total de un folio útil. Y no habiendo más que

constar firmamos.

.:..--... .;, 

&7 C,.J..e,.-,05

Solicitante Quien entrega la información 

t<\, 1 na.. 1'\remt \}JttSCUD Q_Q�.w\j"t'L

"Hacia la Libertad por la CulttJra" 
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UA1P/Rl001/201'7 ... . � ... 

RESOLUCIÓN DE INEXISTENCIA 
.. . ' . .  

En la oficina de ·la Unidad de Acceso a la lnfonnación Pública, ubicad� en la ·tercera planta del 
edificio de rectoría del' campus central, en la ciudad universitaria, a las once horas 'del día 1 O de 

• ,w •. .•• • ..... .. ......... .. � ........ . 
... febrero de dos·mil .. r;l.i�cisie.te ....... . ..... : . ... ........ ...: .. : .... ....... · . ........... ....... ·-· ... .......... ,. ... .... · ... ..... ... · · ·

• 

• 

• 

• 

En pumplimiento a la Resolución D�finitiva emitida por el Instituto de Acceso a la !�formación 
Pública, considerando que: . ' •  

1. Que con el objeto de darle cumpUmlen.t o  a la resolución emitida por el Instituto de Acceso a
la Información P.úolica con REF •. NUE 135, 206, 207 y 244-aw2016 (JC) notificada el 9 de 
diciembre de 2016, se rea lizaron con sÚltas por escrito al Instituto de.Acceso a la 
Información Pública, con fecha 14·de 'diciembre ae 2016, 16 de enero y 1 de febrero de 
2017, vía correo electrón ico, en el sentido. que en· consideración a I�. normativa 

\ universitaria relativa a los procesos de �elección y contratació.n de personal nos indicase 
el modo de proceder eri cuanto a la emisión de la resolución de· inexistencia. 

11. Que en reunión sostenida en el Instituto d.e Acceso a la lnfonnación Pública el día 9 de. ' . 
febrero de 2017 relativa a ra .emisión de la Resolución de Inexistencia ordenada por el 
IAlP, se recomendó verbalmente darle cumplimiento a dicha resolución, y ·que la 
declaratoria ct·e Inexistencia fuese en c·on son ancia con la norrnativa·universitaria. 

11!. Que el Artículo 62 de la Ley de Acceso a ia lnrormaclqn 'Púb\ica -LAIP�, establece que los 
Ent� Obligados deberán en tregar únlcamente .la Información ·que· se encu�ntre en· su 

.•. _¡:iade.t . .l-. .,q.u.e. la...oblig.ael0r-t-·de-·aeees0· .. a .. ¡a· -Información · púuUca· .. se-·"d�ra··ptir·"cürnplíoa' · · · 
cuando se ponga a disposición del.solicitan te. 

IV. Que los Tribunales Evaluadores de conformidad al · Reglamento del Escalafón para el

Personal de la Yn iversidad .de El Salvaqor, Art. 23, SOll_ organ ismos evaluador� creados 
para el Ingresó del personal a la Carrera del Personal Académico, n o  existiendo tal 
organismo para �¡' ingreso .a la Carrera del Pers�nal Administrativo No Docente, para el 
cual existe, según el Art. 57 del RGEUES, una Comisión de Administración de la Garrea 
del Personal Admin.lstrativo No bocente y Un Comité Local de Evaluación en Oficinas
Centrales y en cada uná de las Facultades. · ' 

POR T A�TO, _de ?ºn.!ormidad � lós. artí�ulos 65, 66, 69, 70¡ 71, 7,2 y 73 d9 la Léy,.de A::Xeso a la
lnfonnacron PubU�,.y GOíl el ObJ9tO dia.darle cumplimiento a la �esolución emitida por el Jastituto de 
Acceso a la lnfonnación Pública con REF. NUE 135,· 206, 207 y 244-a-2016 (JC), la suscrita Oficial 
de Información RESUELVE: · ·.. .. .. . 

Declarar Inexistente la información relativa a Tribunal Evaluador para el concurso interno 
�-�} �..., 

pu�!�cado en junio-julio de 2015 para la plaza de .Profesional l!nlversitarlo Administrativo· ';:, 
.:,..,,1:f1" ��<-'<. ;-:úb1cado en la Unidad de INFORP·UES y recomendar a la peticionaria realizar una nueva 

lt ;¡ ¡:g�l . l .., :;.:;,, 
i.-:::, wlOJ',S).Oé 'l 

�Al.A f ll'lfOfl'/� , \ • 
ll"uSUCA� · ,  · . , • · 

final �,"Máhires Est�diantes del 30 de julio", Ci�dad 'Universitaria, San Sal��o�, ·Edifi�lo de Rectoría; 3er Nlv,
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Licenciado 
José Luis Argueta Antillon 
Rector A.I 
Universidad de El Salvador 
Presente. 

·Saludos cordiales:

Los mejores deseos de éxito en la labqr que re.aliza .

UAIP/035/2017 
Ciudad Universitaria, 14 de febrero de.2017 

Por medio de la presente me dirijo a usted y en razón de darle cumplimiento a la resolución 
definitiva con REF. NUE 135, 206, 207 y 244-a�2�16 (JC) emitida por el Instituto de Acceso a la 
lnformación Pública en razón del recurso de apelación presentado por MIRNA NOEMI VELASCO 
CAÑENGUEZ, le informo que este día se ha realizado la e�trega de la información proporcionada 
p9r la Unidad de Recursos Humanos según oficio de f�cha 13 �e. febrero de 2017 con Ref. RR.HH 
0029/2017 suscrito por la Licda. Otilia Morena Rivas de �yala, en el que en cumplimiento de la 

. . . 

resQlución del IAIP NUE 135, 206, 207 y 244-?-2016 (JC) remite: Atestad�s y número de Junta de. 
Vigilancia de la Profesión de los Psicólogos: Juan Amilcar Quln�eros, Ana Luz Morán Cativo y 
Rodrigo Salmerón Martín�z � cuadro. 'descriptivo donde consta 1as plazas vacantes púestas en 
concurso interno en el año 2015. Toda la información antes descrita totalizando treinta y ocho folios, 
para certificar tal circunstancia adjunto a la presente Acta de Entrega de Información de fecha 14 de 
febrero de 2017 con Ref. UAIP/AE153.2/2016, en la que consta que la peticionaria se da por 
satisfecha de la información recibid�. 

En el mismo .�entido con fecha 10 de febrer.o.de 2017 en cumplimiento de la resolución antes 
descrita emití Resolución de ·Inexistencia UAIP/RIOOf/2017 donde en lo medular resolví : "Declarar 

Inexistente la información relativa a Tribunal Evaluador para el ?oncurso inte!,T'lo pu.blicaclo en junio­

julio de 2015 para la plaza de Profesional Universitario Administrativo /, ubicado en la Unidad de 
, ..• -

\6\ 

'2017 1

e-mail: oficialdeinfor�acio�.ues@gmail.com, • asistenteuaip.ues@gmail.com · • uaip@ues.edu.sv





• 

• 

• 

• 

UAIP/AE153.2/2016 

ACTA DE ENTREGA . 

En· las oficinas de la Unidad de Acceso a la Información Pública de la Universidad de El Salvador 
(UES), ubicadas en la tercera planta del edificio de ,rectoría del campus ·central; en _la ciudad 
universitaria, a las q horas con 6rn1nutos del día de d!P._ de febrero de dos mil 
diecisiete, luego de haber recibido la. solicitud de información UAIP/01;¡2016, presentada ante el 
Asistente de la Unidad de Acceso a la Información Pública de esta dependencia por parte de MIRNA 
NOEMI VELASCO CAílENGUEZ, en la Unidad de Acceso a la Información Pública .de esta 
institución, y mediante la cual se requirió: 

"Solicitud de información de la Unidad �e Recl,!rsos Humanos de la Universidad de El Salvador. Con 
base al Artículo 23 del Reglamento General del Sistema· de Escalafón del Personal Universitario. 
Solic,ito sabe lo siguiente: 

Quienes conforman el Tribunal Evaluador para el concurso interna publicado en junio-julio de 2015 
para la pfaza .. �e Profesional Universitario Administrativo!, ubicado en la Unidad de INFORP-UES. 

Acuérd� de ratificación del referido Tribunal Evaluador por parte de los miembros de la Comisión. 

Bases d�I concurso establecidos por dicho tribunal previo a la publicación . 

Fases del proceso de evaluación y ponderación dado por dic�o trib�nal a cada fase. 

Resolución final del tribunal en dicho proceso de evaluación". 

Solicitud que fue resuelta a las quince horas con cuarenta minut�s del día 17 de mayo de 2016 
segú� oficio con referencia U�IP/RE153/2016. En atención a lo ·peticionado el .9 de diciembre d� 
2016, se tuvo por recibida no,tificación de Resolución Definitiva con REF. NUE 135, 206, 207 y 244-

·. 

a-2016 (JC) emitida por el Instituto de Acceso a la Información Pública .
·.

-Con fecha 12 de diciembre de 2016 se hizo del conocimlento del Señor Rector la resolución en
comsnto émitida por el IAI�. con la finalidad que se le diera cumplimiento a la misma y en el mismo
sentido se le solicito la c�nv_ocatoria de una reunión_ de carácter urgente con la Jefa de Recursos
Humanos y la Secretaria General a fin de establecer el pr.ocedimiento. para acatar la resolución del 
IAIP. 

-Con fecha 3 de febrero de 2017 y en razón de oficio remiti�o por el Señor Rector con REF.
REC.2015-2019/0047/2017, se le solicitó a la Jefa de !a Unidad de Recursos Humanos darle

Final Avenida "Má.rtir�s Estudiantes �el 30 de [lfflS¡;,'t/i(ff{cf'tf�fJ��f{W"�: San Salva,do�1 -Edificio de Rectoría, 3er Nivel. . . . 
Teléfono: 2511-2075 • Telefax: 2225-8826 

e-mail: oficialdeinformacion.ues@gmail.com. • asistenteuaiP,,ues@gmail.com · • uaip@ues.edu.sv



cumplimiento a la resolución emitida por el IAIP mediante el envío de la información objeto de la 
resolución y de este modo poder hacer la correspondiente entrega de la misma a la peticionaria. 

-Con fecha 10 de febrero de 2017, y en cumplimiento de la resolución emitida por el IAIP se hizo la
entrega a la peticionaria de la Resolución de Inexistencia UAIP/RI001/2017 de fecha 10 de febrero
de 2017 suscrita por la Oficial de Información en la que se resolvió: "Declarar Inexistente la
información relativa a Tribunal Evaluador para el concurso interno publicado en junio-julio de 2015
para la plaza de Profesional Universitario Administrativo 1, ubicado en la Unidad de INFORP-UES y
recomendar a la peticionaria realizar una nueva solicitud de información de conformidad a los
artículos 55 y siguientes del Reglamento General del Escalafón para el Personal de la Universidad
de El Salvador", la cual fue entregada a la peticionaria según consta en Acta de Entrega
UAIP/AE153/2017.

-El día 13 de febrero de 2017, se recibió de Rectoría oficio con Ref. RR.HH 029/2017 suscrito por la
Licda. Otilia Morena Rivas de Ayala, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, en el que en
cumplimiento de la resolución del IAIP NUE 135, 206, 207 y 244-a-2016 (JC) remite: Atestados y
número de Junta de Vigilancia de la Profesión de los Psicólogos: Juan Amílcar Quinteros, Ana Luz
Morán Cativo y Rodrigo Salmerón Martinez y cuadro descriptivo donde consta las plazas vacantes
puestas en concurso interno en el año 2015. Toda la información antes descrita totalizando treinta y
ocho folios.

- Siendo las L horas conL minutos de este día, Procediendo MIRNA NOEMI VELASCO
CAl'JENGUEZ, a retirar la información antes descrita, recibiendo un total de treinta y ocho folios
útiles, dándose por satisfecha de la información recibida. Y no habiendo más e constar firmamos.

Solicitante 

"Hacia la Libertad por la Cultura" 

... 

' ·'

• 

• 

•

• 



• 

• 

• 
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Universidad de 8 Salvador 
Hacia la llóoru,t:J por I• 01111u,o 

UAIP/037/2017 
Ciudad Universitaria, 20 de febrero de 2017 

Maestro 
Roger Armando Arias Alvarado 
Rector 
Universidad de El Salvador 
Pre�ente. 

Saludos cordiales: 

Los mejores deseos de éxito en la labor que realiza . 

\ Por medio de la presente me dirijo a usted y en razón de darle cumplimiento a la resolu?ión
definitiva con REF. NUE 135, 206, 207 y 244-a�2016 (JC) emitid.a por el Instituto de Acceso a la 
Información .Pública en razón del recurso de apelación presentado por MIRNA NOEMI VELASCO 

. 
•' . 

CA�Et;JGUEZ; le informo que este dla 'se ha realizado la entrega de la información proporcionada 
por la U_nidad de Recursos Humanos según oficio de fecha -14 de febrero de 2017 con Ref. RR.HH 
0031/2017 suscrito por la Licda. Otilia Morena Rivas .de Ayala, en el que e� cumplimiento de la 
resolución del IAIP NUE 135, 206, 207 y 244-a-2016 (JC) remite: Atestados y número de Junta de 

. 
. . 

Vig'ilancia de la Profesión de los Psicólogos: Alba Merin Valencia y Amira Elena Guzman Molina .. 
Toda la información antes descrita totalizando veintiséis folios,. para certificar tal circunstancia 
adjunto a la presente Aéta de Eritrega de Información de fecha·· 14 de febrero de 2017 con Ref. 
UAIP/Al;153.3/2016, en la gue consta que la peticionaria se da por satisfecha de la información 
recibida . 

Siendo necesario mencionar que previamente se le entregó a la peticionaria en cumplimiento 
de la resolución del IAIP: Declaratoria de Inexistencia según consta en oficio UAIP/025/Z017 en el

. . . 

cual remite a Rectoría Acta de Entrega de Información de fecha 10 de febrero de 2017 con Ref. 
. 

. 

UAIP/AE153/2016 e Información. proporcionada por la Un_idad de Re�ursos Humanos según consta 
en oficio UAIP/035/2017 en el cual remite a Rectoría Acta de Entrega de Información de fecha 14 de 
febrero de 2017 con Ref. UAIP/AE153.2/2016 

e-mail: oficialdeinformacion.ues@gmail.com, • · asistenteuaip.ues@gmail.com • uaip@ues.edu.sv
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cumplimiento a la resolución emitida por el IAIP mediante el envío de la información objeto de la 
resolución y de este modo poder hacer la correspondiente entrega de la misma a la peticionaria. 

-Con fecha 10 de febrero de 2017, y en cumplimiento de la resolución emitida por el IAIP se hizo la
entrega a la peticionaria de la Resolución de Inexistencia UAIP/RI001/2017 de fecha 10 de febrero
de 2017 suscrita por la Oficial de Información en la, que se resolvió: "Declarar Inexistente la
información relativa a Tribunal Evaluador para el concurso interno publicado en junio-julio de 2015

parei lij plaza de Profesional Univernitano AdrninisiraHvo I, ubicado en la Unidad de INFORP-UES y
recomendar a la peticionaria realizar una nueva solicitud de información de conformidad a los
artículos 55 y siguientes del Reglamento General del Escalafón para el Personal de la Universidad
de El Salvador", la cual fue entregada a la peticionaria según consta en Acta de Entrega
UAIP/AE153/2017.

-El día 15 de febrero de 2017, se recibió de Rectoría oficio con Ref. RR.HH 031/2017 suscrito por la
Licda. Otilia Morena Rivas de Ayala, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, en el que en
cumplimiento de la resolución del IAIP NUE 135, 206, 207 y 244-a-2016 (JC) remite: Atestados y
número de Junta de Vigilancia de la Profesión de los Psicólogos: Alba Merin Valencia y Amira Elena
Guzman Molina, profesionales que realizaron evaluaciones psicológicas en concursos internos el
año 2015. Toda la información antes descrita totalizando veintiséis folios útiles.

- Siendo las L horas con �inutos de este día, Procediendo MIRNA NOEMI VELASCO
CAÑENGUEZ, a retirar la información antes descrita, recibiendo un total de veintiséis folios útiles.,
dándose por satisfecha de la información recibida. Y no habiendo más que constar firmamos.

"Hacia la Libertad por la Cultura" 

• 

e 

• 

e 

•



• 

• 

• 

• 

U��A���t�P� 

Universidad de El Salvador 
Hacia la llbortad por la ,:;ultur, 

UAIP/AE153.3/2016 

ACTA DE ENTREGA. 
·�:

. 

. .. 

. ... . . � 

Err las oficir.ias de la Unidad de Acceso a la Información Pública de la Universidad de El Salvador . . 
(UES), ub�adas en '1a tercera planta del edificio de rectoiia del Ei. pus··.· ntrai, en la ciudad
universitaria, a las _j h_o�as con� minutQ� Uel Uía de de febrero de dos mil

diecisiete, luego de haber recibido la solicitud de información UAIP/0153/2016, presentada ante el 
Asistente de la Unidad de Acceso a la ·Información Pública_ de esta dependencia por parte de MIRNA 
NOEMI VELASCO CAÑ�NGUEZ, en la Unidad de Acceso a la Información Pública .de esta 
institución, y mediante la cual se requirió: 

"Solicffud de información de la Unidad de Recf.!rso.s Humanos de la Universidad de El Salvador. Con 
base al Artículo 23 del Reglamento General del Sistema' de Escalpfón del Personal Universffario. 
Soliqito sabe lo siguiente: 

Quienes conforman el Tribunal Evaluador para el concurso interno publicado en junio..julio de 2015 
para la plaza .. _de Profesional Universitario Administrativo I, ubicado en la Unidad de INFORP-UES. 

Acuerd� de ratificación del referido Tribunal Evaluador por parte de los miembros de la Comisión . 

Bases dfJI concurso estableciqos por dicho tribunal previo a la publicación. 

Fases del proceso de evaluación y ponderación dado por.dicho tribunal a cada fase. 

Resolución final del tribunal en dicho proceso de evaluación": · .. 

Solicitud que fue resuelta a las quince horas con cuarenta minut?s del día 17 de mayo de 2016 
según oficio con referencia Uf.lP/RE1�3/2016. En atención a lo �eticionado el.9 de diciembre de 
2016, se tuvo por recibida notificación de Resolución Definitiva con REF. NUE 135, 206, 207 y 244-
a-2016 (JC) emitida por el ln�tituto de Acceso a la Información Pública.

-Con fecha 12 de diciembre de 2016 se hizo del conocimlento del Señor Rector la resofución en
comento emitida por el IAIP, con la finalidad que se le diera cumplimiento a la mism? y en el mismo
sentido se le solicito la c?nvocatoria de una reunión_ de carácter urgente con la Jefa de "Rec�rsos
Humanos y la Secretaria General a fin de establecer el p�ocedimiento. para acatar la resolución del
IAIP.

-Con fecha 3 de febrero de 2017 y· en razón de oficio remiti90 por. el Señor Rector con REF.
REC.2015-2019/0047/2017, se le solicitó a la Jefa de !a Unidad de Recursos Humanos darle

e Final Avenida "Mártires Estudiantes del 30 de 1tf«8'n/e[piátcftf�fJ��r{WFiª�: San Salva-�or, ·Edifi�¡o de Rectoría, 3er Nivel 
Teléfono: 251.1-2075 • Telefax: 2225-8826 
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UAIP/AE153/2016 

ACTA DE ENTREGA 

En las oficinas de la Unidad de Acceso a la Información Pública, ubicadas en la tercera planta del 

edificio de rectoría del campus central, en la ciudad universitaria, a las t 3 horas 

con 2.-'1 minutos del día de i O de febrero de dos mil diecisiete. la Universidad de El 

Salvador (UES),. luego de haber recibido la solicitud de información UAIP/0153/2016, presentada 

ante el Asistente de la Unidad de Acceso a la Información Pública de esta dependencia por parte de 

MIRNA NOEMI VELASCO CA!iJENGUEZ, en la Unidad de Acceso a la Información Pública de esta 

institución, y mediante la cual se requirió: 

"Solicitud de información de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad de-El Salvador. Con 
base al Artículo 23 del Reglamento General del Sistema de Escalafón del Personal Universitario. 
Solicito sabe lo siguiente: 

Quienes conforman el Tribunal Evaluador para el concurso interno publicado en junio-Julio de 2015 
para la plaza de Profesional Universitario Administrativo I, ubicado en la Unidad de INFORP-UES. 

Acuerdo de ratificación del referido Tribunal Evaluador por parte de los miembros de la Comisión. 

Bases del concurso establecidos por dicho tribunal previo a la publicación . 

Fases del proceso de evaluación y ponderación dado por dicho tribunal a cada fase. 

Resolución final del tribunal en dicho proce�o de evaluación". 

Solicitud que fue resuelta a las quince. horas con cuarenta minutos del día 17 de mayo de 2016 

según oficio con referencia UAIPIRE153/2016. En. atención a lo peticionado el 9 de diciembre de 

2016, se tuvo por recibida notificación de Resolución Definitiva con· REF. NUE 135, 206, 207 y 244-

a-2016 (JC) emitida por el Instituto de Acceso a la lnformaclón Pública.

-Con fecha 12 de diciembre de 2016 se hizo del conocimiento del Señor Rector la re�o!vción en

com�hto emitida por el IAIP, con la finalidad que se le diera cumplimiento a la misma y en el mismo

sentido se le solicitó la convocatoria de una reunión de carácter urgente con la Jefa de Recursos

Humanos y la Secretaria General a fin de establecer el procedimiento para acatar la resolución del

IAIP.

-Con fecha 3 de febrero de 2017 y en razón de oficio remitido por el Señor Rector con REF.

REC.2015-2019/0047/2017, se le solicitó a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos darle

"Hacia la Libertad por Ja Cultura" 



'· " 

cumplimiento a la resolución emitida por el IAIP mediante el envío de la información objeto de la 

resolución y de este modo poder hacer la correspondiente entrega de la misma a la peticionaria. 

- Siendo las .13_ horas con ';J.,°J minutos de este día, y no habiendo tenido respuesta de la

Unidad de Recursos Humanos. Se hace entrega de la Resolución de Inexistencia UAIP/RI001/2017

de fecha 10 de febrero de 2016, suscrita por la Oficial de Información. Procediendo MIRNA NOEMI

VELASCO CAÑENGUEZ, a retirarla, recibiendo un total de un folio útil. Y no habiendo más que

constar firmamos.

�G,Ür,'d5 
Solicitante Quien entrega la información 

t'<\11 r\(.\. �oeMt �JtS<LfD Q..a_�
(J

\Jt'Z_ 

''Hacia la Libertad por la Cultura" 

·� . 

• 

• 

•

• 
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

REPUBUCA DE EL SALVADOR 

Teléfono 2511-2014 

Ref. RR.HH. 039/2017 

Msc. Sofía Zamora Briones 

Oficial de Información 

Universidad de El Salvador 

Presente: 

Estimada Msc. Zamora Briones: 

Ciudad Universitaria, 20 de febrero de 2017. 

En atención a nota según referencia UAIP/040/2017, mediante la cual solicita se le haga 
saber si con la información remitida mediante notas según referencias RR.HH.29té017 y 
RRHH.31/2017, se cumple con la resolución del IAIP según recurso de Apelación 
Acumulado Ref. NUE 135, 206, 207 y 244-A-2016 interpuesto por la Ciudadana Mima 
Noemi Velasco Cañenguez en contra de la Universidad de El Salvador, al respecto le 
hago saber que en lo que concierne a ésta Unidad de Recursos Humanos, se ha cumplido 
con la resolución. 

Sin más que agregar, me suscribo de usted. 

Atentamente, 

"Hacia la Libertad por la Cultura" 

Final Avenida "Mártires Estudiantes del 30 de Julio", Ciudad Universitaria, San 
Salvador . 






