4/7/2017 Correo de Instituto de Acceso a la Informacion Publica - Re: Q@

iglb Kelly Rodriguez <krodriguez@iaip.gob.sv>

1 mensaje

Kelly Rodriguez <krodriguez@iaip.gob.sv> 4 de julio de 2017, 8:55
Para: OIR <oir@presidencia.gob.sv>

Buen dia:
Le informamos la recepcién de su informe de cumplimiento.

Saludos cordiales

El 3 de julio de 2017, 13:39, OIR <oir@presidencia.gob.sv> escribié:

Estimados Comisionados:

A continuacion se adjunta informe de cumplimiento del procedimiento
administrativo de apelacién con referencia 15-ADP-2016, y anexos del mismo.

‘ Favor acusar de recibo.
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190-2016
Presidencia de la Republica de El Salvador, Unidad de Acceso a la Informacién Publica: En la ciudad de
San Salvador, a las nueve horas del veintitrés de junio de dos mil diecislete.

El suscrito Oficlal de Informacién, CONSIDERANDO que;

1. El dia veinte de julio del afio dos mil diecisélis, se recibi6 solicitud de acceso a la informacién
piblica de parte de xxxxx, quien actia en nombre y representacién en su calidad de
Apoderado General y Judicial con Clausula Especial de los sefiores Xxxxxxx XXXxxx
XXXXXX XXXXXXXX, en la cual requiri6 para sus mandantes: “[...} se me proporcionen las
correspondientes Constancias Laborales de cada uno de mis poderdantes antes
mencionados, como empleados del Organismo de Inteligencia del Estado que fueron con
anterioridad, en las que se consignen los cargos bajo los cuales se desempefiaron, salario
que devengaban y el perlodo en el que laboraron para dicha institucion®.

2. - Mediante resolucién de las diez horas del dia treinta de agosto del afio dos mil dieciséis , el
suscrito habiendo analizado que la solicitud efectuada por el requirente cumplia con todos
los requisitos estipulados en los articulos 66 LAIP, 53 y 54 de su Reglamento, notifico la
admisién de la solicitud e Inici6 el procedimiento de acceso a la informacién a partir de las
pretensiones incoadas por el citado peticionario.

3. E! dla ocho de agosto del afio dos mil dieciséis, por medio de comunicacion telefonica de las
ocho horas con cuarenta minutos, el solicitante reflrié que la informacién que requiere de

sus mandantes, comprende desde su contratacion hasta la fecha de su despido en el afio
dos mil nueve.

4, Por resolucién de las diez horas del dia nueve de agosto de dos mil dieciséis, el suscrito
ampli6 el plazo de respuesta de la solicitud por un periodo de diez dlas habiles, en razén

inciso primero del articulo 71 de la LAIP.




5, Mediante resoluclén de las diez horas del dia veintitrés de agosto de dos mil dieciséis, el
suscrito amplié el plazo de respuesta de la solicitud en razén de la complejidad de la
informacién solicitada, de conformidad con el articulo 71 LAIP.

6. A través de proveldo de las diez horas del dla treinta de agosto de dos mil dieciséis, el
suscrito hizo del conocimiento del peticionario la respuesta que en relacién a la Informacién
objeto de su interés, proporcion6 el titular del Organismo de Inteligencia del Estado este ente
obligado.

7. Por resolucidén de las once horas del dieciséls de marzo de dos mil diecisiete, en el
procedimiento de acceso a datos personales con nimero de referencla 15-ADP-2016, el
Instituto de Acceso a la Informacién Pdblica (en adelante IAIP o el Instituto) revocd la
resoluctén emitida por el suscrito Oficial de Informacién y ordené (i) realizar nuevamente la
bisqueda de la informacidn solicitada por los ahora apelantes, incluyendo esta vez todos
los archivos e CAPRES, debiendo, ademas, dejar constancia fehaciente de los
procedimientos empleados para tal efecto y justificar debidamente los resultados obtenidos;
y (i) recabar datos de las personas que pudieron conocer a los apelantes —en todos los
niveles- como trabajadores del Organismo de Inteligencia del estado (OIE), para entregar
constancias laborales, en las que se consignen los cargos bajo los cuales se
desempefiaron, salario que devengaban y el periodo en el que laboraron para dicho
organismo, los Sefiores XXXxXxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

8. A partlr del deber de motivacion genérico establecido en los artlculos 65 y 72 LAIP, las
decisiones de los entes obligados deberan entregarse por escrito al solicitante, con mencién
breve pero suficlente de sus fundamentos.

CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN ADMINISTRATIVA EMITIDA POR EL INSTITUTO.

Con base a lo dispuesto a la resolucién administrativa emitida por el Instituto de Acceso a la Informacién Pablica
(en adelante [AIP), con numero de referencia 15-ADP-2016, el suscrito Oficial de Informacién instruyé a la
Secretaria de Comunicaciones (SECOM), Secretarfa de Particlpacién, Transparencia y Anticorrupcién (SPTA),
Secretaria Técnica y de Planificacion (SETEPLAN), Secretarfa para Asuntos Legislativos y Jurldicos (SALJ),
Secretaria de Gobernabilidad (SEGOG), Secretaria de Cultura (SECULTURA), Secretarfa de Inclusion Social,

(SIS), Gerencia Administrativa ~Departamento de Recursos Humanos y Pagadurla Auxiliar de Salarios-, y
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Organismo de Inteligencia del Estado (OIE); todas de este ente obligado, que recabaran y gestionaran la
documentacién con los parametros de biisqueda consistente en documentacion personal de los peticionarios y su
vinculacién administrativa, laboral o de servicios profesionales con la Presidencia de la Repliblica.

En ese orden de argumentos, las unidades administrativas enumeradas procedieron a efectuar, individualmente,
las btsqueda ordenadas por el IAIP, con los pardmetros enumerados, teniendo como resultado que en tales
dependencias no se encontré documentacion de los peticionarios; por lo que no es posible establecerse si
desempefiaron cargos, el salario devengado Yy el perlodo en que laboraron dentro de la institucion. Por otra
parte, el titular del Organismo de Inteligencia del Estado sefialé que, con el personal actual que labora en
dicha entidad, no fue posible recabar datos que permitieran establecer si los peticionarios laboraron dentro de
esta Institucion,

Con base a las disposiciones legales citadas y los razonamientos antes expuestos, se RESUELVE:

1. Hagase de conocimiento a los peticionarios de la nueva bisqueda de documentacién realizada por
este ente obligado en relacién a la documentacién que ampare a los sefiores;
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, comO empleados
del Organismo de Inteligencla del Estado, particularmente en lo que se refiere a los cargos en
los que se desempefiaron, el salario devengado y el periodo en que laboraron dentro de la
institucion,

2. Entregase a los peticionarios copia de las misivas remitidas por las diferentes unidades de esta
Presidencia de la Repblica en relacién a la biisqueda de la documentacién de mérito.

3. Notifiquese al Interesado este provetdo en el medio y forma sefialado para tales efectos.

4, Informase oportunamente al Instituto de Acceso a la Informacion Publica del cumplimiento de la orden
administrativa de mérito.

Pavel Behijamin Cruz Alvarez
Oficial de Informacion
Presidencia de la Replblica




